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BASKAN — Saygidejer Bakanim, degerli milletvekili arkadaglarim, sivil toplum
kuruluglarinin, sendikalarimizin degerli temsilcileri, degerli burokrat arkadaslar, medya mensuplari;
hepinizi saygiyla selamliyorum.

Bugiin calisma hayatimizin gok énemli kanunlarindan birisi olan Toplu Is iligkileri Kanun
TasarisI’nin goérusmelerine baglayacadiz. Daha dnceden, baslamadan 6nce bir konuyu izah etmem
gerekiyor. Bu c¢ok onemli bir kanun tasarisi. Bunun sosyal paydaglari oldukga fazla. Bu,
toplumumuzun blyuk kesimini ilgilendiriyor. Bu kadar onemli bir kanunun tabii bize gelir gelmez
gundeme adinmasini bazi arkadaglarimiz dogrusu yadirgayabilir ama biz burada degerli
arkadaglarimizla, basta Sayin Celebi olmak Uzere goriserek bunun daha detayli calisiimasi gerektidi,
belki sosyal taraflarin sdyleyecedi baska seyler de olabilir dislincesiyle ve tali komisyonlara zaman
kazandirmak maksadiyla biz bu Komisyon toplantimizi yapalim, genel onerilerimizi ve sendikaarin
taleplerini aladim kisaca ama benim sahsi kanaatim bu kanunun bir at komisyon tarafindan,
olusturacadimiz alt komisyon tarafindan detayli incelenerek bir rapor hazirlanmasi seklinde olacak.

Bu vesileyle ben katki verecek olan tim paydaglarimiza, tim milletvekili arkadaglarimiza,
tum burokratlara simdiden tesekkir ediyorum. Cok oOnemli bir kanun tasarisi oldugunu tekrar
vurgulamak isterim.

Ben bu meyanda bir agis konusmasi igin Sayin Bakanimizin mikrofonunu agacadim ve
ardindan bu konudaki arkadaglarimizin goruglerini aip toplantimizin nasil cereyan edecegini
kendilerinin oylarina sunacagim.

Buyurun Saygideger Bakanim.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI FARUK CELIK (Sanliurfa) — Sayin
Baskan, Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal isler Komisyonunun degerli liyeleri, sendikadarimizin degerli
temsilcileri, degerli basin mensuplari; Toplu is iliskileri Kanun Tasaris’’nin goriisilmesi vesilesiyle

huzurlarinizdayiz. Bu vesileyle hepinizi en igten sevgi ve saygilarimla selamliyorum.



Degerli milletvekilleri, dinyada sendikal hareket Sanayi Devriminin ardindan gittikce
agirlasan caligma sartlarini daha insancil seviyelere gekmek ve emegin sOmurulmesine kars
caisanlarin dayanismasi sonucu dogmus ve demokrasilerin vazgegilmezi olmustur. Turkiye' de de
endustriyel iliskilerin gelismesine parael olarak sendikalasma konusunda Onemli mesafeler
katedilmistir. Osmanli imparatorlugu’ nun son dénemi ile cumhuriyetimizin ilk yillarinda “ cemiyetler”
ve “dernekler” seklinde filizlenen sendikal hareket demokrasimizin gelisimine paralel olarak da
ozellikle 1950’ li yillardan sonra kurumsallagma surecine girmisgtir.

Ulkemizde sendikal heklar ilk kez 1947 tarihli 5018 sayili Sendikadar Kanunu ile
duzenlenmig, 1961 Anayasasl ile de anayasal guvence dtina alinmistir. 1963 yilindaise ¢ikarilan 274
sayill Sendikaar Kanunu ile 275 sayili Toplu is Sézlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu yiiriirliige
girmigtir. Ancak her aanda oldugu gibi 1980 ihtilaiyle birlikte askiya alinan sendika sureg, 1983
yilinda 2821 ve 2822 sayili yasadarin yururlage girmesiyle yeniden islemeye baglamis, sendikaar ve
konfederasyonlar yeni kanunlarin esaslari dogrultusunda fadiyete gegmislerdir. Bu kanunlarla, yani
2821 ve 22 sayili kanunlarla is kolu sendikacihigi ile is yeri ve igletme toplu is sozlesmesi
benimsenmis, Uyelikte ve istifada noter kosulu getirilmis, is kolu sayisi yirmi sekiz olarak belirlenmis,
toplu is sdzlesmesi yapabilmek icin Ulke gendinde yiizde 10 is kolu bargi getirilmigtir. Ozetle,
olaganUstu kosullar altinda kabul edilmis olan bu kanunlar, érgitlenme ve toplu s6zlesme alaninda
onemli sinirlamalar getirmis, ¢alisma hayatini, endustriyel iligkileri adeta vesayet altina almigtir.
Aradan gegen yirmi dokuz yil igerisinde bazi dedisiklikler yapiimissa da bu degisiklikler orgutlenme
ve toplu pazarlik alaninda yeterli ve koklu ¢ozimler ne yazik ki Uretememistir.

Degerli milletvekilleri, Turkiye son yillarda her alanda ¢ok ciddi atilimlar gergeklestirmistir.
Bu slregte, basta Anayasa olmak Uzere, toplumumuzun Uzerine ¢oreklenmis antidemokratik
mevzuatlar, cagin gerekleri ve milletin beklentileri istikametinde yeniden ele ainmaya baglanmistir.
12 EylUl darbesinin antidemokratik zihniyetini yansitan 2821 ve 2822 sayili yasaarin sosyal taraflarla
birlikte masaya yatiriimasl, Ulkemizin demokrasi ¢itasinin daha da yukselmesi adina son derece
Onemlidir ¢Unkd mevcut mevzuat milletimizin demokrasi ve orgutlenme o6zgurlugu noktasindaki
taleplerini, Ulkemizin gelisme potansiyelini ve galigma hayatimizin beklentilerini  karsilamaktan
uzaktir.

Tarkiye nin artik, demokrasiyi 6zimseyen, 6rgutlenmenin onlnu agan, ¢al isma hayatinin tim
dinamiklerini kucaklayan, AB ve ILO standartlarina uygun, Ulke gergeklerini gézeten yeni bir
sendikal mevzuata ihtiyaci oldugu her kesim tarafindan agikga ifade edilmektedir. Degisen ve gelisen
Tarkiye' miz icin bu bir zorunluluktur. Bunu temin etmek icin sosyal taraflarla diyalog igerisinde
bircok toplanti gerceklestirdik ve biiylik oranda uzlasmayla hazirladigimiz Toplu is iliskileri Kanun

Tasaris’ ni huzurlariniza getirmis bulunuyoruz. Avrupa Birligi mizakere strecinde 19 uncu Fasil’ in
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acllma kriteri olan ve endustriye iligkilere yeni, ¢agdas ve demokratik bir boyut kazandiracadina
inandigimiz bu tasar1 yasalastiginda, Ulkemiz ve galisma hayatimiz, darbelerin tortularindan birini
daha sirtindan indirmis ve Turkiye demokrasi yolunda 6nemli bir mesafe daha katetmis ol acaktir.

Degerli milletvekilleri, bu noktada, tasarinin neler getirdigini ana hatlariyla sizlerle
paylasmak istiyorum. Sendika kuruculugunda fiilen calisir olma, TUrk vatandagli ve okuryazar olma
sart kaldinlmaktadir. Sendikaya Uyelikte ve Uyelikten gekilmede aranan noter sarti kaldirilmaktadir.
Ayni is kolunda ve ayni zamanda farkli is yerlerinde ¢aligan iscilere, birden ¢ok sendikaya Gye olma
hakki saglanmaktadir. Sendikaarin denetiminde devlet kurumlari rol amayacak, sendikalarin
denetimi badimsiz denetciler tarafindan yapilacaktir. Cezalarin sahsiligi ilkesi geredi, sendika
yoneticilerinin su¢ iglemesi durumunda ilgili gsahis sorumlu tutulmakta, sendikaarin tizel kigiligi
korunmaktadir. Sendikalarimiz, uluslararasi isgi ve isveren kuruluglarinin kurucusu olabilecek, dis
temsilcilik acabileceklerdir. Sendika Uyelik yasi 16'dan 15 e indirilmektedir. Sendikaarin kanunda
belirtilen sinirlamalara uymak ve tuziklerinde belirtmek kaydiyla faaliyetlerini serbestge yapmalarina
imkan taninmaktadir. is kolu tespit talebi ve buna iliskin acilan davalar yetki islemlerinde bekletici
sebep olmaktan gikarilmaktadir. isten ayrilan bir iscinin sendika Gyeliginin bir yil daha devam etmesi
sadlanmaktadir. Sendikalarimiza mesleki egitim, is sadligi ve guvenligi, sosya sorumluluk ve
istihdam politikalarina iligkin gerceve sbzlesmesi yapma imkéni sajlanmaktadir. Grup toplu is
sozlesmesi ile ilgili yasal dizenleme yapilarak ayni is kolunda faaliyet gosteren is yerlerinde tek bir
toplu is sdzlesmesinin yapiimasi ileilgili kanuni bosluk giderilmektedir. is kolu sayisi 28 den 18'e, is
kolu bargj1 yuzde 10'dan ylzde 3’ e, igletme bargji ise ylzde 50+1’ den ylzde 40’ a indirilmektedir. En
cok Uyeye sahip konfederasyonun yaninda, uyusmazligin tarafi olan konfederasyonlarin da Y Uksek
Hakem Kurulunda temsili sadlanmaktadir. Grev yapilamayacak igler ve is yerleri azaltiimakta ve
temel kamu hizmetleriyle sinirlandiriimaktadir. Grev ve grev benzeri eylemlere iliskin Anayasa da
yapilan dedisiklik tasariya yansitiimaktadir. Grev esnasinda is yerlerine verilen zarardan sendikanin
degil, zarar| veren Kisilerin sorumlu olmasl hikme baglanmaktadir. Kisaca bahsettigim dizenlemelerin
yaninda, daha bir gok diizenlemeyi calisma hayatina kazandirmayi hedefliyoruz.

Sayin Bagkan, degerli milletvekilleri; bugtin burada, demokrasinin dinamosu olan érgltlenme
0zgurlGgundn onundeki engellerin kaldirilmasi noktasinda 24’ Gncli Donem Parlamentosu olarak
onemli bir adimi hep birlikte atiyoruz. Unutmayalim ki, demokrasisi iyi isleyen bir Ulkenin ¢alisma
hayatindaki barig, Uretim ve huzur, istikrar kaici olur. HikOmet olarak sosyal taraflarin da katkilariyla
hazirladigimiz bu tasarinin yasalasmasi durumunda cumhuriyetimizin, demokrasimizin, calisma
hayatimizin ve 6rgutltu toplum yapimizin 6énemli kazanimlar elde edecegdine inaniyoruz. Bu teklifin
yasalasmasiyla birlikte AB muzakere slrecinde de 6nemli bir kilometre tasi daha geride birakilmis
olacak.



Az once Sayin Bagkanin da ifade ettigi gibi yasanin... Tabii ki otuz yillik bir yasadan
bahsediyoruz, degistirilemeyen bir yasadan bahsediyoruz. Ve Bakanlik duzeyinde yaptigimiz onemli
degerlendirméler, tartismalar, Bagbakanlik veya Hukimet dizeyinde yasanin daha farkli bir gozle ele
ainmasi slregleri yasandi ve bugin de Parlamentoda Komisyonunuzun huzuruna gelmis bulunuyor.
TUm bu evrelerde farkliliklar icermektedir yasal dizenleme. Bunlarla ilgili, Komisyonumuz alt
komisyon olarak -Sayin Bagkan ifade ettigi icin sdylUyorum- yasanin 6nemine binaen ve toplumun
cok onemli kesimini, endustriyel iliskilerimizin tGmdnu ilgilendirmesi agisindan biz de Hukimet
olarak boyle bir bakis agisina sicak baktigimizi ve isin ehli arkadaglarimiz tarafindan, ki Komisyonun
zaten tUmU Oyle ama 6zellikle, bizzat endustriyel iligkiler igerisinde bulunmus arkadaglar tarafindan alt
komisyonda taraflarla bir kez daha konusulmasinin yararli olacagi inanci icerisindeyiz. Ve mevcut
hedefledigimiz olgekteki bir yasanin Komisyon tarafindan, varsa eksiklerinin giderilmesi konusunda
onemli katkilar sunulacad inanciyla Komisyona basarilar diliyorum ve tasari gorismelerinin basariyla
gecmesini temenni ediyor, hepinize de saygilar sunuyorum.

BASKAN — Tesekkir ederim Sayin Bakanim.

Degerli arkadaglar, bu konuda oncelikle milletvekili arkadaglarimizin fikirlerini amam
gerekiyor. Eger “Tasar1, yok, alt komisyona gitmesin, biz gorugmel erine devam edelim.” dersek sosyal
paydaslarimiza daha uzun siireli zaman vermek durumundayim konusmaicin, “Y ok, biz gercekten bu
kanaatteyiz, at komisyon olusturabiliriz.” derse tabii ki buraya kadar gelmis olan sosya
paydaslarimizi da kisaca dinlemek arzusu igerisinde olacagim. Onu pesinen sdyleyeyim. Milletvekili
arkadaglarimizin fikirlerini almak isterim ben.

Buyurun Sayin Celebi.

SULEYMAN CELEBI (istanbul) — Tegekkiir ederim Sayin Bagkan.

Sayin Bakan, Komisyonumuzun deferli Uyeleri, sayin milletvekili arkadaglarim, sosyal
taraflarin cok degerli temsilcileri, dederli basin mensuplari; tabii, Sayin Baskan oncelikle diin aksam
yasanan, Meclisteki gerilim nedeniyle bugunki bulundugumuz atmosfer ¢ok rahat bir atmosfer degil.
Buraya yansimayacagini, buranin ¢gok daha farkli bir sosyal diyalog mekanizmasinin oldugu bir yapi
oldugunu biliyorum.

BASKAN — Burada iki mikrofon var Sayin Celebi, burayi tutsaniz orasi var, orayi tutsaniz
burasi var ama bdyle bir sey olmadi burada, olmaz.

SULEYMAN CELEBI (Devamla) — Tamam, yani o nedenle de sdyliyorum.

BASKAN — Biz onu, hatirlamak daistemiyoruz o tip olumsuzluklari efendim.

SULEYMAN CELEBI (Devamla) — Evet, din bly(k bir talihsizlik, din aslinda bilyik bir
sadiri sureci yasandi Mecliste. Onu ben buradan kinlyorum ama 0&zellikle simdi burada
konugacagimiz konu bu degil.



MUHAMMED MURTAZA YETIS (Adiyaman) — Sileyman Bey, son cimleniz ilk
cumlenizi...

BASKAN — Litfen sesini kesmeyelim.

SULEYMAN CELEBI (Devamla) — Ben goruglerimi soylUyorum. Litfen siz miidahae
etmeyin, Bagkan var orada.

BASKAN — Mudaha e etmeyin. Ne mikrofonu kapatin...

SULEYMAN CELEBI (Devamla) — Sizin mudahae etme hakkiniz yok, Baskan var,
mudahal e eder bana.

MUHAMMED MURTAZA YETIS (Adiyaman) — Hem saldiriyorsunuz. ..

SULEYMAN CELEBI (Devamla) — Y ani sizin bdyle miidahale etme hakkiniz yok.

BASKAN — Degerli arkadaglar, bakin, burasi ihtisas komisyonudur. Yaklagik on yildir biz
burada tatlilikla bu igleri goturiyoruz. Sosyal taraflarimizin...

SULEYMAN CELEBI (Devamla) — Yapabilecegim en asgari dizeyde bunu sunmaya
calistim Sayin Bagkan.

BASKAN — Devam edin efendim.

SULEYMAN CELEBI (Devamla) — Yani bunun bdyle bilinmesini ve bu agiyla olayin
degerlendirilmesini dncelikle diliyorum.

Sizinle konustuk, aynen katiliyorum -telefon gorismesinde de bulunduk- bu yasanin bir alt
komisyona gitmesi konusundaki bizim de irademiz boyle ¢linkid konustugumuz yasa ¢ok kapsamli bir
yasadir ve gergekten tim sosyal taraflarin en genis sekilde dinlenmesi gereken bir yasa.

Sayin Bakan da biliyor, DISK Bagkanli§i siirecinde beraber olduk. Ondan 6énce de bu yasa
konusunda Turkiye'de ¢ok ciddi gcalismalar oldu Sayin Baskan, dederli milletvekilleri; daha dnceki
hikOimetler doneminde oldu, defalarca sosya taraflar bir araya geldi. Y ani burada yapilan ¢alisma,
saniyorum suraya evraklari dizsek, koysak -burada buna sahit olan arkadaglarim da var- inanin burasi
kadirmaz. Toplantilar yaptik, diyaloglar aradik, ¢alismalar yaptik defalarca bu konunun uzmanlari,
bilimsel insanlar ama bir tlrlG bu yasa Turkiye Buyuk Millet Meclisinin giindemine gelmedi. Bugun
en azindan gelmis olmasl bir adim. Gecikmistir, olduk¢a uzamistir ama suraya gelmis olmasi bile,
buglin konusuyor olmak bile bir adim ¢lnkU burada gekilen cileler var, sikintilar var ve érgutlenme
0zgurligunu yok eden bir sendikal dizenle Turkiye sendika hareketi kargl karsiyadir. Dogru, 6nemli
bir tarihgeyi Sayin Bakan sundu. Bu tarihgenin icinde baska olumlu yanlari da var. Sendikal orguitl Gl Gk
Tuarkiye'de 1980 darbesi slirecine bakildigi zaman Turkiye'nin nifusu yaklasik 44 milyondu, 6rgutlt
isci sayisi —aktif sendikalidan bahsediyorum- 2,5 milyondu. Bugln Turkiyenin nifusu 74 milyon,
aktif sendikall isci sayisi 650 bin. Sayin Bakan diyecek ki: “900 bin.” 900 bin rakaminin resmi,
Bakanliktaki rakam oldugunu dustniyorum. S6zlesmeden yararlanan gercek nitelige burinmusten
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bahsediyorum, 650 bin civarinda bir rakamdan bahsediyoruz. Sendikali orgutlGlagun bu kadar yok
oldugu bir noktadadir Turkiye sendikal hareketi ve bu ¢ konfederasyonun badimsiz sendikalari da
buna kattigimizdaki temel yapisidir bu sdyledigim sayi. Onun igin ger¢ekten butun galigma yasamini
ilgilendiren bir yasadan bahsediyoruz. Cok kapsamli da bir yasa ama maddelere gegmeyecegim
burada, bugun bir madde degerlendirmesi, su madde sundan, bu madde bundan diye bir analize
girmeyecegim ama bu maddeyle ilgili sosyal taraflarin gorlgleri ainmasi konusunda daha 6nceki
kamu caliganlariylailgili yasada da sOyledim, burada da sOyledim, sosyal taraflarin gortgleri ainiyor
ama Sayin Bakan onlar dikkate alarak Bakanlar Kuruluna da sunuyor, daha 6nce de Bakanlig
doéneminde sundu, bizim bir Bursa Mutabakat’ miz vardi, orada baska gl¢ dengeleri midahale etti ve
birka¢c bakan o yasayi engelledi; sonra Agah Kafkas Arkadasimiz tarafindan bir kanun teklifi olarak
komisyonlara kadar geldi, orada yasa kaduk oldu.

BASKAN — Yok, Komisyonun calismasini yapmistik Sayin Celebi, siz de katiimistiniz
tahmin ediyorum.

SULEYMAN CELEBI (Devamla) — Y aptik, evet, evet yani ondan sonra diyorum kadiik oldu.

BASKAN — Genel Kurul safhasinda kadik oldu dogru.

SULEYMAN CELEBI (Devamla) — Evet, onu sdylllyorum yani yasa o dénemde de -gegmis
doénem i¢in sdyliyorum- yasalasamadi.

Simdi, yeniden sosyal taraflar... Defalarca biliyorum, daha onceki Calisma Bakani
déneminde de Sayin Dinger doneminde de son bir mutabakata geldik yine Abant’'ta, her sey bitti,
Sayin Bagbakana sunacagiz. Sonra yine son dakikada bir midahale daha oldu, yine akamete ugrad.
Sonra yeniden Sayin Bakanimiz goreve bagladi, yine sosyal taraflarla bir araya geldi. Emek verildigini
biliyorum ama Bakanligin sundugu teklifle Bakanlar Kurulundan c¢ikan tablo ayni degdil.

Ben biliyorum, bircok ticaret odasi yoneticisi, sanayi odasi yoOneticisi milletvekillerimizi
ariyorlar, “Eyvah, yandik, aman ha bu yasaya Bakanlar Kurulundan gelen...” Simdi, onun igin
yuzlesmeye at komisyonlarda ihtiyagc var, bunu onun igin sdyleme geregini duyuyorum. “Yandik,
bittik. Bu yuzde 10 yuzde 3'e inmis. Bundan sonra onune gelen sendika agacak, Turkiye sendikal
hareketi, sanayi iligkileri, Turkiye'de yatirrm yok olacak. Aman ha, dikkat edin bunu mutlaka ytzde
3'ten yuzde 5 e bir cikarmak lazim. Noteri kaldirmak lazim yani noter sarti kaldiriliyor teklifte, bunu
yeniden geri getirmek lazim.” gibi birgok arkadasimiza, bizim arkadaglarimiza her yerde kulisler
atiliyor, bunu biliyorum. Onun igin, bu anlamda burada ylzlesmeye ihtiyacimiz var. Simdi, yasa
degigtiginde saniliyor ki yuzde 10’ dan, ne kadar guizel ylzde 3’ e iniyor ve yuzde 3'einildi de hdlen ne
konusuyorlar? Y Uzde 7’yi atiyorsunuz. Hayir, bazi is kollarinda bu ylzde 15’ e tekabl ediyor. Bunlari
tek tek, madde madde geldiginde konusacagim. Dogru bir sey yapiliyor. is kollari belki diinyada higbir
sekilde olmayan bir noktada bizde is kollar1 var. Yani seker is kolu diye, iste askeri is kolu diye bizde
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bircok is kollar Uretilmis. O is kollarinin asadi ¢ekilmesi, birlestirilmesi 6nemli ama 6rnedin ulastirma
sektdrinde bir is kolu, bir is koluna geliyor. Bir ornek verecedim, daha fazla detay olmasin diye, bir
On bilgi olsun diye bunu sdyluyorum: Su anda buro is kolunda yuzde 10 bargjla 41 bin kigiyi -daha
Onceki sistemden bahsediyorum- kaydeden sendika yuzde 10 barajini aglyordu.

Simdi yeni sistemde yani bu teklif edilen sistemde biro is kolunda bir sendika bargji
asabilmesi icin ylzde 3' 0, 81 bin Kisiyi kaydetmesi lazim.

Simdi deniliyor ki: “Bes yil, biz buna su anda yani ehliyet sahibi olan, sdzlesme yapma
imkani olan sendikalara bes yil slre taniyoruz, bes yil iginde kendilerini onarsinlar.” Sendika Y asas
icerik dogru olsa belki duzelir ama bu getirilen dizenleme... Daha fazla detaya varmamak icin
soyluyorum, altini gizerek soylUyorum, burada her uzmanla da tartismaya varim, alt komisyonda da o
uzmanlarin gelmesini 6zellikle Calisma Bakanligindan diliyorum ve istiyorum. Bu konunun sosyal
taraflarinin dzellikle olmasini istiyorum. Bu getirilen dizenleme... lyilegtirmeler var, bunlar
reddedecek durumda degiliz. Bu konuda muhalefet partisi olarak bu iyilestirmeler konusunun her
adimina destek verecegiz. lyi atilacak her adima bir muhalefet yapisi igerisinde bakmayacadiz. Cok
net, bu yasaya Turkiye de ihtiya¢ olduguna inaniyorum ve bunun olgunlasmasi konusunda her ttrlQ
katkiy! verecegiz ama prensip olarak sunu sdylemek istiyorum ki: Bu yasa hem ILO sdzlesmelerine
hem de uluslararasi sdzlesmelere aykiri, Anayasa nin 90’ inci maddesine aykiri bir dizenlemedir. Bu
gene Avrupa sosyal sartlarinin gereklerine aykiridir. Burada tekrar alt komisyon olarak Adalet
Komisyonunda gorugtlUyor olmasi burada da irdelendiginde gorulecektir ki orada da Avrupa
mUktesebating, ILO standartlarina aykiri birgok dizenlemenin de burada yer adigini hep beraber
gormus olacagiz. Dolayisiyla bunu onarmak adina gorev dusliyor. Bunun tamamlanmasi adina
hepimize gorev dusliyor. Burada iyi niyetle yani ¢gok dnemli bir yasadan bahsediliyor gercekten Bakan
da bunu sdyledi ben de aynen katiliyorum. Calisanlar agisindan 6énemli. Gindemimizde de ¢ok temel
yasdar var. Bunlardan bir tanesini daha 6nce gorismustik Plan Bltge Komisyonunda su anda alt
komisyonda kamu calisanlariyla ilgili diizenleme. intibak var buglin Sayin Bakan bununla ilgili
sunumunu yapti. Dolayisiyla bu da ¢alisma yasamini ilgilendiren onemli bir konudur. Bunun igin
sdyle bir yanda olmayacagiz hani at komisyona gitsin saldim cayira mevliam kayira degil. ivedilikle
gorustilmesini, ivedilikle sonuglanmasini ve bir an 6nce Meclis gindemine tasinmasi konusunda butin
gayreti, butin enerjiyi verecegimize inaniyorum. Butunune iliskin sdylediklerim. Grev yasaklari
birgcok alanda devam ediyor, 0zellikle bazi sektorde uluslararasi sozlesmelere aykirl grev yasaklari da
var. Maddenin igeridine girmiyorum su anda Sayin Bagkan ama butintne iliskin eksiklikler var, bu
eksikliklerin hem at komisyonda uzmanlik komisyonu olarak gortstilmesinde hem de diger bizim
komisyonda da en genis sekilde sosyal taraflarin bu konuda goéruglerinin ainmasini diliyor, hepinize

saygiyla sevgiyle bir kez daha selamliyorum.



BASKAN — Tesekkur ediyorum Sayin Celebi.

Biz tabii Sayin Celebi’ye DiSK Gend Bagkanli§i doéneminde de bu salonda cok defa
gorustuk, kendilerini Genel Merkezlerinde de ziyaret etmistik, pek gok konuda 6nemli katkilarr olmus
sendikal hareketin duayenlerinden birisi olarak simdi milletvekili olarak Komisyonumuza da mutlaka
bu kanuna da katki1 verecektir diye duguntyorum.

Kendilerine tegekkur ediyorum.

Ama sunu hemen arz edeyim ki bu kanunu erkence bizim glindeme amamiz zaten ig
savsaklayaim, geciktirdim diye degil bir an 6nce en uygun sartlarda, en iyi sartlarda bir kanun
hazirlayabilelim diye zaman kazanmak icin idi. Bundan dolayr bu niyetimizden lutfen sliphe
etmeyiniz.

Adalet Komisyonu ve Avrupa Birligi Uyum Komisyonu malum olduklari Uzere bu kanunda
tali komisyon. Ben bugiin Adaet Komisyonu Bagkan Vekilini ve Avrupa Birligi Uyum Komisyonu
Baskanimizin kendisini bilgilendirerek kendilerinden katki bekledigimizi ifade ettim. Zaten Avrupa
Birligi Uyum Komisyonundan da degerli bir arkadagimizin burada oldugunu biliyorum.

Simdi Sayin Domag...

RUHSAR DEMIREL (Eskisehir) — Ben Genel Kurulainecegdim, miisaade ederseniz. ..

BASKAN — Tamam, buyurun efendim.

RUHSAR DEMIREL (Eskigehir) — Tegekkiir ederim.

Kiymetli hazirun hepinizi saygiyla selamliyorum.

Tabii ki bu Komisyonun iki haftadir gindemindeki konular gok énemli ama ben Milliyetgi
Hareket Partisi Grubu olarak bir konuyu tekrar tekrar her soz aldigimda dile getirecedim. Bu da,
nafaka alacaklarindan hak zayiatina ugrayanlarla ilgili kanun tasarimizin mimkin oldugunca kisa
sirede Komisyonun gundemine getirilmesi. Bu cumleden sonra bugunku gundemi konusmak
istiyorum:

En sik su sdyleniyor tabii ki, calisma hayati, orgitli toplum fakat sik sik TUIK nifusumuzu
acikliyor, nifus artiyor 6rgutla toplumumuz azaiyor, bu ters orantiyi Sayin Bakan herhdde 6zel
olarak inceletiyordur ve ben bu yasa duzenlemelerin dilerdim ki AB muzakere slrecine
endekslenmemesine, kendileri de bir cimleyle bunu ifade ettiler, bu mizakere slrecinde bir esigin
asllmis olacagina dair, ben bunu milletin ihtiyacinin haledilmesi anlaminda algilamak istiyorum.
Boyle bir dizenleme olmasl hepimizi daha mutlu eder. Ama is barigl, is yerindeki uyum vesaire gibi
sozler sOylenmekle beraber Turkiye'de biliyorsunuz ki bir slredir calisma yasami tamamen
performans Uzerinden yurimektedir ve bu performans is barisini degil, is yerinde ekip olmayi dedil,
rakip olmay! doguran bir sistemdir. Dolayisiyla bu konularda diizenleme yapilmal diye distincemiz

var. Ancak sendikal faaliyetleri sanayi devriminden baglatmak saniyorum kadin hak arayiginda Fransiz
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Devrimini referans almaya benzer. Kadin hak arayiglari nasil ki Fransiz Devriminden baglamamistir,
Turk tarihinde Hayme Analar, Baciyani Rumlar varsa sendikal faaliyetlerde de Sanayi Devrimi’ ni
referans amak kendi tarihimize biraz haksizlik olur. Saniyorum Ahilik dinyadaki bu konudailk kayda
gecmis duzenlemelerdendir, orgutli calisma hayati anlaminda. Ama bu tasarinin geneline
baktigimizda zaten pek ¢ok kendi iginde celiskiler barindiriyor, ben bir tane ornek vereyim sonra da
musaadenizle agagida bir konugsma yapmam gerekiyor oraya inecegim.

SOyle bir sey var burada Sayin Bakan dadile getirdi, ilk cimlesi de oydu: “Turk vatandagligr”
ibaresini kaldiracaiz dedi. Birgcok yerden kaldirabilirsiniz, buradan da kadirdiniz ama kendi
tasarinizda da bir celiskiyle karsilasirsiniz ¢linkii e-devlet Uzerinden TC kimlik numarasiyla kayit
Ongoruyorsunuz Sayin Bakan. TC vatandasi olmayanlari hangi numarayla kaydedeceksiniz? Vallahi
ben bilemiyorum. Ben grubumuz adina alt komisyonu elbette ki destekliyoruz ¢lnkd bu konu
hakikaten gok uzun slreler detayli olarak taraflar arasinda konusulmasi gereken bir konu, bu boyle
oldu bittiye gelmemeli, ne AB’nin slireci bizi alakadar eder bu asamada ne de baska seyler ama detay! |
inceleme asamasinda saniyorum daha fazla s6z hakkimiz olacaktir ve ben is hayatina olumlu
yanslyacak duzeltmelerin de o slreg iginde gergeklesecegini umut ediyorum.

Cok 6zUr dileyerek musaade istiyorum sizlerden, sag olunuz.

Sayin Domag ¢ok tesekklr ederim s6z hakkinizi verdiginiz igin.

BASKAN — Domag ¢ok kibar bir insandir.

RUHSAR DEMIREL (Eskigehir) — Efendim, ben Sayin Domagla ilk 2000 yilinda gdiba
tanistik, bir televizyon programina beraber katiimigstik. Y aklasik on kisur yildir tanisiyoruz kendisiyle.
Ben biliyorum nezaketini.

Y anizca Sayin Baskan bir sey sdyleyeyim: Calisma hayati diyoruz Sayin Bakan, Meclisteki
caligma streleri uzadigi zaman saniyorum asagida da tatsizliklar oluyor, belki biraz onu da dizeltmek
lazim, uzadigi zaman arkadaglar yoruluyorlar...

BASKAN — Peki, simdi sunu arz edeyim: Sayin Ruhsar Hanima da Ali Oz Bey’ e de gok
tesekkir ediyorum. Dun kendileriyle de telefonla gortserek bdyle bir mutabakatin uygun olacagini
dustindik alt komisyon olayinin. Ben kendilerine hassaten burada tekrar tesekkr ediyorum.

Sayin Domag buyurun efendim.

MEHMET DOMACG (istanbul) — Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkan, hakkimdaki bu iltifata da
ayrica tesekkur ediyorum.

RUHSAR DEMIREL (Eskisehir) — Estagfurullah efendim gercegi sdyledim.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI FARUK CELIK (Sanliurfa) — Sayin
Baskan, musaade ederseniz...

BASKAN — Sayin Domag, bir dakika efendim...
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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI FARUK CELIK (Sanliurfa) — Sayin
Milletvekilimiz ayrilmadan...

RUHSAR DEMIREL (Eskigehir) — Affedersiniz...

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI FARUK CELIK  (Sanliurfa) —
Estagfurullah efendim.

Simdi ben konusmamda bdyle bir tarihimize haksizlik yapmak gibi bir sey hicbir
milletvekilinin aklindan gegmez ama takdir edersiniz ki hak arama mucadelesi ilk insandan itibaren
baglamistir yani insan var oldugundan beri hak arama mucadelesi var. Burada tabii bir konferans
diizeyinde bir konusma olmadi§i icin gendli itibariyla 6zetledim ve orada da sunu ifade ettim, dedim
ki: Osmanli Doéneminde bunlari cemiyetler ve dernekler seklinde bu hak arama micadelesinin
sUrdurdldagunt soyleyerek tarihimize bir atifta bulundun, herh@de kagirdiniz o ifademi.

RUHSAR DEMIREL (Eskigehir) — Ben kagirmig olayim ama ben hatirlatmis da olayim.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI FARUK CELIK (Sanlurfa) — Hayir, hayir
bunu sdyleme ihtiyaci... ikincisi, tabii ki AB miizekere siireci énemli yani Tiirkiye bu siiregte biitiin
HUkOmetlerin katkilariyla bir noktaya gelmis, bunu diyorum. Bugunk iligkilerimizin ve Avrupa daki
bu dizeyin konumu farkli bir sey ama gendli itibariyla baktigimiz zaman bir yonlyle de bu yasaarin
AB sireciyle ilgisi var ama yaptigimiz butun duzenlemeler yine hep beraber muhaefetiyle iktidariyla
insanimiz igin, 75 milyonun mutlulugu icindir. O esasa dayal1 olarak evrensel kriterleri kendi deger
yargilanmizla Ozdeglestirme gayreti ve cabasi igerisindeyiz. Sendika kuruculugunda Turk
vatandagliginin aranmamasi var yoksa baska amaglarla degil ¢lnku bizim vatandaslarimiz yogun bir
sekilde Avrupa da bulunuyorlar yani Turk vatandagl olarak orada sendika kurucusu olabilirlerken
burada bir Alman’in, bir Fransiz'in sendika kurucusu olamamasl dogru olmaz. Bu mutekabiliyet
acisindan. ..

RUHSAR DEMIREL (Eskigehir) — Fransizlara rezerv koyaim...

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI FARUK CELIK (Sanliurfa) — Hayir ben
cevap olsun diye sdylemiyorum yani bilgi olarak sdylUyorum yoksa bunlar kendi gortgleriniz tabii ki
saygideger, ona da saygi duyuyorum.

BASKAN — Tesekkur ederim Sayin Bakan.

Buyurun Sayin Domag.

MEHMET DOMAC (istanbul) — Cok tesekkiir ediyorum.

Parlamentomuzda din aksam ortaya ¢ikan olaylarla ilgili yorum yapmak mumkidn ama
Parlamento ¢alismalarini aksatmamak igin su anda dyle bir yorum saniyorum bizim Komisyonumuzda
sikintili olur diye disliindigum igin girmiyorum ama Parlamento ¢alismaya devam etmek zorunda

cunkl bu Parlamento kesintiye ugradiginda Ulkenin demokrasisi zarara ugruyor. Bunu ¢ok iyi bilmek
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lazim, ¢aligmasini Parlamentonun durdurmak demokrasiyi zedelemek anlamina geliyor. Dolayisiyla
bunu hizla galigmaigini sirdurmemiz gerekir.

Simdi ileri demokrasi dedigimizde o6rgiitlii toplumdan bahsediyoruz. Orgiitlii toplumda
yonetilebilen toplum anlamina geliyor, dolayisiyla birlikte yonetilen bir Ulkeden bahsetmis oluyoruz.
Simdi bu yasa ¢ok temel yasalardan bir tanesi, ¢cok tesekkir ediyoruz Sayin Bakanimiza bu konuda
yaptigl ¢calismalar nedeniyle ¢ok temel yasalardan bir tanesi. 2010 yilinda anayasa degisikligi yaptik,
bu anayasa degisikligi sonunda sendikal hak ve 6zgurlUkler anlaminda yeni bir donem bagliyor, yeni
bir dizenlemeye ihtiyag var. Dolayisiyla bu ¢aligma hayatimizin sorunlarini gozecek koklu bir yasa
gereksinimi var. Bu da 6nimuze gelmis durumda, eksikleri olabilir, tartisilacak kisimlari olabilir, alt
komisyonda tartisacagimiz, at komisyonda sosya taraflari dinleyecegimiz yerler olabilir, ilaveler
olabilir ama bu giindemimize geldi, gindemimize gelmesi 6nemli bir yol almak anlamina geliyor. Bu,
ulkemizdeki toplu sozlesme ve pazarlik esaslarini yeniden duzenleyecek bir yasa. ILO normlarina,
Avrupa Birligi perspektifine uygun bir yasa hazirligi igerisinde bulundu Bakanligimiz ama itirazlar
tabii ki olacak. Bunu da degerlendirecegiz diye disintyorum ben. Onun igin bir alt komisyona
ihtiyacimiz oldugunu da distiniyorum Sayin Bagkanim. Alt komisyonda bunu detaylica goriserek,
tartisarak daha icerikli bir hdle getirme olanagina sahip olabiliriz. Onun igin bir at komisyon
kurulmasinda yarar var disuncesindeyim.

TesekkUr ediyorum.

BASKAN — Cok tesekkir ediyorum Sayin Domag.

KEMALETTIN AYDIN (Giimiighane) — Bir cimle...

BASKAN — Peki, bir cimle, buyurun.

KEMALETTIN AYDIN (Gimiighane) — Sayin Bagkan, tesekkiir ederim.

Bu Toplu is iliskileri Kanunu Tasaris’'nin tali komisyonlarindan bahsettiniz, eder sizin
tasarrufunuzdaysa burada bir firsat esitligi agisindan da Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonunun da
calisanlar agisindan tali komisyon olarak eger tasarrufunuzdaysa. ..

BASKAN — Bizim tasarrufumuzda degil ama gorUs alabiliriz yani siz resen bunu gorisgiin
kendi aranizda ve bize bir bilgi notu seklinde olugturacagimiz alt komisyona aktarirsaniz, ona
yetismezse komisyon dizeyinde aktarirsaniz...

KEMALETTIN AYDIN (Gumishane) — Alt komisyona misaade ederseniz Firsat Esitligi
Komisyonundan bir hukukgu arkadasi konussak da o da katilsa?

BASKAN — Higbir mahzuru yok, onu artik alt komisyon bagkani arkadasimiz kim olacaksa
o karar verir ama bizim usulimUtzde gelen herkesi dinlemek var.

KEMALETTIN AYDIN (Giimiighane) — Tamam, tesekkiir ederim.
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BASKAN — Degerli arkadaglar, simdi anlasilan ki bitin gruplar burada bir mutabakat
icerisindeyiz ben usulen oylama yapacagim ama sosya taraflara da bundan sonra hani islemimizi de
bitirelim, sosyal taraflarin da sOyleyecekleri notlarimizi aaim, belki at komisyon da olugtuktan sonra
arkadaslanimiz mutlaka geleceklerdir, fikir beyan edeceklerdir ama biz buradayken hep birlikte de
bunlari 6grenmig olaim.

Ben tasarinin at komisyon olusturularak devamini oylariniza sunuyorum: Kabul edenler...
Kabul etmeyenler. .. ittifakla kabul edilmigtir.

Ben cok tegekkir ediyorum ve burada alt komisyon lye sayisi da onemli. Meclis ig
Tiizik’ Gine gdre partilerin oy dagilimina gore eder 5 kisiden olusacaksa AK PARTI 3, CHP 1, MHP 1
Uiye vermesi gerekiyor. 7 kisiden olusacaksa AK PARTI 4, CHP 2, MHP 1 (iye vermesi gerekiyor. 9
Uye olursa AK PARTI 5, CHP 2, MHP 1, BDP 1 gibi. Burada ben adigimiz fikre gére 5 veya 7 liye
cunky hizli ¢aligabilmek igin bunu dasizlerin 5 Gye...

SULEYMAN CELEBI (istanbul) —7 kisi...

BASKAN — 7 kalabal ik olur Sayin Baskanim ama katki vermek isteyenler icin acik burasi
yani.

MUSA CAM (izmir) — Mecliste bulunan, temsil edilen bitin gruplarin temsilcileri
bulunuyor mu?

BASKAN — O zaman 9 Uiye olmasi lazim.

Simdi onun dyle bir seyi yani gelip katki vermek istedikten sonra hepsine agik zaten.

MUSA CAM (izmir) — Amahem demokrasi hem temsilde adalet diyoruz.

BASKAN — Ne kadar kaaba ik olursa o kadar is yavas ylrir sorun degil aslinda. isterseniz
hep birlikte komisyon olarak devam edelim, o ayri. Ama eger hizli bir sekilde teknik duzeyde
calisacaksak. ..

MHP Grubu ne distntyor?

ALl OZ (Mersin) — 7 olsun.

BASKAN — “7 olsun.” diyorsunuz.

Tamam 7 olmasini isteyenler... 5 olmasini isteyenler... Evet, 7 Uyeden tesekkil edecek. AK
PARTI 4 (iye belirleyecek, CHP den 2 liye, MHP den 1 liye bekliyoruz ama BDP den 1 {iyemiz var, o
da geldigi zaman tabii ki hicbir arkadagimiz yani katki vermesini istemeyecek... Onu ben simdiden
soyleyebilirim. Mutlaka herkesin katki verme hakki var zaten.

Bu arada arkadaglarimiz, MHP den Ali Bey; Cumhuriyet Hak Partisinden Celebi’yi ben
zoraki yaziyorum, Candan Hanim; AK PARTI’den Mahmut Bey, Sayin Domag, Sitki Glveng, ismail

Tamer.
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Degerli arkadaglar, bahsettigimiz isimlerden ve 7 kisiden olusan bir at komisyon kurmus
olduk. Bunu en kisa surede sosyal paydaglarimizla da gorlserek insallah en iyi raporu
hazirlayacaklardir. Ben buna eminim. Bagarilar diliyorum.

Yaniz sosyal taraflarin Sayin Bakanim goruslerini aacadiz burada kisa da olsa. Fikir beyan
etmek isterlerse kayitlara gegmesi bakimindan ¢ok 6zet bilgi verirlerse seviniriz. Bunun diginda da
diger detay bilgilerini at komisyonumuza, komisyon kendi araarinda toplanip Baskan ve yonetimini
segecek ve ¢alismalara en kisa sirede baglayacaklardir.

Burada sosyal taraflardan arkadaglar gelen sendika temsilcileri acaba simdi mi gorismek
isterler yoksa at komisyonda detayl1 gortis mu bildirmek isterler?

HAK-iS GENEL BASKANI MAHMUT ARSLAN — Sayin Bagkan, kisa bir bilgi...

BASKAN — Cok kisabir bilgi Mahmut Arslan Bey.

Buyurun.

HAK-IS GENEL BASKANI MAHMUT ARSLAN — Sayin Bagkanim, Sayin Bakanim,
Komisyonumuzun ¢ok saygideger lyeleri, sosya taraflarin degerli temsilcileri; Hak-is adina hepinizi
sayglyla selamliyorum.

Oncelikli olarak Toplu is iliskileri Kanunu Tasaris’ nin Tirkiye Bulyik Millet Meclisi
komisyonlarina gelmis olmasini Hak-is olarak énemli ve anlamli buluyoruz. Y aklasik otuz yillik bir
suregten buraara geldik. 12 Eylul 1980 darbesinin yapicilari, 12 Eylule giden slrecin sorumlulari
olarak sendikaari ve isgileri gormuglerdi. Bunun rovangl olarak da Oyle bir yasa hazirlandi ki buttn
bargjlarl agsaniz bile yeni bargjlarla karsl karsiya kaldik ve ne yazik ki Turkiye 1980’ lerden 2012’ lere
gelirken endustri iligkiler sisteminin en 6nemli ayad olan sendikalari blyuk olgude tasfiye etmis,
sendikal1 iscilerin buyuk ol¢lde ortadan kalktigr Turkiye'nin aydinlik yluzine yakismayan bir tabloyla
karsl karsiyaydik. Sayin Bakanin, HikOmetin glivenoyu almadan sosya taraflari bir araya getirerek
dzellikle bu Toplu Is iligkileri Kanunu Tasaris’’ nin ortaya gikmasi konusundaki gosterdigi gayreti,
gabay! takdirle karsiliyoruz. Sayin Bakan bitin sosyal taraflara, isci ve isveren konfederasyonlarina
siresiz zaman taniyarak birlikte ¢alismanin en guzel Ornegini bize ortaya koyarak verimli bir
calismay birlikte bagardik ve Toplu is iliskileri Kanunu Tasaris’ nin taslaginin yiizde 98’ inde sosyal
taraflar uzlastilar. Bu, Turkiye de ¢ok nadir géranen bir durumdur. Biz Parlamento glindemine gelecek
bir taslagin blydk olglde taraflar olarak uzlasmis olmamizin Parlamentonun yUkina de hafifletecegini
dugtinerek ¢cok onemli bir basariyaimza attigimizi distnuyorum.

Sayin Bakanla ve sosyal taraflarla Uizerinde uzlastigimiz tasladin ne yazik ki Parlamentoya
inerken yaklasik 10 maddesine midahale edilmesi ve bu maddelerin taraflarin uzlagsmasi. ..

BASKAN — Mahmut Bey onlarin simdi sdylemenin ¢ok bir seyi yok artik yani onlar simdi
yeniden gorusecegiz bunlari.
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HAK-IS GENEL BASKANI MAHMUT ARSLAN - ...dikkate ainmadan tasarinin bu
sekliyle gelmesi bizi ciddi sekilde rahatsiz etmistir ¢lnkl ylzde 3'le ilgili barg konusu...
Uyelerimizin bilmesini istiyorum ylizde 3 bargj kabul edildigi zaman 100 tane sendikanin sadece 20
tanesi toplu sozlesme yetkisini aabilecektir. 80 sendika toplu sozlesme yetkisini aamayacaktir. O
nedenle yuzde 3 barginin mutlaka makul, kabul edilebilir, endustri iligkiler sistemimizi zora
sokmayacak ve sendikall yasami ayakta tutacak bir noktaya taginmasl konusunda hem Uyelerimizin
hem de alt komisyon Uyelerimizin destek ve katkisinaihtiyacimiz var.

Sayin Bakanin ve Sayin Bagkanin hosgorusiine siginarak biz sosyal taraflar olarak gergekten
Hak-is, Tirk-is, DISK, TiSK ciddi bir dzveriyle cok énemli bir calisma yaptik. Bu calismanin
sonuglarini burada ayni sekilde alacagimiza inaniyorum. Katkilariniza, desteginize ihtiyacimiz var.
Tarkiye' ye yakismayan, Turkiye'yi gercekten 21’inci ylzyila yakismayan bir yasadan kurtaracaksiniz.
12 Eyliille hesaplasmak igin bir firsat bunu da degerlendirecegdinize inaniyorum. Hak-Is olarak bu
tasarinin at komisyonda kisa zamanda sonuglandiriimasi ve Hak-Ig'in katki ve destegini siratle,
Israrla stirdlrecegdimizi ifade etmek istiyorum.

Herkese saygilar sunuyorum.

BASKAN — Tesekkur ederim Sayin Arslan.

Tirk-is adina kim var burada? Siz de kisa bir agiklama yapin ama |{itfen uzatmayalim ¢lnki
nasil olsa bunlar alt komisyonda ve komisyonda... Komisyona tekrar cadiracagiz sizi, gerekirse gorus
adacagiz.

Cok kisalltfen.

TURK-ISHUKUK MUSAVIRI FERHAN TENCEL — Tesekkiir ederim Sayin Bagkanim.

Sayin Bagskanim, Degerli Bakanim, Komisyonumuzun degerli Uyeleri; ben kisa konusacadim
Sayin Bagskanimin sdyledidi gibi.

Bu yasa gercekten calisma hayatini gok yakindan ilgilendiren bir yasa. Bu yasanin at
komisyonda gorustlmesini biz de uygun buluyoruz ve goruglerimizi de at komisyona bildirecegiz.

Tesekkur ediyorum.

BASKAN — Ben tesekkir ediyorum.

DiSK adinakim var acaba?

DiSK HUKUK MUDURU NECDET OKCAN — Sayin Baskan, ben de konfederasyonum
adina sansinizi ve komisyon Uyelerini ve Sayin Bakani selamliyorum.

Konfederasyon yoneticilerimiz yarin DiSK 14’ iincii Genel Kurulu olmasi nedeniyle burada
hazir bulunamadilar, bir goéreviendirmeyle onlar adina burada bulunuyorum. Ben de diger
konfederasyon yoneticilerinin vurguladigi gibi Ulkemizin taraf oldugu uluslararasi sdzlesme ILO

sozlesmelerine ve AB muktesebatina uyum Onemlidir. Turkiye uzun yillardir ILO'nun kara
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listelerinden c¢ikamamaktadir. Turkiye'nin gelismiglik dizeyiyle uygarlik dizeyiyle uyusmayan bir
gizgidir bu, tablodur.

Sayin Bakanligimiz ILO sOzlesmelerinin gereklerini gok iyi bilmektedir. Gerek bundan
dnoeki Sayin Bakanimiz Omer Dinger, gerek Sayin Faruk Celik ve Bakanlik kadrolari fakat 6zellikle
birtakim uyusmazliklar olmasina ragmen uUglu danismada taslak Bakanlar Kurulunda onemli
degisikliklere ugramistir ve bu dedisiklikler Sayin Bakanin burada bahsettigi gibi 12 EylUl zihniyetini
¢ok asma hedefini zedelemis gorunmektedir.

Bunlar 6zellikle sendikalara devlet mudahalesi, toplu sozlesme duzeninde ve grev dizeninde
yasaklarin, ILO sdzlesmelerine aykiri yasaklarin stirmesi, ézellikle ILO nun yillardir vurguladigi ¢ifte
barajin hdla sirmesi biz ciddi bir hazirlikla karsiniza geldik. Bunu sayin Uyelerimize ve size de takdim
ettik. Arkasinda bunun (DISK-AR) DISK Arastirma Enstitisiinin bir aragtirmasi vardir. Yetki ve
sendikalarin yetkisinin yuzde 3 bargj1 karsisinda ne duruma geldigini, yuzde 10 bargjindan daha vahim
noktadayiz. Turkiye de yuzde 3 bir ilerleme gibi istatistiksel bir oyundur bu, bir yanilsamadir. O
rapora ben sayin vekillerimizin ve gahsinizin bir gdz atmasini temenni ediyorum ¢unku o ¢ok agiklik
ve ciplakliiyla koymaktadir ortaya. Sadece bu bile bu yasanin ciddi bir sekilde tekrar gbzden
gegirilmesi geregini ortaya koymaktadir.

Saygilarimi sunuyorum.

BASKAN — Tesekkur ediyorum.

TiSK adina, Biilent Bey...

TiSK GENEL SEKRETERI BULENT PIRLER — Tesekkir ederim Sayin Bagkan, degerli
Komisyon Uyeleri; efendim ¢gok zor bir yasa yapiliyor bugin Komisyonumuzda ve Meclisimizde de
ingallah bu yasanin olumlu sonuglanacadini distinyoruz. Gergekten Oyle bir yapi ki hem ¢ok catalli
hem de catismaci bir yaplyr dengelemeye calisan bir yasayla kargl karslyayiz. Tabii, bunun da
toplumdaki kesimler arasinda ciddi sekilde etkilerinin olacadini gorecediz. Fakat bir noktaya
dikkatinizi ¢ekerek de bunu 6zellikle vurgulamak istiyorum. Su andaki yasanin getirilme zamaniylave
dinya ekonomisi ve Turkiye ekonomisinin yaklasimi, bu zamanlamalar gergekten ¢ok onemli. Bir
taraftan krizler yasaniyor, bir taraftan bu konular dikkate alarak yaklasmamiz gerekiyor ki bu
mUzakereler esnasinda da bunu fazlaslyla da hissettik ve duyduk hem isci kesim hem igveren kesim
olarak.

Yaniz bir nokta gok énemli burada Sayin Baskan; Bakanligimizin tutumu. Bunu rahatlikla
soyle sdyleyebilirim: Diunyada gegerli olan sosyal diyalog sureglerinin bile Uzerine gegilmistir bu
mUzakereler esnasinda. Hatta 6rnek alindigini disindligumuz, hatta bize zaman zaman “ Sdyle yapin
boyle yapin.” denilen, Avrupa Birligi Ulkelerinin ilerisinde bir sosyd diyalog anlayisiyla yapilmistir
bu taslaklar. Evet, farkli goruslerimiz var, disuncelerimiz var, -Sayin Baskanin sOyledigi gibi-
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mutabik oldugumuz konular var. Fakat taslagin bagladigi yerden geldigimiz noktaya geldigimizde
bunun bir ¢alisma Urunu oldugunu, ortak bir yaklagim oldugunu da rahatlikla sdyleyebiliriz. Demin
soyledim, farkli goruglerimiz de var, yazili olarak da sizlere arz ettik bunlari. Ama alt komisyonda
bunlari rahatlikla taraflarin da uzlasisiyla ¢ozebilecegimiz kanaatini tagiyorum, saygilar sunuyorum.

BASKAN — Cok tesekkir ediyorum.

TOBB adina burada arkadasimiz var.

llave sdyleyeceginiz bir sey varsa... Zaten TISK sizin adiniza konustu ama.

TOBB TEMSILCISI —iki konuda. ..

BASKAN - Peki, buyurun.

SULEYMAN CELEBI (istanbul) — Aslinda, efendim, usul acisindan sormak istedim. Y ani
mesela konfederasyonlar konustu, ornek diye veriyorum. Yani burada ¢unkU sosyal taraflar diye
bilinen taraflar belli, Gcli danisma kurulunda da belli. Bakanlik, Turkiye isverenler Sendikasl, diger
konfederasyonlar, yasanin emri de bu. Peki, simdi, TOBB bdyle bir talepte bulunursa yarin da bize -
ogrenmek icin cahilligime verin- yarin da baska birisi gelir at komisyonda veya bu komisyonda
goriglerini aciklamak isterse, mesela TUSIAD, MUSIAD veya baska isveren orgiitli, ticaret odasi,
sanayi odasi veya baska badimsiz sendikdar TUSKON gibi, bagimsiz sendikalar “Biz de
goriiglerimizi burada sunmak istiyoruz.” derlerse bu imkan taninacak mi? Ogrenmek icin...

BASKAN — Simdi, Sayin Celebi, yaklagk -Sayin Bakanimiz biliyor- iste epeycedir
buradayiz. Simdi, ben yaklasik on yildir bu Komisyonda gorev yapiyorum. Prensip olarak gelen higbir
kimseye "Fikrini beyan etme, geri don.” demedim, demek de istemem. Cunku her fikir bizim igin
onemlidir katilalim katilmayalim, bir katki igin sOyleniyordur. Ama nezaketen sormus olduk, keske
sormasaydik demek ki sizin icin. Ama ben konugmasindan yanayim herkesin. Kim istiyorsa gelsin
fikrini aciklasin, bizim bundan c¢ekinecek veya korkacak bir seyimiz yok. Ha, ne olur? Biraz
zamanimiz degerli, erken davranmasini isteriz, biraz 6zet davranmasini isteriz.

SULEYMAN CELEBI (istanbul) — Tamam, o zaman anlagildi. Ona gdre davranaim diye.

MUSA CAM (izmir) — Oniimiizdeki dénem sizi Meclis Bagkani yapaim Sayin Bagkan, sbz
hakkimizi kisitlamayin.

BASKAN — Biliyorsunuz ki énumtizdeki donem yokuz ortada.

MUSA CAM (izmir) — Sizin gibi Meclis Bagkaninaihtiyag var.

BASKAN — Estagfurullah. Yok efendim, o benim yapabilecedim bir is degil, o gok 6nemli
biris.

Evet, buyurun, kisa yaniz.

TOBB TEMSILCIiSi — Tiirkiye deki 1 milyon 300 bin isverenin temsilcisi olan érgiittimiiziin,
Odalar Birliginin goruslerini hayati onemde gordugumuz iki konuyu kisaca arz etmek istiyorum. Birisi
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is kolu barginin ylzde 10'dan ylzde 3'e duglrlimesidir. Bunun iki yonlU etkisi olacagini
dusiiniiyoruz. Bir: is kolu bargjlariyla marjinal gruplarin is yerlerinde érgiitienmesini kolaylastiracak
Uretim merkezlerinin catisma merkezleri hdline déniismesine yol agacagindan endise ediyoruz. ikincisi
de KOBI'lerin kapsamli bir sendikacilik hareketiyle karsi karsiya kalacagindan endise ediyoruz.
2023'te en buyuk on Ulke arasina gireceksek bunun bizim agimizdan biyuk bir sikinti yaratacagini
distintyoruz. Bu konudaki énerimiz ylzde 3’ Un asgari yuzde 5’ e yukseltiimesi yonindedir.

ikinci konu da noterlik kaydinin kaldirilarak e-devlet kapisi tizerinden kayitlarin yapilmasi.
Bu konuda, galisan kesimin 6zellikle bilgisayar ve internet kullaniminin diisiik olmasi nedeniyle bu
konunun suistimale yol agacagini, e-devlet sifrelerinin Gglincl sahislarla paylasiimasi durumunda
sendikainin tyelik kayitlarinin saglikli olmayacagini dusinuyoruz. Dolayisiyla biz daha demokratik
héle getirmek isterken bu kayitlari daha ciddi bir kisitlamayla karsilasacagiz diye dusliniyoruz. Bu
nedenle, sendika Uyeligine iliskin kayitlarin, e-devlet kayitlarinin da noter gozetiminde yapilmasini ve
tasdikini istiyoruz; ikinci onerimiz de budur.

TesekkUr ediyorum.

BASKAN — Ama e-devlete bu kadar glivensiz olursak banka hesaplarimizi da Gglincl sahislar
air demektir. Neyse onu tartisacak arkadaglar, tamam.

Cok tegekkur ediyorum.

Degerli arkadaglar, katki vermek isteyen mutlaka sosya taraflar vardir, ancak daha fazla
kisileri daha sonra dinleyebilir alt komisyon diyorum. Burokrasiden gelen arkadaslarin bu konuda bir
cekincesi veya kaygisi varsa kanunlailgili onlari dalitfen at komisyon toplantilarinda dile getirsinler.

Ben, tasarinin at komisyonda gorusllecegini tekrar ifade edeyim, buna ait karari verdik, 7
kisiden olusan komisyonu olusturduk, alt komisyonumuzu.

Alt komisyonumuza basarilar diliyorum. Kanunun hayirli ugurlu olmasini diliyor, saygilar
sunuyorum efendim.

Toplantimiz bitmigtir.

Kapanma Saati: 15.06
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