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11 Haziran 2026 Persembe
BIRINCI OTURUM
Acilma Saati: 11.09
BASKAN: Hulusi AKAR (Kayseri)
BASKAN VEKILI: Refik OZEN (Bursa)
SOZCU: Zuhal KARAKOC (Kahramanmaras)
KATIP: Mehmet Ali GELEBI (izmir)

BASKAN HULUSI AKAR - Arkadaslar, hepiniz hos geldiniz, giinaydin, iyi giinler.

Bazi arkadaslarimizi gérmenin sevinci ve heyecani igindeyiz; sag olun, var olun.

Basinimiz yerini aldi ve Divanimiz yerinde.

Arkadaslar, Milli Savunma Komisyonumuzun 28'inci Dénemdeki 7'nci Toplantisini hep birlikte yapacagiz, goriisecegiz;
ingallah

hayirlara vesile olur.

Burada, Corum Milletvekilimiz Yusuf Ahlatci ile Antalya Milletvekilimiz Sayin ibrahim Ethem Tas ve 85 milletvekilimizin
imzasiyla 5 Haziran 2026 tarihinde Turkiye Millet Meclisine sunulan, ayni tarihte esas komisyon olarak Komisyonumuza, tali komisyon
olarak da icisleri ve Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen bir tasari {izerinde galisacagiz. Bu (2/3705) esas numarali Uzman
Erbas Kanunu ile bazi kanunlarda degisiklik yapiimasina dair kanun teklifi izerinde ¢alisacagiz.

Gindemimize gegcmeden 6nce, Komisyonumuza tekrar lGye olarak secilen Artvin Milletvekilimiz Sayin Ugur Bayraktutan ile
Komisyonumuza ilk defa segilen Van Milletvekilimiz Sayin Giirderen Varli katilamiyor, istanbul Milletvekilimiz Sayin Cemil Cicek'e
Komisyonumuza hos geldiniz dileklerimi sunarken kendilerine basarilar diliyoruz, efendim, beraber ¢alismaya devam edecegiz; hos
geldiniz.

Sayin Bayraktutan ve Sayin Cigek bir seyler séylemek ister misiniz katiliminiz nedeniyle?

UGUR BAYRAKTUTAN (Artvin) - Sayin Bakanim, Sayin Baskan, cok tesekkiir ediyorum.

Degerli komisyon Uyeleri, ben de hepinizi saygiyla selamliyorum.

Daha énce Milli Savunma Komisyonunda gorev yapiyorken Turkiye Blyuk Millet Meclisinde Bagkanlik Divaninda gérev
aldigim icin kisa bir sure ara verdim. Tekrar bu Komisyonda gorev almanin onurunu yagiyorum. Turkiye Buyuk Millet Meclisindeki
her komisyon énemlidir ama Milli Savunma Komisyonu gergekten géz bebegimiz olan bir komisyondur. Oniimiizdeki dénemde,
ingallah, Ulkemize yakisir glizel hizmetleri yapariz diyorum. Hepinize hayirli, ugurlu olsun diyor, hepinize basarilar diliyor, saygilar
sunuyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Sayin Cigek...

CENGIZ CICEK (istanbul) - Sayin Bakan, degerli (iyeler; hepinizi saygiyla, sevgiyle selamliyorum.

Umuyor ve diliyorum ki hepimiz igin hayirl, nitelikli islere imza atariz. Simdiden tim Uyelerimizin ve sizin emeklerine saglik,
hepimize kolay gelsin.

BASKAN HULUSI AKAR - Bakan Yardimci Sayin Musa Heybet ve diger arkadaslarimizin Komisyon (yelerimizin onlari
tanimasi bakimindan kendilerini tanitsinlar lGtfen.

(Katilimcilar kendilerini tanittilar)

BASKAN HULUSI AKAR - Arkadaslar, tesekkiir ediyoruz, sag olun.

Gulndemimizdeki (2/3705) esas numarali Kanun Teklifi'mizin gérismelerine gegiyoruz.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Baskanim, bir séz talebim var.

Usul tartismasi acmak istiyoruz kanun teklifinin Anayasa'ya aykiriligi konusunun oylanmasi igin. Musaadenizle, Ugur
Bayraktutan Milletvekilimiz...

BASKAN HULUSI AKAR - Sayin Ceylan, surada bir sey daha var, onu ben sdyleyeyim. Bu kanun teklifi y(iriirliik ve yiiriitme
dahil 17 maddeden olusmakta. Bu maddelerin ¢cogu 1, 2, 8, 12 dolayh olarak, madde 10, 11 ve 15'inci maddeleri de Anayasa
Mahkemesinin iptal karari dogrultusunda yapilan diizenlemeleri icermektedir. iptal edildi, 24'te génderildi, ondan sonra bir daha
iptaller oldu. Bu iptallerin yerine bazi diizenlemeler yapmak suretiyle hazirlanmis olan 17 maddemizden bahsediyoruz. Burada, teklifin
geneli Uzerinde gorusmelere baslamadan, kanun teklifi izerinde vereceginiz dnergeleri biran 6énce Divana iletmenizi rica ediyorum.
Onergelerin incelenip isleme konulmasi icin de bu husus énem arz etmektedir, biran énce ¢alismalar yapilsin bakimindan.

Buyursunlar Sayin Bayraktutan.

UGUR BAYRAKTUTAN (Artvin) - Bagkanim éncelikle dinleyelim, bdyle yapmayalim uygun olursa.

BASKAN HULUSI AKAR - Onu sdyledim ben de Ceylan deyince &yle yaptim.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - En énce usul tartismasi yapilir, dyle degil mi arkadaslar? Usul tartismasi en dnce olur.

BASKAN HULUSI AKAR - Ben de ayni seyi diisiiniiyordum; oray! bitirelim, ondan sonra baslayalim.

Buyurun.

UGUR BAYRAKTUTAN (Artvin) - Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkan.
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Simdi, oncelikle, Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Daha 6nceden de uzun yillardir Parlamentodayim, on bes yil yarin doluyor on altinci yila giriyorum, uzun yillar Anayasa
Komisyonunda da gorev yaptim. O nedenle, 6zellikle bazi maddelere iligkin gekincelerimin, Anayasa'ya iliskin tereddltlerimin
zabitlara gecmesi agisindan, tutanaklara gegmesi agisindan sizinle paylagsmak istiyorum. Bizim tespitlerimize gére bu maddelere
yonelik olarak mutlaka Anayasa Komisyonundan alinip alinmadidini da bilmiyorum, muhtemelen Sayin Baskan bu konuda bir
degerlendirme yapacaktir, ilgili maddelere iligkin olarak Anayasa'ya aykirilik yoninden bir inceleme yapilmasi anlaminda gorus
alinmasinin dogru oldugu kanaatindeyim. Bizim, mevcut teklifteki 17 madde icerisinde 1-2-7 ve 8'inci maddeler konusunda
teredditlerimiz var. Boyle, ¢ok fazla zamaninizi almadan somut birkag sey sdyleyecegim.

Ozellikle diyorum ki 1-2-7-8 ama 1 ve 2'nci maddeler zaten birbirleriyle baglantili oldugu igin, onlar izerinde de gok ayrintili
konusulacagdi icin en sona onlari biraktim, tersten baslayayim dedim, Karadeniz milletvekili oldugum icin 8'inci maddeden geriye
dogru gideyim dedim.

Degerli Baskan, 8'inci maddede getirilen teklifle beraber, Kamulastirma Kanunu'nda 2942'de bir diizenleme yapiliyor. Ben
meslek hayatimda da uzun yillar Kamulastirma Kanunu'yla ugrasan ve kamulastirma davalarinda goérev almis bir avukattim, uzun
yillar bu islerle iliskin de dizenlemeler yaptim. Burada 2 tane yéni vardir kamulastirmanin: Bunlardan bir tanesi; kamu yarari karari
olup olmadigina iligkin tereddit vardir, idari yargi yoludur. 2942'de 2001 yilinda bir diizenleme yaptik. Orada sdyle bir diizenleme
yaptik: Dervis yasalarindan biridir, belki hukukcu arkadaglarim bunlari bilirler. Daha dnceden yapilan dizenlemelerde belli bir stre
verirdi idare, kamulastirma karari alirdi, o sure icerisinde, érnedin otuz gun igerisinde, kalkardi o kamulastirmada bedele yonelik
olarak kigiler dava agardi, hosuna giderdi veya gitmezdi. 2001 yilinda bir degisiklik yapildi; simdi, bitin yetki idareye gecti. Simdi,
tam tersi, vatandas dava agmiyor, idare buna iliskin bir kamulastirma bedel artirrmina iligkin bir dava agiyor. Simdi, siz burada getirilen
diizenlemede s0Oyle yapiyorsunuz, diyorsunuz ki: Biz o tarihteki fiilen tahsis edilmis, maksatlara tahsis edilmis kamulastirma iglemine
dayanmaksizin Kamulastirma Kanunu'nun g6z éninde tuttugu maksatlara fillen tahsis edilmis olan gayrimenkullerle ilgili amme
hikmU sahsi ve miessese adina tahsis tarihinde kamulastinimis sayilmasini 6ngériiyorsunuz. Yani, sunu yapiyorsunuz: O tarihte
tahsis varsa, tahsis islemini de kamulastirma islemini de geriye gekiyorsunuz; belki on yil énce olabilir, sekiz yil énce olabilir. Burada
bir sikinti var, bu nedir? Eger bunu yaparsaniz vatandasin, 6zellikle bu Anayasa'dan kaynaklanan 46'nci maddesindeki kamulastirma
davalarina yonelik olarak dava agma stiresine iliskin bir bariyer koyarsiniz. Burada teknik bir olay var. Burada ben anlatacagim ama
belki bu kayda alinmayacaktir. Bakanlhigin hukukgu kadrolarinin bunu degerlendirmesi gerekir. Kamu yarari karari dnceki tarihte
alinmigsa, eger tarih geriye cekilirse kamu yararina karsi agilacak idari dava yéntemi bir anlamda kadiik kalir, dava agamazsiniz. Iki
yoni var: Biri o tarihteki bedeli esas aliyorsunuz. Yani hem mulkiyet hakkina iliskin parayla alakal bir sorun var hem de tarihi geriye
cektiginiz zaman kamu yarari karariyla iliskin olarak idari dava yoluna bagvurmaniz mimkin degildir. Kamulastirma iki ayagindan bir
tanesi idari dava yoludur, kamu yararinin iptalidir, kamulastirma hosumuza gitmeyebilir, dersiniz ki: Kamu yarari karari uygun degildir;
bu yola gidersiniz. Bir de bedel hosunuza gitmeyebilir, size idare dava acgar, buna karsi da adli yargida dava acgabilirsiniz. Her ikisinde
de sikinti var gunku bedelin hikmedildigi tarih o tarihi aliyorsunuz. kamu yarar tarihini o tarihe aliyorsunuz ve muhtemelen kamu
yararindan dolayi da herhangi bir sekilde dava yoluna gitmek ¢ok zor Degerli Bagkanim. Bu konuda ¢ok iyi niyetli bir tespit yaptim,
idarenin seyleri bunu yaparlar mi diye. S0yle diisindiim, diin aksam gergekten diisiindiim "Bu ne olabilir, kamulastirmayla alakal
bdyle bir aceleyi neden yapiyor olabiliriz?" diye disindim. "Acele kamulastirma" diye, kanunumuzda, 2947'de bdyle bir ydontem var
"Acele kamulastirma yapilabilir." diye. Butlin bunlara ragmen, gergekten, diin aksam dustindin, disiindiim, dedim ki: "Bu ne olabilir,
nasil bdyle bir tahsis karari olabilir?" Yahu, size ¢ok absirt girebilir, bu konuda Sayin Bagkan bir agiklama yapin veya Milli Savunma
Bakanligi burokratlari da bir agiklama yapsinlar. Sonra disiindiim ki idare bu konuda eger acele ediyorsa, yahu, simdi, mesela,
muhtemelen dnimizdeki ay bir NATO Zirvesi var, ilk olarak da burada konusuyorum. NATO Zirvesi'ne iligkin bu belki de ¢ok utopik
bir sey de olabilir. Acaba NATO Zirvesi'nin, yapilacagdi veya Trump'in inecegi yerdeki havaalaniyla alakal bir mulkiyet sorunu mu
var, otopark sorunu mu var, yerle alakal bir problem mi var, acaba bundan dolayr mi acele ediyoruz? Egder bdyle bir acele varsa
gidelim, acele kamulastirmayla bunlari yapalim diye diyorum. Bu dogru da olmayabilir yani aklima o geldi. Yani bunu niye bu sekilde
zorluyoruz? Cunku 46'nci maddedeki kamulastirmaya iliskin hikidmler bunlar. Ben, 6zellikle bu maddenin, Anayasa'da tarif edilen
46'nci madde aykirihdini buradan serh dusuyorum Degerli Bagkanim.

ikincisi, 7'nci madde. Bakin, en énemli seylerden bir tanesi Anayasa’nin 125'inci maddesi. 125'inci madde gayet acik:
"[darenin yargi ve islemleri, eylem ve sorunlarindan dolay! yargi denetimine tabidir." diye 125'in basi var. "idarenin her tiirlii eylem
ve islemlerinde yargi yoluna bagvurulur." diye amir hukidm vardir, 125'inci madde. Bu, vatandasin idareye karsi en 6nemli savunma
mekanizmalarindan bir tanesidir. Yani idari yargi, Sdra-y1 Devlet, Danistay, Idari Dava Daireleri Genel Kurulu gergekten dnemli
kurumlarimizdir ama bir sorun var, 125'inci maddenin besinci fikrasinda aynen soyle diyor: "idari islemin uygulanmasi halinde telafisi
guc veya imkansiz zararlarin dogmasi ve idari iglemin agikga hukuka aykiri olmasi sartlarinin birlikte gerceklesmesi durumunda
gerekge gdsterilerek yiritmenin durdurulmasina karar verilebilir." Bakin, yiriitmenin durdurulmasi karari 2577'de yani idari
Yargilama Usull Kanunu'nda diizenlenmis bir hiikim degildir, Anayasa'yla glivence altina alinmig, vatandasin devlet karsisindaki
en 6nemli bariyerlerinden bir tanesidir. 2577'de buna iligkin diizenlemeler de vardir Anayasa'yl dogrulayan. Anayasa’nin besinci
fikrasinin amir hikmiine ragmen, bakin, bu maddenin igerisinde higbir istisnai hikim, yuritmeyi durdurmayi engelleyebilecek,
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yurutmeyi durdurmaya istisna koyabilecek yasal bir dizenlemeyle Anayasa’nin ruhuna aykiri islem yapmamizi gerektirmez.
Anayasa’nin lafzi, ruhu agiktir ve biitiin maddeleriyle beraber uygulanabilir.

Muhtemelen, Degerli Bagkanim, 125'e iliskin bir anayasal, yargisal denetime gectigi zaman, bu amir hikiim karsisinda
bdyle bir hatay! yaparsak yuritmeyi durdurmaya iligkin bir istisnai madde koyarsak bunu engelleyebiliriz. Burada gerekceye de
baktim, haklisiniz yani devletin... Sunu diyebiliriz, yani idari yargida gézden kacabilir, denetimden kagabilir ¢linkii hassas bir konu.
FETO'yle alakal seylerinizi de gérdiim. Bunu da burada arkadaslarim bilirler, o gece ilk gelen milletvekillerindenim, 3 kisiden biriyim.
O Parlamentoya, Fetullah Gilen'in darbe yaptigi, darbe girisiminde bulundugu Mustafa Kemal'in Parlamentosuna gelen ilk 3 kisiden
biriyim. Sabaha kadar bomba yedim. Buradaydik, arkadaslarim, bilenler bilirler. Yani o konuda tereddiit yok, o konudaki
hassasiyetimiz en Ust dlizeydedir ama onu gerekge gdstererek, ona iligkin bir paranoya yaratarak hukukun genel kurallarini kenara
koymayi, buna iligkin bir zafiyeti kabul etmeyi benim bir hukuk adami olarak kabul etmem mimkun degil. Bunu tarihe not diigmesi
acisindan sizlerin takdirlerine arz ediyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Tamam...

UGUR BAYRAKTUTAN (Artvin) - Fazla uzatmayacagim, sdzlerimi bitirecedim.

Burada da Ozellikle hem 2'nci madde agisindan hem 36'nci madde agisindan hem de 125'inci madde agisindan da
cekincelerimizi bir anlamda ortaya koyuyoruz.

1'inci ve 2'nci maddelere ¢ok ayrintili girmeyecegim, o konuda da ayrintili seylerimiz var, hem 13 hem 48 hem 49 hem
70'inci maddeler agisindan teredditlerimiz var, onu muhtemelen Baskan ayrintili bir sekilde anlatacak ama bu maddelere iliskin, ¢cok
genis bir madde oldugu igin onlari ayrintili anlatacagiz. Sadece serh diismesi agisindan 13, 48, 49 ve 70'i serh diismesi agisindan -
bagliyorum Degerli Baskanim- bunlari iletiyorum. Ama bunu yapiyorken de séyle bir ¢ekincede de olmayalim yani sdzlesmeli
personelle alakall hani iyilestirmeler yapalim diyorken Anayasa'yi bariyer koyup "Aman, bunlarla alakal bir erteleme talebine gelelim
veya bunlarla alakali bu iyilestirme taleplerini simdilik bir buz dolabina koyalim." gibi onlarin bizden umutla bekledigi haberlere iligkin
de burada olumsuz bir intiba yaratmayi istemem, Onlara da gerekli mujdeleri verelim derim.

Anayasa'yla ilgili maddeler konusundaki ¢ekincelerimizi, bu konuda Anayasa Komisyonundan da gerekirse goris alinarak,
ilgili komisyonlardan da bu konuda iradelerine bagvurarak bu aykiriliklarin giderilmesi konusunda kanunun lafzi ve ruhu agisindan
yeniden uygulanmasi ve yurirlige girmesi agisindan bu eksiklerin dikkate alinmasini saygiyla diliyor, hepinizi saygiyla selamliyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Cok tesekkiir ediyorum, sag olun.

Arkadaslar, s6z almak isteyen var mi? Yok.

Teklifi ve gorisu oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmemistir.

Devam ediyoruz.

Oncelikle teklif hakkinda Komisyonumuzu bilgilendirmek (izere teklifin ilk imza sahibi Corum Milletvekilimiz Yusuf Ahlatci
ve Antalya Milletvekilimiz ibrahim Ethem Tas'a s6z verecegiz.

Efendim, burada, Sayin Ahlatci, buyurun litfen.

YUSUF AHLATCI (Gorum) - Sayin Bagkanim, Milli Savunma Komisyonumuzun degerli Uyeleri, kiymetli birokratlarimiz,
degerli hazirun; hepinizi saygl ve muhabbetle selamliyorum.

Bugiin Komisyonumuzda Uzman Erbas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi'mizi
gOrusuyoruz.

Oncelikle sunu ifade etmek isterim ki kanun teklifi sadece bazi mevzuat degisikliklerini iceren teknik bir diizenleme degildir.
Bu teklif ayni zamanda Ulkemizin givenligi icin gece gunduz gérev yapan kahraman personellerimizin ve guvenlik teskilatlarimizin
ihtiyaclarina cevap verme iradesinin bir sonucudur. Tirk Silahli Kuvvetlerimizin ayrilmaz bir pargasi olan personellerimiz sinir otesi
harekatlardan hudut giivenligine, terérle miicadeleden kritik Uis bdlgelerindeki gorevlere kadar devletimizin en zor ve en riskli
vazifelerinde blyuk bir fedakarlikla gérev yapmaktadirlar. Kar, kis, dag, bayir demeden ailelerinden ve sevdiklerinden uzak sekilde
vatan nobeti tutan personellerimiz ordumuzun operasyonel giiciiniin en énemli unsurlardan biridir. Devletimize sadakatle hizmet
eden personellerimizin gérev sireleri boyunca ve gorev sonrasinda karsilastiklari sorunlarin ¢ézilmesi sadece bir personel politikasi
meselesi degil, ayni zamanda bir vefa meselesidir. Teklifimiz bir taraftan Anayasa Mahkemesi kararlari sonrasinda ortaya ¢ikan
hukuki bosluklari giderirken s6zlesmeli erbas ve erlerimizin kamuda istihdam imkanlarini arttirmayi, basta sehit yakinlarimiz olmak
Uzere ilgili kanun hiilkmii gereg@ince pozitif bir dlizenleme olarak askerlik hizmetinden muaf tutulan ancak bu sebeple uzman erbasliga
basvuramayan kigilerin uzman erbasliga basvurabilmelerinin 6niini agmayi ve giivenlik kurumlarimizin personel ve yapisini daha
glclu héale getirmeyi amaclamaktadir. Devletimizin glvenligi icin gérev yapan personelimizin yaninda durmak, onlarin hakli taleplerine
¢6zum Uretmek ve kurumlarimizin ihtiyaglarini kargilamak hepimizin ortak sorumlulugudur.

Sayin Baskan, degerli Komisyon tyeleri; 17 maddeden olusan kanun teklifimizin maddelerine kisaca deginmek isterim.

Madde 1: Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal edilen hikiim yeniden diizenlenmektedir. Milli Savunma Bakanhgi veya
icisleri Bakanligi nam ve hesabina okutulan tabip subaylarin yikimliliiklerini tamamlamadan ayriimalari halinde uygulanacak
yaptirim dlgululik ilkesine uygun sekilde yeniden belirlenmektedir.

Madde 2: Madde 1'e paralel olarak dis hekimi subaylar bakimindan Anayasa Mahkemesi kararina uygun yeni diizenleme
yapiimaktadir.
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Madde 3: Denizaltilarda gorev yapan personelin daimi limani disinda gorevlendirildigi durumlarda konaklama imkani
bulunamamasi hélinde konaklama giderlerinin karsilanabilmesine imkan saglanmaktadir.

Madde 4: Vardiya yatakhaneleri, gazi uyumevleri ile 6zel, yerel ve kis egitim merkezlerinin askeri mahal statiisii agik sekilde
dizenlenerek uygulamadaki teredditler gideriimektedir.

Madde 5: Astsubaylarda mevcut olan hilkme paralel olarak Silahli Kuvvetlerden ayrilan subaylarin tekrar muvazzaf olarak
gOreve alinamayacagina iliskin uyum diizenlemesi yapiimaktadir.

Madde 6: Milli Savunma Bakanhi@i egitim kurumlarinda ihtiya¢ duyulan alanlarda gdrevlendirilen kigilere ek ders Ucreti
verilmesine iliskin uygulamanin suresi uzatiimaktadir.

Madde 7: Milli Savunma, Emniyet, Jandarma, Sahil Glvenlik ve istihbarat teskilatlarinda gérev yapan veya aday olan
kisiler hakkinda verilen godreve iade kararlarinin kamu guvenlidi dikkate alinarak kesinlesmesinden sonra uygulanmasi
ongorilmektedir.

Madde 8: Anayasa Mahkemesinin iptal karari sonrasinda olusan hukuki boslugun giderilmesi amaciyla 1956 6ncesi
kamulastirmasiz el atma niteligindeki tasinmazlara iliskin gegis hukiimleri yeniden diizenlenmektedir.

Madde 9: Askerlikten muaf tutulanlar, basta sehit yakinlari olmak Uzere uzman erbasha basvurabilme hakkina
kavusmaktadirlar. Ayrica askerlik stresinin kisalmasi nedeniyle ortaya gikan uygulama farkliliklari da giderilmektedir.

Madde 10: Uzman erbaglarin sicil sistemine iliskin temel esaslar, kanun seviyesinde duzenlenerek hukuki glvenlik
guclendiriimektedir.

Madde 11: Uzman erbagliktan astsubayliga gegiste aranan sicil sartlari kanunda agik sekilde diizenlenmektedir.

Madde 12: Anayasa Mahkemesi karari dogrultusunda uzman erbaslara iliskin yénetmelik hiikmu yeniden diizenlenmekte
ve sicil sistemine iligkin gerceve, kanunla belirlenmektedir.

Madde 13: Savunma ve guvenlik amach uluslararasi yardim ve hibelerde kullanilan hesaplarin yénetimi konusunda ilgili
bakana yetki verilerek uygulamanin etkinligi artirlmaktadir.

Madde 14: Sozlesmeli erbas ve erlerin kamuda istihdam imkanlari genisletiimekte, belirli kamu kadrolarinda kontenjan
ayrilmasi suretiyle gérev sonrasi istihdam giivencesi guc¢lendirilmektedir.

Madde 15: Statl gecis sinavlarinin usul ve esaslari Anayasa Mahkemesi kararina uygun sekilde kanun seviyesinde
dizenlenmektedir.

16'nci ve 17'nci maddeler de ylUrutme ve yurirlik maddeleridir.

Bu dusuncelerle, teklifimizin Glkemize, Turk Silahli Kuvvetlerimize, glvenlik teskilatlarimiza ve fedakar personelimize
hayirli olmasini temenni ediyor, Komisyonumuzun degerli Gyelerine tesekkurlerimi sunuyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum, sag olun.

Simdi, ikinci s6z(, ikinci imza sahibi olan degerli arkadasimiz Sayin ibrahim Tas'a veriyorum.

Buyurun Sayin Tas.

IBRAHIM ETHEM TAS (Antalya) - Sayin Bakanim, gok tesekkiir ediyorum.

Oncelikle, bu kanun uzun zamandir Tiirk Silahli Kuvvetlerindeki calisanlarin -gercekten- (ilkemiz, milletimiz ve devletimiz
icin gecesini gunduzine katmis personelimizin beklemis oldugu bir kanundu. Goérismekte oldugumuz teklif, Tark Silahl
Kuvvetlerimizin ihtiyaclarina yonelik 6nemli dizenlemeler icermekte, uygulamada karsilasilan bazi hususlara ¢6zim getirmektedir.
Devletimizin kurumsal kapasitesini gliglendirecek, personelimizin gorevlerini daha etkin sekilde yerine getirmesine katki saglayacak
bu teklifin hayirli olmasini diliyorum.

Bu teklifte emegdi gecen basta Komisyon Baskanimiz Sayin Hulusi Akar Bakanimiza, yine, Mehmet Ali Celebi Baskanimiza
ve bu Komisyonda emek veren tim Uyelerimize, milletvekillerine, devletimizin kurumlarindaki kiymetli temsilcilerimize tesekkir
ediyorum. Insallah kanunumuz hayirlara vesile olur.

Saygilar sunuyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Cok tesekkiir ediyorum.

Simdi son s6z, Sayin Heybet.

Buyurun.

MILLT SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI MUSA HEYBET - Sayin Bagkanim, sayin milletvekillerimiz ve bakanliklarimizin
kiymetli temsilcileri; Milli Savunma Bakanligi, hudut guvenliginin saglanmasindan terdérle micadeleye, mavi ve gok vatanimizdaki
hak ve menfaatlerimizin korunmasindan uluslararasi baris ve istikrarin desteklenmesine, genis kapsamli tatbikatlarin icrasindan yerli
ve milli savunma sanayimizin gelistiriimesine ve muttefik tlkelerin desteklenmesine kadar kendisine tevdi edilen birgok faaliyeti es
zamanl olarak blyuUk bir azim ve kararlilikla icra etmektedir. Bu baglamda, Tirk Silahli Kuvvetlerinin bdlgemiz ve dinyadaki etkin,
caydirici ve saygin kimliginin korunmasi ile Silahli Kuvvetlerin kendisine tevdi edilen gorevleri eksiksiz bir sekilde yerine getirmeye
devam edebilmesi amaciyla, ihtiyag duyulan yasal dizenlemelerin ivedilikle yirirlige konulmasi kritik énem arz etmektedir. Bu
kapsamda, ayrintisina Sayin Vekilimiz Yusuf Bey'in yer verdigi kanun teklifiyle, zor sartlar altinda gérev yapan personelin moral ve
motivasyonu ile gérevde kalma surelerinin artiriimasi maksadiyla, Milli Savunma Bakanligi kadro ve kurulugsunda goérev yapan
personelin 6zlik haklari ile tabi oldugu statllerde dizenleme yapilmasi, askerligin temeli olan disiplinin tesisi ve idamesi ile Turk
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Silahli Kuvvetlerinin disipliner yapisinin muhafaza edilerek askeri hizmetin devamliliginin saglanabilmesi, uygulamada aksakliga
mahal verilmemesi maksadiyla Anayasa Mahkemesi tarafindan verilen iptal kararlari dogrultusunda ilgili kanunlarda yeniden
diizenleme yapilmasi amaglanmaktadir. Bu yonlyle Bakanligimiz gérev ve sorumluluklari kapsaminda icra edilen faaliyetleri daha
etkin yurutilmesine bulylk katki saglayacagini degerlendirdigimiz yasal duzenlemelerin glindeme alinmasinda duydugumuz
memnuniyeti ifade ediyor, Sayin milletvekillerimize, Sayin Baskanim sahsiniza ve emegdi gecen herkese tesekkir ediyorum.
Devletimiz ve milletimiz adina hayirli olmasini diliyor, Komisyonumuzu saygiyla selamliyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, Sayin, Ahlatci'ya, Sayin Tas'a, Sayin Heybet'e tesekkiir ediyorum arkadaslar.

Simdi, geldigimiz noktada, geneli izerinde Komisyon Uyelerimizden s6z almak isteyen var mi?

Buyurun.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Sayin Bagkanim, kiymetli vekillerim, Bakan Yardimcimiz ve kiymetli biirokratlar; hepinizi
sayglyla selamliyorum.

Onemli bir kanun teklifini gérisiyoruz. Ozellikle sézlesmeli erlerin uzun zamandan beri bekledigi, bizim de takipgisi
oldugumuz muhalefet olarak sik sik dile getirdigimiz, agikgasi yapilan dizenlemenin olumlu oldugunu degerlendiriyoruz. Zaten
beklenen bir diizenlemeydi, gecikmis bir diizenlemeydi hatta. Milli Savunma Komisyonu adi tuzerinde milli bir Komisyon ve bu Millt
Komisyonun gereklerini, sartlarini yerine getirmek igin biz ilk giinden beri sorumlulugumuzun farkinda olarak yani milli bir komisyonun
yapmasi gerektigi gibi birlik beraberlik icerisinde ama elestirilerimizi de sdylemekten geri kalmadan bu Komisyon calismalarini
gotirmeye calisiyoruz. Ordumuz bizim géz bebeg@imiz, hi¢birimiz ordumuzun kétii durumda olmasini veya zayif durumda olmasini
istemedigimden, bizim elestirilerimizin de tamamen ordumuzu gliglendirecek ve Ulkemizi gliglendirecek elestiriler oldugunu bastan
sdylemek isterim.

En 6nce Sayin Bakan Yardimcisi buradayken ben genel bir konudan baslamak istiyorum. Sonra maddelerle ilgili birkag
sey sdyleyecegim. Ozellikle hava savunma sistemlerimizle ilgili bizi endiselendiren bir durum var Sayin Bakan Yardimcisi.
Kuzeyimizde bir savas var Rusya'nin siirdiirdiigii, asagida iran'la devam eden Suriye'de bir karisiklik, (ilkemize gelen 2 fiize NATO
marifetiyle durduruldu. Durdurulmasi ¢ok giizel bir sey ama neden bizim kendi hava savunma sistemlerimiz devreye girmiyor. Yani
NATO'nun tabii ki angajmanimiz var, beraber hareket ediyoruz ama ayni sekilde, bir Aimanya'ya, Fransa'ya, ingiltere'ye bir saldiri
olsa acaba NATO'nun gelip durdurmasini mi beklerlerdi? Kendi savunma sistemimizin de devreye girmis olmasi bizi ¢cok rahatlatirdi.
NATO'nun, Amerikan gemilerinin orada fiizeyi distirmesi agikgasi bizim destekledigimiz ama ayni zamanda da kendi savunma
sistemlerimizin de bunu basariyla yaptigini gérmek istedigimiz bir konu. Ayni sekilde sinirlarimizin igerisine diisen serseri “drone”lari
da hatirliyoruz. Yani sinirin igerisinde oldukga fazla girmis bir sekilde bu “drone”larin da oralara kadar girmesi -disurilmuis olmasina
ragmen- acaba bir zafiyet s6z konusu olabilir mi? Dislincesini de bize yansitiyor. Bu anlamda, hava savunmayla ilgili ne yapiyorsak
daha iyisini yapmak, bunu gelistirmek ve daha ileriye géturmek icin elimizden geleni yapmaliyiz.

Evet, NATO derken NATO biliyorsunuz Yunanistan'la ilgili son derece degisik bir tutum aldi, &deta Avrupa'nin simarik
cocugu Yunanistan'' destekleyen, Giney Kibris'taki faaliyetlerine izin veren, destekleyen; ayni zamanda Dedeagag'ta olsun,
Adalarda olsun bizleri zor durumda birakacak pek ¢ok etkinliktie NATO ve Amerika'dan yuz bulan Yunanistan maalesef ki hepimizi
Uzen tavirlar icerisinde yani adalarda kendi deniz milini hukuksuzca artirarak neredeyse bizi her gin bir ¢catismaya, bir savasa
zorlamakta. Bunu yaparken de en Ust perdeden... Tabii ki biz burada savas ¢ikaralim, saldiralim... Gerekiyorsa o da yapilir ama
diplomatik seviyede olsun, askeri seviyede olsun bu kadar cureti bulmalari bizi tzmektedir. Gereken cevap en Ust safhada ve en
etkili sekilde verilmeli. Yunanistan'in bu simarikhdina daha fazla géz yumulmamalidir. "Mavi vatan" dedigimiz deniz vatanimiz
maalesef ki Yunanistan'in ve onu destekleyen diger (lkelerin -italya olsun, ingiltere olsun, hepsi bu isin igerisinde- bizi zora sokacak
yaklagimlar icerisinde tehlikeye girmektedir. Bu anlamda gereken tepkilerin de en sert sekilde gdsteriimesi elzemdir ama
anlayamadigimiz bir sekilde bu kadar savasin igerisindeyken henlz birkag ay gecmistir yani ¢cok da uzun bir zaman degil, biz
Malezya'ya herhélde veya Banglades'e firkateyn satisi igin Meclisten sey gecirmeye calistik. Yani bu gergekten bir akil tutulmasi.
Firkateyn satisi nedir Sayin Bakan Yardimcim? Yani firkateyn dediginiz belli bir ihtiyagtan Gretilmistir, bir gérevi vardir, ordu igerisinde
bir calisma rutini icerisinde gerekli oldugu icin oradadir. Yani bu otogalerideki bir test araci degildir alip gidip satabileceginiz. Firkateyn
siparisi alinir, teslim edilecekse ne zaman teslim edilir ama elimizdeki firkateyn satilmaz. Yani insanlar bunu almak icin para édiyorlar
diger ulkeler. Bizim elimizdeki ihtiyag fazlasiysa biz bunu niye yaptik o zaman? ihtiyag fazlasi da degil, gérevdeki bir firkateynin satigl
s6z konusuydu. Benim duydugum yani en son aciklamalardan anladigim bu konuda geri adim atilmig, bu konuda yani "Béyle bir sey
yoktur." diye bir agiklama gelmis, bunu da sizden duymak isteriz. Satis yapilsin ama dedigim gibi sifirdan siparis alinir, teslim tarihi
yazilir. Ona gore nasil bize dis tlkelerin, diger Ulkelerin uyguladigi silah satisindaki kosullar neyse ayni sekilde satilabilir. Bu konuda
da 6zellikle dikkatli olunmasi gerektiginin altini gizmek istiyorum.

Evet, bu 6nemli bir reform niteliginde bir dizenleme seklinde 6niimuze geldi ama bir tek sdzlesmeli erlerin sorunlari degil,
pek cok 6zellikli konuda da bizim yagsadidimiz sorunlar var. Biz bunlarin maddelere geldik¢ce tek tek yine Uzerinde duracagdiz ama
ozellikle sizin de burada duymanizi istedigimiz en basinda emekli astsubaylarimiz su an makam, gérev tazminati adi altinda bir maas
iyilestirmesi bekliyorlar. Kendileri aglik sinirinin altinda bir yasam savasi vermek durumundalar. Emekli astsubaylarimizia ilgili
defalarca iyilestirme s6zi verdik, "Yapilacak." dedik. Hatta bir kanun teklifi vardi, geriye ¢ekildi ama maalesef ki netice elde edemedik.
Hala bu emekli astsubaylarimiz beklenti igerisindeler. Bununla ilgili bir galisma yapilmasi acilen sarttir.
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Emekli binbagilarimiz var. Bir grup emekli binbasimiz ¢ok dusik emekli maasi alarak su anda yasamlarini sirdirmeye
calisiyorlar. Defalarca bunu giindeme getirdik. Emekli binbasilarimizin sayilari da az yani bine yakin bir emekli binbasimiz var.
Bunlarla ilgili bir iyilestirmenin yapilmasi kesinlikle elzemdir, defalarca soyledik.

Sehit yakinlar ve gazilerimizin gok énemli talepleri var. Ben bu sehitlerle ilgili... O maddede bunlari ayrintili olarak da
anlatacagim ama sehit yakini ve gazi ailelerimizin de bir an 6nce kargilanmasi gereken talepleri var. Bu konularda da &zellikle
Bakanhgimizin hassasiyetle egilmesi ve bu galismalarin yapiimasi 6nemli.

Sayin Bakan Yardimcisi, Terdrle Miicadele Sirasinda Yaralanip Gazi Sayilmayanlar Dernegi diye bir dernek var bu llkede
ve bu arkadaslarimiz kafasinda sarapnel pargasiyla, ayaginda mermiyle su anda lilkemizde igimizde yasiyorlar. Terorle micadelede
yaralanmiglar ama saglik yénetmeligindeki birtakim uyumsuzluklari nedeniyle gazi sayilamiyorlar. Biz Ulke olarak bu insanlara
borgluyuz, Turkiye olarak borgluyuz. Bu arkadaslarin magduriyetleri giderilmeli. Defalarca biz bunu dile getirdik. Terérle miicadele
sirasinda yaralanip gazi sayllmayanlarin sesine kulak vermeliyiz, onlarla ilgili bir iyilestirmenin yapilmasi sart.

Evet, OYAK bizim o da ayni ordumuz gibi ana kolonlarimizdan biri glinkii ordumuzu destekleyici bir kurum ama OYAK'tan
da kotu kokular geliyor Sayin Bakan Yardimcisi. OYAK'a yapilan yonetim kurulu atamalari, faaliyetlerinin alakasiz faaliyetlerde
yogunlasmasi, kér getirmeyen faaliyetler Gizerinde ¢alismalarda bulunmasi, enflasyonun dahi altinda nema oranlarinin agiklanmasi
acikcasi askeri personelimizi derinden etkilemekte ve Gzmektedir. Bu konuda yetki sizlerdedir; OYAK'la ilgili daha seffaf, daha
katihmci, yénetim sureglerine profesyonellerin ve askeri kadrolarin ortaklasa katildigi bir suregle OYAK'taki iyilestiriimelerin de
yapilmasi lazimdir.

Maddelerde lojmanlarla ilgili bir madde var: Askeri mahallin kapasitesinin artirlmasi. Lojman sorunumuz ¢ok ciddi, lojman
eksigimiz var, maddede bunu yine konusacagiz ama lojmanlarla ilgili de ciddi bir revizyon ve sayi artirma g¢alismasinin yapilmasi
Ozellikle 6Gnemli.

Evet, maddelere sOyle baktigimizda birgogunun Anayasa Mahkemesinin iptal ettidi kararlar oldugunu goriyoruz. Asagi
yukari Ggte 1'i, hatta daha da fazlasi bizim mahkemeye goétirip Anayasa Mahkemesince iptal edilen kanun teklifleri. Bakin, yine
sOyluyoruz, biraz sonra maddelerde bahsedecegiz, az énce Ugur Baskanimiz da maddeyle ilgili anayasal ¢ekincelerini ortaya koydu.
Yine bu kanun teklifinde de Anayasa Mahkemesinden ddénecek maddeler var degerli arkadaslar. Yani bizim bu yasa yapma
bigimimizin de komisyon galismalarimizin da blyk bir bolimi kanun tekliflerinin geri donliip Anayasa Mahkemesinden bizim burada
tekrar yapmamiz. Yani bu, hukuk agisindan, Bakanhdimizin hukuk musavirligi agisindan da bence sakincali bir durum. Yani
hukukgularimiz yasa yapmay! beceremiyor mu? Anayasa Mahkemesinin kabul edebilecedi normlari biz goériyoruz, sizler niye
gOérmiiyorsunuz? Yani burada anlayamadidimiz bir durum s6z konusu. Simdi, yine burada bizim Anayasa Mahkemesine
g6tlrecegdimiz seyler var, biraz sonra ayrintilariyla anlatacagiz ama bu bizim tGlkemiz i¢in tGztcu bir durum, bu kadar ¢cok maddenin
Anayasa Mahkemesinden gelip bunlarla oyalanmamizin anlami yok. Yine uyarilarimizi sdyleyecegiz, insallah dikkate alinarak
Anayasa Mahkemesine gitmeden burada ¢dzeriz, tekrardan bu maddeler gelip onlarla ugragsmayiz.

Ornegin, bu maddelerin igerisinde Anayasa'ya aykiriliklarin haricinde bir de miilakatla ilgili ciddi sikintilari olan sézlesmeli
erlerin gecisindeki bu mulakat uygulamasiyla ilgili ciddi bir endisemiz var. Biz en bastan beri sunu séyledik: $u anda ordumuzun
icerisindeki en bulylk sorun, ordunun siyasallasmasidir Sayin Bakan Yardimcisi, ordumuz hizla siyasallagsmaktadir. Gegmiste
FETO'niin yaptigini su an bagka cemaatler eliyle yapmak isteyen yapilar var, buna izin verilmemelidir. iste bu miilakat da tam olarak
buranin acgik kapisidir, buradan giris ¢ok kolaydir, milakat sistemi kesinlikle orduya yapilanmaya kapi agan bir sistemdir; bunun
acilen vazgegilmesi gereken bir tutum oldugu gortistindeyiz. Ordunun siyasallagmasi higbirimizin kabul edemeyecedi, ileride bize ¢ok
o6nemli sonuglar dogurabilecek, bir kalkisma -yasadik, ayni sonuglari Allah géstermesin- yasatabilecek bir durumdur, bu konudan
hizla uzaklasiimalidir.

Genel anlamda, dedigim gibi, biz ana gévde olarak burada teklif edilen sézlesmeli erlerle ilgili bir sikintimiz yok, zararl
olmayan ¢ok madde var, olumlu maddeler var ama birka¢c maddede c¢ekincelerimiz olacak, bunlari size dile getirecegiz, ingallah bu
konuda gerekli diizeltmeleri de saglariz. Ben simdiden bu teklifin yasalagirsa sézlegmeli erlerimize hayirli olmasini diliyorum.

Saygilarimi sunuyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Cok tesekkiir ediyorum, sag olun.

Baska s6z almak isteyen arkadasimiz var mi Kurul Gyelerimizden?

Ben oOncelikle sunu sdyleyeyim: Bu Yunanistan konusunda -yakinen takip ediyoruz meseleleri biz de- burada Sayin
Cumhurbagkanimiz ¢ok agik ve net bir sekilde ikaz etti, "Tutumumuz ve tedbirlerimiz net ve sert olur, dikkat edin." dedi. Clink{i bu bir
sure¢ meselesi, birdenbire tekten icraata gegmek miumkiin degil, dolayisiyla bir zamanlama meselesidir. Bu ikazla baglar, daha sonra
gerekli tedbirler belli bir dereceyle glindeme gelir.

OZGUR CEYLAN (Ganakkale) - Yeterli degil ki demek ki giindeme getiriyoruz yani daha da biraz hizli olmasi gerekir.

BASKAN HULUSI AKAR - Dolayisiyla, iste, dyle "Hadi!" deyince de takdir edersiniz ki hemen her sey olmuyor, biraz béyle
tedbirli olmak lazim. Teyakkuz halinde, teenniyle, yavas yavas olaya vaziyet etmek s6z konusu.

Sayin Heybet, buyurun.

MILLT SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI MUSA HEYBET - Sayin Baskanim, Sayin Vekilimize tesekkiir ediyorum.
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Tabii, Tlrkiye savunma sanayisi alaninda ve savunma, giivenlik alaninda bélgenin belki de en tecriibeli tlkelerinden biri.
Cok genel manada hava savunma sistemleri olsun, bélgedeki gelismeler olsun bunlarin ¢ok ciddi bir sekilde takip edildigini biliyoruz
Sayin Vekilim ve olasi gelismelere kargi da her tiirli 6nlemler aliniyor. Tabii ki her seyi ¢cok hizli gergeklestirmek, yapmak miimkiin
degil; ingallah, hava savunma muhribimizle TF-2000 Projesi basladi, ikinci fazi bitmek Gzere. Tirkiye adim adim sizin de beklediginiz,
umut ettiginiz noktalara ingallah gelecek ve su an bitin dinyada da bakiyoruz, daha iyi bir noktaya dogru gidiyoruz.

Bu Banglades konusuyla ilgili su an itibariyla realize olmus bir satis yok Sayin Vekilim.

Sayin Vekilim, personel temini konusunda ¢ok buyuk titizlikle davraniyoruz. Guvenlik sorusturmalari, fiziki yeterlilik yani o
sizmalara karsi endigelerinizi anliyoruz, elimizden gelen biitlin gayreti gdsteriyoruz.

Arz ederim.

Tesekkur ederim.

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, tegekkir ediyorum.

Bagka s6z almak isteyen arkadasimiz var mi? Yok.

Degerli arkadaglarim, Komisyonumuzda serdedilen goriis ve elestiriler hakkinda degerlendirme yapmak ve bu sorulara
yonelik genel dederlendirmelere cevap vermek lzere Sayin Ahlatci'ya tekrar s6z vermek istiyorum; ilave varsa, arzu ederseniz.

Buyurun.

YUSUF AHLATCI (Gorum) - Sayin Baskanim, zaten yapilacak olan gérismelerde tek tek kanun maddelerini de
inceleyecegiz. Bu nedenle, su asamada bu kismi hizli bir sekilde gecip kanuna ge¢gmeyi uygun gériyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum, sag olun.

Evet, degerli arkadaslarim, bu konunun, kanun teklifinin timu Gzerindeki gériismelerini tamamladik.

Teklifin maddelerine gegilmesini oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Teklifin maddelerine gegilmesi kabul
edilmigtir.

Simdi, maddelere gegmeden dnce, misaade ederseniz, usulle alakali birkag konu var, bunlari dikkatinize sunacagim.

Birincisi, Komisyon Uyelerimizin maddeler hakkinda konugmasinin bes dakikayla sinirlandiriimasini, Komisyon diginda
herhangi bir arkadasimiz s6z alirsa U¢ dakikayla sinirlandirilmasini oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul
edilmistir. Kurul Gyelerimiz bes dakikayla, kurul disindan olan liyelerimiz li¢ dakika streyle sinirli arkadaslarim.

Efendim, burada diger bir konuda teklifin maddeleri zaten 6niimiizde var. Dolayisiyla, tek tek bunlari okumayarak, zaman
kaybetmemek adina bunun okutulmamasini oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir. Dolayisiyla,
maddeler 6niimlizde, onu okumakla bir vakit kaybetmeyecegiz.

Simdi, sirasiyla maddeler tzerinde miizakereler ve varsa, 0nergeler lizerinde isleme basliyoruz.

1'inci maddenin gorismelerine basliyoruz degerli arkadaslarim.

Bu madde lzerinde s6z almak isteyenler...

1'inci maddeyle alakali toplam 2 6nergemiz var, bunlari okutup igleme alacagiz.

Okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina
Gorusulmekte olan (2/3705) esas numarali Kanun Teklifinin 1'inci maddesinin teklif metninden ¢ikarilmasini arz ve teklif

ederiz.
Ozgiir Ceylan Askin Geng Tahsin Becan
Canakkale Kayseri Yalova
Metin lhan Eylem Ertug Ertugrul Ugur Bayraktutan
Kirsehir Zonguldak Artvin

BASKAN HULUSI AKAR - Eylem Bey, buyurun.

EYLEM ERTUG ERTUGRUL (Zonguldak) - Sayin Baskanim, degerli Komisyon Uyeleri, degderli biirokratlar, gok kiymetli
Silahli Kuvvetleri mensuplari; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Simdi, 1'inci maddeyle ilgili 6nerecedim nokta su, yani itiraz ettigimiz nokta su: Birinci olarak, 6zellikle askeri doktorlarin ve
dis hekimlerinin ¢alisma sartlari ve Silahli Kuvvetlerinde kalmalarini saglamayla ilgili gegmisten beri gelen bir anlayis var. Bu anlayis
zorla, cezalandirmayla bu insanlari Silahli Kuvvetler biinyesinde tutmak tzerine kuruluydu. Ge¢gmis dénemde cesitli ydntemlerle iste,
firar ederek, Saglik Yetenedi Yonetmeligi'nde artik Silahli Kuvvetlerde gorev yapamaz hale gelecek kadar kilo alarak veya iste,
yabanci uyruklu kisilerle evlenerek insanlar Silahli Kuvvetlerden bir sekilde kendilerinin ayrilimalarini sagliyordu. Niye boyle
yapiyorlardi? Ctnkul ¢ok ciddi bir mecburi hizmet suresi sikintisi var. Yani bir askeri hekim alti yillik bir tip fakiltesi egitiminden sonra
on bes yil mecburi hizmetle gérevlendiriliyordu ve uzmanlik yaparsa eger uzmanlik egitim sureci de uzmanlik bransina gore dort ila
bes sene arasinda bu mecburi hizmet siresinden sayilmiyordu. Yani kisinin énline baktiginiz zaman yirmi yila yakin bir mecburi
hizmet siresi geliyordu. Maddi anlamda diger kamuda calisan hekimlerle kiyaslandigi zaman ciddi bir gelir kaybi vardi. Silahl
Kuvvetlerdeki ritbe anlaminda da gene ayni ritbedeki insanlarin arasinda en az maasi hekimler aliyordu. Bunlarda duzeltmeler
yapildi zaman igerisinde, saglik tazminati geldi, mecburi hizmet siiresi azaltildi fakat gene de bu sireglerin 6nline yeterince
gecilemedi. Simdi, buradaki birinci sikinti su: Bizim insanlari kanunen cezalandirarak Silahli Kuvvetlerde daha uzun siire gorev
yapmasini saglama mantigindan uzaklasmamiz lazim. Ne yapmamiz lazim? Bu insanlarin bir, 6zIUk haklarini daha iyi hale gelmesini
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saglamamiz gerekiyor, calisma sartlarinin daha iyi hale gelmesini saglamamiz gerekiyor. Sunun bilincindeyiz ayni az 6nceki firkateyn
orneginde oldugu gibi Silahli Kuvvetlerin mevcut on yillik diyelim veya yirmi yillik sire igerisinde ne kadar tabibe ihtiyaci olacak, ne
kadar dis hekimine ihtiyaci olacak, bunlarin planlamalari yapiliyor ve bu insanlar da buna binaen Silahli Kuvvetler adina okutuluyor
ve gbreve bagliyorlar ama burada bizim ana mantigimiz su olmali: Biz bu insanlari Silahli Kuvvetlerde nasil kendi istegiyle daha fazla
gbrev yapmasini saglariz? Bunu sadlamanin yolu da bahsettigim gibi, 6zellikle 6zlik haklarinin iyilestiriimesi, galisma sartlarinin
iyilestiriimesi ve gerekli noktalarda akademik kariyer yapabilmelerinin de 6énuni agmak. Bu daha fazla istekli bir sekilde Silahl
Kuvvetlerde gérev yapma oranini ve istegini artiracaktir.

Bir de bu maddeyle ilgili Anayasa Mahkemesinden dénmesinin sebebi su: Zaten bir maddi tazminat uyguluyorsunuz bu
kisilere. Bir yandan da kisinin hem kamuda hem 6zel sektérde belli bir slre igerisinde meslegini icra etmesini engelliyorsunuz. Bunu
sadece tabip subaylar icin yapiyorsunuz, dis hekimleri igin yapiyorsunuz ama Silahli Kuvvetlerde gérev yapan bir miihendis ayni
sartlarla ayrildigi zaman yapmiyorsunuz veya daha baska uzmanlik gerektiren teknik meslek mensuplari ayrildigi zaman bunu
yapmiyorsunuz. Bu ¢ok yanhs bir uygulama. Gene Anayasa Mahkemesinden dodnecektir ¢linkii Anayasa Mahkemesinin verdigi
kararin aslinda arkasindan dolagiyoruz. Burada Anayasa Mahkemesi hem orantililikla ilgili bir itiraz sunuyor hem de zaten maddi bir
sekilde kisiden tazminat aliyorsunuz, neden bu insanin meslegini icra etmesine engel oluyorsunuz? Hadi engel oluyorsunuz ya,
kamuda bari engel olun, sivilde neden kisinin meslegini icra etmesine engel oluyorsunuz? Bu noktada sikinti biyuktir. O yizden bu
maddenin kaldirilmasi istiyoruz.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum.

METIN ILHAN (Kirgehir) - Sayin Bagkan...

BASKAN HULUSI AKAR - Buyurun.

METIN ILHAN (Kirsehir) - Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; Tiirk Silahli Kuvvetleri personeli uzun siiredir 6zliik
haklarinin iyilestiriimesini, ekonomik kayiplarinin gideriimesini ve ¢alisma kosullarinin ginin ihtiyaclarina uygun sekilde
diizenlenmesini sabirla beklemektedir ancak teklif incelendiginde maas, tazminat, sosyal haklar ve ¢alisma kosullarina iligkin teklifin
temel sorunlara ¢6zum uretmekten uzak oldugu gorilmektedir. Bu haliyle teklif TSK personelinin yillardir dile getirdigi beklentileri
karsilamaktan uzaktir. Teklifin igerigine baktigimizda 1'inci ve 2'nci maddelerde Milli Savunma Bakanligi ve Igisleri Bakanligi nam ve
hesabina egitim goéren tabipler ile dig kaynaktan temin edilen tabip subaylara yikimlllik slrelerini tamamlamadan ayriimalari
hélinde uzun sire hekimlik yapamama yaptirimi éngoérilmektedir.

Degerli milletvekilleri, askeri saglik sisteminde yagsanan sorunlarin temelinde yillar icinde yapilan yapisal degisiklikler
bulunmaktadir. GATA basta olmak Uzere askeri saglik kurumlarinin kapatilmasi ya da yapisinin degistiriimesi TSK'nin saghk
alanindaki kurumsal hafizasini zayiflatmistir. Egitim, arastirma ve uzmanlasma birikimiyle birlikte olusan bu sistem personel
yetistirme kapasitesi agisindan da énemli bir bogluk yaratmistir. Bugiin yasanan hekim agigi da blyik 6lglide bu siirecin sonucudur.
Buna ragmen sorunlarin kaynagina yonelik yapisal ¢éziimler Gretmek yerine hekimler tGizerinde yeni yasaklar ve yaptirimlar getiriimesi
tercih edilmektedir oysa Anayasa Mahkemesinin iptal gerekgeleri aciktir. Calisma hakki ve kamu hizmetine girme hakkina getirilen
sinirlamalar 6l¢ilid ve demokratik toplum gereklerine uygun olmalidir. Tazminatin 6tesine gegen meslek icra yasagi bu dengeyi
bozmakta ve orantisiz bir miudahale niteligi tasimaktadir. Dolayisiyla, bu dizenleme temel hak ve 6zgurliklerin dlguistz bigcimde
siniflandirimasina yol agtig igin Anayasa’nin 13'inci maddesine, ¢alisma hakki ve galisma hurriyetini zedeledigi igin 48'inci ve
49'uncu maddelerine, kamu gérevlilerine esitlik ve liyakat esaslarini zayiflattigi icin de 70'inci maddesine acikga aykiridir. Bu
nedenlerle, hekim agidi cezalandirici dizenlemelerle degil 6zlik haklarinin iyilestiriimesi, caligma kosullarinin cazip hale getiriimesi
ve askeri saglik sisteminin yeniden gugclendiriimesiyle ¢dzilmelidir.

Ayrica, GATA ve diger askeri hastanelerimizin kapatilmasinin Gzerinden on yil gegmesine ragmen askeri saglik sistemi
hala yeniden tam olarak tesis edilememis, sorunlar ise her gegen giin blyimustir. Stratejik konumu ve gevresinde devam eden
catismalar dikkate alindidinda gugli bir orduya sahip olmasina ragmen etkin bir askeri saglik sisteminden yoksun olan ulkemiz
agisindan bu durum ciddi riskler barindirmaktadir, bu sorunu artik gérmezden gelemeyiz.

Ote yandan, TSK personelinin yillardir bekleyen sosyal 6zliik ve ekonomik sorunlari halen devam etmektedir. Emekli
subaylarimizin tazminat magduriyetleri bir turli giderilememistir. Makam ve goérev tazminatindan yararlanamayan binbasilarin
sorunlar siirmektedir. 2000, 2001 ve 2002 yillarinda gdreve baglayan astsubaylar ile astsubayliktan subayliga gegen personelin
borclanma ve hizmet zammi kaynakl magduriyetleri ¢cézulememistir. EK gosterge ve emeklilik haklarina iligkin talepler de karsilik
bulamamistir. En 6nemlisi, terérle miicadelede yaralanmasina ragmen gazi sayilmayan kahramanlarimizin durumu hala ¢6zim
beklemektedir. Bu konunun siyasi tartismalarin 6tesinde ortak bir vicdani sorumluluk oldugunu 6zellikle belirtmek isterim.

Son olarak, askeri okullarin kapatiimasi, TSK'nin kurumsal yapisinda yapilan degisiklikler kurumun kokli geleneksel
yapisini zayiflatmistir. Kurallar, teamiller ve liyakat esasina dayali kurumsal diizen zaman iginde zarar gérmustir. Turk Silahl
Kuvvetlerinin tarihsel birikimi dikkate alindiginda bu yapinin siyasi etkilerden uzak, tamamen liyakat ve profesyonellik esasina gore
yeniden tesis edilmesi gerekmektedir. Aksi halde hem personel motivasyonu hem de kurumsal igleyis agisindan sorunlarin
derinlesmesi kaginiimaz olur.

Tesekklr ederim Bagkanim.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum.
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Buyurun Sayin Yilmaz.

MEDENI YILMAZ (istanbul) - Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkanim.

Simdi, gerekgemizde de belirtildigi gibi, ben kisaca, bir iki ciimleyle ifade etmek istiyorum. Anayasa Mahkemesinin s6z
konusu kararinda iptal edilen diizenlemenin mecburi hizmet yukimltliguin yerine getiriimesini saglama amaci bakimindan elverigli
ve gerekli olmadiginin sdylenemeyecegini belirtmekle birlikte tazminat zorunluluguna ek olarak kiginin uzun streler hekimlik meslegini
icra etmesinin yasaklanmasinin kamu diizeninin saglanmasi amaci bakimindan orantili olmadigini agikga ortaya koymustur. Yani
burada orantisizlik ve esitlik ilkesine aykirilik vardir. Mahkeme asil sakincayi yasagin suresinde degil tazminata ek olarak meslek
icrasinin engellenmesinin yol actidi gifte yaptirnm orantisinda tespit etmistir.

Simdi, burada bir seyi daha ifade etmek isterim Sayin Bagskanim: Takdir edersiniz ki askeri hastaneler kapatildiktan sonra
meslekte bazi uzmanlik dallarinin kiglalarda icrasiyla ilgili uygun ortamin olmadigini da burada zikretmek gerekli, bir hekim olarak
disiindigimde bunu sdylemek isterim yani bazi uzmanlik dallari kislada icra edinme konusunda uygun bir ortam bulamamaktadir.
Eskiden askeri hastanelere yonelik bu diizenlemeler yapildigi zaman burada neticede askeri hastanelerinde uzmanlik faaliyetlerini
rahatlikla yapabilmekteydi hekimler ama su anda kislalarda bunu ne kadar yapabilirler, dogrusu bunu bilmiyorum. Teklif edilen
dizenlemeyle, bu tespiti karsilamak yerine matematiksel bir formulle hesaplanan yeni bir yasak siresi ihdas edilmekte, bdylece
Anayasa Mahkemesinin dlguliluk ilkesi bakimindan yaptidi nitelik degerlendirmesini kapsam degisikligine indirgemektedir. Mecburi
hizmet yukumlaliginun ihlali halinde tazminat yeterli ve 6l¢ili bir yaptirim olarak dngérulebilir. Buna ek olarak Anayasa’nin 48 ve
49'uncu maddelerinde glivence altina alinan ¢alisma hakki ve meslek icra 6zgurlidginin sireli de olsa askiya alinmasi bu hakkin
6zline dokunmaktadir. Bu nedenle, maddenin teklif metninden ¢ikariimasi gerekmektedir diye digiiniyorum.

Tesekkur ederim.

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, cok tesekkiir ediyoruz, sag olun.

Bu 1'inci maddeyle alakali 2 énergemiz vardi, bunlari birlestirerek oylariniza sunuyorum: Onergeyi kabul edenler...
Etmeyenler... Kabul edilmemistir.

Simdi maddeyi oylariniza sunuyorum: 1'inci maddeyi kabul edenler... Etmeyenler... 1'inci madde kabul edilmistir.

2'nci maddeye geciyoruz.

Madde lzerine s6z almak isteyenler?

TAHSIN BECAN (Yalova) - Bagkanim...

BASKAN HULUSI AKAR - Buyurun.

TAHSIN BECAN (Yalova) - Sayin Bakanim, Degerli Komisyon iiyeleri; énce hepinizi saygiyla selamliyorum.

Evet, hepinizin bildidi gibi, ¢ok kritik bir Komisyonda gérev oluyoruz. Butin komisyonlarimiz énemli ama bizim
Komisyonumuz da Turkiye'nin bekasi agisindan hepimizin deger verdigi, dogrularda birlestigimiz bir Komisyon. Ben bu vesileyle
gOrevde olan tim arkadaslarimizin emegi tekrar tesekkir ediyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Sag olun, tesekkiir ediyoruz, sag olun.

TAHSIN BECAN (Yalova) - Cogu dogrularda tabii ki beraberiz. Biraz énce Ozgir Bagkanimizin da sdyledigi gibi, hepimizin
muhalefet séylemi, muhalefet demek bile bize burada ters geliyor.

BASKAN HULUSI AKAR - Dogru.

TAHSIN BECAN (Yalova) - Clinkii savunma sanayimizin hepimizin en ileri seviyede, en dogru sekilde olmasini géniilden
istiyoruz, bu tartisilacak bir konu degil zaten.

Evet, biraz 6nce arkadaslarimiz da bahsetti. Silahli Kuvvetlerimizde yillarini verip fakat bir middet sonra ayriimak
isteyenlere maalesef maddi cezalar veyahut da daha sonra "Goérev yapamazsin." mueyyidelerini gok dogru bulmuyoruz. Ha, bu
demek degil ki higcbir zaman bu tur mieyyide olmasin. Bugin sivil hayata baktigimiz zaman is diinyasinda bile maasindan memnun
olmayanin maasini 2 misli yapsaniz o zaten calismayacaksa ¢alismiyor ve ondan da randiman almaniz mimkun degil. Kaldi ki
sivildeki is diinyasi ile savunma sanayimize ya da Silahli Kuvvetlerimizi kiyaslamak mimkin degil. Burada sartlar tabii
olgunlastirirken belki baska performans raporlari da sergilemek lazim ki orada galisanlar en mutlu sekilde, isteyerek, severek,
gonulden Turk Silahli Kuvvetlerine hizmet verebilsin. Onun igin sartlarini en iyi sekle getirmek icin ne gerekiyorsa yapmamiz
gerektigine inaniyoruz.

Onun disinda, biraz 6nce bazi arkadaslarimiz da sdyledi, askeri hastaneler bizim igin gok dnemli, kapatilan askeri okullar
da. Buglin Given Endeksi'mize baktigimizda yillardir halkin en ¢ok giivendigi kurum askeri kurumlar ve hala da 6yle, bu da bizi mutlu
ediyor. Bu Guven Endeksi'nin oldugu yerde askeri okullari kapatmayi biz dogru bulmuyoruz. Orada belli bir disiplininle okuyan,
yetisen arkadaslar daha sonra belki iste askeri hastanelerde goérev alacaklar. Kaldi ki askeri hastanelerimizi bizim daha da ¢ok
gelistirmemiz gerekir. Buglin baktigimiz zaman ates ¢emberinin ortasindayiz Turkiye olarak. Allah korusun bir savas durumunda
sahra hastanelerinde gérev alan -tabii ki sivilden giden doktorlarimiz da var ama- bir askeri hastaneden oraya acilen sevkiyatin daha
kolay, daha dizenli, daha disiplinli olacagina inaniyoruz. Onun igin, bunlari bir an énce eski haline getirip daha da gelistirmek icin
hem okul anlaminda hem hastane anlaminda ne gerekiyorsa gereginin

yapilmasini istiyoruz.

Diger anlamda, sehit ve gazi yakinlarimiz... Arkadaslar séyledi, uzun uzun tekrar etmek istemiyorum.
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Emekli astsubaylar ve emekli binbasilarin gergekten 6zlik haklarinda bazi diizeltmelerin yapilmasi lazim ve bazi
arkadaslarimiz, dediginiz gibi, savasta veya bagka bir olayda yaralanmig, hala "gazi" Ginvanini alamamis yani bunlari bu kadar ince
eleyip sik dokumaya gerek yok. Turkiye Cumhuriyeti, giicli bir Glkeyiz, gugll bir devletiz. Yani niifusun kagta kagi ki bunlar, bunlari
bu kadar zor durumda birakmayi dogru bulmuyorum ben. Biz ticaretten gelen insanlar oldugumuz igin ciromuzun binde 1'i, bunun
hesabini yapmaya bence gerek yok. Askeri personele biraz daha farkli davranmayi, farkli gézle bakmayi dogru buluyorum.

Evet, genelde sdyleyecegim bunlar, diger arkadaglara da zaman kalsin.

Tesekkilr ediyorum, sag olun.

BASKAN HULUSI AKAR - Sayin Becan, ¢ok tesekkiir ederim, sag olun.

Arkadaslarim, baska s6z almak isteyen var mi?

Buyurun Askin Bey.

ASKIN GENC (Kayseri) - Sayin Bagskanim, Sayin Bakanim, kiymetli Gyeler, Komisyon Baskanimiz; hepinizi ben de saygiyla
selamliyorum.

2'nci madde, 1'inci maddede tabip subaylar bakimindan kural olan dizenlemenin dis hekimi subaylar icin de
uygulanmasidir. Devlet, kendi adina okuttugu bir dis hekiminin yikimliliguni tamamlamadan ayrilmasi veya ilisiginin kesilmesi
halinde nasil bir yaptinm uygulayabilir? Bu soruya verilecek cevap hukuk devleti sinirlari icinde olmalidir. Devlet, egitim giderini
korumak isteyebilir, personel planlamasini giivence altina almak isteyebilir, mecburi hizmetin karsiliksiz kalmamasini isteyebilir dogal
olarak ancak bunu yaparken kiginin ¢galisma hakkini ve meslegini icra etme hakkini él¢isiiz bicimde sinirlayamaz. Bu maddeyle dis
hekimi subaylar bakimindan da meslek icra yasagi getiriimektedir. Eski diizenleme, Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal edilmisti.
Simdi teklif edilen metin, iptal edilen dizenlemeden farkl olarak sadece sireyi yeniden hesaplamakta ancak yaptirrmin 6z
degismiyor, kisi yine belli bir stire dis hekimligi meslegini ne yazik ki icra edemiyor. Anayasa Mahkemesinin iptal gerekgesini dogru
okumak gerek, mahkeme yalnizca "Bu sure fazladir." demiyor, tazminat sorununa ek olarak kisinin kamuda ya da 6zel sektdérde
meslegini icra etmesinin engellenmesini de 6lglistiz buldu. Simdi biz ayni yaptinmi baska bir hesap yontemiyle geri getirirsek bu,
Anayasa Mahkemesi kararina uyumlu olmaz. Bu héliyle dizenlemenin yine Anayasa Mahkemesinden donme ihtimali yuksektir.
Meclis olarak bizim gorevimiz, sorumlulugumuz; iptal edilme riski yiksek metinler Uretmek degil, Anayasa'ya uygun, kalici ve sorun
¢ozebilen dizenlemeleri de yapmaktir. Eger buglin burada énergemizi dikkate almazsaniz yarin ayni madde yeniden onimiize
gelecektir. Bu da hem Meclisin zamanini tiketmekte hem de hukuk guvenligini zedelemektedir.

Dis hekimligi de dogrudan kamu saghgiyla ilgili bir meslektir. Bugin Glkemizde agiz ve dis saglhgi hizmetlerine erisimde
ciddi sikintilar var. Vatandas randevu bulmakta zorlaniyor. Geng dis hekimleri atanmayi bekliyor. Koruyucu dis saghgi hizmetleri
yeterince yaygin degil ne yazik ki. Bdyle bir tabloda yetismis bir dis hekiminin meslegini icra etmesini engellemek, toplumun saglik
hizmetine erisimi bakimindan da dogru degildir.

Kamu zararinin telafisi gerekiyorsa bunun yolu tazminattir, tazminat da 6l¢tlt, makul ve 6ngérilebilir sekilde diizenlenebilir.
Ancak kisiyi hem tazminat sorumluluguyla karsi karsiya birakip hem de meslek icrasindan alikoymak ikinci ve agir bir yaptirim
anlamina gelir. Bu nedenle bu maddeye de karsiyiz. Onergemiz kabul edilmeli, meslek icra yasag metinden gikarilmahdir. Kamu
kaynagini koruyalim ama bunu Anayasa'ya aykiri bir meslek yasagiyla degil, 6l¢ctlu bir tazminat rejimiyle yapalim diyorum.

Tesekkir ediyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, tesekkiir ediyorum.

Bagka s0z almak isteyen var mi?

Buyurun Adnan Bey.

ADNAN SEFIK CIRKIN (Hatay) - Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkanim.

Oncelikle, Silahli Kuvvetlerimizin hepimizin gururu oldugunu ve sadece bagimsizligimizi degil ayni zamanda onurumuzu,
haysiyetimizi de temsil eden bir kurum olmasi minasebetiyle hepsine Cenab-1 Allah'tan yardim ve gug diliyor, saygiyla selamliyorum.

Sayin Baskanim, simdi, burada, askeri dis hekimlerinin, tip fakdltesi 6grencilerinin meselelerini gorisliyoruz ama 15
Temmuz hain, algaklarin darbesinden sonra askeri saglik sistemiyle ilgili alinan, o gun itibariyla bizim belki elestirdigimiz ama
tarafinizdan belki de dogru sekilde yapilan -bunlar tartisma konusudur- alinan tedbirler var ama artik on yil gecti yani bu askeri saglik
sistemi yeniden olusturulmali. Bu madde minasebetiyle bunu ifade etmek geregi duydum. Hastanelerimiz agiimali ve yasadigimiz
belali cografyada "askeri hekimlik" denilen terimin tam anlamiyla Silahli Kuvvetlerimizde yerini bulmasi amaciyla bir kanun da bunun
icin hazirlanmal diye dusunlyor ve tesekklr ediyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Cok tesekkiir ediyorum.

Baska stz almak isteyen arkadasim var mi? Yok.

Arkadaslar, bu maddeyle alakali ayni mahiyette 2 6nerge var.

Okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Gorusulmekte olan (2/3705) esas numarali Kanun Teklifi'nin 2'nci maddesinin teklif metninden cikarilmasini arz ve teklif

ederiz.
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Canakkale Kayseri Zonguldak
Metni [lhan Tahsin Becan Ugur Bayraktutan
Kirsehir Yalova Artvin

Ayni mahiyetteki diger 6nergenin imza sahibi:

Medeni Yilmaz
Istanbul

BASKAN HULUSI AKAR - Buyurun Sayin Ceylan.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Bagkanim, énergemiz kanun teklifinin bu maddesinin geri gekilmesi yoniinde ¢iinkii az
Once bahsettigimiz endiselerimizle bunun Anayasa Mahkemesinden geri ddénecegini 6ngdriyoruz. Bunun kamu ¢alisma hakki ve
kamu hizmetine girme 6zgurligini sinirlayan bir galisma oldugu icin, kanun teklifi oldudu icin Anayasa Mahkemesinden yine
donecegini 6ngérdigimizden dolayi yol yakinken bunu buradan gikaralim. Onun yerine belki baska bir dizenleme konusabiliriz
ama bu, bu héliyle Anayasa Mahkemesinden ddnecektir. Ayrica, madde pratik anlamda bu hesaplama sistemiyle de ¢ok zor ve
karisik bir hesaplama sistemine sahip olmus. Eskiye gore iyilestirme yapilmis yani hesaplamayi yaptidinizda, daha énce on bes yil
olan bir hizmet -tahmin ediyorum- doért bes yila kadar diismus gibi bir sey, hesaplamadan &yle bir sey ¢ikiyor; olumlu ama, dedigim
gibi, cok karisik ve daha pratik, daha ¢abuk, bir bakigla anlasilabilen bir ydntemle belki bu yapilabilirdi. Zaten Anayasa'ya aykirilikla
ilgili de serhimizi ortaya koyuyoruz. Bir de Eylem Vekilimizin de az dnce ifade ettidi gibi, personeli cezai sartlarla tutmak yerine, onu
6zendirici, kalmasini saglayici imkanlari artirarak tutmanin daha dogru oldugunu disunuyoruz ¢Unki o arkadaslarimiz, o
cocuklarimiz bu ige girerken bu isin zorluklarini bilemiyor olabilirler, belki yasadik¢a bazi seyleri gorebilirler, onlar tegvik etmeliyiz.
Bizim ordumuzun en 6nemli silahi yetismis insandir yani yetismis insanimizi kaybetmemeliyiz, bunun igin de yapmamiz gereken
caydirici 6nlemler degil, aslinda daha fazla tesvik edici 6énlemler olmalidir. Bu anlamda, olaya da bdyle yaklasmamiz gerektigini
sOylemek istiyorum.

Arkadaslarimiz az dnce bahsetti, tekrardan bahsetmek istemiyorum ama kisaca sdylemezsek olmaz, askeri hastaneler
aciimalidir degerli arkadaslar. Askeri hastaneler konusunda hala niye ayak diretildigini biz anlayabilmis degiliz. Askeri hastaneler
bambagka bir olaydir. Bizim gibi bir ordusu olup da askeri hastanesi olmayan baska bir tlke yok. Bu konuda da niye ayak direniyor,
hala anlamis degiliz diyorum. Bu anlamda, bu maddenin geriye ¢ekilmesi icin 6nergemize desteginizi istiyoruz.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum.

Sayin Medeni Yilmaz...

MEDENI YILMAZ (istanbul) - Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkanim.

Asagi yukar 1'inci maddeyle benzer bir madde 2'nci madde, dis hekimligini kapsayan bir madde. Gerekgeler ayni Sayin
Baskanim, arkadaslarimiz da ifade ettiler. Burada, evet, yapilan s6zlesmeye uymayan, buna aykiri davranan meslek erbabi var,
bunlarin tabii ki makul bir sekilde cezalandiriimasi, tazmin edilmesi gerekiyor, eyvallah; bunun karsiliginin da maddi olarak olmasi
daha uygundur, zira, onlari mesleklerini icradan engellersek hizmet bekleyen vatandaslarimizi da bir anlamda cezalandirmis oluruz,
0 hizmetten mahrum birakmis oluruz diye disunuyorum. Elbette ceza olmalidir ama bu cezanin sekli daha farkli olmali. Anayasa
Mahkemesi de zaten cifte cezalandirma seklinde veya 6l¢uli olmadigi seklinde bir gerekgeyle iptal etmis bildigim kadariyla, 1'inci
maddeyle benzer bir maddedir. Dolayisiyla, teklif metninden gikarilmasi ve yeniden dislnilerek daha uygun, mahkemenin
gerekgelerine uygun bir sekilde hazirlanmasi gerekir diye distintyorum.

Tesekklr ediyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Arkadaglar, tesekkir ediyoruz.

ABDULLAH AGRALI (Konya) - Bagkanim...

BASKAN HULUSI AKAR - Onerge lizerinde mi?

ABDULLAH AGRALI (Konya) - Bagkanim, ben de askeri hastanelerle ilgili bir sey kisa bir sey ifade etmek istiyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Dur, onu simdi ébiir maddeye gectigimizde, maddeleri tartisirken sdyleyelim.

ABDULLAH AGRALI (Konya) - Tekrar giindeme geldi, aslinda séz almayacaktim ama...

BASKAN HULUSI AKAR - Séyle sdyleyelim: Madde basinda sdyleyelim, énergeyi oylatalim, sirayl bozmayalim simdi.

Arkadaslar, 2 énergeyi birlestirerek oylariniza sunuyorum: Onergeyi kabul edenler... Kabul etmeyenler... Onerge kabul
edilmemistir.

2'nci maddeyi kabul edenler... Kabul etmeyenler... 2'nci madde kabul edilmistir.

Simdi 3'lincti maddeye gegiyoruz.

Madde Ulzerinde s6z almak isteyen var mi?

Buyurun.

ABDULLAH AGRALI (Konya) - Bagkanim, tesekkiir ediyorum.
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Mukerrer gindeme geldigi icin, bu askeri hastanelerle ilgili dustncelerimi kisaca ifade etmek istiyorum, hem de kayitlara
gecmesi agisindan.

Simdi, askeri hastanelerle ilgili "Kapandi." deniyor ama iki glizide askeri hastane kapanmadi, 6zellikle Giilhane Akademi
ve Haydarpasa Hastaneleri Saglik Bakanligina devredildi ve sivillerin de saglik hizmeti aliminin 6ni agilmis oldu. Bazi illerde fiziki
acidan cok yetersiz olan askeri hastane -6rnegin, Konya icin séyliyorum- kapandi ama oradaki saglik personelinden saglik hizmeti
sanki alinmiyormus gibi bir algi olusturulmaya galisiyor. Saglikta -hekim arkadaslar bilir- 6zellikle tiniversite hastanelerinde de saglk
hizmetinin 6nl acik oldugu icin, orada da bir memnuniyet var. Yani, Konya igin sdyluyorum, fiziki agidan ameliyathanesi ¢cok kiguk
olan, poliklinikleri olmayan bir yer kapandi ama sehir hastanesinde saglik personelimizden saglik hizmeti alinabilmektedir. Saglk
acisindan askeri hastanelerin tamamen kapatildigi konusu ¢ok dogru ifade degil.

Tesekkur ederim Baskanim.

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, buyurun Eylem Bey.

EYLEM ERTUG ERTUGRUL (Zonguldak) - Simdi, burada -yine, konu agildi§i igin- bizim askeri saglik sisteminden
bahsettigimiz sadece askeri hastane degil. Timden baslayarak, timdeki saglik¢i arkadaslardan baglayarak bunlarin bitiin -iste, birinci
kademe, ikinci kademe, Uglincl kademeden Gilhane Askeri Tip Akademisine kadar- bir yapilanmasindan bahsediyoruz. Simdi,
Gllhane ve Haydarpasa Egitim Arastirma Hastaneleri su an Saglik Bakanligina baglanmis olarak hizmet vermeye devam ediyor
fakat onlar eskisi gibi askeri hastane degiller su anki isleyiste. Eskiden de askeri personel gidip bazi sivil hastanelerden hizmet
alabiliyordu, mesela, askeri hastanede yeterli uzman hekim olmadi§i zaman, izinde oldugu zaman, benzeri durumlarda
yapilabiliyordu. Buradaki sikintimiz su: Bir ilk mudahale aninda -¢linki bunlar bilimsel ¢alismalarla ortaya konulmus- ilk yaralanma
aninda yeterli midahale yapilmasiyla ciddi bir sekilde hem hayat kurtarilabiliyor hem uzuv kurtarilabiliyor. Buradaki eksikliklerin
giderilmesi lazim ve sistemin biitlin olarak aktif hale gelmesi gerekiyor.

ikinci problem su: Ozellikle sivil hastanelerde tedavi géren ve i¢c giivenlik operasyonlarinda yaralanan personelin
glvenligiyle ilgili sikintilar var, bunlarla ilgili rapor edilen olaylar var, gelen yakinmalar var. Bunlarin giderilmesi adina askeri saglik
sisteminin tekrar aktif olmasi énemli ve bizim, ne yaparsak yapalim, bu kadar buyuklikteki bir ordunun saglik ihtiyacini sivil hastaneler
Uzerinden surdirme sansimiz yok. Eski askeri hastanelerde eksiklik olan yapilar var miyd1? Vardi ¢linkli yanls personel politikalari
vardi, yanlis malzeme tedarik politikalari vardi; bunlarin hepsini yasadik ama bu demek degildir ki biz askeri sagdlik sistemini bir daha
aktiflemeyelim. Ya, bu, diinyanin bitin blylk ordularinda olan bir yapi ve bizim de ordumuz ¢ok operasyonel, bulundugumuz bélge
ortada, yasadigimiz dog@al afetler, felaketler ortada. Bu noktada "Askeri saglik sistemini neden aktif hale getirmiyoruz?" sorusunun
cevabl, sizin anlattiklariniz yeterli degil bence yani bu noktada bir eksiklik oldugunu disiniyorum, bunu da burada ifade etmek icin
s6z aldim.

Sag olun.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum.

Arkadaslar, baska s6z almak isteyen var mi?

Buyurun Adnan Bey.

ADNAN SEFIK CIRKIN (Hatay) - Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkanim.

Sayin Bagkanim, biz "Askeri hastaneler kapatildi." dedik. Sayin Milletvekilimiz hastanelerin kapanmadigini saglik sistemine
devredildigini séylediler; yanlis.

ABDULLAH AGRALI (Konya) - Bir kismi kapatildi, bir kismi kapatiimadi.

ADNAN SEFIK CIRKIN (Hatay) - Yani bir kisminin.

Simdi, askeri hastane kapanmis oldu mu olmadi mi? Bu mantik; bunlar sivil hastane oldu, bizim demek istedigimiz de bu
Degerli Milletvekilim. Askeri siniftan bu hastaneler ¢ikarildi mi ¢ikarilmadi mi?

Tesekklr ediyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum.

Simdi, konuyla alakal bir 6nergemiz var, énergeyi okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanlgina

Gorlgulmekte olan Uzman Erbas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi'nin 3'Gncu
maddesiyle 6245 sayili Harcirah Kanunu'nun 15'inci maddesinin birinci fikrasinin besinci cimlesinde yapilmasi 6ngorilen degisikligin
asagidaki sekilde degistiriimesini arz ve teklif ederiz.

"Bu madde kapsaminda glindelik ddenenlerden; daimi konuslu bulunduklari limanlar disinda, yurt ici limanlarda
gorevlendirilen ve denizalti gemisinde konaklama imkani bulunmayan personele 33'Uincii madde uyarinca konaklama gideri ayrica
6denir."

Medeni Yilmaz
Istanbul

BASKAN HULUSI AKAR - Sayin Medeni Yilmaz, buyurun.

MEDENI YILMAZ (istanbul) - Gerekgeyi okutalim Bagkanim.

BASKAN HULUSI AKAR - Gerekgeyi okutuyorum:
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Gerekge:

Teklif edilen diizenleme denizalti personeline yénelik konaklama gideri 6denebilmesini miimkin kilmakta ancak bu hakki
glivenceye almak yerine idareye genis bir takdir alani birakmaktadir. Personelin bu haktan yararlanip yararlanmayacagi "imkan
saglanamayan haller" gibi belirsiz bir kosula baglanmis olup bu belirsizlik uygulamada esitsizlige ve keyfi degerlendirmeye zemin
hazirlamaktadir.

Onergeyle, denizalti gemisinde konaklama imkani bulunmamasi halinde konaklama giderinin zorunlu olarak ddenecegi
acikca hikim altina alinmakta, idarenin takdir yetkisi daraltilarak personelin bu haktan yararlanmasi glivence altina alinmaktadir.
Agir ve 6zgiin galisma kosullar altinda hizmet veren denizalti personelinin temel ihtiyaci, idare takdirine birakilan bir olanak olmaktan
¢ikariimali, kanuni bir giivenceye kavusturulmahdir.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyoruz.

ilave sdyleyeceginiz bir sey var mi?

MEDENI YILMAZ (istanbul) - Yok.

BASKAN HULUSI AKAR - Arkadaglar, dnergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmemistir.

3'Uncu maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

4'Uncu maddeye geciyoruz.

Madde Uzerinde s6z almak isteyen var mi 4'Gncu maddeyle alakah? Yok.

1 énergemiz vardir, okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Gorusulmekte olan Uzman Erbas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi'nin 4'Unci
maddesinin teklif metninden gikariimasini arz ve teklif ederiz.

Medeni Yilmaz
Istanbul

BASKAN HULUSI AKAR - Sayin Medeni Yilmaz, buyurun.

MEDENI YILMAZ (Istanbul) - Gerekgeyi okutalim Bagkanim.

BASKAN HULUSI AKAR - Gerekgeyi okutuyorum:

Gerekge:

Teklifin 4'ncii maddesi vardiya yatakhaneleri, gazi uyum evleri ile 6zel, yerel ve kis egditim merkezlerini "askeri mahal"
kapsamina almaktadir. Mevcut diizenleme bu tesislerin 211 sayili Kanun'un 98'inci, 99'uncu ve 102'nci maddelerinde ayri basliklar
altinda sayildigini ancak "askeri mahal" vasfini haiz tesisleri dizenleyen 100'Unci maddede yer almadigini ortaya koymaktadir.

Bir mekanin "askeri mahal" sayilmasi salt idari bir siniflandirma degil, o mekanda uygulanan hukuki rejimini, erisim ve
denetim bigimini, disiplin uygulamalarini ve buralarda islenen fiillerin hukuki niteligini dogrudan belirleyen esas bir stati farkidir.
Vardiya yatakhaneleri ve gazi uyum evleri iglevleri itibariyla sosyal ve dinlenme amacli mekénlar olup bu nitelikleriyle askeri mahal
rejimine tabi kilinmalar 6lglilik ilkesiyle bagdasmamaktadir.

Yasal boslugun ve uygulamadaki teredditlerin giderilmesi s6z konusu tesislerin islevlerine uygun, bagimsiz ve agik bir
hukuki statliye kavusturulmasiyla saglanmalidir. Bu nedenle maddenin teklif metninden ¢ikariimasi gerekmektedir.

BASKAN HULUSI AKAR - Onergeyi oylariniza sunuyorum degerli arkadaglarim: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul
edilmemistir.

4'incu maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Maddeyi kabul ediyorsunuz Beyefendi?

ASKIN GENC (Kayseri) - Kabul ediyoruz.

EYLEM ERTUG ERTUGRUL (Zonguldak) - Kabul ediyoruz onda sikinti yok.

BASKAN HULUSI AKAR - Ha, sasirdim.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - "Etmeyin." diyorsaniz etmeyelim(!)

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, 4'lincli maddeyi kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmigtir.

Bravo.

Evet, 5inci maddeye geciyoruz arkadaglarim.

OZGUR CEYLAN (Ganakkale) - Baskan da sagirdi kabul edince. Her seyi kabul etmemezlik yapmiyoruz biz.

BASKAN HULUSI AKAR - Bravo.

5'inci madde Uzerinde konusmak isteyen arkadasimiz var mi, s6z almak isteyen?

Evet, Eylem Bey 6nce istedi.

Besinci maddeyi konusuyoruz, buyurun.

EYLEM ERTUG ERTUGRUL (Zonguldak) - Sayin Bagkanim, burada astsubaylara uygulanan maddeyle bir paralellik...
Silahl Kuvvetlerden ayrildiktan sonra bir daha tekrar asla géreve gelemeyecegine dair bir kanun getirilmeye ¢alisiliyor.

Burada "her ne sebeple olursa olsun" ibaresi magduriyet yaratacaktir. Maddede yer alan bu "her ne sebeple olursa olsun"
ibaresi hukuk devleti ilkesine ve Anayasa’nin 70'inci maddesindeki kamu hizmetine girme hakkina aykiridir. idari bir hata veya
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sonradan mahkeme karariyla haksizhgi anlagilan bir tasfiye strecine maruz kalan subaylarin yargi karariyla dahi muvazzaf olarak
geri dénmesinin 6nd bu mutlak ibareyle kapatiimaktadir.

Onerimiz "her ne sebeple olursa olsun" ibaresinin metinden cikarilarak yasagin "kendi istegiyle istifa edenler ile disiplinsizlik
ve ahlaki durum nedeniyle ilisigi kesilenler" seklinde somutlastiriimasi ve bdylece de Silahli Kuvvetlerin tekrar dnimizdeki sirecte
ortaya ¢ikabilecek olan, iste, pilot veya hekim gibi, teknik siniflarda 6zellikle ortaya ¢ikabilecek olan personel ihtiyacina binaen Millf
Savunma Bakanligina bu noktada bir onay yetkisi vermesi saglanmalidir diye dusunlyoruz.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum.

Bagka s6z almak isteyen arkadasimiz var mi?

Buyurun Sayin Askin.

ASKIN GENC (Kayseri) - Sayin Baskan, degerli tyeler; bu maddede ilk bakista teknik bir uyum diizenlemesi yapildidi
soyleniyor. Gerekgede astsubaylar bakimindan benzer bir hikkiim bulundugu, subaylar yoniinden de kanundaki boslugun giderildigi
ifade ediliyor Ancak kanun tekliflerini yalnizca gerekcedeki ifadelerle dedil sahada doduracagi sonuclarla da degerlendirmek
durumundayiz. Bu maddedeki en sorunlu ifade "her ne sebeple olursa olsun" ifadesidir. Boyle genis, mutlak ve ayrim yapmayan
ifadeler personel rejimi gibi hassas alanlarda ciddi hak kayiplarina da yol agabilir. Bir subayin Turk Silahli Kuvvetlerinden ayrilimasinin
cok farkli sebepleri olabilir. Kendi istegiyle ayriimis olabilir, saglik nedeniyle ayrilmis olabilir, ailevi veya zorunlu sebeplerle ayriimis
olabilir, idarenin bir igslemiyle ayrilig olabilir, hakkindaki islem daha sonra mahkeme karariyla hukuka aykiri bulunmus olabilir.
Olaganusti kosullarda veya kurumsal siireglerde ortaya ¢ikan nedenlerle de ayrilmig olabilir. Simdi, bltlin bu ihtimalleri tek bir
cumleyle ayni sonuca baglamak adil degildir. "Her ne sebeple olursa olsun" dedigimizde hukuken farkli durumda olan kisiler ayni
sepete konulmus olur. Bizim burada yanitini aradigimiz sorular var: Bu dizenleme hangi somut ihtiyagtan dogdu? Bugtine kadar
TSK'den ayrilip yeniden muvazzaf hizmete alinan subaylarla ilgili hangi sorun yasandi? Kag kisiyi ilgilendiriyor? Mahkeme karariyla
hakliigi ortaya ¢ikanlar bu kapsamin disinda mi kalacak? Idarenin hatali islemiyle ayrilmak zorunda kalmis bir subay da bu yasaga
tabi olacak mi1? Bu sorularin cevabi net degdil. Bu nedenle maddeyi seffaf bulmuyoruz. Elbette, Turk Silahli Kuvvetlerine yeniden
donus otomatik bir hak gibi ele alinamaz. Buna iligkin saglik, sicil, disiplin, guvenlik, liyakat ve ihtiyag degerlendirilmesi yapilabilir.
Bizim itirazimiz buna degil. Bizim itirazimiz, hi¢cbir ayrim yapmadan kapinin bu kadar genis ve belirsiz bir ifadeyle kapatiimasina
yoneliktir. Ayrica, devletin ihtiya¢ duydugu dénemlerde, daha énce TSK'den ayrilmis bazi personelin, 6zellikle pilot subaylarin, kanuni
dizenlemelerle yeniden sisteme alinabildigini biliyoruz. Demek ki, yetismis insan kaynagina ihtiya¢ duyuldugunda mutlak yasaklar
her zaman dogru sonug vermiyor. Bazen kurumun ihtiyaci yeniden degerlendirme mekanizmasi kurmayi gerektirebiliyor. O halde,
bugilin bu kapiy1 tamamen kapatmak yerine daha 6zenli bir dizenleme yapabiliriz. Ayrilma sebepleri ayristiriimali, mahkeme karariyla
hukuka aykirihgi tespit edilen islemler kapsam disinda birakilmali, saglik veya zorunlu nedenlerle ayrilanlar i¢in ayri bir degerlendirme
yapilmali, idarenin takdir alani da kanunda agikg¢a sinirlandiniimalidir. Turk Silahli Kuvvetlerinin glicu belirsiz yasaklardan degil, adil,
ongorilebilir ve liyakate dayali personel rejiminden gelir. Bu madde bu haliyle ihtiyaci kargilamiyor. Bu nedenle, diizenlemenin
yeniden ele alinmasi gerektigini dustntyoruz.

Tesekkilr ederim.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum.

Arkadaslar, ilave s6z almak isteyen arkadasimiz var mi? Yok.

Tesekklr ediyorum.

Simdi konuyla alakali ayri ayri iki Gnergemiz var, ilk 6nergeyi okutuyorum:

Turkiye Buyuk Millet Meclisi Bagkanhgina

GorlUsllmekte olan Uzman Erbas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilimasina Dair Kanun TekKlifi'nin 5inci

maddesinin teklif metninden ¢ikarilmasini arz ve teklif ederiz.

Ozgiir Ceylan Askin Geng Eylem Ertug Ertugrul
Canakkale Kayseri Zonguldak
Metin lhan Tahsin Becan Ugur Bayraktutan
Kirsehir Yalova Artvin

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, Sayin Ceylan, buyurun.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Evet, az énceki gectigimiz maddede yarim kaldigi igin ona devam etmek istedim,
lojmanlarla ilgili sikintimizi tekrar burada dile getirmek istiyorum. Askeri mahal sayilan alanlar genisletilirken ayni zamanda bu
lojmaninin da gundeme gelmesi askeri personelimizin lojman sorununa, ihtiyacina ¢ézim Uretilmesi, kira yardiminin artiriimasi.
Ozellikle biiyiik sehirlerde yasayan askeri personelimizin bu konuda énemli sikintilar var. Kiralama ydntemiyle veya yardimin
artinlmasi yontemiyle bu konuya, bu ihtiyaglara cevap Uretilebilir. Bu konunun giindeme alinmasini istiyoruz.

Bir dnemli konu da bu askeri mahalli genigletiyoruz ama orada simdi orduevlerine giriste keyfi uygulamalarin oldugunu
basina yansiyan bdélimlerden gortyoruz. Bu keyfi uygulamalarin da son sona ermesi, Turkiye'nin bir hukuk devleti oldugunun
bilinciyle hareket edilmesi bu genigletilen mahallelerde de yine kimin girip kimin giremeyeceginin oradaki siyasi angajmana veya belli
bir siyasi goriise gore degil, devam eden davalara gore degil, oradaki hak ve menfaatlere gére ¢linkii bu llkeye hizmet etmis bizim
subaylarimiz, astsubaylarimiz oraya girmek istediklerinde siyasi dislncesi kime yakin olduguna bakilmaksizin bu hizmetten
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faydalanmalari sarttir. Orduevi girisi konusundaki duydugumuz keyfi uygulamalarla ilgili basina diisen haberler bizi izmektedir. Bu
konuda azami hassasiyetin gosterilmesini de rica ediyoruz.

Evet, subaylarin geri déntsuyle ilgili gekincelerimizi zaten 6nergemizde sdyledik. Bu da galisma barigini bozan ve belli
sakincalari olan seyleri icermektedir. Ben gerekcesini anliyorum, terdr tehdidiyle alakal oldugu icin bu konu daha énce yaptigimiz
kapal toplantida da giindeme gelmisti ama yine de Turkiye'nin bir hukuk devleti oldugundan yola ¢ikarak bununla ilgili dizenlemeyi
yaparken bunun da dikkate alinmasi gerektigini disuntyorum.

Onergemizi oylariniza sunuyoruz.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum.

Evet, 6nerge oylariniza sunuyorum arkadaslar: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmemistir.

2'nci 6nergeyi okutuyorum.

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Gorlusllmekte olan Uzman Erbas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi'nin 5'inci
maddesiyle 926 sayil Turk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu'nun 50'nci maddesine eklenmesi 6ngoriilen fikranin asagidaki sekilde
degistiriimesini arz ve teklif ederiz.

"25/6/2013 tarihli ve 7179 sayili Asker alma Kanunu kapsaminda askerlik yapanlar hari¢ olmak tizere, Silahli Kuvvetlerden
disiplin kurulu veya mahkeme karariyla ihrag edilen ya da ceza mahkdmiyeti nedeniyle ilisigi kesilen subaylar, Kanunda yer alan
istisnalar diginda muvazzaf olarak tekrar Silahli Kuvvetler hizmetine alinamazlar."

Medeni Yilmaz
Istanbul

Gerekge:

Teklif edilen fikra Silahli Kuvvetlerden her ne sebeple olursa olsun ayrilan subaylarin muvazzaf olarak yeniden hizmete
alinamamasini 6ngérmektedir. Bu mutlak ve ayrim gézetmeyen nitelikteki diizenleme saglik zorunlulugu, ailevi sebep, idari hata ya
da sonradan yargi karariyla haksizligi ortaya konulan bir igslem gibi birbirinden timuyle farkl ayrilma nedenlerini ayni hukuki sonuca
baglamakta, kamu hizmetine girme hakki Anayasa Madde 70 ve esitlik ilkesi Anayasa madde 10 bakimindan ciddi sakincalar
dogurmaktadir.

Onergeyle yasak, yalnizca disiplin kurulu veya mahkeme kararina dayanan ihragla ceza mahkamiyeti gibi subayin kendi
kusurundan kaynaklanan ayrilma halleriyle sinirlandiriimaktadir. Bdylece 6lguliilik ilkesi geregi bireysel bir yaptirnm éngoérilmemekte,
saglik veya idari nedenlerle ayrilmak zorunda kalan ya da sonradan hakliligi kabul edilen subaylarin yeniden hizmete alinabilmesinin
kapisi agik tutulmaktadir.

BASKAN HULUSI AKAR - Arkadaglar, tesekkir ediyorum.

Onergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmemistir.

5'inci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

6'nci maddeye geciyoruz.

Maddeyle alakali goriis almak isteyenler... Yalniz bir not burada: $imdi, tabii her bir Gyemizin genis bir miktesebati var,
bilginiz genis, gorgliniiz genis, tecriibeleriniz genis, dolayisiyla isin derli toplu gitmesi bakimindan, litfen, rica ediyorum maddeye
iliskin muteallik konularda goris belirtmenizi dikkatlerinize sunuyorum.

6'nci maddeyle ilgili goris bildirmek isteyen var mi?

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Sayin Bagkan...

BASKAN HULUSI AKAR - Sayin Ceylan, buyurun.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Sayin Bagkanim, maddeyle ilgili bir sikintimiz yok, maddede édenecek ders iicretlerinin,
egitimde 6denecek ders Ucretlerinin suresinin artirilmasiyla ilgili bir dizenleme var ancak bu sekilde egitim gérmus olan magdur bir
grup var. Ben onunla ilgili size burada Bakan Yardimcisina ve Milli Savunma Bakanligi yetkililerine bilgi vermek istiyorum kisaca.

ASTTASAK 12'nci Dénem astsubaylari Kara Kuvvetleri emrinde astsubay adayi olarak egitime baslamis ve egitimlerini
basariyla tamamlamiglar. 30 Agustos 2016 tarihinde astsubayinin nasbedilmesi beklenen ASTTASAK 12'nci Dénem astsubaylari 15
Temmuz 2016 tarihinde meydana gelen FETO darbe girisimi sebebiyle riitbe terfi islemleri ve atanma siiregleri éncesinde o
doénemdeki komutanliklarinca zorunlu olarak izne ¢ikarilmiglardir. 29 Ekim 2016 tarihinde yayimlanan 675 sayih KHK'nin Gegis
HikUmleri baslikh 6'nci maddesi hikmu geregince bahse konu astsubaylarin tamaminin uzman erbas kaynagindan gelenler ve
KKTC adina egitim goérenler harig nasp islemi iptal edilmistir. Astsubay adaylarinin isimleri KHK ekinde yayinlanmamis olmasi
nedeniyle OHAL Komisyonuna bagvuru haklari kendilerine taninmamistir. Bununla birlikte, haklarinda bir yargilama olmayan,
FETO'yle irtibat ya da iltisaki olmayan bahse konu personel hem astsubaylida iligkin ézliik haklarini kaybetmis hem de KHK'li olarak
goruldukleri icin silah arkadaglari, aileleri ve toplum nezdinde lekelenmis, masumiyet haklari ihlal edilmistir. Bu kategorideki
astsubaylardan bir kismi haklarinda tesis edilen idari islemin iptal edilmesi talebiyle muhtelif idare mahkemelerine dava agmistir.
Yapilan idari yargilamalarin olumsuz sonuglanmasi sonrasinda basvurulan Anayasa Mahkemesince bu kategorideki personelin
masumiyet, adil yargilanma ve adalete ulasim gibi anayasal haklarinin ihlal edildigine karar verilmistir. Anayasa Mahkemesi kararinda
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basvurucularin géreve donus talebinin degerlendiriimesi icin gerekli komisyonun tesis edilmesi gerektidi degerlendiriimesi yapilmistir.
Anayasa Mahkemesi karari sonrasinda yapilan yargilamalarda muhtelif idare mahkemelerince davacilarin géreve donis taleplerinin
Milli Savunma Bakanhinca teskil edilecek komisyon tarafindan degerlendiriimesi yoniinde karar verilmistir. Ancak karar sonrasinda
basvurulan Milli Savunma Bakanlidinca Milli Savunma Bakanhidinin da bdyle bir komisyonun bulunmadidi gerekgesiyle
reddedilmistir. Sayin Bakan Yardimcimiz burada yok ama arkadaslar iletirler.

BASKAN HULUSI AKAR - Cevap verirler.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Bununla ilgili bir magduriyet sz konusudur, bir ¢alisma yapiimasi, bu gocuklarin
magduriyetinin giderilmesi igin elimizden gelenin yapilmasi gerekiyor.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum

Arkadaslar, baska s6z almak isteyen var mi 6'nci maddeyle alakali? Yok, tesekkir ediyorum.

Konuyla alakali bir 6nergemiz var, okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Gorlsulmekte olan Uzman Erbas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun Teklifi'nin 6'nci
maddesiyle 926 sayili Kanun'un gegici 43'Unci maddesinin birinci fikrasinin birinci ciimlesinde yer alan "2024-2025" ibaresinin "2029-
2030" olarak degistiriimesi yerine s6z konusu ciimlenin asagidaki sekilde diizenlenecek bigcimde degistiriimesini arz ve teklif ederiz.

Milli Savunma Bakanhgi ve Bakanhga bagl kurum ve kuruluslar blinyesinde yer alan egitim ve 6gretim kurumlarinda
idarece belirlenen ihtiyaglar dogrultusunda ve nitelikleri idare tarafindan belirlenen konu ve alanlarda gerekli sartlari haiz kisilerin ilgili
mevzuatinda yer alan sartlar dahilinde 2026-2027 egitim ve 6gretim dénemi sonuna kadar gegerli olmak kaydiyla ders vermeleri
karsihdinda ek ders Ucreti verilir. Milli Savunma Bakanligi bu sure zarfinda s6z konusu ihtiyaglarin karsilanmasina ydnelik kalici bir
personel istihdam modeli olusturarak 2027 yil basina kadar Tirkiye Buyuk Millet Meclisine sunar.

Medeni Yilmaz
Istanbul

MEDENI YILMAZ (istanbul) - Gerekgemi okutun.

BASKAN HULUSI AKAR - Gerekgeyi okuyalim arkadaslar.

Gerekge: Teklifin 6'nci maddesi Milli Savunma Bakanligi ve bagli egitim kurumlarinda disaridan ders vereceklere ek ders
Ucreti 6denmesini diizenleyen gegcici maddenin uygulama siresini 2024-2025'ten 2029-2030 egitim 6gretim dénemine uzatmaktadir.
Bu uygulama defalarca uzatilmis bir gegici hiikmiin bir kez daha uzatimina tabi tutulmasi anlamina gelmektedir. Silahli Kuvvetlerin
egitim kurumlarindaki ders ihtiyaci acikca sureklilik arz eden yapisal bir gereksinimdir. Yapisal ve surekli bir ihtiyacin gegici madde
mekanizmasiyla karsilanmaya devam edilmesi, idarenin planlama yiukimluligini yasama organina defalarca havale eden 6zensiz
bir yasama teknigidir. Onergeyle siire uzatimi 2026-2027 dénemiyle sinirlandiriimakta ve Bakanliga kalici istihdam modeli geligtirme
yukdmluligu getirilmektedir.

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, tesekkiir ediyorum.

Onergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

6'nci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Madde kabul edilmistir.

7'nci maddeye gegiyoruz arkadaslar. 7'nci maddeyle alakali konusacaklarinizi, gérislerinizi belirtmeden énce, Sayin Bakan
Yardimcisi, biraz 6énceki konugsmayla alakali bir cevabiniz olacak mi, bir sey sdylemek ister misiniz? Zorunlu degil; ister misiniz,
istemez misiniz?

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI PERSONEL GENEL MUDURU ORHAN GURDAL - Istemiyoruz.

BASKAN HULUSI AKAR - istemiyorsunuz, tamam.

7'nci maddeyle ilgili, arkadaslar, goris isteyenler...

Evet, Eylem Bey...

EYLEM ERTUG ERTUGRUL (Zonguldak) - Sayin Bagkanim, simdi, bu madde bir kere Anayasa’nin 138'inci maddesinin
son fikrasina aykiri. Burada diyor ki: "idare, mahkeme kararlarini higbir surette degistiremez ve bunlarin yerine getirilmesini
geciktiremez." Burada getiriimeye galisilan teklifle birinci derece mahkemenin verdidi karar kale alinmiyor, tamamen kesinlegsmesi
bekleniyor. Bu da su anki mevcut gidisatta g ila bes yillik bir stireye denk geliyor ve bu stire igerisinde kisi Silahli Kuvvetlerden ayri
bir sekilde bekliyor. Deniliyor ki: "Ya, iste, biz faiziyle bu kaybini telafi ediyoruz." Ama bu bir lituf degil. Simdi, Danistaydan veya iste,
bdlge idare mahkemesinden donus yapildi ve bu kisinin goreve basladigini distinelim. Bu sire igerisinde yasadigi manevi kayiplar,
damgalanmalar, pek ¢cok problem bir arada geliyor. Biz burada Anayasa Mahkemesinin, Anayasa’nin 138'inci maddesine aykiri bir
sekilde idarenin yetki alanini genisletiyoruz yani mahkemenin verdigi karari tanimiyor "Yiiksek mahkemenin kararina ancak uyarim."”
diyor. Bu da bu noktada ilk mahkemeyi resmen bir noter seyi gibi veya basit bir blrokratik islem héline getiriyoruz. Burada pek ¢ok
baska ydéntem uygulanabilir; eger personel hakkinda suphe varsa personele gérevden uzaklastirma yapilabilir, baska bir yerde
gOrevlendirme yapilabilir ama bu sekilde yargidan netlesene kadar ayri tutmak ciddi bir hak ihlaline neden olacaktir. Bunun bir sekilde
baypas edilmesi lazim yani su sekilde: Dedigim gibi, bu kigilere eger bir siphe devam ediyorsa... Birinci mahkeme demis ki: "Tamam,
bunda herhangi bir problem yok, gérevine devam edebilir." Ama eger idarenin hala bununla ilgili bir soru isareti varsa farkli bir yerde
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gorevlendirebilir, daha pasif bir géreve alinabilir ve yuksek yarginin verdigi karar netlesince eger ayrilma karari gerceklesecekse
gerceklesir. Yoksa kisi bu siire igerisinde en azindan damgalanmamis olur, kayiplar bertaraf edilmis olur, bir. iki bir de burada,
maddeyle ilgili degil ama kamuoyunun da ¢ok merakla bekledigi bir nokta var, bu Karadeniz'de batirilan, saldiriya ugrayan Duru 67
balik¢i teknesiyle ilgili, orada bir balikgimiz hayatini kaybetmisti. Buradaki sureg, evet, bu balik¢i teknesi bagka bir Gilkenin minhasir
ekonomik bolgesi igerisinde balikgilik faaliyeti gerceklestirirken bu olay gergeklesmis fakat bunun mekanizmalari, bununla ilgili biz ne
yaptik, nasil bir girisimde bulunduk, ne durumdayiz, bununla ilgili kamuoyundan bize de ¢ok sorular geliyor. Bununla ilgili bir agiklama
sizden veya varsa Bakanlik yetkilisinden talep ediyoruz Sayin Baskanim.

BASKAN HULUSI AKAR - Onu ayrica arkadaslardan notlarini alahm.

Tesekkir ederim, sag olun.

Baska s6z isteyen arkadasimiz var mi?

UGUR BAYRAKTUTAN (Artvin) - Sayin Bagkan...

BASKAN HULUSI AKAR - Buyurun.

UGUR BAYRAKTUTAN (Artvin) - Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkan.

Konusmamin en basinda da belirttim. Simdi, dedigim gibi bu muhtemelen hukukgular tarafindan hazirlanmis bir olay.
Anayasa’nin 2'nci maddesi hukuk devleti, 36'nci maddesi hak arama hirriyeti aynen s6yle diyor: "Herkes, mesru vasita ve yollardan
faydalanmak suretiyle yargr mercileri 6niinde davaci veya davali olarak iddia ve savunma ile adil yargilanma hakkina sahiptir."
Geliyoruz 125'inci maddeye, 125'i seye girmedim, ihtisasinda konusacagim.

Degerli milletvekili arkadaslarim, bir vatandasin devleti karsisindaki en buyuk silahi ylritmeyi durdurmadir; hukukta ihtiyati
tedbir, idari yargida yuriatmeyi durdurma. Simdi, kanunu getirenler diyor ki: "Efendim, asil hikiim kesinlestikten sonra yuritmeyi
durdurma da dolsun." Bu yiritmeyi durdurma degil ki. Yuritmeyi durdurma ara karardir, nihai kararla beraber yaptiginiz zaman
yuritmeyi durdurma diye bir sey yoktur, komple ¢ikarin seyden. Yuritmeyi durdurmayi eger siz sonundaki karara bulusturup nihai
kararla beraber verirseniz bu yuritmeyi durdurma olmaz ki o asil karar olur zaten. Yurutmeyi durdurmayi bastan verdiginiz zaman
anlami yoksa o kararin yani sonuca etkili degilse -ben Artvin terimiyle burada demek istemiyorum glersiniz diye ama sdyleyeyim
burada- mala davara zarari yoksa bu kararin ki yoktur yani higbir islevi yoksa o zaman bu karar ne demektir biliyor musunuz; hakimin
iki y1l sonra, g yil sonra verecegi kararla ihsasireydir. Yiritmeyi durdurma karari veriyorsa hakim olumlu karar verecektir Sayin
Baskan, bakin, ¢ok ilging bir hukuk teknigini anlatiyorum. Eger bu karari verecekse yuriitmeyi durdurma kararini bagtan verecek ve
islenmiyorsa, ben size sdyleyeyim, hakim muhtemelen kabul karari verecektir ihsasireyde. Eger yuritmeyi durdurma karari ret
verecekse dort sene sonraki verecegi karar da ret kararidir. Yani higbir islevi olmayan kararin yuritmeyi durdurmayla alakal islem
olmaz. Bakin, 125'inci maddesinin birinci fikra diyor ki: "idarenin her tirlii islem ve eylemleri yargi denetimine tabidir." Simdi, besinci
fikraya geliyoruz: "idari igslemin uygulanmasi halinde telafisi gii¢ ve imkansiz zararlarin dogmasi halinde idari islemin agikga hukuka
aykiri olmasi sartlarinin birlikte gerceklesmesi durumunda gerekge g0sterilerek yuritmenin durdurulmasina karar verilir." diyor;
yiriitmeyi durdurma bu iste. Yani yiritmeyi durdurma ne? Idari islemin doguracag! sonuglarin vatandasta yaratacagi olumsuz
sonuglarla alakal askiya alma islemidir. Siz anayasal bir hilkm bir istisnayla askiya alamazsiniz. $imdi, bunu getiren kanun koyucu
sOyle demis... Ben buraya gelene kadar uygulamada soyle zannederdim: Kanun koyucu bdyle takdir etmis. Geldim, kanun
koyucunun ne oldugunu gérdiim. Yani uygulama kanun koyucuyu baska bir sey zannederdim, geldim, gérdim. Bakin, altinci fikra
soyle diyor: Kanun olaganustu héllerde, simdi olaganustu hal yok, seferberlik hélinde, bu da yok eger kisi dava yoluna bagvuruyorsa,
savas halinde, Allah'a siikir 6yle bir derdimiz de yok, genel saglik nedenleri de yok ancak neye uyabilir? Kamu diizeni, milli givenlik,
simdi muhtemelen bundan dolayidir yani Anayasa’nin altinci fikrasindaki sey.

Degerli arkadaslarim, 12 Eylil 2010'da bir halk oylamasi yaptik, kiyameti koparttik, kiyameti koparttik "Yargiyi teslim
ediyoruz." diye. 15 Temmuzdan sonra bir gecede 4.500 hakimi, savciyl meslekten attik, seyrettik boyle tlrbinlerden. Ya, bir, Gg¢, bes
adam bu sekilde bir sizma olacak diye butin bir 6zgurlikleri ortadan kaldirabilir miyiz ya, muimkin béyle bir sey? Devletin alt
mahkemesindeki mahkemeye giivenemiyoruz biz, diyoruz ki "Birinci mahkeme yani kiirsiideki hakim sen hata yapabilirsin. idari dava
daireleri genel kurulundan gecsin, Danigtaydan gegsin, Sdra-y1 Devlet incelemesinden gegsin." Hig idari davalar icin mahkemeye
isiniz dusen olan mi1? Ben size sdyleyeyim: Danistayda alti yil, yedi yil sonra, milletvekili olduktan on yil sonra gelen karar var; ben
unutmustum avukathgi. Alt mahkemelerde Ui¢-dort yil sirlyor idari davalar. Buna ne diyorsunuz, biliyor musunuz? "Sey aramayin."
diyorsunuz yani magdur olan... Bakin, ben sugclulara bir sey demiyorum, gercekten bu mahkemelere gelip de hakkini arayacak olan,
hak ihlaliyle kargilasmig olan bir askeri personele, MiT personeline biz diyoruz ki: "Sana yiriitmeyi durdurma karari vermeyiz
kardesim. Sana duvari kapattik, hi¢bir islem yapamazsin. Ancak sen davanin sonunda..." Ortalama bu davalar yedi-sekiz yil srtyor,
Allah sizi mahkemelere dusurmesin; biliyorum ben idari yarginin nasil oldugunu, idari yargiyla ne oldugunu. Bakin, siz hukukgular
litfen... Simdi biraz sonra reddedeceksiniz. Ya, Genel Kurula gelmeden evvel bakin, size agik agik anlatiyorum uygulamadan gelen
biri olarak; bu, a¢ik hak ihlalidir, Anayasa Mahkemesinden déner, Avrupa insan Haklari Mahkemesinden déner.

Siz sOyle bir sinirlama koyamazsiniz: "Efendim, milli givenlik gerekgesiyle yuritmeyi durdurma veremezsiniz." Niye
veremezsiniz ya? Nasil bdyle bir hak... Bu, hakkin kétlye kullaniimasidir; gasbediyoruz. Birisi yanlis yapmis, olabilir; o gegmeyecek
0 zaman, iyi yapacak onu birinci derece mahkeme. Diyecek ki bana "Bunun terérle iltisaki vardir." MiT'ten gerekirse bilgi alacak,
asagida durduracagiz. Bunu gerekge gostererek "Yurutmeyi durdurma kararlari seyle kesinlesir." dediginiz zaman yuritmeyi
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durdurma karari yoktur arkadaslar. Degerli milletvekili arkadaslarim, yiriitmeyi durdurma bambaska bir sey; bakin, inceleyin 2577
sayili Kanun'da. O zaman "Biz 'ylrtutmeyi durdurma’' diye bir terimi bu yasanin igcine koyup da béyle, seyde kesinlestikten sonra
uygulanir." demeyip "Bu davalarda yiritmeyi durdurma karari alinamaz." diyelim, hepimiz rahatlayalim. "Bu davalar 6nemli
davalardir, bu davalarda..." Niye kibarlagiyoruz ki? Niye topu geviriyoruz arka taraftan? "Karar seyde kesinlesir." dediginiz zaman bu,
yUritmeyi durdurma olmaz; bana hukuk fakiltelerinde bdyle 6gretmediler. Ankara Hukuk orada bakin, gidin deyin ki: "Bdyle bir
yuritmeyi durdurma karari var mi?" 2'nci sinifta bu soruyu ¢ocuklara sorun, Metin Giinday'in kulaklari ginlasin, sinifta birakir. Litfen...

Tesekklr ediyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum arkadaslar.

Buyurun Askin Bey.

ASKIN GENC (Kayseri) - Sayin Bagkanim, degerli Komisyon Uyeleri; teklifin en dnemli ve en sorun maddelerinden biri bize
go6re. Bu madde ilk bakista teknik bir idari yargilama usulii dizenlemesi gibi goriinliyor ancak gergekte hukuk devletinin en temel
ilkelerinden birine dokunmaktadir. Mahkeme kararlari idare tarafindan gecikmeksizin uygulanacak mi, uygulanmayacak mi? Hukuk
devletinde bunun cevabi nettir, mahkeme karari uygulanir. idare, mahkeme kararini begense de begenmese de yerine getirmek
zorundadir ¢lnkl idarenin islem ve eylemleri yargi denetimine tabidir. Yurttagin, kamu gdrevlisinin, askeri édrencinin, personel
adayinin dava agmasinin anlami da budur. Mevcut idari Yargilama Usulii Kanunu da bunu agikga diizenler. idare, mahkemelerin
esasa ve yuritmenin durdurulmasina iligkin kararlarinin geregini gecikmeksizin yerine getirmek zorundadir, bu sire 30 glinu
gecemez. Bu hukim yalnizca teknik bir stire hikmu degildir; hukuk glvenliginin, hak arama &6zgurludindn ve yargi kararinin
baglayiciliginin da teminatidir.

Simdi bu maddeyle bu temel kurala ¢cok genis bir istisna taniniyor: Givenlik sorusturmasi, arsiv arastirmasi, terér iltisaki,
375 sayili KHK'nin gegici 35'inci maddesi gibi basliklarda verilen ve géreve iade sonucu dojuran mahkeme kararlarinin uygulanmasi
kararin kesinlesmesine birakiliyor. Bunun pratik karsihdi sudur: Kisi dava agacak, mahkemeyi kazanacak, idarenin islemi hukuka
aykiri bulunacak ama kisi gérevine dénemeyecek. Mahkeme karari var ama sonug dogurmayacak. idare haksiz bulunmus olacak
ama haksiz iglemin sonucu devam edecek. Bu héliyle bu maddeyi kabul edemeyecegimizi belirtmek istiyorum.

Tesekkur ederim.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum.

Bagska gorist olan var mi?

MEHMET TAHTASIZ (Corum) - Sayin Baskan...

BASKAN HULUSI AKAR - Buyurun.

MEHMET TAHTASIZ (Corum) - Sayin Bagskanim, ben de 2026 yil aile yili olmasina ragmen bir dava konusu var, bu dava
konusunu anlatacagim.

Aile birliginin korunmasi kapsaminda Balikesir ilinde géreve devam talebiyle alakali bir dava acildi. 2025 yili genel
atamalar kapsaminda bir komiserin esi binbagi Balikesir iline atanmasina ragmen komiserin esinin Bitlis iline atlanmasi yoninde
islem tahsis edilmistir. S6z konusu atama islemi hakkinda agilan dava neticesinde idare mahkemesi Ekim 2025 tarihinde verdigi
kararla atama islemini hukuka, ilgili mevzuata ve aile birliginin korunmasina iliskin anayasal ilkelere aykiri bularak iptal etmis.
Mahkeme kararinin uygulanmasi sonucunda baskomiserin Balikesir iline atamasi gergeklestiriimistir ancak 2026 yili atama
déneminde esi binbasinin hakkinda herhangi bir atama islemi tahsis edilmemis olmasina ragmen bagkomiserin Balikesir ilinde géreve
devam etme talebi kabul edilmemis ve kendisine yalnizca ikinci bolge illeri igin tercih ekrani agilmistir. Bu durum, bir dnceki yil ayni
konuda verilmis bulunan mahkeme kararinin ortaya koydugu hukuki gerekgeler dikkate alinmaksizin aile birligini zedeleyici nitelikte
yeni bir idari islem tesis edilmis sonucu dogurmaktadir. Mahkeme karariyla hukuka aykirihgi tespit edilmis bir uygulamanin fillen
yeniden hayata gegcirilmesi, hukuki givenlik ve idarenin yargi kararlarina uyma yukiumliligu ilkeleriyle bagdasmamakta. Baskomiser,
2017-2021 yillari arasinda Kars ilinde gérev yapmis olup es durumu nedeniyle atama goérdigunden yalnizca bir yillik ikinci bélge
hizmet eksikligi bulunmaktadir. Mevzuat kapsaminda bu eksikligin tamamlanabilmesi i¢in éniinde halen doért yillik siire mevcuttur.
Ote yandan, esi binbasi, 2028 yilinda tigiincii bdlge gdrev sirasi gelecek olmasi nedeniyle eslerin bir sonraki yil birlikte atanmalari
hem aile birliginin korunmasi ilkesine uygun olacak hem de kamu hizmetlerinin gerekleri ve idarenin personel planlamasi bakimindan
herhangi bir olumsuzluk olusturmayacak. Bu nedenle, baskomiserin Balikesir ilinde gbrevine devam etmesine imkan taninmasinin
Anayasa’nin aile birliginin korunmasina iliskin hikimlerine, mahkeme kararinin gerekgelerine, hizmet gereklerine ve hakkaniyet
ilkelerine daha uygun olacagi degerlendiriimektedir.

Simdi, bu durumda olan bildigimiz ytzlerce aile var. Yani es binbasi esi bagkomiser, 1 yasinda yani yeni dogmus ¢ocuklari
var ama aile batunligu korunamadidi igin eslerden biri gérevini birakmak zorunda kalacak. Yani hem Tirk Silahli Kuvvetlerinde hem
de Emniyet Teskilatinda galisan eslerin ayni ilde gorev yapmalari saglanmalidir, aile bitinluga yapiimalidir.

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, tesekkiir ediyoruz.

Arkadaslar, konuyla ilgili, maddeyle alakali ayni mahiyette 3 6nerge vardir, bunlardan birincisini okutuyorum:

Tarkiye Buyuk Millet Meclisi Baskanlhgina

Gorusulmekte olan Uzman Erbas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun Teklifi'nin 7'nci
maddesinin teklif metninden ¢ikariimasini arz ve teklif ederiz.
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Eylem Ertug Ertugrul Metin ilhan Askin Geng
Zonguldak Kirsehir Kayseri
Ozgiir Ceylan Tahsin Becan Ugur Bayraktutan
Canakkale Yalova Artvin

Diger 6nergenin imza sahipleri:

Adnan Sefik Cirkin
Hatay
Son 6nergenin imza sahibi:

Medeni Yilmaz
Istanbul
BASKAN HULUSI AKAR - Gerekgeyi okutuyorum.

Gerekge:

idarenin mahkeme kararlarindan kagma, haksiziigi tescillendigi halde hatasinda israr etme sonucunu doguracak olan teklif
maddesinin Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal edilme olasiligi da bulundugundan teklif metninden tamamen ¢ikariimaktadir.

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, arkadaslar, ayni mahiyetteki 3 dnergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul
etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

7'inci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... 7'nci madde kabul edilmigtir.

8'inci maddeye gegiyoruz.

8'inci maddeyle alakali géris bildirmek isteyenler, konugsmak isteyen var mi?

ADNAN SEFIK CIRKIN (Hatay) - 7'inci maddeyle ilgili bir konugma yapabilir miyim?

BASKAN HULUSI AKAR - Burada konus, 8'de konus, oraya dayariz hiikkmii.

Adnan Bey, buyurun.

ADNAN SEFIK CIRKIN (Hatay) - Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkanim, gok naziksiniz.

Simdi, Sayin Bagkanim, gerek Hilkimetimizin gerek de kurumlarimizin tabii, basta silahli kuvvetlerin FETO'yle ilgili ciddi
bir miicadelesi var. Bu miicadeleyi de kabul ve takdir ediyoruz ve destekliyoruz. Simdi, 7'inci maddeyle ilgili ortaya koydugumuz
gerekcede hukuki surecleri anlattigimizdan dolayi isin hukuki tarafina degil de eger izniniz olursa vicdani ve siyasi tarafina bakmak
istiyorum ve onu arz etmek istiyorum. Vicdani tarafi, ilgili kisi, sonunda FETO terér érgiitiiyle baglantil gikmayip géreve iade edilebilir
ancak aradan gegen mahkeme sureci yillar aldigindan uzun yillar boyunca gerek kendi gerek ailesi gerek gocuklari, anasi, babasi,
kaynanasi, kayinbabasi bu suglamayla karsi karsiya kalacak, bir kisi bile olsa. intihar edecek, gocuklari okulda suglanacak, bunun
vicdani sorumlulugunu biz kaldiramayiz. Bu agidan bakmak lazim.

ikincisi siyasi. Simdi, bu hain terér érgiitii hala kamuoyunda destek sahibi. Yani Hiikimet bir miicadele yapiyor, herkes
kendisine gore bir miicadele yapiyor ama 6rnegin sosyal medya olsun farkli kanallar olsun, bir yerden bir rizgar estiriyor ve
Hiikimetin FETO'yle miicadelesini etkiliyor, psikolojik stiinliik zaman zaman onlarda oluyor. Bizim, bunlara ¢ok dikkat etmemiz
lazim.

Bu kanun Anayasa'ya uygun degil, bize gére. Bize gore vicdani de bir kanun degil, bize gére de ayni zamanda akla mantiga
uygun da bir kanun olmadigindan ¢ok giriiltii gikarabilecek ve Hilkkimetin FETO'yle miicadelesinde Hilkimetin aleyhine bir ortam
olusturabilecek mahiyetler tasiyor. Bu bakimdan, Genel Kurula kadar bunun incelenmesi, degerli Komisyon Uyelerimizin, iktidar
partisinin degerli Gyelerinin de incelemesi ve Genel Kurula gelene kadar, en azindan daha vicdani ve akli basinda bir degisiklige
ugramasini arz ederiz.

Tesekkir ediyorum efendim.

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, cok tesekkiir ediyorum.

Evet, Ugur Bey, buyursunlar.

UGUR BAYRAKTUTAN (Artvin) - Tegekkiir ediyorum Sayin Bagkanim.

Sayin, Baskan, degerli arkadaslar; simdi, bu 8'inci maddede, bunun bunu ¢6zmis degilim, hatta, maddenin sonunda, eger
uygun gorurseniz, Komisyon Baskani bize bir agiklama yapsin. Ben, yaklasik yirmi yila yakin 2942 sayili Kanun'la ugrastim
uygulamada da. Bunu neye gére getirildiklerini cozemedim. Hatta, dedim ki herhalde Trump geliyor, orayla alakali bir milkiyet sorunu
var falan. Anliyorum ki herhalde yok, hi¢ ses ¢cikmadi ama hangi gerekgeden, bunu bir agiklarsaniz, gercekten merak ediyorum. Yani,
bana hukuki agidan birisi Genel Kuruldan énce sunu bir agiklasin. En iyi bildigim konulardan biri hasbelkader.

Simdi, arkadaslar, 46'nci madde kamulastirmayi dizenliyor Anayasa'da. Anayasa diyor ki: "Devlet ve kamu tiizel kisileri;
kamu yararinin gerektirdigi hallerde..." Kamu yarari olmasa zaten buna "¢dékme" derler. Yani, kamu yarariyla alakali, devlet zor glici
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kullanarak vatandasin yerine kamu yararindan kaynaklanan... Kamulastirmanin temeli o, geliyor, onu aliyor? $imdi, burada bir
dizenleme getiriliyor. Diizenlemede diyor ki: "Fiilen tahsis edilmis olan

gayrimenkullerin ilgili amme hiikmi sahsi veya miiessesesi adina tahsis tarihinde kamulastiriimig sayilir." Simdi, biraz énce
konugmamda da sdyledim, Kamulastirma Kanunu'nda 2001'de bir degisiklik yaptilar, o dénemin kosullarinda dediler ki: "Bu devletin
ekonomik sikinti gekmesinin nedenlerden bir tanesi su Kamulastirma Kanunu'ndan gikan ézellikle Karayollari ve DSI 6demeleridir."
Vatandasa tebligat yapiliyordu. Otuz giin iginde vatandas eger bir begenmezse bir tezyidi bedel davasi agiyordu. Simdi bunu
kaldirdilar ve o ddnemde de Sayin Bakan hatta ¢agdirdi, benden yardim istediler, sag olsunlar, Cevre ve Sehircilik Bakanhgdinda, bu
diizenlemede. Sonra ikinci bir seye gegcti. Simdi bitin glgler devletin elinde. Devlet kendi kiymet takdirini yapiyor, siresi iginde
bildiriyor. Eger uygun gérmezse davayi devlet agiyor, vatandas agcmiyor daha. Buna karsi da Sayin Baskanim, adli yarg! yoluna
basvuruluyor bedel artirrmindan dolayi. Ama bir de bunun digsinda kamu yarariyla alakali bir olay var, o da idari yargiya konu. Diyor
ki: "Benim yerime geldin, devlet, karar aldin. Burada kamu yarari karari yoktur. Okul yapacaksin, cami yapacaksin, bilmem baska
turll bir sey yapacaksin, ortak donati alanlari veya iste 18 uygulamasina iligkin bazi seyler yapacaksin. Burada kamu yarari karari
yoktur, ben idari mahkemeye basvururum ve dava acarim." Bu dizenlemede seyi yapamazsiniz, kamulastirma kararinin tahsil
tarihinden c¢ektiginiz zaman, buna iligkin idari dava yolunda kamu yararini gerekge gdstererek basvuramazsiniz. Agik¢a sunu
diyorsunuz: "Ben bunu geri tarihe ¢ektim -oradaki sureler hak dislrucu sireler, otuz gunlik sureler- vatandas higbir sekilde, eger bir
kamulastirma islemi yapilmigsa buna karsi idari dava yoluna yani kamu yarari kararinin iptaline yonelik olarak herhangi bir sekilde
basvuru yapamaz." Bunu litfen not alin. Bakin, ¢ok tarihi bir hata yapiyoruz seyle alakali. Muhtemelen bir anayasal yargi
denetiminden gegecek. Oradaki raportérler muhtemelen bu ayni diizenlemeleri verecekler. Yapamazsiniz bunu, kamu yarari kararini
geriye ¢cekemezsiniz; sey 6zur diliyorum, buna iligkin o tarihte kamulastiriimis sayilma tarihini ve o tarihteki bedelleri hiikkme esas
alarak islem yapamazsiniz. Boyle bir sey olamaz yani. Bunu niye yapiyorsunuz? Ben anlamis degilim. Bakin eger bir sikinti varsa
alirsiniz, e§er Kamulastirma Kanunu'ndaki o hikumler size yetmiyorsa acele kamulastirma hikimleri var, tebligatlar gikartirsiniz,
buna iliskin hiikimler yaparsiniz. Tamam, ona bir lafim yok ama burada bunu yaparak idari davaya basvuru yolunu bir anlamda
kapatiyorsunuz. Arkasindan zaten o bedel artirmina iligkin seyler de tartismali, onlar da muhtemelen zaman asimina ugrayacak.
Niye? Cunku tahsis karari aliyorsunuz, tahsis edilmis bir yeri siz 2942'nin mevcut kosullarina uymadigi icin yeni bir defakto durum
yaratarak bir fiili durum ortaya gikariyorsunuz. O nedenle bu benim anladigim bir durum degil. Eger uygun goérirse Sayin Bagkan
bize burada yazanin disinda -yani surada yazilani ben anliyorum- hangi gerekgeyle buna ihtiya¢ duyulduguna iligkin bir somut, bize
Bakanlik yetkilileri agiklasinlar. Niye bunu yapiyorsunuz yani? Hangi somut gerekge? Yani Turkiye'nin hangi yerinde bdyle bir yer var
da siz getiriyorsunuz. Yani ilging bir dizenleme getiriyorsunuz, gercekten gok merak ediyorum. Litfen Bakanlik yetkilileri yani bunu
okuyarak, bana maddeyi okuyarak degil, hangi somut gerekgeyle bdyle bir talepte bulunuyorsunuz?

Tesekkilr ederim.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ederim, sag olun Sayin Bayraktutan.

Arkadaslar, s6z almak isteyen var mi?

MILLT SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI MUSA HEYBET - Sayin Baskanim, Sayin Vekilimize tesekkiir ediyoruz.

Malum oldug@u Uzere bu yasa maddesinin kanun degisikligi teklifi Anayasa Mahkemesinin bir iptal kararina dayaniyor, 221
saylll kanun hukimlerinin iptal edilmesine. Burada da bir hukuksal bosluk dogmus, bu hukuksal boslugun giderilmesi gerekiyor.
Bunun kapsami 221 sayili Kanun'un Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal edilmesi nedeniyle Bakanligimiza karsi agiimis ¢cok sayida
dava var. Bu davalar derdest ve bunun da tazminat bedellerinin ¢ok yiiksek olmasi nedeniyle bu boslugun giderilmesine yoénelik bir
yasa degisikligi teklifi tasarisi hazirlanmis durumda efendim.

Arz ederim.

UGUR BAYRAKTUTAN (Artvin) - Hemen sdyleyeyim, cevap vereyim eger uygun gériirseniz?

BASKAN HULUSI AKAR - Kisa.

UGUR BAYRAKTUTAN (Artvin) - Tabii.

Simdi, bu ¢ok ilging bir gerek¢e Sayin Bakan. Yani evet tazminat bedelleri yiksek, Yargitay 5. Hukuk Dairesi ona bariyer
koyuyor, onlari édemiyor. Yani bunu, bu dava sahipleri bu tutanaklari gérmesinler. Size énerim odur. Su séylediklerinizi burada dava
acanlar gérmesinler yani ¢ok ilging bir olay. Yani burada tazminatlar yiksek cikiyor diye tahsis tarihini bundan on yil, on bes yil
oncesine gekerseniz adamlarin alacadi kamulastirma bedelleri yani inaniimaz komik olur. Bunun adi ¢ékmedir ya; bu kamulagtirma
degil, bu, ¢okliyorsunuz adamlarin yerlerine. Kag tane derdest dava var Sayin Bakan?

MILLT SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI MUSA HEYBET - Yani bizce 6nemli miktarda dava var efendim.

UGUR BAYRAKTUTAN (Artvin) - Tamam, tesekkiir ederim...

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, peki, tesekkir ediyoruz. Onu daha sonra efendim bir kez daha gerekirse konusur,
gOrusuriz.

Simdi, ayni mahiyette 4 dnerge var arkadaslar maddeyle alakali. Bunlari okutuyorum.

Buyurun:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina
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Gorusulmekte olan (3705) esas numaral Kanun Teklifi'nin 8'inci maddesinin teklif metninden ¢ikariimasini arz ve teklif
ederiz.

Vezir Cogkun Parlak Cengiz Cigek
Hakkari Istanbul

Diger 6nergenin imza sahibi:

Adnan Sefik Cirkin
Hatay

Diger 6nergenin imza sahipleri:

Ozgiir Ceylan Askin Geng Metin ilhan
Canakkale Kayseri Kirsehir
Ugur Bayraktutan Tahsin Becan Eylem Ertug Ertugrul
Artvin Yalova Zonguldak

Son 6nerge imza sahibi:

Medeni Yilmaz
Istanbul

BASKAN HULUSI AKAR - Gerekgeyi okutuyoruz.

Buyurun...

Pardon, Ozgiir Bey goriisecekler.

Buyurun Ozgiir Bey.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Simdi, bu konu daha énce bizim giindemimize, Komisyonun giindemine yine gelmisti.
Ayni sekilde ayni madde gelmisti. O zaman biz burada uzun siiren tartismalardan sonra bunun Milli Savunma Bakanlidiyla alakasi
olmadigini, bunu Plan Butgede gorisulmesi gerektigini...

BASKAN HULUSI AKAR - Komisyonla alakas! yok, "Bakanlik." dedin.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Pardon, Milli Savunma Komisyonuyla alakasi olmadigini; bunun Plan Biitge veya Hazine
Maliye, iste Cevre Sehircilik Bakanhgiyla ilgili oldugunu, Komisyonumuzun bu konuda yetkili olmadigini séyledik ve o madde geri
cekildi. Sonrasinda tekrardan, israrla bu madde yine bizim Komisyonumuza getiriliyor. Bunun Milli Savunmayla, su goristigimiz
konularla, askeri personelin 6zllik haklariyla bir alakasi yok degerli arkadaslar. Biz, yine, bunun bizim yetkimizi astigini, bunun Cevre,
Sehircilik Bakanhgi, Maliye Bakanli§i ve Adalet Bakanhdi Komisyonlariyla gérigulerek hakli, adaletli bir sey yapilmasi yéntnde bir
galisma igerisinde olmamiz gerektigini soyliyoruz. Yapilabilir, devletin kendine gére gerekgeleri vardir; belki dogrudur, belki yanlistir
ama bizim alanimizda olmayan bir seyin yikunu biz niye tagiyoruz Milli Savunma Komisyonu olarak? Biz, agikgasi, bunun bagka bir
komisyonda yani bahsettigim komisyonlarda gériisiilmesini ve gececekse oradan gegmesini tavsiye ediyoruz. Onergemiz de bu
yondedir. Bu konuda sizlerin oyunu bekliyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, tesekkiir ediyoruz.

Efendim, baska s6z almak isteyen var mi arkadaslar? Yok.

Gerekgeyi okutuyorum:

Gerekge: Bu maddeyle, milga 221 sayili Kanun'un Anayasa Mahkemesi tarafindan miulkiyet hakki ihlali gerekgesiyle iptal
edilmesinin ardindan idare lehine yeni bir yargisal bariyer insa edilmekte ve yurttaglarin hak arama hrriyeti Anayasa'ya aykiri bicimde
engellenmektedir. Gegmis donemlerde usuliine uygun kamulastirma yapilmaksizin fiilen el konulan tasinmazlar igin getirilen zaman
asimi sinirlamalari, milkiyet hakkinin 6ziine dokunmakta ve O6zellikle kadastro sureglerinin ge¢ tamamlandigi bdlgelerde
mulksuzlestirilen yerel halkin hak kayiplarini kalici hale getirmektedir. Dizenleme, ayni zamanda, derdest ve agilacak davalarda
yargilama giderleri ile vekalet icretlerini maktu hale getirerek yurttaslarin ve savunma makaminin hukuki miicadelesini finansal olarak
imkansiz kilmayi amaglamaktadir. Anayasa Mahkemesi kararlarinin arkasindan dolanmayi hedefleyen, milkiyet hakkini ve adil
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yargilanma ilkesini 6lgusiizce zedeleyen bu diizenlemenin hukuk devleti ilkeleriyle bagdasmasi mimkiin olmadigindan teklifin 8'inci
maddesinin metinden ¢ikarilmasi gerekmektedir.

REFIK OZEN (Bursa) - Medeni Bey, sz alacak misiniz, gerekge mi?

MEDENI YILMAZ (Istanbul) - Gerekge.

BASKAN HULUSI AKAR - Gerekgeyi okutuyorum:

Gerekge:

Teklifin 8'inci maddesi Anayasa Mahkemesinin 21/4/2022 tarihli ve E.2021/19, K.2022/46 sayili karariyla iptal ettigi 221
sayili Kanun'un temel yaklasimini yeniden dizenlemektedir. Anayasa Mahkemesi s6z konusu kararinda kamulastirma islemlerine
dayanmaksizin fiilen kamu hizmetine tahsis edilen taginmazlarin kanun geregi kamulastiriimis sayillmasini Anayasa’nin 13, 35 ve
46'nci maddelerine aykiri bulmusg, kamu yarari bulunmasinin tek basina yeterli olmadidini, tasinmaz malikine gergek karsiligin pesin
ve nakden 6denmesi gerektigini ve Anayasa’nin 46'nci maddesindeki faiz gilivencesinin uygulanmasi gerektigini agikga ortaya
koymustur.

Teklif edilen madde ise iptal kararinin gereklerini karsilamamaktadir. "Tahsis tarihinde kamulastiriimisg sayilir." ifadesiyle
ayni anayasal sakinca surduriilmekte, hak sahiplerinin yalnizca fiili tahsis tarihindeki rayi¢ bedeli isteyebilecegi diizenlenerek gercek
karsilik ilkesi dislanmakta ve 12/1/1963 tarihinden sonra ileri strllen taleplerin kabul edilmeyecegi 6ngorilerek hak arama 6zgurligu
daraltiimaktadir. Anayasa Mahkemesi kararinin baglayici gerekgesiyle uyumlu olmayan bu maddenin teklif metninden ¢ikariimasi
gerekmektedir.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum.

Sayin Adnan Sefik Cirkin, sizin... Yok. Tamam arkadaslar.

Onergeler birlestirildi. Ayni mahiyetteki 6nergeleri oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul
edilmemistir.

Maddeyi oylariniza sunuyorum: 8'inci maddeyi kabul edenler... Etmeyenler... 8'inci madde kabul edilmistir.

Evet, 9'uncu maddeye gegiyoruz.

Maddeyle alakali gérus belirtmek isteyen var mi, 9'uncu maddeyle alakali?

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Baskanim...

BASKAN HULUSI AKAR - Buyurun Sayin Ceylan.

OZGUR CEYLAN (Ganakkale) - Sayin Bagkan, kiymetli vekiller, Sayin Bakanlik yetkilileri; burada maddeyle ilgili bir
sikintimiz yok, yapilan diizenleme olumlu. Yalniz, Bakanlik personeli buradayken, sayin yetkililer buradayken sehit ve gazi ailelerinin
de taleplerini de dile getirmek istiyoruz buradan, dikkate alinmasi ve bununla ilgili...

BASKAN HULUSI AKAR - Pardon, sehit ve gazi meselesiyle ilgili biliyorsunuz ayri bir galisma var, o da devam ediyor.

OZGUR CEYLAN (Ganakkale) - Tamam Bakanim, ben konusayim, siz ondan sonra cevap verirsiniz.

BASKAN HULUSI AKAR - Onu sonra sey yapariz. Konuyla ilgili maddeyle ilgili konusalim diyorum.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Tamam, sehit ve gaziler iste. Sehit gocuklarina bir hak taninmis, bu yeterli degil, bunun
daha da gelistirilmesi lazim diyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Tabii.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Isterseniz daha da baglayabilirim yani uzun uzun. Bunu siireme eklemenizi rica ediyorum
bu miidahalenizi de lutfen.

Sehit ve gazi ailelerimizle ilgili bir cati kanun teklifi hazirhgi var Bakanimizin da dedidi gibi biz de gorustik, bizim
gorislerimiz de alindi ama kanun teklifinden dnce bunlar zaman aliyor, tilkenin glindemi de sirekli degisiyor, bunlarin ne zaman
glindeme gelecegi de belli degil. Biz bunlari dile getirerek yapilacak acil bazi seyler var, bunlari yapabilirsiniz. Bunlarla ilgili ben
sizlere bilgi vermek istiyorum. Ornegin, 2018/4 sayill Bagbakanlik Genelgesi'ne ragmen, halen yardimci hizmetlerde galistirilan
hademe, hizmetli, garson, temizlik personeli sehit ve gazi yakinlarinin biro hizmetlerinde galistirilmasi saglanmalidir.

"Sehit ve gazi" kavramlarinin taniminin da yapildigi -iste az 6nce bahsettigimiz- bir ¢ati kanununa ihtiya¢ vardir. Bu ¢alisma
bir an énce tamamlanmalidir.

25 yasini doldurmus sehit ve gazi gocuklarina tanitim karti verilmesi ve tim kartlardaki "lcretsiz" ibaresinin kaldiriimasini
istiyor bu ailelerimiz.

Sehit aileleri ve gazilerimizin havaalani VIP hizmetlerinden madalya ve berati yerine sehit ve gazi ailesi kimlik kartlariyla
faydalanabilmelerinin 6niini agmamizi istiyorlar.

MillT Savunma Personeli Yonetmeligi'nde sehit cocugu personeli igin atama yonetmeliginde degisiklikler gerekiyor, bunlarin
yapilmasi gerekiyor.

Saglik uygulama tebliginde bazi problemler var, bunlara bakmamiz gerekiyor. Ortez ve protezde Ankara'daki bir tek
hastaneye butlin gazilerimizin ydnlendirilmesi olduk¢a sorun gikarmakta, bununla ilgili calisma yapilmasi gerekiyor. Bunlar hemen
idarenin yonetmelik ve yénergeyle ¢ézebilecegi seyler.

Kanun teklifiyle de c¢odzebileceklerimiz, 6zellikle maaslarinin iyilestiriimesi, sehitlerimizin anne ve babalarinin aldidi
maaslarinin iyilestiriimesi, sehit ve gazi ¢ocuklarina saglanan egitim yardimlarinin artiriimasi, hususi damgali pasaport verilebilir,
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dogal gaz hizmetinden indirim saglanabilir. Bunlarin hepsini kanun marifetiyle yapmamiz olumlu olacaktir. Hayatini kaybedenlerin
dul ve yetimleri ile anne ve babasina bir konutla sinirli olmak kaydiyla TOKIi'den faizsiz olarak kredi veriimesi, konut destegi
saglanmasi onemlidir. Kira desteginin tim sehit ailelerine verilmesi ve kira yardimi alamayan, ihtiyag sahibi engelli terér gazilerinin
de hak sahibi olabilmelerinin saglanmasi énemlidir.

Terdrle Mlcadele Kanunu kapsaminda hayatini kaybedenlerin es ve ¢ocuklarindan birisine saglanan istihdam hakkinin
genigleterek ¢ocuklari arasinda segim yapmak zorunda birakmamak gerekmektedir sehit ve gazi ailelerimizi. Vefat eden gazilerin
muhtag, engelli ve dul olan ¢ocuklarina seref aylidi birakabilmesinin de énind agmaliyiz.

Evet, bir galisma var, bu ¢alisma heniiz ne asamada bilemiyoruz, olgunlastigi sdyleniyor. Biz bu konudaki destegimizi her
zaman Komisyonumuza da ilettik, calismalarimiz da bu yénde var. Bir an 6nce sehit ve gazi aileleriyle ilgili yasa teklifinin de
getiriimesini ve yasanin gecmesi igin ¢caba gdstermenizi bekliyoruz. Bu anlamda size de saygilarimi sunuyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkir ediyorum.

Eylem Bey, buyurun.

EYLEM ERTUG ERTUGRUL (Zonguldak) - Baskanim, olumlu bir diizenleme 9'uncu madde, yalniz biraz genisletimesi
ozellikle sehit ve gazi yakinlarina daha sik bir pozitif ayrimcilik géstergesi olacaktir diye disiniuyorum. Bu noktada, adaylar igin 27
olan Ust yas sinirini sehit ve gazi yakinlari icin 30 yasini gikartirsak daha da pozitif bir ayrimcilik saglanmis olur diye diiginiyorum.

Bu arada, tabii, eski uzman gavuslar var, 55 yasina kadar galisamayan, onlar da ciddi bir magduriyet var. Onlarin éniinu
acacak bir dizenlemeyi mutlaka gindeme almamiz gerektigini belirtiyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum arkadaglar.

Baska s6z almak isteyen var mi1? Yok.

Bu konuyla alakal 2 ayri 6nergemiz var, birinci 6nergeyi okutuyorum:

Turkiye Buyuk Millet Meclisi Bagkanhgina

GorlUsulmekte olan Uzman Erbas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi'nin 9'uncu
maddesinde "terhislerinin Gzerinden bes yildan fazla siire gegmemis olanlar" ibaresinden sonra gelmek Uzere "27 yagini bitirmemis
olmak" ibaresinin "30 yasini bitirmemis olmak" seklinde degistiriimesini arz ve teklif ederiz.

Metin {lhan Ozgiir Ceylan Eylem Ertug Ertugrul
Kirsehir Canakkale Zonguldak
Tahsin Becan Ugur Bayraktutan Askimn Geng
Yalova Artvin Kayseri

BASKAN HULUSI AKAR - Eylem Bey?

EYLEM ERTUG ERTUGRUL (Zonguldak) - Konusmaya gerek Bagkanim. Gerekgeyi okuyalim.

BASKAN HULUSI AKAR - Gerekgeyi okuyalim:

GEREKGE: 7179 sayih Askeralma Kanunu'yla zorunlu askerlik siresinin alti aya disurilmesi, uzman erbaslik
basvurularinda aranan eski kriterleri fiilen islevsiz hale getirmistir. Maddede yapilan olumlu diizenlemeyle terhis Uzerinden bes yil
gecmeme sarti kaldiriimis ve askerlikten muaf tutulan sehit/gazi yakinlarina bagvuru hakki taninarak anayasal pozitif ayrimcilik ilkesi
gbzetilmistir.

Ancak teklifte Ust yas sinirinin halen "27 yas" olarak kati bir sekilde korunmasi, askeri dinamizmin devamliligi amaciyla
vatandaslarin kamu hizmetine girme hakki arasindaki 6lgiliilik dengesini zedelemektedir. Ozellikle askerlikten muaf tutulan sehit ve
gazi yakinlari ile maden ocadi kazalarinda yakinlarini kaybedenlerin, egitim hayatlari veya diger hukuki strecler sebebiyle bu hakka
daha genis bir yas skalasinda erisebilmeleri hakkaniyet geregidir. Yas sinirinin 30'a ¢ekilmesi, hem orduya nitelikli ve olgun personel
istihdamini kolaylastiracak hem de Anayasa'nin 70'inci maddesinde givence altina alinan kamu hizmetine girme hakki ile
Anayasa'nin 10'uncu maddesindeki esitlik ilkesini tam anlamiyla pekistirecektir.

BASKAN HULUSI AKAR - Birinci énergeyi oylariniza sunuyorum arkadaglar: Kabul edenler... Etmeyenler... Onerge kabul
edilmemistir.

ikinci dnergeyi okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Baskanhgina

Gorusulmekte olan Uzman Erbas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi"nin 9'uncu
maddesiyle 3269 sayili Uzman Erbas Kanunu'nun 4'nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yapilmasi dngdrulen degisikligin
asagidaki sekilde degistiriimesini arz ve teklif ederiz.

"(a) Muvazzaflik hizmetini tamamlayarak terhis olanlar, 25/6/2019 tarihli ve 7179 sayili Askeralma Kanunu'nun 42'nci
maddesinde sayilan sebeplerle muvazzaflik hizmetinden muaf tutulanlar veya anilan Kanun kapsaminda muvazzaflik hizmeti yapmis
sayllanlar,"

Medeni Yilmaz
Istanbul
BASKAN HULUSI AKAR - Gerekgeyi okuyoruz:
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GEREKGCE: Teklif edilen degisiklik, askerlik hizmetinden muaf tutulanlarin uzman erbaslik basvurusu yapabilmesinin éniini
acmakta olup basta sehit yakinlari olmak tizere bu kapsamdaki kisilerin ugradigr magduriyeti gidermeye yoneliktir. Bu amag itibariyla
diizenleme yerinde ve desteklenebilir niteliktedir.

Onergeyle 7179 sayili Kanun'un 42'nci maddesi kapsamina giren tiim muafiyet halleri ayri ayri sayilmak yerine bu maddeye
dogrudan atif yapilmakta; ayrica anilan Kanun kapsaminda muvazzaflik hizmetini yapmis sayilanlar da agikga kapsama alinmaktadir.
Bu dizenlemeyle ileride 42'nci maddede yapilabilecek degisikliklerin uzman erbaslik basvurusu hakkini olumsuz etkilemesi
onlenmekte; dil ve kapsam bakimindan tutarl ve dinamik bir yasal ¢cerceve olusturulmaktadir.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum.

Evet, bu ikinci dnergeyi oylariniza sunuyorum degerli arkadaslarim: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmemistir.

9'uncu maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmigtir.

10'uncu maddeye gegiyoruz.

10'uncu maddeyle alakali goris bildirmek isteyen arkadasimiz var mi?

EYLEM ERTUG ERTUGRUL (Zonguldak) - Sayin Bagkan...

BASKAN HULUSI AKAR - Eylem Bey, buyurun.

EYLEM ERTUG ERTUGRUL (Zonguldak) - Baskanim, burada Anayasa Mahkemesi bu konuyu daha 6énce yénetmelige
birakildigi icin iptal etti. Simdi "sicil notu yizde 60 olacak." diyerek kanunilik sartini yerine getirdigimizi varsayalim. Bu yltzde 60'hk
notu degil, diyelim ylzde 60'lik olacak notu kim verecek? Yani burada tegmeni mi verecek, astsubayr mi verecek, ylzbasi mi
verecek? "Hangi amiri olacagi bunun kanunda sicil Ustlerinin kim olacagi yonetmelige birakilir." deniyor. Burada gene bir kanun
maddesini yonetmelik Gzerinde yeni bir arkasindan dolasiyoruz. Yani bu da Anayasa Mahkemesinden dénme ihtimali yiksek bir
kanun maddesi olarak gortintyor. Sicil Gstlerinin riitbe, makam ve nitelik bazinda asgari kriterleri bu kanun maddesine eklenmelidir
diye distnlyorum.

Ayrica, 926 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu'nda subay ve astsubaylarin sicil Ustlerinin kimler olacag, birinci,
ikinci, iglincl sicil amirlerinin rolleri net bir sekilde kanunla diizenlenmis durumda. Ancak uzman erbaslar s6z konusu oldugunda bu
yetkiyi ydnetmelige yani idarenin keyfiyetine gene birakmis oluyoruz. Neden uzman erbaslari bunu kanuni bir sekilde kanuna
koymuyoruz? Yani bunlar Silahli Kuvvetlerin Givey evladi degil, ayni yerde gbrev yapan insanlar. Bunlarin sicil amirlerinin de hiyerarsik
gergevesinin bu kanun maddesinde netlesmesi gerektigini diglinuyoruz.

Ayrica, bir amir diyelim ki ast personeline bir husumeti var ve bu uzman erbasa yo6nelik negatif sicil verecek, disuk sicil
verecek ve kisinin ekmegiyle oynama sansini elde edecek. Bir sicili inceleme heyeti veya itiraz mekanizmasin da bu maddeye
eklemeliyiz diye dusinuyorum. Boylece sadece baraj notu koyarak degil daha kanuni normlarda bir kanun ¢ikarmis oluruz, béylece
Anayasa Mahkemesinden donmesini engelleriz diye distinlyoruz. Burada "Uzman erbaslar hakkinda sicil tanzim etmeye yetkili en
raporlarinin tanzim usuld, ve sicile kargl itiraz mekanizmalariyla diger sekil ve usuller kanuni bu gerceveye uygun olarak yénetmelikle
dizenlenir." seklinde de bir degisiklik yapilmasiyla ilgili énerge veriyoruz bununla ilgili.

Tesekklr ediyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Tamam, énerge burada.

Tesekkir ediyorum, sag olun.

Baska arkadaslar...

Onergeyi okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Gorlsulmekte olan Uzman Erbas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun Teklifi'nin 10'uncu
maddesiyle 3269 sayili Kanun'a eklenen ek madde 8/A'nin Gglncu fikrasinin asagidaki sekilde degistirilmesini arz ve teklif ederiz.

"Uzman erbaslar hakkinda sicil raporu diizenlemeye yetkili birinci ve ikinci sicil Ustleri; personelin gérev yaptigi kadro
yerinin komuta ve hiyerarsik yapisi esas alinarak, kendisinden ritbece buyuk ilk iki amiridir. Sicil dénemi iginde sicil Ustlnin veya
sicil alan personelin goérevinden ayrilmasi halinde ayrilig sicili dizenlenmesi icin asgari U¢ ay birlikte gérev yapma sarti aranir. Bu
kurallarin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar ile sicil belgesinin sekli Milli Savunma Bakanh§i ve icisleri Bakanhi§i tarafindan
mustereken c¢ikarilacak bir yonetmelikle belirlenir."

Askin Geng Ozgiir Ceylan Eylem Ertug Ertugrul
Kayseri Canakkale Zonguldak

Metin {lhan Ugur Bayraktutan Tahsin Becan
Kirsehir Artvin Yalova

EYLEM ERTUG ERTUGRUL (Zonguldak) - Gerekgeyi okutalim.
BASKAN HULUSI AKAR - Gerekgeyi...
Gerekge:
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Anayasa Mahkemesi memurlar ve diger kamu gorevlilerinin sicil, disiplin ve s6zlesme feshi gibi dogrudan 6zlik hakki
niteligindeki islemlerinin temel ilkelerinin, ¢ercevesinin ve sinirlarinin kanunla belirlenmesi gerektigini (Anayasa md. 128) defaatle
hikme baglamistir. AYM'nin yerlesik ictihatlarina goére bu gibi kritik konularda yiritmeye ucu agik, sinirsiz bir diizenleme yetkisi
verilemez. Teklif metninin son cimlesi sicil yazmaya yetkili sicil Gstleriyle ilgili hususlari tamamen y6netmelige birakarak AYM'nin
iptal gerekgesindeki anayasal riski -asil tendonunu- aynen korumaktadir. Gegmiste uzman erbaslarin iki dudak arasindaki komutan
sicilleriyle meslekten ihra¢ edilerek magdur edilmesi de bu yasal bosluktan kaynaklanmistir. Bu degisiklik 6nergesiyle sicil Ustlerinin
kimler olacagi -hiyerarsik olarak ritbece buyuk ilk iki amir- ve ayrilis sicili icin gerekli asgari sure -lg¢ ay birlikte calisma sarti- dogrudan
kanun metnine yazilarak kanunilik ilkesi ve hukuki giivenlik glivence altina alinmis, maddenin yeniden bir AYM iptaliyle karsilagsma
riski ortadan kaldiriimistir.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ederim.

Arkadaslar, 6nergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul ediimemistir.

ikinci dnergeyi okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Gorusulmekte olan Uzman Erbas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi'nin 10'uncu
maddesiyle 3269 sayili Kanun'a eklenmesi 6ngorilen 8/A maddesine asagidaki fikranin ilave edilmesini arz ve teklif ederiz.

"Uzman erbagslar, sicil belgesi diizenlenmesini takiben onbes giin iginde sicil notundan ve igeriginden yazil olarak haberdar
edilir. Uzman erbas, tebligden itibaren onbes giin icinde bir (st sicil amirine yazil itirazda bulunabilir. itiraz, otuz giin iginde karara
baglanir ve sonug ilgiliye yazih olarak bildirilir. Sicil itirazlarina iliskin usul ve esaslar bu madde ¢ergevesinde yonetmelikle diizenlenir."

Medeni Yilmaz
Istanbul

MEDENI YILMAZ (istanbul) - Gerekge...

BASKAN HULUSI AKAR - Gerekgeyi okuyalim.

Gerekge:

Teklif sicil yilini, tam notu ve olumluluk esigini kanun diizeyine tagimakta, bu yoniyle Anayasa Mahkemesinin kanunilik
ilkesine dair tespitlerine kismen yanit vermektedir ancak maddede uzman erbasin sicil notundan nasil haberdar edilecegine ve bu
nota itiraz edip edemeyecegine dair herhangi bir glivence éngorilmemistir. Sicil notu, uzman erbasin kademe ve derece ilerlemesini,
s6zlesmesinin devamini ve statl gegisini dogrudan etkileyen kritik bir 6zIlk islemidir. Personelin bu islemi 6grenme ve karara itiraz
hakki olmaksizin kanunilik ilkesi 6zel bir anlam tasimaz. Onergeyle yazil bildirim ve itiraz hakki kanun diizeyinde giivence altina
alinmakta, Anayasa Mahkemesinin hukuki givenlik ilkesine dair kararinin geregi bu yolla kargilanmaktadir.

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, tesekkiir ediyorum arkadaslar.

2'nci 6nergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmemistir.

10'uncu maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... 10'uncu madde kabul edilmistir.

Simdi 11'inci maddeye lizerinde konusmak isteyen, s6z almak isteyen arkadasimiz var mi? Yok.

Konuyla alakali 11'inci maddede 6nergemiz var.

Onergeyi okutuyorum:

Turkiye Buyuk Millet Meclisi Bagkanhgina

Gorusulmekte olan Uzman Erbas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi'nin 11'inci
maddesiyle 3269 sayili Kanun'un 15'inci maddesinin (a) bendinin (7) numarali alt bendi ile (b) bendinin (7) numaral alt bendinde yer
alan "sicil tam notunun %90 ve daha yukarisinda olmak" ibarelerinin 3269 sayili Kanun'un 8/a maddesi uyarinca "sicili olumlu olmak"
seklinde degistiriimesini arz ve teklif ederiz.

Ozgiir Ceylan Askin Geng Eylem Ertug Ertugrul
Canakkale Kayseri Zonguldak
Metin {lhan Ugur Bayraktutan Tahsin Becan

Kirsehir Artvin Yalova

BASKAN HULUSI AKAR - Sayin Ceylan, buyurun.

OZGUR CEYLAN (Ganakkale) - Sayin Bagkan, bu kanunun bu maddesinde Anayasa Mahkemesinin élgiliiliik, hakkaniyet
ve kamu hizmetine girmede liyakatle ilgili sicil notunun kistasi gerekleri tam anlamiyla karsilayamadigi icin bence burada bir sikinti
dogabilir, Anayasa Mahkemesinden dénmesi s6z konusu olabilir yine bunun. Bu konuda bir 6nergemiz bunun kaldiriimasi yoniinde.

Hazir bu konuda s6z almigken bu astsubayliga gecisi diizenleyen bir diizenleme oldudu igin astsubaylarimizin da
sorunlariyla ilgili, 6zellikle emekli astsubaylarimizin sorunlariyla ilgili de sizden net birka¢ cimle duymak istiyoruz buraya bugin
geldiginizde. Daha 6nceki kanun teklifi neden geri ¢ekildi? Su an bir hazirlik var mi? Astsubaylarimiz her giin bizlerin yanina geliyorlar,
sizlere de geliyorlardir, bu magduriyetlerini dile getiriyorlar. Butcede herhangi bir ¢calisma olacak mi, 2027 bltcesine en azindan
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bununla ilgili bir sey ayrilacak mi veya bu yil igerisinde bir diizeltme var mi, bdyle bir galisma var mi? Bu konuda bilgi verirseniz
memnun olurum.

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, bu konuda Orhan Bey, buyurun.

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI PERSONEL GENEL MUDURU ORHAN GURDAL - Sayin Baskanim, Komisyonu sayglyla
selamliyorum.

Biz tim personelimiz icin devletimizin imkanlar nispetinde bu galismalari yapiyoruz, benzer ¢alismalari da yurituyoruz.
2027'de veya hatta 26'da tim personelin 6zlik haklariyla alakali bir plan butinligu icerisinde diger kurumlarimizla koordineli olarak
bltce imkanlari nispetinde kanun teklifleri hazirliyoruz ve ilgili kurumlara génderiyoruz. Bu kurumlarda olgunlasan kanun tekliflerini
de kamuoyuna agikliyoruz.

Arz ederim.

OZGUR CEYLAN (GCanakkale) - Su an bir sey var mi, yok mu?

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI PERSONEL GENEL MUDURU ORHAN GURDAL - Su anda calisiyoruz.

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, énergeyi oylariniza sunuyorum arkadaglar: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul
edilmemistir.

11'inci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

12'nci madde Uzerinde gorismek isteyen arkadaglarimiz...

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Sayin Baskan...

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, Sayin Ceylan, buyurun.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - 12'nci maddede uzman erbaslarla ilgili bir diizenleme yapliliyor, o daha netlesebilir yani
bu biraz muglak ifadeler iceriyor ama esas, simdi biz burada sézlesmeli erlerin seyini ¢éziliyoruz, sorunda énemli 6lgiide bir gelisme
saglaniyor uzman g¢avuslarda da uzman erbaslarda da bdyle bir sorun var; onlara da kamuya atama s6zi verilmis ama onlarin da
kamuya atanmasiyla ilgili bir galisma beklentisi vardi. Bu maalesef ki bu kanun teklifinde yer almamis, yalnizca s6zlesmeli erlerde
var. Bu uzman erbaslarimiz da bu konuda ciddi bir sikinti igerisinde. Ayni sézlesmeli erler gibi atama bekleyen bir bélim uzman
erbasimiz var, bunlar devlet kadrolarina atanmak istiyorlar. Verilen séz uyarinca bunlarla ilgili de bir calisma yapilmasi ya da
mimkinse bununla ilgili de bir seyler yapabilirsek, bu Komisyonda da bununla ilgili galisma yapabiliriz. Uzman gavuslarimiz agik,
anlasilir, yoruma dayali olmayacak sekilde bir tlzik, yonetmelik dizenlenmesinin gerekliligi Uzerinde duruyorlar. Ayrica, bu 12'nci
maddeyle alakali olarak da uzman ¢avuga burada verilen bir hak olmadigini, sézlesmeli kaldiklarini, yine basit suglardan meslekten
atilacak, hastaligindan doksan giin sonrasi meslekten atilacak olmanin verdigi stres, ast Ust iligkisinin belirlenmedigi, iki dudak
arasinda meslegini fedakarca yapmaya devam eden bu gruba daha 6zenli yaklagiimasi, haklarinin verilmesi yontindeki taleplerinin
Bakanligimizca dinlenmesi gerekli. Maalesef ki daha 6nce tazminat ve derece verilmesi gibi sdzler de verilmis ama onunla ilgili de
herhangi bir gelisme yok. Atamalari, haklari, 6zIik haklariyla ilgili uzman ¢avuslarimizla ilgili de bir dizenleme yapilmasi sarttir. Ayni
sozlesmeli erlere taninan imkanlar gibi uzman ¢avuslarimiza da devletimizin imkanlari élcisiinde bazi seyler yapmamiz gerekiyor.

Bu konuyu da bilgi ve goruslerinize sunuyorum.

EYLEM ERTUG ERTUGRUL (Zonguldak) - Sayin Baskan...

BASKAN HULUSI AKAR - Buyurun.

EYLEM ERTUG ERTUGRUL (Zonguldak) - Bagkanim, simdi, 12'nci maddenin gerekgesine baktigimiz zaman diyor ki:
"Ekim 2025'te Anayasa Mahkemesinin iptali nedeniyle biz bu kanun maddesini tekrar getiriyoruz." ama burada gene bir arkadan
dolasma isi var ¢linkli Anayasa Mahkemesi maddeyi sadece sicil igin iptal etmemis. Diyor ki: "Sézlesme feshi, basarisizlik ve istifade
edilememe durumlarini kanunla dizenlenmeden ydnetmelige devredemez." Biz ne yapiyoruz burada, sicili kanununa yazdik diyoruz
ama onun disinda kalan bu istifade edememe, intibak edememe; bunlarin ucu ¢ok agik, yani, belli bir sinir yok, limit yok, kriter yok.
Burada sicili kanununa yazdik deyip geri kalan her seyi, ucu agik yetkileri yine yonetmelige birakiyoruz. Bence bu da Anayasa
Mahkemesinden tekrar geri gelecek bir sey, zaman kaybediyoruz, ayni hatada israr ediyoruz. Simdi, uzman erbasin sézlesmesini
feshettik, adamin hayatini karartiyoruz, gelirini kesiyoruz, bir nevi agliga mahkim ediyoruz. $imdi, neden bu kendisinden istifade
edememenin sartini veya intibak edememenin sartini net olarak kanun maddesine yazmiyoruz? Sadece yonetmelige ucu agik bir
sekilde birakiyoruz. Bunlar soyut kavramlar, amirlerin keyfi karariyla meslekten atmak icin kullanilabilecek bir silah haline geliyor,
tasfiye silahi haline geliyor. Mutlaka kanunda net bir sekilde o kriterleri ortaya koymamiz gerekiyor diye diisliniyorum. Yine, Anayasa
128 net, kamu gorevlilerinin 6zluk isleri kanunla dizenlenir. Biz simdi uzman erbaslarin meslekte kalma sartlarini burada yénetmelige
birakiyoruz, ayni hatay tekrar yapiyoruz; bu da Anayasa Mahkemesinden dénecektir.

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, arkadaglar, bagka sz isteyen...

Orhan Pasa, buyurun.

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI PERSONEL GENEL MUDURU ORHAN GURDAL - Sayin Bagkanim, miisaade ederseniz,
diger hususlari biz kanunla diizenledik, sadece sicil kalmisti gegen yil, o hususlarin tamamini kanuna gegirdik ve kanun yasalasti.

BASKAN HULUSI AKAR - "Diger maddelerde var." diyor.
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MILLT SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI MUSA HEYBET - Sayin Bagkanim, bir de burada sézlesme feshinde géreve son
verilmelerinde keyfilik yok, ya kendisi ayriliyor ya disiplin nedeniyle 55 yasa kadar tabi, kendi ihtiyacimiz varsa zaten 55'e kadar
galistinyoruz. Burasi s6zlesmeli erlerin durumundan biraz farkli yani.

EYLEM ERTUG ERTUGRUL (Zonguldak) - Peki, kriterleri ne? Bu kendisinden istifa edememe, intibak edememe; bunlarin
kriterleri kanunda var mi?

MILLT SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI MUSA HEYBET - Var.

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI PERSONEL GENEL MUDURU ORHAN GURDAL - iigili kanunda tek tek sayilmis ve
kanunlasmis durumda.

BASKAN HULUSI AKAR - Evet, tesekkiir ediyorum, arkadaslar.

Bu maddede iki 6nergemiz var, birincisini okutuyorum:

Turkiye Buyuk Millet Meclisi Bagkanhgina

Gorlusllmekte olan Uzman Erbas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi'nin 12'nci
maddesiyle diizenlenen 3269 sayili Kanun'un 19'uncu maddesinin asagidaki sekilde degistiriimesini arz ve teklif ederiz.

"MADDE 19- Uzman erbaglarin gérevde basarisiz olma, intibak edememe ve kendilerinden istifade edilememe ve halleri;
somut delillere dayali gérev esnasindaki yetersizlikler, kesinlesmis disiplin cezasi puanlari ve saghk kurullari raporlari ile sinirhdir.
Bu durumlar disindaki nedenlerle s6zlesme feshedilemez. Bu hususlardaki islem sekli ve uygulamaya yonelik diger idari usul ve
esaslar Milli Savunma Bakanligi ve igisleri Bakanliginca miistereken hazirlanan yénetmelikle diizenlenir."

Ozgiir Ceylan Askin Geng Eylem Ertug Ertugrul
Canakkale Kayseri Zonguldak
Tahsin Becan Metin {lhan Ugur Bayraktutan
Yalova Kirsehir Artvin

BASKAN HULUSI AKAR - Ne diyorsunuz?
OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Gerekgeyi 6z énce anlattim, direkt oylayabiliriz.
BASKAN HULUSI AKAR - Arkadaglar, dnergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmemigtir.
Diger 6nergeyi okutuyorum:
Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina
Gorusulmekte olan Uzman Erbas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi'nin 12'nci
maddesinin teklif metninden gikariimasini arz ve teklif ederiz.
Medeni Yilmaz
Istanbul

BASKAN HULUSI AKAR - Sayin Yilmaz...

MEDENI YILMAZ (istanbul) - Gerekgeyi okutalim.

BASKAN HULUSI AKAR - Gerekgeyi okuyoruz.

Gerekge:

Teklifin 12'nci maddesi 3269 sayili Uzman Erbas Kanunu'nun Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal edilen 19'uncu
maddesini yeniden diizenlemektedir. Ancak teklif edilen metin iptal edilen hiikiimden esasi bigimde ayrilmamakta, uzman erbaslara
verilecek sicilin sekil ve usulleri yeniden yonetmelide birakilmaktadir.

Anayasa Mahkemesi 8/10/2025 tarihli ve E.2024-149, K. 2025/194 sayili kararinda, sicilinin uzman erbaslarin kademe ve
derece ilerlemesini, s6zlesmenin devamini, feshini, astsubayliga gecisini ve yeniden Turk Silahli Kuvvetlerine alinip alinmamasini
dogrudan etkiledigini tespit etmis, bu nedenle siciline iligskin temel ilke ve esaslarin kanunda diizenlenmesi gerektigini acikga ortaya
koymustur.

Teklif edilen madde, sicilin hangi Olgutlere gore verilecegini, sicil amirlerinin kimlerden olusacagini, degerlendirme
dénemini, olumsuz sicilin sonuglarini ve savunma ile itiraz gtivencelerini kanun diizeyinde diizenlemektedir. Anayasa’nin 153'Uncu
maddesi uyarinca yasama organini da baglayan iptal kararina seklen uyumlu, 6zde ayni1 anayasal sakincay! tagiyan bigcimde yeniden
tesis eden bu maddenin teklif metninden ¢ikariimasi gerekmektedir.

BASKAN HULUSI AKAR - Arkadaslar, bu 6nergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul
edilmemistir.

12'nci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... 12'nci madde kabul edilmistir.

13'Gncl maddeye gegiyoruz.

Buyurun Sayin Ceylan.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Bu gériisten ziyade bu maddeyi biz tam anlayamadik, bilgi verir misiniz? Bu yetki
degisikligi neden yapiliyor ve niye hesaplar Milli Savunma Bakanligina devrediliyor? Burada denetimle ilgili bir sey mi var Hazine ve
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Maliye Bakanligindan devriyle alakali? Tam agiklamasini dinlemek istiyoruz bunun ¢iinkli gerekgede ¢ok muglak gegmis, ayrintisini
6grenebilirsek memnun oluruz.

Buyurun.

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI LOJISTIK GENEL MUDURU AHMET HAMDI ATAG - Sayin Baskanim, miisaade
ederseniz, bu kanunda zaten AMIBA kapsaminda dis (ilkelere yapilacak yardimlarla ilgili bir diizenleme var. Bunlara yapilacak
yardimlari onlarin agilacak hesaplarina aktariyoruz. Kanunda da sdyle bir hikim var: Bes yil igerisinde kullaniimazsa bu, hazineye
iade oluyor ancak eger Ulke bunu kabul ederse, bir anlagsma yaparsa yerli savunma sanayisi firmalariyla bu parayi kullanabiliyor ve
bu para orada bekliyor. Bu diizenlemeyle bekleyen para varsa, diger yapilacak bagka Ulkelerle ilgili hizlandiriimasi gereken hususlar
s6z konusu olursa bekleyen 6denegdi Bakan yetkisinde, ekstra bir 6denek talep etmeden, aktif kullanilma yetkisini sagliyor sadece.

Arz ederim.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkir ediyorum.

Bu konuyla ilgili 1 dnergemiz var, okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Gorusulmekte olan Uzman Erbas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi'nin 13'lncl
maddesiyle 4749 sayili Kamu Finansmani ve Borg Yodnetiminin Dizenlenmesi Hakkinda Kanun'un 9'uncu maddesinin Gg¢lncu
fikrasina eklenmesi 6ngorilen cimlenin asagdidaki sekilde degistiriimesini arz ve teklif ederiz.

"Acllan hesaplar ilgili Bakan tarafindan yonetilir. Bu hesaplardan yapilan harcama ve aktarimlar altisar aylik dénemler
itibariyla Turkiye Blyuk Millet Meclisi Plan ve Blitgce Komisyonu'na raporlanir; séz konusu raporlar kamuoyuyla paylasilir."

Medeni Yilmaz
Istanbul

MEDENI YILMAZ (istanbul) - Gerekge...

BASKAN HULUSI AKAR - Gerekgeyi okutuyorum:

Gerekge:

Teklif yabanci tlke ve kuruluglara yapilacak savunma ve glivenlik amaciyla Tirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasinda agilan
doviz hesaplarinin yénetilmesi yetkisini ilgili bakana vermektedir. Kamu kaynaklarinin yurt disina aktarimini kapsayan bu tur
hesaplarin minhasiran yuritme organinin tasarrufuna birakilmasi Anayasa’nin 161'inci maddesinde glivence altina alinan bitce
hakkini ve Turkiye Buyuk Millet Meclisinin mali denetim yetkisini zayiflatmaktadir.

Onergeyle, séz konusu hesaplardan yapilan harcama ve aktarimlarin altisar aylik ddnemler itibariyla Tiirkiye Bilyiik Millet
Meclisi Plan ve Bltge Komisyonunda raporlanmasi ve kamuoyuyla paylasiimasi zorunlulugu getiriimektedir. Kamu kaynaginin
uluslararasi alanda kullanimi, etkinlik ve verimlilik kaygisiyla seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkesinden vazgecilmesini degil, aksine bu
Ulkelerin 6zenle gbzetilmesini gerektirmektedir.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum.

Arkadaslar, énergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

13'Gncl maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

Madde 14...

Madde Uzerinde goris belirtmek isteyenler?

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Bagkanim...

BASKAN HULUSI AKAR - Ozgiir Bey, buyurun.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Maddeyle ilgili en gok kargi ¢iktigimiz nokta, agilis konusmasinda da sdyledigimiz,
buradaki mulakat duzeni. Bakin, simdi, milakattaki komisyondaki konulari yani milakat komisyonunda yapilacak sézli sinavdaki
adaylara sorulacak konulari, hangi konularda degerlendirme yapilacakmis, sizlere okumak istiyorum. Genel kiltiri ve genel
yetenedi, bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetene@i ve muhakeme gucd, liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davraniglarinin géreve
uygunlugu, 6zgtiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilidi, bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi. Yani biz astronot ararsak ancak bu
kadar sey buluruz herhélde yani ben bu kadar yiiksek standartli bir milakatin yapilabilecegine inanmiyorum. Yani bu abartili, bu
resmen siyasi kayirmaciligi ¢cagristiran.

BASKAN HULUSI AKAR - Yok, yok.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Bunlari kimse kendi anlaminda yani bunu gerceklestirebilecek... Bir de bu kriterlerin higbiri
gOzle goruliip hemen bir oturumda veya konusmada anlagilabilecek seyler degil. Burada bir agik kapi var, tekrar tekrar séyliyorum.
Gelin, bu mulakat isinden vazgecelim yani "bu kriterlerle adam se¢mek" demek bu isin siyasallasmasina yol agmak demektir.
Buradaki kriterlerin goriintisii bize bunu ifade ediyor. Bizim 6nergemiz de simdi zaten bu ydonde yani bu konunun tekrardan
degerlendiriimesi Komisyonumuz olarak... Tekrar tekrar soyliiyoruz: Oniimiizdeki en biyiik tehlike ordunun siyasallagsmasidir.
Ordudaki yapilanmanin liyakatli, dogru ve galigkan isimlerce olmasi gereklidir. Biz burada hala tavrimizi net olarak ortaya koyuyoruz.
Mulakat burada kaldirimalidir. Hele bu sartlarla asla ve asla milakat basarili olmayacaktir.
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Benim sdyleyeceklerim bu kadar.

BASKAN HULUSI AKAR - Bagska tiirlii basit sorular da sorsak bu sefer siyasal, giinliik hayat vesaire karisacak.

Askin Bey, buyurun.

ASKIN GENGC (Kayseri) - Evet, Sayin Baskan, degerli Gyeler; bu maddeyle Turk Silahli Kuvvetlerinde yillarca gérev yapmis,
disiplin icinde galismis, zor sartlarda hizmet etmis s6zlesmeli erbas ve erlerin kamu hizmetinde degerlendiriimesi gerektigini biz de
ifade ediyoruz. Bu insanlar geng yasta dnemli bir tecriibe biriktirerek gérevlerinden ayrilabiliyorlar. Devletin bu tecriibeyi gérmesi, bu
insanlara ikinci bir kamusal kariyer imkani tanimasi dogru bir yaklasimdir ancak énimdizdeki diizenleme bu héliyle eksiktir.

Birincisi: Uzman erbaglar kapsam disinda birakiimistir. Oysa, uzman erbaslar da Tirk Silahli Kuvvetlerinde yillarca gérev
yapmis, sahada bulunmus, disiplin ve gorev tecriibesi kazanmis personeldir. Sézlesmeli erbas ve erleri kamu hizmetine kazandirmayi
dogdru buluyorsak ayni mantidin uzman erbaglar bakimindan da disinulmesi gerekmektedir. Ben bu konuyu gectigimiz yil verdigim
kanun teklifinde de glindeme getirmistim. Orada hem uzman erbaslarin hem de s6zlesmeli erlerin 6zellikle kamunun ihtiya¢ duydugu
alanlarda degerlendiriimesini 6nermistim dolayisiyla bugtin burada séyledigimiz yeni bir sey degil.

ikincisi: Getirilen ylizde 10 kontenjan sinirflamasi diizenlemenin etkisini zayiflatabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinin
yalnizca belirli kadro ve pozisyonlarda yapacagi alimlarin yizde 10'unu bu kapsama ayirmasi sahadaki ihtiyaci karsilamaya
yetmeyebilir. Bu personelin sayisi hizmet ge¢cmisi ve kamuya kazandirilma ihtiyaci dikkate alindiginda daha giglu ve uygulanabilir
bir mekanizma kurulmahdir.

Uciinciisii: Sézlii sinav meselesidir Ozgiir Bey'in de ifade ettigi gibi. Bu personel zaten yillarca gérev yapmis; disiplin
durumu, sicili, gorev performansi, nitelik belgesi belli olan personeldir. Boyle bir personeli yeniden so6zIU sinav tartismasinin igine
sokmak dogru degildir. Turkiye'de s6zli sinav konusu kamu personel alimlarinda en fazla tartisma yaratan alanlardan biridir.
insanlarin aklina codu zaman liyakat degil torpil ve subjektif degerlendirme ihtimalini getirmektedir. Bu diizenleme gercekten bu
personele sahip ¢ikmak igin yapiliyorsa objektif kriterlere dayanmalidir. Hizmet yili, sicil, nitelik belgesi, gorev basarisi, disiplin
durumu ve kamu kurumlarinin ihtiyaci esas alinmalidir. S6zIU sinavla bu sireci tartismali hale getirmeye gerek yoktur. Bu nedenle
bizim dnergemiz bu diizenlemeyi reddetmek igin degil tamamlamak igindir. S6zlesmeli erbas ve erlere agilan bu yol uzman erbaglari
da kapsamalidir. Kontenjan sinirlamasi daha gercekgi hale getirilmelidir. S6zIU sinav yerine objektif ve denetlenebilir kriterler esas
alinmahdir.

Tesekkilr ediyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - Tesekkiir ediyorum.

Baska gorlsu olan var mi arkadaglar? Yok.

Madde 14'le alakali 1 6nergemiz var, 6nergeyi okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Gorusulmekte olan 2/3705 esas numarali Kanun Teklifi'nin 14'nct maddesinin teklif metninden ¢ikarilmasini arz ve teklif

ederiz.

Vezir Coskun Parlak Cengiz Cigek
. Hakkari Istanbul
VEZIR COSKUN PARLAK (Hakkéari) - Gerekge...

BASKAN HULUSI AKAR - Gerekgeyi okutuyorum:

Gerekge:

14'Gincl maddedeki diizenlemeye gore, infaz ve koruma memuru, ¢arsi ve mahalle bekgisi, orman muhafaza memuru, idari
g6zetim personeli, koruma ve guvenlik gorevlisi, zabita memuru, itfaiye eri, sofér ve destek personeli gibi bazi kamu gorevlilerinin
toplam kontenjanlarinin ve atama izinlerinin yizde 10'unun her yil s6zlesmeli erbas ve erlere ayrilmasi ayrilmasi 6ngériliyor.

Anayasa’nin 70'inci maddesine gore her Tirkiye vatandagi kamuda hizmete girme hakkina sahiptir ve hizmete alinmada
gorevin getirdigi niteliklerden baska hicbir ayrim gézetilemez. Ancak mevcut kanun teklifindeki diizenleme bazi gérevlerin belirli bir
kontenjaninin belirli bir gruba ayrilmasini éngériiyor. issizligin yiiksek oldugu bir ortamda béyle bir istihdam ayrimciligin yapilmasi
toplumsal barisi da bozma riskini tagimaktadir.

Kamu kurumlarina normal yolla girenler ¢esitli sinavlara tabi tutulurken sézlesmeli erbas ve erlerin yalnizca milakatla bu
kurumlara atanmalari anayasal esitlik ilkesine de aykiridir. Bu nedenle 14'iincii maddenin teklif metninden ¢ikariimasi gerekmektedir.

BASKAN HULUSI AKAR - Arkadaslar, énergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Onerge kabul
edilmemistir.

14'Gncl maddeyi oylariniza sunuyorum: 14'tnci maddeyi kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmigtir.

15'inci madde hakkinda goéris bildirmek isteyen arkadasimiz yok.

Efendim, konuyla alakali 1 6nerge var, 6nergeyi okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Gorlusulmekte olan 2/3705 esas numarali Kanun Teklifi'nin 15'inci maddesinin (c) bendinin teklif metninden ¢ikariimasini

ve (¢) bendinin de asagidaki sekilde degistiriimesini arz ve teklif ederiz.
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MADDE 15- ¢) Fiziki, yeterlilik ve degerlendirme testi ile yazili sinavlarin basari siralamasina esas degerlendirme notu
icerisindeki oranlari esittir.

Askin Geng Eylem Ertug Ertugrul Metin {lhan
Kayseri Zonguldak Kirsehir
Ozgiir Ceylan Tahsin Becan Ugur Bayraktutan
Canakkale Yalova Artvin

BASKAN HULUSI AKAR - Ozgiir Bey, buyurun.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Bu dnergeyle zaten (c) bendini iptal ederek miilakati kaldirip (g) bendindeki fiziki yeterlilik
ve degerlendirme testiyle yazili sinavin igigleri Bakanligina ve Milll Savunma Bakanligina verilen yetkisini direk kanuna koyarak
ylzde 50 ylizde 50 daha seffaf, yonetilebilir, objektif kriterler getirilebilecek bir hale getirmek istiyoruz. Yani milakat komple kalkacak.
Ayrica, fiziki yeterlilik ve yazili sinavin oranlari da ylzde 50 yizde 50 olarak kanuna konacak, bdylece daha net ortaya konmus
olacak, daha seffaf bir hal almis olacak diye diisiiniiyoruz. Onergemiz bu yéndedir, desteginizi bekliyoruz.

BASKAN HULUSI AKAR - Onergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul ediimemistir.

15'inci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

Arkadaslar, simdi, 16 ve 17 yururluk maddesi.

16'nci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

17'nci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

Simdi, asil geldigimiz noktada, tiiminin oylanmasindan 6nce bu kanunla alakall yapilan ¢alismalar sirasinda ufak tefek
redaksiyonlar s6z konusu oluyor. Bu konuda Komisyonun yetkilendirilmesini kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

Simdi, teklifin timinin oylanmasina gegiyoruz. Teklifin tamamini oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul
etmeyenler... Kabul edilmigtir.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - Muhalefet serhimiz var yalniz, onu séyleyelim.

BASKAN HULUSI AKAR - Simdi, Ozgiir Bey'in bahsettigi bu muhalefet serhinde 15 Haziran Pazartesi giinii saat 12.00'ye
kadar bekliyoruz.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - 16 Haziran diyelim. Hazirlik yapacagiz Bagkanim.

BASKAN HULUSI AKAR - Hazirlik vermek istemiyoruz.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) - 16'si olsun.

BASKAN HULUSI AKAR - Peki, anlastik. Var mi, itirazi olan var mi?

HULUSI AKAR (Kayseri) - Arkadaslar, burada, tabii, sagd olun, iki saat, U¢ saat oldu, bu sure i¢inde karsilikh konusuldu,
gOrusuldu. Arkadaslarimiz, ilgili arkadaslarimiz, Bakanlik ve ilgili personel oradaki notlarini aldilar, varsa disglinecek, yapilacak
edilecek konular onu da degerlendirecekler.

Ben calismaya katkilarinizdan dolayi, bugiin ve daha énceki galismalara katilmanizdan dolay muhalefet dahil, tabii, Ozgiir
Ceylan galigirken haberiniz yok...

Burada 6zel sdzcii secimi var, Genel Kurulundaki arkadaslarim, izmir Milletvekili Mehmet Ali Celebi, Kirikkale Milletvekili
Mustafa Kaplan, Konya Milletvekili Unal Karaman ve Ankara Milletvekili Mustafa Nedim Yamali'nin ézel sézcii olarak atanmasini
teklif ediyoruz: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Evet, oy birli§iyle kabul edilmigtir, hayirli olsun.

Tesekklr ediyoruz, sag olun varolun. Bir baska toplantida bulusmak tzere...

imza sahibi Yusuf Ahlatgi hazretleri...

YUSUF AHLATCI (Corum) - Degerli Baskanim, ben Komisyonumuzu Corum'a davet etmek istiyorum.

BASKAN HULUSI AKAR - O giindem dig!.

Arkadaglar, kapatiyorum. Kolay gelsin. Sag olun, var olun.

Kapanma Saati: 14.04



