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ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Hikiimlii ve Tutuklu Haklarini inceleme Alt Komisyonumuzun sayin
Uyeleri, Adalet Bakanhgimizin degerli burokratlari ve deg@erli basin mensuplari; hepiniz toplantimiza hos geldiniz.

Alt Komisyonumuzun 28'inci Yasama Déneminin 9'uncu toplantisini agiyorum, yeterli cogunlugumuz vardir.

Giindeme gecmeden 6nce, bilindigi (izere, 5 Aralik 1990 tarihli 3686 sayili Yasa'yla kurulan insan Haklarini inceleme
Komisyonumuz kuruldugu giinden bu yana hikimlu ve tutuklu haklarina ézel bir 5nem vermis ve ceza infaz kurumlarinda surekli
inceleme ziyaretleri yapmistir. Bugiinkii toplantimizin giindemi, Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumunun hiikimli
ve tutuklu haklari baglaminda faaliyetleri olacaktir. isyurtlari Kurumunun faaliyetleri, hilkimlii ve tutuklularin infaz siirecini yalnizca
barindirma ve giivenlik ekseninde degil, Gretim, meslek edinme ve topluma uyum perspektifiyle ele alan 6nemli bir uygulama alanidir.
Bu kapsamda ydritilen cgalismalarin hdkimldlerin  mesleki beceriler kazanmasi ve tahliye sonrasi toplumsal uyumlarin
gliclendirilmesi bakimindan énemli oldugunu degerlendiriyoruz. Bununla birlikte, isyurtlari Kurumunun uygulamalarinin galisma
kosullari, génullilik esaslari, licretlendirme, egitim ve sertifikasyon sirecleri ile seffaflik ve denetlenebilirlik boyutlarinin da hakiamli
ve tutuklu haklari gergevesinde ele alinmasi gerektigini ifade etmek isterim. Komisyonumuzun degerlendirmesi de bu butincul
yaklasim gercevesinde olacaktir.

Simdi, Komisyonumuza konuya iligkin agiklama ve bilgilendirme yapmak lizere toplantimiza katilan Ceza infaz Kurumlari
ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumu heyeti adina Sayin Hiisnii Gezginci'ye hos geldiniz diyorum.

Sayin Baskanim, baslamadan heyet olarak kendinizi tanitmanizi rica ediyorum.

Buyurun Sayin Bagkanim.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Sayin
Baskanim, kiymetli vekillerim, hepinizi sahsim, kurumum ve heyetim adina saygiyla selamliyorum.

Sayin Baskanimin da ifade ettigi gibi, Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumumuz hiikiimlii ve tutuklularin
infaz sureci icerisinde meslek edindirmek suretiyle yeniden topluma kazandiriimasina yonelik faaliyetlerde bulunmak, g¢alismalar
yapmak Uzere kurulmus bir kurumdur. Kurumumuzun temel gayesi, infaz slreci igerisindeki hikimldlerin yeniden islahini saglama
amacina hizmet etmektir. Bu hizmeti yaparken, hiikiimlilerin yeniden topluma kazandiriimasi yoninde caligirken de tabii ki
hikumlllerin meslek sahibi olanlarinin kendi mesleklerini idame ettirmelerini saglayacak ortamlar olusturmak, higbir meslek sahibi
olmayan hukimlulerin de kabiliyetlerine, yeteneklerine uygun bir meslek edinmelerini saglayacak ortamlari tesis etmek ve bunlarin
da igletilmesini, surdurulebilmesini saglamaktir kurumumuzun temel gayesi.

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Baskanim, bir dakika, miidahale edecegdim. Basinimiz eger goriintilerini
almigsa bundan sonraki toplantimiz basina kapal olacak.

Cok tesekkur ediyorum.

Bagkanim, buyurun.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Sayin
Baskanim, kiymetli Gyeler; kurumumuzla ilgili, programimizla ilgili akis olarak 6nce bir slayt Gzerinden giderek kurumumuzu tek tek
sizlere anlatmak istiyorum.

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Bir de heyeti tanimak istiyoruz Bagkanim.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Evet,
programa baslamadan énce heyetimizi tanitmak isterim: Cihan Hakimim, Cihan Idiz, Isyurtlari Kurumumuzda gérev yaptigimiz,
birlikte calistigimiz hakim arkadasimiz, isyurtlari Tetkik Hakimi; Neslihan Hakimimiz, Neslihan Gedik yine ayni sekilde, isyurtlari
Kurumunda tetkik hakimi olarak beraber ¢alistigimiz hakim arkadasimiz; yine, Midurimiz Rahmi Bey de 6zellikle bugiin sunumunu,
tanitimini yapacagimiz kurumsal gelisim ve tanitim biromuzun sube miduri olarak ¢aligsan personelimiz, ¢calisma arkadasimiz.

Evet, Sayin Bagkanim, slayt sunumumuza baslamadan Once birka¢ noktaya deginmek istiyorum, o6zellikle de
kurumumuzun anlagilmasi ve bilinmesi agisindan, heyet Uyelerimiz agisindan birkag noktayi agiklamak istiyorum. Kurumumuz,
Adalet Bakanhgina bagh 6zel bitgeli bir kurumdur. Kurumumuzun buradaki misyonu ve vizyonu, ifade ettigim gibi, hikimlulerin
meslek edindirmek, mesleklerini sirdlrebilmek suretiyle islahlarini, topluma yeniden kazandiriimalarini saglamaktir. Kurumumuz
Ceza Tevkifevleri Genel Midurliguniin disinda, ayri, mistakil, 6zel bitgesi olan bir kurum, bir birim. Kurumumuz, hiikkiimlilerin infaz
sureci, ceza infaz kurumlarina kabull, ceza infaz kurumlarindan infaz surelerinin tamamlanarak ayrilma surecleriyle ilgili higbir
konuyla yetkilendirilmig bir kurum degil. Kurumumuzun sadece ve sadece yetki alani ve sorumlulugu, 6zellikle ceza infaz kurumlari
icerisinde yer alan atblye gibi Uretim yapilan, mesleki egitim yapilan tesislerin takip edilmesi, buralarla ilgili gerekli denetim ve
gOzetlemenin ya da planlamalarin ilke ¢apinda yapilmasi. Kurumumuzun temel misyonu ve gérevi bu saha, bu alan dolayisiyla
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buglinki yapacagimiz sunum tamamen bu alanla ilgili yani htkimlilerin infaz siireciyle ilgili yahut barindiriimalariyla ilgili, iaseleriyle
ilgili yahut diger fiziki cezaevi sartlariyla ilgili bir sunum degil ¢linkt bu bizim kurumumuzun gérev alaninin tamamen disinda.

Bu kisa agiklamayi yaptiktan sonra Sayin Baskanim, misaadenizle, sunumuma baslamak istiyorum ben. Evet, Adalet
Bakanligi Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu, bundan sonraki siirecte ben "isyurtiari Kurumu" diye kisa bir sekilde
kullanmak istiyorum kurumumuzun ismini. Evet, sunu akisini ben kisaca ifade etmek istiyorum. is yurtlarinin tarihgesini, is yurtlarinin
ne oldugunu, kurumumuzun temel amacini, teskilat yapimizi, ana faaliyet alanlarimizi ve atdlye bilgilerini sizlere ben kisa kisa
anlatmak istiyorum. Isyurtlari Kurumunun temeli cumhuriyetin ilk dénemlerinde, 1930'lu yillara dayaniyor. 1930 tarihli 1721 sayili
Kanun'la kurumumuzun temeli atiimig, ilk defa bu kanun metninde is yurtlarindan bahsedilmis, is yurtlarinin galisma fonksiyonu
burada ifade edilmis. Yine bu diizenlemeyle ceza infaz kurumlarinda Uretim ve meslek edindirmeye dayali bir sistemin ilk adimlari
atilmig ve 1993 yilinda Isyurtlari Kurumu genel miidiirliik olarak kurulmus, akabinde, 1994 yilinda Anayasa Mahkemesinin bir iptal
kararinin akabinde genel midurlik kaldirilarak déner sermaye saymanligina dénusturilmis. Yine, 1997 yilinda da tekrar 4301 sayili
Kanun'la isyurtlari Kurumu olarak yeniden yapilandiriimistir. Evet, 4301 sayili Kanun kapsaminda is yurtlari, hiikiimlii ve tutuklularin
meslek ve sanatlarini gelistirmek, yeni meslekler kazandirmak ve uretilen ekonomik degerleri degerlendirmek amaciyla kurulmustur.
4 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi'yle 2018 yilinda Isyurtlari Kurumunun teskilat yapisi yeniden diizenlenmis ve kurumsal yap!
glclendirilmistir. Isyurtlari kurumu, hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanatlarinin korunup gelistirimesi veya bir meslek ve sanat
6grenmeleri amacina yonelik galismalar yapmak tizere kurulmustur. Séyle ki: ceza infaz kurumuna gelen hiikiimlilerin bir kismi zaten
meslek sahibi, Bunlarin daha éncesindeki sliregte yaptiklari meslekleri var. Ceza infaz kurumuna geldiklerinde bunlarin bu mesleginin
surdirulebilmesi, unutulmamasi ¢ok 6nemli.

Yine, hi¢cbir meslek sahibi olmayan, 6ncesinde hi¢ calismamis belki bir kisim hikimla ve tutuklular da ceza infaz
kurumunda sifirdan meslek 6grenip, tahliye olduklarinda da bu mesleklerini stirdiirebilecek seviyeye ulagsmaktadirlar.

Temel amacimiz, ifade ettigim Uzere, hikimll ve tutuklularin igyurdu faaliyetlerine katihmini saglayarak onlari meslek
edindirmek veya var olan mesleklerini gelistirmek suretiyle onlari topluma yeniden kazandirmaktir. Kurumumuzun temel gayesi ticari
faaliyet yapmak, kar yapmak degil, temel gayesi israrla vurguladigim gibi hikumllleri meslek sahibi yaparak topluma yeniden
kazandirmak ¢uinki biz inaniyoruz ki meslegdi olan, tretim yapabilen, kendi gegimini idame edebilecek sartlara kavusmus bir insan
yeniden sug isleme ihtiyacl hissetmez ve kurumumuzun da temel zaten kurulugs gayesi, amaci ve galismalarimizin merkezindeki
hareket noktamiz her zaman bu olmustur.

Kurumumuzun iizerinde "isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu" dedigimiz bir Kurulumuz olmaktadir. Bu Kurulda Bakan veya
gorevlendirecedi bir bakan yardimcisi Kurulun Baskani, yine Kurulun Uyelerinde de Ceza ve Tevkifevleri Genel Midurd, Strateji
Gelistirme Baskanligi, Destek Hizmetleri Daire Baskanligi ve isyurtlari Kurumu Bagkanligi olarak biz yer almaktayiz.

Yine, Isyurtlari Kurumumuzun merkez ve tasra teskilati yer almaktadir. Biraz énce ifade ettigim gibi sunumun baginda
isyurtlari Kurumu ceza infaz kurumlarimizin, Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirligiimiiziin diginda ayri bir mevzuat, ayri bir teskilat
yapisi olan, mevzuatsal olarak teskilat yapisi olan bir kurum ancak tasrada calistigimiz saha ayni ceza infaz kurumlari, personeller
yine goérevlendirilerek ceza infaz kurumu personelleri bizim atélyelerimizde gérev yapiyor ve hiikiimliler, tutuklular infaz yéniyle ceza
infaz mudarlikleri tarafindan takip edilirken atblyelerde cgalismalari ve meslek edindiriimeleri yoniyle de bizim isyurtlari
mudurliklerimiz tarafindan takip edilmektedirler, calistirmaktadirlar, orada is sahibi, meslek sahibi yapiimaktadirlar.

Bizim "merkez teskilati" dedigimiz su an burada isyurtlari Daire Baskanligi seklinde bir yapilanma olusturulmus. Burada
bizim basinda oldugumuz, Daire Baskani oldugumuz isyurtlari Daire Baskanlidi tetkik hakimleri ve tetkik hakimlerinin altinda da 12
farkli birodan olugsmaktadir. Bu burolar Turkiye ¢apinda yirutilen faaliyetlerin planlanmasi, organizasyonu, koordinesi ve Uretim
akabinde, sonucunda elde edilen Urlnlerin pazarlanmasina dair genel Turkiye ¢capinda tek merkezden bir kontrol ve takip yapan bir
merkez tegkilat.

Yine, "tasra teskilati" dedigimiz tegkilatimiz var ki burada da ceza infaz kurumlari icerisinde yer almakla birlikte, ceza infaz
kurumu yénetiminin disinda, yine ceza infaz kurumu miidiiriiniin baskanliginda ama bu sefer Ceza infaz Kurumu isyurdu Miidari
sifatiyla gérev aldigi isyurdu Midiirliigi Yénetim Kurulu vardir. Burada tasradaki Isyurdu Miidirligiimiiz, yine bir heyet halinde
calismaktadir. Bu heyet icerisinde de igyurdu ikinci madurd, yine muhasebe yetkilisi, idare memuru, ambar memuru, katibi, teknik
personeli, yine altinda saymanlk, muhasebe, AR-GE, pazarlama ve atdlye, tesis ve benzeri birimlerden, tnitelerden olugsmaktadir.
Yani bir tarafta bizim "merkez teskilat" dedigimiz Isyurtlari Daire Baskanligimiz, "tasra teskilat" dedigimiz yerde de dogrudan
Uretimlerin yapildigi, atdlyelerin idare edildigi tagradaki bizim birimlerimiz.

Bu noktada tagra teskilatinda bizim 403 tane su an ceza infaz kurumu var. Bu kurumlarin 378 tanesinde isyurdu midurlugu
yer almaktadir. Yani tim ceza infaz kurumlarinda isyurdu midirligu yok, 378 tanesinde var. Bu 378 isyurdu mudirliginde 200'in
Uzerinde farkli is kolunda meslek edindirme faaliyetleri yapiimaktadir, ylritilmektedir.

isyurdu midiirliiklerinde, ifade ettigim gibi kurum midiir(i, ikinci miidiir, muhasebe yetkilisi ya da sayman, yine saymanlik
¢alisanlari, mihendis ve teknisyenler, atolye sefleri, atdlye ¢alisanlar aktif olarak gérev yapmaktadir. Bu personelimizin kadrosu,
6zluk haklari Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligu bunyesindedir ancak tasrada bizim isyurdu mudurliginde géreviendirmeleri
yapllir. Orada atdlyede hem atdlye sefi olarak dogrudan hiikiimlii ve tutuklulara egitim verirler hem Uretim sireciyle ilgili ham madde
temininden pazarlama siirecine kadar oradaki bizim atélyelerimizin, tasradaki teskilatimizin idaresini bu arkadaglarimiz yerine getirir.
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Tabii, donemsel olarak bazi personelimiz igyurtlarinda gérevlendirilir, yine tekrar donemsel olarak ceza infaz kurumlarinda farkl
birimlerde de gérevlendirmeleri yapilabilir. Bu personel bizim daimi personellerimiz degil.

2025 yilinda 14.220 personelimiz bizim igyurdu faaliyetlerimizde gorev almigtir. Tabii, bunlarin tamami yil boyunca gérev
alan personellerimiz degil, kimisi belki bir hafta calismistir, kimisi bir ay, kimisi de bir yil boyunca isyurtlarinda farkli gérev ve farkli
pozisyonlarda ¢alismislardir.

Yine, Sayin Bagkanim, kiymetli vekillerim; 2024 yilinda 58.193 hikumli isyurdu faaliyetlerinde mesleki egitim faaliyetlerine
katilmis ve meslek egitimi almisken, 2025 yilinda bu sayl 77.186'ya ¢cikmistir. Bu sayilar degiskenlik arz etmektedir. Biraz dnce
personelimizde oldugu gibi hikimltlerde de kimi hilkimli bir hafta galismistir, kimi hiikiimli bir ay ¢alismistir, kimi hikimli de bir
yil araliksiz bu isyurdu atdlyelerinde mesleki egitim faaliyetlerinde ¢calismistir. Calisirken de burada farkli pozisyonlarda g¢alismistir;
iste, yeni baslayan, hic meslek sahibi olmayan bir hikiimlu, tutuklu ¢irak olarak girip sonra ilerleyen surecte kalfa olarak ¢calismaya
devam edip, akabinde de usta olarak ¢alismaya devam eder. Zaten disarida cezaevi 6ncesinde ustaligi olan, bir iste yeterliligi olan
hakimld ve tutuklularimiz da dogrudan usta olarak zaten gelir, bu atélyelerde ¢alisir. Kendisi Uretim noktasinda dogrudan calistigi
gibi yeni 6grenecek diger hikimlilere de yeri geldiginde meslek 6gretir. Yani bir hikimlimuz diger hikimliye de yeri geldigi zaman
bildigi 6ncesindeki meslegini onlara égreterek bdyle ¢ok giizel, cok farkli bir karsilikli dayanisma ortam igerisinde uretim yaparak
meslek edindirme faaliyetlerimizi stirdlriyoruz.

Sunu israrla vurgulamak isterim bu noktada: Bizim ceza infaz kurumlarindaki bu meslek edindirme faaliyetlerimiz ve retim
yapilan atdlyelerdeki calisan hukumliler arasinda hangi hukimlindn sugu ne, cezasi ne, kisiligi, karakteri, tabiiyeti, mesrebi bunlar
higbir zaman sorgulanmaz. Orada adeta bir usta-girak iligkisi igerisinde is 6grenmeye gelmis, disardaki sivil bir fabrikaymis, bir
atdlyeymis, bir meslek egditim merkeziymis gibi is 6grenmeye gelmis bir siradan bir kisi gibi hichir zaman onun biraz énce ifade ettigim
farkli suguna, cezasina bakilmadan bir ¢aligma yuratilir. Karsilikli saygi, nezaket igerisinde insan degerlerine had safhada énem
verilerek ve dikkat edilerek onlara mesleki egitimler verilir ve meslek sahibi yapilmaya c¢aligilir.

Benim tagrada da birgok ziyaret ettigim isyurdu atdlyelerimizde de benzer seyler orada gorduk, yasadik. Hikimlinin orda
isledigi sucun ya da aldii cezanin bir anlami, bir karsiligi, bir ehemmiyeti yok. Orada aslolan, hikimlinin gergekten bir meslek
sahibi olmak isteyip istememesi, bir sey 6grenmek isteyip istememesi ve bu sekilde de giizel neticeler alip ¢cok sicak, karsilikli samimi
ortamlarda ceza infaz kurumunda higbir is bilmeden girip, daha sonra, tahliye sonrasinda kendi isini kuran, kendi is yerini agan ya da
orada 6grendigi isi disarida 6zel sektérde de devam ettiren birgok hiikiimliiniin devam ettigini isittik. Tabii, bu da bizi kurumsal olarak,
sahis olarak mutlu etti.

Evet, isyurdu faaliyetlerindeki yuruttiglimuz faaliyetlerin temel alanlarini da biz 6 ana baslikta topladik. Bunlar endustriyel
drtnler, ingaat ve onarim igleri, el isi GrGnleri, gida, tarim ve hayvancilik, uygulamali sosyal tesisler ve hizmet sektdriinde biz 6 ana
baslikta bu ¢aligmalarimizi, meslek edindirme faaliyetlerimizi ylritiyoruz. Bu Uretimlerin en basinda tabii ki endistriyel Uretim is
kollari ve bu alandaki meslek edindirme faaliyetlerimiz var. Biz bu alanlari belirlerken 6zellikle glinimiz 6zel sektdriinde, piyasasinda
bu hukumlulerin is bulabilecegi; tahliye sonrasinda kendi mesleklerini, 6grendikleri meslekleri icra edebilecekleri alanlari 6zellikle 6n
plana ¢ikarmak istiyoruz. Glinimuz daha modern teknolojisinin kullanildidi, ileri dizeyde Uretimlerin yapildigi atélyelerde o ustalik, o
seviyeyi onlara verip, ¢iktiklarinda da yaptiklari isin karsiliginin olmasini istiyoruz.

Tabii, bunlarin en temelinde mobilya ve agag isleri; cok gegerli olan, her yerde de kullanilabilen. Yine, temel alanlardan biri
olan metal igleri... Gidada, 6zellikle 57 is yurdu mudurligimuzde atdlyelerimiz vardir, bu is kolunda calismalar yapilmaktadir. Metal
islerinde 76 isyurdu miduarligimizde Uretimler ve mesleki egitim faaliyetleri sirdiiriiimektedir. Gida is kolu da yine ayni sekilde her
zaman gegerli olan ana is kollarimizdan bir tanesi. 127 isyurdu mudirligimuzde farkh alanlarda, farkli Griinlerde hem Uretim hem
de mesleki egitimler verilmektedir. Yine, temizlik ve kozmetik alanina da 6zellikle Covid déneminde ihtiya¢ duyuldugunu ve 6n plana
ciktigini fark ettik. 6 isyurdu sube mudirligimize bu alanda mesleki egitimler, Uretimler gerceklestiriimektedir. Yine, tekstil ve
konfeksiyon da kurumumuzun uzun yillardir ifa ve Uretimde bulundugu; 6zellikle higbir meslek sahibi olmayan hikimldlerin dikim
yapmayi, makine kullanmayi, kesim yapmay! d6grendigi bir alan. Ozellikle bu alanda galisan hiikiimlilerimizin de tahliye olmalari
sonrasinda konfeksiyon sektériinde is buldugunu biz birgok kez isittik, misahede ettik.

Tabii, bunlari yaparken insan onurunu merkez alan bir anlayigla hukimlu ve tutuklular Gretimin 6znesi héline getiriyoruz,
meslek edinme yolunda hayata yeniden tutunmalarini sagliyoruz. Burada temel gayemiz insan oldugu igin, htkimld ve tutuklulara
meslek edindirmek, onlari yeniden kazanmak oldugu igin her zaman merkezde o var. Biz kurdugumuz atdlyelerde, faaliyetlerimizde
ve calismalarimizda 6zellikle personelimize her zaman toplantilarimizda, egitimlerimizde bunun vurgusunu yapiyoruz. Hikimlinin
meslek edinmedigi bir faaliyet, bir ¢galisma bizim i¢in ¢ok bir anlam ifade etmiyor diyoruz ¢linkii temel gayemiz burada, meslek
edinerek, bir meslek sahibi olarak hikimlindn hayata yeniden tutunabilecegi bir ip, kendine bir baglangi¢ yakalayabilmesi; bu, bizim
en hassas oldugumuz konu.

Evet, mobilya, agagc isleri de 6zellikle meslek edindirme faaliyetleri kapsaminda hikimldlerin yine en ¢ok ilgi gosterdigi bir
alan. Buradaki Uretimlerde elde edilen Uriinlerle de adliyelerimiz, kamu kurumlarimiz, ceza infaz kurumlari, diger bakanliklarimiz,
okullarimiz -Milli Egitim Bakanliginin- hastanelerimizin tefrisat noktasinda 6&zellikle talepleri oluyor. Biz de bunlari buradan
karsilamaya caligiyoruz. Hiilkiimlilerin yaninda kendi personelimizden ustalarimiz varsa usta egitici olarak onlarin, yine halk egitim
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mudurliklerinden ya da disaridan temin edilen ustalarin onlara dogrudan, uygulamali bir sekilde mesleki egitim vermelerini temin
ediyoruz.

Yine, ayni sekilde, metal is kollarinda da tahliye olduktan sonra is bulma imkanlari oldugu icin bu da 6nem verdigimiz bir
konu. Tabii, bunu yaparken de 6zellikle son yillarda makine ve ekipmanlarimiz... Ozellikle teknolojiyi yakalayacak yeni makinalari
temin ederek hikumlilerin bunlar Gzerinde galismalari, bunlar Gzerinde bir hakimiyet, bilgi sahibi olmalarini temin etmek istiyoruz.

Yine, el isi Urlnlerinde de 6zellikle gini, ahsap oymaciligi, gimus, oltu tasl, tablo, sedef kakma, ahsap oyuncak gibi
Uretimlerde de Ozellikle yoresel, tescillenmis urlnler; o bdlgelerden gelen hikimli ve tutuklular 6zellikle bu alanlarda yetenekli
olduklari igin hem bu mesleklerin yasatiimasi hem de o yoéreden gelen hikimll ve tutuklularin daha Oncesinde daha rahat
yapabildikleri, hakim olduklari isleri yapmalari noktasinda da bu alanlari devam ettiriyoruz.

Yine, hayvancilik is kolu bizim isyurtlari Kurumumuzun en giiclii oldugu alanlardan bir tanesi; burada hem besi hayvanciligi
hem de sit hayvanciligi yapilmaktadir. Bu besi hayvanciliginda, tabii, blylkbas, kiiglikbas, yine, kanath hayvan, 6zellikle tavuk,
yumurta tavukgulugu burada yapilmakta. Aricilik faaliyetlerimiz yine son dénem artarak devam etmektedir. Tabii, 6zellikle Anadolu'da,
ic Anadolu'da hiikiimliilerin bu meslekleri 6ncesinde yaptiklarini gérdiik. Yani ézellikle hayvancilik noktasinda ciddi bir bilgi birikimi
sahibi olduklarini ve ¢ogu hikimlinun de burada ¢ok rahat adaptasyon sagladigini, bu meslekleri cok rahat 6grenebildiklerini fark
ettik. Yine, 6zellikle, burada, hayvancilik is kolunda elde edilen Uriinlerin de ceza infaz kurumlarimizin, diger kamu kurumlarimizin
ihtiyaclarini karsilama noktasinda da dénustiniin oldugunu gérduik.

Simdi, bir tarafta mesleki egitim veriyoruz. Mesleki egitimin sonucu olarak tabii ki bir Gretim ¢ikiyor ortaya. Bu Uretimin de
pazarlanmasi, deg@erlendiriimesi ¢gok 6nem arz ediyor. Bir taraftan mesleki egitim verip Uretim verirken bu elde edilen Griinler
pazarlanmazsa zaten birka¢ ay sonra, alti ay sonra depolar tika basa urln dolup bu, surdurilebilir bir egitim olmaktan ¢ikiyor. Bu
sistemin sirdirdlebilir olmasi igin o Griinlin pazarlanmasi gerekiyor. Bunun da bu sistem igerisinde énemli bir yer oldugunu gordik
ve arkadaslarla galismalari yaparken 6zellikle -yani biz Uretilen Griinleri 6zel sektdre ¢ok fazla pazarlamiyoruz- kamu kurumlarinin
ihtiyaclarini karsilama noktasinda... Ki burada ceza infaz kurumlarinin gida ihtiyaglari, -6zellikle hayvansal Urlnler noktasinda-
Ozellikle et ihtiyaglarinin blylk bir kismini biz hem bu kendi besi hayvanlarimiz hem de kesim, kombina tesislerimizden
karsilamaktayiz. Yine, Universitelerin, hastanelerin, bir kisim kamu kurumlarinin misafirhanelerinin, polis okullarinin birgok yerinde et
ihtiyaglarini 6zellikle biyilkbasta bu sekilde biz karsiliyoruz.

Evet, yine, tarim kolu da ciddi manada uretim yaptigimiz alanlardan bir tanesi. 43 milyon metrekare tarim alanimiz var.
Buranin bir kisminda seracilik olarak, yine bir kisminda da acik tarim olarak Uretimleri yapilmakta. Ozellikle hiikiimlilerin, biraz dnce
ifade ettigim gibi, hayvancilikta oldugu gibi tarim alaninda da ¢ok rahat adapte olduklarini, tretim yaptiklarini gérdiik. En hizli sekilde
burada uyum sagladiklarini, Uretime aktif destek verdiklerini; bunu da c¢ok rahat meslek olarak surdirebildiklerini gordik.
Hikumlulerin zaten en ¢ok talep ettigi alanlardan bir tanesi de burasi oldu yani "Biz tarim alanlarinda ¢alisalim." diye. Orada da 123
isyurdu midurligimuz tretim yapiyor. Yine ayni sekilde, bu Urettigimiz driinleri de kamu kurumlarinin ihtiyaglarinin karsilanmasinda
kullaniyoruz.

Evet, yine, tarim is kolunda 5 milyon 500 bin dikili alanda 220 bin meyve agacimiz bulunmakta. Bu meyve yetistiriciliginin
de 6zellikle Ege Bélgesi'nde, Akdeniz'de, i Anadolu'da -bu cografyalarda- farkl iiriin gruplarinda énem arz ettigini gérdiik. Nigde
bélgesinde elma agacinin, izmir bélgesinde zeytin agacinin, Antalya tarafinda turuncgil, portakal ve benzer triinlerin gok dretildigini
gOrdik ve burada da son yillarda 6zellikle bunun artiriimasi icin ¢alismalara basladik. 2005 yilinin baglarinda yine Turk Hava
Yollariyla yaptigimiz bir protokol vardi; bu kapsamda 12 bin tane fidan diktik. Foga'da, 6zellikle Ege Bdlgesi'nde 10.500 civarinda -
yanlis hatirlamiyorsam- zeytin, 1.500 civarinda elma agaci dikimi yaptik. 2010'larda Foga bdlgesinde 12-13 bin civarinda olan zeytin
fidanlari su an 2 katina yakin artti; 24 bin civarinda, 25 bin civarinda fidana ulastik. Tlrkiye ¢apinda da bu meyve agagclarinin dikimini
yaparak hem hukumlUlerin meyve yetistiriciligi noktasinda mesleki egitim almasini temin ediyoruz hem de en guzel yatirnmin dogaya
yapilan yatirim oldugunu biz burada gérdiik. Hatta kiigiik bir animi paylasmak isterim: Izmir'e gittigimizde ben bu zeytin agaglar
dikimi programina katilmistim. Tabii, ben Anadoluluyum yani zeytin agaci ¢ok bildigim bir alan degil. Zeytin agaci dikerken dedim ki:
"Bu zeytin agaci elli yil meyve versin." Oradaki, kurumdaki mudirimuz dedi ki: "Baskanim, elli yil olur mu? Bu zeytin adaci en az l¢
yuz elli yil yasar." dedi. Tabii, icimde muthis bir heyecan oldu, diktigim bir agacin ¢ yuz elli yil orada yasayacak olmasi, meyve
verecek olmasi -ki bin yil yagsayan meyve agaglari da varmig- beni fazlasiyla mutlu etti, dedim ki: Bundan sonra biz o zaman agag¢
dikiyoruz, her yere, buldugumuz her yere adac dikiyoruz. Tabii, bu noktada da insallah, Isyurtlari olarak éniimiizdeki nesillere meyve
agdaci, artik dikebiliyorsak dikip armagan etmek, hediye etmek, onlara birakmak istiyoruz.

OMER FARUK HULAKU (Bingél) - Ama bence bosuna o kadar dikmeyin ¢iinkii biz onlari talan ediyoruz(!)

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Yok Vekilim,
estagfullah.

OMER FARUK HULAKU (Bingél) - Doga diismanlariyiz(!)

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Zeytinin glizel
bir tarafi varmis, sékulip bagka bir yere dikilebiliyormus, onu da 6grendik.

OMER FARUK HULAKU (Bingél) - Asla {riin vermiyormus ama.
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CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Yani biz hi¢
ziyan etmiyoruz.

OMER FARUK HULAKU (Bingél) - Asla iiriin vermiyormus Sayin Miidiirim ondan sonra, éyle bir durumu da varmis.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Hatta soyle
bir konu giindeme geldi Sayin Vekilim, siz agtiginiz igin ben eklemek istiyorum: Bazi yerlerde izinsiz dikim yapiliyormus; kamu alani,
meralara ya da seylere, bunlarin sékimu gerekiyormus, tabii, kim dikti diye vatandasi ¢cagirdiklarinda kimse sahiplenmiyormus, bizim
arkadaslar gidip onu dogrudan alip s6kup getirip uygun yerlere yani boyle sdkllmeyecek yerlere bunlarin dikimini yapiyorlarmis ve
bu sekilde de binlerce zeytin agacini tekrar yasama déndirmusgler, bu noktada da ¢alismalar olmus.

Evet, tabii, bu Urettigimiz Grlnleri biraz 6nce ifade ettigim gibi degerlendirmemiz, pazarlamamiz lazim ki bunlarin vatandasa
dokunma noktasinda, buyuk bir kisminin biz kamu kurumlarina veriyoruz ama vatandagin da bunu gérmesi gerekiyor, hukimlinun
emeginin toplum nazarinda goérilmesi ve bu islah sirecinin de toplumla butinlestiriimesi gerekiyor, bir sosyal sorumluluk projesi gibi
addedilmesi gerekiyor. Bu noktada satis magazalarimiz mevcut; bununla ilgili de biz satis magazalarimiz dogrudan halkimizin
ulasabilecegi noktalara tagimak istedik, bununla ilgili 97 tane satis magazamiz var su asamada. Tabii, bu satis magazalarimizin 31
tanesi halka acik satis magazasi yani dogrudan caddede, sokakta, Kizilay'da, Sihhiye'de, izmir'de, Ankara'da, Artvin'de ve en son
Hatay Kirikhan'a actik bir tane yine, Gimushane'de, yani farkli yerlerde, Erzurum'da bu satis magazalarinda actik. Bu halka agik
satis magazalarimizda sadece kendi urettigimiz GrGnleri satiyoruz. Tabii, burada amag ticaret yapmak degil, 1srarla bunu vurgulamak
istiyorum, huktmlilerimizin ve tutuklularimizin topluma yeniden katilmak icin verdikleri o miicadeleyi vatandasimizin da gérmesini
istiyoruz. Yani insanlara sug islemis bir profil degil, Greten, kendini toplumun bir pargasi olarak gérmek isteyen bir kitlenin oldugunu,
bu gayretin verildigini, bu emeklilerin de toplum nazarinda gérilmesini istedigimiz icin 6zellikle satis magazalarimizin sayisini biz
cogaltmak istiyoruz. Ozellikle vatandasimiz, bu satis magazalarimiza gelen giden insanlarimiz gergekten ciddi memnuniyetlerini dile
getiriyorlar. Uriin kalitesi noktasinda gergekten Isyurtlar olarak bir marka deger olduk. Fiyatlarimizin uygun olmasi tabii ayri bir sey.
Biz k&r amaci gutmedigimiz icin maliyetlerimizin Gzerinde surdurdlebilir bir sekilde kamu zararina sebebiyet vermeyecek sekilde
fiyatlandirmalari yaparak bu Grtinlerin pazarlamasini yapiyoruz. Yine, halka acik satis magazalarimizin diginda kantinlerimiz var hem
ceza infaz kurumlarinda i¢ kantinler, dis kantinler, adliye lojmanlarinda yine kantinler var, yine, diger kamu kurumlarinda, adliyelerde,
Yargitayda, Danistayda, farkli kamu kurumlarinda yine satis magazalarimiz var. Buralarda da yine bu Urettigimiz Grinleri biz hem
personelimize hem vatandasimiza sunmak istiyoruz, bu urtinlerden istifade edilmesini istiyoruz. Bu dénginin sirdarilebilirligin
devam edebilmesi, bu Urtnleri pazarlamak amaci da tabii bizim kurumsal temel seylerimizden bir tanesi.

Yine, sosyal tesis isletmeciligimiz var. Hikimluler, 6zellikle tatil yorelerinde, turistik bolgelerde daha 6nce yasamis
hikumlller gergekten bu isi biliyorlar. Yani bir restoran nasil isletilir, bir misafirhane nasil igletilir? Orayla ilgili daha dnceki mesleki
birikimlerini orada kullaniyorlar. Yine, bu alanda galisabilecek hiikiimliler de ayni sekilde burada gelip bu alanda egitim aliyorlar ve
burada da ¢ok guizel dénugler aldik. Yine, vatandasin bu manada ¢ok glizel memnuniyeti var. Dalaman'da bir restoranimiz var yani
o bolgede -biz de ziyaretlerimizde gorduk- ¢ok talep goéruyor, civar ilcelerden gelen vatandaglarimizi, hatta teknesini ¢ekip oradan
aksam yemegine gelip dénen tatilcilerden bahsedildi. Ciddi manada ginlik 1.500-2.000 yakin vatandasimiza orada hizmet veriliyor.
Sadece restoranimizda belki 80'e yakin hiikiimlii mutfak béliimiinde, restoran bélimiinde galisiyor. Ozellikle isi 6grenmek isteyen,
bu ise meraki olan hikimlerin de birkag ay icerisinde isi kavradigini ve ciddi manada orada bir meslek edindiklerini de bizzat
muisahede ettik.

Yine, ingaat ve onarim is kolunda da yine hiikiimlilerimize insaat, bakim, onarim, tadilat noktasinda mesleki egitimler
veriyoruz ve bunlari uygulamali sekilde ceza infaz kurumlarimiz, adliye binalarimiz, kamu kurumlarimiz, iste, eski okullarin
dontsimu, kdyevleri buralarla ilgili tadilat, boya badana, bu noktada da mesleki faaliyetlerini stirdiirtiyorlar.

Yine, kamu ve Ozel sektor is birligi kapsaminda da kurulan atdlyelerimiz var. Burada da yine hukimlerimiz bir meslegi
ogreniyorlar ve orada bu mesleklerini icra ediyorlar. Bu sekilde de toplumla dirsek temasina gegiyorlar. Kurumlarimizin igerisinde yer
alan bu atélyelerde, kurulan 6zel sektor atdlyelerinde hikimliler orada dogrudan meslek sahibi ustabaglarindan egitim ahyorlar.
Tekstilinden, ayakkabisindan, farkli gruplarindan isi 6greniyorlar. Akabinde zaten yine kendi kurdugumuz atélyelerde de benzer
Uretimleri devam ettiriyorlar.

Evet, Sayin Bagkanim, sayin vekiller; yine, hikimli ve tutuklulara yonelik calisma haklari ve mesleki kazanimlarimiz var.
Bunlardan da kisaca bahsetmek istiyorum. Hiikiimlerimizle ilgili sosyal giivencelerimiz var. Ceza infaz Kurumlar Isyurtlarinda,
isyurdu atélyelerinde galisan hiikiimli ve tutuklularimiz kuruma geldiklerinde, isbasi yaptiklarinda igyurtlari atélyelerinde analik, is
kazasi ve meslek hastaliklar sigortasi kapsaminda sigortalari yapilmaktadir. Bununla ilgili yine kanunda acik bir hikim var,
isyurtlariyla ilgili de bdyle bir diizenleme, ekleme yapilmis, gelen hiikiimlilerimiz 4deta bu meslek liselerindeki hiikiimliiler gibi bu
calistiklari débnemde sigortalari yaptiriliyor ve ¢alistiklar sire boyunca da bu sigortaliliklari devam ediyor. Yine, calistiklari ddnemde
ticret aliyor hiikiimlilerimiz. Ceza infaz Kurumu isyurdu Midirligiimiizde calistiklar siire boyunca o atélyedeki veya Isyurdu
Mudurligundeki caligmalari karsiliginda da kendilerine tcret demesi yapiliyor. Tabii, bu aldiklar tcret onlar igin su noktada énemli:
Ceza infaz kurumuna genel hiikimlerin cogu zaten ihtiyag¢ sahibi hikimliler. Tabii ki devlet iagesini karsiliyor onlarin, yeme igmesini
karsiliyor ama onlarin da dogal olarak bagka ihtiyaglari dogabiliyor yani sigara igeni var, farkh gida maddeleri, orada farkl Uriinler ve
kisisel Uriinleri kullanmak isteyen hiikiimliiler var. Bizim bu Isyurdu Midiirliiklerimizde galisan, atélyelerimizde galisan bu hiikimli
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ve tutuklularimiz aldiklari bu Ucretler ciddi manada bu ihtiyaglarini karsiliyorlar, hatta aldidi bu Gcreti ailesine gdnderen, Universitede
cocuk okuttugunu sdyleyip oraya goénderen hikumlerin oldugunu da biz isittik. Tabii, hikimlilerin en azindan burada kendi
ihtiyaglarini kargilayabilmeleri bile ceza infaz kurumunda gok énem arz etmekte. Bu noktada da hikimlulerin aldiklar bu Ucret bu
ihtiyaglarini, kendi ihtiyaglarini karsilamalarini saglamasi bizim icin ayrica bir 5nem arz etmekte. Yine, bu isyurdu midirltklerimizde
¢alisan hdkimld ve tutuklular tahliye olmalari sonrasinda kendilerinden iadesi talep edilen sosyal ve ekonomik durumu iyi olan
hikimli ve tutuklulardan iagelerin iadesi talep ediliyor ki bunlarin da bir muafiyetleri var. isyurdu Midiirliigiinde galisan bu hiikimli
ve tutuklulardan bu gunlik iase bedeli alinmiyor, kendilerine talep edilmiyor. Yine, en énemli alanlardan, konulardan birisi de bu
calistiklari siirecin devaminda giraklik, kalfalik, ustalik belgesi aliyorlar. Yani higbir belgesi olmadan ceza infaz kurumuna giren
hikumla bir taraftan drgln egitimini yani ilkokul, ortaokul, lise egitimine devam ederken, bir taraftan da bizim atélyelerimizde dogrudan
teorinin yaninda uygulama egitimini de goérerek geldigi noktaya ve mesleki birikimine gére bu belgelerini aliyor. Tahliye sonrasinda
da bu belgelerinin ciddi ise yaradigini biz gériiyoruz. Ozellikle ustalik belgesi almis hiikiimliilerin bu belgelerle dzel sektérde de gok
rahat is bulduklarini gériyoruz ki 6numuzdeki siregte de artik herkes her isi yapamayacak yani ustalik belgesi olmayanin bir ise
girmesi ya da bir isi Ustlenmesi 6numuzdeki siregte de bir zaruret, belki bir zorunluluk olacak. Hikimlinin bu siireci bu sekilde
degerlendirmesi, hem meslek edinmesi, oradan ihtiyacini karsilayacak bir Gcret almasi ve ¢ikarken de meslek sahibi belgesini, ustalik
belgesini cebine koyarak ¢ikmasi, onun belki de ilerideki hayatini kurtarabilecek bir vesile, bir ara¢ olacak.

Yine, is saghgi ve glvenligi 6zellikle son yillarda bizim en dnemli addettigimiz, Gzerinde israrla durdugumuz konulardan bir
tanesi. Isyurtlar Kurumu olarak tiim calismalarimizin temelinde "6nce insan" ilkesini her zaman ifade ettigim gibi Snemsiyor ve bunu
tam merkeze koyuyoruz. Bu mesleki egitim faaliyetlerimizin 6n kosulu olarak kabul ettigimiz is sagligi ve guvenligi kdltarini
atdlyelerimizde yayginlastiriyoruz. Nasil ki bir organize sanayi bolgesine giden disaridaki bir usta, kalfa veya bir ¢alisan, 6zel sektérde
galisan bir isci nasil ki oranin is sagligi ve guivenligiyle ilgili gerekli tedbirlerin alinmasini istiyorsa biz de su an ceza infaz
kurumlarindaki is yurdu atolyelerimizde de ayni seyin olmasini istiyoruz. Oraya adim atan bir hukimliyu, éncesindeki egitimi, is
yapabilmesi i¢in gerekli ekipmanlari, makinalari, is saghgiyla ilgili diger her tir alinmasi gereken tedbirin alinmasi noktasinda da biz
israrla takip ediyoruz. ingallah éniimiizdeki siiregte de bunun gok da giizel bir noktaya gelecegini degerlendiriyoruz.

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Baskanim, biraz hizlanabiliriz.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI| ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Tabii
Bagkanim.

Yine, satis magazalarinin diginda, bu Urinlerimizi fuarlarimiz vasitasiyla vatandaslarimizla bulusturuyoruz. Tabii, bu
fuarlarimizin da temel gayesi ticaret yapmak degil, para kazanmak degil ¢iinki biz bu urinleri zaten satmak gayesiyle hareket etsek
hi¢ fuara gitmeden zaten dogrudan kamu kurumlarina ya da 6zel sektore gok rahat satisi yapilabilir ama biz vatandasimizin
hidkumlUnin Grettigi bu Grind gelip gérmesini, dokunmasini istiyoruz ve bunun da en guzeli fuarlar. Uzun yillardir bu fuarlar devam
ediyor, yirmi yilin Gzerinde. Biz 2025 yilinda 5 fuar yaptik. Tabii, burada, Anadolu'nun farkli bélgelerine dokunmaya calistik. Yani bir
Mersin'de yaptik, Edirne'de yaptik, Van'da yaptik. Yani bir ay Van'da, iki ay sonra Edirne'ye gittik. Turkiye'nin farkli noktalarinda
yaptik ki her noktada bizim hikimlilerimizin ve tutuklularimizin el emeginin vatandag tarafindan gérilmesini istedik. insanlar fuara
geldiginde, orada hukumlilerle temas kuruyorlar, Urtinlere dokunuyorlar, o Urinin ne sekilde, ne sartlarda dretildigini bizim
personelimiz orada anlatiyor ve bu sefer o triin bir anlam ifade ediyor, o UrGiniin bir manevi seyi doguyor. Yani, siradan markete
giden bir gida (iriinii aliyor veya bir tekstil Giriinii aliyor, bunu mal olarak gériiyor, "Ben 10 lira verdim. iste, bunun ederidir, degildir;
kalitelidir, degildir." bunu degerlendiriyor ama bizim kurumlara gelen, bizim 6zellikle fuarlarimiza gelip dokunan, bu drinleri alan kisiler
bunun bir anlam ifade ettigini biliyor, bunun bir hikkiimlinin gelecede doénik bir hayali, bir diistincesi, tekrar ileride kurmak istedigi
bir hayatin ilk adimi oldugunu orada gézlemliyor. Bunlarla ilgili de ¢ok glizel donisler aldik. Sadece 2025 yilindaki bu 5 fuarlarda 671
bin insanimiz bu fuarlarimizi ziyaret etti ve her birinin de biz memnuniyetini bizzat miisahede ettik.

Yine, Sayin Baskanim, kiymetli vekillerim; satis magazalarini, biraz 6nce ifade ettigim gibi, son yillarda artirmak icin
Erzurum, Gimdishane, Kirikkale, Kirsehir, Hatay, Adiyaman, Ercis, Nevsehir, Mersin ve Kirikhan'a satis magazalan agtik. Bu yonde
bize gelen talepleri de degerlendiriyoruz ve yeni magazalari da bu sayilara eklemek istiyoruz.

Yine, Diyarbakir Hakimevini actik. Cok giizel, Sur'da eski bir tarihi tas bina restore edildi. Cok da giizel, cok sik. ingallah,
sizleri orada biz misafir etmek isteriz. Yine, Foga'da ayni sekilde bir misafirhanemiz acildi. 30 odali, 35 yatak kapasiteli, 80 kisi
kapasiteli bir misafirhanemiz. Yine, Tarsus'ta giines enerjisiyle ilgili bir montaj atélyesi kurduk. Su an, Ceza infaz Kurumlari isyurtlari
Mudurliklerimizin enerji ihtiyaclarini buralardan karsilamak igin de bdyle bir kisim ¢alismalara, insallah, basladik.

Yine, biraz dnce ifade ettigim gibi, teknolojik, elektronik Griinler tiretmek istiyoruz. Su gérdigiiniz firini Isyurtlar Kurumu
olarak biz Urettik. Bu firinin tretiminde de bir¢gok hikkiimliimUz, tutuklumuz aktif olarak yer aldi. Yani, bunun yazilimi, projelendirilmesi,
tasarimi, cizimi, kesimi, montaji yani her geyini isyurtlari Kurumu olarak biz yaptik ve bunun temelinde de hikimli ve tutuklu
kardeslerimiz, arkadaslarimiz var. Onlar gergekten ¢ok blylk emek verdiler, sahiplendiler. Simdi, biz su firindan 25 tane uUrettik, seri
Uretimine basladik, ceza infaz kurumlariyla basladik. Devaminda da diger kamu kurumlarindan uretim talep eden olursa, insallah,
vermeyi dusunlyoruz. Bizim amacimiz, bu tip, ileri boyutta, ileri dizeyde, insallah, endustriyel Urtnler Uretebilmek. Bunu da
hakumildlerimizin, gergekten, tam bu ise hakim olarak bu Uretimi yapabilmeleri, ¢iktiklarinda da 6zel sektérde, disarida kendi islerini
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mi kuracaklar ya da baska yerde mi, bu uretimlerin yapildigi alanlarda ¢ok rahat is bulabilmeleri; insallah, bu noktada, gtizel bir
seviyeye geldik.

Yine, Giresun'da da bir findik isleme atdlyesi kurduk. Yine, o bdlgenin insaninin dzellikle bu alana hakimiyeti oldugu igin o
bdlgede de bu urunler var. O bdlgenin Urtnd, o bdlgenin insani alip, isleyip tim kurumlarimiza, ingallah, pazarliyoruz ve bu sekilde
hem meslek 6dreniyoruz hem de oranin, dedigim gibi, insaninin, hukimlisinun altyapisini da dederlendirmis oluyoruz.

Yine, Marmara'da okul gantalari Uretimine basladik. Yine, hikimlilerimiz tekstil noktasinda kendilerini gelistirdiler. Bu
Urettigimiz Urdnleri satis magazalarinda vatandaslarimizin begenisine sunuyoruz. Yani ihtiyaci belirleyip hikiumlilerimize de bu
alanda uretim yapabilecek mesleki kabiliyeti kazandirmak igin gayret gosteriyoruz.

Yine, Adana'da salgam Uretimine yonelik bir atdlye kurduk. O bdlgenin hikumlileri gergekten zaten bu isi biliyorlar, orada
da ¢ok guzel, rahat bu isi yapabiliyorlar. Yani gunluk 5 bin litre kapasiteli glzel bir tesis kurduk. Bu tesiste Uretilen drlnleri de yine
bizim kurumlarimiza gonderiyoruz, satis magazalarina génderiyoruz. Simdi, bizim ceza infaz kurumlarinda kalan hikdmlilerimiz bu
salgamlardan ¢ok da begenerek igiyorlar, hatta 6zel sektérle mukayese edildigini gérdim. Marka olarak addedilen bir¢ok triinden de
bu urinln kaliteli oldugunu bizzat Adanali arkadaslar bize ifade ettiler, cok hosumuza gitti. Hikimlulerimizin, tutuklularimizin eline
saglik.

Yine, Adiyaman'da, Sayin Baskanim, sizin memleketiniz olmasi hasebiyle, orada bir tesis devraldik.

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Hep beraber... Tesekkiir ediyoruz gergekten. Biiyiik gayret gdsterdik
bunun igin.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Evet, sizlerin
emegine, gayretine saglik Sayin Bagkanim, sizlerin ¢ok blylik emegi var.

Tabii, bu kurum tesis kurulmus, isletilememis, birkag yil beklemede kalmis. Sonra bize ulastilar, dediler: "Ya, isyurtlari
olarak siz bunu isletebilir misiniz?" Biz de "Olur." dedik. Tabii, orada, eski kurumda Isyurdu atélyemiz vardl, fiziki olarak da biraz
yetersizdi. Bizim igin de ok giizel oldu. Burayi bagli cezaevine déniistiiriip isyurdu Miidiirligi kurduk. Burada hem mevcut atélyeyi,
birkag makine de beklemek suretiyle o yorenin Urlinlerini, o yérenin insanini, hikimli ve tutuklu kardeslerimizi biz burada meslek
sahibi yapmaya, mevcut mesleklerini devam ettirmeye olanak sagladik ve su an haril haril ¢alisiyor. O bélgenin Gzimund, cevizini,
bademini, farkli farkli Griin gruplarini Gretiyorlar ve buradan da Tirkiye'nin her yoresine bu urlnlerin sevkiyatlar yapiliyor. Daha
onceki bltge goérusmelerimizde Komisyon toplantilarinda ikramlarimiz vardi, iste, oradaki kuru yemiglerimiz, diger Grlnlerimiz; iste
buradan, Adiyaman'dan gelen driinlerimizdi. Yine, farkl kuru gidalar vardi, yine bizim isyurdu miidiirliiklerimizde iretilen Griinlerdi.

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Komisyonumuzdaki vekil arkadaglarimiz "Gérmiiyoruz, sadece biitge
gorismelerinde mi geliyor?" diyorlar Sayin Baskanim.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Bagkanim,
simdi siz séyleyince mahcubiyetim had safhada. Aslinda bizim bugtin ikram etmemiz lazimdi. Kusurumuza bakmayin, borg¢luyuz.

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Bugiin ev sahibi biziz, estagfurullah.

Buyurun Baskanim.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Simdi,
Marmara Kadin Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu Midiirligiimiizde de gecen sene cikolata iiretimine basladik. Tabii, biz istiyoruz
ki insan fitratina uygun olsun yani hukimlulerimizin fitratina, kulttriine, gegmisteki birikimlerine uygun olsun istiyoruz. Marmarada da
kadin htkimli ve tutuklularimiz gergekten gikolata Gretmeye basladilar ve su an emin olun, bdyle bir marka oldu. Magazalarda, bizim
birimlerde "hayirli olsun"a giderken herkes bu ¢ikolatadan alip gétiriip ikram ediyor. Giizel bir sey oldu yani farkh bir Griin oldu,
ingallah devam eder diye disunuyoruz.

Evet, ifade ettigim gibi Sayin Bagkanim, énce insan, bizim igin insan. Yani insanin olmadigi bir yerde yaptigimiz su
faaliyetlerin ve su g¢alismalarin bizim nazarimizda bir anlami yok. Biz ne kadar hikimliyd bu mesleki faaliyetlere dahil edersek, ne
kadar hikidmli ve tutuklu kardesimizi biz oradan meslek sahibi yaparsak, ne kadar hikiimli ve tutuklumuz tahliye olmasi sonrasinda
bu égrendikleri isi gidip orada icra edebilirlerse bizim en blylk kurumsal olarak kazancimiz bu. Biz burayi dlmeyecek, émir boyu
surecek bir sevap hanesi olarak goéruyoruz ¢lnkl ekmegini orada elde etmis, disarida da bunu devam ettirmig, surdurebilmig bir
hakamlid ve tutuklu bizim igin her seyin 6ncesinde, her seyin basinda geliyor. Ya, su kadar kar yaptik, su kadar para aldik, su kadar
Uretim yaptik, bunlar bizim igin madalyonun diger yiuzi ve geri kalan kismi teferruati, aslolan burada kag¢ hikimli... Ben
mudurlerimizle toplanti yapryorum, geliyorlar, ilk sordugum soru su: Bu atdlyemizde kag¢ hikimlimuz calisiyor? Bu atdlyemizde kag
kisi... Gittigim yerde en son Konya'da yasamistim, yillardir o atélyede c¢alisan bir personelimize ilk sorum su oldu: "Bugtine kadar
mobilya alaninda sen kag kisiyi yetistirdin, kag hikimlu ve tutukluyu meslek sahibi yaptin?" Tabii binlerce diye ifade etti bu rakami,
bu da bizi mutlu etti. ingallah bu faaliyetlerimizin ve ¢alismalarimizin sizler tarafindan da bu sekilde degerlendiriimesini arzuluyoruz.
Amacimizin, gayemizin, misyonumuzun ve vizyonumuzun bu oldugunu ifade etmek istiyoruz. Biz bu faaliyetleri yUritirken higbir
sekilde A, B, C ayrimi yapmiyoruz, higbir sekilde sug, ceza, kisi, karakter, sahsiyet ayrimimiz olmuyor yeter ki gelen hikimlimiz bu
isi yapmak istesin, calismak istesin, biz onlara uygun, is sagligi yéniinde uygun atélyeleri tahsis ederek mesleklerini icra etmeleri igin
gayret ediyoruz.
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Ben Sayin Baskanim sizi, degerli vekillerimiz sizleri sahsim, kurumun ve heyetim adina saygiyla selamliyorum, sunumu
bu sekilde tamamliyorum saygilar sunuyorum.

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Baskanim, cok tesekkiir ediyorum.

Simdi s6yle yapacagiz: Milletvekili arkadaslarimizin, Komisyon Uyelerimizin merak ettigi sorular olacak veyahut da katkilari
olacak. Sizler bunlari not alirsaniz toptan sizden donls alalim. Burada cevaplayabildiklerinizi burada alalim, alamadiklarimizi bilgi
gerektirirse yazili olarak bize ulastirirsiniz.

Komisyon Baskani olarak Bagkanim benim merak ettigim iki soru var, oradan baglayip sonra size séz vereyim.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Sayin
Baskanim, sorulari biz hemen hizli bir sekilde toparlayip mevcutta cevap verebilecegimiz konularsa ingallah hemen verelim,
olmayanlari ifade ettiginiz gibi not alip daha sonra insallah déntis yapalim.

ALT KOMiISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Bagkanim merak ettigim birinci konu su: Tabii, biz cezaevlerini gok sik
olarak ziyaret ediyoruz. Bu Meclisimizin gercekten kadim bir Komisyonu daha éncesinde de ¢ok ciddi anlamda cezaevlerine ziyaretler
yapilimig. Hikiimli ve tutuklu haklarinin ilerlemesi noktasinda da ciddi bir mevzuat da olusturmus, miifredati da var. Tabii, orada fark
ettik "isyurtlar" diye de bir Kurumumuz var. Biz oraya gidiyoruz, geliyoruz ama g¢ok fazla igerigini gergekten bilmiyoruz. Komisyon
Uyesi arkadaslarimiz dediler ki: Biz kurumu da tanimak isteriz. Yani disaridan bakildigi zaman Ceza ve Tevkifevlerinin igerisinde bir
birimsiniz gibi gérliniyor ama yapilanmaya, mevduata baktigimiz zaman disindaymigsiniz gibi goriliyor. Merak ettigim birinci konu
su: Daha 6nce Meclise gelip bdyle bir sunum yapildi mi sizin veyahut sizden 6nce?

ikincisi, simdi gérebildigim kadariyla sizler aslinda Ceza ve Tevkifevleri Genel Midirliginin personelleriyle aslinda
hizmetlerinizi ylritliyorsunuz. Dolayisiyla onlar size gérevlendirmeyle personel verdigi kadar igler yiruyor, ben éyle anliyorum. Bu,
uygulamada sorun gikartiyor mu? Yani mesela ben infaz koruma memuruyum ayni zamanda kaynakgiyim, siz beni istediniz, otomatik
olarak hemen ben size gonderiliyor muyum? Yine, yapilanmanizda Sayin Bagkanim cezaevi muddurlerinin pozisyonunu anlamak
istiyorum. Cezaevi muddurleri sizin personeliniz mi 6zliik haklari agisindan, emir talimat agisindan yoksa Ceza ve Tevkifevlerine mi
bagli? Bunu anlamak istiyorum.

Uclinclisl de bizler heyet olarak Komisyon Uyelerimiz de uygun gériirse sizin bu faaliyetlerinizin oldugu bir yere inceleme
ziyaretinde bulunmak isteriz. Bize 6rnek yer surasidir ya da suralardir diye bir alternatif sunarsaniz Komisyon Uyelerimiz de uygun
gOrurse bir program dahilinde oralari da ziyaret etmek isteriz.

Benim sorularim bunlar Bagkanim, Naci Agabeyden devam edelim.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Sayin
Baskanim, soru soru mu gidelim, topluca alip o sekilde mi gidelim?

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Yok, topluca.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Peki.

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Naci Bey, buyurun.

NACI SANLITURK (Ordu) - Sayin Bagkanim, degerli milletvekilleri, Sayin Bagkanim, isyurtlari heyeti; ben de hos geldiniz
diyorum, sunum icin tesekkur ediyorum.

Tabii, sunumumuzu ilgiyle izledik. Oncelikle bagka Ulkelerdeki uygulamalarla bizim uygulamamizi bir kiyaslamanizi rica
edecegdim bir.

ikincisi de Sayin Baskanimizin dedigi gibi biz cezaevlerine gidiyoruz. En son Meclisin aldigi karardan sonra yaklasik 430
binin tzerinde tutuklu ve hiikkimll vardi, su anda herhalde bu say1 350 binin izerinde. Bu 350 binin tzerindeki tutuklu ve hikidmlinin
isyurtiarinda ya da ekonomiye kazandiriimasi adina en fazla ne kadari bu sisteme dahil edilebilir? Onu sormak istiyorum. icinizde
isletme kokenli personel var mi? Yoneticilik kapsaminda soruyorum. Tabii, bizim isletmelerimizde en buylk giderler 6zellikle isgilik
giderleri, personel giderleri. Dolayisiyla, burada tutuklu ve hikimlilere verilen Ucretler ile disardaki Ucretleri yizde Uzerinden
kiyaslamanizi, onu cevaplamanizi rica ediyorum.

Uglinclisii de bu kadar uygun bir sekilde calistirilirken isletme manti§i igerisinde disiniilirse -siz israrla bir kar
gutmediginizi sdylediniz, tabii ki kurulug amaci kér yapilsin diye kurulmus bir isletme degil ama- 6zellikle devletin her sektérde en
blylk oldugu dislndlerek devletin ihtiyaglarini kargilamak tizere daha aktif bu isletmeler kullanilamaz mi1? Kar etme agisindan da
soyliyorum ¢linkli mesela su i¢inde bulundugumuz mobilyadan yapilmis bir dekorasyonu gayet rahatlikla biz orada yapabiliriz, imal
edebiliriz, bunun daha uyguna gelmesi agisindan bunlari merak ettim.

Bir de elinizde sdyle bir istatistik var mi1? Tabii, toplumun her kesiminden insanlar bugtin iste disarida 6zgur olarak yasarken
basina herhangi bir is gelip tutuklanabiliyor, hiikim alabiliyor. Dolayisiyla, bunlar segilerek bunlarin ekonomiye kazandiriimasini
degerli buluyorum. Mesleksiz su kadar insan tutuklandi, hikiimli oldugu cezaevlerine girdi, biz bu cezaevlerinde yapmis oldugumuz
calismalar neticesinde -gunku biz de gittigimizde gorduk, kurslar var- bu kurslarin neticesinde meslek sahibi olarak mesela 2025 yili
igerisinde sizin Isyurtlarinizda 77 bin insan galismis bunlarin igerisinde meslek kazananlarin orani nedir? Yani 77 bin kisinin igerisinde
sertifika almig, cirakken girmis usta olmus -mobilya, marangoz, ingaat sektdru gibi- bunlarin orani var mi elinizde?

Bir de tabii -az 6nce soyledigim gibi- devletimizin ihtiyaclari oluyor. iste tamir, bakim, boya badana, mobilya isleri gibi bunlar
daha aktif kullanilamaz mi? Bu isyurtlar, bu sistem devletin ihtiyaglarinda daha aktif kullanilamaz mi?
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Tesekkilr ediyorum, saygilar sunuyorum.

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Mustafa Agabey, buyurun.

MUSTAFA YAVUZ (Bursa) - Ben de sunu sormak istiyorum, baktim ama belki devam ediyordur, konusu gelmemistir.
Halicilik, 6nceden ¢ok ciddi zaman ve sira noktasi vardi, ilgi géren bir yalandi, su anda bu konuda bir galisma var mi veya eskiye
gore degisen faktorlerden dolayi yapiliyor mu? Onu sormak istiyorum.

Bir de Bursa'da ve llkemizde birgok maalesef yangin oldu 2025 yilinda, Bursa'da da ayni sekilde ve biz arazinin yeniden
1slahi noktasinda Orman Bélge Mudurligumuzle bir protokol yapildi ve bu yeniden agaclandirma, tohumlama noktalarinda tutuklu ve
hakimildlerin de ciddi bir katkisi oldu. O konuda bir bilgi alabilir miyim? Bunu genellestirme noktasinda, ¢alismalarla ilgili veya baska
kurumlarla ilgili bu tur ortak ¢alismalariniz var mi veya planlaniyor mu? Onu merak etmistim. Tesekkur ederim.

ALT KOMiISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Enis Bey...

KADRI ENIS BERBEROGLU (istanbul) - Benim izninizle bir temennim bir de sorum olacak. Temennim su: Uzun bir aradan
sonra ilk defa bir cezaevinin ayni zamanda islah kurumu oldugunu animsatan bir sunum yaptiniz, o da su: Yani bu "islah" meselesi
Turkiye'de hakikaten ¢ok goz ardi edilen bir sey. Yani igceride yatan insan sayisinin ¢oklugu, bunun bu kadar pas gecilmesini bence
¢ok ciddi bir sorun olarak ortaya koyuyor. Ama yine de bu iltifat veya bu 6vglyu dile getirdikten sonra, dilerim ki cezaevlerindeki sayi
¢ok hizla duser, sizin musteri ve istihdam sayiniz da onunla beraber geriler. Yani ¢unki sonug olarak dyle veya bdyle bu insanlar
iceride.

Sorum gayet kisa: 77 bin kisi, yani ¢cok kaba bir hesapla, bugiin her 5 mahkdimdan 1'ini galigtiryorsunuz siz tutuklu veya
hikumlinin. Fakat benim gérdigim bir dolu cezaevinde ayni zamanda 6zel sirketler de Uretim yapiyor. Bu, sizin 6zellikle tercih
ettiginiz alanlar, mesela tekstil alaninda sizin demin baktigimda, iste, 100 kusur isletmeniz var, o isletmeyi 6zellikle mi birakiyorsunuz
birine?

Bu sorumun altinda yatan baska bir soru daha var, o da su: $imdi, siz eninde sonunda devletsiniz yani bu insanlar tutuklu
ya da hukdmlu, iceri giriyorlar, iste iase bedeli almiyorsunuz, &deta komik diyebilecedim bir tcrete de calistiriyorsunuz ama ayni
avantaji niye kalkip da bir 6zel sirkete taniyorsunuz? Sorum bu.

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Salih Bey, buyurun.

AHMET SALIH DAL (Kilis) - Evet, tesekkiir ediyorum ben de.

Sayin Bagkanim, 6zellikle, tabii, insani merkeze alan bir yaklagimla yaptiginiz bu faaliyetler cok kiymetli. Dolayisiyla sizleri
tebrik ediyorum, tesekklr ediyorum. Ama bunlarin ¢ok yayginlastiriimasi gerekiyor, 6zellikle cocuk cezaevlerinden de baglamak
gerekiyor. Cunki gocugun ¢iktigi zaman disarida bir meslek sahibi olmasi gok kiymetli, yoksa 40-50 yasina gelmis olan insan; evet,
onun i¢in de kiymetli ama gocuk kadar degildir.

Bu marketlerin gogalmasi gerekiyor. Ben gidiyorum bazen Ankara'daki marketlere, ben Kilis Milletvekiliyim, Kilis'te de bir
market isterim sartlar uygunsa.

Tekrar tesekkir ediyorum, emeginize saglik.

ALT KOMiISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Omer Faruk Bey, buyurun.

OMER FARUK HULAKU (Bingél) - Ben de hepinizi tekrardan saygiyla selamliyorum.

Sunnumlariniz igin de tesekkur ediyorum.

Sunumlar guzeldi, gergekten bir ara tutuklanmayi disiindim ¢lnku ailelere para géndermeye kadar gitti bu is, cocuklarini
okutmaya kadar gitti.

Ben biraz isin emek kismindayim, vekil arkadaslar da biraz bahsetti. Simdi, is yurtlari uzun zamandir "meslek edinme"
basligiyla anlatiliyor ama ben biraz diin aksam baktim, bu toplantidan haberim olduktan sonra baktim; fiyatlari sordunuz, ben elimdeki
rapora gore sOyleyeyim, dogru mu bilmiyorum, siz teyit edersiniz. Ciraklar 5.750 lira aliyor, kalfalar 6.095 lira aliyor, ustalar da 6.325
lira aliyor. Yani bunlarla ailelerine nasil para génderiyorlar ya da ¢ocuklarini nasil okutuyorlar, bunu gercekten anlamis degilim.
Burada, hani mesleklerini devam ettirmek ya da yeni meslek kazanmak konusunda diyecedim yok, bunlar giizel seyler, topluma
kazandiran seyler, bunlar giizel seyler ama burada muithis sekilde bir emek sémurisiinden bahsediyoruz. Yani "Devlet yeme igmesini
karsihyor." dediniz ama ben cezaevlerini ¢ok iyi bilen biriyim, tahliye olduktan sonra devlet o parayi, yeme icme parasini senden
tekrardan geri istiyor. "lage bedeli burada alinmiyor." dediniz ama bunu bilmiyordum, bu galiganlardan alinmadigini bilmiyordum ama
benim bildigim kadariyla devlet yedirdidi icirdigi seyleri tekrardan geri istiyor.

KADRI ENIS BERBEROGLU (istanbul) - ©®deyen yok ama istiyor.

OMER FARUK HULAKU (Bingél) - Hayir, icraya veriyor. Ben sdyleyeyim size, devlet icraya veriyor, devlet 1 lirasindan
vazgecgmez, o yasadidi slrece devlet istiyor yani, sigortali calistigi siirece istiyor.

Simdi, ben buradaki emek sdmiiriisinden bahsediyorum, bu fiyatlar gergekten gok komik. "Kar etme amaclh ¢alismiyoruz."
dediniz, "Kar giidiimlii galismiyoruz." dediniz ama yani bir aylik ticret 5 bin-6 bin lirayla nasil yapacaklar? "Ozel gereksinimleri var."
dediniz. Ben isin sadece emek kismindayim. Burada bu kadar, 77.186 kisi ¢alisiyor. Yani sunumlarinizdan bunu anladik, ¢ok da
glzel kar kazandiriyor sizlere ama verdiginiz Gcret cok komik. Yine, baktiginda, sigorta konusunda da onlardan da bahsettiniz. Seyde
diyor ki: "is kazasi, meslek hastaligi, analik sigortasi kapsamindadirlar." Uzun vadeli sigorta kollarina tabi olabilmek icin istege bagl
sigortalilik gerekmektedir. Ancak SGK tarafindan paylasilan verilere goére, 2026 yili itibariyla istege bagli sigorta primi 10.899,90
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liradir. Yani bu tutar mahpuslarin aylik gelirinin yaklasik 2 katidir. Bunu da yatiramiyorsunuz dolayisiyla. Yani bir is glivencesi, bir
sigortasi da benim anladigim kadariyla yok. Yani burada bu kadar gtizel seyleri gergekten iyi anlattiniz, sunumlar ¢ok siliper, burada
bu emegin karsiligini da alsalardi bence higbir problem yoktu ama benim gérdigiim kadariyla burada bilyiik bir emek sémurisi var.

AHMET SALIH DAL (Kilis) - O sigorta primi kadar biraz alsa...

OMER FARUK HULAKU (Bingél) - 2 katindan fazla...

AHMET SALIH DAL (Kilis) - Onun kadar alsa...

OMER FARUK HULAKU (Bingdl) - Yok, yani orada ne olursa olsun bir emek varsa, benim seyim bu, en azindan emeginin
karsih@ini alabilir. Yani asgari (cret, bu kadar kar gidiyor orada; tamam, hem topluma kazandirsin hem meslek 6drendirsin hem
de -Mudurdmidn dedigi gibi- ailesine para géndersin, gocuklarini okutsun cezaevinde. Yani dyle diyor ama bu parayla
mumkun degil.

KADRI ENIS BERBEROGLU (istanbul) - Vekilime ilaveten bir tek soru sorabilir miyim?

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Buyurun.

KADRI ENiS BERBEROGLU (istanbul) - Ne zaman bu isgi Ucretlerine yani daha dogrusu tutuklu ve hiikimlii isgi
statlistindeki kisilerin tcretlerine zam yapildi? Veya bu zam otomatik mi yani bitceyle mi gegiyor?

OMER FARUK HULAKU (Bingél) - Neye gére belirleniyor? Aslinda bunu sormak lazim. Bu fiyatlar neye gére belirleniyor?
Mesela, atdlyeler bliyliyor, mahpuslarin payi ayni oranda azaliyor. Bir sirii atdlyeden bahsedildi, seylerden bahsedildi, her gln...
Yarin ébur gun Kilis'e de acarlar buyuk bir ihtimalle, agilsin, ben agilmasin demiyorum ama bu kadar pasta buyurken neden bu
emegin karsihgini alamiyorlar? Yani en azindan tam anlamiyla olsa belki bugiin 77 bin kisi degil, cezaevinde tutuklu bulunan
hakamildlerin, tutuklularin belki yarisindan fazlasi ¢alisacak; o zaman tam meslek sahibi olacaklar, génulli olarak ¢alisan cok kisi
olacak diyorum.

Tesekkilr ediyorum.

Her zaman muhalefet etmek istemiyorum ama gercekten edilecek yani, edilmesi gerekiyor.

ALT KOMiISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Bagkanim, Naci Bey'in sorusuna sadece ben bir ek yaparak... Aslinda
sorum vardi ama ben zaman agisindan sey yaptim, o soru havada kalmasin, kiymetli.

Simdi, yani ticarette, Uretimde bulunan sektorler ¢cok yiiksek maaglar 6deyerek mesela CEO'lar tutuyorlar, ¢ok bilylk
paralar harciyorlar. Sizler de mesela bizim meslektaglarimizsiniz, hepimiz hukukguyuz; siz bu urinleri belirlerken, bir sektérle ilgili
karar alirken, pazarlamasini yaparken seyi nasil kuruyorsunuz yani buradaki yapi nasil olusuyor? Piyasada arz-talep iligkisi nasil
olusuyor? Bir trliniin estetigine, efendime sdyleyeyim, buna kim karar veriyor? Yani diyelim ki herhangi bir markanin ¢ok Ust seviyede
para, insan, emek harcayarak yaptidi bir isi siz nasil yapiyorsunuz? Buradaki karar mekanizmasi kim, nasil ¢alisiyorsunuz veyahut
da nasil ikna oluyorsunuz? Ben bunu da hakikaten 6grenmek istiyorum.

Tesekkilr ediyorum.

Buyurun.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Sayin
Baskanim, kiymetli vekillerim; ben tesekkur ediyorum.

Sorulariniz gergekten yani sorulmasi gereken, gercekten irdelenmesi gereken konular. Bizim de glindemimizde olan,
dénem dénem konustugumuz, degerlendirdigimiz konular. Hatta, ilk géreve geldigimde benzer sorulari -Sayin Omer Faruk Vekilimizin
de ifade ettigi gibi- benim de kendi kendime sordugum dénemler tabii ki oldu.

Olaya su agidan bakilmasi gerektigi diistiniiyorum, sorulari cevaplamadan énce genel bir perspektif olmasi agisindan...
Burasi Ceza Infaz Kurumu, burasi disardaki A, B, C, 6zel sektor, 6zel bir fabrika degil. Buraya gelen hukiumli ve tutuklu kardeslerimiz
cezalarinin infazi i¢in geliyor. Yani 6zel sektdrde tamamen dediginiz gibi bir is yerinde, bir fabrikada ise giden, ¢alisan bir kisi, sahis
olsa zaten dediginiz tamamen... Ama burada cezalarin infazi var, Sayin Enis Vekilimin dedigi gibi hikidmlulerin islahi var. Yani bu
farkli ve komplike bir durum. Sadece olayi Ucret, sadece iste disaridaki alinan Ucret niye verilmiyor diye noktasinda sorguladigimiz
zaman ortaya farkli seyler ¢ikiyor. Yani burada ifade ettigim gibi hikiimliye, ceza ve infaz kurumunda yer alan hikimliye siz tutup
da bir yilksek licret 6deseniz, asgari licret 6deseniz o zaman suga dzendirirsiniz. insanlar asgari licret veya daha fazla, insanlar bu
sefer yarin "Disarida is yok, gii¢ yok, ben cezaevine gireyim de hazir orada asgari Ucret, maasimi alayim." dese bunu nasil izah
edecegiz? Ozellikle bir dénem "Saglik, iste giderleri olmayan, tedavi ettirebilmek icin, tedavi olabilmek igin cezaevine giriyor. Iste,
sunu sunu yapabilmek icin cezaevine giriyor." diye sdylemler, bir kisim seyler oldu. Yani ceza infaz kurumunda bdyle bir sey, ucret
verilmesi durumunda bunun bu noktada bir irdelenmesi gerekir.

ikincisi, ya bu isin sadece hiikiimlii ve tutuklusu, suglusu yok; bir de magdur tarafi var. Simdi, magdura nasil izah
edeceksiniz? Simdi, cezaevinde cezasini geken, sugundan dolayi orada infaz sirecini yasayan bir huikimli veya tutuklu digarida
bulamadigi isi burada bulmus ve burada da glizelce de maas, Ucret aliyor, 8deme yapiliyor. Simdi yarin magdur taraf "Ya hem sug
isliyor hem devlet cezaevinde bakiyor, bir de su kadar da maas veriyor." dedigi zaman bu sug-ceza dengesini nasil ayarlayacaksiniz?
Yine, toplumda 6zellikle cezasizlik algisi diye son donemde konusulan surekli bir sdylem var. Simdi, béyle bir durumda cezasizlik
algisini nasil ¢gdzeceksiniz? Bir insan cezaevine girmis, disaridaki Ucretin aynisini aliyor, burada devlet her imkani da karsiliyor.
Disaridaki asgari Ucret alanin ev kirasi, yakacagi, elektrigi, suyu, bir surt farkl giderleri var ama ceza infaz kurumundakinin bu
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giderlerinin higbirisi yok, higbirisi yok ve sug islemis bir kisi cezasini infaz i¢in orada bulunuyor. Bu dengeyi gudebilmek igin, Sayin
Baskanim, ifade ettiginiz gibi hepimiz hukukguyuz yani bu konuda toplumsal vicdani da zedelemeyecek bir ¢c6ziim Uretilmesi gerekir.
Bu sekilde bu sirecin tamamlanmasi gerekir. Simdi, dediginiz yaklagimlari sergileyip bdyle bir ortam, bdyle bir Gcretlendirme, Ucret
6deme ya da baska baska sartlar saglarsak o zaman bu toplumdaki bu barisi nasil dengeleyip nasil koruyacagiz? Tum bunlarin
beraber ayni anda disunulmesi, masaya yatiriimasi, ona gére bir Gcretlendirme politikasi belirlenmesi gerekiyor.

Bu genel agiklamalardan sonra kisa kisa ben sorulara -Sayin Baskanim- cevap vermeye ¢alisacagim. Ama tabii, bu sorular
sorulurken sonugta buralarin ceza infaz kurumlari oldugu ve hikimlilerin burada cezalarinin infaz edildiginin unutulmamasini ben
istirham ediyorum.

Simdi, evet, personel durumu bizim zaten en sikintili, en zor alanimiz. ifade ettigim gibi 93 yilinda genel miidirliik kurulmus,
ashinda isyurtlariyla ilgili ayri, mistakil bir genel midirliik ve personel birim yapilanmasinin olmasi gerekir. Bu kurumun
surdirulebilirligi igin, 6zellikle uzun vadede tamamen su konustugumuz minvalde devam edebilmesi icin mustakil bir yapisi, onun
yaninda mustakil kadrolari, ayri bir tamamen kendi alani belki olmasi gerekir. Bu noktada biz...

ALT KOMiISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Bagkanim, siz dogrudan dogruya Adalet Bakanimiza mi baglisiniz?

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Biz Adalet
Bakanligina bagliyiz dogrudan dogruya. Ayri bir 6zel butgemiz var, Adalet Bakanligina bagliyiz.

ALT KOMiISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Ceza ve Tevkifevleri Genel Midiirliigi icerisinde degilsiniz.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Degiliz. Bizim
Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligune organik...

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Bunu &zellikle soruyorum, tutanaklara gegsin diye soruyorum.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Anladim
Baskanim. Bu agiklamayi ben sonraki soru diye sey yaptim ama ben o zaman onunla devam edeyim. 2018 yilina kadar Ceza ve
Tevkifevleri Genel Mudurligu icerisinde bir daire baskanlidi alt birim olarak galisagelmis. Bu 93-94'teki Genel Miidurlik oldugundan
sonraki suregten bahsediyorum. Tabii, 2018 yilinda Cumhurbaskanhgi sistemine gegilince burasi 6zel butgeli, mistakil birime
donistiriimuas ve dogrudan Adalet Bakanina bagh birim olmus. Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurliglyle organik bir mevzuat boyutlu
bagimiz yok. Tamamen ayri, kendi (st kurulu olan, biraz énce ifade ettigim Isyurtlar Yiiksek Kurulu olan, tasra ve merkez teskilati
bulunan, mevzuatsal olarak mustakil bir birim, organik olarak ayr bir birim. Ama personel noktasinda ifade ettidiniz gibi bize
gorevlendirilen Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudirligu personeli Gizerinden tasrada faaliyetlerimizi yurutlyoruz. Tabii, bunun bizde
sikintisi oluyor mu? Tabii ki oluyor. Ozellikle son yillardaki sayisal artis, bu atélyeleri daha da biiyiiterek daha da fazla hikiimliiyii
biz bu sisteme dahil etmek istiyoruz. Bu da tabii ciddi bir personel ihtiyacini doguruyor. Bir taraftan hiikiimlinin artmasi, bir taraftan
da bizim faaliyetlerimizi artirmasi yeterli miktarda personel olmayinca bir kisim sorunlara tabii ki sebebiyet veriyor. Ama biz bunu
Bakanlik olarak ¢dzmeye, ihtiyag olan personelleri buraya istihdam etmeye galisiyoruz. Ozellikle personel alimlarinda bizim infaz
koruma memurlarimizda teknik personellerimiz var. iste miihendislik bitirmis, makine miihendisi, insaat miihendisi, gida miihendisi
olan infaz koruma memurlarimiz var. Onlarin da biz tasrada isyurdu atélyelerinde gérevliendirmelerini saglayarak onlarin dogrudan
Uretim bandinda ve meslek edindirmede usta 6gretici olarak, orada birimde sorumlu personel olarak gdérevlendirilmelerini istiyoruz.
Bu sekilde bunu ¢gézmeye gayret ediyoruz.

En son bir calismamiz olmustu. Biz tim Turkiye'deki isyurtlarimizla ilgili tek tek teknik personel ihtiya¢ analiz listesi
hazirlamistik "Hangi isyurdu mudarligimazin hangi atdlyesinde hangi miihendis ve teknikere ihtiyag var?" diye. Tabii ki 300'Un
Uzerinde bdyle bir ihtiyag listesi c¢ikmisti. Diuslincemiz, aslinda bizim buradaki gonlimuzden gegen bu tasradaki bizim
mudurliklerimizin atélyelerine teknik personelin glgclendiriimesi, mimkunse tabii ki bize kadrolar ihdas edilmesi, olmamasi halinde
en azindan Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligi kadrosundaki teknik personelin sayilarinin daha artirilarak buraya yénlendirilmesi.
Bu ¢6zimi bu sekilde kisa vadede ¢dzebiliriz diye dustuiniyorum. Ama tabii ifade ettidiniz gibi her zaman istedigimiz personeli hemen
bize goérevlendirin dedigimiz an bu personelimiz gelmiyor. Clnki ceza infaz kurumlarinin da kendi ihtiyaglari var.

Evet, ziyaret noktasinda -Sayin Bagkanim- tabii ki biz memnuniyet duyariz. Sizi cezaevlerinde isyurdu mudurligu
atolyelerimizde agirlamak bizi onurlandinir. Tabii, biz sizi orada agirlarken cezaevi, ceza infaz kurumu boyutuyla degil, isyurdu
mudurliga boyutuyla biz sizi agirlariz, atdlyelerimizi gezdiririz, oradaki Gretimi, Gretim bantlarini, meslek edindirme faaliyetlerimizi,
hakumldlerin gercekten bu ise nasil génul verdiklerini, nasil bu isi kendi is yerleri gibi sahiplendiklerini, nasil béyle ellerini, béyle
yiireklerini ortaya koyup o atélyede calistiklarini biz sizlere géstermekten emin olun mutluluk duyariz. insallah bu noktada Nigde
isyurdu Midiirliigiimiiz var ki belki onlarca ilin lizerinde, bir organize sanayinin iizerinde (retim yapan bir kurumumuz; orada
agirlamak isteriz. Foca'da var, yine ¢ok glzel, orada ¢ok blylk, Turkiye'nin en buyuk isyurdu atblyelerimiz var; orada agirlamak
isteriz. Sizin uygun goreceginiz, takviminizin uygun oldugu yer bizim igin de uygun olur Sayin Bagkanim. insallah sizi orada agirlar,
bizzat atdlyede tek tek gezip hikimlileri de dinleyerek yani "Bu isi niye yapiyorsun, neden yapiyorsun, amacin ne?" orada bizzat
sahada da bunlari biz sizlerle misahede etmek isteriz. Tabii ki biz geziyoruz, hatta ben gittigim bazi yerlerde hukimlilerle
konusuyorum "Bu isi yapiyor muydun, daha éncesinde bu meslegin var miydi?" diye. Hatta gittigim bir yerde makinanin bagina
oturdum, dikis makinasinin basina tekstil atdlyesinde; hiikimllye orada "Nasil yapiyorsun, bana da &gret bu isi." dedim. HUkimlGi
kardesimiz bana dikis 6gretmeyi gosterdi. Simdi, 6grenmis, "SOyle yapacaksin Bagkanim, sOyle yapacaksin, iste sunu sdyle
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tutacaksin..." Yani bunlar gergekten ¢ok farkl bir sey. Bu ne hikimllniin orada cezaevinde yatmasina benziyor ne dedigim gibi
infaza, infaz suresine benziyor, bu farkli bir duygu. Elhamdidilillah biz bunu yasiyoruz, sizlerle birlikte de orada ben bunu yasamak
isterim Sayin Baskanim.

Soyle kisa kisa ben sorulara devam etmek istiyorum. Ama olur ki eksik kalan yerlerimiz varsa biz bunlari da sonra
tamamlariz.

ALT KOMiISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Liitfen Bagkanim.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Naci
Vekilimizin ifade ettigi gibi baska Ulkelerdeki uygulamalarini... Tabii ki bu model bizim Tirkiye'de yirittigimuiz, Glkemizdeki
modelimiz birgok tlke tarafindan rol model alinmis durumda. Bizim gérdigimiz Avrupa'da, iste Cin'de, farkh yerlerde resmi ve
gayriresmi edindigimiz bir kisim bilgiler var. Ozellikle Avrupa'da bizim en son 5 miihendis arkadagimiz Akdeniz Universitesinin yaptigi
bir proje kapsaminda, bir Avrupa Birligi projesi kapsaminda gittiler. Bu noktada da hakime hanim konuyu takip etti. Kisaca o
cevaplarsa daha bdyle teknik ayrintilarinda bilgi verebilir.

CEZA INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iISYURTLARI KURUMU NESLIHAN GEDIKBAS - Cezaevlerinde Protokol
kapsaminda Almanya, Portekiz, Ispanya ve Tiirkiye olarak 4 biyiik llke bulunmaktaydi. Organik tarimin cezaevlerinde
uygulanabilirligi Gzerine bir projeydi bu. Bu proje kapsaminda da en son heyet olarak Portekiz'e gidildi. Portekiz'deki cezaevleri
incelendiginde, bizim tarim alanlarimiza ve yaptigimiz galismalara gore onlarin yaptiklarinin hobi bahgesi niteliginde kaldigini
goézlemledik biz. Almanya ve ispanya'dan Tiirkiye'ye gelindiginde bizdeki tarim calismalarinin ok ileri diizeyde oldugunu, kendileriyle
karsilastirlamayacagini deklare ettiler, bu yénde de bir rapor diizenleyip bize ilettiler. Onlara gére ¢ok ¢ok ilerideyiz biz, isyurtlari
uygulamalari anlaminda séyliyorum bunu.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Peki, tesekkiir
ediyorum.

Yine, bize Turki Cumhuriyetlerden gelen heyetler var, bizim atdlyelerimizi gezip goriyorlar hatta en son 2022'ydi, deprem
glniydu, biz dénlis yaptik oradan acil. Orada Kirgizistan Adalet Bakanligi davet etmisti "Ceza infaz kurumlarindaki tretimlerle ilgili,
meslek edindirme ve hikimlulerin i1slahina yoénelik ne yapilabilir?" diye; biz oraya gitmistik, orada da yine benzer bir sunum yaptik;
onlar da bizim modele benzer bir modele orada galisacaklarini sdylemislerdi. Daha onceki yil Turkiye'ye gelmisler, bizi gérmisler ve
sistemi gok begenmislerdi. Yine, farkli lilkelerden de gériistigiimiiz, iste, geldiklerinde bizim Isyurtlar atélyelerimizi inceleyen (lkeler
var. Sayin Baskanim, diinyadaki uygulama noktasinda biz ¢ok ileri bir diizeydeyiz. Yani hikimldlerin bu kadar komplike, Turkiye'de
tum Ulkeye yayilmis bir egitim formatiyla istihdam edilmeleri, onlarin islah edilmeleri, onlarin gelecege hazirlanmalar diger Ulkelerde
yok. Tabii, bunun farkli sebepleri var; hilkiimll ve tutuklu sayisi onlarda bizdekine gére biraz az. Yine, bizde daha dagdilmis bir ceza
infaz kurumlari sistemi var ve dedigim gibi, en 6nemlisi, bizim modern infaz sistemindeki temel anlayisimiz hiikimluniin sadece ceza
ve infaz kurumunda dort duvar arasinda yatirilmasi degil, onun islahi ve topluma yeniden kazandiriimasi ki su an bizim infaz
sisteminde de bunun en giizel, en uygun alani, acilim alani isyurtlarinin faaliyetleri ki bunu da su an farkli llkelere anlatiyoruz
geldiklerinde. Belki Turkiye'nin diginda farkh tlkelerde de bize benzer yapilanma sistemini kuracaklar, kurmak istiyorlar.

Yine, sayin vekilimizin kapasite konusunda sorusu oldu; dogru, biz de ayni diisiincedeyiz. ilk geldigimizde asag! yukari
2022'nin ortalariydi, Covid'den kaynakl olarak 6zellikle atdlyeler ylizde 25 seviyesine digmusty; Uretimlerin, calismalarin, meslek
egitimlerinin sayilari dismus, cok azalmisti. Biz dncelikli olarak onlarin yeniden tam kapasiteye déntusmesi icin gayret ettik. Akabinde
bir modernizasyon yani makine ve ekipman, 60'l yillardan beri kurulmus kurumlarimiz var, onlarin modernize edilmesi igin bir gayret
gosterdik ve en &nemlisi kendimize hedef koyduk, dedik ki: "llk yillarda en az yiiz bin hiikiimli ve tutuklu kardesimizi bu meslek
edindirmelere dahil edelim, sonra bu sayiyi 150 bine ¢ikaralim." Akabinde de ilerleyen yillarda yani "Acaba herkesi bu sisteme dahil
edebiliriz miyiz?" diye bir gayrete girdik. Belki 50-60 binlerdeki sayi su an 77 bine ¢ikti ve bu, yillar icerisinde de ingallah kademeli
olarak artarak gidecek. Sunu 6zellikle belirtmek istiyorum: 77 bin sayisi ayni anda ¢alisan hikimlu sayisi degil, ifade ettim ama
yanlg anlasiimaya sebebiyet vermesin diye tekrarliyorum. Yil icerisinde -bunun igerisinde bir hafta galisani da var, bir ay galisani
da var, bir yil galisani da var- bizim sisteme dahil olup mesleki egitim almis toplam hiikiimlii sayisi bu. ingallah, éniimiizdeki siirecte
bu kapasiteyi kullanmak istiyoruz. Ulkemizin elinde bu kadar biiyiik bir imkan varken, yiiz binlerce hiikiimlii ceza ve infaz kurumlarinda
varken, Uretim olarak yerli ve milli ekonomiye bu kadar blylk destek verecek bir kapasitemiz varken neden bunu kullanmayalim? Bu
kapasiteyi kullanirsak, daha fazla Uretim yaparsak, kamunun ihtiyaglarini buradan daha fazla karsilayabilirsek tabii ki devletimizin
cok biiyiik bir kazanimi olur burada. Ozellikle buradan elde edilen gelirlerle ceza infaz kurumlarimizi daha modern yapabiliriz,
adliyelerimizi yapabiliriz, hiikiimlilerimizin barinma imkanlarini daha modern sekilde ingallah tasarlayabiliriz. Bu gelirleri de zaten
burada kullandigimiz i¢in kapasitenin artiriimasi aslinda yine bizim kurumlarimiza da arti olarak dénus saglar diye dugunlyoruz. Yani
daha fazla kér... Yani tabii ki su konustugumuzun bir sonraki asamasi zaten bu. Ticaretin, paranin, Uretimin oldugu yerde tabii ki bir
karlilik olmak zorunda. ifade ettigim gibi, sistemin siirdiriilebilir olmasi igin kamu zararina sebebiyet vermemesi gerekir. Simdi,
sadece hobi dizeyli, 8-10 hikimluyle bu isi yaparsaniz 3-5 tane elisi diizeyinde... Hatirlarsiniz belki, hani benim yasim az gok
elveriyor, cogu vekilimizin yasi da el veriyordur; hiukiumluler incik boncuk igleme, tespih, cakmak kabi, onlari yaparlardi. Biz simdi
onlarla ugragsmiyoruz, onlari yapmak basit, maliyet yok, pazarlamayi da gerektirmiyor ama bizim su anki blylk atélyelerimiz
gercekten yizlerce hikiumlinin galistigi yerler. Nigde'de toplam hikimli sayisini hatilamiyorum ama 800-900 civarinda hikiumli
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galisiyor atblyelerde. Sabah adeta gonk sesiyle herkes koguslarindan dagiliyor, atolyelere dagiliyor, orada mesai bitene kadar
calisiyor, Uretiyor ve gercekten canla basla yani bir mutlulukla bu isi yapiyor, aksam oldugunda da herkes evine ddner gibi kogusuna
dondyor. Bu insani yarin biz topluma gdénderdigimiz zaman da ingallah aynisini yapacak. Burada tabii ki Uretim arttigi zaman,
rakamlar buytdugl zaman biz kar marjlarimizi ylUkseltebiliriz, buna bir engel yok. Sayin Bagskanimin da ifade ettigi gibi biraz dnceki
soruya ek olarak "Neye gére belirleniyor bu fiyatlar?" Yani biz maliyet hesabi yapiyoruz énce. iste, bunun hammaddesi ne kadar,
bizim Uretim giderlerimiz ne kadar, iscilik giderlerimiz ne kadar, sigorta primleri ne kadar; bunu hesapliyor arkadaglar, onun tzerine
yuzde 10, 20, 25, duruma gore... Tabii, bu Uretilen Grinin de piyasada rayic fiyatini da bir gérmek gerekiyor. Simdi, Gretimi dogrudan
olarak piyasaya sirduginiiz zaman bu sefer diger esnaf itiraz ediyor. Simdi, bir yerde, 6zellikle vatandasa satis yaptiginiz bir
magazada yandaki magaza gelip "Ya, siz niye uygun, daha dusuik satiyorsunuz? Bu fiyatlar niye bu kadar farkhi?" diyor. Burada bu
Uretimi yapan diger sektorleri de magdur etmeden uygun bir sekilde ama yuksek ké&r marjlarina da kagmadan bu Urinlerin biz
pazarlanmasini yapiyoruz. Tabii, Glkemizde de bir enflasyon olgusu var yani simdi Urettigimiz bir Grinde biz hammaddeyi Ug¢ ay, dort
ay, bes ay veya alti ay énce aliyoruz. Urettigimiz bir mali alti ay sonra sattigimizda ayni tiretimi yapabilmek icin hammadde almamiz
gerekiyor; simdi, satis fiyatiyla biz eger o hammaddeyi alamayacaksak bu, kamu zararidir, ona da sebebiyet vermememiz gerekir.
Dolayisiyla, bu sekilde kurumdaki yetkili AR-GE'de calisanlarimiz, idarecilerimiz, tasradaki ydnetim kurulunda gérev yapan
personellerimiz bu noktada belirleyici rol aliyor; piyasa, Uretim, maliyet hesaplamalari yapiyorlar ve bu sekilde de Uretim zincirimiz bu
sekilde devam ediyor.

NACI SANLITURK (Ordu) - Bagkanim, &éziir diliyorum.

"378 adet is yurdu var." demistiniz. Bunlarin isletme mantigi icinde kasasi tek yerden mi idare ediliyor, her biri ayri ayri
kendi gelir gider dengesini sagliyor mu?

CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Sayin Vekilim,
her birisi ayri harcama yetkilisi; her birinin ayri bltgesi, kasasi var. Herkes kendi giderini, gelirini, harcamasini kendisi yapiyor.

NACI SANLITURK (Ordu) - Karlilik oranlarina baktigimizda "Su yurdumuz daha karli." diyebileceginiz bir sey var mi?

CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Séyle: Simdi,
378 is yurdu mudurimuz var ama bizim ciddi manada Uretim yapan, ciddi manada atdlyesi olan kurumlarimiz bu sayinin ¢ok ¢ok
altinda, belki ylzlerle ifade edilir, is yurdu midirligu olarak séyliyorum. Bir is yurdu midirliginde 25-30 tane atélye olan, Gretim
yapilan farkli sektérler var Nigde gibi, izmir Foga gibi, Edirne gibi, bircok yer gibi ama bazi yerlerde belli alanlarda uzmanlasmis is
yurdu mudurluklerimiz var; Bursa'da tekstil alaninda, Kars'ta et, besicilik ve kombine alaninda veya Narman'da ayni sekilde oldugu
gibi. Simdi, burada her biri kendi Urettigi miktara, atélye sayisina gbre az ya da ¢ok kar yapabiliyor yani siniflandirdigimiz zaman,
tabii, ilk en blyuk ilk 10 is yurdu dedigimiz zaman, ifade ettigim gibi, bunlari sayabiliyoruz, biraz dnce zikrettigim yerleri sayabiliyoruz
ama is yurdu atélyelerinin tek gayesi burada karlilik olmuyor. Simdi, meslek edinme olunca, hele hele de ceza infaz kurumlarimizin
ihtiyaclarinin karsilanmasi bazen 6n plana ¢ikinca bu sefer simdi basa bas, ¢ok cuzi karlarla Gretim yapiyorsun, aslinda ciddi bir
yatirim var ama o kar dediginiz kisim dusik olunca bu sefer karli bir kurum olmaktan ziyade geri planlara dugiyor.

NACI SANLITURK (Ordu) - Bagkanim, bir de bu Isyurtlarinda galigan tutuklu ve hiikiimliilerin tahliye olduktan sonra tekrar
sug isleme oranlari var mi? Biz, sunu diyebiliyor muyuz: "isyurtlarinda faaliyet gdsteren, bu atélyelerde calisan insanlarda sug isleme
orani digerlerine gore yizde bilmem kag, su kadar daha disuktir." Elimizde bdyle bir veri var mi? Az énce vekilimin sordugu soruya
bagli olarak, tekrar bir daha cezaevine gelme durumu var mi?

CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Sayin Vekilim,
4'incli soru oydu, ben de tam oraya geldim, 4'lincii soruyu not almistim. istatistik var mi yani istatistiksel olarak alinmis bir sayi var
mi oran var mi diye. Bizim elimizde istatistiksel olarak bir sayi ya da veri yok. "Yani su kadar hikimlu tahliye olduktan sonra cezaevine
dénmedi. Su kadar hikumlua tahliye olduktan sonra 6zel sektorde is buldu ya da kendi isinde is yerini acti." diyebilecegimiz bir sayisal
verimiz yok. Clnkul burada, dedigim gibi, biz hiikiimlilerin infaz streciyle ilgilenmiyoruz. Bizim gérev tanimlamamiz, infaz kurumunda
bulundugu siireg igerisinde bu is yurdu atélyelerinde mesleki egitime gonilli olmak sartiyla tabi olmalari, katilmalari, dahil edilmeleri.
Tahliye olduktan sonraki sureci biz bilmiyoruz.

NACI SANLITURK (Ordu) - Genel Miidiirliikte béyle bir sey var mi?

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Onu
bilmiyorum Sayin Vekilim, bizim digsimizda oldugu igin.

ALT KOMiISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Onu sorariz.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Yine, bize
gelmeyen... Biz "77 bin hikimll bizde ¢alisti." dedik ama bu, Ug, bes, on gin, bir ay, iki ay ya da g yuz altmis bes giin. Ama bunun
disinda kalan hikumllyd biz bilmiyoruz yani onlarin sayisi, sayisal verisi, meslekleri var, yok. Dolayisiyla elimizde bu manada sayisal
veri yok ama kag! sertifika aldi noktasinda bir verimiz var, 17.244 hikimlimiz ustalik, kalfalik sertifikasi almiglar son bir buguk yilda.

NACI SANLITURK (Ordu) - Cok giizel.

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Evet, ¢ok iyi bir rakam.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Yani séyle,
bu hikumldlerin tamamina biz veremiyoruz, niye? Onun bir siiresi gerekiyor yani belli siire devam etmesi, onun gecerlilik sinavlarina
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girmesi yani onlari vermesi gerekiyor. Simdi, hikimli geliyor, ¢alisiyor atdlyede ama siireyi tamamlamiyor ya da tamamlamak igin,
sertifika almak igin muracaatlarini, taleplerini gindeme getirmeyince biz ona tabii, yapamiyoruz ¢uinku talep ve egitim sireci var.

Evet, Sayin Vekilim, sizin ilgili aldigim notlarim bunlardi herhalde.

Halicilikla ilgili yine bir soru geldi Sayin Vekilimizden. Simdi, halicilikla ilgili, hal Gretimiyle ilgili 2-3 kurumda var ancak hali
cok talep géren bir yer degil. Yani halicilikla ilgili kapattigimiz yer oldu ¢iinkd elimizde halilar dretildi, gitmedi. Ama en son 2025'te
Konya Eregli'ye tekrar actik, orada uretimlerimiz yapiliyor. Ama tabii, hali, mesakkatli bir is, zaman alan bir is. Onlar da fuarlarda
olsun, satildi, gercekten talep de goriiyor ama tabii, 6zel sey gibi olmuyor. Simdi, disarida Uretilen profesyonel bir hali Gretimi ile bizim
hali Gretimimiz bir olmuyor. Bazen oluyor ki ayni haliy1 3-5 hikimli farkh dénemlerde dokuyor, birisi geliyor, hikiimli oldugu, is
yurdunda galistigi siiregte dokuyor, yarim metre dokumus, sonra gidiyor; bir bagka hikimli geliyor, Gizerine devam ediyor. Baktiginiz
zaman, o hahldaki isgilik farkini bile gériiyorsunuz. Simdi, bdyle olunca profesyonel bir yerde dokunmus hali ile bizim oradaki tabii ki
bir olmuyor. Ama tabii ki yéresel sanatlar noktasinda biz bunu da devam ettiriyoruz yani o halicilik tiretimimiz de devam ediyor.

Yine, Bursa'daki yanginda vefat eden yurttaslarimiza, insanlarimiza rahmet diliyorum, yaralilara acil sifalar diliyorum;
gergekten hepimizin igini kanatan, ylregimizi hala sizlatan en biyiik olaylardan bir tanesi. Sunu tim samimiyetimle ben sdylemek
istiyorum: O olaylari, o gérintuleri izlerken ilk aklima benim gelen, acilen ne eksigimiz varsa tamamlamamiz gerekir oldu, ilk ve
hemen... Oncesinde de zaten bizim giindemimiz siirekli buradaydi, biz siirekli tagrada is saghg: giivenligiyle ilgili ne tedbir alinmasi
gerekiyorsa alalim diyorduk ama akabinde daha bdyle hizli bir sekilde bunlarla ilgili galismalarimizi devam ettirdik, strdiriyoruz.
Nasil ki bir atélyede alinabilecek tedbir varsa biz de tamamini alalim diye bununla ilgili tim gayretlerimizi strdiruyoruz, maddi,
manevi... Kurumlarimiza, hatta diin yaptigim toplantida kurum midirlerimizden birkagi vardi, onlara da séyledim. "is saghgiyla ilgili
isin parasal, ekonomik boyutu hi¢ dnemli degil, gerekli ne tedbirler varsa alin ve bunlarla ilgili de hizli bir sekilde hukimlulerimizi,
tutuklularimizi ve personelimizi higbir riske sokacak, is yerinde is kazasina sebebiyet verecek sey istemiyoruz." dedik ve bunlarla ilgili
de hizli bir sekilde tedbirlerimizi almaya devam ediyoruz.

Yine, Sayin Enis Vekilimizin sorulari vardi yani "Ozel sektére neden birakiliyor?" diye. Yani Sayin Vekilim, bizim de
Onceligimiz zaten kendimiz yapalim, bizim atdlye yerimizi 6ncelikli olarak biz yapalim, mesleki egitimleri biz verelim. Biz orada ne
kadar hukidmluyt bu sisteme, is yurtlari atélyesine dahil edip meslek sahibi yapabilirsek kazanimimiz bu olur diyoruz. Ama maalesef,
bazi yerlerde personel noktasinda -Baskanimin ifade ettigi gibi, sordugu gibi- yeterli personelimiz olamayabiliyor. Yani personelin
olmadig! bir yerde de bizim bu egitimi verecek atélye olsa bile yapma sansimiz kalmiyor. Oyle olunca en azindan diyoruz ki bu dénem
Ozel sektdrde biz burayi bu sekilde dederlendirelim ama akabinde de biz hizh bir sekilde kendimiz yapalim diyoruz; birinci sebep bu
oluyor. ikinci sebep de simdi, hig bilmedigimiz bir alan oluyor, orada daha énce hig yapiimamis, biz bunu yapabilir miyiz, strdirebilir
miyiz diye endiselerimiz oluyor; dnce 6zel sektdrle bir denemesini yapiyoruz, akabinde de 6zel sektérin sézlesmesini yenilemeyip o
alanda ayni kurguyu biz zaten belli bir altyapi olugtugu icin devam ettiriyoruz.

Bununla ilgili Mudiriimaz konuya daha vakif, 6zellikle onun birosu, eklemek istedigi herhalde béyle bir iki kelime var diye
ben tahmin ediyorum.

KADRI ENIS BERBEROGLU (istanbul) - Bir saniye yalniz, ben soruyu biraz agabilirsem eger...

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAY!IS - Enis Bey'den sonra Midurim...

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Buyurun
Sayin Vekilim.

KADRI ENIS BERBEROGLU (istanbul) - Sorunun mantiginda su vardi, zaten sdyledim yani devlet ve hapishane orasi yani
dolayisiyla Ucret, objektif piyasa kosullarinda olusmaz, devlet ile hikimld, tutuklu arasindaki kontrat farkli isleyebilir. Ama 6zel
sektoérde siz, aynen zatialinizin séyledigi gibi bir haksiz rekabet yaratiyorsunuz yani hapishanede uretilen bir montun maliyeti ile
Bursa'da bir tekstil atdlyesinde lretilen mont arasinda fark var; sorunun esas mantigi oydu. Guinku onlar da ayni licreti veriyor, sizden
farkli degil yani belki o, aylik 6 bin dedil ama 7 bindir yani en azindan benim bildiklerim o civardaydi.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Evet Sayin
Vekilim, anladim yani bu, bir édnceki sorunun devami mahiyetinde oldu. Biraz énce aslinda cevapladigimin da kismen bununa ilgili
kisimlari oldu. Yani dedim ya yandaki esnaf arkadasimiz gelip itiraz edebiliyor, "Niye ucuza siz burada satiyorsunuz, daha ucuz
maliyetle Uretiyorsunuz?" diyor; bu da bunun 6zel sektér boyutu, belki sorunuz.

KADRI ENIS BERBEROGLU (istanbul) - Evet, onu demek istedim yani.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Dogru
soyllyorsunuz yani biz de zaten buna sebebiyet vermek istemiyoruz ama orada da dedigim gibi, 6zel sektére de biz eger orada
atolyeyi isleme vermezsek bu sefer o atélye tamamen bos kaliyor. O zaman iki tercihte bulunacagdiz: Arkadas, ya atolyeyi 6zel sektére
kiraya vermeyin, bos kalsin, hi¢bir hiikimli de burada mesleki egitim almasin diyecegiz ya da evet, orada biraz 6zel sektér buradan
digariya gore belki daha uygun bir Gcret dduyor ona diyecegiz, onu da artik sey yapacagiz.

Evet Mudurim, hemen eklemek istedigin...

CEZA INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU SUBE MUDURU RAHMi KAHRAMAN - Sayin
Baskanim, sayin vekillerim; burada 6zel sektér derken ben iki farkli sey gordiim, énce onu belirtmek isterim: Bir tanesi, is yurdu
mudurliklerinde galisan 6zel sektdr, digeri de 6zel sektorin Urettigi Grtinler ile bizim is yurdundan Uretilen riinlerin rekabeti.
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ALT KOMiISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Aynen dyle Miidiirim, evet.

CEZA INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU SUBE MUDURU RAHMIi KAHRAMAN - Orada
bir farkindalik var, takdirinizle agiklamak isterim. Ozel sektériin is yurdu midirliiginde calisma kistasi... Meslek 6grenmek igin,
toplumun istedigi, talep ettigi Griin gruplarini bizim is yurdu maddrliiklerinde, cezaevlerinde halihazirda reten bir yapimiz yok. Ozel
sektor geldigi zaman, drnegin ¢anta yapmay!i, valiz yapmayi, pencere yapmayi, mobilya ¢esitlerini yapmayi 6zel sektérden 6grenip
devamini biz kendimiz getiriyoruz. Digeri de 6zel sektérle rekabet eden mont Uretimi gibi bir érneginiz oldu. Ornegin, dzel sektdr
digarida yillik...

KADRI ENIS BERBEROGLU (istanbul) - Evet, gercek bir érnek o yani.

CEZA INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU SUBE MUDURU RAHMI KAHRAMAN - Evet
Sayin Vekilim, ben simdi onu da sdyle ifade edeyim: Ozel sektériin disaridaki fabrikalarinda yiizlerce insan galisarak drnegin yilda
30 bin, 40 bin mont uretirken bizim atdlyelerimizde bu rakamlar 3 bin, 4 bin gibi. Kendi satis magazalarimiza yonelik oldugu igin orada
bir kistas, ayricalik takdir edeceginizi digtnlyoruz.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Orada sayin
vekilimizin de ifade ettigi su var: "Ozel sektor dretip gétiriyor." diye yani "Ozel sektdr kendisi Uretiyor.” dediniz. Yani orada ézellikle
vurgulamak istedigim su var...

KADRI ENIS BERBEROGLU (istanbul) - Magazalara gitmiyordu, benim gérdiklerim ihracata gidiyordu mesela, benim
kaldigim cezaevindekiler.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Sayin
Vekilim, 6zel sektdér kendi Urettiyse tabii ki satisi ona ait, pazarlamasi kendisine ait; biz orada Uretilen Urline karigmiyoruz.
Mudiriman dedigi gibi, orada o isi 6grenebilmek bizim birinci dnceligimiz; ikincisi, atdlyemiz bos kalmasin, hiikkiimlii orada meslek
edinsin...

KADRI ENIS BERBEROGLU (istanbul) - Ben, sizi anladim, sorumun cevabini da aldim.

Tesekkir ediyorum.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Peki, ben
tesekkir ediyorum Sayin Vekilim.

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Tesekkiir ediyorum Bagkanim.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Evet, yine
"Ucretlere ne zaman zam yapildi?" diye soru geldi. Yine "Ucretler nasil belirleniyor?" diye Sayin Omer Faruk Vekilimizin de bir sorusu
olmustu. Bu Ucretler noktasinda da sOyle topluca bir cevap versin diye Cihan Hakimime ben mikrofonu birakiyorum.

ALT KOMiISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Hizlica toparlayalim size zahmet, Genel Kurul da devam ediyor.

CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Tamam
Sayin Baskanim, on dakika igerisinde toparlayalim.

ALT KOMiISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Buyurun.

CEZA INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU TETKIK HAKIMI CIHAN IDIZ - Sayin Baskanim,
sayin vekillerim, kiymetli hazirun; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Sunumda Sayin Baskanimin sdyledigi gibi, bizim kurumumuzun (st yapisinda Isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu var. Bu
kurulun Baskani Sayin Bakanimiz veya belirleyecegdi bir bakan yardimcisi ve Bakanhda bagli 4 blylk birimin birim amirlerinden
olusuyor. 4 no.lu Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 77'nci maddesinde "isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu; ceza infaz kurumlarinda,
isyurdu muadurliklerinde ¢alisan hukidmlu ve tutuklularin gindeliklerini belirler." gibi bir maddemiz var. Bu maddeye dayanarak her
yilin ocak ayinda igyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulunca hiikiimlii ve tutuklulara verilecek iicretler belirlenmekte.

Yine, Sayin Omer Faruk Hillakii Vekilimizin sdyledigi "Bu lcretler az, emek sémiiriisii oluyor." kismina sdyle bir cevap da
vermek istiyoruz: Biz sadece glindelik vermiyoruz hikimll ve tutuklularimiza; biz bu arkadaglarimizdan giindeligin disinda iase
bedellerini almiyoruz. Su andaki gincel iage bedelimiz 144 TL, alinmiyor yani higbir sekilde tahsil yoluna gidilemiyor. Bu, mevzuatsal
bir hikum. Bunun disinda, biz hikimli ve tutuklularimiza kar pay! veriyoruz.

ALT KOMiISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Eger isyurdunda galismigsa, yer almigsa bunu ondan istemiyoruz.

CEZA INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU TETKIK HAKIMI CIHAN IDIZ - Dogrudur Sayin
Baskanim.

Yine, biz, hikimli ve tutuklu arkadaslarimiza isyurdu muadurliginun elde ettigi kardan oran veriyoruz. Bu, yillik belli bir
miktari sagliyor. Séyle bir rnek vermek istiyorum: 275 TL bizim ustalara verdigimiz, Sayin Vekilimiz Omer Bey sdyledi, bunun garpimi
6.050 TL gibi bir rakam dogrudur ama iase bedelini ve yillik k&r payini, yine, sigorta bedellerini eklediginiz zaman 13 bin kisur TL
yapiyor bu. Sayin Baskanim, kiymetli vekillerim; simdi, biz bu fiyatlar belirlerken de dengeli bir Ucret politikasi izZlemek zorundayiz.
Sayin Bagkanimin da soyledigi gibi, sonugta bu arkadaslarimiz yargilanmis ve mahkemelerin vermis oldugu bir cezayi infaz
etmekteler. Verilecek paranin sugu 6zendirecek veya suca tesvik edecek nitelikte olmamasi... Yine, bu arkadaslar biz igyurdu
mudurliklerimizde, atdlyelerde galistirirken gogu bu meslekleri ilk defa yaptiklari igin bizim giderlerimiz artiyor. Giderlerimiz arttigi
zaman Urettigimiz Urtnlerin maliyeti de artacaktir. Biz bunu g6z éniinde bulundurarak fiyatlarimizi belirliyoruz.
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KADRI ENIiS BERBEROGLU (istanbul) - Ucret artisina nasil karar veriliyor? Yillik olarak Bakanlik mi belirliyor?

CEZA INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU TETKIK HAKIMI CIHAN IDIZ - Sayin Vekilim, her
sene Isyurtlari Yiiksek Kurulunca ocak ayinda belirleniyor fakat yil icerisinde asgari licrete 2'nci bir zam yapilirsa Yiiksek Kurulumuz
tekrar toplanarak 2'nci bir Ucret belirliyor.

KADRI ENIS BERBEROGLU (istanbul) - lase bedeli gibi yani o zaman.

CEZA INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU TETKIK HAKIMi CIHAN IDIZ - Dogrudur,
dogrudur Sayin Vekilim.

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Omer Faruk Bey, bir sey sdyleyecek misiniz?

OMER FARUK HULAKU (Bingél) - Evet soyleyecegim.

CEZA INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Sayin Vekilim,
ben bir ekleme yaparsam daha derli toplu olacak.

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Buyurun, toparlayalim.

CEZA INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Hakim Bey'in
ifade ettigi gibi, burada sadece "glindelik" kavrami aslinda yetmiyor, gergekg¢i olmuyor. Gindelik, yevmiye, kér payi, bunlarin hepsi
birlestigi zaman ciddi bir rakam ortaya ¢ikiyor aslinda; ¢ok ciddi bir rakam. Bir de bunu infaz siireci igerisinde dusunirsek ve meslek
edindiklerini dustnirsek ¢ok farkl bir sistem. Burada, olayin bu boyutta degerlendiriimesi ¢ok daha uygun olur diye ifade etmek
istiyorum. isyurtlari sistemi dokundugu herkesin memnun oldugu bir sistem yani burada, biz de istiyoruz, milkemmele yiiriiyelim,
mikemmel sistemi biz yakalayalim. Tabii, belki bu bir siire¢ ve zaman isi ama dokundugu herkesin bu isten memnun oldugu,
hakimldsuiyle, magduruyla, devletiyle, kurumlarimizla herkese arti deger saglayan bir sistem. Bu noktada, Ucret noktasinda
onimuzdeki slregte ingallah iyilestirme olur.

Omer Faruk Vekilim, buyurun.

OMER FARUK HULAKU (Bingél) - Ben sadece bunu sdylemek istiyorum. Simdi, ne agiklama olursa olsun emek
sOmirtsunin higbir karsiligi yok benim gézimde. Ne agiklama yaparsaniz yapin bunu sdylemeniz beni gergekten lzdi, bence
buradakiler de bunu kabullenmis degil. Siz 2 sey séylediniz. Birincisi "insanlar asgari (icreti kazanmak igin cezaevine girebilir." diye
bir sey sdylediniz yanlis anlamadiysam. Bu beni gergekten ¢ok (izdl. Niye tizdii? Zaten disaridaki ekonomik gelir ugurumu toplumu
suga yOnlendiriyor yani hicbir insan 6zgurliginu kisitlayip "Ben geginebileyim." demez. Orada ¢alismasa bile devlet zaten yemelerini
icmelerini veriyor. Bunun i¢in de insanlar cezaevine girebilir yani kimse asgari Ucret almak icin cezaevine girmez, bu kesinlikle ona
da 6zendirmez. Yaptiginiz fiyat belirlemede bence bunu bir daha séylemeyin; bu benim igin ¢gok Gizlici oldu. Bir de "Magdur tarafi ne
der?" diye bir distnceniz oldu bu fiyati belirlerken. "Bir de bu isin magdur tarafi var." dediniz. Evet, magdur tarafi her zaman var.
Magdur tarafina kalsa zaten ona bu seyi yasatana "En kot sartlarda yasasin, 6lsin." der ya. Benim yakinimi 6ldirmis, cezaevine
girmis birisine birakin is vermeyi devlet yemek verse bile ben bunu yadirgarim ama bu olmasi gereken bir sey degil. Orada bir yasam
devam ediyor, vermek de zorundadir, bunu hepimiz ¢ok iyi biliyoruz. Bu fiyatlari belirlerken lGtfen bir daha bu ikisini bence hig
kullanmayin, bunlar ¢ok tzlicu seyler.

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Tesekkiir ediyorum.

Buyurun Baskanim.

CEZA INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Sayin Vekilim,
tesekkir ediyorum.

Yanlis anlasiimis isem diizeltmek isterim; cok uzatmak istemeden Sayin Bagkanim.

Ben "Ozendirir." derken bunu gergekgci degil, biraz vurgulamak, isin seyini size ifade edebilmek igin... Sayin Vekilim,
kelimemim ve aciklamamim devamini hatirlatirsam dedim ki: "Dis tedavisini yaptirmak icin basit bir sug isleyip cezaevine giren sureli
hdkamldlerden bahsediliyor."

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Tam olarak anlasildi Baskanim.

CEZA INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iISYURTLARI KURUMU BASKANI HUSNU GEZGINCI - Ben bu sekilde
dizelttim Sayin Vekilim.

Baskanim, tesekkir ediyorum.

ALT KOMISYON BASKANI MUSTAFA ALKAYIS - Ben gok tesekkiir ediyorum katkilarinizdan dolay:.

Gundemimizdeki konularin gorisulmesi tamamlandigindan toplantiyr kapatiyorum.

Tesekkilr ediyorum.

Kapanma Saati: 15.56



