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I.- GORUSULEN KONULAR

TBMM Engelli Bireylerin Toplumsal Hayata Katilimlarinin Guglendirilmesi, Karsilastiklari Sorunlarin Tespit Edilmesi ve Bu
Sorunlara Kalici Céziimler Uretilmesi Amaciyla Kurulan Meclis Arastirmasi Komisyonu saat 15.37'de acildI.

Oturum Baskani Julide Sarieroglu, Komisyonda bugtin dinlenecek kurumlara iliskin agiklama yapti.

Kamu Denetgisi Fatma Benli Yalgin tarafindan, engelli bireyler ve engelli birey yakinlarinca KDK'ye yapilan basvurular,
tespitleri ve ¢dzim oOnerileri,

SGK Emeklilik Hizmetleri Genel Midiiri Omer Kiigiikevcilioglu tarafindan, Genel Midirliik olarak sunduklari hizmetlere
dair haklar, sartlar, istatistiki veriler, yurGttikleri faaliyetler ve ocak ayindaki yasal degisikligin gerekgeleri ve sonuglari,

TUIK Sosyal istatistikler Daire Bagkani Turgay Altun tarafindan, TUIK'in istatistik sistemi, engellilik konusundaki veri
kaynaklari, yaptiklari alan arastirmalari, en son nufus sayimi, Saglik Bakanligi idari kayitlari ile sonug ve éneriler,

Hakkinda sunum yapildi.

TUIK Baskani Erhan Cetinkaya, TUIK olarak yapacaklari sunuma iliskin aciklama yapti.

Komisyon giindeminde goriisulecek baska konu bulunmadigindan, 10 Aralik 2025 Carsamba gini saat 14.30'da
toplanmak Uzere saat 18.45'te toplantiya son verildi.



9 Aralik 2025 Sali
BIRINCI OTURUM
Acilma Saati: 15.37
BASKAN: Mehmet Muharrem KASAPOGLU (izmir)
BASKAN VEKILI: Jilide SARIEROGLU (Ankara)
SOzCU: Fatma ONCU (Erzurum)
KATIP: Fevzi ZIRHLIOGLU (Bursa)

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Evet, hos geldiniz.
Kiymetli Komisyon Uyelerimiz, de@erli katilimcilar; hepinizi saygiyla selamliyorum.

II.- OTURUM BASKANLARININ KONUSMALARI
1.- Oturum Bagkani Jiilide Sarieroglu'nun, Komisyonda bugiin dinlenecek kurumlara iliskin agiklamasi

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Bugiin, Engelli Bireylerin Sorunlarini Arastirma Komisyonu olarak 20'nci
Toplantimizi gergeklestirmek Uizere bir araya gelmis bulunuyoruz. Bildiginiz gibi, her toplantida engelli bireylerin sorunlari noktasinda
konuyu biraz daha derinlestirmeye ¢alisiyoruz, bugtin de o glinlerden biri.

Komisyonumuzun temel hedefi, engelli bireylerin hayatini etkileyen tim alanlarda sahadan gelen bilgiyi karar siiregleriyle
bulusturmak, hak temelli bakigi gliclendirmek, uygulamada gelistiriimesi gerekenleri tespit edip ¢éziime destek olmak. Bugtin bu
cercevede 3 6nemli kurumu dinleyecegiz: Kamu Denetgiligi Kurumu, Sosyal Giivenlik Kurumu Emeklilik Hizmetleri Genel Mudurligu
ve Turkiye istatistik Kurumu bugiin bizlerle birlikte olacak. Her biri engelli bireylerimizin hayatinda dogrudan karsih@i olan kurumlar.
Katilimlari ve katkilari i¢in simdiden tesekkir ediyorum ve toplantimizin hem Komisyon c¢aligsmalarimiz hem de engelli bireylerimizin
hayatina yansiyacak gelismeler agisindan hayirli sonuglar dogurmasini temenni ederek, hemen ilk s6zi Avukat Doktor Fatma
Benli'ye vererek Komisyon galismalarimizi baslatmak istiyorum. Kendisi Kamu Denetgiligi Kurumu Kamu Denetgisi ve gegmis dénem
milletvekili arkadasimiz, hos geldiniz.

Buyurun.

III.- SUNUMLAR

1.- Kamu Denetgisi Fatma Benli Yal¢in'in, engelli bireyler ve engelli birey yakinlarinca KDK'ye yapilan bagvurular, tespitleri ve ¢éziim
onerileri hakkinda sunumu

KAMU DENETCISI FATMA BENLI YALCIN - Cok tesekkiir ederim Kiymetli Bagkanim.

Degerli Komisyon Uyeleri, kiymetli katiimcilar; bugiin bitge toplantisi oldugu igin Basdenetgimiz istirak edemediler. Onun
yerine sizlerle bulusmaktan ben gayet mutluluk duyuyorum. Kiymetli Uyelerimize zaten Kamu Denetgiligi Kurumumuzun
kararlarindan, bu konuda yapti§i ¢calismalardan ve ¢dzim énerilerinden bahseden oldukg¢a kapsamli bir yazili konugsma notu sundum
ama maalesef konusma siirem sadece on dakika oldugu icin, eger Baskanim miisaade ederse, bize yapilan bagvurulardan hareketle,
yaptigimiz tespitleri ve ¢ézim Onerilerini bu on dakikalik sire icerisinde bilgilerinize arz etmeyi istiyorum.

Oncelikle, bu toplantiya Kamu Denetciligi Kurumumuzu davet ettiginiz icin ve engelli sorunlarina iliskin Komisyon
kurdugunuz icin tesekkurlerimi arz etmek istiyorum ¢tnku biliyorsunuz ki engelliler 8 farkh gruptan olusuyor. Dolayisiyla 8 farkli
gruptan engelliler icin herhangi bir duzenleme yapildiginda bir tanesi i¢in yapilan olumlu dizenleme bir bagkasina uymayabiliyor.
Ayrica, engelli yakinlarinin karsi kargiya kaldigi sorunlar da bu konunun ¢ok daha hassasiyetle gozetilmesi gerektigini ortaya
koyuyor. Bu noktada, her bir engellinin durumuna gére somut vakalarda ayri islemler yapmak zorundayiz. Aksi durumda, Kamu
Denetgciligi Kurumumuza yapilan miracaatlarda gortldigu tzere, kisiler bize, 6rnegin "Belediye bize lcretsiz hizmet sunuyor, ulasim
hizmeti sunuyor ama biz sadece bir perondan giriyoruz, dolayisiyla ayrimciliga maruz kalabiliyoruz." tarzinda basvurular yapmalarina
sebebiyet verebiliyor ya da "Cumhurbaskanhgi Senfoni Orkestrasini bize 6zel olarak, engellilere 6zel olarak yerler ayrilmis, dogru
ama biz sadece tekerlekli sandalyeden ibaret olan engelliler degiliz, dolayisiyla bunlarin sabit olmamasi gerekir." tarzinda
basvurularla karsi karsiya olabiliyoruz ya da biliyorsunuz, AKBIL'ler kullaniliyor otobiislere binerken. "Bu otobiislere binerken
cikardiklari ses bizim igin 'stigma'ya sebebiyet veriyor, bizim olumsuz olarak damgalanmamiza sebebiyet verebiliyor." tarzinda,
aslinda idarenin ¢ok iyi niyetle, engelli bireylerin yagsamlarini kolaylastirmak icin ¢ikardiklari konularin aleyhine déndugine iligkin
somut sikintilarla karsimiza cikabiliyor. O ylizden, hak arama kurumlari, engellilerin sorunlarini ¢dzebilmek igin, olabildigince
hayatlarini esitleyebilmek icin cok 6nemli. Bu noktada Kamu Denetgiligi Kurumu anayasal bir kurum oldugu i¢gin bir de sizden destek
alan, Meclisten aldigi destekle idareyi denetleyen bir kurum oldugu icin oldukga buyik énem arz ediyor ¢inku sizden aldi§imiz glgle
biz idareleri denetliyoruz, yapilan yanhs uygulamalar hakkinda somut ¢6ziim 6nerilerinde bulunabiliyoruz ki on ¢ sene boyunca
Kurumumuza, Kamu Denetgciligi Kurumumuza 3 bine yakin engelli basvurusu gelmis durumda. Sadece bu sene 2025 yilda yapilan
basvuru sayisi 360. Yalniz, bes sene boyunca mahalli idareler ve insan haklariyla ilgili bagvurulara bakan, son bir senedir engelli
haklarina bakan Kamu Denetgisi olarak ifade edebiliim ki aslinda basvurular bunlarin avukati ¢lnku biliyorsunuz haklarin
kesisimselligi s6z konusu. Yani mahalli idarede engelli birey muracaat ettiginde "Ben engelliyim, evime ulasabilmek igin idarenin bana
yol yapmasi gerekir." dediginde aslinda o engelli bireyi etkileyen bir bagvuru ya da gocuk basvurusu olarak bizim kaydimiza giren
ama gocugun ebeveyninin gergeklestirdigi "Benim cocugumun COZGER raporu var, dolayisiyla gocugum igin su uygulamanin
yapilmasi gerekir." dedigi bir basvuru, yine ayni sekilde, aslinda engelli bireyi etkileyen basvuru. Ozellikle devlet memurlarinda,
so6zlesmeli personelde ya da 4/d devlet surekli isgilere iliskin yapilan basvurular da diger katlarin birim alaninda gértliyor olsa bile
aslinda engelli haklariyla ilgili olabiliyor. Bu noktada, kurumumuzda yapilan binlerce basvurudan hareketle ozellikle ifade etmem
gereken husus, engelliler igin yapilan galismalarin ek katki oldugunun 6zellikle altinin vurgulanmasi ve bunlarin maddi gelir
desteginden ziyade, yasamlarinda somut degisiklikler gergeklestirilen, hayata dokunan &neriler olarak gerceklestiriimesi. CUnki
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Kiymetli Bakanim, siz de yaptiniz ¢galigsmalar dolayisiyla oldukga iyi biliyorsunuz ki sadece maddi anlamda gelir tesis edebilmek ya da
sadece maddi anlamda soruna ¢6zim gerceklestirebilmek, hayatlarinda fiziksel olarak sonuca yol agmayabiliyor. Cok basit bir
drnekle ifade edeyim: 2024 yilinda sifir olarak alinan araglarin yiizde 40"t OTV muafiyetine maruz ve bu araglarin, biliyorsunuz, belli
bir oranda, sanirim bu senenin degerleme oraniyla 2 milyon 800 bini gegmemesi gerekiyor ve ytuzde 90 bagiml olmasi gerekiyor.
Engelliler agisindan problem yok ¢iinki engelliler, arag maliki olduklarinda onlar igin 6zel tertibat gerekiyor ama engelli yakinlari
sadece iste dedesi, babasi yiizde 90 bagimli oldugu igin OTV muafiyetiyle arag aldiginda bize insanlar miiracaat ediyorlar ve sunu
soyluyorlar: "Ben engelli bir bireyim ve bu arabaya hastaneye gitmek igin ihtiyacim var ve arabamin evimin éniinde olmasi gerekiyor
ki ulagabileyim ama benim apartmaninda sadece aslinda ayni evde oturmayan, hatta gok daha uzak olan, higbir sekilde engelli yakini
icin kullanilmayan ama sadece yakini yizde 90 bagimlilik raporu oldugu icin alinan kisi engelliler i¢in ayrilan park yerini kullaniyor ve
o sadece 0zel ihtiyaglari icin kullaniyor. Bu nedenle de biitiin giin maalesef o araba engelli park alanini kullanir. Dolayisiyla "Benim
adima 0Ozel bir park alani olustursun." diyebiliyor. Yani bizim devlet olarak engelli bireylerin haklarini saglayabilmek, onlara maddi
kolaylik saglamak icin gerceklestirdigimiz bir durum, bagka bir engellinin hayatini olumsuz etkileyebiliyor. Biliyorsunuz ki belediyelerin
eger bir yolda 20'den fazla arag imkani, kapasitesi varsa en azindan bir tanesi engelli alani olarak ayrilmak zorunda ama biz bunun
lizerine kisinin adini yazma imkanina sahip degiliz, o haktan OTV muafiyeti alan bitiin araglarin yararlanmasi gerekiyor. O yiizden bu
tarz diizenlemelerin somut olaylara gore degerlendiriimesi hayatlarini daha kolaylastiracak bir husus olarak karsimiza gikiyor.

Ben zamanimi da ¢ok fazla agsmak istemiyorum Kiymetli Bakanim ama 6rnegin mahalli idarelerde yapilan bagvurularda
yuzde 30 su indiriminin olmasi, bagvuran engelli bireylerin "Aslinda bunun ytzde 50 olmasi gerekir." diye miracaat etmesine ya da
yuzde 50 olan belediyelerde bu sadece su kullaniminda var ama kati atik bedelinde de olmasi gerekir ya da suda olduguna gore
enerjide de olmasi gerekir." tarzindaki hakli ya da bu konudaki beklentilerini ifade eden basvurulara yol agabiliyor. Biliyorsunuz, Aile
Bakanhginin, Tirk Hava Yollari ve bazi firmalarla ortak ¢alismasi var, ucgak biletlerine dahi indirim s6z konusu ama bu bagvuranlarda
"O zaman bitln ugak biletlerinde olmasi gerekir." tarzinda daha farkl beklentilere yol agilabiliyor. Bu noktada, eger bu konuda maddi
bir kaynak varsa Kiymetli Bagkanim, bizim basvurulardan hareketle gérdiigiimiz konu, 6zellikle engelli bireylerin hem yakinlarini da
daha rahatlatabilmek adina, onlarin istihdamlari igin kullaniimasi ve sokakta daha rahat erisilebilir bir diizen igerisinde kullaniimasini
saglamak c¢unkl istihdamin olmasi durumunda kigilerin hem hayatin icerisinde bulunmalari hem de ekonomik 6zgurlige sahip
olmalari saglanacak. Ayrica, yakinlari igin gok 6énemli, 6rnegin, bir bagvuranimiz soyle bir ifadede bulunuyor: "Cocugum engelli, buna
ragmen artik ilerleme gdstermiyorlar." diye artik, iste, biliyorsunuz, onlarin engelli egitimleri var, bu egitime alinmiyorlar. Halbuki
orada oldukga mutluydu. Halbuki gocuk 34 yasinda, gergekten etkilenme, gittigi halde oradan somut bir katki alma imkani yok ama o
anne igin haftada U¢ gun o egitime gitmesi ¢ok degerli ¢linki G¢ glin o egitime gittiginde kendisini desteklenmis hissediyor. Bu
noktada bizim somut ¢6zliim Onerilerine ihtiyacimiz var. Evet, zaman kisith oldugdu icin vaktinizi daha fazla almak istemiyorum ama
bunun i¢in énemli olan farkindaligin saglanabilmesi ama farkindalik sadece sdylemle ya da maddi imkanlarin saglanmasiyla
gerceklesebilecek bir durum degil. Ben bunu kadina karsi siddetle ilgili konugsmalarimda da ¢ok séyllyorum; sloganlar yetseydi hi¢
kimse sigara icmezdi, butin sigara paketlerinin Gizerinde devasa harflerle "Sigara sagliga zararlidir." deniyor. Dolayisiyla bizim
deneyimlememiz gerekiyor. Simdi, Avrupa'nin blyik kentlerinde dahi vardir, bazen biliyorsunuz, kaldirimlari belediyeler ecrimisille
kiraya verirler. Bizde bir kismi ecrimisille, bir kismi kendiliinden esnafin biliyorsunuz, kaldirimi isgal etmesi s6z konusu. Ben daha
6nce bundan hig rahatsizlik duyan bir insan degildim ama ne zaman ki bebek arabasi kullanmaya bagladim iste o kaldirim isgalinin
aslinda tekerlekli sandalyede olan engellinin hayatini ne kadar ¢ok olumsuz oldugunu fark etmeye basladim. Bu deneyimlemekten
kastim bu. Bir belediye baskan yardimcisinin aslinda tekerlekli sandalye kullanmasa bile bebek sandalyesi kullanarak ilgesindeki
butiin sokaklari gezmesi hem kaldirimlarin daha erigilebilir olmasini hem rampalarin saglanmasini hem "scooter" tarzindaki araglarin
ya da kaldirmlara park eden motosiklet ve arabalarin aslinda engellilerin hayatini ne kadar gok olumsuz etkiledigini gdsterecek bir
durum. Bu nedenle deneyimlemeye ihtiyaciniz var. Istanbul milletvekili olanlariniz bilir, Gayrettepe'de "Karanlikta Diyalog" isimli bir
sergimiz var. Kapkaranlik bir ortamda gérme engelli olmay deneyimliyoruz; nasil aligverig yaptiklarini, nasil para verdiklerini, nasil
deniz kenarina gidip o sesi duyduklarini goérebiliyoruz. Bunu soézlerimle size ifade etmemin higbir anlami yok ama bunu
deneyimlediginiz zaman sokaga c¢iktiginizda gdérme engelli bir insanin hayatinda nasil bir degisiklik olmasi gerektigini
gorebiliyorsunuz. O ylizden, mahalli idarelerin bu konuda is birligi yaparak, fiili yani bu tarz "Karanlikta Diyalog" gibi deneyimleyen,
gercekten yasamlarinda olmasi gerektigi sekilde engellinin hayatina nasil dokunuslar yapmasi gerektigini gdsteren calismalara
ihtiyacimiz var. Ornegin, TRT Cocuk'ta ya da Diyanet Cocuk'ta...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Baskanim, araya hemen kisaca girebilir miyim?

KAMU DENETCISI FATMA BENLI YALCIN - Tabii, Bagkanim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Hani, siireniz igerisinde almak istedigimiz bazi bilgiler de var, onlar da
alabilirsek. Mesela bu erisilebilir mi? Kamu Denetciligine bagvuru mekanizmalariyla alakal o suregleri birazcik paylassaniz ya da
gelen konularla alakali verdiginiz tavsiye kararlarinin izlenmesi ne kadar uygulaniyor; bunlarla alakal da biraz... CUnki raporlarimizi
takip ediyorlar, tutanaklarimizi engelli STK'lerimiz, engelli ailelerimiz; belki onlar da okudugu zaman bu bilgilerden faydalanip bu
siireglerin de daha bilinir hale gelmesine de katki saglar bu bilgiler. Biraz bunlari da alabilirsek memnun oluruz. One ¢ikan sorunlar
nedir bagvurularinizda? Yani sunum igerisinde bu bilgileri de alirsak... Sizin de akiginizi bozmayalim.

Tesekklr ediyorum.

KAMU DENETCISI FATMA BENLI YALCIN - Tabii Kiymetli Bagkanim.

CGok tesekkir ederim.

Hemen sizin uygun goérduginuz sorularla devam edeyim: Kamu Denetcili§i Kurumunun senede 1 milyon 400 bini asan bir
"web" sitesine giris orani var. "Web" sitemizin engelli erisimine acik olmasina iliskin calismalarimiz devam ediyor ¢linki sadece bu
sene igerisinde hem kadin "web" sitemizi hem de ¢ocuk "web" sitemizi yeniden giincelledik. Cocuk "web" sitemize, 6rnedin on bir
ayda 100 bin gocugumuz ulagti. Orada isaret diliyle basvurunun Kamu Denetgiligi Kurumuna nasil miracaat edilebilecegine iliskin
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videolar koyduk. Bu noktada Kamu Denetgiligi Kurumunun c¢alismalarinin oldukga iyi oldugunu ifade edebilirim. Kamu Denetgiligi
Kurumu kararlarinin erigilebilirligi oldugu gibi...

Kamu Denetgiligi Kurumumuza yapilan bagvurularda memurlarin, sézlesmeli personelin ve siirekli isgilerin atama ve nakil
talepleri var. Ayni zamanda, cezaevinde bulunan kisilerin engelli olduklarinda yine nakil talepleri var. Biz bu nakil taleplerinin
-olabildigince kamu diizenini aksatmamak kaydiyla- yerine getiriimesine iliskin kararlar tesis ediyoruz. Hatta biz yine Meclisten gil¢
alarak g¢alisan bir Kurum oldugumuz igin olduk¢a fazla dostane ¢éziime ulastirabilen bir Kurumuz. 2025-2024 yilinda sadece benim
Denetcilik birimimde ylzde 15 oraninda dostane ¢6zim gerceklestirdik. Ya, bu bize yapilan bagvurulardan 6 tanesinden 1 tanesinin,
altida 1'inin ortalama elli glin igerisinde sonuglandigini gosteriyor. Bu noktada bizim tavsiye kararlarimiza ve dostane ¢&6zim
kararlarimiza uyum orani oldukga yiiksek giinkii idarelerle gériisiiyoruz. idarelerle gériistigiimiizde ¢éziim alamadigimiz konularda
da bilgi, belge talepleriyle o sorunu ¢ozebiliyoruz. Nakil taleplerinde eger cezaevlerinde bogsluk varsa engelli nakillerinin
gerceklesmesini sagliyoruz ya da cezaevinde bulunan kisi -somut bir tavsiye karari oldugu icin ifade edecegdim- ylrime engeli
oldugunu, merdiven ¢gikamadigini ifade ettigi icin ancak bulundugu cezaevinde de... L Tipi Cezaevlerini bilirsiniz, yatak odalari ust
kattadir, kaldiklari odalar Ust kattadir. Aksi bir oda olmadigi igin tavsiye karari verdik. Ornegin, idare buna uymak suretiyle engelli
bireyin kalabilecegi alanlar ihdas etti ya da bir mahpusun ¢ocugu engelli oldugunda onu anne-gocuk Unitesi olan cezaevlerine
alinmasi i¢in muracaatlarda bulunduk ya da nakil igin muracaat eden kisilerin basvurulari olduk¢a yogunluklu, nakil talep ettigi
yerlerde kendi kontenjanina uygun yer olmasi halinde bu naklin gergeklestiriimesine iligkin tavsiye kararlarimiz var, dostane ¢ézim
kararlarimiz var; bagvuranlarin bize tesekkir ettigi cok fazla kararimiz var. Bu noktada da kararlarimiza uyuldugunu ifade edebilirim.
Ancak bazi dosyalarda bagvuran zaten engelli kontenjaniyla miiracaat ettiginde ve kendi istegiyle, kendi tercihiyle yazdigi yeri hemen
akabinde farkli bir gerekgeyle baska biriyle degistirmek istediginde bu durum mimkiin olmayabiliyor. O ylzden, biz her bagvuruda
basvurunun somut durumuna gore karar tesis ediyoruz. Bu noktada da en azindan su ana kadar yasadigimiz herhangi bir durum yok.
Ayrica, biraz 6nce anlatmaya calistigim Uzere, biz engelli bireylerin somut hayata entegre olmasi icin miicadele ediyoruz. O ylzden
surlcl belgelerine iliskin basvurular bu sene oldukga fazla. Bu bizim énem verdigimiz bir konu ¢linki sirlicti belgeleri oldugunda
toplumsal hayatin iginde oluyorlar.

Biliyorsunuz, kasim itibariyla strucu belgelerinin yenilenme suresi tamamlandi ve pek c¢ok engelli bireyin artik arac
kullanmasi dogru gortilmedigi igin, surls glvenligi agisindan yanhs gorildigu icin saglik raporlari nedeniyle siricl belgeleri iptal
oldu. Normalde hastane karar verdikten sonra itiraz tGizerine bir de hakem hastanesi karar veriyor, ondan sonra karar kesinlesiyor ama
biz Kamu Denetgiligi Kurumu olarak engellilerin hayata katilmasina ¢ok fazla 6zen gosterdigimiz igin bu tir basvurularda bilirkisiye
gonderdik, kendimiz tniversiteyle baglanti kurduk, 4 tane profesoriin Gcretini 6demek suretiyle bilirkisi raporu aldik ve o kisinin, zaten
senelerdir kazasiz araba kullandigini ifade eden surictniin engelinin ara¢ kullanmaya engel olup olmadigini, siris guvenligi
acisindan 6nemli engelinin olup olmadigini bizzat bilirkisi heyetleri tarafindan tespit ettirdik. Heyetlerin verdigi kararlara gére de
tavsiye ya da retle sonucglandi. Bu noktada ¢ok fazla idareyle gériisen -bireysel sorunlari gérdiikge- o konudaki yasanan sikintiyi
tespit eden bir Kurum olarak kararlarimizin uyum oraninin oldukga yiiksek oldugunu séyleyebilirim.

Kiymetli Bagkanim, baska eksik biraktigim bir konu varsa onlari da ilave edebilirim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Tesekkiir ediyoruz.

KAMU DENETCISI FATMA BENLI YALCIN - Son bir ciimle, belki bir érnekle kapatabilirim Bagkanim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Tamam, buyurun.

KAMU DENETCISI FATMA BENLI YALCIN - Daha bu hafta aldigim bir basvuru oldugu igin séyliyorum. Simdi, engelli
bagvurularinda bireysel ¢éziimler bu nedenle énemli. Bagvuran, ¢ocugunun COZGER raporu oldugunu séyliyor. Biliyorsunuz,
"Cocuklar icin Ozel Gereksinim Raporu" demek bu. Cocugun anksiyeteyle ilgili bir problemi var ve normal tuvaletlere gidemiyor ¢iinkii
sira beklemekle ilgili sorunu var, yasadigi ¢ok agir vakalar da var. Daha 6nce ortaokulda engelli tuvaletini kullanmis. Biz ¢ok fazla
idareyle gérustigumuz icin muduirle goérustik, bu bizim ¢ok rahat, dostane bir sekilde tamamlayabilecegimiz bir bagvuru ¢lnka.
Basvuran hakli, yasanan bir sorun var ve biz bu gocuga yardimci olmamiz gerekir ama miidire hanim kendisinin de engelli oldugunu
ifade ederek "Ylzde 40 engeli yoksa ben engelli tuvaletini kullandirmam." dedi mesela ki engelli tuvaletinin Gzerinde su an asma Kilit
var. Aslinda engelli konularinda bu konu her konunun 6zelinde ¢ok ciddi derecede ugrasiimasi gerektigini gésterir. Her zaman
devletin aradigi "ylzde 40 engeli olmak" o kisi icin cok ekstra bir calisma yapilmasini gerektirmiyor ama her zaman yizde 40'in
altinda daha basit bir engeli olmak o konuda ¢alisma yapilmasi zorunlulugunu ortadan kaldirmiyor.

Bu nedenle, biz yapilan galismalari ¢ok énemsiyoruz. Bu nedenle, 6zellikle gocuklara farkindalik egitimi verilmesini,
ornegin TRT Cocuk'ta, Diyanet Cocuk'ta, yerli olan, gocuklarin kendileriyle 6zdeslestirecedi somut engeli olan ama hayatin igerisinde
diger cocuklarla beraber olan insanlar gdzlemlemeleri gerektigini, bdylece onlari hayatin icerisine alarak evlerinde degil, toplumsal
hayatta bitlin topluma katki veren bireyler olarak kafalarinda, zihinlerinde yerlestiriimeleri gerektigini savunuyoruz.

Cok tesekkir ederim Kiymetli Bagkanim.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Idarelerin tavsiye kararinin...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Mikrofon agarsak sorular igin... Eger katki vermek isteyen varsa mikrofonunu
agsin lutfen.

Fatma Hanim, buyurun.

FATMA ONCU (Erzurum) - Tesekkiir ederim Sayin Baskanim.

Cok tesekkir ediyorum Sayin Baskanim, sunumlariniz ¢ok guizeldi.

Simdi, cimlelerinizin arasinda, iste, Kamu Denetgisi olarak kamu kurumlariyla iletisim kurdugunuzu ve tavsiye niyetlerinizin
oldugunu ifade ettiniz.

Simdi, normalde aslinda uygulama ¢ok acik. Burada herhangi bir kamu kurumunda erisilebilirlik kanununun yurirlige
girdigi tarihten itibaren orada engelli olsun olmasin, engelli lavabosu, merdiveni vesaire zorunlu zaten. Siz hani onlara bunu
hatirlatiyor musunuz? Mesela, az énce bahsettiginiz "Diyalog kurduk, okul mudurini aradik." falan gibi seyler zaten olmamasi
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gereken bir sey. ister orada engelli grenci olsun ister olmasin, onlarin her birinin agik olmasi gerekiyor yani bu anlamda hatirlatma
yaplyor musunuz, yoksa bu tavsiyeye yonelik bir sey mi?

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Sayin Vekilim, sizin katkinizi da alalim.

Buyurun.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Tesekkiir ederim sunumunuz igin Fatma Hanim.

Hos geldiniz.

Tavsiye kararlarina idarelerin uyma oranlarinin diisiik oldugunu tahmin ediyorum, biz gok vakada bunu goérdiik maalesef.
Zaten tavsiye kararina gelene kadar magdurlar bayag: bir zorluk ¢ekiyor. Tavsiye kararinizdan sonra da idarelerin uyma orani ¢ok iyi
degil. Bu oran varsa, soylerseniz sevinirim.

Tesekkdrler.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Tesekkiir ediyoruz.

Buyurun Elif Hanim.

ELIF ESEN (istanbul) - Hos geldiniz.

Ben de sunum igin ¢cok tesekkur ediyorum.

istanbul Milletvekili Elif Esen, DEVA Partisi...

Ben de sunu merak ediyorum Fatma Hanim: Oldukga nitelikli calismalardan bahsettiniz ve vatandasin seffaf bir sekilde bu
sisteme ulasabilmesi, derdini, ihtiyacini, sorununu anlatabilmesi, aktarabilmesi 6nemli; siz de olabildigince kopri vazifesi
goOruyorsunuz. Oldukga yiksek bir sayidan da bahsettiniz, nasil bir dizenleme yapiyorsunuz? Bir siralama, bir dlgekleme,
onceliklendirme modeliniz var mi bunlarla ilgili, ben de onu merak ettim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Tesekkiir ediyorum.

Yalniz, s6z vermeden dénce isaret diline ihtiyac duyan bir misafirimiz ya da katilimcimiz var mi acaba? Terciman
arkadasimiza misaade edecegiz; galiba yok.

Tesekkir ediyoruz.

Erol Bey, buyurun.

EROL KELES (Elazig) - Ben de sunum icin tesekkir ediyorum.

Benim dgrenmek istedigim su: Biraz énce ozellikle engellilerin ehliyetiyle ilgili bazi... Iste, ehliyetlerin iptal edildigi ve
bundan dolayl da basvurular oldugunu ve bunun igin de bir komisyon kuruldugu ve bu komisyon tarafindan degerlendirildigini
sOylediniz. $imdi, bunun igin sizce bir eksiklik var mi? Bunu bilirkisiye gétirmekten daha ziyade, bunlar igin yeniden bir dizenleme
yapma ihtiyaci var midir? Mesela, isitme kaybi olan bir hasta... Total isitme kaybi olan bir hasta, evet, ara¢ kullanmamali ama orta
veya hafif derece isitme kaybi olan veya cihazdan fayda goriip cihaz kullanan bir insan arag kullanabilir. Bunlar igin bir éneriniz var
mi? Yani bdyle, vatandaslar size tek tek ulasip da bu sorunlarini, bu sikintilarini... Yani vatandasi niye biz sikintiya sokuyoruz? Niye
bilirkisi ihtiyaci duyuyoruz? Bunun igin bir standardimiz var mi, bir standart olusturulabilir mi engelliler icin? Ve iste, mesela elleri veya
kollariyla ilgili bir problem olan bir vatandasin ara¢ kullanamamasi. Ama ben goértiiyorum su anda -¢cok 6zur dilerim Fatma Hanim-
Fatma Hanim benden daha gulzel yaziyor ve bitlin iglerini daha glizel hallediyor. Bunun igin bir standart yok mu? Bunun igin bir
Oneriniz var mi?

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Aylin Hanim, buyurun.

Normalde butiin sunumlardan sonra katkilari aliyorduk, usul biraz degisti.

Buyurun.

AYLIN YAMAN (Ankara) - Oncelikle hos geldiniz.

Tekrar ben de tesekkir ediyorum sunumunuz igin.

Ankara Milletvekili Aylin Yaman ben.

Simdi, Kamu Denetgiligi Kurumunun misyonu -"web" sayfasina da baktim ben- hak ihlallerini, ayrimciligi, esitsizligi
denetlemek yani engelliler konusunda diyorum 6&zellikle. Simdi, siz sadece size talep geldiginde mi denetliyorsunuz, yoksa genel
olarak hak denetimi, bir ayrimcilik denetimi yapiyor musunuz engellilere yonelik, onu merak ettim. Yoksa sadece bir basvuru kurumu
mudur Kamu Denetciligi? O zaman sunun da tam ayrimini yapamadim: Birgok kamu kurumuna da bagvurabiliyor engelliler, iste,
CIMER basvurusu da olabiliyor, farkl kuruluslara bagvuru da olabiliyor yani bir hak ayrimcili§i ya da bir hak kaybi ya da bir esitsizlik,
ulasilamaz bir durum gérdigiinuzde siz kendi inisiyatifinizle acaba bir stre¢ baglatiyor musunuz, bunu merak ettim ¢iinkt engelliler
konusunda -bu Komisyonun konusu oldugu i¢in- aslinda ¢ok bdyle belirgin 6ne ¢ikan durumlar var, engellilerimizin 6zellikle isyan
ettigi, gercekten magduriyet yasadigi bazi konular var. Siz kendiniz bu konularla ilgili bir sey baslatiyor musunuz, onu merak ettim.
Mesela dediniz ki "OTV muafiyeti" bu dénem ¢ok ciddi sikinti yasaniyor, bizlere de ¢ok geliyor. Simdi, Danistay mesela on yillik
kullanim stresiyle ilgili konunun yuritmesini durdurdu yani Danigtaydan bir karar gikti ama bu nasil islenecek belli degdil. Engelli
vatandaslarimiz bize bagvuruyor, ne olacak, ne bitti? Mesela bizim bununla ilgili bir Anayasa Mahkemesine bagvuru surecimiz de var
ama slre¢ nasll igleyecek bundan sonra, bilmiyoruz. Keza, sizin yine az énce sdylediginiz gibi, engellilerin ehliyet kullanimiyla ilgili,
gercekten orada tam diizenli, hakkaniyetli bir slireg yasanmiyor su anda yani on, on bes yildir ehliyeti olan, araba kullanan kisilerden
bir anda ehliyet haklari geri alinabiliyor. Siz bu slireci gortip, orada bir yigilma oldugunu gérip siz kendiniz bir denetim sireci
baslatiyor musunuz, yoksa mutlaka size bir bagvuru mu olmasi gerekiyor?

Tesekkir ediyorum.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Evet, tesekkiir ediyoruz.

Sayin Baskanim, en basta hatirlatmam gerekiyordu -bayagi genis- 3 uzman arkadasimizla gelmigsiniz herhalde, onlari da
tanitirsak kayitlara ge¢cmesi acisindan. Basta benim séylemem lazimdi, kusura bakmayin.

Buyurun.

KAMU DENETCISI FATMA BENLI YALCIN - Cok tesekkiir ederim Kiymetli Bagkanim.
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Benim insan haklari konusunda kidemli uzmanim Burak Coskun ve Ozellikle engelli haklarinda eskiden de g¢ok uzun
zamandir mufettislik yapan Ayse Zararsiz Hanimefendi burada. Beyzanur Hanim gelecekti ancak annesi rahatsizlandi, hastaneye
gittidi i¢in kendisine izin vermek durumunda kaldim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Gegmis olsun.

Buyurun.

KAMU DENETCISI FATMA BENLI YALCIN - Tesekkiir ederim.

Kiymetli Bagkanim ve degerli Uyeler; hata yapmamak adina en sondan baglayayim isterseniz. Tabii, zaman ¢ok kisitl
oldugu igin ben Kamu Denetgiligi Kurumundan c¢ok fazla bahsedemedim. Biz basvuru uzerine islem yapan bir kurulusuz ama Paris
ilkeleri'ne uygun olarak hayata gegtigimiz igin 86 milyonluk ililkede hemen hemen her konuda bize bagvuru gelebiliyor Kiymetli
Vekilim. Dolayisiyla eksik kalma imkani ¢ok fazla mimkin degil. Ayrica, basvurulara verdigimiz kararlar disinda, bir kisi igin
yaptiginiz bir bagvuru 70 bin kisiyi etkileyen bir yazi ¢cikmasina sebebiyet verebiliyor ya da daha énce -pek ¢ok érnekte oldugu gibi-
yasa, yonetmelik, genelge ¢cikmasina vesile olabiliyoruz ama diyelim ki bir konuda bize bagvuru gelmedi ve biz bir sorunu tespit ettik.
O konuda da bizim basdenetcimizin onayiyla 6zel rapor ¢gikarma yetkimiz var. Hatta gectigimiz hafta 9 ilde saha ¢alismasi yaptigimiz
kadina karsi siddet calismamizi daha yeni agikladik. Anne yaninda ¢ocuklarla ilgili, cezaevlerindeki ¢cocuklarla ilgili yaptigimiz 6zel bir
rapor gcalismamiz da devam ediyor. Engellilerle ilgili de bu konuda 6zel bir rapor calismasi gerceklestirebiliriz ama su an yaptigimiz
calismalar daha c¢ok hem basvurular Uzerine karar vermek, engellilerle ilgili programlar yapmak, farkindalik c¢alismalari
gergeklestirmek ve bu konuda gérdigumuz tespitleri ve ¢bézum 6nerilerini ilgili idarelere getirmek seklinde oluyor.

Vekilimizin bahsettigi Uzere, tavsiye kararlarimiza uyma orani aslinda yizde 70'in Ustinde Kiymetli Vekilim ¢lnku biz
Meclis adina denetim yapan bir Kurum oldugumuz icin. Bir de &zellikle yillik raporlarimizi Dilekge Komisyonu ve insan Haklari
Komisyonundan olusan karma komisyona sundugumuz igin idareler genel olarak bizim tavsiye kararlarina uyma yukimlaligi
hissediyorlar ¢linki hicbir idare siz milletvekilleri dniinde kalkip bizim kararimiza neden uymadigini agiklamak istemiyor. O ylzden
yuzde 70 dusuk bir rakam degil. Bizim kararlarimizi uymama durumlari genel olarak yasa degisikligi gerektiren durumlarda ¢linki biz
sadece hukuki denetim yapmiyoruz, hakkaniyet ve iyi yonetim ilkeleri ydntiinden de denetim yapiyoruz. Dolayisiyla bazen idareler "Bu
konuda mevzuat degisikligi gerekir." diyerek bizim genis yorumladigimiz bir konuyu daha dar yorumlayabiliyorlar, bu nedenle
uymama iradesi gosterebiliyorlar ya da maddi konularda gosterebiliyorlar. Bizim kararimiza uydugunda Sayistay denetiminden
cekiniyorlar. Hani o konuda da siz milletvekillerimiz bize destek olup Sayistay denetiminden mesul olmayacagina dair bir yasa teklifi
verirseniz belki bizim tavsiye kararlarina uyma oranimiz daha yikselir. Bir de tavsiye kararlarimiz zaten daha disiik oranda. Biz
henuiz tavsiyeye dahi gerek kalmadan, ilk asamada idarelerle gériismek ya da bilgi veya belge talep etmek suretiyle sorunu ¢ézmeye
calisiyoruz. En basitinden, benim kendi denetgilik birimimde gectigimiz sene yizde 14,5 oraninda dostane ¢ézim karari verdik yani
biz ilk asamada zaten idareyi somut sorun tespit ettigimiz, ciddi magduriyet gérdiigimiz alanlarda karara uymaya ve bdylelikle
basvuran magduriyetini cozmeye yonlendiriyoruz. Bu noktada oldukga etkili bir kurum oldugunu sdyleyebilirim ama bu, tabii, sizlerden
aldigimiz giigten kaynaklaniyor.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Kag vakada yiizde 70?

KAMU DENETCISiI FATMA BENLI YALCIN - Kiymetli Vekilim, gectigimiz sene bizim Kamu Denetgiligi Kurumumuza, daha
dogrusu, 6 Aralik itibariyla 19.750 civarinda bir basvuru yapildi, 20 bini henliz bulmadik, buluruz diye distiniiyorum. Dolayisiyla bu
19.750 bagvuru Uzerindeki -su an tavsiye kararlarini hemen koordinatériime sorabilirim- tavsiye kararlarina uyum orani yizde 72,
daha 6nceki senelerde yuzde 78'i buldugu donemler de oldu hatta. Bu biraz kararlarin o dénemdeki niteligine baglh ama ben...
Elinizdeki metinlerde su an engelli haklarina bakan birimin engellilerle ilgili yaptigi basvurulardaki kararlar var, bunlarin gcok énemli bir
kisminda verilen tavsiye kararlarina idare uymus durumda. Benim bahsettigim ylizde 72 biitin Kamu Denetgiligi Kurumunun verdigi
tavsiye kararlarina iligkin. Bazi durumlarda karari idarenin gerceklestirmesi ¢ok daha kolay oluyor ama iste bahsettigim gibi,
yasamanin mevzuat yapmasi gereken konularda ya da parayla ilgili konularda idareler biraz daha ¢ekinceli davranabiliyorlar.

Kiymetli Vekilim, idareye erigilebilirlik noktasinda zaten yikimli oldugunu, dolayisiyla bizim bunu hatirlatip
hatirlatmadigimizi sormustu. Elbette bizim yaptidimiz sey hem basvuruda kisi hakliysa onun sorununu ¢ézmek hem de idareyi iyi
yonetime zorlamak; sadece o kisi 6zelinde degil, bundan sonra ayni sorunu yasayan kisilerle alakal da sorunun ¢oziilmesi igin gayret
gbstermek. Orada bir tek engelli tuvaletinin olmasi bizim icin yeterli degil, biz onun her engelli birey icin erigilebilir olmasi gerektigini
digundyoruz ve biz bunu yaparken de bahsettigim gibi sadece yuzde 40 yani saglik raporu alanlar icin degil, buna ihtiya¢c duyan
bireyler icin yapilmasi gerektigini ifade ediyoruz.

Ben vaktinizi cok almadan atladigim bir soru var mi diye...

ELIF ESEN (istanbul) - Ben metot sormustum, metodunuz var mi?

KAMU DENETCISI FATMA BENLI YALGCIN - Cok ziir dilerim.

Kiymetli Vekilim, biz 1 basdenetgi, 5 denetgiyle birlikte gérev yapan bir kurumuz. Meclis tarafindan segiliyoruz, is bolimi
ybnergemiz var. Bagvurular geldigi zaman her alanda is bolimi konularina gére dosyalar dagiliyor ve 6zellikle ivedilik arz eden
dosyalarda o birime gelen dosya olabildigince hizli sonuglaniyor. Ornegin, ilk on bes giin igerisinde, gok gabuk sonuglandirmamiz
gereken dosyalarda on bes glinde gikarabiliyoruz ama bazen ayni kiginin gok tekraren miracaat ettigi konularda dnce digerlerini
tamamlayip ondan sonra yaptigimiz dosyalar da olabiliyor yani o él¢ceklendirme, is bdliumu ilkesine gbére énce denetgilere gidiyor,
akabinde de ivedilik durumuna gére olabildigince hizli gidiyor ama bizim kendi denetgiliimizde ana ilkemiz ilk bir ay igerisinde
dosyayi cikarabilmek yani en azindan ilk ana kararlari verebilmek, bilgi, belge talep edeceksek de bilgi, belge talep etmek ¢linki
zaten bizim en fazla alti ay igerisinde karar verme yikimluligimuz var ¢linki bize bagvuru yargiya basvura siresini durduruyor.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Yazili gok giizel bir not var, dosyalar, her akis, herkese dagitilan, cok
kapsamli; Fatma Vekilimizin de o yazili notlar iyidir, eskiden ben galisma hayatimda hep onun notlarini takip ederek bayagdi
faydalanmistim, ¢ok guicli bir metin hazirlamislar. Tesekkur ediyoruz. O detaylar orada da var.

Erol Bey'in de son bir katkisi daha var.
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EROL KELES (Elazig) - Evet.

Biraz dnce ben bir soru sormustum ama simdi onu biraz daha ben genisleterek size sorayim: Simdi, normalde, bir engelli
bireyimiz arag kullanabilmek igin hastaneye miiracaat ediyor. Hastaneye miiracaattan sonra heyete giriyor ve heyet bir karar veriyor.
Kisinin bu karara itiraz etme hakki var bir ay icerisinde, eger itiraz ederse bagka bir hastaneye génderiliyor ve orada degerlendiriliyor,
eger orada olumsuz c¢ikarsa Uglinci bir hakem hastaneye gonderiliyor. Simdi, bakin, biz bu kadar sikintili bir siire¢ yasiyoruz.
Doénlyoruz, bu vatandasimiz sizlere miiracaat ediyor ve bir de orada 4 kisilik bir bilirkisi olusturuluyor, bunlar da hekim arkadaglardan
olusuyor. Burada bir hata yok mu? Yani bu hatanin 6nlenmesi i¢in ne yapilabilir? Bakin, 3 kez heyete, ardindan size ve yeniden bir
komisyon, bu, kamu zarari degil midir?

KAMU DENETCISI FATMA BENLI YALCIN - Cok tesekkiir ederim Kiymetli Vekilim.

Bu soruyu unutmustum, ¢ok énemli bir konu. Simdi, biz hukukilik, hakkaniyet ve iyi yénetim yoninden denetim yapiyoruz
ama bir kisinin 6rnegin bagparmaginin olmamasinin ya da tek gézinin olmamasinin o kisinin surus esnasinda baskalarinin kazaya
sebebiyet verip veremeyecegini degerlendirebilecek bir kurum degiliz. Bu, ¢ok teknik bir konu oldugu i¢in bu karari doktorlarin
vermesi gerekiyor ancak biz bu konuda pozitif ayrimcilik yapmak suretiyle sizin bahsettiginiz gibi 3 tane farkli hastane o kisi hakkinda
"Bu kisinin ara¢ kullanmasi tehlikelidir, bir bagkasi..." Yani su ana kadar kaza yapmamis olabilir ama bundan sonra o engeli nedeniyle
kaza yapabilir distincesinde olmasina ragmen, ¢ok net olarak bu konuyu kapatmalarina ragmen belki bir imit 4 tane farkli alanda
profesdru bilirkisi heyetiyle karar verdirmek suretiyle o kisinin gercekten slris konusunda baskalarinin hayatina mal olup
olmayacagini denetletebiliyoruz yani bu biraz doktorlara ait teknik bir konu oldugu i¢in onlar yerine karar verme yetki ve gucu bize ait
degil ama biz tibbin bu konuda yapabilecegi ne varsa onu tespit etmesi lizerine en son asamaya kadar gidiyoruz ki bizim daha énce
B1 ehliyeti aldigi icin ATV kullanmasina iliskin kararlarimiz var ya da kisinin engeli olmasinin farkli haklardan yararlanmasina engel
olan durumlarda verdigimiz tavsiye kararlari var ama suricu belgelerinde kisinin kaza yapma ihtimali bizzat kendi canina da mal
olacak bir ihtimal, bizim bu konuyu uzman bilirkisi heyetine devretmemize yol aciyor. Belki tibbin -ki biliyorsunuz, tip oldukga ilerliyor-
ilerleyen dénemlerde bunlarin tekrar yénergelerinin cikip tekrar doktorlarin bu konuyu degerlendirip, érnegin tek gézi olmayan
kisilerin de suriisu gayet rahat bir sekilde gergeklestirebilecegine iliskin 6zel teghizatlar gikarma imkani var ama bu, ilerleyen siiregte
olacak ve bunun kararini ancak ve ancak bizzat konunun uzmanlari profesorler tarafindan verilecek. Biz sadece idari isleyisin
aksamadan ylrimesi icin engelliler adina ¢alisma gergeklestiriyoruz.

Tesekkur ederim.

Bir de engellilere sonuna kadar devlet olarak destek oldugumuz mesajini da bu anlamda vermis oluyoruz.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Konuyla ilgili ek bir sorum var, hemen.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Peki, ama artik siireyi de...

Buyurun.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Tamam, bir ek soru, hemen.

Tesekkrler.

Simdi, bu, hocamin sorusuyla ilgili yani simdi siz ombudsman olarak karar veriyorsunuz ama gergekten vicdaniniz rahat
mi? Clnki sunun igin diyorum: Yani Turkiye'de... Bana mesela su an gelen bir bagvuru var. Vatandas diyor ki "Benim on bes yirmi
yildir surticu ehliyetim vardi, sonunda iptal edildi. Simdi bunlar gézleme dayali yapiliyor." diyor. Siz de bilirkigileriniz de gézleme
dayall yapiyor ama Avrupa'daki gibi ara¢ simulasyonu Turkiye'de yok yani bir karar veriliyor ama Avrupa'daki o teknik su anda
Tarkiye'de yok. Kararlar boyle veriliyor, bu sefer engelliler de magdur oluyor yani bunu da hatirlatmis olayim.

KAMU DENETCISI FATMA BENLI YALCIN - Cok tesekkiir ederim Kiymetli Vekilim.

Ayse Uzmanim bilir, sadece bu siirlict basvurulari yiiziinden ben kag defa Gniversite rektorlerini arayip 6zel olarak bilirkigi
heyeti olusturmalarini istedim. Simdi, bu konuda -su an hangi alanlarda oldugunu isterseniz raporlardan bulabilirim- uzman olan 4
farkh profesoriin verdigi kararin Ustline ben farkli bir karar tesis edersem ve ertesi glin o kisi kaza yaparsa, kendisi vefat ederse, bir
baskasinin élimiine sebebiyet verirse o zaman bizim vicdanimiz rahat olmaz Kiymetli Vekilim. Bu konuda karar vermesi gereken,
ornegin sizin mitehassislik alaniniz géz...

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Gégiis.

KAMU DENETCISI FATMA BENLI YALCIN - ...ben hukukeu olarak nasil gézle ilgili bir karar veremezsem, sizin alaniniza
midahale edersem... Biz Kamu Denetgiligi Kurumu olarak da bu konunun en iyisi oldugu i¢in Gniversiteye tevdi ettigimiz 4 profesortin
Ucreti karsihginda heyet olusturup da bilirkisiyi géndererek basvuranla bire bir gbérismesini saglayarak tesis ettigimiz kararda
hocalarimizla farkl karar verme sansim yok ¢linku...

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Onu anliyorum, hocalarin raporuna bir sey demiyorum ama sizin orada
yetkiniz var mi; 6grenmek icin soruyorum. Ombudsman olarak, "Buradaki teknik yetersiz, Avrupa'daki gibi bir teknikle ele alinmasi icin
gereken islemler yapilsin." diyebiliyor musunuz?

KAMU DENETCISI FATMA BENLI YALCIN - Tekrar ayni érnegi vereyim Kiymetli Vekilim: Simdi, sizin gézle ilgi verdiginiz
bir tetkike bir avukat olarak ben "Doktor olan bir kisinin verdigi tespit yanlistir, aslinda béyle yapmalidir." deme likstne sahip degilim
hukukgu olarak. Kamu Denetciligi Kurumu da kendini bilirkisi heyeti yerine koyup "Aslinda bdyle yapiimali, usul bu olmali." deme
lUksuine sahip degil ancak dedigim gibi, teknoloji slrekli ilerliyor, bizim kararlarimizda surekli vurguladigimiz konu bu.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - O zaman...

KAMU DENETGISI FATMA BENLI YALGCIN - Yani bireysel olay reddi gerektirse bile teknoloji ilerliyor. Bu imkan
saglandidinda, daha iyi, engelliler icin uygun tertibatlar saglandiginda, sirus guvenligi saglandidinda yeni dizenleme yapilabilir.
Bunun 6niini kapatmak dogru degil ama su agsamada...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Tavsiye var sadece.

KAMU DENETGCIiSI FATMA BENLI YALCIN - ...hi¢ kimsenin can giivenligini riske edemeyiz.

Tesekkur ederim.
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OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Onu anliyorum ama buradaki Komisyonumuzdaki...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Simdi sey yapmayalim, evet.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - ...uzmanlarimiz da not alsin, Sayin Baskanimiz da not alsin.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Ama kamu denetgiliginin zaten tanimi, gérev, sorumluluk alani...

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Yok, yok, ben baska bir sey sdyliiyorum. Yani madem "Bizim o noktada
yetkimiz yok." diyor; ben onu 6drenmek istiyordum. Bizim Komisyon olarak burada bir tavsiye de bulunmamiz lazim ¢linki burada
sikinti var. Hocam da ikinci kezdir sdyllyor, ¢ok kisi magdur oluyor, Turkiye'deki teknik karar verme durumu yetersiz kaliyor yani
Avrupa'daki gibi ara¢ simulasyonu tzerinden bir degerlendirmeyi bence Engelli Komisyonu olarak bizim dnermemiz gerekiyor.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Siz de kayda gegirdiniz bunu su anda, uzman arkadaslarimiz da rapor yazim
surecinde bu konuyu tekrar bir galigsinlar, arastirsinlar, baksinlar; kayitlarimiza girmis oldu.

Tesekkir ediyoruz.

Baska var mi Fatma Vekilim, eklemek istediginiz?

KAMU DENETGISI FATMA BENLI YALCIN - Tegekkiir ederim Kiymetli Bagkanim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Peki, ok tesekkiir ediyoruz, sag olun.

Simdi, s6ziu SGK'ye veriyoruz.

Omer Kigiikevcilioglu, SGK Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiir(.

SGK'yi misafir etmistik ama birazcik daha -az 6nce de ifade ettigimiz gibi- derinlemesine bir sunum bekledigimiz igin...

Buyurun.

2.- SGK Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirii Omer Kiigiikevcilioglu'nun, Genel Miidiirliik olarak sunduklari hizmetlere dair haklar,
sartlar, istatistiki veriler, yiriittiikleri faaliyetler ve ocak ayindaki yasal degisikligin gerekgeleri ve sonuglar1 hakkinda sunumu

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Sayin Bagkanim, Degerli Komisyon
Uyeleri, deg@erli katilimcilar; saygilarimla selamliyorum.

Sayin Bagkanim, sdylediginiz gibi, SGK olarak genel bir sunum yapildi ama Emeklilik Hizmetleri Genel Mudurligu olarak
Ozel bir sunum istendi. Aslinda bir sunum hazirladik, génderdik. Bu sunumda da temel amag su: Kapsama dair yani bizim Emeklilik
Genel Muduarliga olarak sundugumuz hizmetlere dair haklar neler, sartlar nelerdir, istatistiki veriler nelerdir, yurittigimiz faaliyetler
nelerdir, bunu vermek. Asil sunumumuzdaki amag¢ da suydu, muhtemelen o bizden isteniyor diye diisiindiik: Ocak ayinda yapilan
degisiklik, anladigimiz kadariyla. Aslinda o degisiklik, onun gerekgeleri ve sonuglariyla da ilgili olarak daha detay bir seyler koyduk
sunumumuza da. Genel gergeve bu sekilde olacak Sayin Baskanim.

Baktigimizda da -aslinda daha dnceki sunumda da séylenmistir- iste temelde sagladigimiz haklar -bu sunumda yer aliyor-
surekli is goéremezlik geliri bagliyoruz, malullik ayhdi bagliyoruz. Daha dnce -ocaktan dncesi igin sdylliyorum, 15 Ocaktan 6ncesi igin-
vergi indirimi sebebiyle yaslilik ayligi baghyorduk; sistemimizde olan 40-59 arasi ¢alisma glici kaybi olanlara gene yaslilik aylig
baglanmasi var, 6lim ayhgdi baglanmasi var, baska birinin, strekli bakima muhtag anneler icin hizmet surelerine fiill hizmet gibi ilave
verilen siireler var ve sosyal glivenlik s6zlegsmeleri kapsaminda da yardimlagsmaya dair yurGttigimaz birtakim uygulamalar var.

Buraya gegmeden Once, aslinda, su, belki ocak degisiklidi icin de dnemli olacak kavramsal ¢ergeve anlaminda. Biz aslinda
sigortacilik rejiminde "engellilik orani"ni ya da "engellilik" kavramini kullanmiyoruz -literatire baktigimizda bunlarin temeli de malullik
ayligidir, aslinda bunun baslangici- 1950 yillarindan beri, sistem kuruldugundan beri ¢alisma guici kaybina bakiyoruz. Yani kiginin
toplumsal hayata katiimindan ziyade, biz ¢alisma hayatina katilim kismiyla ilgili degerlendirip bu riskin karsiliginda ne tip haklar
saglayacagimizi belirlemeye cgalisiyoruz ¢linkii genellikle "engellilik" kavrami, evet, sosyal glivenlik kavrami igerisinde var ama
genellikle sosyal yardim ve sosyal hizmet alani daha ¢ok kapsadigi. Dolayisiyla, sistemimiz aslinda bu ¢ergevede yirlyor; bizdeki
calisma gucl kaybi ya da meslekte kazanma glcu kaybi bizim icin ¢gok dnemli, kullandigimiz kritik kavram bu. Bunu &zellikle
belirtmeye c¢alistik ¢linkl buna gore biz kisiye "malul”" diyoruz ya da g¢alisma glict kaybina goére diger haklari tespit ediyoruz.

Sirekli is géremezlik geliri... Bunu kisaca gegecedim, daha 6nce de sdylenmisti. Bir is kazasl ya da meslek hastaligi
sebebiyle eger kisinin galisma gliclinde bir azalma olursa ve bu, yiizde 10'un Ustlinde ise bu takdirde yaptigimiz siirekli bir 6deme;
kisi calisirken de yapabiliyoruz -bu hakki- calismazken de alabiliyor, hatta vefati halinde de hak sahiplerine intikal ettirilen bir 6deme.
Bunu belki kamu gorevlileri igin su agisindan diistinebiliriz: Kamu gorevlileri icin de vazife malulii kapsaminda yaptigimiz édemenin
benzeri bir 6deme. Bu, sadece is kazasi ve meslek hastalii halinde gegerli bir 6deme; yaklasik da bugin itibariyla 91.404 kisiye
surekli is géremezlik geliri 6demesi yapiyoruz.

Diger bir husus, aslinda édnemli olan, malulliik ayligi -ki bu iste 50'li yillardan beri, sistem kuruldugundan beri bdyle- ¢calisma
glcu kaybi belli bir oranin Ustliinde yani yizde 60'in Ustiinde ise eder, biz bu kisiye malullik ayligi baglayabiliyoruz. Tabii, kisiler
galisma hayatina girmeden 6nce de malullik durumunda olup da girebilirler, bunlar igin de yine malullik ayhdi degil ama
kolaylastinimis yaslilik ayligi bagliyoruz. Normalde biz, malullik aylidini on yillik sigortalilik, 1800 giinde baglarken kisi malul olarak
ise girdiyse eger, bu takdirde de on besg yillik sigortalilik ve on bir yil prim ddeme suresiyle aylik badlayabiliyoruz. Bu tespiti yaparken
de bizim asil kullandigimiz yénetmelik; engellilerde -Sayin Vekilimin de soyledigi gibi- COZGER ile Erigkinler igin Engellilik
Degerlendirmesi Yonetmelidi kullaniliyor ve uluslararasi siniflandirmaya tabi ama maluliyette ya da calisma giicli kaybinda Sosyal
Guvenlik Kurumu tarafindan cikarilan... Tabii, tek tarafli ¢ikarmiyoruz; bu yénetmeligi hem ilgili kuruluslardan ya da Saghk
Bakanligindan onay aldiktan sonra ¢ikiyoruz ¢linki maluliyetin sigortaciliktan ziyade asil 6nemli kismi belki tibbi kismi yani bilimsel
olarak kimler kapsama girmeli tartismasi, o da tibbi yon ¢linkd maluliyetin ekinde de cetvellerimiz vardir -ydnetmelik eki- cetveller de
genelde hastalik gruplaridir ve orada fonksiyon kaybinin ne derece oldugunu gésterir. Ona goére biz tespiti yapiyoruz maluliyetlerde.
Dolayisiyla, burada temelde biz suna bakiyoruz: Kisinin ¢alisma kapasitesi ile viicut fonksiyon kaybi arasindaki iligkiyi tespit etmeye
galigiyoruz yani dolayisiyla, her engelli malul degil ama her "malul”" dedigimiz, evet, bir engelli baktigimizda.
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Diger husus su, asil buraya yogunlagsmak istiyorum Baskanim, ocak degisikligi burada aslinda glindeme geliyor: Yani biz
vergi indirimiyle, vergi indirim belgesiyle yaslilik ayhdi bagdlarken bu sistemi ocak ayinda degistirdik. Bu sistem de suydu: 2008 dncesi
sadece SSK'liler igin gegerli bir sistemdi bu sistem yani 2008 6ncesi duruma baktigimizda sadece SSK'de bu uygulama vardi; kigilerin
malul olacak derecede bir fonksiyon kaybi yok, bunun altinda ama belli bir diizeyin Ustlinde de yine bir fonksiyon kaybi var; bunlara
kolaylastiriimig yaslilik ayhigi yani yas sarti aranmadan -en temel faktorii bu- aylik baglanmasi. Buradaki tabloda da... Aslinda bu,
1981 yilinda gelen bir sistem ve burada da kisilerin sigortalilik baglangicina gére haklarinin bulundugu tabloyu gériiyoruz. Yani biz, 15
Ocak 2025'e kadar 2008'den 6nce SSK'si olan kisiler icin on bes yil 3600 glin ya da yirmi yil 4400 gline kadar kisimda ayhk
baglayabiliyorduk. Yani su demek: On yil ile on iki yil arasinda bir sure igerisinde bir hizmet suresiyle aylik bagliyorduk bu kisilere.
Tabii, bu sistemi yuriten suydu... Seyi de belitmemiz lazim aslinda, neden vergi indirimi yuriyordu? Aslinda Gelir Vergisi
Kanunu'nun 31'inci maddesine baktigimizda, vergi indirimi aslinda vergi harcamasi demek yani istisna, kisilerin Ucretlerinde vergi
dolayisiyla istisna yaratmak i¢in yapilmig bir diizenleme. Birinci, ikinci ve Uglinct derece diye ayrilir ama Gelir Vergisi Kanunu'na
baktigimizda dahi "¢alisma glcl kaybi" diye yazar aslinda kanunun 31'inci maddesi yani ¢calisma gucu kaybi yuzde 80 ve Ustinde
olanlar birinci derece, ¢calisma guicu kaybi 60 ile 79 arasinda olanlar ikinci derece, ¢alisma giicl kaybi 40 ile 59 arasinda olanlar da
Uglinct derece oluyor ama fiili uygulamaya geldigimizde, Maliye Bakanhgi yuritiyordu bu sistemi, gelir vergi sistemini; onlardan
aldigi belgeyle kisiler bize geliyorlardi, biz hi¢bir inceleme yapamiyorduk, yetkimiz de yoktu ama Maliye Bakanligindan aldiklari
kararla biz kisilere yaslilik ayli§i baghyorduk. Bir, kapasite anlaminda aslinda biz onlardan daha yeterliyiz. iki, galisma giicii kaybini
Olgme anlaminda biz daha yeterliyiz. Su da bunu goésteriyor ki Maliyenin uygulamasina baktigimizda, kanunda "calisma giicu kaybi1"
demesine ragmen ikincil dizenlemeyle bu, Engelli Yonetmeligi'ne atilmisti yani dolayisiyla, 40 ve Ustl engelli olanlara biz yas sart
aranmadan, nispeten dusuk oranl primlerle aylik baglayabiliyorduk. Bu da su demek: Aslinda elma ile armudu kiyaslamaya
calisiyorduk sistemde yani engelli oranina bakarak, biz kanunun aradigi galisma giici kaybina goére yashlik ayligi baglhyorduk. Bunu
aslinda duzeltmek istedik. Sunu yaptik aslinda: 2021 yilina kadar SGK olarak da biz engelli indirimine bakiyorduk. Neden? Cunku
ikincil mevzuat yapilamamisti. 2015 yilindan itibaren aslinda seye basladik bu boslugu gérdiigimuz igin; nasil ki maluliyette bizim
hastalik listelerimiz var, dedik ki 40-59 grubu i¢in de hastalik listesi olmasi lazim. Yani bu kadar kolay olmamali ¢linkl su talep
geliyordu 6zellikle sayin vekillerim: Kigiler malul olmak istemiyorlardi, "Beni ¢alisma glcl kaybindan, 40-59'dan emekli edin." diyordu
¢unku yashhk ayhgi baghyorduk, ¢alisirken de alabiliyorlardi o parayi yani hastaligi ¢cok daha yiiksek olan, agrisi daha ylksek olan
kisiler diger gruba kagmak istiyordu. Burasi ¢ok avantajliydi ¢linkl baktigimizda. Bir, aslinda bunu degistirmek istedik, iki de norm
birligini biz saglamak istedik temelde.

Burada bahsettigimiz, ikinci bélimde, yaslilik ayliginda 5510 sayili Kanun'la gelen sistem yani 2008'de ne geldi bu? Daha
once 2008 6ncesi SSK'liler icin uygulanmakta olan sistem sosyal glivenlik reformuyla bitiin sigortalilar tek bir yerde toplanip, tek bir
gati kurum olusturup SSK, BAG-KUR ve Emekli Sandigi birlestirildiginde norm birligi saglamak gerekti. Bunun igin de ilk defa
2008'den sonra memur ve BAG-KUR'luya aslinda ilk defa bu sistemde geldi yani 2008 éncesi SSK, BAG-KUR igin uygulanan sistem
geldi. Orada da baktigimizda yine galisma giicl kaybina bakiliyor, kanun bunu éngortiyor ve 50-59 arasi olan galisma gtict kaybi on
alti yil sigortalilik, 4320 gtinle aylik baghyoruz. 40-59 grubu olan da on sekiz yil sigortalilik ve on ug yilla aylik baglayabiliyoruz. Tabii,
kademesi vardi ama bugun itibariyla geldigimizde kanunun kademesi kalkti yani yaklasik on iki yilla biz ¢alisma gici kaybi 40
Ustiinde olanlara yashlik ayligi baglayabiliyoruz. Bunun farki su: 2008'den sonra... BAG-KUR'lular igin sistemi tamamen biz
yonetiyorduk 2008 yilindan beri ¢linkii Gelir Vergisi Kanunu'na atif yoktu 506 sayili Kanun'daki gibi. Sistemi biz ydritebiliyorduk,
sistemi biz... Su avantajimiz var SGK olarak: Bizim saglik kurullarimiz var ve aslinda uygulamada yillardir yetismis, etkin bir ekip var;
doktorlardan olusan bir ekibimiz var, arti bir de MEDULA gibi sistemi gbrecegi, kisinin gecmisini gérecegi bir imkan var ellerinde. Bunu
da kullanabiliyorduk ama dolayisiyla... Ocak 2025'e gelene kadar iki tane sey vardi: Bir, engelli indiriminden emeklilik Maliye
Bakanliginin karari lstiinden yiiriiyordu, Maliye Bakanh§i GIB'deki Merkez Saglik Kurulunun. Diger kisimda, BAG-KUR ve memurlar
icinse bizim tarafimizdan yuritiliyordu bu sene ocaga geldigimizde.

Burada da temelde seyleri vermeye calistik; malullikte sartlarimiz nelerdir, 50-59 grubunda sartlarimiz nelerdir, 40-49
grubunda sartlarimiz nelerdir? Bir genel tablo olarak belirtmek istedik. Haklari nasil saghyorlar sartlarda?

Diger birine geldigimizde, bunu 6zellikle belirtmemiz gerekiyor, aslinda ocak ayinda bizim yaptigimiz dizenlemenin temel
gerekgelerinden biri buydu ¢linku sisteme baktigimizda -sayin vekilim, doktor kdkenli olanlar daha iyi bilir, bu kisimda teknik olarak
aslinda ben belki bilimsel ifadeyi kullanmayabilirim ama- su aslinda: Sekeri olan, kolesterolii olan, tansiyonu olan veya damar sertligi
olan birisi ama ilagla normal, higbir fonksiyon kaybi yok, herhangi bir organ ya da dokuda bir zarar olmamis birisi, sadece ila¢ kullanan
birisi bizim karsimiza séyle geliyordu: Engelli ydnetmeligine bakildiginda bu kisi yiizde 42 oraninda engel alip emekli olabiliyordu ama
bunun galisma hayatinda higbir etkisi yoktu baktigimizda ve gogunlukla da gérdiigiimiz buydu aslinda.

Bir de su: Biz aslinda kanunda iste 2000'li yillarda emeklilik yasi, 2008'de tekrar bir emeklilik yasi getirdik ve bizim
vatandaslarimizin hem yasam stili, yasam tarzi diyeyim, hareketsizlik, obezite, yeme igme kiiltiirine baktigimizda kisiler 50'li
yaslarda, 50-55'li yaglarda zaten buradan emekli olabileceklerdi ve hizli bir sekilde de artiyordu sayiya baktigimizda. Bunlar aslinda
calisabilir kisiler ve diger calisanlara gore calisma hayatinda fonksiyon kaybi anlaminda higbir farki olmayan kisilerdi. Temel
gerekgemiz buydu kanun degisikliginde ¢lnki sunu yaratiyordu: 2008'den 6nce SSK'li olarak ¢alismaya baslayanlar diger tim
sigortalilarimizdan ¢ok daha kolay yaslilik ayligi alabiliyorlardi, bunu gérdiik. Ve su da geldi yodun bir sekilde -muhtemelen sizlere de
gelmigtir, burada vermek istedigimiz su- sahte raporlar veya savciliga konu olan sorusturmalar yogun bir sekilde geldi. Temel sebebi
de su: Maliye Bakanligindan sunu da aldik mesela o ddnemde: "Yaklasik 100 bin basvuru var." diyorlardi bize, "Ama bunlarin yiizde
90" bizden hi¢ vergiyle ilgili bir indirim almiyor, kullanmiyor." diyorlardi. Tamamen emeklilik icin Maliye Bakanhdindan vergi indirim
belgesi almaya calisiliyordu. Dolayisiyla bunlari gérerek biz aslinda bir norm birligi saglamak istedik bu sefer. Bir, sigortacilik
ilkelerine uygun yani ¢alisma glcunl esas alan; iki, yuritimunin kurumumuzca oldugu -cinki daha iyi yuritebilecegimize
inaniyorduk burada- Gg¢, bitun sigortalilarimiz igin norm birligi saglamak yani farkh farkl yerlere bakarak, farkli mevzuatlara bakarak
ayni hakki tesis etmemek icin. Dolayisiyla bu norm birligini saglamak icin temelde bu diizenlemeyi yaptik.
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Bir diger belirtecegimiz husus, burada sey aslinda ¢linkd...

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Bayag! bir magdur sayisi var, gok kisi magdur.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Var.

Magdur, soyle sayin vekilim, onu da sdylemistik, daha 6nce kanun ¢ikarken de agiklamistik: Magdur, evet, elinde belgesi
olan var ama hak anlaminda baktigimizda biz aslinda hak edene vermeye galisiyoruz. Yoksa o belgeyle sosyal yardimda yine
kullanilabilir ama bir kisiyi, ilacla normal hayatini sirdirebilen bir kisiyi emekli statiistine soktugumuz da aslinda digerleri icin bu sefer
dezavantaj gibi.

FATMA ONCU (Erzurum) - Ama bu, kavram karmasasi degil mi? Simdi, kanunda o kisi yiizde 40 engelli sayiliyor degil mi?

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGCUKEVCILIOGLU - Engelliler Kanunu'nda.

FATMA ONCU (Erzurum) - Ama Engelliler Kanunu ayri, calisma kanunu ayri diye bir sey yok ki.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Mevzuat dyle.

FATMA ONCU (Erzurum) - Sonugta asil karmasa burada yani. Séyle bir sey: Engelli... Size gére "O, ilagla iyilesebilir."
diyorsunuz ama bu, engelli; sonugcta ila¢ kullaniyor netice itibariyla, yasam standardi iyi degil yani. Ne fark ediyor?

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGCUKEVCILIOGLU - Séyle Sayin Vekilim...

EROL KELES (Elazig) - Calisan grubunda bir agiklama yapabilir miyim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Séyle: Aslinda, sadece bu konuda bir mevzuat farklligi yok, baska
orneklerle birlikte bu anlasilir.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Var, onun igin sdylilyorum Sayin Vekilim.

EROL KELES (Elazig) - Bu konuda aslinda miisaade ederseniz, bilmiyorum, isterseniz bitirin ama simdi...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Buyurun.

EROL KELES (Elaz1g) - Simdi, aslinda buradaki problemimiz su: Sizin sdylediginiz... Mesela, ben bir érnekle sdyleyeyim,
bir hekim olarak bunu séyliyorum: Mesela, Tip 1 diyabet seker hastasi, bunun orani ylizde 80'dir. Kafadan birisi heyete girdigi zaman
bu taniyi aldi§i an yiizde 80 rapor alir ama fonksiyon kaybina yol agcar mi? Mesela, diyabet, seker hastasinin géziinu etkiler, retinopati
olusturur; bobregi etkiler, nefropati olusturur. Sizin kurulunuz ona bakiyor, diyor ki: "Yiizde 80 raporu var ama fonksiyon agisindan bu
kisinin calismasina engel bir durum olusturmuyor." Ne zaman olusturur? Eger gozi etkilerse, eger boébregi etkilerse o zaman buna
gore yani fonksiyona gore...

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Evet, cok dogru.

EROL KELES (Elazig) - Benim anladigim kadariyla bunu da sizin bir sadlik komisyonunuz var, bu saglik komisyonu
degerlendiriyor ve karar veriyor. Burada benim sdylemek istedigim sey sadece su aslinda: Su an retinopati gelismemis yani géz
etkilenmemis, boébrek etkilenmemis ama bu kisiye bu nasil anlatiliyor, vatandas bunu nasil biliyor veya g6z etkilendigi zaman tekrar
ne kadar siire igerisinde bu emeklilik igin miiracaat edebilecek? Vatandas bu konuda bilgilenmedigi icin bence problemimiz var.

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Sunumda da aslinda gelecek Sayin
Vekilim, belki su olabilir: Evet, bilgilendirme eksigimiz olabilir, onun i¢in de aslinda bir rehber hazirlayip ya da brogir hazirlayip
sisteme koyma... Clinkl bu tartismay biz de yasiyoruz bize gelenlerde. Birazdan géreceksiniz ki aslinda kanuni diizenlememizde
bekledigimiz bir seydi. Biz normalde kanuni diizenleme yaparken de gecen sene emekli olanlarin yaklasik olarak ylizde 75'inin
-tahmin ediyorduk o zaman tabii- aslinda bizden emekli olamayacagini disiunuyorduk baktigimizda. Belki veriler de ¢ikaracak, orada
goOrecegiz. Temelde de ¢ok haklisiniz. Maluliyet ve Saglik Kurullari Daire Baskanimiz da burada, kendisi doktor kdkenlidir zaten,
yillardir da bu isin icerisinde. Su dediginiz ¢cok dogru Sayin Vekilim: Mesele, bizim, ¢alisma hayatinda fonksiyon kaybina... Hasta
olabilir ama diger galisanlar gibi galisma hayatina katilmakta bir zorlugu var mi, yok mu, ona bakiyoruz, o da temelde fonksiyon testi.
Baktigimizda da uzun, genis bir mevzuatimiz var, tek tek 6rnekliyorum, gérme kaybini -aslina gére- biz 40-59; 50-59 ya da "malul"
diye bu sefer o hastaligin, o seyin gérmede ne kadarlik bir kayba sebebiyet vermis ona gore bir siniflandirma yaparak tespit ediyoruz.

Sunu da belirtmek isterim, uygun gorirseniz devam edeyim Sayin Vekilim, sunu gordik ¢inku: Bu 1981 yilinda baslayan
bir dizenleme, 2000 yilina kadar yani yirmi yilda 6.200 kisi buradan faydalaniyor -yine sakatlk indiriminden bahsediyoruz, eski adi
sakathk indirimi, yeni adi engellilik vergi indirimi- 2000 ile 2008 arasina baktigimizda 33 bin kisiye ¢ikiyor bu toplam faydalanan kisi
sayisl. Yani biz ne zamanki yas gelip EYT'yle ilgili, yasla ilgili problemler baglayinca yogun olarak aslinda buraya gelindigini
goruyoruz. Evet, alan da var ama hakl olarak ya da suistimallere ya da sorusturmalara sebep olan da var ¢tinkt 2008 ile bugiine
baktigimizda bu sayi 311 bin kisiye ¢ikti bizim degisiklik yaptigimiz gline kadar yani 15 Ocagda kadar talepte bulundular, bulunandan
biz 311 bin kisiye buradan ayhk baglanmis vaziyetteyiz su anda ve bunlari... Su da var: Biz yine diyelim ki bunlara bir kontrol
muayenesi yaptigimizda yine eski mevzuata bakacagiz. Yeni yaptigimiz kanunda temelde sunlari da korumaya galistik: Kazanilmis
haklari varsa bu kisilerin o kazanilmis haklari korunacak yani yeniden bir muayeneye geldiginde, bir kontrol muayenesine
baktigimizda biz yine eski diizenlemeye bakacagiz bu kisiler oradaki sartlari tagiyorlar mi, tagimiyorlar mi diye. Ona gére tespit
yapacag@iz ama 15 Ocaktan sonraki bltiun bagvurularda artik dedik ki biz, yeni dizenlemeye tabi. Dolayisiyla bu bir beklenen haktir.
Biz bunlari 15 Ocaktan itibaren mevcut sistemimize uyarlayacagiz ve butiin sigortalilar igin aslinda 15 Ocaktan sonra biz tek bir
sistem uygular hale geldik ve Sosyal Guvenlik Kurumu olarak aylik baglamayi sadece biz yiritlyoruz artik, biz karar veriyoruz,
6demesini de biz yapiyoruz ve tek bir mevzuat uyguluyoruz.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Yani toplamda yiizde 90'l asanlar bile alamadiklarini sdyliiyorlar.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Sunu tartisiriz: Belki daha diisiik olan
alabiliyor da olabilir Sayin Vekilim. Yani daha dusik olan da fonksiyon kaybina rastlamigsa alabiliyor da baktigimizda. Sunu
kiyaslarsak: "Evet, engelli orani yiizde 90 olan her ihtimalde bizden aylk alacaktir." degil.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Diyaliz hastalari mi oluyor yiizde 90, diyaliz hastalari yiizde 90 mi oluyor...

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Aslinda sonda ek olarak koyduk sey
kiyaslamasi gibi, engellilikte yaklasik oran nedir belli branslarda -belki Esin Hanim daha iyi aciklar daha sonra tibbi olarak- maluliyette

11



nedir, ¢galisma gucinde nedir, bir tablo koyduk eke 6rnek olsun diye. Ama dediginiz gibi, bire bir ayni seye bakmiyoruz yani engellilik
demek galisma gucu kaybi demek degil, oran ayni oran degdil ama yillardir bu uygulama aslinda hepsini értustirmas. Yani herkes
diyor ki "Ben ylzde 90 engelliyim, niye olamadim?" diye. Aslinda bu belki bir bilgi ya da bilinglendirme eksikligi. Buna da siki bir
sekilde yogunlasacagiz. Burada da belki gériyorsunuzdur Sayin Vekilim, bu 2025 Ekime kadar ¢alisma glicl kaybi bagvurularindaki
artisi gortirseniz orada 2000'li yillarda 9 binlerdeyken bu sene 42 bine gikti sayl. Niye? Raporu olan bagvuruyor artik. Ama su var: 42
binden 25 binine biz zaten sey demiyoruz, "Ya, senin ¢alisma guicl kaybin yok." diyoruz, "40'in altinda galisma guict kayb1." diyoruz
ama bunlarin belki ellerinde yizde 40 engelli orani belgesi olabilir. Aslinda bu dngérimuzdi, bekledigimiz bir seydi, bunun da
gercgeklestigini de goriiyoruz aslinda. Aslinda sunu yapiyoruz: Biz butiin sigortalilarimiz igin ayni seye bakarak hak edene aslinda
vermeye calisiyoruz. Su tartisilabilir: Bizim ydnetmeligimiz cok kati denebilir, onu da digstnlyoruz. Simdi, meslek hastaliklari,
meslekte kazanma glici kaybi yonetmeligimizin ¢aligmasini bitirdik. Bunu bitin derneklerle, bitlin taraflarin temsilcileriyle
olusturdugumuz komisyonda g¢aligiyoruz. Bundan sonra da zaten bizim seyimiz o, belki ydonetmeligi degistirmek ama herkese ayni
bakabilmek yani kisinin sigortaliik baslangicina ya da statisiine gore aylik hakkinda farklilik yaratmamak. Biz yonetmeligimizi
yeniden ¢alismaya basliyoruz.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Ya, iste orada bdyle kiigiik bir ince ayrinti var bence. Anayasa'da da
engellilere yonelik bir pozitif ayrimcilik ilkemiz var yani ben SGK'nin biraz o bakisa da galismasi, bakmasi...

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Belki séyle bakmak lazim Sayin
Bakanim...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Gok ince bir hani engellilik konusu... "Herkese ayni bakacagiz." dediginiz igin
soyledim.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Evet.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Orada bir anayasal... Belki onu diizeltmeniz lazim.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Evet, sunu diizelteyim, "herkese"
dedigim su: Engelli olup da statusu farkli olan herkese diyorum yani memur engellisi...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Her kelimeniz &énemli, gok dikkatle dinliyoruz sizi.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Evet, gok dziir dilerim, yanls anlasilmis
olabilirim.

On kabuliim, evet, engelli ama bu BAG-KUR'lu ya da bagimli calisan isci ya da memur diye bir ayrim yapmak istemiyoruz
yani herkese, bitin engellilere ayni sekilde bakmak istiyoruz. Bu da aslinda bu verilerimiz temelde. Evet, sikdyetler de buradan
geliyor zaten gorindigu gibi.

FATMA ONCU (Erzurum) - Geriye ylriidigi icin, aslinda bize en cok sikayet suradan geliyor: Bu kanun geriye
yuratturdlmemis, "Bizim haberimiz olmadi. Bu sartlara gére kendimizi ayarladik." diyor. Kanunu geriye yurattuginiz igin en biyuk
sikinti buradan geliyor.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGCUKEVCILIOGLU - Evet.

FATMA ONCU (Erzurum) - Acaba bir tarih araligi alinamaz mi yani belli bir seyden sonrasi igin? Ornegin, on yil calismis
olanlari kapsamasa da onun altindakini kapsasa gibi bir sey olsa daha net olmaz miydi?

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Sayin Vekilim...

FATMA ONCU (Erzurum) - Bizi de zorluyorlar, o yiizden...

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Evet, evet, dogru. Séyle... Aslinda ilkesel
olarak baktigimizda, evet, bugiine kadar belki ikincil mevzuatta altyapi olusmadigi i¢in verdigimiz bir hakti bu ama simdi diizenleme
olusturduk ve temel prensibimiz hakikaten suydu: Hak edene vermek ¢linkil bu...

FATMA ONCU (Erzurum) - O konuda hemfikirim.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Evet. Bu édevimizde sunu yapiyoruz: Biz
¢alisandan prim alip buraya 6duyoruz yani kurum olarak bir kaynagimiz var da "Buradan bunu dagitalim." gibi degil de...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Aslinda bahsettiginiz sey yaslilarimizla ilgili bir sey.

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Evet, aynen yaslilik, evet. Asgari
Ucretliden prim aliyoruz, buraya 6deme yapiyoruz baktigimizda. Hani onun igin de bir taraftan dengeyi gézetmek zorundayiz. Evet,
keskin bir gegis gibi, katiliyoruz, keskin bir gegis gibi ¢linki su oldu bize: Temelde kanunen o kisinin buradan hakki saglayabilmesi
icin sadece elinde belge olmasi yetmiyor, o belge aslinda vergi indirimiyle ilgili bir belge, onu c¢alisirken Ucretini de vergiden
saglayabilir ama emeklilik i¢in kullanabilmesi igin evet, o sartlari saglayip bana bagvurmus olmasi gerekiyor ve biz de 15 Ocaga kadar
basvuran herkese bunu uyguladik baktigimizda ama o sirada, tabii, glini yoktu. Ayni sorunlari diger seylerde de yasiyoruz yani iste
kademeli geciste seyi yasadigimiz gibi, bir glinle bu kadar kaybetti, benzer bir sey ¢linki...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - "Kademeli gecis" ifadesine dikkat edin isterseniz, tutanaklar cok ciddi
okunuyor.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Evet, gok 6ziir dilerim.

AYLIN YAMAN (Ankara) - Olmasi gerekeni sdylediniz aslinda, dogrusu o, kademeli gegis...

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Olmasi degil. Kademeli gecisteki talep
gibi bu da dogru degil demek istiyorum bence.

LATIF SELVI (Konya) - O da magduriyet dogurur.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Net ifadeler...

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Evet, onu sdyledim glnk...

LATIF SELVI (Konya) - Emekli olacagi zaman yirmi bes yil esasi vardi, 1999'da degisiklik olunca bu kez kademeli gegisle
ona gore yeniden yapilandirildi emeklilik yasi.

12



SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Sey gibi, o kademeli gegis sey olmadi,
onlarda sartlarda bir degisiklik olmadi zaten, evet yani sey degdil. Demek istedigim, burada keskin gecis su aslinda temelde: Biz
saglikh bir sosyal glivenlik sistemi kurup yuritecek miyiz? Cuinku bitin agislarda esnedigimizde sey bitmiyor yani nereye kadar? Bes
yili olan, on yili olan; bu tartismalari hep yasiyoruz ama nihayetinde bence sunu gézetmeliyiz: Ya, biz hak edene verelim yani hatta
daha fazla verelim verebiliyorsak kaynaklarimizi ama hak edene verelim, etmeyeni de mimkiin oldugu en kisa zamanda kesmek
belki daha dogrudur diye distindik agikgasi, baktigimizda.

LATIF SELVI (Konya) - Farkl farkli kademelendirme yapilacagi icin sorun olmaz.

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Kademelendirme... Bakariz Sayin
Vekilim ama temel amacimiz buydu yani bir norm birligi ¢linkii 6rnek diyorum, ayni engelli BAG-KUR'lu da olabilir...

FATMA ONCU (Erzurum) - Size yiizde 100 katiliyorum, bir engelli olarak katiliyorum.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Yani o kisi alamiyor.

FATMA ONCU (Erzurum) - Yani evet, suistimal olmamali, ben de Bakan Yardimcili§i ddnemimde cok ciddi sahte raporlarla
mucadele ettim, haklisiniz.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGCUKEVCILIOGLU - Evet.

FATMA ONCU (Erzurum) - Ama acaba arkadaslarin dedigi gibi kademeli bir gegis daha mi esnek olurdu, magduriyeti daha
mi ¢ok ortadan kaldirirdi diye de konusuyoruz kendi aramizda.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Evet, agikgasi sahsi goriisimi
soyleyeyim, bence bu daha dogru bir diizenlemeydi yani evet. Clinkii sunu diyemeyiz: Basvurduysan o tarihte, basvuru tarihinde
hangi yasa varsa o olmali ama ondan sonra artik bence bu yapilan diizenlemenin daha dogru oldugunu distiniyorum Sayin Vekilim.

Diger bir bashgimiz su: Belki artik bu 7538 diizenlemesinden cikiyoruz. iste, biz, evet, bir kontrol muayenesi sagliyoruz
ama sunu da saglyoruz: Mimkuin oldugu kadar, G¢ ay énceden tebligatlari yapiyoruz, Saglik Bakanligiyla da gérustik, bu... Biz
sevkleri yaptigimizda bir ay igerisinde, onlar da kabul ettiler, randevu olusturup hemen bize geri donis yapma imkani da sagladik.

Diger, belki belirtmem gereken, sizlere sundugumuz ikinci bir sey de var notta; hazirladigimiz, taslak olan sey var, iste,
belki burada eksiklik, bunu tamamlayacagiz: Dezavantajli gruplar icin emeklilik rehberi. Yani, biz bu engellilere ya da bizim ¢alisma
glici kaybina yonelik olarak yaptigimiz haklara dair olarak bir rehber hazirladik, bir de brosir hazirladik; en kisa zamanda
sistemimizden de duyuru yapacagiz. Belki, dediginiz gibi, en biyik eksikligimizin bu oldugunu dislniyoruz.

Diger taraftan, biz, evet, e-devlet faaliyetlerini gelistiriyoruz, artik fiziki basvurulardan ziyade e-devlet Gzerinden bitln
islemleri yurutmeye caligiyoruz, bunun igin de maluliyet durumlarinin tespitine yénelik ya da g¢alisma glici kaybinin tespitine yonelik
talepleri e-devlet Ustiinden alabiliyoruz. Simdi, hatta sey de yapacagiz: Sevkleri de e-devlet Ustiinden yapabilmeye ydnelik
galisiyoruz, insallah, onu da kisa zamanda tamamlariz. Bu sefer hig kisilere yazili bir sey gitmeden direkt e-devletten belirtilecek
sevkle ilgili hastaneye gidebilecekler.

Evet, temelde benim diyeceklerim bunlar.

Burada da istatistikler mevcut aslinda baktigimizda, birtakim rakamlar vermeye calistik hani malullik ayhdi alanlarin
sayisl, ise girmeden 6nce malul olup da aylik alanlarin sayisi ya da 40-49 yilda 50-59 gurubuna dair birtakim istatistiki veriler verdik,
su an aylik 6dediklerimiz bunlar, bu siniflandirmada.

Diger bir husus, 6lum ayhdi, bunu da kisaca belirteyim. Aslinda, biz normalde 6lim ayhdini yani hak sahiplerine
baglanacak ayhgi belli kriterlerle yapiyoruz. Erkeklerde 6zellikle yas ve egitime gore bir yas kriterini, kiz gocuklarinda ise, evet, yasla
beraber evli olup olmamasina gbre yapiyoruz ama kigiler malulse, malul olduguna dair karar verirsek biz o zaman higbir sart
aramiyoruz, 25 yasin Ustlinde de olsa, egitimde olmasalar da, evli olsalar dahi de aylik bagliyoruz; bu kapsamda da 32.013
gocugumuza su an itibariyla aylik 6diyoruz.

Diger taraftan, bu 2022 sayili Kanun'a gére 6denen, 2'nci maddesinde "engelli ayligi" dedigimiz ayliklar var. Eger ayni
zamanda kisi bizden aylik aliyorsa, bizden aylik alma 2022 sayili Kanun'da da aylik kesme sebep oldugu igin biz aradaki farki yani
ondan dusuk olmamasi i¢in kisiye 6deyecegimiz ayligi yikselterek 6deme yapiyoruz; bu kapsamda da 2.845 kisiye 6deme yapiyoruz.

Bir diger, 2008 yilinda gelen bir diizenleme bu da, 6zellikle bakima muhta¢ gocugu olan kadinlar i¢in daha erken emekli
olabilmeleri ve giin sayisini daha erken tamamlayabilmeleri igin getirilen bir dizenleme. Eger bir kiginin, kadinin bakima muhtag
¢ocugu oldugunu tespit edersek biz her yil icin ylizde 25 yani dortte 1'i kadar gun veriyoruz ve bu sureleri de emeklilik yasindan
disliyoruz baktigimizda. Burada da yillar itibariyla bu kapsamda faydalananlarin sayilarini vermek istedik.

Diger bir taraftan da s6zlesme kapsaminda sunulan birtakim haklar var, bunlar genel sunumda da séylenmisti. Bizim 37
Ulkeyle so6zlesmemiz var ve karsilikh yardimlasma yapiyoruz. Yani, bir kisinin bir maluliyet talebi oldugunda diger Ullkeye gidip
basvurmasina gerek kalmadan bize basvuruyorlar, biz o diger kurumla irtibat saglayip gerekli dénusleri de ilgililere yapiyoruz
temelde.

Evet, Sayin Bagkanim, benim genelde belirteceklerim bu kadar ama teknik olarak isterseniz, tibbi ydonden bir sey, bir
karsilastirma isterseniz Daire Baskanimiz Doktor Esin Hanim sunum yapabilir veya sorulari cevaplayabilir.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Tamam.

Diger arkadaslarinizi da tanitirsaniz...

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Evet, Sayin Bagkanim, sdyle de yaptik:
Sadece biz Emeklilik Hizmetleri olarak gelmedik ayni zamanda diger sorular da gelirse diye Sigorta Primlerinden Genel Mudur
Yardimcimiz ibrahim Ozgelik, Genel Saglik Sigortasi Genel Miidirligiinden Genel Miidiir Yardimcimiz Fatih Balaban, bizden,
Emeklilik Genel Midiirligiinden SSK ve BAG-KUR Emeklilik Daire Bagkani Nevin Ozgiil Hanim, diger taraftan, Maluliyet ve Saglik
Kurullari Daire Baskanimiz Doktor Esin Kinay da buradalar.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Evet, buyurun.

Aslinda, Ayhan Bey, sizin de bir sorunuz mu var? Arada onu da sorabilirsiniz, siz sorun isterseniz.
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TURKIYE SAKATLAR KONFEDERASYONU GENEL SEKRETERiI AYHAN METIN - Merhaba, ismim Ayhan Metin,
Turkiye Sakatlar Konfederasyonunun Genel Sekreteriyim, komisyon uzmani olarak gorevliyim.

Tabii, aklimdaki bir strl soruya cevap verdiniz. Bu, bizim problem olarak gérdiigimiz kanun degisikliginin temelinde ne
oldugunu ifade ettiniz ama ben, tabii, o kanunun ilk ¢iktigi zamanki gerekgelerini bir arastiracagim, acaba gerekgeleri sizin dediginiz
gibi mi, yashhk ayhgi seklinde diizenleniyor mu; oralari bir incelemem gerekiyor ki o zaman dogru bakis agisini yeniden
yakalayabilelim.

Simdi, ben bastonlarla yiiriiyen birisiyim, zaman zaman tekerlekli sandalye kullaniyorum. Is yeri, is yeri de demeyeyim,
evden ¢ikisim, okula gidisim, sosyal hayata katiisim ve is bulmam, ise gitmem, is yerinde ¢alismam engelli olmayan bireylere gére
¢ok daha zor. Dolayisiyla, bu zorluktan kaynakl olarak ben devletin engelli bireyleri on bes yilda emekli ettigini distinmuistim, bdyle
varsaymistim, dyle diisiinmek istiyorum. O nedenle, gerekgelerine bakacagim diye sdylemistim.

Simdi, mesela, TRT caliganlarina, polislere, askere yapmis olduklari isten kaynakl olarak fiill hizmet zammi suresi veriliyor.
Madem bdyle bir dizenleme yapildi ve ¢ok keskin bir gegis gerceklestirildi, bu gegis sirasinda, o hélde is glici kaybi oranina gére bu
degerlendirmeyi yaparken engelli oldugu strece galistigi zaman dilimine eklenmek Uizere, 6ncesinde degil... Diyelim ki (i¢ sene
calisti, trafik kazasi gegirdi ve engelli oldu, o tarihten itibaren fiili hizmet zammi siiresi veriimesi gerekmez miydi? Bdyle bir
planlamaniz var mi? Cuinkl burada bizim ¢alisma sartlarimiz ve demin bahsettigim nedenlerle ciddi gliclikler igerebiliyor, herkes igin
ayni degil, kimisi i¢in cok daha zor, kimisi igin ¢cok kolay olabiliyor. Belki engel oranlarina gére veya ylizde 40 ve uzerinde engelliler...
Gergi, ben yuzdelik dilimlerin de kullaniimasini ¢ok tercih etmiyorum ama eger illa bir barem kullanilacaksa bence o yilizde 20'dir,
daha yukarisi degil ama baremler de ¢ok dogru bir yaklasim getirmiyor ¢iinki toptanci bakis agisini pompalayan bir sistemdir o da;
toptanci degil, kisisel olarak herkesin degerlendiriimesi, belki sosyal ¢alismacilarla birlikte... O zaman biz bu zor sartlarda ¢alisan
engelli bireyleri desteklemek agisindan tipki polislerde, jandarmada ve TRT ¢alisanlarinda oldugu gibi Uzerine fiili hizmet zammi
suresi vermemiz gerekmez mi? Bununla ilgili bir dizenleme hedefliyor musunuz?

Tesekkilr ederim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Evet, buyurun.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Evet, tesekkiir ederim.

Soyle sdyleyeyim Ayhan Bey: Aslinda, bu dizenlemede, bildiginiz gibi, FHZ'nin faydasindan daha fazla bir fayda var,
mevcut sartlarda da var. Séyle bir sey: Biz, yeni yaptigimiz dizenlemede, aslinda giin sayisini ve sigortalilik siresini artirmadik,
baktigimizda bulyuk bir grup igin aslinda daha kolay sartlarda emekli ediyoruz ve yas aramadan emekli ediyoruz. Yani, yeni yapilan
dizenleme kisileri prim 6deme guin sayisi ve sigortalilik stresi anlaminda daha olumsuz etkilemedi baktigimizda, yeni dizenlemeye
baglamak aslinda bir avantaj burada. Bir...

TURKIYE SAKATLAR KONFEDERASYONU GENEL SEKRETERI AYHAN METIN - Cok &ziir diliyorum ama malulen
emekli ettiginizde hicbir avantaji yok.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Anladim, anladim.

TURKIYE SAKATLAR KONFEDERASYONU GENEL SEKRETERI AYHAN METIN - Malulen emekli ediyorsunuz.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Yok, sdyle, sunu diyorsunuz siz: FHZ ile
digerleri... Bir FHZ konusundan bahsettiniz, bir de hani FHZ aslinda ne sagliyor dediniz? Daha kolay sartlarda emeklilik igin bunu
belirtiyorsunuz, onu diyorum. Daha kolay sartlarda bir emekliligimiz var. Bir, yas aramiyoruz. iki, 7000 giin ya da 9000 giin...

TURKIYE SAKATLAR KONFEDERASYONU GENEL SEKRETERI AYHAN METIN - Malulen emeklilik...

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Yok, séyle diyecegim: 7000 giin ya da
9000 giin demiyoruz bakin burada, on iki yil ya da on (g yil diyoruz ve yasa bakmadan emeklilik diyoruz seyde. Hani, var bu zaten
sistemde.

TURKIYE SAKATLAR KONFEDERASYONU GENEL SEKRETERI AYHAN METIN - Ama malulen olunca...

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Yok, malulliikten degil, diger, malullik
digsindakiler icin de sdyluyorum, burada goésterdigim malullik digindakiler.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Malulliik digindakiler...

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Evet, evet.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Biraz teknik bir sey var soruda da, ben anladim. Belki sonrasinda &zel bir
bilgilendirme alabilirsiniz.

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Olur Sayin Bagkanim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Tabii, mevzuat gok teknik yani sosyal giivenlik teknik... Yashlk, emeklilik,
onlarin karisimi oldu herhalde.

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Ama ézellikle sunu belirtmek isterim:
Yeni diizenleme aslinda kigilere gogunlukla prim 6deme gun sayisi sarti anlaminda bir avantaj sagliyor, bir dezavantaj saglamiyor.

SGK BAGIMSIZ VE HIZMET AKDIYLE CALISANLAR EMEKLILER DAIRE BASKANI NEVIN OzZGUL - Bu gériinen
tablodaki ilk satir, yildizla da isaretledik, 3700 giinden emeklilik hakki var. 40-49 arasinda g¢alisma giicl kaybi olanlarin da 4100 giin
ama eski dizenlemede 4400 giinden emekli olabilecekti.

TURKIYE SAKATLAR KONFEDERASYONU GENEL SEKRETERI AYHAN METIN - Eski diizenlemede ama malulen
emekli olmuyordu.

SGK BAGIMSIZ VE HIiZMET AKDIYLE CALISANLAR EMEKLILER DAIRE BASKANI NEVIN OZGUL - Orada engelli..

TURKIYE SAKATLAR KONFEDERASYONU GENEL SEKRETERI AYHAN METIN - Temel kirilma noktasi bu.

SGK BAGIMSIZ VE HIiZMET AKDIYLE CALISANLAR EMEKLILER DAIRE BASKANI NEVIN OZGUL - Zaten temel farklilik
0, onu anlattik.
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TURKIYE SAKATLAR KONFEDERASYONU GENEL SEKRETERiI AYHAN METIN - Bu kisi malul degil, yipranma
payindan kaynakli olarak engelli olarak emekli olmasi gereken birisi.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Aslinda, yipranma payinin sartlarini da bir teknik olarak agiklarsak. Hani her
seye yapilmiyor yipranma, bazi meslekler... O teknik ayrintiy1 da vermek lazim herhalde.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Fiili hizmet siiresi zammini da
aciklayayim. Aslinda, fiili hizmet suresinin temel amaci kisinin igiyle ilgili, baktigimizda. Yani yapilan is saglik kosullarini etkiliyor mu?
Calisma kosullari zor mu? Kisiden bagimsiz, aslinda ise gore yapilan bir sey ¢linki kim varsa orada herkes alabilir. FHZ'nin amaci o
ama -sizin sorunuzdan seyi anliyorum- FHZ verilmesindeki temel amag, kolay sartlarda emeklilik. O da diyorum ki mevcut sistemde
var zaten yani. Bakin, biz yasa bakmiyoruz ve on bir, on iki yilla, on ¢ yilla emekli olabiliyor ama sadece su... Baskanim, belki sunu
da belirtmeliyim -bazen kavramlari sey yapiyoruz- malul ayri bir sey, 40-59 grubu galisma giicii ayri bir sey baktigimizda. Iste, biraz
once onu belirttim aslinda 40-59 grubu malule gére bazi durumlarda avantajli bizim sistemin "bug"i bu belki baktigimizda ¢iinki o
gruba giren ayni zamanda caligip da 2 ayligini alabiliyor ama malul alamiyor gibi ama biz herkese malul demiyoruz, belki onu demek
lazim. Bir, calisma guicline bakiyoruz; ¢alisma glicu kaybi yiizde 60 Ustiine malul diyoruz ve Ustini gruplandirmiyoruz; 80-90 gibi bir
sey degil. 60 ustu hastalik listesi var, tespit ediyoruz. Bir de 50-59 grubu hastalik listemiz var ve 40-49 grubu hastalik listemiz var.
Bunlarin hepsi de galisma giici kaybi ama su an itibariyla 50-59 grubu malule gére daha avantajli. Belki bu sistemde "bug"imiz var
baktigimizda ama bu yeni yapilan dizenleme bunu olumsuz olarak etkileyen bir sey degil aslinda. Biz giinde avantaj sagliyoruz ama
biz herkese ayni bakmak igin yaptik. En temeldeki amacimiz; bir, SGK vyiiriitsiin. iki, norm birligi olsun yani herkes giris tarihine gére
degil de engellilik durumuna ya da galisma glicli kaybina goére, fonksiyon kaybina gére emekli olsun. Temel amacimiz buydu, son
dizenlememizde.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Peki, devam edebiliriz aslinda.

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Tesekkiir ediyorum.

Ben de hepinizi saygiyla selamliyorum.

Konunun aslinda en 6énemli noktasi kavram karmasasindan kaynaklaniyor diye dustindyorum ¢lnku biz engelliligi Engelli
Yonetmelidi'nde uluslararasi ICF modeli, iste, yeti yitiminin kullanildigi bir model ve toplumsal yasama katilimdaki kisitliligi élgen bir
oranlama sekli ama biz galisma giicinu kisilerin aktif is glicl piyasasinda galisma faaliyetinde hem istihdam hem de kazang elde
etme ybnuyle diger calisanlarla esit, tam ve etkin olarak is yapabilme yetenegdi olarak tanimliyoruz ve Engelli Yénetmeligi'nde
uluslararasi kabulde oldugu gibi bitiin kronik hastaliklara, hastaliklarin klinik durumuna gore bir oran tespit ediliyor. Sayin vekilimin
dedigi gibi, iste, mesela, diyabet, hipertansiyon, hiperlipidemi, obezite; bunlar toplumda sik gorilen hastaliklar ve birbirleriyle de
aslinda sebep sonug iliskisi anlaminda baglantili hastaliklar. Yani iste, diyabetinizin olmasi bir slire sonra damarlarinizda olugan
sertlikle kalp rahatsizligina yol agar. iste, obeziteniz diyabete yol agar vesaire. Engelli Ydnetmeligi'nde oranlar da bu anlamda verilmis
puanlamalar da. Biz Calisma Guclu Kaybi Yénetmelidi'mizi... Bir kere bir seyi daha sdyleyeyim -hani iginiz rahat olsun- kurum olarak
tek basimiza galismiyoruz, Saglik Bakanhdi ve uzmanlik dernekleriyle birlikte her brans bazinda 6zel, bilimsel komisyonlarla
calisiyoruz. Bizim blnyemizdeki saglik kurullari da yetkilendirilmis saglik hizmeti sunucularinin dizenledigi saglik kurulu raporlari
Uizerinden kararlar veriyor. Tamamen kurumun sekretaryasinin yénettigi, STK temsilcilerinin olusturdugu bir ylksek saglk kurulumuz
var; higbir Gyesini biz belirlemiyoruz, bizi de temsilen bir lye var, itirazlar da oraya yapiliyor. Ornegin, bize direkt bagvurmadan, itiraz
etmeden KDK'ye gitmis bir sigortalinin bagvurusunu da biz yiksek saglik kuruluna itiraz olarak kabul ediyoruz birokrasiyi azaltmak
adina. Simdi, kronik hastaliklara baktigimizda toplumdaki sikliklarina, vekilimin érneginden gideyim; diyabet hastaligi. Engelli
Yénetmelidi'nde diyor ki: "Diyet ve oral antidiyabetiklerle kontrol altina alinan, komplikasyon yapmamis..." yani hicbir oral
antidiyabetik kullanmasaniz bile bir kez diyabet tanisini almig olmaniz ve onun iste, MEDULA'ya girmesi, size de diyetle bunun
verilmesi 20 puan. Bu, sosyal haklar almaniz anlaminda, topluma katihmla ilgili haklari almaniz anlaminda -ylksek bir puan
demiyorum, kesinlikle yanlis anlagiimasin ama- bu engelinizin ¢alisma hayatina yansimasi, sizin diger bireylerle is yapabilme
yeteneginizi ne derecede kaybettiginizi biz dlgliyoruz. Bu anlamda da bazi hastaliklarda biz aslinda Engelli Yonetmelidi'ne gore daha
yuksek oranlar tespit ediyoruz; 6rnegin, ALS'de, amyotrofik lateral sklerozda tani almaniz yeterli bizim icin ama Engelli Yénetmeligi'ne
gittiginiz zaman, iste efektif ambulasyonuna bakilir, baska seylerine bakilir, aldiginiz oran degisebilir ama biz calisma guici olarak
degerlendirdigimizde direkt bunu bir ¢alisma glicl kaybi olarak -¢clnku hastalik ilerleyecegi i¢in- éyle kabul ediyoruz. Simdi, iste
diyabette de ayni sekilde; herhangi bir organda ¢alisma guliciiniizi hafif dizeyde etkileyen bir kayip olmussa hafif dizeyde ¢galisma
glict kaybi diyoruz. Orta diizeydeyse orta, iste, agir etkilenmisse yonetmeligin kosullarina gére...

Hipertansiyon da hani sik gorilen bir hastalik oldugu igin yani toplumda birgok insan antihipertansif tedaviyle calisma
hayatinin igerisinde var olabiliyor. Simdi, kalp yetmezliginde "NYHA sinif 1 hastalar" dedigimiz uluslararasi bir siniflama...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Aslinda, bunlara gére degil de bu diger endistriyel hastaliklarla alakal degil
de ne bileyim, iste, az dnce 6rnek verildi; sizofren...

FATMA ONCU (Erzurum) - Sizofren tanisi koydunuz. CP'li bir gocuk...

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Yiizde 90'l da alamiyor.

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - CP'liler de sdyle: Efektif
ambulasyona bakiyoruz hani...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Burada tamam, bunu soran Komisyon liyelerimiz agisindan tamam.

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Bu nasil yiiriiyebildigi, Gst
ekstremitesini kullanmadaki yeteneklerinde bir azalma olup olmadigina bakiyoruz. Burada, mesela, efektif ambulansyonunda ya da
Ust ekstremitesini kullanmadaki ince motor kaba becerilerinde hafif dizeyde bir kayip varsa hafif galisma giict kaybi, ortaysa orta,
agirsa agir. Burada 6zellikle sunu rahatlikla sdyleyeyim...

FATMA ONCU (Erzurum) - Hocam cok &ziir dilerim. Siz bunlari nasil tespit ediyorsunuz Kurulda? Saglik Kuruluna geldi
vatandas, oturdu karsiya.
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SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Bastan sdyledim ya Sayin
Vekilim. Bize gelmiyor, hastaneye, bizim yetkilendirdigimiz hastaneye gidiyor.

FATMA ONCU (Erzurum) - Tamam, gitti bir heyete, heyetin kargisina gikti. Simdi, mesela ben heyetin kargisina giktim,
bana ne diyecek? "10 tane parmagin yok, ylizde 90." diyecek, degil mi?

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - iste, biz de size verilen yiizde
90'dan bagimsiz olarak "10 tane parmagi yok." dedigi anda biz sizi ¢alisma gulicliniiziin ylizde 60'ini1 kaybetmis kabul ediyoruz.

FATMA ONCU (Erzurum) - Ama iste dyle degilim. Nasil iste? Bunu nasil anliyorsunuz?

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Ama sdyle bakin olaya: Siz
degilsiniz. Size bu imkanlar tanindid igin; siz egitiminizden dolayi, sosyal imkanlarinizdan dolayi su anda ¢alisabilir durumdasiniz.

FATMA ONCU (Erzurum) - iste o ayristirmayi nasil yapiyorsunuz?

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Yénetmeligin kurallar aktif is
glcu piyasasindaki genel herkese ydnelik veriliyor yani mesela siz yapabiliyorsunuz diye...

LATIF SELVI (Konya) - Calisan lehine disgiinliyor.

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - ...ya da 4/b'li paraplejik bir
hastanin kendine dair bir iste, ne bileyim, bakkaliyesi var diye biz ona "Herkes gidip ¢alisabilir." demiyoruz.

FATMA ONCU (Erzurum) - O zaman gdreceli yani.

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Siz istisnasiniz, siz talepte
bulunmazsaniz ¢alismaya devam edersiniz.

ELIF ESEN (istanbul) - O zaman aslinda ICF sistemi kullanilsa biitiin bu sorulara cevap olur diyebilir misiniz sonugta?

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Hayr, sikinti yaganiyor orada.

ELIF ESEN (istanbul) - Ama biitiin diinya genelinde ¢ok fazla lilkede uygulaniyor. Nasil, ne tiir sikintilar yasaniyor?

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Diinya genelinde de engellilik
anlaminda uygulaniyor, ¢calisma gicu kaybi ve meslekte kazanma giici, is kazasi ve meslek hastaliklarinda da meslekte kazanma
glci uygulaniyor yani bunlar terminoloji olarak ¢ok farkli.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGCUKEVCILIOGLU - Listeyi anlatir misiniz?

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Bir de tartistigimiz konunun emeklilik oldugunu unutmayalim yani emeklilik
tanimiyla da alakali bir sey.

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Evet.

ELIF ESEN (istanbul) - Engelliligi hig karistirmadan biz biraz...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Burada hani emekliligi konusuyoruz ya, o yiizden SGK'nin bakisi aslinda
orada o, emeklilige bagh bir...

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Calisma hayatini konusuyoruz,
calisma...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Evet, tabii ki bizim hassasiyetimiz... Su an bu Komisyonda biz hep engelli
kardeslerimizin, bireylerin, vatandaslarimizin hak ve menfaati acisindan bakiyoruz. Tabii ki SGK'de o agidan bakiyor ama bir de
teknik bir boyut var, belki oray! biraz tam vurgulamak...

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Sayin Bagkanim, Engelli
Ydénetmeligi'ni, ICF modelini kullandigimiz takdirde is kazasi ve meslek hastaliklarinda ¢ok ciddi kayiplara yol agiyor glinku biz, su
anda, mesela, is kazasi meslek hastaliklarinda kigilerin hem mesleklerine gére hem de yaslarina gére Engelli Yonetmeligi'nden daha
farkli pozitif ayrimcilik uyguluyoruz ¢linkli belli bir meslegi yapabilme egitimini almis insanlarin kaza gegirdikten sonra farkl bir
mesledi edinmeyle ilgili surecleri gecirmesi vesaire zaman alacagi i¢in bizim; mesela, is kazasi ve meslek hastaliklarinda tespit
ettigimiz oranlar siklikla Engelli Yonetmeligi'nden daha yuksek ¢ikar, tabii bu hastaliklara da gére degisiyor.

Mesela, sizofreniyi sordunuz. Sizofrenide hastaneler kisinin tedaviden fayda gérup gérmedigini ya da kismen fayda goérip
gormedigini ve bize calisip ¢alisamayacagini soyler. Tedaviden fayda gérmuiyorsa, caligabilir durumda degilse "Yuzde 60 ve
Uzerinde kaybetmistir." deriz, malulen emekli olur; eger uzun sureli hastanede yatislari gerekiyorsa bir de Uzerine "Bakima muhtagtir."
deriz, ek bir Ucret daha alir ama tedaviden kismen fayda goriiyor ve kismen galisabilir durumdadir derse de "Orta dliizeyde galisma
glcl kaybi vardir." deriz, o vakitte 50-59'la ¢calisma guicu kaybi der, yashlk ayhg: alir.

FATMA ONCU (Erzurum) - Yani sizofreni tanisi koyarken o zaman beyani esas aliyor, yakinlarinin beyanini esas aliyor.

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Hastane karar veriyor.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Hastane karar veriyor.

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Hastanedeki hekimler, onu takip
eden hekimler karar veriyor.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Yani SGK...

FATMA ONCU (Erzurum) - Diizenli muayeneye gelmemesi... Yani geriye dénik bir verisi yoksa neye gére karar
vereceksiniz?

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Takip edecek yani simdi,
herhangi baska bir engellilik raporunu nasil diizenliyor, orada da mesela oranlar veriyor, engellide de aynisi yazar. Tedaviden fayda
g6riyor mu gérmiyor mu? Yani engellidekini nasil diizenleyip veriyorsa g¢alisma glici kaybinda da yine ayni usullerle gidiyor.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Sayin Genel Miidiiriim, agik mikrofonunuz, katki vermek isterseniz buyurun.

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Sayin Baskanim, evet, kisa bir
aciklama...
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OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Bu konu gok énemli oldugu icin ve bize, Komisyonumuza da bu konuda ¢ok
fazla basvurular geldigi igin stire kisidini birazcik astik.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Evet, hemen kisaca...

Ben de bu sorulari normalde sordum ¢unki bundan sonra sordugunuz kisimlar artik tibbi konuya giriyor. Mesela, bir
sigortaci ya da bir maliyeci olarak ben de sordum bunlari.

Baktigimizda temelde aslinda su: Evet, bizim bir yénetmeligimiz var ve ilk olarak biz yine Saglik Bakanlhgindan
besleniyoruz yani oradaki saglik kurullari bize durum bildirir rapor génderiyorlar. Bizde onu ilgilendiren su: Oran degil oradaki,
bulgusu, o bulguyu aliyoruz temelde. Mesela, Saglik Bakanlgi, evet, dogru bir teshis yapmigsa bize o bulguyla geldiginde kisi sonra
bizim yénetmeligimiz var. Belki onun i¢in bir 6rnekle Esin Hanim bunu anlatabilirse... Bu sefer suna bakiyoruz: Engelli Yénetmelidi'ne
giderek bir orana gére yapmiyoruz, buraya geliyoruz bu sefer, bulguyu aliyoruz, sonra -baktigimizda yénetmeligin ekinde bizim
hastalik listelerimiz var- bizim kurullar bunu degerlendiriyor yani Saglik Bakanligindan gelmis bir rapor var, bulgular belli, o bulgulari
alip bu sefer bizim kurulumuz kendi yénetmeligimizde bu kimdir diye onu tespit etmeye calisiyor. isterseniz Esin Hanim bir érnekle
size burayi nasil ayristirdigini belirtsin.

EROL KELES (Elazig) - Ben bir sey sdylemek istiyorum. Aslinda, sizin vermek istediginiz mesaiji biz anladik, butin Gyeler
olarak bence hepimiz anladik ama bakin, anlarken ne kadar zorlandik degil mi? Yani tip kékenli olmayan birisi biraz daha bunu... Bir
de bunu vatandasa anlatmak, bizim en buyuk sikintimiz zaten sahada o. Vatandas bizi yakaliyor, diyor ki: "Ben ytzde 70 engelliyim
ama beni emekli yapmadilar."

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Daha énce olacaktim, simdi olamiyorum...

EROL KELES (Elazig) - Evet, bu sorularla karsilagiyoruz, o ylizden ben biraz dnce ilk konusmamda da sdyledim, vatandasi
bu konuda bilgilendirmek lazim. Evet, orandan daha ziyade fonksiyon ve bu giderek de biiylyor, bu bizi de sikintiya sokuyor; bence
problem burada.

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Evet, orada bir eksikligimiz var Sayin
Vekilim, onlari da kisa zamanda tamamlayacagiz insallah.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Mehmet Ali Bey, séz istediniz herhalde.

MEHMET ALI CEVHERI (Sanlurfa) - Evet Sayin Bagkanim.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Uzuv kaybi ve felg durumuna gok odaklaniyorsunuz, gelen sikayetler de dyle
yani o ylizden psikiyatri hastalari, isitme, gérme engelliler dezavantajli oluyor; orada bdyle bir sikinti var.

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Ben gézii koymustum,
orneklerde goz var, isitme de var.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Yasal gercevede her sey mevcut yani su an...

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Sayin Vekilim, istiyorsaniz
isitme engelliler igin...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Neyse kural ona gére uygulaniyor.

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Simdi, bakin, her iki géziini
10'da 2, 10'da 2 diizeyinde kaybetmisse Engelli Yonetmeligi'nde oran olarak 35 aliyor.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Her sey mevzuata géredir yani ekstra bir sey yoktur.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Peki, mesela, psikiyatri var mi orada?

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Orada yok ama ben buradan
sdyleyeyim yani ¢ok karisik oldugu icin her seyi koyamadim. Mesela, neyi istiyorsaniz...

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Mesela, iddia su: Yiizde 90 oraninda psikiyatri hastasi bu gii¢ kaybina
odaklanildidi i¢in alamadigini sdyleyerek bize basvuruyor.

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Sayin Vekilim, yiizde 90"
alabilmesi igin psikiyatrideki tedaviden fayda gérmemesi gerekir, tedaviden fayda gérmeyen de bizden zaten sey alir yani tedaviyle
galisma olanagi vermiyor diyorsa rapor, biz de galisma gliclini kaybetmistir deriz; orada sigortalinin takildigi baska bir sey var.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Yani raporu gérmek lazim.

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Raporu gérmek gerekir. Mesela,
zihinsel zeka geriliklerinde biz daha avantajliyiz.

FATMA ONCU (Erzurum) - Yani evet, dnceden tek bir raporla bu islemler yapildigi igin sorun olusturmuyordu, simdi her
kurum kendi degerlendirmesini yaptidi igin belki ciddi anlamda sorun olusuyor ama burada olmasi gereken de bu yani. Her seyi vergi
dairesine gore yapiyordunuz degil mi, vergi dairesinin verilerine goére yapiyordunuz?

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Hayir, hayir; Saglik Bakanligt...

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGCUKEVCILIOGLU - Sayin Bagkanim...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Buyurun.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Aslinda vergi dairesinin kararina gére
yapiyorduk da karari veren ama yine Saglik Bakanhgdiydi. Yani Maliye Bakanliginin kendi bir diizenlemesi yok, oradaki oranlara da
bakmiyor, sadece belki toplamalar dogru mudur diye bakiyor, tespite asil yer veren Sagdlik Bakanhgidir. Saglik Bakanhgi da Engelli
Yoénetmelidi'ne ya da Erigkinler Yénetmeligi'ne gore veriyordu. Bir sizgegten gegmiyordu ama SGK'nin baktigi sey vardi... Aslinda,
hakikaten calisma guctne bakiyoruz ve biz bakiyoruz.

FATMA ONCU (Erzurum) - Yok, yok, olmasi gereken bu zaten.

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Onay vermiyor olabiliriz ama
sureg bizde inanin yurt digina gére daha kisa ¢inki yurt disinda aile hekimi dahil olmak tizere belli bir siire takip etmeden hig kimseye
maluliyet karari verilmiyor yani bir raporla alamiyorlar.
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OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Simdi, uzayacak belli ki séyle yapalim: Sunumunuzu tam bir alalim, daha var
mi katki yoksa bitti mi?

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Hastalik érnekleri vardi yani.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Hastalik érnekleri... Ciinkii TUIK Baskanimiz da bekliyor.

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Yok, temelde bitti, temel bakis acimiz bu.
Aslinda, belli bagli hastalik gruplarini érneklendirelim dedik ama biraz énceki gosterdigim liste 40 sayfalik bir liste, btun hastaliklar
var, isterseniz detayli olarak ya da rapor érneklerinden bakabiliriz.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Bence érnekler yeterli oldu diye diisiiniiyorum.

Hizlica béyle Komisyon uyelerimizin katkilarini alayim ¢iinki konu sicakken sanki daha verimli olacak.

Mehmet Ali Bey, Sayin Vekilim, buyurun.

MEHMET ALI CEVHERI (Sanliurfa) - Tesekkiir ederim Bagkanim.

Once degerli heyeti saygiyla selamliyorum.

Simdi, her insanin emekli olmasi, gelecegini garanti altina almasi dogal. Tabii, sosyal giivenlik kapsaminin semsiyesi altina
girmek sosyal devletin geredi. Simdi, tabii, biraz 6nce siz soyle ifade ettiniz, dediniz ki: "Biz asgari Ucretliden keserek emeklilerin
maaslarini 6diyoruz. Dolayisiyla, adil bir sistem uygulamaya caligiyoruz." Su anda Turkiye'de -bdyle bir istatistik muhakkak olmasi
lazim- kag¢ ¢alisan, ka¢ emekliyi karsiliyor ve bunun diinya standardi ne kadardir ve ne olmasi gerekiyor? Bu sekilde devam ederse
onumuzdeki on yil igerisinde, yirmi yil icerisinde bu oran nasil olacaktir? Evet, bu sorulara cevap bekliyorum. Mesela, Avrupa'da kag
¢alisan kag emekliyi karsiliyor?

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Aylin Yaman Hanim'a sézii veriyorum.

Buyurun.

AYLIN YAMAN (Ankara) - Tesekkiir ediyorum ben de.

Omer Bey'i cok sayida aramishigim vardir bu konuyla ilgili. Simdi, bu konu, bence tartismaya ¢ok acik bir konu, sizinle de
sayisiz kere tartistik. Benim itirazim su noktada: Daha 6nce, biliyorsunuz, vergi indirimi Gzerinden, 2008 Oncesi sigortalilar vergi
indirimi 6ncesinden yapiliyordu; sizin, bir norm yani 2008 6ncesi ve sonrasini standardize etmek i¢in baglattiginiz bir sire¢ bu ama
ben sunu iddia ediyorum: "Calisma giicu kaybi" olarak ifade ettidiniz sey su anda Turkiye'deki engellilerimizin gercek yasamiyla
ortusmuyor. Neden derseniz, daha 6nceki vergi indirimi Gzerinden yapilan bir Balthazard formili uygulamasi vardi, hatirlarsiniz,
bence hig fena bir formil degildi Balthazard formli ¢link( tiim engel oranlarinizi yazip -tek tek toplamak gibi degildi ama- farkh bir
formulasyonla size bir oran ¢ikariyordu. Oysa simdi, ¢alisma guici kaybinda en ylksek orani alarak hesaplama sekliniz var. Oysa bir
engellinin sadece galisma ortamini dusunerek bir aylik baglama dogru degil ¢clinkl o ¢alisma ortamina gelene kadar yasadigi ¢cok
blylk sikintilar var. Maalesef, iste, gunlerdir erigilebilirligi konusuyoruz biz mesela, engelliler igin gergekten blylik sorun,
ulasimindan tutun da iste egitim ortami, o istihdama girene kadar ki ailesini gegindirebilmesi... Yani bir engelli icin, engeli olmayanlara
gore ¢ok farkli bir ortam var. O ylizden, ¢alisma giict kaybini da mutlaka masaya yatirmaniz gerektigini digtiniyorum. 2008 6ncesi
sigortalilarin gergek bir hak kaybi yasadigini... $imdi, siz bir seye SGK mantigiyla bakiyorsunuz, olaya ¢ok matematiksel
bakiyorsunuz, bir rakam Uzerinden degerlendiriyorsunuz ama sosyal devlet anlayisina uymadigini diigtiniyorum bunun ¢inki 15
Ocak 2025 tarihinde bir anda... Daha énce hesaplatmis olanlarin birgogu hesap yapmisti, iste, "iki ay sonra emekli oluyorum." "Alti ay
sonra emekli oluyorum." diye; bu, engelliler igin, hayati zorluklarla dolu olan bir grup igin biyuk bir umut ve bir hedef aslinda. Ben ilke
yonetiminin bu kadar matematiksel formillerle olmamasi gerektigine inaniyorum sosyal devlet anlayisiniz varsa tabii. Bu anlayista
gercekten birtakim uygulamalari aynen bu emeklilikte yasa takilanlardaki gibi, kademelendiriimeden basa gelen is gibi burada farkl
bir formilasyon uygulamaliydiniz. Eger bdyle bir gegis yapilacak olsaydi bile farkli bir kademelendirme -az 6nce siz de sdylediniz,
degistirdiniz ama- farkl bir uygulama olmaliydi. Yani bir anda bir tarih verip bundan sonra... Belki bazi seyleri standart hale getirmek
sizin bakis aciniza gore dogru olabilir ama bir engellinin gézinden bu ¢ok buyuk bir hak kaybi, onu bir kenara koyuyorum, onunla ilgili
gereken seyleri yaptik, artik Anayasa Mahkemesinin kararini bekliyoruz ama onun 6tesinde "galisma glicu kaybi" dediginiz seyin
gercek hak icin dogru bir yéntem olup olmadigini da tartismaniz gerekiyor. Tipta sdyledir: 2 kere 2 -hekim arkadaslarimiz var, ben
kendisini de dinledim, hakli- 4 etmiyor maalesef yani kisilerin durumu... iste, mesela, surada diyabette 20 puan veriliyor ama diyabet
gercekten kronik bir hastalik ve uzun dénemde kontrol altina alinmazsa gergekten ¢ok buyuk sikintilara yol agabilecek bir durum.
Dolayisiyla diyabet tanisi aldiginiz andan itibaren aslinda biyik bir riski de tasiyor oluyorsunuz. O riski de gézetmek koruyucu
hekimlik mantiginda yine, sosyal devletin bir yaklagimi aslinda. Ulkeler arasinda farkliliklar oldugunu biliyorum, bu konuda tam dért
dortlik bir yaklasimin olmadidini da... Yani ben, ¢ok fazla tlkeninkine de bakmis biri olarak, bdyle ¢ok ideal formdller olmamakla
birlikte mikemmeli yakalamaya calisan sosyal devlet anlayisinda Ulkeler var, o yuzden, Sosyal Guvenlik Kurumu olarak bunu
mutlaka masaya yatirmalisiniz, olaya sadece formuiiller géziyle bakmamalisiniz diye diistiniyorum; birincisi bu.

ikincisi, bu sekilde vergi indirimi Gizerinden emeklilik hakki alan 311 bin kisi var. Daha sonra 6 bin ve 33 bin sayisi
vermigsiniz, onlar nedir? Yani o farkli bir sey mi? 311 bin kisinin iginde mi onlar?

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - iginde, dénemleri verdik sadece.

AYLIN YAMAN (Ankara) - Ha, "O déneme ait." diyorsunuz, tamam.

Yani 311 bin kisi zaten bu yolla emekli olmus, bunlar da kontrole gittiklerinde o dénemin kurallariyla dederlendiriliyorlar ama
bakin, orada da bir kargasa yasaniyor ¢linkii kontrole gittiklerinde kontrol yapan yerlerde bir kafa karisikhdi var ve vatandaslar orada
da blylk magduriyet yasiyor yani elimize gelen seyler... Ben onlara israrla diyorum ki: Siz zaten bu yolla emekli olmussunuz, sizin
eski, o donemin kurallariyla degerlendirmeniz gerekir. Muhtemelen hastanelerde de bir kafa karisiklidi olabilir yani kurumlar arasi...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Ama onlara maas baglanmis, artik onda bir degisiklik olmuyor, bence bagka
bir seyden...
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AYLIN YAMAN (Ankara) - Olmuyor ama kontrol muayenelerinde... Yani ona da bir bakmanizda fayda var. Yani bir kargasa
var orada da ya da kisilerin endisesi de olabilir yaganan, onu bilmiyorum yani ama bize o konuda da bir bagvuru var. Hepsini bitireyim,
size ondan sonra sOyleyeyim.

Herhalde genel saglik sigortasi kismindan da bir ydneticimiz burada bildigim kadariyla, bir de onlarla ilgili... Simdi, engelliler
de eger gelir testinden gecerlerse, onlar da GSS primi dédiyorlar degil mi, yanlis bilmiyorum? O da daha ¢ok yeni ylizde 3'ten yilizde
6'ya ciktl, brit asgari Ucretin ylzde 6'si kadar, yaklasik 1.560 liraya ¢ikti bir anda, 780 liradan 1.560 liraya ¢ikti ve bu gelir testini
gecebilmek de hi¢ kolay degil biliyorsunuz, bu engelli aylidinda da birtakim sikintilar var, kisinin kendi geliri Gzerinden degil, hane
temelli bir yaklagimla bakiliyor ve burada da buyik bir adaletsizlik var. Evi birinden miras kalmigsa, iste, birinin bir mal varligi varsa o
engelli bastan o seye hak kazanamiyor ve engellinin siz de takdir edersiniz ki saglik kurumlarini ziyareti zaten ¢ok sik ve bu GSS
primlerinin gergekten bu konuda da masaya yatiriimasi lazim yani gelir testine bakilmaksizin engelli vatandaslarin primden muaf
olmalari gerekiyor mutlaka.

Sunu anlayamadim ben: Bir tablo gostermisti hocamiz. Mesela, kalp yetmezligine 20 puan verilmis, onun yaninda da
galisma guicl kaybinin 59 ve 60 Usti olan seyi var. Siz 0 20 puani verdikten sonra tedaviye olan yanitina gére mi galisma gticui kaybi
orani veriyorsunuz?

EROL KELES (Elazig) - Ejeksiyon fraksiyonlarina mi?

AYLIN YAMAN (Ankara) - Evet, evet; ejeksiyon fraksiyonuna gére 20 puan vermis, mesela ejeksiyon fraksiyonu 50 ile 60
arasinda ise 20 puan veriyor. Eder tedaviye ragmen ejeksiyon fraksiyonu 25'in altindaysa gibi bir sey var degil mi, yanhs
anlamiyorum?

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Calisma giicii kaybinin
degerlendiriimesinde tedaviyle olan bagini her zaman igin soruyoruz, hastaliklarin tedaviden fayda gorip gérmedigini. Orada engelli
yoénetmeliginin NYHA 1'den baslattigini yani iyi olan, hi¢bir problemi olmayan hastaliga 20 puan verdigimizi ifade etmeye caligtim.

AYLIN YAMAN (Ankara) - Yani sunu soracagim aslinda, bu detay ama sunu sormak istiyorum: Mesela ejeksiyon
fraksiyonu 56 ile 60 arasindaysa 20 puan aldi ve kontrol altinda, onun g¢alisma gulci kaybini nasil degerlendiriyorsunuz, bir takip
sistemiyle mi yoksa tek bagina ona nasil bir oran veriyorsunuz, onu anlayamadim.

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Biz takip etmiyoruz,
basvurdugunda "Bu ¢alisma gucu kaybi 40'in altindadir." diyoruz.

AYLIN YAMAN (Ankara) - Anladim.

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Sonrasinda sigortalilari ikinci bir
basvuru siiresinde ya da sayisinda higbir sinirlama yok Sayin Vekilim.

AYLIN YAMAN (Ankara) - Anladim.

SGK MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANI ELIF ESIN KINAY UNSAL - Yani siz bugiin ret kararini
aldiktan sonra...

AYLIN YAMAN (Ankara) - Tamam.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Sorulari toplu olarak cevaplarsaniz, simdi karsilikli olarak...

AYLIN YAMAN (Ankara) - Simdi bir sey daha kald, son sorumla sey yapacagim.

2008 sonrasi sigortalilar emekli olduktan sonra, bu emekli ayligini almaya basladiktan sonra ¢calismaya baslarlarsa emekli
ayligi kesiliyor, degil mi Sayin Genel Mudurim? Onunla ilgili bir sey var mi, kisiden kisiye degisen bir sey var mi? Yok, hepsinin
kesiliyor. Peki, daha dnce bu sosyal destek primi 6deyerek ayligini almaya devam ediyordu kisiler, artik bundan sonra bu uygulama
da yok, degil mi? Her kosulda ¢aligmaya basliyorsa emekli ayligini aldiktan sonra... Peki, bu enflasyonist ortamda, bu ekonomik
ortamda herkes emekli olduktan sonra galismaya mecburen devam ediyor, sizce bu, kayit disi ekonomiyi tetikleyecek bir sey degil
mi? Bence kesinlikle 6yle. Yani herkes emekli ayligini... Ben bir saglikgiyim, saglikgilar da emekli olduktan sonra galismaya devam
ediyorlar. Yani bu ortamda emekli maasiyla gecinmek mimkun degilken bunun kesilmesi... Daha 6nceki uygulamay devam ettirmeyi
distinmez misiniz? Bu kesinlikle kayit digi ekonomi demek. Son sorum da bu, tesekkur ediyorum.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Tesekkiir ediyorum.

Buyurun Semra Hanim.

SEMRA CAGLAR GOKALP (Bitlis) - Tesekkiirler Sayin Baskan.

Ben oncelikle kendimi tanitayim, DEM PARTI Bitlis Milletvekili Semra Caglar Gékalp.

Bilgilendirme yapan kurumlarin degerli yetkililerini de éncelikle selamliyorum.

Esasinda ben sorudan ziyade biraz hem bu tartismalara katki sunmak, yer yer bizden dogru da bazi elestirilerimiz var,
ayrica 6nerilerimiz de var. Komisyonun calismalarini da beslemesi agisindan bazi katkilarimiz olacak bu tartisma stirecine dair.

Engelli yurttaslarin en basta gelen sorunlarindan bir tanesi SGK'nin goérev alanina giren emeklilik hakkidir. Bizlere,
yurttaslardan bu yonde ¢ok fazla, ¢ok sayida sorun ve basvuru geliyor. 15 Ocak 2025 itibariyla engelli yurttaglarimizin yasadidi vergi
indirimi emekliligi konusundaki ciddi magduriyetleri ve toplumsal etkileri konugsmak ve buna ydnelik ¢c6zim uretmek bu Komisyonun
asli gorevlerinden biri olmalidir bizler i¢in yani diger arkadaslarimiz da bu anlamda bu hassasiyete sahipler zaten. Bu mesele yalnizca
idari bir uygulama ya da mevzuat yorumu degildir. Toplumsal etkisi genis, insani boyutu derin, hukuki sonuclari daha énemli olan bir
konuyla karg! kargiyayiz. Engelli yurttaslar yillardir yurirlikte olan mevzuata glivenerek galisma hayatina katilmig, vergi indirimiyle
emeklilik prosedurlerini tamamlamis, raporlari aldiklari dénem gegerli kurallara uygun olarak degerlendirilmistir ancak son dénemde
yapilan uygulama degisiklikleri sonucunda daha énce uygun bulunmus raporlar gecersiz kilinmakta, emeklilie gunler kala insanlar
surecin basina dondirilmekte, geriye doniik hak iptalleri yapilmakta, engelli bireylerde ciddi bir glivensizlik ve psikolojik baski
olusmaktadir. Burada karsimizda bir uygulama sorunu degil, esasen hak gtivencesi sorunu bulunmaktadir. Partimizin engellilik
politikalari cok acik bir ilkeye dayanir, engellilik bir Iutuf alani degil, bir hak alanidir. Biz, bu meseleye bu ¢ergeveden bakiyoruz. Bu
cercevede, haklarin geriye donik iptali, yurttasin kendini tekrar tekrar ispatlamaya zorlanmasi, yillarca verilen emek ve primin yok
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sayllmasi, sosyal devlet ilkesine aykiridir ve Anayasa’nin sosyal glivenlik hakkini koruyan 60'inci maddesiyle celismektedir. Engelli
yurttaslarin devlete olan guiveni bu surecte ciddi bicimde zarar gérmdistir. Bu durum sadece bireysel bir magduriyet degil, kurumsal
gliven kaybini da beraberinde tretmektedir.

Hukuki ve idari sorun alanlarinin da biraz altini gizmek isterim esasinda. Kazanilmis haklarin korunmasi idarenin temel
sorumluluk alanlarindan bir tanesidir. Raporlarin topluca yeniden degerlendiriimesi, nesnellik, standartlasma ve seffaflik agisindan
soru isaretleri yaratmaktadir. Degerlendirme yonteminin sadece SGK Saglik Kuruluna verilerek tek elde toplanmasi da adil ve
nesnellikten uzaktir. Bu uygulama binlerce engelli yurttasin ekonomik ve psikolojik istikrarini derinden sarsmaktadir, engelli
yurttaslar istihdam alanlarindan uzaklastirmaktadir ayni zamanda. Dolayisiyla hem hukuki hem idari bakimdan gézden gegirilmesi
gereken zorunlu bir slrecle karsi karsiyayiz. Esasen, bu toplantidan bekledigimiz somut adimlar su yéndedir -amacimiz bir tartisma
yuritme degil, onu belirtmek istiyorum, ¢6ziim Gretmeye dair somut bir irade ortaya koymaktir, bu kapsamda- talep ettigimiz temel
somut adimlardan bazilari sunlardir: Geriye dénuk hak iptallerinin durdurulmasi yani bu baslikta mevzuatin ge¢cmis dénem
uygulanisina uygun degderlendirme yapilmasidir. Surecin tek merkezli, nesnel ve denetlenebilir bir standarda baglanmasi, farkli
illerde ve farkl heyetlerde ortaya gikan celiskiler giderilmelidir. Daha énce emeklilige hak kazanmis veya hak kazanma asamasina
gelmis dosyalarin korunmasi, burada da bu dosyalar i¢in kazanilmis hak yaklagiminin esas alinmasi gerektigini digtntyoruz. Engelli
bireylerde iletisimde seffaflik ve bilgilendirme yikimldligiunin giglendiriimesi, ki az 6nce zaten yasanilan sorunlarin basinda bunun
geldigini de gérmus olduk. Suregler acik, takip edilebilir ve anlasilir olmalidir ¢linki bilgi karmasasi ciddi anlamda bu sireglerin dogru
zeminde anlasiimamasinin da 6nini agmis olmaktadir. Ortak bir calisma grubunun kurulmasi, bu ayni zamanda sizlere ve Komisyon
acisindan da bir dneri olabilir. SGK, TBMM -yani Meclis- sivil toplum ve engelli érgitlerin yer aldidi bir mekanizmayla agikgasi kalici
bir ¢c6zum gelistirilebilir. Bu anlamda, gelistirilecek somut dneriler de bir yol haritasi ¢ikarabilir belki bu kriz alanlarinin yénetimine dair.
En son olarak da ¢6zum icin bizler ig birligi icerisinde oldugumuzu belirtmek istiyorum. Bizler bu sorunun siyasi bir tartisma konusu
yapilmadan, engelli yurttaslarin haklarini koruyacak bir ¢éziime kavusturulmasini istiyoruz ki bu Komisyon bagladigindan beri esasen
diger bitiin partilerin de, bitiin Komisyon Uyelerimizin de zaten yaklasimi her daim bu yénde oldu. Bu anlamda, Mecliste bunun da
takipgisi olacagimizi ancak ayni zamanda bu Komisyonda ¢6zim uUretmeye dair ¢alismalarimizi da surdurecegimizi ifade etmek
istiyorum ¢linku toplumun en kirilgan kesimlerinden birinin hak kaybi yasadigi bu sire¢c hem sosyal adalet hem de kamu ydnetimi
acisindan mutlaka duzeltilmelidir diyorum.

Son sz olarak, bizim temel hedefimiz su: Engelli yurttaglara giiven verecek, haklarini koruyacak, 6éngérulebilir ve adil bir
sosyal glivenlik ortami olusturulmasi ¢ok 6nemlidir. Bu dogrultuda, SGK'nin atacadi her adimi desteklemeye hazir oldugumuzu
bildirmek istiyorum. Ancak magduriyet Greten herhangi bir uygulamanin da kargisinda olacagimizi buradan da tekrardan ifade etmek
istiyorum.

Sunumlariniz igin tekrardan tesekkur ediyorum ve tekrardan hos geldiniz diyorum.

Tesekkdrler.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Evet, tesekkiir ediyoruz.

Omer Faruk Gergerlioglu, buyurun.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Tesekkiir ederim Sayin Bakanim.

Simdi burasi Engelli Bireylerin Sorunlarini Arastirma Komisyonu. Tabii, SGK farkli, kurumlar farkli agilardan bakabilir. iste,
vatandaslar istismar ediyor, su bu diyebilir fakat biz cari durumda, engelli bireylerin mevzuatlara ragmen haklarinin ihlal edildigini
gOrdiigimuz igin tim Meclis olarak Engelli Bireylerin Sorunlarini Arastirma Komisyonu kurulmasina karar verdik. O yiizden, aylardir
burada iyi bir calisma yapiyoruz, hakikaten birgok farkli kurumu dinliyoruz ve gergekten engellilerin ok dnemli sorunlari oldugunu ve
dizeltilmesi gereken durumlar oldugunu goriiyoruz net bir sekilde. Simdi, her ne kadar SGK yetkilileri bu agiklamalari yapsa da ¢ok
yogun bir sekilde bir blylik magduriyet olmus durumda 2008 dncesi ise baslayanlarin vergi indiriminden kaynakli engelli emeklilik
haklarinda ve burada su anda da tartistigimiz gibi ¢ok farkl elastik durumlar var ve yorumlara birakilabiliyor, insanlar magdur
kalabiliyor. Mesela, bana gelen basvurulardan birinde, bir hekim olarak bakiyorum, brakiyal pleksuslu bu kisi, kol sinirlerinde
dogumsal kopmadir bu. iste "Birazcik, kismen parmaklarini hareket ettirebiliyorsunuz." denilerek yiizde 40'in lizerindeki engelli
oranina ragmen bu engelli emeklilik oranindan faydalanamiyor veyahut da iste psikiyatri hastalari veyahut da isitme, gérme engelliler.
Uzuv kaybi ve felce odaklanmayi gériyoruz. Etkin hareket etme yetenegine daha gok odaklandigini gériyoruz. Bu yanlis yani insani
saghk kurulunda sapasaglam bir birey olarak karsinizda gorebilirsiniz ama adamin dérdiinct evre kanseri vardir. Simdi, burada biz
bilimsel kriterlere dikkat etmek zorundayiz. Vatandasin gektigi agriyi biz gérmeyebiliriz, o agri gérinmeyen bir seydir ama ¢ok biyik
acllar yasatmaktadir. O yilizden, buradaki oranlara bence dikkat etmek gerekiyor ve bu yasanin iptal edilerek tekrar diizenlenmesi
gerekiyor. Cunku biz Engelli Bireylerin Sorunlarini Arastirma Komisyonuysak buradaki sikintiyr gidermeliyiz.

Ayrica, gecmise yonelik bir yasa ¢ikarildi yani EYT'de oldugu gibi bir problem var ve yillar sonra bu da biyuk bir problem
olarak oniimiize gelecek. Simdiden bunu halletmek gerekiyor ve bulylk bir magduriyet var, ileride de EYT gibi bir durum olacak; bu
¢ok net, bunu gérelim. O yizden bunu dizeltmemiz lazim SGK yetkilileri, sayin arkadaslarimiz, Calisma Bakanlidi yetkilileri, hekim
arkadaslarimiz, ben bunun duzeltiimesi gerektigini disuntuyorum ¢unku giderek blylyen bir yara olacak bu, bakin, gercekten.
Sadece muhalefet vekili oldugum igin sGylemiyorum, iktidar vekilleri de mutlaka bunu goériyorlar ¢inku biz engelliler Uzerine aylardir
calisiyoruz ve blylk magduriyetleri gériiyoruz. Bakin, engelli bireyler gercekten cok dezavantajli.

Son iki-lic haftada 2 vaka geldi benim éniime. Sanlurfa'da Poyraz Efe Oztiirk, 7 yasinda, otizm hastasi bir gocuk, gok kétii
kosullar oldugu iddia edilen bir bakim merkezinde ¢ikan yangin sonucu yanarak hayatini kaybetti. Cok agir iddialar var bakim
merkeziyle ilgili, tabii, yargi sonuglanmadan bir sey diyemem ama bence Engelli Bireylerin Sorunlarini Arastirma Komisyonu bu
vakaya egilmeli, gerekirse bir su¢ duyurusunda bulunmali veyahut da davaya midahillik yapmali Sayin Bakan; bir bu.

ikincisi, birkag giin 6nce -bugiin, bakin, mansetlerdeydi su vaka- Bursa'da otizmli égrencilerin iple baglanip ders islenmesi.
Bu, iple baglanmislar yani Orta Cag'da degiliz arkadaslar, ya, Orta Cag'da degiliz. Bu nedir? Iple baglanmis yani bunu da bir veli
cekmese gOrmeyecegiz. Simdi, birokrat arkadaslarimiza séyleyelim, biz burada gercekten dezavantajli gruplarin hakki icin
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toplanmis durumdayiz. Evet, mevzuat, buradaki istismarlar ayri konu, anliyorum ama biz de bu agidan bakiyoruz, engelli hakki
acisindan bakiyoruz.

Ayrica, anne emeklili§i konusu bizim yurt ¢gapinda yaptigimiz gezilerde de gok 6nimuze geliyor. Biz Karadeniz'e gittik,
efendim, Maras'a gittik, izmir'e gittik, bolge illerine gittik ve halkimizi dinledik. Gergekten gok dnemli basvurular geliyor, ortak
paydadaki birtakim bagvurulari gérdik artik tim Komisyon olarak da ezberledik. Mesela, engelli yavrusuna bakan annenin emekliligi
meselesi bir an evvel hallolmali. Bu konuda diyeceginiz bir sey var mi, bilmiyorum, beklerim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Calismayan annenin diye sey yapiyor, galisanlarla ilgili var, orada da
ebeveynlere yonelik baska bir sey diizenlenme diglindliyor mu?

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Yine, engelli kisi (izerinden degil de hane halki geliri {izerinden bir orana
bakilmasi aylik belirlemede, bu da ¢ok bliylik magduriyetlere neden oluyor. Bu konuda diyeceginiz varsa onu dinlemek isterim.

Yine, 19 yas Ustline diyabet sensérlerin 6denmemesi, olacak bir is degil, biz hekimler olarak biliriz ki asil komplikasyonlar
ilerleyen yaslarda ¢ikacak ve daha buyuk korumaya almaniz gerekir aslinda. Yani bakim ayliklarinda aslinda gelire bakiimamasi
lazim. Burada isin dogrusu asgari Ucret kriterine bakilmasi, asgari Gicret oraninda verilmesi gerekiyor, 11 bin lira mesela diisiik rakam
veya 4-7 bin engelli aylidi, bunlar ¢cok diistk, enflasyonun altinda kalan degerler.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Bunlar Aile Bakanligi...

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Evet, simdi, sonugta bana gelen basvurulardaki bir iddia var Sayin SGK
yetkilileri: "Bu kadar budandiktan sonra yuzde 10'a dustu." diyor engelli emekliligi, "Vergi indiriminden kaynakli engelli emekiiligi cok
dustu." diyor vatandaglar. Hani size iletmek isterim, bunlar igin bir sey demek isterseniz.

En son olarak da Komisyonumuza da hatirlatmak isterim. Simdi, 6nceden de gindeme getirdim, 6zel egitim
o6gretmenlerinin ise alimi noktasinda bizim gayret etmemiz lazim Sayin Bakanim. Yani su ¢ocuklarin hali vahim yani o Poyraz Efe
Oztiirk Urfa'da yanarak dlen cocuk, iple baglanan gocuklar... Simdi, bu gocuklarin baginda belli ki 6zel egitim dégretmeni yok yani ¢ok
blylk sikintilar var demek ki. Mesela en azindan 4.500 6gretmenin acilen atamasinin yapilmasi konusunda bir tavsiyede
bulunabiliriz, bir. Ikincisi, 6gretmenlerin kalitesinin, niteliginin artmasi noktasinda...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Milli Egitim Bakanhg! geldiginde kapsaml degerlendirdik aslinda, biitiin
genel miidiirlerle yaptik, bunlari kayda diistiik, degerlendirecekler. Onerilerimiz arasinda da... insallah, uzmanlarimiz calisiyorlar
nelere yer verecegimize.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Peki.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Biraz da farkli bir yéntemle galisacagiz, biliyorsunuz, éneriler konusunda,
takibimiz de olacak insallah. Sayin Kasapoglu Bakanimizin bu konudaki hassasiyeti ve kararlihigi Ust diizeyde, bizlerin, butin
Komisyon uyelerinin de ayni sekilde.

Evet, Elif Hanim'a en son verecegiz s6zii, sonrasinda da hizlica cevaplari alacagiz, bir de sonrasinda yazili da aliyoruz.

Buyurun.

ELIF ESEN (istanbul) - Cok tesekkiir ediyorum Bagkanim.

Ben ¢ok kisa tutacagim ¢unki ¢ok iyi degerlendirmeler yapti kiymetli vekillerim ve keza sizler de dyle. Ben sizlere de
sordugunuz sorular ve goérusleriniz igin tesekkir ediyorum. Objektif bir sekilde isletiliyor streg, bu énemli.

Simdi, tabii, gok 6nemli bir konuyu, hayati bir konuyu konusuyoruz yani burada konustuklarimizin hepsi cok énemli ama bir
hak olarak konustugumuzda o hakkin size goére farkli ama emekliliini bekleyen vatandaslarimiz ve ailelerine gére daha farkl
yorumlandigini hissediyorum; Uztintim bu noktada. Cunku engelli vergi indirimi emeklilik hakkinin geriye dénuk iptali noktasinda pek
¢ok kisi ve aile bu iglemin, vergi indirimi yoluyla erken emeklilik hakkinin fiilen kaldiriimasi ve ardindan da bu iglemin geriye donik
uygulanmasi sonucu magdur oldu. Simdi, gcok kiymetli sunumlar yaptiniz ve ¢ok hakli oldugunuz noktalar da var. Bu matematiksel bir
konu ve belki de siz de isletme korligu icinde bunu bu sekilde yorumladiniz diye dustunuyorum ¢unki "bence" diye bir cevap verdiniz,
ya, devlet isinin iginde -tirnak iginde sdylliyorum- bence kelimesi asla kullanilmamali. Bu objektif bir kritere dayandiriimali ve bakin,
burada "su sebeplerle" diye sizin diger yaptiginiz aciklamalardaki gibi olmali. Simdi, burada bu konuyla ilgili cok fazla sikayet aliyoruz.
Bakin, 6nimde benim mailime gelen kisilerin, farkl kisilerin sikayetleri var, ben uzatmak istemedigim icin cok kisaca deginecegim. Bir
kere, bu, yapilan bir hukuksuzluk. Neden hukuksuzluk? Hukuk devleti ilkelerine aykirl yani kazanilmig bir hak. Ornek veriyorum,
"2027'de emekli olacaksin." denmis, bu kisi hastaneden saglik kurulu raporunu almis, istiine Gelir idaresi Baskanligindan resmi
vergi indirimi hakkini da kazanmis ve SGK tarafindan da kendisine bir sire verilmis. O kisi ve ailesi hayatini buna gére organize
ediyor, dizayn ediyor ve bir umutla da bekliyorlar, belki ona gore bir yatirim yapiyorlar, bir borglanma icine giriyorlar. O yiizden, hani
bunun hak boyutu disinildiginde, karsi tarafla empati yaparak o hak boyutunun disinilmesinin gok kiymetli oldugunu
distndyorum. Hukuksuzluk dedim ¢linkl kazaniimis haklarin geriye donik olarak ortadan kaldirilmasi hem anayasal glivenceye
hem de sosyal devlet ilkesinin sosyal glvenlik hakkina aykiri diye diigtiniiyorum.

Yine, engelli bireylerin istihdam ve galisma kapasitesindeki sorunlarin da -daha dnce bir vekilimiz de bahsetti- belki daha
genis bir perspektiften... Yani sadece sizin tarafinizdan degil, ilgili oldugunuz kurumlar, bakin, Saghk Bakanlidi var bir tarafinda, bir
tarafinda Maliye Bakanligi var, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi var, daha genis perspektiften tam da bu Komisyonun kurulus
amacina ve bizim buradaki farkl partilerden de olsak ruh birlikteliimize uygun olarak bir seferberlik héliyle ve daha genis
perspektiften degerlendirilerek bir kurumun farkli degerlendirdigini diger bir kurumun farkl degerlendirmedigi, ortak bir degerlendirme
kriterinin oldugu ve kurumlarin birbirleriyle konusabildigi -bu dijital gagda mimkuin, yetki ve sorumluluk alani belirlenerek bu net bir
sekilde uygulanabilir- daha es guidiimli, daha koordine, daha seferberlik halinde bir politika ve uygulama yoluna gidilmesi ve bu hak
gasplarinin, hak magduriyetlerinin giderilmesi lazim diyerek sézlerimi tamamliyorum. Bunlari iletmek zorundaydim ¢linku biz de gok
fazla sorun ve ihtiyaca dair goriis aliyoruz, bunlar da biz de vicdani bir yiik olusturuyor.

Tesekkilr ediyorum sunumlariniz igin tekrar.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Evet, kisa bir katki daha ¢linkii zaman sorunumuz...
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OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Tabii, tabii, cok kisaca.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Ciinkii Bakanlarin konusmalari baslayacakmis ve TUIK Baskanimiz da
bekliyor.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Cok kisaca, ben ¢iinkii SGK'ye soracagim igin.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Evet, sag olun. Tamam, kisa bir ek alalim Omer Faruk Bey'den.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Sayin Bakanim, tesekkiirler.

Simdi, gegen toplantilarda da giindeme getirmistim yani sahadan érneklerle engellilerin ne kadar zor durumda oldugunu ve
SGK'den beklentileri oldugunu anlatmak icin bir 6rnek vermek isterim: KHK'yle ihrag bir polis memuru, yizde 98 engelli cocugu var ve
takipsizlik almasina ragmen héla iade edilmemis. O konu bagka ama bu kisi esinden de ayrildidi i¢in evde oturmus, calisamiyor,
yuzde 98 engelli 15 yasindaki gocuguna bakmak zorunda. Bana ulasti, belgelerini de gonderdi. Aylik geliri, bakim ayligi ve engelli
ayhgi. Simdi, bununla yasamaya c¢aligiyor; arti, sarf malzemeleriyle ilgili sdylediklerini size ulastirmak zorundayim ¢uinki bu, bir
emanet, vebal yani mesela "Aspirasyon sondasi 4.100 lira 6deniyor fakat biz medikalden en ucuz 9 TL'ye aliyoruz." diyor.

Yine, mount kateter 9,03 6deniyor fakat medikalden en ucuz 27 lira civarinda aliyoruz. Trakeostomi kandild...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Ben su hatirlatmayi, 6ziir dileyerek zaman sorununu... Bunun SGK'nin ilgili...

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Hemen bitiriyorum.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Simdi, Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiiriimiiz var burada yani biz emeklilik
konusunu konustugumuz igin yine kayitlara gegsin ama konunun muhatabi degiller yani su anda ¢unkd bunu burada séylemistik,
daha énceki toplantida da kayda girmisti.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Kayda gegsin, bitiriyorum.

Tabii, anhyorum ama yani ¢ok blyik farklar var; 1.199 6denen, piyasada 10 bin lira. Efendim, 7.286'ik oksijen
konsantratérini 25 bin liraya bulabiliyorlar. Yine, 52.800'U 6denen ev tipi solunum cihazini 200 bine ancak alabiliyorlar. Pulse
oksimetre cihazi 280 lira 6deniyor fakat bdyle bir masa tipi pulse oksimetre yok, internette 43 bin liraya bulunabiliyor. Dev farklar var.
Bunlar mutlaka SGK yetkililerine de bir sekilde iletilmeli, kayitlarimiza girmeli diye distntyorum.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Fatih Bey burada, Genel Mudur Yardimcimiz, o kayitlarini alsin.

SGK GENEL SAGLIK SIGORTASI GENEL MUDUR YARDIMCISI FATIH BALABAN - Evet, ben notlarimi aldim.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Yani tamam, bazi seyler yasayla, sizin seyinizde degil ama simdi, ortada bir
blylk problem de var. Yani bu denli galisamayan, evde ylizde 98 engelli cocuguna bakmak zorunda olan, engelli ve bakim ayligiyla
yasamak zorunda olan bir insanin karsisina da bdyle sarf malzemeleri ¢ikiyor. Yani bu vicdani agidan ¢ok sikintili bir durum. Bunu
dile getirmeden duramadim.

Tesekkir ediyorum.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Sag olun.

Bu konuyu Aile Bakanhdimiz geldiginde de iletmistik. Belki Sosyal Guvenlik Kurumumuz, Aile Bakanligimiz birlikte de bu
konuya baska bir model daha uretebilirler.

Simdi, Sayin Genel Mudiriimize s6z verecegim.

Sadece soyle bir parantez de agmak istiyorum: Bu galisma gici kaybi konusunun sadece emeklilikle baglantili da
olmadidini, belki bagka seyleri de etkileyen bir boyutu oldugunu da vurgulamakta fayda olabilir diye diiginiyorum.

Bir de soyle bir ifade, hani kendimi nasil ifade etsem diye de diisindiim ama: "Bence" diye ifade edilen bir kelimeden
cikarilan sonucun biraz, cok agir oldugunu séylemek istiyorum. Buraya gelen temsilcilerimiz sahis adina gelmiyorlar, kurumlari adina
geliyorlar ve ifade ettikleri tim gorisler, kurumlari adina ifade ettikleri gorusler. Biraz agir oldugunu distiniiyorum Elif Hanim, onu da
kusura bakmayin yani gercekten ¢linkii gok gegmisi gliglii olan bir Genel Mudiriimiiz, bu konularda da hassasiyeti yliksek bir Genel
Mudurimuz, bunu ben de ifade etmek istedim. Siz hig bu konuya isterseniz girmeyin, bdylece ge¢gmis olalim.

Buyurun Sayin Genel Madurim.

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkanim.

Dediginiz gibi, zaman da kisith, hizli, aslinda biraz genellestirerek cevap vermek istiyorum ¢inki baktigimizda, temel
problem sey aslinda anladigim kadariyla, yeni diizenleme ve bunun etkileri, aslinda temelde bahsediliyor ve burada da su: Ama en
temel sistemi anlatirken de soyledigim gibi, bir kisi engelli olabilir ama bizim Sosyal Givenlik Kurumu ya da Emeklilik Hizmetleri
olarak yurittigimiz kisim sadece nakdi yardimla ilgili kisim. Once ona deginmek lazim. Yani bu kKisinin, evet, sosyal yardim, sosyal
hizmet, ulasim, diger hususlar; bu gibi ihtiyaglar var ama bizim yetkimizde degil yani. Emeklilik Hizmetleri Genel Midirligu olarak
suna bakiyoruz temelde, bizim amacimiz su baktigimizda: Sigorta kolu belli zaten, uzun vadeli sigorta kolu yani ¢alisma hayatiyla
ilgili isin dogasi geredi 6yle sigortacilik yoksa bu kisinin diger, iste, biz ile Aile Bakanhgiyla ilgili olan bakim yardimidir, o tutar
dislikliGgudur; evet, o sosyal yardim ve sosyal hizmet kismi baktigimizda. Biz gérev alani itibariyla... Benim bahsettigim de tamamen
bizim mevzuatimiz ve bizim Genel Mudurligumizin uygulamasindan bahsediyorum. Onun icin de evet, bizim mevzuatimizda temel
kavramimiz galisma gucu kaybi ¢lnkl biz ¢alisanla bag kurmak zorundayiz yani ¢alisan kiginin daha sonra bir yaslilik, malullik, is
kazasi, hastalik; bir risk gergeklestiginde bizim gdrev alanimiza gidiyor. Ha, bu devletin gérev alani disinda kahyor degil, diger ilgili
birimler var, onlarin gérev alaninda devam edecekler bu tir isler. Onun igin ¢alisma gulicu bizim igin esas.

Bir de su var: Maluliyette, esas olan maluliyet aslinda bu baktigimiz. Bizim temel kavramimiz sigortacilikta maluliyet
kavrami. "Yas" dedigimiz, "yasllik hali" dedigimiz yasla ilgili bir kavram. Bu, belli diizeyde malul olmayip da 40-59 grubuna yaslihk
ayhgi baglanmasinin temel sebebi su: Ister istemez ana gruba bakilacak, maluliyete yani. Ciinkii o kisi, daha agir baktiginizda malul
olan kisi yani ondan daha ustiin bir hakkin olmamasi lazim. Orasi temel seyim, esnetirsem orada bir esnetme yaratiyorum. 40-59 da
bununla ilgili ve maluliyete baktigimizda da temel ilke sudur bugiine kadar ki birgok llkede de 6yle: Calisma giici kaybi bakilan temel
kriter. Bu, engelliye bakilmiyor anlaminda degil. Ben sadece sigorta sistemi anlaminda konusuyorum baktigimda. Dolayisiyla bunu
kullaniyoruz.
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iki, Balthazard neden burada yok? Evet, engellilikte Balthazard var baktiginizda kullanilan. Uluslararasi literatiirde de dyle
ama bugune kadar maluliyetle ilgili calisma giclu kaybinda Balthazard genel olarak kullanilan bir sey degildir, maluliyette de
kullandigim bir sey degildi. Sadece bu grupta kullaniliyordu. Neden? Engelliye bagh oldugu igin kullaniliyor yani direkt olarak degil,
endirekt olarak engelli yénetmeligini kullandidi i¢in kullanilan bir formaldi baktigimizda.

AYLIN YAMAN (Ankara) - Onun gibi bir formiil diye dedim ben.

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Anladi§im kadariyla kazaniimis haklar,
diger biri de su: Keskin gegis. Ona dair de zaten genel ifadeyi yaptim. Su anda dediginiz gibi, konu zaten Anayasa Mahkemesindedir
bu tip hususlar. Belki bakacadiz oradan, kazaniimig hak, beklenen hak; ne karar verecegini. Biz bunun hukuki oldugunu
disundyoruz.

Bir digeri, kontrol muayeneleri ve burada hak kayiplari; kesinlikle bdyle bir sey s6z konusu degil. Biz bitin kontrol
muayenelerinde geri donuglerde Kisilerin eski mevzuata yani engellilik mevzuatindan haklarina sahip olup olmadiklarina bakiyoruz
once. Orada hak sahibi ise hakki vermeye devam ediyoruz. Ha, orada hak sahibi degil, yeni dizenlemeden faydalaniyorsa yeni
dizenlemede hakki veriyoruz. Dolayisiyla o 311 bin kisi de kafa karisikligi... Belki Sayin Vekilim, 6érnegi gonderirse Ustinden
gidecegiz.

AYLIN YAMAN (Ankara) - Ben gdnderecegim.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Sorun Saglik Bakanliginda mi? Ciinki
biz Saglk Bakanhgindan sunu da beklemiyoruz: Oran degil, bize sadece durum tespit. Ya, olgulari, bulgulari dogru bir sekilde ortaya
koysun. Zaten yapiyor bizim saglik kurullarimiz bu islemi. Eger varsa 6rnek ona bakariz.

AYLIN YAMAN (Ankara) - Bir i ynergeniz oldu degil mi béyle bir bilgilendirme gibi, iste, tekrar kontrole geldiginde eski
kurallarla ilgili? Kargasay! gérdim ben.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Tabii, tabii, evet.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Demek ki bir eksiklik var burada ¢iinkii sizin igin de béyle bir sey olur. Bunun
Uzerine biraz daha gidip daha iyi anlatiimali gibi dugtntyorum.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Evet, en son onu sdyleyecektim aslinda
Sayin Baskanim. $u 6nemli dediginiz gibi: Bir, bizim en blyuk eksikligimiz belki o bilgilendirme; evet, bir bunun Ustiine gidecegiz.

iki, varsa da mevcut yénetmelik belki yeniden ele alinacak ve su da var, Sayin Vekilim sdyledi: "SGK seyi tek basina
yuratiyor." dedi. Biz kesinlikle bunu tek basimiza yiritmiyoruz. Konu tibbi zaten. Biz illaki taraflarla, hem bunlari derneklerle hem
ilgili isci, isveren orgutleriyle, onlarin temsilcileriyle ve en basta da Saglik Bakanhgiyla, bunlarla beraber, mevzuat hazirligimizi
bunlarla yapiyoruz, biz mevzuati tek bagimiza ¢gikarmiyoruz. Ha, uygulamayi, o mevzuata uygulamayi biz yapiyoruz ama mevzuat
dizenlemesini ilgili kurumlarla birlikte yapiyoruz burada zaten. Belki burada da bir eksigimiz su bilgilendirme disinda: Bu mevzuatin
g6zden gegcirilmesi. Evet, bunu da séylemistim zaten, bu da bizim ¢alisacagimiz alanlardan biri.

Bagka, Sayin Vekilim "aktif-pasif orani" dedi. Evet, aktif-pasif oranimiz disiyor dogal olarak. Normalde literatiire
baktigimizda "3 ya da 4" deniyor ama Avrupa'da da artik oraya ulasmiyor ¢alisan sayisi ile emekli sayisinda. Bununla ilgili ama
detayl bilgiyi yazili olarak da sey yapabiliriz hem kargilastirmali 6rnekleriyle birlikte OECD {lkeleriyle, onu yapabiliriz.

MEHMET ALI CEVHERI (Sanliurfa) - Tiirkiye yaslanan bir topluma dogru gidiyor. Ben baktim, ChatGPT'den baktim ben de
bazi istatistiklere, Google'dan baktim; yani 6nimizdeki siireg, 2040, 2050 yillari iyi gézikmUyor.

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Oyle, niifus projeksiyonlarimiz da dyle,
baktigimizda, evet, yani yaslaniyoruz. Dogum hizimiz diigstiyor, dogal olarak yaslaniyoruz.

MEHMET ALI CEVHERI (Sanliurfa) - 2050 yilinda 1 calisan 1,3 taksiti karsilayacak, dyle bir oran karsimiza cikiyor.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Bugiin itibariyla mi diyorsunuz?

MEHMET ALI CEVHERI (Sanlurfa) - 2050 yil..

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGCUKEVCILIOGLU - Ha, evet, evet, yani tabii, tamamen seye
bagli, dediginiz gibi.

MEHMET ALI CEVHERI (Sanlurfa) - Niifus orani diisiyor.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - s iiretme kapasitesine, niifusa, niifusun
yapisina, demografik degisime...

MEHMET ALI CEVHERI (Sanlurfa) - Allah'tan Urfa var yani Urfa da olmasa niifus orani 1,1'e diisiyor.

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGCUKEVCILIOGLU - Dogru hepsi, evet.

Biz sosyal giivenlikte en blyilk risk onu gorliyoruz zaten Sayin Vekilim yani seydeki nifusun yaslanmasi ya da geng
nifusun sisteme giristeki yani o piramidin bozuluyor olmasi bizim igin de buytik bir kaygi ve bununla ilgili hesaplamalar da ¢alismalar
da yapihyor birimlerle beraber.

MEHMET ALI CEVHERI (Sanliurfa) - Aslinda, diinya érneklerine bakmak lazim. Mesela, ben Avustralya'da sunu gérdim:
Emekli ikramiyesi yok, Avustralya dolarina gore fert basina diisen milli gelir 60 bin dolar seviyesinde.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Ama yok.

MEHMET ALI CEVHERI (Sanliurfa) - Yine, kisinin ikinci bir saglik sigortasi olmasi gerekiyor. Yoksa hastaneye diistii mi,
evet, herhalde bir seylerini satmak zorunda kalir. Yani bitiin diinya érnekleri... Mesela, Norveg'te galiba emeklilik yasl 72'ye dogru
kademeli bir sekilde yukseltiliyor.

SGK EMEKLILIK HiZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUGUKEVCILIOGLU - Dogru.

MEHMET ALi CEVHERI (Sanliurfa) - Biz de gittikge kiigiiltiiyoruz. Tabii, bu nasil ddenecek? Bunun da (izerinde ciddi
manada ¢alismak lazim.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU OMER KUCUKEVCILIOGLU - Calisiliyor Sayin Vekilim. Ust politika
belgelerinde de goéruyorsunuzdur zaten. Bunlar gerek OVP'lerde gerek kalkinma planlarinda olan seyler.
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Tesekkir ediyorum Sayin Baskanim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Peki.

Biz tesekkur ediyoruz.

Eger, diger konulara da yazil olarak cevaplari génderirseniz... Tim gelen konuklarimizdan éyle aliyoruz.

Simdi son sunumumuza gegecegiz.

Kiymetli Bagkanimiz aramizda.

TUIK bizim bu islerde en temel noktamiz aslinda. istatistik, veri olmadan politika iiretmek ve bir seyleri inga etmek miimkiin
degil. O yuzden, yine, bltun toplantilarimizda kulaklarinizi gokga ¢inlattik. Bugun, ingallah, sizden bilgileri kapsamli sekilde alacagiz.

Sayin Doktor Erhan Cetinkaya, TUIK Bagkanimiz.

ik olarak sézii size veriyorum herhalde Baskanim.

Tesekkir ediyoruz, SGK'ye tesekkir ediyoruz ama yine burada durursaniz belki aralarda yine yeni sorular gelebilir, katilan
Komisyon uyelerimiz olabilir.

Buyurun.

IV.- ACIKLAMALAR
1.- TUIK Baskam Erhan Cetinkaya'min, TUIK olarak yapacaklar1 sunuma iliskin agiklamasi

TUIK BASKANI ERHAN CETINKAYA - Sayin Bakanim, degerli tiyeler, degerli katilimcilar; hepinizi saygryla selamliyorum.

Ben Erhan Cetinkaya, Tiirkiye istatistik Kurumu Baskani. Baskan Yardimcimiz Furkan Metin Bey ve Sosyal istatistikler
Daire Baskanimiz Turgay Altun Bey burada.

Bahsettiginiz gibi, biz Kurum olarak birgok farkli alanda, yaklasik ana baslik olarak 40'in Gzerinde baslikta veriler toplayip
Ureten bir kurumuz. Engellilik, genelde saglik istatistikleri altinda derleyip, uretip yayinladigimiz istatistikler.

Bugiin Turgay Altun Bey size hizli ama detayli bir sunum yapacak. Ben s6zu simdilik ona birakiyorum.

[II.- SUNUMLAR (Devam)

3.- TUIK Sosyal Istatistikler Daire Baskam Turgay Altun'un, TUIK'in istatistik sistemi, engellilik konusundaki veri kaynaklari,
yaptiklari alan arastirmalari, en son niifus sayimi, Saglik Bakanlig1 idari kayitlari ile sonug ve dneriler hakkinda sunumu

TUIK SOSYAL iISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Tegekkiirler.

Degerli Bagkanim, kiymetli Uyeler, sevgili saygideger hazirun; ben simdi size hizlica engelli istatistikleri konusunda bir
sunum yapacagdim. Sunum planimda o6ncelikle ¢ok kisaca, bir slaytta Tirkiye istatistik sisteminden bahsedecegim, daha sonra
engellilik konusundaki veri kaynaklarindan. Burada neler var? Nufus sayimlari vardi eskiden -hepimizin yasinin yettigini biliyoruz-
kalkti su anda ama en son sayimimizdan bahsedecegiz. Alan arastirmalarimiz var diizenli yaptigimiz, bir de Saghk Bakanligimizin
idari kayitlari var. Bunlardan bahsedip en son sonug ve énerilerle sunumumu noktalayacagim.

Simdi, ilk olarak, bizim istatistik sistemimiz 2005 yilindaki 5429 sayili Kanun'dan sonra ¢ok degisti. "Devlet istatistik
Enstitlisi" eskiden adi bdyleyken 5429 sayili Kanun'la beraber hem Kurumumuzun adi degisti hem de Kurumumuzun istatistik
sistemindeki mahiyeti degisti. Kurumumuz, artik, 2005 yilindan sonra bes yillik dénemler halinde resmi istatistik programini
hazirlamaya basladi ve burada hangi istatistigin kim tarafindan, hangi kurum tarafindan, kiminle is birligi icerisinde ve hangi siklikla
Uretilecegi, hangi veri kaynaklarinin kullanilacagi ve hangi siniflamalarin kullanilacagi burada rapor altina alinmis oldu. Bu, her bes
yilhik dénem igin Cumhurbaskani karariyla gikan bir mevzuat seklindedir. O anlamda, tim kurumlari baglayici bir nitelige sahiptir.

Burada, gordiginiz Gzere, engellilikle alakali su anda, mevcutta Uretilen iki tane istatistigimiz var; biri Turkiye Saghk
Arastirmasi adiyla Kurumumuzun Urettigi bir arastirma, digeri de aslinda bir 6nceki dénemde Uretilmesi planlanan kisimdaydi ama
artik Saghk Bakanligimiz tarafindan yayinlanan bir calisma: Engelli istatistikleri. Bu, 2025 yil itibariyla artik Saglik Bakanhg
tarafindan yayinlamaya basladi. Birazdan sonuglarini size gésterecegim.

Simdi, veri kaynaklarina baktigimiz zaman, bu, engelli konusu biraz getrefilli bir konu. Yani bazi konular vardir ki sadece
sayimla elde edersiniz, sadece anketle elde edersiniz, bazilari vardir ki idari kayitlarla elde edersiniz ama engelli konusu dogasi
geregdi her iki istatistik tarafinin da mitemmim cliz seklinde, birbirini tamamlayici sekilde olmasi gereken bir istatistik modeli.

Alan arastirmalarinda biz anket yaptigimiz hane halkindaki fertlerin beyanini esas aliriz, beyani neyse bizim i¢in odur. Yani
zorluk gekme olarak bakariz biz burada olaya. Ornegin, isitme cihazi kullanan bir kisi kendisinin duymada sorun yasadigini
disinmiyorsa eger biz bunu engelli nifusunda saymayiz ¢linku kendisini dyle ifade ediyordur. O anlamda, bu algiyi dlger bu
arastirmalar. Tabii, saghk kurulu raporunu degil de bu, beyani esas aldigi igin 6zellikle gocuklarda bazen velilerin gocuklarinin
engelini séyleme konusunda ¢ekince yasamasina neden olabilir. O ylizden, idari kayitlar tarafindan da onu diisinmemiz gerekiyor.

Burada Birlesmis Milletlerin Washington Grubu diye bir metodolojisi var, bu metodoloji kullaniimaktadir. Burada bunlarin
kisa soru setleri ve uzun soru setleri var, en son slaytta bunu size gésterecedim. Burada aslinda zorluk ¢ekme algisi, kisilerin
gormede, isitmede, hatirlamadaki zorluk gekme durumlarini biz Likert 6lgedi dedigimiz "Cok zorluk gekiyorum." "Biraz zorluk
cekiyorum." gibi -zaten gbsterecegim ilerleyen slaytlarda- bu sekilde dlgmeye gideriz. Burada kisilerin ayni zamanda yardimci cihaz
ya da protez kullanma gibi durumlarini da aslinda gézlemlemis oluyoruz. Bu da idari kayit tarafindan bizi daha avantajli konuma
getiriyor ¢uinki idari kayitlarda bunu bulma sansimiz yok. Yani kisilerin gozlik, lens, isitme cihazi kullandiginin...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Ama mesela, engellilik konusunda bir rapor olup olmadigi vesaire de
soruluyordur.

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Engellilik konusunda rapor olup olmadigi, mesela,
saglik arastirmasinda sorulmuyor ama biz bunu idari kayitlarda kontrol ediyoruz yani biz buna anketlerimizde her zaman kontrol
olarak bakiyoruz. Ayni zamanda, eskiden bu niifus sayimlarinda yapiliyordu ama artik buradaki sizin... Yani bu, Washington Grubu
dedigimiz metodoloiji kisinin algisini 6lgmeye yénelik oldugdu icin kisinin raporu dahi olsa kisi kendisine "Ben engelli degilim." diyorsa,
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"Zorluk ¢ekmiyorum." diyorsa bizim i¢in o zorluk ¢ekmiyordur. Bu anlamda ikisini de gorebiliyoruz aslinda yani hani bu anlamda
avantajimiz var.

FATMA ONCU (Erzurum) - Niifus sayiminda nasil yapiyorsunuz?

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Niifus sayimlari artik kaldirildi. Biliyorsunuz, en son
2000 yilinda niifus sayimi yapmistik. Artik niifus sayimlari yok. O ylzden, artik biz orada idari kayitlara gegmis durumdayiz. Saglk
Bakanl@i idari kayitlarindan kisilerin aldigi engelli raporlarini gérebiliyoruz. lleride zaten anlatacagim ben tekrar, oraya geldigimiz
zaman bakabiliriz.

FATMA ONCU (Erzurum) - Ozir diliyorum, sunu sormak istiyorum...

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Tabii ki.

FATMA ONCU (Erzurum) - Yani bir istatistik, arastirma yaparken herhangi bir baslik altinda mi arastirma yapiyorsunuz
yoksa mesela, Dogu Anadolu Bdélgesi'ndeki engelli sayisi...

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Sayin Vekilim, soyle: Tirkiye Saglik Arastirmasi
dedigimiz arastirmada "Engellilik" baglklardan bir tanesi. Burada, iste, tutlin, alkol bagimliligi da var, kisilerin diger hastaliklar var,
hastaneye basvurma sayilari gibi seyler var yani saglikla alakali...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Yani tek basina, bdyle, kadin arastirmasi vesaire diye bir arastirma yok.

FATMA ONCU (Erzurum) - Genel degerlendirme yok, tamam.

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Evet, evet, spesifik arastirmalar var. Buradan bu
sekilde biz bir...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Sayin Baskanim, bir tane yapalim o zaman, istiyoruz yani biz. Bunun igin de
size gelecektik zaten. Yani engellilikle ilgili kapsamli bir saha arastirmasina ¢ok ciddi bir ihtiyag var.

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Tamam Sayin Vekilim, sey yapalim.

Burada Tirkiye gézlemine baktigimiz zaman, Tlrkiye'de alan arastirmalarinda kadinlarin erkeklerden daha yiiksek engeli
oldugunu ya da zorluk ¢ektigini gérebiliyoruz.

idari kayitlar: idari kayitlar da iilkelerde farkli sekilde kullanilabiliyor. Biz burada, Tiirkiye'de Saglik Bakanlgi idari kayitlarini
kullaniyoruz. Bu, e-rapor sistemi dedigimiz, hekimlerin, daha dogrusu saghk kurullarinin verdigi raporlar tzerinden bu g¢alisma
yuratildyor. Burada yalniz hizmetlerden yani kamu hizmetlerinden faydalanmak igin basvuran kisilerin raporu oldugu icin yani
digerinden biraz farkli oldugu icin sadece kayitlardaki kisileri gorme sansimiz var. Zaten o yiizden, benim "bunlar birbirinin mitemmim
cuzi" diye sdyleme nedenim buydu g¢unku ikisi birbirini tamamliyor. Birisi algiyi dlgtyor, digeri de kamu hizmetlerindeki fiiliyattaki
durumu 6lglyor. O anlamda, ikisi de kendince degerli, kendince tamamlayici istatistikler.

Burada, tabii, kayit bazli gittigi icin kisilerin de yasadigi yerler belli oldugdu igin cografi analize daha uygun yani kisilerin
nerede yasadigini, yas gruplarini daha ayrintili bir sekilde gérme sansimiz var ¢tinki bu bir idari kayit oldugu icin milyonlarca kisiden
bahsediyoruz. Aragtirmalar, biliyorsunuz, érnekleme diyelim ki 10 bin haneyle yapiliyor, Turkiye temsili verir ama bu size il temsili
vermez, bdlge temsili vermez, yaslarda sikinti ¢ikabilir ama idari kayitlarin avantaji bize her tirlu kirillimda veriyi sunmasi. Burada
Balthazard olgedi kullaniliyor Saghk Bakanhgi tarafindan. Balthazard 6lgedinin de en son slaytta nasil bir hesaplama yontemi
oldugunu gésterecegim size. Burada, kisilere, biliyorsunuz, saglik raporuyla bir engel orani veriliyor, kisilerin bir orani sey yapiliyor
yani diger alan arastirmalarinda zorluk ¢ekilmekteyken burada bir orandan bahsediyoruz, bunun da bdyle bir avantaji var. Burada,
simdi, rapordan engel grubu belirlemek biraz gl¢ yani alan arastirmalarinda kisiye gérmekle alakali sikintiyr sordugunuz zaman
kisinin durumuna goére gérme konusunda engelli diyebiliyoruz ama raporlarda, biliyorsunuz, birka¢ farkh alan var, o alanlara puan
veriliyor Balthazard 6lgedinde ve sonunda bir puan gikiyor, o puanin hangi engeli temsil ettidi gok agik degil. O ylizden, belli bir engel
grubu belirlemek burada zor. Bu da yine birbirini tamamlayici 6zelliklerinden bir tanesi istatistiklerin. Yine, Saglik Bakanlgi tarafindan
istatistik yayinlandi, sonra ondan bahsedecegim ama burada eskiden yani 2019 dncesi, bu e-rapor sistemi dncesi kayitlarin hala
kagit ortamindaki kayitlarin elektronik sisteme gegmesi sureci devam ediyor, belki Saghk Bakanhgindan sunumu almigsinizdir
bilmiyorum ama bununla alakali bir ¢calisma devam ediyor; onlar tamamlandi§i zaman aslinda tam olarak tim nifusu gérebilecegiz,
tum kitleyi. Su anda, aslinda, Saglik Bakanliginin yayinladigi, son bes yil itibariyla, o yil rapor alan kisilerin sayisi ama bu toplam stok
nifusta...

FATMA ONCU (Erzurum) - Bu veriyi sizden mi aldilar, onlar kendileri...

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Kendileri, dogrudan saglik kurulu raporlarindaki
kayitlari, kendi kayitlari.

FATMA ONCU (Erzurum) - Sizin su anda bu alanda yaptiginiz herhangi bir Bakanh@in istedigi bir calisma var mi?

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Yani biz Saglik Bakanligiyla birlikte galigiyoruz.
Simdi, sdyle ifade edeyim: Tirkiye istatistik Kurumu Resmf istatistik Programi kapsaminda ve kanun kapsaminda hem veri iiretir hem
de sistemi koordine eder. O anlamda, biz Saglik Bakanligiyla da iste, su alanda eksigimiz var, bu alanda bu istatistigi tamamlayalim
gibi istisarelerde bulunuyoruz diger tim bakanliklarimizla birlikte. O anlamda, bizim burada yilda bir defa yapilan konsey toplantimiz
var, Kurum Baskanimiz Bagkanlik eder; orada bu giindemler goérusulir, karara baglanir, alt gruplarda da bunlarin teknik ¢alismalari
yuratdldr.

Tarkiye durumuna baktigimiz zaman da Turkiye'de fiiliyatta erkekler idari kayitlarda daha Ustte, bu da bize aslinda seyi
gOsteriyor; kadinlarin aslinda kamusal hizmetlerde biraz daha yani katilmadiklari igin, biraz daha az katildiklari igin rapor kisminda
daha yuksek olduklarini erkeklerin, kadinlarin da aslinda algi anlaminda biraz daha engel durumunda farkhlastigini burada
gorebiliyoruz.

Simdi, bunlari hizli gegecegdim. Tirkiye'de, biliyorsunuz, en son 2000 yilinda eve kapanip niifus sayimi yapmistik, orada
bununla alakali bir sorumuz vardi. O dénemki engelli sayimiz 1,2 milyondu. Daha sonra 2011 yilinda ¢ok buyuk bir arastirma
yapmisgtik biz nlfus ve konut arastirmasi, aslinda nifus sayiminin yerine gegen bir aragtirma, 3 milyon haneyle yapilmisti bu. Orada,
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Tarkiye'de 4,9 milyon engelli oldugu tespit edilmisti bu arastirmada; bunlarin da aslinda yine 7,9'unun kadin, 5,9'ununsa erkek oldugu
ortaya cikmisti. Alan arastirmalarimiz, en son, en giincel arastirmalarimiz Tirkiye Sadhk Arastirmasi; bizim yUrittigimiz bir
arastirmadir bu, 2008 yilindan beri Uretiriz, 2012'den beri de elimizde engellilik konusunda veriler var. En son da su anda alan
arastirmasi yapiyoruz, yine tekrar alandayiz 2025 referans yili icin, haziran ayinda da yeni sonuglari duyuracagiz. Burada yine
bahsettigimiz o engellilikle alakal istatistiklerini duyurmus olacagdiz, haziran ayinin basinda bunu duyurmus olacagiz.

AYLIN YAMAN (Ankara) - 2026 Haziranda.

TUIK SOSYAL iSTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - 2026 Haziraninda, evet.

FATMA ONCU (Erzurum) - Ama yine beyana gére yapacaksiniz.

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Tabii ki bu, beyana gére olan, evet.

Simdi, en son, Saglik Bakanhgdinin rapor kismindan da bahsedecegdim, o da dedigim gibi, idari kayitlardan gelen bir veri.
2022 yilinda biz Aile Bakanhgimiz ve UNICEF'le birlikte Tirkiye ¢ocuk arastirmasi yaptik, orada da c¢ocuklarda aslinda iglev
bozukluklariyla alakall bir istatistik Gretmis olduk. Yine, biliyorsunuz, yaslanan bir nifusumuz var su anda, bununla alakal yash grup
il arastirmasi yapmistik yine Aile Bakanhdimizla birlikte; onda da aslinda 50 arti nifusumuzun yani yash degil ama yaslanmaya
namzet, aday vatandaslarimizin da bulundugu bir anket yapmis olduk; orada da 50 arti niifusun aslinda engellilik oranini gérmus
olduk. $imdi, cinsiyete gére baktigimiz zaman, bizim Turkiye Saghk Arastirmasi engellilik gostergelerinde goérme, isitme, yirime,
merdiven inip ¢ikma ve 6grenme kisminda, hatirlama kisminda kadinlarimizin algi olarak erkeklerden daha kendini zorlu, kisith
hissettiklerini géruyoruz. Bu, bahsettigimiz gibi, alan arastirmasinda yine kadinlarin algi anlaminda erkeklerden daha kendilerini kisith
hissettiklerini gdsteren bir gosterge. Bunlari biz engel gruplarina goére kirdigimiz zaman, mesela, gérme sorunu olan bireylerde
gordugunuz gibi trend aslinda disls yénunde yani gérme sorunu olan bireylerde trend disus yénunde yillar itibariyla, her renk bir yil
ifade ediyor ama yas arttikga biz engellilik durumunun arttigini gértiyoruz. $imdi, demografi biliminde, niifus biliminde bir tlkenin yasl
ndfusu yani 65 arti nifusu yiuzde 10'u gegctigi zaman o Ulkeler ¢ok yasli Ulkeler siniflamasina giriyor, biz artik su anda ytzde 11 yani
cok yaslh Ulkeler klasmanindayiz, yirmi bes yil icerisinde de bunun ylzde 25'e ¢ikmasi bekleniyor. O anlamda, biz -sdyle hizlica
geceyim- gérme, isitme, ylriime, merdiven inip ¢gikma, 6grenme ve hatirlama, tamaminda bunlarin yas arttikca engellilik durumunun
arttigini goriiyoruz. Nufusumuzun yaslanmasi durumunda, biz zaten yaslanmasini projekte ediyoruz, engellilik oraninin da artacagini
burada gorebiliriz. Bu bir tahmin sonugta ama bizim sonugta bu istatistikleri kullanarak politika yapicilarin yani merdivenler, iste,
kurumlarin, evlerin, hanelerin giris cikiglari, asansérler, araclar, toplu ulasim, bunlarin tamaminda yashlara ve engellilere yoénelik
hizmetlerin artiriimasi gerektigini aslinda burada goérebiliyoruz ¢linki bu...

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Pardon, su an yiizde kag gérilyorsunuz? Diyelim 2050 projeksiyonunuz
nedir?

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Sayin Vekilim, yagh niifusu su anda yiizde 11 -ylizde
10'un Gzeri ¢ok yash Ulkeler siniflamasina giriyor BM demografi literatiiriinde- yirmi bes yil igerisinde bunun yizde 25'e ¢ikmasini
bekliyoruz yani 4 kisiden birinin 65 arti -bu bir projeksiyon sonugta, bu bir tahmin, istatistikler bir tahmin- olmasini bekliyoruz. O
yuzden de kamu kurumlarinin, politika yapicilarin buna yénelik tedbirler almasi tabii ki bu istatistikleri kullanarak bizim de
Onerebilecegimiz bir husus.

Bu bahsettigimiz Tirkiye ¢cocuk arastirmasi da 5-17 yas arasi ¢cocuklarla alakal yapilan bir anketti. Burada da gocuklara
kendi yasitlariyla alakal sorular soruldu. 5 ila 14 yas arasina velileri cevap verdi, 15-17 arasina da ¢ocuklarin kendisi cevap verdi.
Buraya baktigimiz zaman, ¢ocuklarimizda aslinda duyma, gérme gibi daha temel engel gruplarinin disiik oldugunu ama kaygi,
depresyon gibi daha ruhsal, psikolojik ya da arkadas edinme konusundaki ya da degisiklikleri kabul etme konusundaki istatistiklerin
biraz daha ylksek oldugunu nispeten goériyoruz.

Yine, 2023 yilinda yayinladigimiz Turkiye Yash Profili Arastirmasi var, yine Aile Bakanhgiyla birlikte yaptigimiz bir
c¢alismaydi bu. Burada da aslinda engelli saglk kurulu raporu olup olmadigini sormustuk Kigilere. Burada da yine yas arttikca aslinda
saghk raporu oranlarinin arttigini gézlemliyoruz. Burada 50, 64 ve Uzeri yaslar icin istatistiklerimiz mevcut. Burada da yine ayni
arastirmada engelli saglik kurulu rapor tirlerini gérmis oluyoruz. En c¢ok zaten 4 yetigkinimizden, yaslimizdan, 50 arti
vatandasimizdan 3'inlin zaten kronik hastaliklar grubunda ve engelli saglik raporu oldugunu beyan ettigini goriiyoruz ve daha sonra,
tabii, ortopedi, gérme diye bunlar devam ediyor.

idari kayitlar kismi da aslinda, Saglik Bakanligimizin dogrudan hastanelerde saglik kurullari tarafindan verilen raporlarin
Bakanlik tarafindan kendi istatistiklerinden derlenip yayinlamasi seklinde; ilk defa bu yil yayinlandi, 2025 yilinda yayinlandi bu
istatistikler. Burada bahsettigim o elektronik sistemle alakali durumdan dolayi, 2020'den itibaren son bes yil igin, o yil ilk kez
yetigkinler icin saglik raporu, engelli raporu, gocuklar igin de -biliyorsunuz, engelli dedil COZGER ifadesini kullaniyoruz- COZGER
raporu olan Kisilerin sayisini yayinlamis oldular. Bu da aslinda bahsettigim o alan arastirmalarindaki tamamlayici nitelikteki idari
kayitlarin ilk kez yayinlanmasi seklinde oldu ve bu llkemiz igin gok biylk, 6nemli bir gelismeydi. Bunun igin Saglk Bakanligimiza
tesekkur ediyoruz buradan.

Sonug ve oneriler kisminda da hizlica, zaten hep vurguladigim gibi, iki yéntemin de hem arastirmalarin hem diger kayitlarin
kullaniimasi gerektiginden bahsettim. Yine, 2026 yili Haziran ayinda da yeni sonuglarimizi yayinlayacagimizdan bahsettim. Burada,
Saghk Bakanhigimiz, dedigimiz gibi, bu yil ilk defa bu istatistikleri yayinladi. Bunlar, ingallah, 6nimuzdeki yillarda béyle yas gruplari
bazinda, engel tirleri bazinda ya da cografi kirlimda yayinlanirsa 6zellikle, tabii, bu bir sonraki maddede gordigimiiz lizere eski
raporlarin da sisteme aktarmasiyla beraber bu anlamda... Yani su anda herhangi bir kisiye "Turkiye'de kag¢ engelli var?" dedigimiz
zaman aslinda verebilecegdimiz ¢ok bir say! yok. Mesela, Aile Bakanligimizin kendilerine basvuran yani Aile Bakanhgi hizmetleri icin
basvuran kisiler i¢in en son 2,5 milyon kisilik bir rakam yayinlamisti ama bu sadece Aile Bakanligi hizmetlerinden faydalanmak
isteyen ve ona bagvuran kisilerin sayisiydi. O ylizden bu istatistiklerin biraz daha gesitlendirilip, ayrintilandirilip yayinlanmasi ilkemiz
adina ve tim engelliler adina, politikacilarimiz adina ¢ok buyik 6nem arz etmekte.

Saygilar sunuyorum.
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Tesekkir ederim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Evet, tesekkiir ediyoruz hem zaman konusundaki... Istatistikgi olunca o
konuda da herhalde bir hassasiyet oldu; tesekkir ediyoruz.

Omer Faruk Bey'den baglayalim.

Buyurun.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) - Tesekkiir ederim.

Ya, simdi, tabii, TUIK, raporlar {izerinden analizlerini yapabiliyor. Saha arastirmasi konusu gergekten gok énemli giinkii
kayit disi engelliler mutlaka ¢ok var; hem periferide yer alan kayit disi kisilerin magduriyetinin giderilmesi acisindan, bir; ikincisi de
kadinlarin... Kadinlar belli ki bu sistemde daha da magddur oluyorlar, o da gértintyor. Yani ben, sistemli bir saha arastirmasini bir an
evvel yapmalisiniz diye digtiniyorum.

Tesekkdrler.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Evet, tesekkiirler.

Semra Hanim...

SEMRA CAGLAR GOKALP (Bitlis) - Tesekkiirler Sayin Bagkan.

Oncelikle yapmis oldugunuz sunumlar igin sizlere tesekkiir ediyoruz. Yani evet, TUIK verilerini konustugumuz bir oturumda
esasen bizim icin en temel sorunlardan bir tanesi bu verilerin giincellenmemesi sorunu ¢link Tirkiye'de nufusun yizde 12,9'unun
engelli oldugu bilgisi TUIK tarafindan en son -bildigimiz kadariyla, yanlis bilgi degil ise sayet- 2001 yilinda kamuoyuna agiklandi.
Aradan tam yirmi dért yil gegmis ve bu yirmi dort yildan sonra nifus artti, saghk gostergeleri degisti, 6 Subat depremlerini yasadik,
yoksulluk, is kazalar, kronik hastaliklar derinlesti ancak TUIK bu iilkenin en kirilgan toplumsal gurubuna iliskin en temel veriyi bile
hala gliincellemeyi basarmis degil; burada da onu gérmis olduk birgok noktada. Bir devlet kurumunun engelli nifusunu geyrek asirdir
glncellememis olmasinin esasen sadece teknik bir eksiklik degil, ayni zamanda bir politik tercih oldugunu distntyoruz ¢inki veri
yoksa hak da yoktur diye bakiyoruz, veri yoksa blitge planlamasi yoktur; istihdam kotasi, erisilebilirlik stratejisi, bakim politikasi inga
edilemez veriler olmayinca. TUIK'in giincellemedigi her yil yiiz binlerce engelli yurttas gériinmez birakilmis oluyor ve bu anlamda da
bir yok sayilma hali s6z konusu oluyor. Bugun kurumlar kayitli engelli sayisina 2,5 milyon diyor ama 2001'de ac¢iklanan oran yizde
12,29; buglinkii niifusa uygulandigi zaman aslinda 10 milyonun tzerinde engelli yurttas oldugu ortaya ¢ikiyor. Aradaki bu devasa fark
bile TUIK'in veri Giretmemesinin yaratti§i yapisal sorunu gézler 6niine sermis oluyor glinkii biz birgok yerde... Yani birgok kurum
burada sunum yapti; birgok bakanliktan gelen yetkililerin yapmis oldugu sunumlarda bile ilk sordugumuz sorulardan bir tanesi, o
bakanliklarin ¢alisma alanlarinda engelli sayisinin ne olduguna dair somut bir verinin olmamasiydi esasinda, en temel sorun
alanlarindan bir tanesi de oydu. Dolayisiyla mesele déniip dolasip aslinda TUIK'in yapmis oldugu bir galisma alaninda ne denli
calistigi ya da ne denli galismadiginin biraz agiga ¢ikmis olmasiyla ilgili oluyor. Bu ¢ercevede, TUIK'in istatistik yayinlamamasi degil,
engelliyi kamusal sorumluluk alanindan gikarmis olduguyla ilgili de bir algi olusmus oluyor. TUIK'in suskunlugu engellilerin haklariyla
beraber gorinirligini de silen bir suskunluga donlslyor. Bu, devletin en dezavantajli gurubuna karsi esasinda yillardir stren
kurumsal bir ihmal durumudur. Artik, seffaf, diizenli, uluslararasi standartlara uygun veri Uretimi bir tercih degil, bunun bir anayasal
zorunluluk oldugunu ifade etmemiz gerekiyor ¢iinkii engellilerin yasamini iyilestirmenin en temel yolu, énce onlari dogru bir bigcimde
saymakla ve gérmekle baslar. Bu anlamda, TUIK'in omuzlarinda gok biiyiik bir sorumluluk oldugunu tekrardan ifade edeyim.

Yani bir an énce, ¢ok hizl bir sekilde bu verilerin btlin alanlarda yapilmasi, bu saha ¢alismalarinin bitin alanlarda yapilip
bizlerin de en azindan bu verilere ulasma noktasinda daha saglikh veriler tzerinden bir politika Gretmemiz noktasinda gok faydali
olacagini dusunuyor, sizleri selamliyorum.

Tesekkdrler.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Tesekkiirler.

TUIK'in "web" sayfasi erigilebilir mi acaba? Yani biz sadece istatistik agisindan bakiyoruz ama iste, égrenciler, ne bileyim,
egitim alanlar, galisma hayatinda olan kisiler erigebilir mi? Engellilere, géorme engelli... Ya da anketérlerimiz arasinda engelli var mi?
Anket yaparken engellilerle karsilastigimiz zaman... Sahada bir siirii konuda anket yapiliyor, bu alanlarda TUIK'in uygulamis oldugu
Ozel bir uygulama, galisma ya da artik tabii dijital seyler kullaniliyor; bunlarla alakali... Hani sadece veri olarak degil de galisma
yontemi agisindan da ya da iste, verilere ulasma agisindan da bunlari ifade etmek istiyorum; ben de bunlari sormus olayim.

SEMRA CAGLAR GOKALP (Bitlis) - Baskanim, esasinda bir sey sdyleyeyim siz hazir erisilebilirlik meselesinden
bahsetmisken. 3 Aralik Gunl'nde bir galisma yapildi, Komisyon uyelerine de iletmemizi istediler bu calismay: yiriten arkadaslar;
Komisyon Uyelerinden sadece 2 Komisyon Uyesinin Twitter, sosyal medya hesaplarinda gérsel betimleme yaptigini tespit etmisler
béyle bir aragtirma gergevesinde. Ozellikle bu Komisyonda yer alan biitiin (iyelerin gérsel betimleme yapmasiyla ilgili ciddi bir talepleri
ve ricalari var. Sizlere de iletmis olayim hazir erisilebilirlik konusuluyorken.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Evet, tesekkiir ediyoruz, sag olun.

Aylin Hanim...

AYLIN YAMAN (Ankara) - Ben de tesekkiir ederek baslamak istiyorum.

Simdi, aslinda ilk gliniinden beri bizim en 6nemli konumuz engellilik konusunda veriydi hep. O yuzden ben de bugiin
giindemde TUIK'in oldugunu gériince gok mutlu olarak geldim. Gergekten bu Komisyonun belki de en énemli giktilarindan biri, dogru
veriye ulasimini saglar isek gergekten bir faydamiz olacak diye disiniyorum.

Simdi, siz bir Turkiye saglik arastirmasi Gzerinden bakiyorsunuz. Engelli istatistiklerini de yayinlayacaginizi séylediniz degil
mi dnimuzdeki y1l? Simdi, ben sunu rica edecegim: Bir edilgen yapi var, saglik kurulu raporlari tizerinden bakim ama o bize ¢ok fazla
bir sey vermiyor ¢iinki kadin engelliler maalesef bu alanda da daha dezavantajli oldugu igin orada, saghk kurulu raporlarinda hep
erkek agirlikli bir grup cikiyor, o ylzden bizim hani daha aktif ve uluslararasi standartlarda bir veri seti izerinden gitmemiz gerekiyor.
Ben yanimda iki tane de seyi getirdim; Diinya Saglik Orgiitiiniin gercekten giizel bir calismasi var. Aslinda orasi da en kapsamli
¢alismasini 2011 yilinda yapti, sonra 7 kez glincelledi bu ¢calismay!. Biz de 0 2011 yilinda Nufus ve Konut Arastirmasi Gzerinden gittik
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ama hi¢ glincelleme yapilmadi bizde; en temel konu bu. Yani uluslararasi standartta ICF lzerinden, onun standardi Gzerinden
yapilan arastirmanin guncellenmesi gerekiyordu; bizde hi¢ glincelleme olmadi uluslararasi standartta olmasina ragmen. Yani
yapacaginiz engelli istatistiklerinin, engellilerin tim yasam doénglsiinid dogru arastiran ve dogru alt kirihmlariyla olmasi, bolgesel
farkliliklari da degerlendirmesi bizim icin gercekten ¢cok dnemli. Bilmiyorum, kriterler belli mi, su anda yaptiginiz calismadaki kriterler
nedir? Biz uluslararasi standartlarda engelli verisi gérmek istiyoruz ki dogru politikalar tretebilelim. Mesela, Aile Bakanligi da bir veri
seti Uzerinde ¢aligiyor ama Aile Bakanhgi sadece engelli ve rehabilitasyon merkezi sayisini acikliyor bize yani bize bir sey ifade
etmiyor. O yiizden TUiK'e gok bliyiik bir gérev diisiiyor burada. Hakikaten bizim bundan sonraki hareket kabiliyetimiz agisindan sizin
verdiginiz dogru veri bizim icin ¢ok degerli olacak.

Tesekklr ediyorum.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Komisyon iiyelerimizden baska bir soru? Yok.

Uzman arkadaslarimizdan sorusu olan var mi? Yok.

O zaman Baskanimiza s6zi veriyoruz.

Buyurun.

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Bagkanim, tegekkiir ederim.

Simdi, Omer Faruk Bey'in sorusu saha arastirmasi. Saha arastirmasi ekranda yansida gordiigimiiz gibi biz Tirkiye Saglik
Arastirmasi'ni hanelerle 2008 yilindan beri yapiyoruz. 2012 yilindan itibaren de engellilik konusundaki algiyla alakali sorular ve
yanitlar "web" sayfamizda mevcut, istedidiniz kirilimda, yas grubu, cinsiyet, egitim durumu kiriliminda sunabiliriz.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Iste onun o baslikta olmasi lazim yani o alana yénelik olmasi lazim yani.

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Sayin Bakanim, séyle...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Saglik Arastirmasi'nda gocuk gibi, yasli gibi, kadin gibi engelli bireylerimizin
de istatistiklerini ayri bir baslik olarak gérmek istiyoruz yani en azindan béyle bu alanda ¢alisanlar.

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Tamam, saglik bashg altinda engellilik icin ayri bir
baslik agabiliriz, hani ¢ok gtizel bir 6neri, tesekkir ederiz, onu da hemen not alalim biz.

Omer Faruk Bey'in sorusunun yanitina devam edeyim. Su anda halihazirda yaptigimiz Saglik Arastirmasi devam ediyor su
anda 11 bin haneyle, bunun sonuglarini da haziran ayinda yayinlayacagiz, yine giincel verileri orada gorebileceksiniz. Yine dedigim
gibi istediginiz kirlhmda ¢unkl "web" sayfamizda simdi haber bultenlerimiz var, haber biltenlerimize her seyi koymamiz mimkun
degdil. Cok fazla soru var ama bilgi talebi geldigi zaman, sizlerden talepler geldigi zaman biz istediginiz kirilimda bunlar
hazirlayabiliyoruz, o anlamda her zaman elimizde veri var.

Semra Hanim'in biraz agikgasi hani -kusura bakmayin- suglayici oldugu ama hani aslinda ben anlatmaya calistim burada
yani biz 2011 yilinda en son bulyUk arastirmayi yaptik, onun sonuglar yizde 7,9, daha sonra da Saglik Arastirmasi'ni strekli olarak
glncelliyoruz. Orada say! bulamazsiniz ama oran bulabilirsiniz yani su bahsetmis oldugum oranlar aslinda ¢ok glincel, 2023
rakamlari, 2026'da da aslinda yine son Ug yilda bir yaptigimiz bir arastirma, son verileri yayinlayacagiz. Ayni zamanda idari kayit
tarafinda da Saglhk Bakanhgi daha yeni yayinladi yani Eylul ayinda, 2025 yilinda aslinda hem anket tarafinda hem de idari kayit
tarafinda aslinda glincel verilerimiz elinizde mevcut, o anlamda biraz agikgasi...

SEMRA CAGLAR GOKALP (Bitlis) - Gegen ¢ok soruldu ya, yillar arasinda...

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Yani aslinda séyle gostereyim size: Bakin, 2012,
2014, 2016, 2019 ve 2022 igin veriler var, 2025'i de alti ay sonra yine buraya ekleyecegiz, aslinda o anlamda verimiz elimizde mevcut.

Bagkanimizin, Sayin Bakanimizin sorusuna da hemen yanit vereyim. Tabii ki kurumumuzda engelli arkadaslarimizi
galistinyoruz, hatta bir tanesi gegenlerde bu Komisyonda sunum yapti, Hasan Giinaydin Bey. Hasan Glinaydin, gegen hafta benim
yanima ugradi kendisi, sizlerden bahsetti. Biz alan arastirmalarimizda haneye giden yani iste Trabzon'dan Artvin'in bir kdytne giden
bu anketodrlerimizi aslinda engellilerden ¢ok tercih etmiyoruz, onlari biz aslinda daha ziyade pozitif ayrimcilikla masabasinda tercih
ediyoruz ¢iinki o ¢ok fiziksel yik gerektiren bir sey yani ¢linkli kdylerde ylriimeniz gerekiyor, mezralara gitmeniz gerekiyor, uzun
arag yolculuklari var; biz hani genelde fiziksel, ortopedik engelli calisanlarimizi biraz da masabasinda calistiriyoruz. Bu anlamda aktif
galistinyoruz ama sadece alana ¢ok gikarmayi tercih etmiyoruz ¢iinkii o anlamda biraz fiziksel ylk gerektiren bir konu bu anketorlik,
ozellikle de hane arastirmalarinda.

Yine, Aylin Vekilimizin bir sorusu vardi Turkiye Saglk Arastirmasi aslinda EUROSTAT'In European Health Interview
Survey yani direkt Washington Grubu, BM'nin, Diinya Saglik Orgiitiinin kriterlerini kullaniyor ve EUROSTAT "web" sayfasinda bu
verilerimiz OECD'de yayinlaniyor, o ylzden uluslararasi karsilastinlabilir verilerdir yani Turkiye icin aslinda medariiftihar
istatistiklerimizden biridir bu.

AYLIN YAMAN (Ankara) - Hayir o giizel ama engellilerin ayrica spesifik kriterleri var, burada bunu gériirsek gok iyi. Yani o
bdyle daha biitiinciil bakan, engellilere spesifik, iste Diinya Saglik Orgiitiinde o var, bir de ona bakmamiz gerekiyor yani uluslararasi
karsilagstirma da yapabilmeliyiz yoksa Saglik Arastirmalarinin icindeki zaten uluslararasi standartlar, onu takip ediyoruz.

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Evet yani sunu hemen géstereyim, bu Washington
Grubunun Likert 6lgegdi var, burada dortli bir sekilde o neyse gérme, isitme, ylriime, bununla alakal zorluk ¢ekiyor, biraz zorlaniyor,
¢ok zorlaniyor ya da hi¢ gdremiyor gibi. Burada biz iki tanesini aliyoruz, burada ikisini aldigimiz zaman ama siz de eger talep
ederseniz bunu istediginiz kirilimda da verebiliriz yani. Cok zorlananlarin orani ne kadar? Tabii ki yani biz normalde bunu yayinlarken
ikisini yani "cok zorlaniyor" ve "hi¢ géremiyor"u seciyoruz ama siz talep ederseniz bunun dordinu ayri sekilde verebiliriz yani her
zaman elimizde bu veriler var. $6yle seyi de gdstermis olayim, biliyorsunuz, Saglik Bakanhgdinin kullandi§i Balthazard 6lgeginde,
aslinda bir kuruldaki doktorlarin verdigi oranlar tzerinden bir sey hesaplaniyor ve burada yine kisinin engel orani bu sekilde
belirlenmis oluyor, Saglik Bakanhgi da aslinda bu idari kayitlari kullanarak o istatistigi iretmis oluyor.

Bagka, bir de simdi 2011 yilinda en son biz biyik nifus sayiminda benzer bir arastirma yapmistik: Niifus ve Konut
Arastirmasi. 2021 déneminde biz tamamen Turkiye'de idari kayitlara dayali bir ntfus sayimi yapmis olduk. Yani eski, biliyorsunuz,
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2000 yilinda en son eve kapanip pazar gliini bir sayim yapmistik sokaga ¢ikma yasagiyla birlikte, o 2006 yilindaki Adrese Dayall
Nifus Kayit Sistemi'yle birlikte aslinda niifus sayimi ortadan kalkti. O hani hepimizin yasi yetiyordur, o zamanlari yasadik, artik
tamamen idari kayitlardan gidiyoruz, 2021 sayimimizi tamamen kayitlardan yaptik. Burada engelli sayisini yayinlamadik ¢ink
Saghk Bakanhgi sorumlulugundaydi engelli sayisi, bu bahsettigimiz resmf istatistik programi kapsaminda. Saglik Bakanliginin sézu
vardi "Biz bunu yayinlayacagdiz." diye, programa ekledik biz bunu, Cumhurbagskani karariyla ¢ikti ve bu yil itibariyla bu yayinlanmig
oldu, bu anlamda bir eksiklik aslinda tamamlanmis oldu. Su anda tek eksikligimiz aslinda Saglik Bakanhginin eski raporlari da
sisteme giderek toplam Turkiye'deki engelli sayisini, kirilimlarini bir sekilde vermesi, o da ingallah yakin vadede...

AYLIN YAMAN (Ankara) - Onu da yapacaklar mi?

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Calisiyorlar Sayin Vekilim, galisiyorlar. Su anda
sadece su gostermis oldugum, ilk defa o yil igin rapor alanlarin sayisini vermis oldular ama stok veri yani kimuilatif veriyi caligiyorlar,
insallah o da yayinlanmis olacak.

ELIF ESEN (istanbul) - Son bir sey ben de sormak istiyorum Bagkanim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Bakan Bey konusmaya baglamis ama bizim gegcmemiz gerekecek.

Buyurun hizlica...

ELIF ESEN (istanbul) - Cok kisa yani.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - O zaman, Ayhan Bey, cok kisacik soracaksiniz siz de buyurun.

Once Vekilimize sz veriyorum.

ELIF ESEN (istanbul) - Simdi, aslinda s6z almayacaktim tekrara diigmemek icin ama sunu merak ediyorum: Ya, engellilik
konusunda farkl devlet kurumlarinin, bakanliklarin farkli verileri var ve bu 200, 300, 400 bin gibi -hani onlar bile kabul edilemez ama-
milyon gibi farklar ve yani hani, bu farklari disindigimde hane ziyaretleriyle sayilarin verildigini sdyliyorsunuz. Bu farklar peki
nereden doguyor, bunun agiklamasini nasil getiriyorsunuz?

TUIK SOSYAL iSTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Sayin Vekilim, séyle...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Bir sdyle yapalim, Ayhan Bey'i de alalim, sonrasinda toparlayalim hemen
hizlica.

Buyurun.

TURKIYE SAKATLAR KONFEDERASYONU GENEL SEKRETERI AYHAN METIN - Cok kisa, Sayin Bakanim, g¢ok
tesekkir ederim.

Sadece Turkiye Saglik Arastirmalarinda mi engellilik konusu ¢alisiliyor, arastiriliyor, diger yapilan saha arastirmalarinda
da engellilik konusu var mi, yer aliyor mu ¢unkd engelliler her alanda var, o nedenle diger istatistiki verilere de ihtiya¢c oldugunu
distndyorum.

Tesekkur ederim.

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Elif Hanim'in sorusuna cevap vereyim. Sayin
Vekilimiz, farkhliklar simdi séyle: Aslinda farklilik yok, olaya nereden baktiginiza bagl birazcik yani Saglik Arastirmalarinda biz bir
oran veriyoruz, orada bahsettigim gibi kisilerin algisini dl¢tigimuiz bir oran veriyoruz. Saglik Bakanhgi engelli raporu alan kigilerin
sayisini veriyor, Aile Bakanligi ise bu raporu alan kigilerden kendilerine 6deme i¢in bagvuran kisilerin sayisini veriyor, o anlamda
aslinda farkliligimiz yok, varsa da aslinda bu bizim llkemizin bir zenginligi. Bence ama bu anlamda bir farklihgimiz yok, hepsi olaya
nereden baktiginiza gore degisiyor. Yani anket, idari kayit, algi ya da hukuki durum, birbirini tamamlayan meseleler bunlar, dedigim
gibi hep o anlamda...

ELIF ESEN (istanbul) - Gergekten cok daginik gibi géziikiiyor, o belki sizin aginizdan dyle ama tek bir engelli verisinin belli
bir kriterde olmasi gerekiyor, ondan sonra bakanliklara gére dagilimi kabul edilebilir bir sey, ben ayni agidan bakmiyorum, kusura
bakmayin ama cevabiniz icin tesekkir ederim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Aslinda konuyu sdyle degerlendirmisler: Kisisel veriler ilgili kurumlar
arasinda paylagsilsin ama...

Biz Yapay Zeka Komisyonunda da dinledik TUIK'i, gok basarili bir hanimefendi Daire Bagkanimiz bu konuda bir altyapi
calismasi yapiliyor, herhalde bu verilerin derlenmesi, toparlanmasi, bizim o Yapay Zekad Komisyonumuzda da yine TUIK'le ilgili
Onerilerimizde bu konuda var. Artik cok gelismis bir teknoloji ve altyapi var, bu verileri derleme, toparlama, o ifade ettiginiz hususlari
toparlama, diizenleme imkani basit, TUIK de bunu gok yakin takip ediyor, bayag ileri diizeyde diizenlemeler yapmiglar aslinda.
Sadece o veri paylasimiyla ilgili kurumlarin iste yasal kisithliklari var, onunla ilgili de yine herhalde dnimizdeki dénemde bazi
gelismeler olur yani bazi verilerde o hassasiyete zarar vermeyecek sekilde.

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Ayhan Bey'in de hemen sorusuna cevap vereyim
isterseniz.

Simdi, aslinda anketlerimizin bircogunda engellilikle alakal sorular var. Mesela o bahsettigimiz Aile Bakanligimizla
beraber, birlikte yaptigimiz cocuk arastirmasinda da var, gocuklar igin; yasli profil arastirmasinda 50+ yas nufus igin var ama saghk
arastirmasi dogrudan saglkla alakah oldugu igin engellilikle alakali gok daha ayrintili ve farkh kirilimlarda -hani, egitim diizeyine gore,
istihdam durumuna gére gibi- veriler sunma imkanimiz var.

TURKIYE SAKATLAR KONFEDERASYONU GENEL SEKRETERI AYHAN METIN - Yasam memnuniyeti arastirmasi,
hane halki, i glicu arastirmasi, iste, zaman kullanimiyla ilgili, bilisim; bunlarin hepsinde var mi?

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Ayhan Bey, aslinda gogu anketimizde var ama
mesela bu kirilimlarda bunu gérme sansimiz ¢ok fazla olmayabilir ¢link...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Ben anladim, yani, aslinda haber biiltenlerinde yer almasa da biliyorsunuz
-yani, ben istatistik sevdigim icin girip bakabiliyorum- igeri girdiginizde ya da TUiK'ten istediginiz zaman, TUiIK'e bagvurdugunuzda o
verilere ulagabiliyorsunuz; altta var yani TUIK'in veri bankasinda.
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TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Evet. Sadece sunu demek istiyorum: Mesela yagam
memnuniyetinin amaci baska bir sey oldugdu icin oradaki engelli istatisti§i her kirlhmda belirlenebilir ¢clinki onun amaci o degil,
dogrudan o sorulmuyor. Burada amacimiz zaten saglik arastirmasi oldugu igin burada istediginiz kirilimda verebilir, bu anlamda bir
seyimiz var.

Tesekkilr ederim.

FATMA ONCU (Erzurum) - Bir de sitenizi erigilebilir yapabilirseniz mutlu oluruz.

TUIK SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Tamam Sayin Vekilim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Yasam memnuniyeti anketinde engellilerin bence alt kirhmda da olmasi
gerekiyor, onu da not olarak ekleyelim ¢inki toplumun tim kesimlerinin yasam memnuniyeti -ben dyle olmadigini disindigim icin
sdyledim ama- ¢gok dnemli bir sey; yine elimizdeki verilere gore ¢ok yiiksek bir kesim; dyle olmasa bile tim toplum kesimlerinin yasam
memnuniyetinin élguliiyor olmasi lazim ki engelliler de en kiymetlilerimiz.

Evet, tesekkur ediyoruz.

TUIK SOSYAL iISTATISTIKLER DAIRE BASKANI TURGAY ALTUN - Biz tegekkiir ederiz.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Baskanim, baska ekleyeceginiz bir sey var mi acaba?

TUIK BASKANI ERHAN CETINKAYA - Son climle sdyleyebiliim Sayin Bakanim, sdyle: Biitiin vekillerimizden aslinda
ortak bir kanaat olarak ben not almisim bu saha arastirmasi konusunu, siz de sdylediniz. $imdi, saha arastirmalari ¢cok masrafli
calismalar Sayin Bakanim, "Yapmayiz." anlaminda sOylemiyorum ama yaparken vergi 6deyenin parasini harcadigimiz igin gok
dikkatli olmak durumundayiz ve TUIK olarak bizim kendi inisiyatifimizle yaptigimiz bir saha calismasi aslinda yok. Genelde bir sahibi
oluyor bu konunun, mesela, iste, yasl, cocuk vesairede Aile Bakanhgi gibi ya da saglik arastirmasinda Saglk Bakanligimiz gibi veya
bagka arastirmalarda yine bakanlklarimiz gibi. icraci ve politika yapici bakanliklar sizin tarafinizdan bu konuyla ilgili
sorumluluklandirilirsa biz o galismayi yapariz ama kendi inisiyatifimizle...

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Simdi, biz belki ismine "saha arastirmasi" diyoruz, hani, arada teknik
farkliliklar oluyor ama tiim istatistiklerde, aslinda TUIK'in veri tabanindaki istatistiklerin tamaminda engellilerle ilgili bilgi olmasi
gerekiyor, asil demek istedigimiz bu. Yaptiginiz her ankette, her calismada muhakkak bir alt, bu anlamda... Hani, bu, ekstra bir
masraf degil, sadece bir soru eklenmesi ya da bir sey eklenmesiyle ilgili yani. Sonra da elinizde veri oldugu zaman, zaten onlari
cektigimiz zaman biz engellilerle ilgili o arastirmaya ulasmis oluyoruz. Her seyde nasil kadin-erkek diyoruz, yas guruplari var; bir de
engellilikle ilgili bir panel eklenecek, bir veri kaynagi eklenecek.

TUIK BASKANI ERHAN CETINKAYA - Tamam Sayin Bakanim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Gergekten, bu gok ciddi bir ihtiyag yani her alanda, bu konuyla ilgili politikada
bizim veriye ihtiyacimiz var yani su an hi¢ kimse engellilerle ilgili tam bir rakam veremiyor. Yani, bunun igin Kasapoglu Bakanimiz
geldiginde de sizinle 6zellikle bu konuyla ilgili bir gérismemiz muhakkak ki olacak diye digtiniyorum; daha énce konugsmustuk.

TUIK BASKANI ERHAN CETINKAYA - Tamam.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Yani, su anda bu islerle ilgili hizl yol almanin en kritik noktasi TUIK diye ben
distindyorum yani veri olmadan politika Gretme... Clinki engelliligin siniflandiriimasi, iste, galisma durumlari, her seyi biliyor olmamiz
lazim yani bu, ulkemiz agisindan ¢ok kiymetli olacak bir galisma; engelli kardeglerimiz, ailelerimiz, bireylerimiz, herkes i¢in gok énemli
olacak.

TUIK BASKANI ERHAN CETINKAYA - Tamam Sayin Bakanim, biz ddevimizi aldik.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - ingallah, tarihe bunu yapip gegersin Bagskanim.

TUIK BASKANI ERHAN CETINKAYA - ingallah. Tamam Sayin Bakanim.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Tesekkiir ediyoruz, cok sag olun.

TUIK BASKANI ERHAN CETINKAYA - Biz tesekkiir ediyoruz, estagfurullah.

OTURUM BASKANI JULIDE SARIEROGLU - Toplantimizda, giindemimizde baskaca bir konumuz olmadidi igin, yarin
14.30'da toplanmak uzere toplantimizi kapatiyoruz.

Gelen tim kurum, kurulus temsilcilerimize tesekkur ediyoruz.

Kapanma Saati: 18.45
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