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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI
KADIN ERKEK FIRSAT ESITLIGI
KOMISYONU
TUTANAK DERGISI

7’nci Toplanti
11 Haziran 2024 Sali

(TBMM Tutanak Hizmetleri Baskanlhigi tarafindan hazirlanan bu Tutanak Dergisi’nde okunmug
bulunan her tiir belge ile konusmacilar tarafindan ifade edilmis ve tirnak icinde belirtilmis alinti sozler
aslina uygun olarak yazilmistir:)

ICINDEKILER
Sayfa

I.- GORUSULEN KONULAR
IL- OTURUM BASKANLARININ KONUSMALARI

1.- Komisyon Baskani Cigdem Erdogan’in, Komisyonun bugiinkii
giindemine, kadin-erkek firsat esitliginin saglanmasi konusunda bakanliklarin
onemine, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligiyla bir¢cok proje yiiriittiiklerine,
bu ¢aligsmalardaki is birligi ve uyum igin kendilerine tesekkiir ettigine iliskin
acgtklamast

III. - SUNUMLAR

1.- Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani Mahinur Ozdemir Goktas 'in,
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin sosyal politikalarin diizenlenmesi
ve gelistirmesindeki misyonu, kadin-erkek firsat esitliginin saglanmasi
konusunda uygulamakta oldugu politikalar, gerceklestirdigi faaliyetler ve
diger ¢calismalar: hakkinda sunumu

2.- Kadwun Statiisii Genel Miidiirii Stireyya Erkan’in, Kadmn Statiisii
Genel Miidiirliigiiniin gorev alani, kadina yénelik siddetle miicadele mevzuat,
Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Koordinasyon Kurulu, veri ve istatistik
alamindaki teknik ¢alismalar: ve AR-GE faaliyetleri hakkinda sunumu

IV.- IHTiISAS KOMiISYONLARI
A) GORUSMELER




Sayfa
1.- Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani Mahinur Ozdemir Goktas ve Kadinin
Statiisii Genel Miidiirii Siireyya Erkan tarafindan yapilan sunumlara iligkin
goriigsme




KADIN ERKEK FIRSAT ESITLIGIi KOMiSYONU

7’nci Toplant1
11 Haziran 2024 Sah

I.- GORUSULEN KONULAR

TBMM Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu (KEFEK) saat 14.37°de agildu.

Komisyon Bagkani Cigdem Erdogan, Komisyonun bugiinkii giindemine, kadm-erkek firsat
esitliginin saglanmasi konusunda bakanliklarin 6nemine, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligiyla birgok
proje yiiriittiiklerine, bu ¢aligmalardaki is birligi ve uyum icin kendilerine tesekkiir ettigine iliskin
aciklama yapti.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakan1 Mahinur Ozdemir Goktas tarafindan, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanliginin sosyal politikalarin diizenlenmesi ve gelistirmesindeki misyonu, kadin-erkek firsat
esitliginin saglanmasi konusunda uygulamakta oldugu politikalar, gerceklestirdigi faaliyetler ve diger
caligsmalari,

Kadmin Statiisii Genel Miidiirii Siireyya Erkan tarafindan, Kadinin Statiisii Genel Miidiirligiiniin
gorev alani, kadma yonelik siddetle miicadele mevzuati, Kadma Yonelik Siddetle Miicadele
Koordinasyon Kurulu, veri ve istatistik alanindaki teknik ¢aligsmalar1 ve AR-GE faaliyetleri,

Hakkinda sunum yapildi.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakan1 Mahinur Ozdemir Goktas ve Kadmm Statiisii Genel Miidiirii
Siireyya Erkan tarafindan yapilan sunumlara iliskin gériisme yapildi.

Komisyon giindeminde goriisiilecek baska konu bulunmadigindan saat 16.42’de toplantiya son
verildi.
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11 Haziran 2024 Sah
BIiRINCi OTURUM
Acilma Saati: 14.37
BASKAN: Cigdem ERDOGAN (Sakarya)
BASKAN VEKILi: Gamze TASCIER (Ankara)
BASKAN VEKILIi: Tuba VURAL COKAL (Antalya)
SOZCU: Pelin YILIK (Cankiri)
KATIP: Adalet KAYA (Diyarbakir)

BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Saym Bakanim, Komisyonumuzun degerli iiyeleri, kiymetli
basin mensuplari, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin degerli biirokratlari; hepinizi saygiyla
selamliyorum. Komisyonumuza hos geldiniz.

Toplant1 yeter sayimiz vardir. Komisyon toplantimizi baglatiyorum.
II.- OTURUM BASKANLARININ KONUSMALARI

1.- Komisyon Baskani Cigdem Erdogan’in, Komisyonun bugiinkii giindemine, kadin-erkek firsat
esitliginin saglanmasi konusunda bakanliklarin 6nemine, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligiyla bir¢ok
proje yiiriittiiklerine, bu ¢alismalardaki is birligi ve uyum igin kendilerine tesekkiir ettigine iliskin
agtklamasi

BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Toplantiya baslamadan o6nce, davetimizi kabul edip
toplantimiza katildig1 i¢in Sayin Bakanimiza ve ekibine ¢ok tesekkiir etmek istiyorum.

Saym Bakanim, degerli milletvekillerimiz; bugilinkii toplantimizda Sayin Bakanimiz kadin-erkek
firsat esitligini saglamada uygulamakta olduklar: politikalar, faaliyetler ve diger ¢alismalar hakkinda
bizleri bilgilendirecektir. Bu konuda ¢ok 6nemli ¢alismalar yaptiklarini bizler biliyoruz. Kamuoyunun,
Meclisin ve milletvekillerimizin bilgilendirilmesi anlaminda bu toplantilar1 ¢ok Onemsedigimizi
belirtmek istiyorum. Saym Bakanimiz ile bakanlarimizi davet ettigimiz bu toplantilarimizin 2’sini
gerceklestiriyoruz. Sik araliklarla bu toplantilarimizi devam ettirecegimizi de ifade etmek istiyorum.

Sayin Bakanim, degerli milletvekillerimiz; kadmn-erkek firsat esitligini saglamada en onemli
sacayaklarindan biri bakanliklarimizdir. Bizler igin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligimizin ayr bir
yeri vardir. Yillardir birlikte, yakin ig birligi i¢inde ¢alistigimiz Bakanligimizla bir¢ok proje yiirtittiik ve
kadin-erkek firsat esitligini saglamaya calisan kurumlar olarak ¢ok giizel isler yaptik. Kendilerine bu is
birligi ve uyum icin ¢ok tesekkiir ediyorum.

Sayin Bakanim, degerli milletvekillerimiz; kadin-erkek firsat esitligi politikalarininuygulanmasinda
bakanliklarimizin gelistirecekleri stratejik planlar, iilke genelinde, yerelde ve merkezde uyguladiklart
politikalar kadin-erkek esitliginin saglanmasinda ¢ok 6nemlidir. Yiiriitme organi olan bakanliklarimizca
uygulamadaki sikintilarini yerinde goriilmesi, yasanan sikintilara iliskin politika tiretilmesi ve iiretilen
politikalarin somut sonuglarinin goriilmesi anlaminda bizler i¢in hayati neme sahiptir.

Komisyon olarak Bakanlarimizi Komisyon toplantisina davet ederken kendilerine 20 sorudan
olusan kadin-erkek firsat esitligi konularindaki ¢alismalarina yoénelik sorulart soruyoruz. Buradaki
amacimiz, bu sorular vesilesiyle bakanliklarimizin kadin-erkek firsat esitligi politikalar1 iiretme
anlaminda var olan hassasiyetlerine farkli bir bakis agis1 kazandirmaktir. Davetimize istirak ettikleri
i¢in Sayin Bakanimiza siikranlarimizi sunuyoruz. Bakanimizin sunumundan sonra vekillerimize soru-
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cevap i¢in soz veriyor olacagiz. Bu arada, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligimiz, bugiin bizlere de
dagitmak tizere boyle bir kitapcik hazirlamis kendilerine yonelttigimiz 20 sorudan olusan sorularin da
cevaplarinin bulundugu; bu anlamda da emeklerine ¢ok tesekkiir ediyoruz.

Simdi sozii kendilerine vermek istiyorum.
Buyurun Sayin Bakanim.
III. - SUNUMLAR

1.- Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani Mahinur Ozdemir Goktas'in, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanhgimin sosyal politikalarin diizenlenmesi ve gelistirmesindeki misyonu, kadin-erkek firsat
esitliginin saglanmasi konusunda uygulamakta oldugu politikalar, gerceklestirdigi faaliyetler ve diger
calismalart hakkinda sunumu

AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI MAHINUR OZDEMIR GOKTAS — Sayin Baskanim,
Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonumuzun kiymetli iiyeleri, degerli milletvekillerimiz, krymetli
basin mensuplari; sizleri saygiyla muhabbetle selamliyorum.

Sézlerimin hemen basinda, Baskanimiz olmak tizere tiim Komisyon iiyelerimize davetleri
icin tesekkiir etmek istiyorum. Burada sizlerle birlikte olmak, Bakanligimizin ¢aligmalarini sizlerle
paylasmak ve istisare etmekten bilylik bir memnuniyet duydugumu belirtmek istiyorum.

2009 yilindan bugiine aktif bir sekilde caligmalarimi yiiriiten Kadin Erkek Firsat Esitligi
Komisyonumuz sosyal politikalarimizin diizenlenmesi ve gelistirilmesinde 6nemli bir misyonu yerine
getiriyor. Komisyonumuz bugiine kadar Anayasa, Tiirk Medeni Kanunu, Tiirk Ceza Kanunu, Is Kanunu
basta olmak lizere yasama siireglerinde ¢ok mithim ¢aligmalara imza att1. Yerel hizmet sunumlarindan
Birlesmis Milletler kadin-erkek esitligi ¢alismalarina kadar genis bir alanda ilkeli ve titiz calismalartyla
belirleyici bir aktor haline geldi. Komisyonumuz, kadin istihdami, kadinlarin aile ve is hayatlar
arasidaki uyum, ayrimcilik ve siddetle miicadele konular1 basta olmak iizere sosyal politikalarimizin
uygulanmasinda vazgegilmez bir paydasimiz olmustur. Komisyonumuzun ¢alismalarini yakindan takip
ettigimizi ozellikle belirtmek isterim. Ben, bu vesileyle, gecmisten bugiine Komisyonda gorev alan
baskanlarimiza ve milletvekillerimize tesekkiir ediyorum.

Bugiin Bakanligimizin ¢alismalariyla ilgili sizleri bilgilendirecegiz, ¢alismalarimizi istisare
edecegiz, ilettiginiz sorularin cevaplarini da konugmam sirasinda sizlerle paylasacagim. Toplantimizin
hayirli olmasini diliyorum.

Degerli milletvekilleri, kadinlarin sosyal, ekonomik, politik ve kiiltiirel alanlarda esit haklara sahip
olmasi, kalkinmanin ve kiiresel barigin vazge¢ilmez bir unsurudur. Diinyada kadin haklart miicadelesinde
onemli adimlar atilmis olsa da bu alandaki ilerlemenin yavas ve diizensiz oldugu gozlenmektedir.
Her alanda hizli gelismelere sahit oldugumuz 21’inci yiizyilda hala pek ¢ok iilkede kadinlar egitim,
saglik, is hayati, gelir ve siyaset gibi alanlarda erkeklerle esit haklara sahip olmamaktadir. Bu anlamda,
kadinlar hala karst karstya olduklari esitsizlikleri ve gériinmez engelleri asabilmenin, cam tavanlari
kirabilmenin yollarm artyor. Istihdam farkliliklari, mesleki ayrisma, bakim sorumluluklari nedeniyle
kariyerlerine ara verme olasiliklarinin daha yiiksek olmasi i giicii geliri farklarmi siirdiirmekte ve
yasam boyunca gelir esitsizliklerini pekistirmektedir.

Diger taraftan, dijital platformlarin k&tiiye kullanilmasi, kontrolsiiz olmalar gibi durumlar istismar
ve magduriyeti de beraberinde getirebiliyor. Diinyanin dort bir yanini saran savas, teror, diizensiz gog,
salgin ve afetlerin neden oldugu ekonomik, psikolojik, sosyolojik ve siyasi sonuglardan en ¢ok kadinlar
ve ¢ocuklar zarar goriiyor. Bugiin, Gazze’de herkesin gozlerinin 6niinde yasanan insani krizi, Israil’in
pervasizeca siirdiirdiigli soykirima varan eylemlerini gormezden gelemeyiz. El birligiyle goriinmez
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kilinan Filistinli kadinlarin ve ¢ocuklarin yagam haklarini savunmak i¢in de miicadele edecegimizi
ozellikle vurgulamak isterim. Bu kapsamda, Birlesmis Milletlerin Gazze’de ateskesin saglanmasina
yonelik 10 Haziran tarihli kararin1 6nemli bir adim olarak degerlendiriyoruz. Bu kararin basta cocuklar
ve kadinlar olmak iizere Gazze’de tiim soykirim magdurlarmin adil ve kalict bir barisa ulasmasina
vesile olmasini diliyoruz.

Degerli milletvekilleri, sunu biiyiik bir gururla ifade etmek isterim ki Tiirkiye’de kadin haklar
ve refahi konusunda biiyiik bir devrim gerceklestirdik. Sayin Cumhurbaskanimizin da dile getirdigi
gibi, kadinin olmadig1 bir siyasetin, kadin1 diglayan bir yonetim anlayisinin toplum igin biiyiik bir
kayip olduguna inandik. Atilan gii¢lii adimlarla ¢aligma hayatina aktif katilan kadinlar iilkemizin
kalkinmasinda, biiyiimesinde ve hedeflerinin ger¢eklestirilmesinde nemli katkilar sagladi. Kadinlar
Tirkiye’yle gii¢lendi, Tiirkiye’ye gii¢c veren bir konuma geldi. Bu anlayistan hareketle yirmi iki yilda
kadinlarin hak, firsat ve imkanlardan adil bir sekilde yararlanmalarini sagladik. Anayasa basta olmak
tizere temel kanunlarda kadin-erkek esitligini gézetmeye, pozitif ayrimciligi desteklemeye, her tiirli
siddet ve ayrimcilig1 ortadan kaldirmaya yonelik diizenlemeleri hayata gecirdik. Kadin-erkek esitligini
2004 ve 2010 yillarinda Anayasa’nin 10’uncu maddesinde yapilan degisikliklerle gii¢lendirdik.
Kadinlarin siyasi ve sosyal alanlarda giiclenmelerinin oniinii acan caligmalara imza attik. Bu
caligmalarla, bugiin, millet iradesinin tecelli ettigi bu ¢ati altinda bulunan kadin milletvekili oran1 ylizde
20’lere ulasmig durumdadir; tabii, biz bu sayiy1 yeterli gormiiyoruz. Bunun yani sira, 2023 yilinda
kadin 6gretim gorevlisi orani yilizde 51,6’ya yiikseldi. Kamuda ¢alisan kadin orani ise yiizde 42,66’ya
ulasti. Kadin istihdam orani yiizde 32,5; kadinlarin is giiciine katilim orani ise yilizde 36,6’ya yiikseldi.
Diger yandan, Tiirkiye, 2007-2023 déneminde kadinin is giiciine katilma oranini 14,6 puan, kadin
istihdam oranini 12 puan artirarak bu oran1 OECD iilkeleri arasinda en fazla artiran lilke konumundadir.

Bugiin, Bakanligimizin ¢atist altinda ¢alisan 33.604 kadrolu ve sozlesmeli kadin personelimizin
sayisi toplam caligan sayisinin yiizde 60’°1na tekabiil ediyor. Bakanligimiz merkez ve tasra teskilatlarinda
yonetici pozisyonlarinda bulunan kadin sayisi ise 697°dir; bu sayinin benzer statiide ¢alisan erkek
personele orani yiizde 55°tir.

Degerli milletvekilleri, bugiin sizlere sundugumuz bu tablo elbette kayda deger bir gelismeyi
gosteriyor fakat bunu daha da yiikseltmemiz gerektiginin farkindayiz.

On Ikinci Kalkinma Plam kapsanminda, 2028 yili sonuna kadar kadinmn is giiciine katilma oranimi
yiizde 40,1¢, istthdam oranini ise yiizde 36,2 ye yiikseltmeyi hedefliyoruz ¢iinkii biz, toplumun giiglii
ve saglam temeller {izerine insa edilmesinin ancak her alanda giiglii kadinlarla miimkiin olacagina

inantyoruz.

On Ikinci Kalkinma Plani’nda da yer aldig1 iizere, kadinlar, iilkemizin vazgecilmez unsuru, gelecek
nesillerin yetismesinde merkezi bir role sahiptir. Kadmlarin hayatin tiim alanlarinda hak, firsat ve
imkanlardan esit sekilde yararlanmasi, temsil ve katilimlarinin artmasi, her tiirlii siddet ve ayrimciliktan
uzak yasamasi elzemdir. Suna yiirekten inaniyoruz ki kadini giiglii kilacak her somut adim iilkemizin
giiclenmesi demektir; giliclii kadin giiglii Tiirkiye demektir. Bu kapsamda, kadinlar1 daha da giicli
kilacak ¢alismalarimizi arttirmak i¢in bu y1l Kadinin Giiglenmesi Programi’miza ayirdigimiz biitgeyi
ylizde 165 oraninda artirdik. Sadece Bakanlik calisanlarimizin degi, Tiirkiye’nin biitiin kadinlarinin
giiclenmesine, kadin ve erkek firsat esitligini saglamaya yonelik faaliyetlerimizi bizzat Kadinin
Statiisit Genel Mudiirliigiimiiz kanaliyla yiiriitiyoruz. Bu kapsamda, stratejik planlama ve biitceleme
calismalarimizda kadin-erkek esitligine duyarli gostergeleri cogalttigimizi belirtmek isterim.
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2024 Yili Performans Programi’nda Bakanlik hizmet performans gostergelerini de “kadin” ve
“erkek” olmak tizere ayristirdik; bdylece, kadmnin giiclenmesi, kadina yonelik ayrimeilik ve siddetle
miicadele, ailenin korunmasi ve giliglendirilmesi, yasli ve engelli bakim programlarinda kadin
gostergeleri olusturduk.

Degerli milletvekilleri, Bakanlik olarak kadimlarin her daim iilkemizin gelecegini sekillendiren
gliclii birer aktdr olduguna inaniyoruz. Bu dogrultuda, 2024-2028 doénemini kapsayan Kadinin
Gliglenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plant’yla kadinlarin giicline giic katmaya devam ediyoruz. 8
Mart Diinya Kadinlar Giinii’nde agikladigimiz bu strateji belgesini kamu kurumlari, tiniversiteler, 6zel
sektor, sivil toplum kuruluslariyla is birliginde; temsil giicii yiiksek, genis bir katilimla hazirladik. Bu
eylem plantyla temel hedefimiz, kadmlarin ekonomik ve sosyal yasama katilimlarinin giiclendirilmesi;
hak, firsat ve imkanlardan esit sekilde yararlanmasimnin saglanmasi ve kadin-erkek esitligini tiim ana
plan ve politikalara yansitmaktir.

2030 siirdiirtilebilir kalkinma amaglariyla uyumlu olan eylem planimizda 4 temel amag, 20 strateji,
83 faaliyet bulunuyor. Egitim, saglik, ekonomi, liderlik ve karar alma mekanizmalarina katilim ile ¢evre
ve iklim degisikligi alanlarinda paydaslarimizla ortak ¢alismalar yiiriitityoruz. Bu kapsamda, kadinlarin
egitim programlarina ve materyallerine tam erisimini, etkin katilimini artirmay1 hedefliyoruz. Kadinlara
tiim yas gruplarini ve ihtiyaglarini gozeten, kapsamli ve biitiinciil saglik hizmeti sunmay1 amagliyoruz.
Diger yandan, kadinlarin, degisen is giiciine tam, esit ve etkin katilimiyla ekonomik yonden
gliclenmelerini hedefliyoruz; bu kapsamda, kadin istihdamini artirmak i¢in mevzuatta iyilestirme, yesil
ve dijital doniisiime uyumlu beceriler kazandirmaya yonelik caligmalar1 yapmaya basladik. Liderlik
ve karar alma siireclerinde kadinin katilimini artirmak igin kurumsal kapasiteyi gelistirecek arastirma,
diizenleme ve farkindalig1 artiric1 calismalar yapmay1 amagliyoruz.

21’inci ylizyilin en bilyiikk sorunu olan g¢evre kirliligi ve iklim degisikliginden kadmlarm ve
cocuklarin daha cok etkilendigi hepimizin malumudur. Bu alanda kadma ve g¢ocuklara duyarl
politikalarin belirlenmesi, bilinglendirme faaliyetlerinin yaygmlastiriimas: ve olumsuz etkilerinin
tespitine dair bilimsel ¢aligmalarin yapilmasini hedefliyoruz.

Degerli milletvekilleri, kadinin is giiciine katilimi, istthdamin artirilmasi ve kadin girisimciliginin
desteklenmesi Onceliklerimiz arasindadir. Bu amag¢ dogrultusunda, kamu ve 6zel sektor temsilcileri
basarili kadin girigimcileriyle bir araya gelerek kadin girisimciligin mevcut durumu, yasanan sorunlar ve
¢Oziim Onerilerine dair istisarelerde bulunduk. Bunun yani sira, kadinlarin ekonomik hayata katilimlarina
destek olmak icin Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ve TUBITAK’la 2 6nemli protokol imzaladik. Bu
protokollerden ilki kadin isttihdaminin ve girisimciliginin artirilmasina yonelikti; bdylelikle, kadinlarin
gelir getirici faaliyetlerde bulunmalarina, yeni beceriler kazanmalarina ve isletmelerini biiyiitme
stireglerine destek olmay1 hedefliyoruz. Bu kapsamda, “kadingirisimci.gov.tr” adiyla bir “web” portali
kurduk; kadin girisimciler i¢in egitimden danismanliga, aragtirmadan finansmana kadar kamuda ve
0zel sektorde her tiirlii destegimizi tek bir portalla bir araya getirdik.

Imzaladigimiz diger protokoliimiizle de koruma altindaki ¢ocuklarin, engelli ve yash bireylerin,
siddet magduru kadinlarin psikososyal gelisimlerini destekleyecek calismalar yapacagiz. Bunun yant
sira, sanatsal, kiiltiirel ve sosyal alanlarda bilgi ve becerilerini gelistirmelerine katki saglayacak bilimsel
arastirmalar ve faaliyetler yiiriitecegiz.

Ayrica, gectigimiz subat aymda Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligimizda da Yiizyilin
Kadin Istihdami Projesi Is-Pozitif Programn Is Birligi Protokolii’nii imzaladik; bu protokolle de
kadin istihdaminin artirilmasi ve ¢alisma hayatina aktif katilimini saglamak i¢in ortaklasa ¢aligmalar
ylrtitiiyoruz.
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Ote yandan, kadin kooperatiflerini giiglendirmek i¢in yenilikgi projeler gelistiriyoruz. Bu kapsamda,
Ticaret ile Tarim ve Orman Bakanliklarimizla is birligi icerisinde baglattigimiz Kadin Kooperatiflerinin
Giiglendirilmesi Isbirligi Protokolii'nii ge¢tigimiz ekim aymnda bes y1l daha uzattik. Kooperatifciligi
anlatmak i¢in 81 ilimizde diizenledigimiz ¢alistay ve egitim programlarimizla bugiine kadar 45 bin
kisiye ulastik; bunun yani sira, 1.012 kadin kooperatifinin kurulmasima destek olduk.

Kadinlarin Kooperatifler Yoluyla Giiclendirilmesi Projemiz kapsaminda diizenledigimiz
egitim, toplant1 ve faaliyetlerle de bugiine kadar 10.251 kisiye ulagtik. Kadin kooperatiflerimizin
ihtiyaclarini gidermeye yonelik ¢éziimler iiretmeye devam ediyoruz. Bu anlamda, kadinlarin @iriinlerini
gelistirmeleri ve pazarlamalari i¢in damigmanlik hizmetleri ve egitimler sunuyoruz. Bu kapsamda,
kadin kooperatiflerini daha da giiclendirmek i¢in gectigimiz mayis ayinda 6zel sektorle is birligi icinde
yeni bir ¢alisma baglattik; bdylece, kadin kooperatifierinin iriinlerinin daha nitelikli bir stratejiyle
pazarlanmasinda katkida bulunacagiz.

Bunun yam sira, Finansal Okuryazarlik ve Kadinlarin Ekonomik Giiglenmesi Seminerleriyle
kadinlarin ekonomik desteklere, tesviklere, bagvuru mekanizmalarma daha kolay ulagsmalarina imkan
sagliyoruz. 2018 yilindan bugiine kadinlarin ekonomik olarak giiclenmesi ve finansal okuryazarligin
gelistirilmesi amaciyla yiiriittiiglimiiz faaliyetlerde 81 ilimizde 752 bin kisiye ulastik. Verdigimiz
seminerlerle kadmlarin birikim, tasarruf, yatirim, harcama, bireysel emeklilik sistemi gibi konularda
farkindaliklarint artirmayi amagliyoruz. Bu hafta igerisinde yani yarm SPK’yle bir protokol
imzalayacagimizin bilgisini de sizler vesilesiyle kamuoyuyla paylasmak istiyorum. Bu protokolle,
kadinlara yonelik finansal okuryazarlik egitimlerinin kapsamini daha da genisleterek farkli kitlelere
ulagmay1 hedefliyoruz.

Degerli milletvekilleri, Bakanlik olarak Tiirkiye’nin Mithendis Kizlar1 projesiyle geng kizlarimiza
yeteneklerini kesfetmeleri ve parlak bir gelecek insa etmeleri igin 6nemli firsatlar sunuyoruz. Ozel
sektorle yiiriittiigiimiiz bu projeyle, mentorliik, dil, liderlik, sosyal miihendislik egitimleri ve staj
firsatlariyla her birisinin kariyer yolculuklarina rehber oluyoruz. Geng kizlarimizin gelecege giivenle
bakmalarini saglayan bu proje aynit zamanda iilkemizde nitelikli kadin is giiciinin artmasina ve
ekonominin bitylimesine katki sagliyor.

Diger yandan, Gelecegini Kuran Geng Kadinlar Projesi’yle ne egitimde ne isttihdamda olan geng
kadinlarin sorunlarini tespit etmek ve ihtiyaglarini kargilamak tizere 11 ilimizde ¢alismalar yiiriitiiyoruz.

Degerli milletvekilleri, insanlarin farkli ve 6zel ihtiyaglarini dikkate alarak hazirlanan biitcelerin,
kaynaklarin daha adil ve verimli bir sekilde kullanilmasina katki sagladigina inaniyoruz. Bu anlamda,
kadin-erkek esitliginin saglanmasinin en onemli araclarindan birinin kadm-erkek esitligine duyarl
biitgeleme oldugunu biliyoruz. Bu uygulama, kadinlarin ve erkeklerin farkli 6ncelik ve ihtiyaglarimi
gozeten, bu yaklagimi planlama ve biitcelemenin tiim asamalarina yansitan bir stratejidir. Tiirkiye’de
Kadm-Erkek Esitligine Duyarli Planlanma ve Biit¢elemenin Uygulanmasi Projesi bu stratejiye
hizmet ederek iilkemizde, kadin ve erkegin ortak emegiyle ulasilan refah diizeyinin adil bir zeminde
paylasilmasina onciilik ediyor. Bu calismayla, merkezi ve yerel yonetimlerde esitlige duyarli
kamu politikalari, plan, program ve biit¢e siireclerine iligkin kurumsal kapasiteyi gelistirmeyi ve
stirdiiriilebilirligi saglamay1 hedefliyoruz. Proje kapsaminda, gectigimiz subat ayinda agikladigimiz
strateji belgesi ve eylem planiyla iilkemizde bundan sonraki donemde atacagimiz adimlarin bir yol
haritasini olusturduk. Basta Bakanligimiz personeli olmak iizere, proje kapsaminda gergeklestirdigimiz
toplanti, seminer ve egitimlerle toplamda 1.965 kisiye bugiine kadar ulastik. Bugiin, Tiirkiye’nin,
OECD genelinde kadin-erkek esitligine duyarli biitcelemeyi uygulayan 23 iilke arasinda yer aldigini
ozellikle vurgulamak isterim.
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Degerli milletvekilleri, bugiin gerek ulusal gerek uluslararasi diizeyde belirlenen politikalara
ragmen ne yazik ki kadina yonelik siddet kiiresel bir sorun olarak varligini siirdiiriiyor. Bu sorunla ¢ok
yonld, biitiinciil, kapsayici plan ve politikalarla miicadele etmek biiyiik bir kararlilig1 gerektiriyor. Biz
Bakanlik olarak kadmin yasama, saglik, giivenlik ve 6zgiirliik gibi temel haklarini ihlal eden; aile ve
toplum huzurunu tehdit eden siddet karsisinda durusumuzdan asla taviz vermedik. Fiziksel, psikolojik,
ekonomik boyutlar1 olan bu sorunla miicadelemizi “sifir tolerans” ilkesi dogrultusunda biiyiik bir
kararlilikla siirdiiriiyoruz ve siirdiirmeye devam edecegiz.

6284 say1l1 Ailenin Korunmasi ve Kadima Kars: Siddetin Onlenmesine Dair Kanun’la, bu konuda,
diinyada esi benzeri az bulunan hukuki bir diizenlemeye sahibiz. 2012 yilinda yiiriirliige giren bu
kanun kapsaminda, Bakanlik olarak siddetle miicadelede kurumlar arasi koordinasyon ve is birligini
sagliyoruz; bunun yani sira, siddeti 6nlemek i¢in toplumsal farkindaligi artiran tedbirler aliyoruz. Bu
kapsamda, 25 Kasimda yayimlanan Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Cumhurbaskanligi Genelgesi
bu sorunla miicadelede gosterilen hassasiyetin ve verilen ehemmiyetin somut bir gostergesidir.

Bunun yani sira, Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Koordinasyon Kurulunu yeniden yapilandirdik.
Olusturdugumuz bu mekanizmayla, siddetle miicadelede farkindalik olusturma, kurumsal kapasiteyi
artirma ve mevzuata iligkin ¢aligmalar yiiriitiiyoruz. Ayn1 zamanda, siddet magdurlarin1 koruyucu
hizmetleri yayginlastirtyor, siddet uygulayanlara karsi 6nleyici hizmet modelleri gelistiriyoruz; siddeti
onlemeye yonelik politikalar olusturulmas: ve izlenmesi i¢in arastirma ve gelistirme caligmalart
yiiriitiyoruz; olusturdugumuz alt ¢alisma gruplariyla periyodik olarak bir araya geliyoruz. Bu
kapsamda, gectigimiz hafta Koordinasyon Kurulumuzun biinyesinde olusturulan Kadina Yo6nelik
Siddetle Miicadele Veri ve Istatistik Komitemizle 2’nci toplantimiz1 gergeklestirdik. Bu toplantida,
etkin ve verimli veri analizine iligkin ¢6ziim Onerilerini, ortak bir veri tabani olusturulmasi basta
olmak iizere yiiriitecegimiz ¢aligmalari ele aldik. Sunu ¢ok iyi biliyoruz ki ¢aligmalarimiz neticesinde
elde edecegimiz veriler kadina yonelik siddetle miicadele caligmalarimizin temel dayanak noktasini
olusturacaktir; elde ettigimiz veriler ne kadar saglikli ve giivenilir olursa yiiriitecegimiz politikalar da o
kadar etkin ve ihtiyaci karsilayan nitelikte olacaktir. Bu kapsamda, Kadinin Statiisii Genel Miidiirtimiiz
Siireyya Hanim birazdan sizlere detayl: bir sunum yapacaktir.

Degerli milletvekilleri, iste, bu amag dogrultusunda, Tiirkiye Kadina Y6nelik Siddet Arastirmasi’nin
3’{inciisii i¢in ¢aligmalarimizi baslattik. Bu arastirma TUBITAK *1n Bakanligimizla yiiriitecegi ilk sosyal
arastirma olacaktir. Yiirittiiglimiiz bu kapsamli aragtirmayla kadina yonelik siddetin farkli boyutlarini,
nedenlerini tespit etmeyi ve sorunlara ¢6ziim bulmay1 hedefliyoruz.

Bunun yani sira, yakin zamanda yeni bir projeyi daha hayata gegirecegiz. Siddet Uygulayanlara
Yonelik Psikososyal Destek Hizmetlerinin Modellenmesi Projemizle siddet uygulayanlarin
profil analizinin yapilmasmi planhyoruz. Yine, TUBITAK’la is birliginde Tiirkiye’de ilk defa
gerceklestirecegimiz bu projeyle faillere yonelik programlar gelistirmeyi hedefliyoruz; boylece, siddet
uygulayanlara yonelik etkin psikososyal miidahalelerle siddet dongiisiintin kirilmasini amagliyoruz.

Degerli milletvekilleri, 2007 yilindan bugiine diizenli olarak uyguladigimiz eylem planlari, bizlere,
her daim, kadma yonelik siddetle miicadelede temel politika ve dnceliklerimizi ortaya koyan dnemli
bir yol haritasi oldu.

Bugiin, 2021-2025 donemini kapsayan Kadma Yonelik Siddetle Miicadele IV. Ulusal Eylem
Plani’mizla 5 ana hedef, 28 strateji ve 227 faaliyet kapsaminda ¢alismalarimiz siirdiiriiyoruz. Eylem
Plan1’mizin 2024 y1li faaliyet programini 25 Kasimda agiklamistik. Bu faaliyet planiyla “adalete erigim”
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Ayrica, 29 ilde yiiriittiigiimiiz eylem planlartyla, erken yasta ve zorla evliliklerin dniine gegmek
adina ¢caligmalar ytiriitiiyoruz. 2002 y1lindan bugiine 16-17 yas grubunda evlenen kiz ¢ocuklarinin oranini
yiizde 74 oraninda azalttik. Hedefimiz, erken yasta ve zorla evliligi tamamen ortadan kaldirmaktir.

Bunun yani sira, Alo 183 Siddetle Miicadele Hatt1’yla, siddete ugrayan ya da ugrama riski tastyan,
destek ve yardima ihtiyaci olan kadin ve ¢ocuklara 7/24 hizmet veriyoruz.

11 dil destegi bulunan KADES uygulamasiyla, siddet ihbarinda bulunanlara hizli bir sekilde
ulasiyoruz. Elektronik kelepce ve GAMER uygulamalartyla yiiksek riskli vakalari yakindan takip
ediyoruz. Siddetle topyekiin miicadelede tiim bakanliklarimizin farkli sorumluluklar: bulunuyor. Saglik,
Adalet ve Igisleri Bakanliklarimizla veri entegrasyonunu saglayarak magdura daha hizh ulasiyor,
takip ve izleme siireclerini etkin bir sekilde siirdiiriiyoruz. Ayrica, 81 ilimizde bulunan 82 SONIM’le
kadina yonelik siddetle miicadelede bilgilendirici faaliyetler ve danismanlik hizmetleri vermeye devam
ediyoruz. Bu kapsamda, SONIM’lerle 2012 den bugiine kadar toplam 1 milyon 772 bin kisiye hizmet
verdik. Bu bagvurularm biiyiik bolimii rehberlik ve psikososyal desteklerden olusuyor. Ayrica, 7
ilimizde daha yeni SONIMleri faaliyete gecirmek igin ¢alismalarimizi siirdiiriiyoruz.

Bunun yani sira, 414 siddetle miicadele irtibat noktamizla Onleyici hizmetler sunuyoruz.
Bugiin Bakanligimiza bagli 112 kadin konukeviyle koruyucu ve Onleyici hizmetler sunuyoruz.
Konukevlerimizde anne-gocuk iliskisine destek oluyor, kadin ve ¢ocuklarin psikolojik gelisimlerine
katki sagliyoruz. Ayrica, konukevlerinde kalan kadinlarin bilgi ve becerilerini artirarak toplumsal ve
ekonomik hayata daha gii¢lii bir sekilde yeniden katilimlarina destek oluyoruz. Cocuklar igin iicretsiz
kres hizmeti sunuyoruz. Kadnlarin ve ¢ocuklarin risk durumlari ve farkli ihtiyaglarina goére 15 ilde
17 kadin konukevini ihtisaslastirdik. Bununla birlikte, farkli ihtiyaglari g6z 6niinde bulundurarak
konukevlerinin, daha etkin ve verimli hizmet saglamalar igin ihtisaslagtirma ¢aligmalarimiz devam
ediyor. Ayrica, depremden etkilenen Hatay, Adiyaman, Istanbul ve Kocaeli’'ye yeni konukevleri
kazandirmak i¢in ¢alismalarimizi siirdliriyoruz. Bunun yani sira 15 ilimize kadin konukevi ve
SONIM’lerimizde bakim, onarim ve gii¢lendirme ¢alismalarimiz devam ediyor.

Degerli milletvekilleri, kadina yonelik siddetle miicadele siyasetiistii bir meseledir. Biz bu konuya
her zaman bu anlayisla yaklastik. Bugiine kadar bu soruna asla miisamaha géstermedik, gostermeyecegiz.
Her seferinde de dile getirdigimiz gibi, bizim i¢in tek bir vaka ¢ok fazla bir vakadir. Bu anlayisla, siddet
riski tastyan, siddete maruz kalan herkesi koruma altina aliyoruz. 81 ilde avukatlarimizla kadin, cocuk
ve aile bireylerine yonelik her tiirlii tehdit, siddet, istismar ve ihmal vakalarmin hukuki siireglerini
biiytik bir titizlikle takip ediyor, davalarda magdurlarin yaninda yer altyoruz. Kadma yonelik siddetle
miicadele, topyekin yiiriitiilmesi gereken bir miicadeledir. Bu miicadelede tiim bakanliklarimizin,
kurumlarimizin, sivil toplum kuruluslarimizin farkli sorumluluklart vardir. Hepimiz, iistlendigimiz bu
sorumluluklari en iyi sekilde yerine getirmekle yiikiimliiyiiz.

Degerli milletvekilleri, tabii, siddetle en etkili miicadele toplumda bir farkindalik olugturmaktan
geciyor. Bu kapsamda RTUK ’le is birligi icerisinde caligmalar yiiriitiiyoruz. Gegtigimiz aylarda hem
yapimcilarla hem de medya temsilcileriyle bir araya geldik. Yaptigimiz toplantilarda medyada kadin
temsilinin iyilestirilmesi konusunu ele aldik. Medya igeriklerinde siddeti normallestirmeyen, kadini
somiirmeyen, metalastirmayan bir dilin kullanilmas: yoniinde istisarelerde bulunduk. Ayrica, RTUK le
is birliginde Medyada Kadma Yénelik Siddetle Miicadeleye iliskin Etik ilkeler Rehberi hazirladik ve
kamuoyuyla paylastik. Bunun yani sira, kadina yonelik siddetle miicadelede toplumsal farkindaligi
artirmak i¢in kamu kurum ve kuruluslarina, toplumun farkli kesimlerine yonelik egitim ve seminerler
veriyoruz. 2007 yilinda baglatilan bu egitimlerle bugiine kadar 4 milyondan fazla kisiye siddetle
miicadelede farkindalik egitimi ve seminerleri verdik. Ayrica, Bakanlik olarak kadin ¢alisanlarimizin
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gelisimine katkida bulunmak icin mesleki gelisim, etik davranis ilkeleri, is saglig1 ve gilivenligi basta
olmak {izere cesitli alanlarda egitim programlar1 diizenliyoruz. Kadm ¢alisanlarimizin yiiksek lisans
ve doktora caligmalarina, yurt disi egitimlerine destek oluyoruz. Bakanlik ¢alisanlarimizin egitim
faaliyetlerine olan ilgisinden biiyiik bir memnuniyet duyuyoruz. Bugiin 1.391 kadin ¢alisanimiz yiiksek
lisans ve doktora programlarindan mezundur. Bu say1, ayn1 programlardan mezun olan erkek personel
sayisindan yiizde 60 daha fazladir.

Bakanligimizin bagli oldugu mevzuat kapsaminda, personelimizin tamaminin veya belirli
gruplarin dogrudan tesvik edilmeleri ve puan ekleme gibi uygulamalar bulunmamaktadir. Bunun
yani sira, Bakanligimizin sagladigi biitiin hizmetlerden, biitiin personelimiz herhangi bir statii ayrimi
olmaksizin esit sekilde yararlanmaktadir.

Degerli milletvekilleri, her daim kadinlarin ekonomik ve sosyal hayatlarina destek olmay1
siirdiiriiyoruz. Bu kapsamda, Oniimiizdeki donemde kadinlari daha da giiglendirmek igin yeni
diizenlemeleri ve yeni uygulamalar1 hayata gegirmeyi planliyoruz. Bu hedefimiz dogrultusunda
esnek ve uzaktan ¢alisma modeli ile mahalle tipi kresler, komsu annelik gibi uygulamalara yonelik
calismalarimizi baslattik. Burada sunun altin1 6zellikle ¢izmek isterim ki bugiin, bilgi teknolojilerindeki
gelismenin de etkisiyle diinyada esnek ve uzaktan calisma, modern bir calisma modelidir. On Ikinci
Kalkinma Plani’nda yer aldig1 gibi, uzaktan ¢caligma gibi esnek calisma modellerinin kayitli ve giivenceli
bir sekilde uygulanmasini ve yayginlastirilmasini hedefliyoruz. Bunun yani sira, dzellikle 0-3 yas arast
¢ocuklara yonelik mahalle odakli kres modelimizle bakim ve egitim hizmeti veren kurumlarin sayisinin
artmasini énemsedigimizi de belirtmek istiyorum. Ulke genelinde yaygmlastirilmasim arzuladigimiz
bu modelle kadinlarin ev ve is hayati arasinda tercih yapmak zorunda kalmalarmin 6niine gegmeyi
hedefliyoruz.

Biz, Bakanlik olarak ¢alisanlarimiz i¢in ¢ocuk bakim, egitim ve kres hizmeti veriyoruz. Ayrica,
Bakanligimizda, kiigiik ¢ocugu olan kadin ¢alisanlarimiz i¢in emzirme ve alt degistirme odasi bulunuyor.
Yirittiiglimiiz calismalarda 6zel kres ve giindiiz bakimevleri ile ¢ocuk kuliiplerinin agilmasini tegvik
ettik. 2002 yilinda 1.179 olan bu hizmet merkezlerinin sayisini 2024 yili Mayis ay1 itibartyla 2.262’ye
¢ikardik. Bugiin, bu kuruluglarda 102.565 ¢ocuk hizmet almaktadir. Sosyal ve ekonomik farkliliklarin
olmadan firsat esitliginin saglanabilmesi amaciyla kres kapasitelerinin ylizde 3’linden dezavantajli
¢ocuklarin {icretsiz yararlanmasini sagliyoruz. Su an farkli kurumlara bagli 39.493 kres, glindiiz
bakimevi, ana siniflartyla 2 milyondan fazla ¢ocuga bakim ve egitim hizmetleri verilmektedir.

Bunun yani sira, dogum yapan kadin personelimizin tamami {icretli dogum izni haklarindan
yararlanmaktadir. Diger taraftan, erkek personelimizin tamami babalik izinlerini kullanmaktadir. Aday
memurluk egitimleri sirasinda verdigimiz egitimlerle izin hakkimin kullanimini da tesvik ettigimizi de
ozellikle belirtmek istiyorum.

Bunun yani sira, tarafimiza ilettiginiz sorular arasinda engelli ve yasl hizmetlerimize dair sorular
da yer aliyordu. Miisaadenizle, engellilere yonelik ¢alismalarimizdan da kisaca bahsetmek istiyorum.

Tiirkiye’de engelli vatandaslarimizin hak ettigi hayat standartlarina sahip olmalari icin biiyiik
atilimlar gergeklestirdik. Tiim imkanlarimizi, engelli kardeslerimizin toplumla biitiinleserek higbir
zorluk yasamadan giinliilk hayata katilabilmeleri i¢in seferber ettik. Egitimden sagliga, isttihdamdan
sosyal hayata kadar ¢cok genis bir alanda yasanan tiim sorunlari bilyiik bir samimiyetle ele aldik. Bunun
yani sira, Bakanlik olarak engelli bakim destegi verdigimiz kisilerin 6nemli bir boliimiinii kadinlarin
olusturdugu hepimizin malumudur ve yiikleri oldukca agirdir. Bu kapsamda 2008 yilinda yapilan
diizenlemeyle, engelli cocugu bulunan c¢alisan kadinlara erken emeklilik hakki getirildi.
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Yine, bakim destekleriyle kadmlarin yanlarinda olmaya gayret ediyoruz. Bu kapsamda 560
bin engelli vatandasin evde bakimi icin ailelerine bugiin itibariyla toplam 113 milyar lira 6deme
gerceklestirdik. Bunun yani sira, son yirmi iki yilda kamuda engelli memur sayisint tam 12 kat artirdik,
70 binden fazla engelli vatandasimizi kendileri i¢in uygun olan kadrolara atadik. Ayrica, ¢aligma
ortamlarini engellilerin ihtiyaclarina gore diizenleyen korumali is yerlerine kaynak aktardik. Bugiin
engelli vatandaglarin aile biitiinliiklerini muhafaza edecek sekilde bakimlariin evde yapilmasini
onceliyoruz. Ayrica, bakima ihtiyaci olanlara, 106 bakim ve rehabilitasyon merkezimizde gece giindiiz
demeden hizmet veriyoruz. 313 6zel bakim merkezi, 136 giindiizlii bakim ve rehabilitasyon merkezi ve
145 Umut Evi’yle engelli vatandaslarimiza hizmet sunuyoruz. Diger yandan, engelli ailelerin yiiklerini
hafifletmek i¢in ¢alistyoruz. Kendilerine vakit ayirmalarina imkan saglamak igin yatili kuruluslarimizda
misafir bakim hizmeti sunuyoruz ve bu modeli gelistirmeye devam ediyoruz.

2021 yilinda ilan edilen 2030 Engelsiz Vizyon Belgesi’yle engelli bireylerin kendi potansiyellerini
gerceklestirmelerine destek oluyoruz. Kadin-erkek esitligine dayanan bu belge, erisilebilirlikten
egitime, sagliktan ekonomik giivenceye kadar farkli politika alanlarinda 31 hedef ve 107 eylemden
olusuyor. Eylem plantyla, 6zellikle kadin ve kiz ¢ocuklari olmak iizere engellilerin insan onur ve
haysiyetini zedeleyici muamelelerden korunmasina yonelik faaliyetler siirdiiriiyoruz.

Degerli milletvekilleri, diinya niifusu hizla yaslaniyor. Her ne kadar diger iilkelere kiyasla iilkemiz
geng niifus bakimidan zengin bir iilke olsa da Tiirkiye’nin niifusu da yaslantyor TUIK verilerine gore,
65 yas ve lizeri niifus son bes yilda yilizde 21 artarak 9 milyona yaklasti. Yani bu, iilkemizdeki her 10
kisiden 1’inin yash oldugu anlamina geliyor. Yasli niifus oraninin 2030 yilinda yiizde 13, 2040 yilinda
ylizde 16’y1 agacag1 ongoriilityor. Uzak bir tarih olarak goriilse de 2080 yilinda iilkemizde her 4 kisiden
I’inin yasl olmasi bekleniyor. Bu gergeklikten hareketle saglikli ve aktif yaglanmayi 6nemsiyoruz.
Yaslilarin toplumsal hayata katilimlarina ve ihtiyaglarini kargilamaya yonelik hizmetlerimizi
stirdiirliyoruz. Bakanligimiza bagli 168 huzurevinde 14.654 yasliya bakim hizmeti sunuyoruz. Ayrica,
13’1 mistakil 25’1 huzurevi biinyesinde olmak iizere toplam 38 yash gilindiiz bakim ve aktif yasam
merkezleri hizmet vermektedir. Yakin zamanda TUIK’le Yash Profil Arastirmasi’m gerceklestirdik.
Bu arastirmada, 65 yas ve iizeri kadinlarin ihtiyaglaria yonelik ¢aligmalarimiz da oldu. Bu arastirma,
oniimiizdeki donemde yasli politikalarini sekillendirecek 6nemli bir kaynaktir.

Kiymetli milletvekilleri, kadinin yasamini kolaylastiran, kadin1 giiclendiren her politikanin giiglii
Tiirkiye hedefimize bizleri daha da yaklastiracagina inaniyoruz. Bakanlik olarak tiim gayretlerimizle,
kadin basta olmak iizere gocuk, yasl, engelli, sehit yakini ve gazilerimizin 85 milyonluk biiyiik
Tirkiye ailemizin yaninda olmaya devam edecegiz. Bakanligimiz konularina siyasetiistii bir anlayigla
yaklasilmas1 ve hassasiyetin en st diizeyde tutulmasi biiyiik bir 6nem arz ediyor. Bu kapsamda, kadin
politikalarinda tim kamu kurumlarimizla, iiniversitelerle, yerel yonetimlerle, sivil toplum kuruluslariyla,
uluslararast kuruluslarla is birligi igerisinde projeler iiretiyor ve caligmalarimizi siirdiiriiyoruz.
Bu anlamda aslinda hepimize biiyiik sorumluluklar diisiiyor. Bakanlik olarak sizlerin tekliflerine,
goriislerine, Onerilerine her zaman agik oldugumuzu 6zellikle belirtmek isterim. Calismalarinizdan
faydalanmak ve is birligi gelistirmek isteriz. Kadin haklarinin ve refahinin gelistirilmesi noktasinda
sizlerle yapacagimiz is birliklerini 6énemsiyoruz. El birligiyle kadimnlarin sosyal hayata, is hayatina
katilimini artirmaya, kadmlarin kamuda, siyasette ve her alanda daha fazla etkin olmasi, her tirli
siddetten ve ayrimciliktan korunmasi konusundaki politikalarimizi siirdiirmeye devam edecegiz.

Ben davetiniz i¢in bir kez daha tesekkiir ediyorum, sizleri saygiyla selamliyorum.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Saym Bakanim ¢ok tesekkiir ediyoruz bu kiymetli sunumlarimiz
ve ¢ok ayrntili bilgilendirmeniz i¢in.
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S6zii Degerli Genel Miidiiriimiize birakiyorum.

2.- Kadimin Statiisii Genel Miidiirii Siireyya Erkan’in, Kadimin Statiisii Genel Miidiirliigiiniin gérev
alani, kadina yonelik siddetle miicadele mevzuati, Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Koordinasyon
Kurulu, veri ve istatistik alanindaki teknik calismalar: ve AR-GE faaliyetleri hakkinda sunumu

KADININ STATUSU GENEL MUDURU SUREYYA ERKAN - Saymn Bakanim, Sayin Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu Baskanim, degerli milletvekilleri; kadina
yonelik siddetle miicadele ¢aligmalarinin en 6nemli bilesenlerinden biri olan, bu konudaki bes ana
hedefimizden birini teskil eden veri ve istatistik konusunda yaptigimiz ¢alismalart size arz etmek {izere
bir sunum gerceklestirecegim.

Sunumumda, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Kadmin Statiisit Genel Midiirliigli olarak
koordine ettigimiz ve yiiriittiiglimiiz kadina yonelik siddetle miicadelede veri ve istatistik baglamindaki
calismalara dair dnemli konulari ele almis olacagim. Sunum 7 basliktan olugmakta ve dncelikle, dzetle,
gorev alanimizdan ve kadina yonelik siddetle miicadele mevzuatimizdan bahsedecegim. Ardindan
Kadina Yoénelik Siddetle Miicadele Koordinasyon Kurulumuz ve bu kurul altinda yapilandirilan
Veri ve Istatistik Komitesi hakkinda bilgi verecegim. Akabinde “veri ve istatistik” bashg altinda
teknik diizeyde yuriittiiglimiiz ¢alismalar1 sizlerle paylasacagim. Son olarak, Bakanligimiz Kadinin
Statiisii Genel Miidiirliigii olarak veri ve istatistik baglamindaki 6nemli ¢alismalarimizdan ve AR-GE
faaliyetlerimizden bahsederek sunumu tamamlayacagim.

1 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi’'nde Genel Miidiirliiglimiize kadnlara karst ayrimciligt
onlemek, kadinin insan haklarin1 korumak ve gelistirmek, kadinlarin toplumsal hayatin tiim alanlarinda
hak, firsat ve imkanlardan esit bicimde yararlanmalarini saglamak iizere ulusal politika ve stratejilerin
belirlenmesi amaciyla gerekli calismalart koordine etmek, kadinlara yonelik siddetle miicadele
kapsaminda sosyal hizmet ve yardim faaliyetlerini yiiriitmek ve bu alanda ilgili kurum ve kuruluslar ile
gonilli kuruluslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglamak gorevleri verilmistir.

Bakanligimizin alt1 ana hizmet biriminden biri olarak yapilandirilmis olan Genel Midiirligiimiiz,
ulusal koordinasyon merkezi olarak az 6nce ifade ettigim gorev ve sorumluluklari kadinin giiglenmesi
ve kadina yonelik siddetle miicadele olmak iizere iki temel eksen ¢ergevesinde yiiriitmekte.

Sunumun odak temasini olugturan kadma yonelik siddetle miicadele ekseni iizerinde kurumsal
mevzuatimizdan bahsedecek olursak, malumlariniz oldugu {izere, bu alandaki temel kanunumuz
6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadma Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun. Kanunun etkin
olarak uygulanmasi tizerine hazirlanan yonetmeliklerimiz; Ocak 2013 tarihinde yirirliige giren Kadin
Konukevlerinin Ag¢ilmasi ve Isletilmesi Hakkinda Yonetmelik, yine, Ocak 2013 tarihli 6284 sayili
Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanuna {liskin Uygulama Y énetmeligi,
Mart 2016 tarihli Siddet Onleme ve Izleme Merkezleri Hakkinda Yonetmelik ve Eyliil 2021 tarihinde
yiriirlige giren Teknik Yontemlerle Takip Sistemlerinin Kullanilmasima Dair Yoénetmelik’tir Konuya
iliskin yayimlanan genelgelerle kadina yonelik siddetle miicadeledeki {ist mevzuatin hayata gegirilmesi
ve uygulamada isleyisin belirlenmesi ve etkinlestirilmesi noktasinda énemli diizenlemeler yapilmistir.

25 Kasim 2023 tarihinde yiirlirliige giren kadima yonelik siddetle miicadeleyle ilgili 2023/16 say1li
Cumhurbagkanligi Genelgesi konuya iliskin iradenin en iist diizeyde, Cumhurbaskanligi nezdinde
ortaya konuldugunun 6nemli bir gostergesi olarak kurumsal mevzuatimiz arasinda yerini almistir. Yine,
siddetle miicadele kapsamindaki politika ve uygulamalarin izlenmesi ve degerlendirilmesine dair is
birliginin saglanmasina yonelik mekanizmalarimiz tesis edilmis durumdadir.
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Kamu kurum ve kuruluslari, tiniversiteler ve sivil toplum kuruluslarmimn temsilcileri gibi ilgili
tim paydaslarin katilimiyla kadina yonelik siddetle miicadele kapsaminda yiiriitiilen c¢aligmalar
konusunda bilgi ve deneyim paylasiminda bulunmak amaciyla 2006 yilindan bu yana Kadia Ydnelik
Siddet izleme Komitesi altinda var olan yap1 2023/16 sayili Cumhurbagkanligi Genelgesi’yle Kadina
Yonelik Siddetle Miicadele Koordinasyon Kurulu olarak yeniden tesekkiil ettirilmistir. Koordinasyon
Kurulumuzun ilk toplantist ilgili taraflarin Gist diizeydeki temsilcilerinin katilimiyla, Saym Bakanimizin
Bagkanliginda, 11 Ocak 2024 tarihinde icra edilmistir.

Kadina yonelik siddetle miicadele kapsamindaki politika ve hizmetlerin gelistirilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilmesinde veri ve istatistiklerden faydalanilmasi, bilimsel kanitlarin bu alanda yiiriitiilecek
calismalara yol gostermesi bizim Onceliklerimiz arasinda yer altyor. Bu dogrultuda Ulusal Eylem
Plan’mizin bes ana hedefinden birini olusturan “Veri ve Istatistik” baslig1 altinda sistematik, giivenilir
ve karsilastirilabilir verilerin toplanmasini ve istatistiklerin iiretilmesini amagliyoruz ve bu hedef
dogrultusunda 25 Kasim 2023 tarihinde yayimlanan 2023/16 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesi’nde
yer alan hiikiim ¢ercevesinde, Koordinasyon Kurulu biinyesinde Kadina Yonelik Siddetle Miicadele
Veri ve Istatistik Komitesini tesis ederck konuya dair ¢alismalarimizi sistematik bir zemine oturtma
yolunda 6nemli bir adim1 daha atmig bulunmaktayiz. Bu yilin baginda ilk toplantisini icra eden Veri ve
Istatistik Komitesinin ikinci toplantisi gegtigimiz hafta 4 Haziran tarihinde gergeklestirildi.

i1k komite toplantimizda 6ne ¢ikan bazi tespit ve 6nerileri miisaadenizle sizlerle paylasmak isterim.
One ¢ikan onerilerden biri, toplant1 arast donemlerde teknik kurul veya alt caligma gruplari ihdas
edilerek teknik diizeyde ¢alismalar yapilmasi oldu. Diger énemli oneriler arasinda “kadin cinayeti”
kavraminin terminolojik baglamda ele alinmasi, her bir kadin cinayeti vakasinin tek tek incelenerek,
sistemin biitiinliinde nerelerde aksama olduguna iliskin analizler yapilmasi i¢in vaka analist alt caligma
grubu olusturulmasi, kadina yonelik siddet istatistiklerinin iiretilmesinde istatistik amagli uluslararasi
su¢ siniflamasindan faydalanilmasi gibi hususlar yer aldi. Toplantimizda ayrica, kadina yonelik siddet
verilerinin ortak bir veri tabaninda tutulmasinin 6nemine ve gerekliligine dikkat cekildi, Tiirkiye’de
kadina y&nelik siddet arastirmasinin bes yillik araliklarla tekrarlanmasi 6nerisi dillendirildi. One ¢ikan
bir diger husus ise Resmi Istatistik Programi’nda idari kayit verilerinin dahil edildigi “Kadma Y 6nelik
Siddet Istatistikleri” baslig1 hazirlanmast olmustur.

26 Ocak 2024 tarihli birinci toplantimizin 6ne ¢tkan kararlarindan biri, az nce de ifade ettigim
gibi, toplantilarin ara donemlerinde veri ve istatistik hususunda teknik ¢aligmalar yiiriitiilmesi olmustu.
Bizler, Bakanligimiz Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigii olarak konuya iligkin koordinasyon gérevimizi
yerine getirerek kamu kurum ve kuruluslarimizdan temsilcilerle bir kurul olusturduk ve 22 Subat 2024
tarihinde Genel Midiirligiimiiz ev sahipliginde ilk toplantimiz1 gergeklestirdik ve bu toplantida 26
Ocak toplantimizin ¢iktilarini paylastik, teknik ¢aligmalarla ele alinacak 6ncelikli konulari belirledik
ve olusturulacak alt calisma gruplarina ve calisma usuliine iligkin gorlis ve onerileri aldik. Yapilan
istisareler neticesinde teknik kurul ¢alismalarimim veri tiretimi, veri analizi ve veri paylasimi olmak
iizere li¢ alt caligma grubu marifetiyle yiiriitilmesinin daha islevsel ve verimli olacagi noktasinda
bulusuldu ve kurum temsilcilerimiz gorev alanlartyla ilgili alt ¢alisma gruplarina ayrilmis oldu.

Birinci alt ¢alisma grubumuz olan Veri Uretimi Alt Calisma Grubunda kadma yonelik siddet
olgusu ve bununla ilgili kavramlarin istatistiki tanimlarinin ele alinmast, ilgili kirilimlarin belirlenmesi
ve gostergelerinin hazirlanmasi, idari kayit prensiplerinin belirlenmesi, basta personel kapasitesinin
artirllmasi, veri kayit sistemlerinin tesis edilmesi ve gelistirilmesi olmak iizere gerekli altyapinin
hazirlanmasi1 konu bagliklari; Veri Analizi Alt Calisma Grubunda ise betimsel, ¢ikarimsal ve veri
madenciligi, makine 6grenmesi gibi ¢esitli tekniklerin kullanilmasi suretiyle verilerin analiz edilmesi,
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nitel analizler yiiriitilmesi, analiz sonuglarmin anlasilir ve etkili bir sekilde sunulmasi igin raporlar
ve veri gorsellestirmelerinin hazirlanmasi, analiz sonuglarma dayali politika onerileri gelistirilmesi
konu basliklar1 ve Veri Paylagimi -son grubumuzda- Alt Calisma Grubumuzda ise veri ihtiyaglarinin
ve paylagim yontemlerinin belirlenmesi, kurumlar arasi veri entegrasyon siireglerinin planlanmast,
ortak veri tabani ¢alismalarinin yiiriitiilmesi, veri paylasimina yasal ve etik kurullarin olusturulmasi ve
gozetilmesi, kamuoyuyla veri paylasimina dair usul ve esaslarin olugturulmasi, veri paylagimina iligkin
infografik sunum, yayn gibi iiriinlerin hazirlanmasi konu basliklarinin ele alinmasi planlandi.

Bu cercevede, yine, Genel Miidiirliigiimiiz ev sahipliginde alt ¢alisma grubu toplantilarimizi da
gerceklestirmis bulunuyoruz; gerek teknik diizeydeki ilk toplantimizda gerekse alt caligma gruplarimizda
“kadn cinayeti” kavramina iligkin terminoloji, Tiirkiye’de Kadina Yonelik Siddet Arastirmas: 2024 ve
veri paylasimi hususlar1 6ncelikli konu olarak degerlendirildi.

Simdi, bu 6ncelikli konulara iliskin bazi kritik detaylari sizlere arz etmek isterim. Oncelikli
konularimizdan biri, az dnce de ifade ettigim iizere “kadin cinayeti” kavrami. Kadin cinayetlerine
iliskin dogru verilerin elde edilmesi i¢in bu kavrama iligkin istatistiki tanimlamanin ehemmiyeti daha
once konuya iligskin gergeklestirilen birgok toplantida dile getirilen bir husus olmustu; bizler de Veri
Uretimi Alt Calisma Grubumuzun ilk toplantismin giindemine bu konuyu aldik. Bu konuda tabii,
Adalet ve Icisleri Bakanhgmuzin kullandig1 tanimi, vaka degerlendirmesinde kullamlan kriterleri
masaya yatirdik.

Simdi, Adalet ve Igisleri Bakanligimizin kullandigi tanimda yer alan kilit hususlar1 kisaca sizlerle
paylasmak isterim: Ulkemizde meydana gelen kadina karsi kasten oldiirme veya siipheli kadmn
6limii vakalarinin kadin cinayeti olup olmadigi baglamindaki degerlendirmesi, 6ncelikle Emniyet
Genel Miidiirliigi ve Jandarma Genel Komutanligindaki uzman ekip tarafindan detayli incelemeyle
yapilmaktadir. Sorusturma ve kovusturma siireglerinde de degerlendirme siireci devam etmekte olup bu
kapsamda kullanilan kriterler UYAP sistemindeki ilgili ekranlara yansitilmakta.

Soz konusu kriterlere bakacak olursak; kadin ve olay1 gerceklestiren fail arasindaki yakinlik
durumunun yani evlilik veya akrabalik bagi, birlikte yasama iradesi ya da duygusal bagmn, daha
once psikolojik, ekonomik, fiziksel, cinsel siddet veya israrl1 takip yasantis1 mevcut olmasinin, olay1
gerceklestirmede failin ayriligi, boganmay1 kabullenmeme, kiskanglik gibi saiklere sahip olmasinin,
hukuki ve duygusal iliskinin sonlanmasindan kaynakl: -ki burada ortak ¢ocuklarin velayeti, tazminat,
nafaka, mal paylasimi gibi- konularda uyusmazlik durumunun ve cinsiyete dayali ayrimcilik
gerekeesinin gbz oniinde bulunduruldugunu goriiyoruz.

Diger taraftan, bu alandaki ilgili literatiirii inceledigimizde iki dnemli referans dokiiman karsimiza
¢tkmakta; bunlardan biri Birlesmis Milletler Uyusturucu ve Sug¢ Ofisinin 2015 yilinda yaymmladigt
istatistiksel amagli Uluslararast Sug¢ Siniflandirmasi. Sug tiirlerine iligkin veri toplama i¢in uluslararasi
bir istatistik standardi olarak kabul goren bu dokiimanda “kadin cinayeti” kavramia iligkin birkag
atif bulunsa da konu tizerindeki asil dokiiman, az 6nce bahsettigim dokiimana dayali olarak Birlesmis
Milletler Uyusturucu ve Sug¢ Ofisi ve Birlesmis Milletler Kadin Birimi is birliginde 2022 yilinda
yaymmlanan “Kadin Cinayetlerini Olgmek Igin Istatistiki Cergeve” baslikli metin. Metinde yer alan
tanimi1 yansida gorebilirsiniz; buna gore kadin cinayeti es ya da birlikte olunan kisiler veya diger aile
bireyleri tarafindan islenen ya da cinsiyete dayali saiklere isaret eden, belirli baglamlarda diger fail ya da
failler tarafindan iglenen ve maktulii kadin olan kasten 6ldiirme fiilleri olarak tanimlaniyor. Bu metinde
“kadn cinayeti” kavramnin istatistiki tanimimin yapilmasinin yani sira, veri ve istatistik perspektifinden
kadin cinayetlerinin nasil 6lgiilecegine dair kriterlere de yer verilmis durumda. Tabii, bu kriterler de
ozellikle subjektif degerlendirmeye agik olan “cinsiyete dayali saik” ifadesini somutlastirmak {izere
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olusturulmus; 6l¢iilebilir gostergeler olarak ge¢mis siddet magduriyeti, kagirilma, tutsak edilme, insan
ticareti, maktuliin bedeninde 6ldiirme maksadinin Stesinde tahribat ve cesedin kamuya acik bir alana
birakilmasi gibi hususlarin 6ne ¢iktigin1 goriiyoruz ki az énce lizerinden gectigim Adalet ve Igisleri
Bakanlig1 tanimindaki kriterler ile aslinda Birlesmis Milletler tarafindan dnerilen tanim ve kriterlerin
biiyiik bir dl¢lide ortlistiigiini fark ediyoruz.

Kadin cinayeti terminolojisiyle ilgili olan bir énemli husus ise alt kirilimlarda ortaklasma ve
standartlasmaya gidilmesi ki bu noktadan hareketle, kadin cinayeti vakalarinda maktul ve failin
sosyodemografik ozelliklerine iligkin verilerin tutulmasinda yas gruplarinin, cinsiyet kategorisinin,
yakinlik derecesinin, lokasyon, zaman, su¢ aleti gibi olaya iliskin degisken kategorilerin
uyumlastirilmasiyla daha nitelikli veri elde edilmesi ve saglikli karsilagtirmalar yapilabilmesi anlaminda
yine 6nemli bir konuyu daha giindemimize aldigimizi ifade etmek isterim.

Kadina yonelik siddeti yalnizca kadin cinayetleri {izerinden okumuyor, kadma yonelik siddetin
farkli goriiniimlerini de ele almanin gerektigi anlayisiyla ilerlemeyi 6nemsiyoruz ki bu gergevede
oncelikli konularimizdan bir digeri, kadina yonelik siddet konusunu farkli siddet goriiniimleriyle birlikte
kapsamina alan ve az sonra detaylarini sizlerle paylasacak oldugum Tiirkiye’de Kadina Yo6nelik Siddet
Aragtirmasi oldu. Malumlarimiz oldugu tizere, Tiirkiye’de Kadina Yo6nelik Siddet Arastirmasi, Resmi
Istatistik Programi’nda yer alan ulusal 6lgekli periyodik saha arastirmamiz bu alanda 6nemli bir basucu
kaynagi niteliginde. Bu aragtirma kapsaminda yalnizca siddetin yaygmligiyla ilgili degil, ayn1 zamanda
siddetle miicadele politika ve hizmetlerimize yon verecek olan siddetle miicadele mekanizmalarimiza
iligkin de kapsamli veriler toplaniyor. Bu mekanizmalar Bakanligimiz ve Adalet, igisleri ve Saglk
Bakanliklarinin alandaki kuruluglar1 ve hizmetlerini de igermekte oldugundan bizler yakin zamanda
hazirliklar: baslayacak olan arastirmayla ilgili olarak kurumlarimizla istisare etmenin faydali olacagini
degerlendirdik ve konuyu yine alt ¢alisma toplantilarimizdan birinin gindemine aldik; oldukc¢a verimli
bir istigare siireci gergeklesti ve burada dne ¢ikan bazi oneriler ise su sekilde: Burada, son on yilda
kurumsal hizmetlerimizde yasanan onemli gelismelere dikkat ¢ekmemiz gerekiyordu ki bunun, bu
hususlarin 2024 arastirmasina yansitilmasini ilgili kurum ve kuruluslar 6nerdi. Bunlara 6rnek verecek
olursak elektronik kelepce, KADES, sosyal hizmet merkezleri, siddetle miicadele irtibat noktalar1, adli
destek ve magdur hizmetleri miidiirliikleri, adli gériisme odalari, kadin tibbi destek birimleri aragtirmada
etkisi yer almasi gereken onemli gelismelerden bazilari. Bunun yani sira, yapilan istigsarelerde 6nceki
aragtirmalarin veri kullanim analizlerinin yapilarak sonuglarindan faydalanilmasi, idari kayitlardan
veri ¢gekme durumunun degerlendirmeye alinmasi ve siirdiiriilebilir kalkinma gostergelerini bire bir
karsilayacak verilerin elde edilmesi dile getirilen kilit 6nerilerden bazilarini olusturmakta.

Oncelikli konu olarak ifade ettigimiz son baslk ise veri paylasimi oldu. “Veri Paylagimi” iist baglig1
altinda ti¢ farkli boyuttan bahsetmenin yerinde olacagini degerlendiriyoruz ki bu kapsamda 6ncelikle
kurumsal hizmet sunumunda niteligin artirilmasi amaciyla bagka kurum, kuruluslarin verilerine ihtiyag
duyuldugu durumlar s6z konusu olmakta. Ornegin, etkin bir risk degerlendirmesi yapilabilmesi igin
failin sabika kaydinin olup olmadiginin veya alkol, madde bagimliligr durumunun bilinmesi 6nem arz
etmekte, etkin bir izleme hizmeti sunulabilmesi i¢in 6284 sayili Kanun kapsaminda alinan tedbir karar1
bilgilerinin anlhk aktarimi gerekmekte. Bu baglamda hélihazirda Bakanhgmz ile Igisleri ve Adalet
Bakanliklar1 arasinda veri entegrasyonu saglanmis durumda. Mevcut veri entegrasyon sistemlerinde
olusabilecek sorunlarin giderilmesi ve iyilestirmenin saglanmasi ve ayrica ihtiyaglar dogrultusunda
yeni veri entegrasyonlarinin tesisi veri paylasiminin bir boyutunu olusturmakta, diger bir boyutta ise bu
verilerin kamuoyuyla paylasilmasi yer almakta. Hangi verilerin ne siklikla, hangi yontemle kamuoyuyla
paylasilacagi hususlarinda ¢alismalarimiz devam etmekte.
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Son olarak, halihazirda Resmi Istatistik Programi’nda yalnizca Tiirkiye’de Kadma Yénelik Siddet
Arastirmas1 olarak yer alan kadina yonelik siddet verilerinin “Kadma Yénelik Siddet Istatistikleri”
baslig1 acilarak idari kayitlarla zenginlestirilmesi baglaminda bir ¢alisma yapilmasini ve belirlenecek
gostergeler kapsaminda kurumlarca, TUIK le veri paylasimi yapilmasini veri paylasimimin bir diger
boyutu olarak degerlendiriyoruz ve bu kapsamdaki ¢aligmalar1 da insallah 6nlimiizdeki alt ¢alisma
grubu toplantilarimizda istisare edecegiz.

Sayin Bakanim, Sayin Komisyon Baskanim, kiymetli milletvekilleri; sunumumun son bliimiinde
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Kadmin Statiisii Genel Miidiirliigii olarak kadma yonelik siddetle
miicadelede veri ve istatistik baglaminda yiiriittiigiimiiz bazt hizmetlerimizi, ¢alismalarimizi da sizlerle
paylagmak isterim. Bunlardan biri 6284 sayili Kanun kapsamindaki gizlilik kararlarmin elektronik veri
entegrasyonu caligmast. Hakkinda gizlilik karari alinan siddet magdurlarmin etkin olarak korunmasinin
yani sira hizmetlerden de aksama yasanmadan faydalanabilmesini saglamak ve ayrica resmi yazisma
islemlerini azaltarak personelin aktif vaka yonetimi ¢aligmalarina kanalize olmasini temin etmek {izere
gelistirilen sistemde UYAP’tan Bakanligimiz Aile Bilgi Sistemi’ne iletilen gizlilik verisi SONIM
incelemesinin ardindan Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigii sistemine aktarilmakta, Kimlik
Paylagim Sistemi lizerinden de ilgili kamu kurum, kurulus ve diger tiizel kisilerle elektronik ortamda
paylasilmas: saglanmakta. Yeri gelmisken ifade etmek isterim ki kanunun yiiriirlige girdigi 2012
yilindan bu yana Bakanhgmmz ile igisleri ve Adalet Bakanliklar1 arasinda tesis edilen entegre ve
biitiinciil sistem sayesinde SONIM’ler izleme ve psikososyal miidahale galismasini planlamak iizere
¢ok kisa bir siirede, hatta bazen magdur heniiz kolluk biriminden dahi ayrilmadan 6nce kendisine
ulasabiliyor yani siddete maruz kalan kadin devletin bir mekanizmasina basvurdugunda ilgili diger tim
mekanizmalar giivenlik, adalet ve psikososyal destek boyutlariyla es giidiimlii olarak harekete geciyor,
vakaya biitiinciil miidahale saglanabiliyor.

Sanirim bir siire kisitimiz var, o nedenle burada ben ¢ok hizli bir sekilde AR-GE faaliyetlerimize
gegmek istiyorum. Saym Bakanimmizin agilis konugmalarinda ifade ettigi iizere 3’linciisiini
gerceklestirecegimiz bir siddet arastirmasinin ihale siirecini TUBITAK la is birliginde gerceklestirdik
ve insallah degerlendirme siireci tamamlandiktan sonra yakin zamanda hizli bir sekilde aragtirilmaya
baslanacak. Bu kapsamda 12 istatistik bolge diizeyinde yaklasik 23 bin hane goriismesini iceren ¢ok
kapsaml1 bir saha arastirmasi ve akabinde siddete verilen tepkiler ve basa ¢ikma yollar1 ile kurumsal
mekanizmalar hakkinda veri toplanmus olacak. Insallah bu konuda 6nleyici ¢alismalara yol gosterecek
sekilde, siddet olgusu ve miicadele mekanizmalarina iligkin algi, tutum ve farkindalik incelenecek.

Bir diger 6nemli AR-GE faaliyetimiz -ki bu Tiirkiye’de bir ilk- Siddet Uygulayanlara Yo6nelik
Psikososyal Destek Hizmetlerinin Modellenmesi Projesi. Burada 6nceki caligsmalardan farkli olarak
veri ambari gelistirilerek oriintii tanimlama ve iliskisel analiz icin makina 6grenimi algoritmalarindan
yararlanacagimizi sdylemek istiyorum; diger, daha 6nceki aragtirmalarda bu yoktu. Siddet uygulayanlara
yonelik yine TUBITAK la ¢agr1 hazirliklar1 kapsaminda galismalara devam ediyoruz. Burada, siddet
uygulayanlara temas eden hizmet sunucularla nitel goriismeler gergeklestirecek ve lilke 6rneklerini
inceleyecegiz ve bir psikososyal destek programi modellemesi iizerinde calisilacak.

En son, insallah gerceklestirmeyi planladigimiz bir diger AR-GE faaliyetimiz, ihtisaslagmis kadin
konukevlerinin kapasitesinin gelistirilmesi. Burada yine yurt dis1 6rneklerini inceleyerek ihtisas kadin
konukevi modelleri gelistirecegiz ve bu uzmanlasmis kuruluslarin en iist seviyede hizmet sunumu
saglamasi i¢in is akislariin hazirlanmasini temin etmis olacagiz.

Arz ederim efendim.
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BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Saym Genel Miidiiriim, ¢ok icerikli, ayrica teknik olarak
da bizleri de ¢cok donanimli hale getiren bu sunum icin ¢ok tesekkiir ediyoruz. Veri ve istatistik
bilgisi bu konuda bizim de en 6nemsedigimiz basliklardan bir tanesi; bunu hem kavramsal noktada
kurumsallagtirmak hem de veri ve istatistik noktasinda da tamamen bir havuzda teknik olarak da
toplamanin ¢ok kiymetli oldugu kanaatindeyim.

Cok tesekkiir ediyorum Saym Bakanimiza ve sizlere.
IV.- IHTISAS KOMiSYONLARI
A) GORUSMELER

1.- Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani Mahinur Ozdemir Goktas ve Kadimn Statiisii Genel Miidiirii
Siireyya Erkan tarafindan yapilan sunumlara iligkin goriisme

BASKAN CIGDEM ERDOGAN — Simdi sozii degerli milletvekillerimize birakiyorum; Sz
alacak milletvekillerimiz varsa soru-cevap boliimiine gegiyoruz.

Buyurun Saym Vekilim.
0ZGUL SAKI (istanbul) — Merhaba.
Oncelikle tesekkiirler.

Her yaptigimiz kadinin gii¢lendirilmesi, kadinlarin esit, 6zgiir bir sekilde toplumsal yasama dahil
olmasi toplantis1 dikkatle izleniyor, bunun hepimiz farkindayiz. Birgok kadin orgiitii, kadin grubu,
feminist gruplar endise i¢inde bizi takip ediyorlar “Durum ne olacak?” diye. Bu anlamda simdiki
sunumlar, evet, lizerinde epey ¢alisilmis sunumlar ama daha ¢ok “Co6ziim olarak ne yapacagiz, nasil
bunlar1 engelleyecegiz?” meselesinin, mesela, sorun tespitlerinin ¢ok eksik oldugunu diisiiniiyorum
sunumda. Ne demek istiyorum burada? Mesela, istatistiki verileri paylastigimizda -mayis ay1 igin
sOyliiyorum- sadece mayis ayinda 40 kadmn ve 5 ¢ocuk oldiriildii, erkekler tarafindan oldiirtildi.
Erkekler artik kadinlar1 6ldiirmiiyor, bazen “Kadinlara ceza olsun.” diye, “Anneleri iiziilsiin.” diye
¢ocuklari dldiiriiyor, is bu agsamaya gelmis vaziyette ve bu oldiiriilen kadinlarin biiyiik bir ¢ogunlugu
birinci derecede yakinlari tarafindan dldiirtildd.

Bu durumdayken ben sunun altin1 6zellikle ¢izmek istiyorum: Kadm gruplari, kadin orgiitleri
bu Bakanligm adi degistirilirken, Kadin Bakanhigindan Aile Bakanliina gecilmesiyle ilgili
ciddi endiselerini ifade ettiler. Ne yazik ki Bakanliginizin en son agikladigi Ailenin Korunmasi ve
Giiglendirilmesi Vizyon Belgesi bu kaygilar1 ¢ok hakli ¢ikaran bir belge. Bu belge iizerinden ben soru
sormak istiyorum ozellikle. Mesela bu belgede, 75 sayfalik belgede “kadin” sozciigii 9 defa gegiyor,
9 defa gegerken de kadinin sorunlarina ¢dziim baglaminda ge¢miyor, evlilik taniminda gegiyor, alintt
yaparken gegiyor. Simdi, bu biiyiik bir problem gibi geliyor bana; neden? Ciinkii “Kadmlar en ¢ok
neden dldiiriilityorlar, neden siddete maruz kalryorlar?” diye baktigimizda -¢iinkii nedenlerini ortaya
¢ikarmazsak, sonuglarini ortadan kaldiramayiz- bosanmak istedikleri icin, tek bagina, yalniz yasamak
istedikleri i¢in, eslerinin izni olmadan c¢aligmak istedikleri i¢in, egitimine devam etmek istedikleri
icin, istedigi zaman istedigi sekilde giyinebilmek i¢in, istemedigi ¢ocuklar1 dogurmamak igin, kiirtaj
olabilmek i¢in ya da gocuk sahibi olabilmek istediginde ve ailenin onayir olmadan bunlara itiraz
ettiginde oldirililyor kadinlar. Dolayisiyla kadinlarin aile disinda bir yasam kurma isteginin siddete
en ¢ok gerekge oldugu bir yerde 75 sayfalik metinde kadinin adinin olmamasi en temel problemlerden
biri gibi geliyor bana. Sonra, her 5 baslikta ortaklasilacak Bakanliklar tarif ediliyor ve bu tarif edilmede
sadece iki 6rnek verecegim size: “1.5 Evlilik Oncesi Egitim Program1.” Bakin, burada yine aile odakli
-biraz &nce bunun sakincalarmi sdyledim ama- “Evlilik Oncesi Egitim Programi ile Aile Egitim
Programimin Igeriginin Giincellenmesi” diye bir sey var. En 6nemli goriis almacak kurum Bakanliklar
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diginda Diyanet Isleri Baskanligi. Simdi, Diyanet Isleri Bagkanhigi Evlilik Oncesi Egitim Programi’nda
kadinlarin esit, 6zgiir bir sekilde toplumsal yasama katilimi agisindan ne sdyleyebilir, ben ¢ok merak
ediyorum gergekten.

Sonra, kiiresel cinsiyetsizlestirme projeleriyle miicadele konusunda standart strateji belgesi
hazirlanacakmis. Burada hedefin LGBT’ler oldugu ¢ok agik. Yine, kadmlarin aile disinda, tek
basina, esit, 6zgiir 6zneler olarak yasayabilmesi adina bir baraj oldugu c¢ok agik ve burada da en
temel goriis alinacak orgiit Diyanet Isleri Baskanligi. Simdi, “Ayni zamanda sivil toplum orgiitlerine
de bagvuracagiz.” Diyeceksiniz. Evet, sivil toplum &rgiitleri de deniliyor ama basina ilk defa soyle
bir sey eklenmis: “Aile odakli sivil toplum orgiitleri.” Bu ne demek? Bu soyle demek: Aynen Milli
Egitim Bakani Yusuf Tekin’in agtkladigi gibi “sizin cemaat ve tarikat, bizim sivil toplum &rgiitleri
dedigimiz orgiitleri” ¢agristirtyor bu tanim ¢linkii bu demek oluyor ki kadin orgiitlerinin, feminist
gruplarin, kadinlarin esit, 6zgiir, toplumsal yasama dahil olmasi konusunda goriis bildirenlerin buraya
alinmayacag1 meselesi. Dolayisiyla, bu bakis agistyla kadinlara yonelik siddeti, erkek siddetini azaltmak
zaten bu programda hedef degil yani bu programda, 75 sayfalik belgede bdyle bir hedef yok. Neden
bunu soylityorum? Bu ¢ok dnemli bir belge, aciklanmasiyla, hani basina yansimasiyla da ¢ok dnemli
belge, 2024-2028 arasinda uygulanacak olmasi nedeniyle de ¢ok dnemli bir belge.

Burada size yine hemen bir soru sorayim: Siddet meselesi 75 sayfalik belgede gecer diye
diistinliyorsunuz, degil mi? En temel mesele bir kere gegiyor “siddet” kavrami, o da “Her tiirlii siddete
karsty1z.” diye; kadina yonelik siddete degil, her tiirlii siddete. Dedigim gibi, burada kadmlarin
sorunlarini ¢dzen bir perspektifie ayarlanmamas.

Aile-is yasamin1 uyumlastirma meselesinde de yine kadinlarin ¢alisma yagaminda, hane i¢inde
emeklerine el konulmasi, giivencesiz caligmasi, bor¢landirilmasi meselesine iliskin higbir ¢6ziim
yok. Bakin “kadin girisimciler” deniliyor, istatistiki veriler paylasilacak, vaktim olsa sizinle bunu da
paylasirdim ama Kadin Girisimciler Programi yeni degil ve mikrokredilerle bircok kadin borglandirildi.
Ben sormak istiyorum: Mesela istatistiki olarak ne kadar kadin banka borglarin1 6deyemedigi, kredi
borglarmni ddeyemedigi i¢in yarim birakt: projesini ya da ne kadar kadmn intihar etti? Bor¢lu kadmlar
intihar ediyorlar. Yani sylemek istedigim su: Bu belgenin tamaminda...

SEDA GOREN BOLUK (istanbul) — Bunun verilerini bize verirseniz gok memnun oluruz.
0ZGUL SAKI (istanbul) — Tabii ki verecegiz.

SEDA GOREN BOLUK (istanbul) — Yani bahsettiginiz bu intihar mevzusunu biz 6zellikle gormek
istiyoruz.

0ZGUL SAKI (istanbul) — Hemen toplantidan sonra...

SEDA GOREN BOLUK (istanbul) — Kredisini 6deyemedigi icin...

0ZGUL SAKI (istanbul) - Toplantidan sonra hemen.

SEDA GOREN BOLUK (Istanbul) — Toplanti icerisinde de verebilirsiniz.

0OZGUL SAKI (istanbul) - Borglu oldugu i¢in ¢ocuklariyla birlikte intihar edenler de var.
SEDA GOREN BOLUK (istanbul) — Bakin, borgluluk farkli bir sey.

0ZGUL SAKI (istanbul) - Kredi borglarim deyemedigi igin...

SEDA GOREN BOLUK (istanbul) — Bakin, bor¢luluk baska bir sey, “Kooperatif ya da kredi
girisimciligiyle alakali aldig1 kredilerden dolay1 yapiliyor.” demek bagka bir sey.

0ZGUL SAKI (istanbul) - Mikrokredileri 6deyemedigi icin isini yarim birakan. ..
SEDA GOREN BOLUK (Istanbul) — Tamam, onun verisini aliriz sizden ¢ikista Saym Vekilim.
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0OZGUL SAKI (Istanbul) - Tabii ki verecegim, hi¢ endiseniz olmasin.

Biitlin bunlar1 neden soylityorum? Simdi, dedigim gibi, bu 75 sayfalik metinde kadinin ad1 yok. O
ylizden, ne yazik ki kadinlarin yasadig1 sorunlara ¢éziim olamayacagini diisiiniiyorum. Neden? Mesela
en temel sorun olarak iki sey sdyleniyor, dogurganlik oraninin azaldigi, bosanmalarin fazlalastig1.
Simdi “Dogurganlik hizinin azaldigir 3 il belirlenip pilot uygulanilacak.” deniliyor. Oysa, demin
dedigim gibi, zaten kadinlar kendi bedenleri iizerinde karar vermek istedikleri icin siddete maruz
kaliyorlar, dldiirtlityorlar. Bundan sorun olarak sz etmek, kadmna yonelik siddete zemin hazirlayan
bir baska perspektif. “Bosanmalarin en fazla oldugu 3 il.” deniliyor. Bosanmalarin fazlalig1 sorun diye
goriildiigiinde zaten bosanmak isteyen kadinlara siddete zemin hazirlayan bir perspektif i¢inde bu...

BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Saym Vekilim, toparlarsak memnun olurum, diger
arkadaglarimiz da s6z alacak.

0ZGUL SAKI (istanbul) — Hemen, hemen toparliyorum.

Dolayisiyla, son olarak sunu sdylemek istiyorum: Kadinin giiclenmesi, kadinin toplumda bir 6zne
olarak kabul edilmesi perspektifinde biz ¢ok fazla tartismaliyiz, ¢ok fazla ortak belge ortaya koymalryiz
ama ¢oziim odakli. Ne yazik ki bu AKP Hiikiimeti her seye kayyim atadigi gibi, mesela buraya da
kayyim atamis, diyor ki: “Cumhurbaskanligi himayesinde gerceklestirilecek bu.”

AYSE BOHURLER (Kayseri) — Ne alakasi var ya!
RUKEN KIiLERCI (Agr1) — Ne alakasi var!

0ZGUL SAKI (Istanbul) - Cumhurbagkanliginin himayesinde olmak istemiyor kadin, ne kocasinin
ne erkek kardesinin ne herhangi bir erkegin himayesinde olmak istemiyor.

AYSE BOHURLER (Kayseri) — Ne alakasi var ya!

OZGUL SAKI (istanbul) - Dolayisiyla, bu, gercekten kadmlarin, esitlik, 6zgiirlik isteyen
kadinlarin yapabilecegi bir sey. O anlamda, ne yazik ki ¢ok biiyiik bir beklentim yok bu sunumdan
diyorum.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN — Evet, baska s6z almak isteyen var m1?
Buyurun Saym Vekilim.

FATMA SERAP EKMEKCI (Kastamonu) - Saymn Bakamim, éncelikle sunumunuz igin ¢ok
tesekkiir ederiz.

Kisaca bir soru sormak istiyorum ben de. Malum, sigmmaevlerimiz magdur hanimlarimiz,
vatandaslarimiz icin ilk kabul birimlerimiz. SONIM’lerin engelli kadin veya engelli gocuklarin
kullanimina uygunlugu nasildir? Bu konuda bir bilgi alabilir miyiz sizden.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Sayin Vekilim, tesekkiir ediyoruz.

Once Komisyon iiyesi arkadaslarimiza séz veriyor olacagiz.

Buyurun Saym Vekilim.

ELIF ESEN (Istanbul) - Tesekkiir ediyorum Degerli Bagkanim.

Kiymetli milletvekilleri, cok Degerli Bakanimiz, Bakan Yardimcimiz, Kiymetli Miidiiriimiiz ve
ekibiniz; hos geldiniz.

Tesekkiir ediyoruz 6ncelikle bu yapmis oldugunuz degerli sunumlar igin.

Ben de oncelikle bu calismalarda belirlenen strateji, plan ve hedeflerinizde size kolayliklar ve
basarilar diliyorum c¢iinkii bunlara gergekten azimle calisacaginiza inantyorum. Sizi yakinen takip
ediyorum yani gorevimiz kapsaminda da zaten bunu yapiyoruz ve ara ara sizinle iletisimde de
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bulunuyoruz. Keza, cezaevleriyle ilgili yapmis oldugum ziyaretler noktasinda, sizden randevu talebim
¢ok hizli bir sekilde karsilandi, ¢cok tesekkiir ediyorum; bu geri bildirimleri almaniz, degerlendirmeniz
kiymetli.

Sadece sunu iimit ediyorum: Genellikle son donemde yapilan ¢aligmalarda hedefler, stratejiler,
eylem planlar1 ¢ok giizel yaziliyor ¢iziliyor, baktigimizda “Ne kadar uzman bir ekip yazmis, ne
kadar dogru tespitler.” diyoruz ama iizerinden bir zaman gectiginde, bu hedef ve stratejilere ulasma
ve uygulama noktasinda sikintilar olabilecegini goriiyoruz. Sizin bu noktada kendinize belirlemis
oldugunuz bir 6lgme, degerlendirme sisteminiz var midir? Bu ¢alismalarinizla ilgili belli bir y1l ya da
yillar icinde kisa, orta, uzun vadeli hedeflerinizde ulasmay1 hedeflediginiz hedef sayilar, hedef noktalar
var midir?

Soéziimii ¢ok uzatmak istemiyorum. Bugiin cezaevi ziyaretlerime bir yenisini ekledim, oradan
geliyorum, o yiizden de geciktim, 6ziir diliyorum, gecikmeli katildim. Sincan Kapali Cezaevindeki
kadinlarla goriismedeydim bugiin de. Oncelikle, burada, ben Adalet Bakanimiza ii¢ kere randevu
talebime ragmen ne yazik ki ulasamadigimi... Tamam, bakiyoruz “Randevunuz askida.” vesaire
deniyor ama ondan sonra randevu gelmiyor. Yarin insan Haklarmi Inceleme Komisyonunda kendisini
misafir edecegiz, orada da yineleyecegim. Artik ben bir aylik beklemeyi sonlandirdim ve gegtigimiz
hafta cezaevindeki mahpus kadinlar ve masum cocuklartyla ilgili basin toplantimiz1 gergeklestirdik.
Yarin yine kendisine tesekkiir edecegim ¢iinkii cezaevinde gdzlemledigim sartlar son derece insani, son
derece medeni ve son derece iyi sartlardi; bu noktada, Adalet Bakanligimiza ve Hitkiimetimize tesekkiir
ediyorum. Bu cezaevinde Annemleyim Projesi kapsaminda anne ¢ocuk {initesi var. Anne ¢ocuk {initesi
iki ilimizde var; bir, Ankara Sincan, bir de Diyarbakir Kapali Cezaevi. Yani bu nedir? Anneler ve
¢ocuklart gayet iyi sartlarda, hatta kres hizmetinin verildigi sartlarda cezaevinde giinlerini gegiriyorlar.
Bugiin goriistiigiim anneler de hem fiziksel hem de psikolojik olarak son derece iyi sartlardaydilar, piril
piril geldiler, mis gibi kokuyorlardi ¢ocuklari da kendileri de. En sikintili olduklari nokta ailelerinden
ayri kalmakti, bir kisminin disarida ¢ocuklari var, cocuklarindan ayri kalmakti; onlarin ¢ocuklarinin
oldugu yerlere sevk ricalar1 vardi, onlart aldik, miidiiriimiize ilettik. Cezaevi Miidiirii Sincan’da kadmn.
Bir kadin cezaevi miidiiriiniin orada olusturdugu farki da goézlemledik. Kadin bakis agisiyla, anne
bakis acisiyla, o uygulamalarin ¢ok daha hassasiyetle gelistirildigi, ayrica tiim ihtiyaclari noktasinda
kadinlarla dilekgeler ve istemlerle iletisimde olundugu noktasinda gézlemlerimiz oldu.

Ben, sunu tekrar size iletmekte fayda goriiyorum: Tespitim, koruyucu, onleyici tedbirlerin ¢ok
¢ok kiymetli olmasi ¢iinkii bu kadmlarin birgogu belli illerin belli mahallelerinin belli sosyolojik
kitlelerinden geliyordu. Bu kitlelerin basinda su¢ oraninin yiiksek oldugu Roman vatandaslar geliyor
elbette. Ama madde bagimlilig1 noktasinda cezaevine diismiis kadinlar1 da tespit ettik. Hatta birisi
esinin ¢antasina maddeyi ricayla koydurdugunu ve ondan sonra polis aramasinda ¢antasinda ¢iktigt
icin kendisi madde bagimlist olmadig: halde ¢ocuguyla bu sugu ¢ekmek zorunda kaldigini... Cok da
temiz ve iyi bir ailenin kiziyd: yani aslinda ¢ok da insan segmiyor cezaevi. Ama bu oran, yoksulluk
¢eken ailelerde ve 6zellikle Roman ailelerde fazla.

Iste, bu anne ¢ocuk {initesi ve koruyucu, énleyici tedbirlerin cok mihenk tas1 olabilecek etkileri
var. Bizler, o kadinlar cezaevine girmesin diye, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligimiz olarak mahalle
bazli takipte olursak ve riskli mahallelere, 6zellikle riskli ailelere, bu koruyucu onleyici tedbirleri
biraz daha ayristirarak onlara uygularsak, cezaevlerine girmemeleri, suga siiriiklenmemeleri igin
katki saglamis oluruz; bir. Ayni zamanda, devletin yiikiinii de hafifletmis oluruz. Yani hastanelerimize
hasta geldiginde, biz onu tedavi ederiz, biz onu ameliyat ederiz degil ya da cezaevine girdikten sonra
biz onun icabina bakariz degil koruyucu, onleyici tedbirlerle nasil koruyabiliriz? Ve cezaevinden

22




11.6.2024 T:7 0:1

¢iktiktan sonra bir meslek, bir is, koruyucu bir tedbirle, yine Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin
himayesinde onlarin o ge¢is ve rehabilite siireglerini siirdiirebilirsek ¢ok biiyiik farklar olusacagina
inantyorum. Belki bu da bir proje olabilir, bunu takip etmek... Liitfen, o anne ¢ocuk tinitelerinin farkl
illerde de uygulanabilmesi, yayginlasmasi i¢in gayret gosterelim, biz de gosterelim. Kadin ve ¢ocugu
siyasetiistii gorelim. Sponsorluk olabiliyorsa biiyiik is insanlarindan sponsorluklar talep edelim; ben en
basta yaparim yani canigdniilden sdyliiyorum bunu, samimiyetle. Bu yapici muhalefet anlayisinin da
ilkemizde yayginlagmasi i¢in elimden geleni yapacagim.

Evet, bir sikinti, sorun varsa bunlari size iletecegiz, elestirecegiz yeri geldiginde ama her zaman
iyi uygulamalari da alkislayacagiz.

Tesekkiir ederiz.

Cok sag olun.

BASKAN CiGDEM ERDOGAN - Sayin Vekilim, ¢ok tesekkiir ediyoruz. Agziiza saglik.
Buyurun liitfen.

SEMA SILKIN UN (Denizli) — Tesekkiir ediyorum Sayin Bakanim sunumlarmiz igin.

Birbirimizi tekrar etmeden tek bir sey sormak istiyorum. Malum, gectigimiz giinlerde tasarruf
tedbirleri yayinlandi ve bu kapsamda da ii¢ yilla sinirli olmak kaydiyla, iste sosyal tesislere, mesela
yeni bir yatirima, iste kiralamaya vesaireye miisaade edilmemesi yoniinde telkinde bulunuldu; bunlarin
icerisinde bir de kresler var. Simdi, yerel yonetimler, tabii, yarin bir giin bunun Sayistay denetimine tabi
olacagi endisesiyle bu konuda miitereddit durumdalar. Sizin Saym Maliye Bakanimizla bu konuda bir
goriismeniz oldu mu iptali noktasinda ya da bundan sonra olacak m1? Degilse olsun.

Tesekkiirler.

BASKAN CiGDEM ERDOGAN — Tesekkiir ediyoruz.

Sayin Vekilim, Seda Hanim, buyurun.

SEDA GOREN BOLUK (istanbul) - Sayin Bakanim, ¢ok tesekkiir ediyoruz sunumlariniz igin.

Ben 6nce tamamen kisisel alanima dokunan bir konuyla ilgili tesekkiir etmek istiyorum. Burada
deginilmedi ama mutlaka o alandaki katedilen mesafenin de ifade edilmesi gerekiyor. Cok kisa bir
zamanda, bir sene gibi bir zamanda yani sizin Bakanliginiz déneminde koruyucu ailelikle alakali ¢ok
ciddi bir mesafe katetti, bu Bakanlik. Cocuk Hizmetleri Genel Miidiiriimiiz de burada. Yaklasik 10
binin iizerinde aileyi ilgilendiren ve belki de daha fazla ¢ocugu ilgilendiren ve ilgilendirecek olan bir
konuda ben yapilan II. Calistay i¢in -iste, bayagi bir sene lizerine- ve sonrasinda da diger bakanliklarla
koordineli bir sekilde yapilan ¢aligmalar i¢in burada herkesin huzurunda bir kez daha tesekkiir etmek
istiyorum, ellerinize saglik.

Aile ve Genglik Fonuyla alakali bir sey soracagim. Pilot illerde biz gergekten ¢ok ciddi bir mesafe
katedildigini, 6demelerin hizlica yapildigim gériiyoruz. insallah, 81 ilimize de yayilacak bir proje
olacak. Ben bu noktada, egitim ve danigmanlik hizmetleri -aslinda Vekil Hanim biraz degindi ama
galiba bu proje kapsamindakine deginmedi- konusunun tarafinizdan biraz daha agilmasini istitham
ediyorum Sayin Bakanim, dnemli bir konu ¢iinkii bu. Her kurumdan, her sivil toplum kurulusundan
destek almaliyiz, bundan da korkmamaliyiz. Her kurumu tercih eden genglerimiz olabilir, burada higbir
kurum diglanmamali, her kurum buna dahil olmali yani iste Diyanet olabilir, bagka bakanliklar olabilir,
baska kurumlar yani her kurum olabilir, mesela genisletilmesi gerekiyorsa da genisletilmelidir bu
noktada, dolayisiyla korkmamamiz gerektigini diisinityorum.
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Biraz 6nce Sema Hanim’imn sdyledigi konuya deginecektim ben de ama o daha detayli bir
seyden bahsetti. Simdi, biz Istanbul’da 6zellikle kres noktasinda cok ciddi sikintilar yastyoruz. Yerel
yonetimlerin yaklasik bes alt1 yildir verdigi ¢ok ciddi vaatler var ama belki yirmide, otuzda 1’ini bile
gerceklestirememis. Bu noktada, Bakanligin, yerel yonetimlerin bu vaatleri noktasinda bir yaptirimi
bence olmali, hepimizce olmali, dyle diisiiniyorum. Ciinkii ¢alisan kadinlarin belki de en biiyiik
sorunlarindan bir tanesi kres hem saat noktasinda hem mesafe noktasinda hem mahallelerde ¢ok az
olmasi noktasinda. Dolayisiyla, bu konuda da yerel yonetimlerle ortak yapilacak caligsmalar noktasinda
goriisiiniizli almak istiyorum.

Tesekkiir ederim, sag olun.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN — Sayin Vekilim, katkilariniz i¢in ¢ok tesekkiir ediyoruz.
Buyurun liitfen Pelin Hanim.

PELIN YILIK (Cankir1) - Tesekkiir ediyorum.

Saym Bakanim, sunumunuz i¢in size ve heyetinize tesekkiir ediyorum.

Benim burada sormak istedigim ve onemli buldugum bir konu baslig1 da tabii, kadina siddet
dedigimizde engelli kadmlarm ugradig1 siddet... Ozellikle cinsel siddete ugradiklar1 zaman bunu
anlamlandiramiyorlar, ne yasadiklarini da bilemiyorlar. Kendisine sahip ¢ikmasi i¢in, gézlem altinda
tutmasi i¢in yakininda bulunan kisiden dahi bdyle bir cinsel siddet egilimi gorebiliyor. Dolayisiyla,
Bakanligimizin bu meyanda planladig: birtakim ¢alismalar var mi1?

Bir de yine engellilerle ilgili memur sayisindan bahsettiniz ama Bakanliginiz biinyesinde gorev
yapan engelli personel sayisini bizimle paylasmaniz miimkiin mii? Ve iginde iist kademe yoneticiler
varsa o sayilar1 da bizimle paylasmanizi rica ediyoruz.

Yine, biraz dnce Seda Hanim, Seda Vekilimiz degindi, dzellikle yerel yonetimler, engelli bireylerin
ihtiyaglari, kres gibi alanlarda Avrupa iilkelerinde ¢ok aktif ve bakanliklarla da is birligi halindeler.
Dolayisiyla, tek bagina Bakanligin bu sosyal politikalar: yiirlitmesinin yaninda yerel ydnetimlerin
de bire bir insanlara dokunmasi hasebiyle sizlerle bir is birligi icinde olmas: ¢ilinkii 6zellikle Avrupa
iilkelerine de baktigimizda, engelli bireylerle ilgili, kreslerle ilgili de aktif, bir arada ¢alistiklarmi
goriiyoruz. Belki sizin gliindeminize alacaginiz bir ¢alisma basligi olabilir.

Tesekkiir ediyorum.
BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Saym Vekilim, ¢cok tesekkiir ediyoruz katkilarmiza.

Komisyon {iiyesi milletvekillerimizden baska s6z alacak arkadasimiz yoksa Komisyon disindan
gelen milletvekillerimize s6z verecegim.

Kendinizi tanitirsaniz ¢ok memnun olurum.

Buyurun liitfen.

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Merhabalar.

Sevda Karaca, Emek Partisinden.

Simdi, Sayin Bakanim, gectigimiz giinlerde bir senelik faaliyetlerinizin bir dékiimiinii yaptiniz.
Bu dokiim, Bakanliginiz biinyesinde takvim takvim neler yapildigii ortaya koyuyordu. Simdi, o
paylasiminizda da olan ama bu alanda, yaptiginiz isler alaninda fikri olan, deneyimi olan farkli kadmn
orgiitleri bu calismalar sirasinda sizlere fikirlerini iletecek olanak bulamadiklar: igin biz de onlarla
birlikte bir kronolojik dokiim yaptik. Size ve Komisyonumuza ben onu bir dosya olarak iletmek

istiyorum c¢iinkii bu kronoloji, ayn1 zamanda Bakanlik biinyesinde sizin biraz once ifade ettiginiz
calisma alanlarinda aslinda kaygilari olan, elestirileri olan, degerlendirmelerini almaniz gereken ¢esitli

24




11.6.2024 T:7 0:1

kesimlerin de fikirlerini igermek durumundaydi. Ne yazik ki biz bu bir senelik faaliyette, 6zellikle kadin
haklarini ilgilendiren konularda yapilan ¢alismalarda bu iilkenin kadin hak &rgiitlerinin bu ¢alistaylara,
stiralara, ¢esitli degerlendirme toplantilarina katilmasinin 6nii kesildigi i¢in -maalesef- goriislerini
ifade edemedigi bir sene gegirdik. Ama bu sizin Bakanliginiza da 6zgii degil. Zaten bu Bakanligin
isminden “kadin” kaldirildigindan beri, maalesef biz 6zellikle kadin &rgiitlerinin yasanan, yapilan
biitiin degerlendirmelere katki sunmasinin 6niiniin kesildigini gériiyoruz. O yiizden bu dosyamizi kabul
eder ve buradaki sorulara da -yine yazili veriyorum size- yazili cevap verirseniz ¢ok sevinecegim.

Bu konuda, hazir lafi agmisken, bir seyi daha ifade etmek isterim. Hem caligma alanlarimiz
dolayisiyla hem memleketteki kadinlarin ve ¢ocuklarin yasadigi sorunlarin giderek biiyliyor olmast
dolayisiyla benim kisisel olarak en ¢ok soru 6nergesi yonelttigim bakanliklardan biri sizin Bakanliginiz.
Ancak Bakanliginizdan gelen cevaplarin sorulara yanit vermekten uzak oldugunu ne yazik ki sdylemek
durumundayim. Cogunlukla da bu sorulara yanit alamiyoruz. Siiresi gegmis ve heniiz cevaplanmayan
¢ok sayida soru 6nergemiz var bizim. Ben diger arkadaglarla da bu konuda istisare ediyorum. Bu soru
onergelerinin, biiylik oranda, matbu olmayan, ger¢ekten sorulana cevap veren, istatistik ortaya koyan,
veriyi ifade eden bir bigimde yanitlanmasi ne yazik ki miimkiin olmuyor. O yiizden bugiin bu sunumda
ben Veri ve Istatistik Komitesinin ¢alismalarmin hizlandirilacagmi 6grenmekten ¢ok memnuniyet
duyuyorum hakikaten de. Ciinkii bu memlekette maalesef kadin haklarina, ¢ocuk haklarina yonelik
kimi degerlendirmeler, ¢arptirilmis analizler biiyiik oranda bir veri olmadan, 6rnegin “bir giin evli kalip
Omiir boyu nafaka alan kadmlar” lafiyla, iste “Cocuk yasta evlilik oranlari diistii, gocuk dogum oranlari
azaldi.” gibi “Hadi, bize veri sunun.” dedigimizde veri sunulamayan kimi degerlendirmelerle ortaya
konuyor.

Malum, May1s 2024’te Ailenin Korunmasi ve Giiglendirilmesi Vizyon Belgesi ve Eylem Plant
meveut hukuki siireci aile eksenli degistirecegini ilan etti. Iste bu ilanin 6ncesinde, aslinda, bu verilerin
ortaya ¢ikmasi ve kim, ne yapiyor, neden boyle climleler kuruluyor, bunlar1 6grenmemiz oldukea iyi
olacak. Bu konuda Adalet Bakanligina bir sorumluluk verilmis, tekrar etmek isterim: Aile ve dinamik
niifus yapisini etkileyen gelismeler cercevesinde mevcut hukuki diizenlemelerin gézden gecirilmesi
ve yeni diizenlemelerin aile odakli esaslar {izerine kurulmasi. Bu konuda Adalet Bakanligina da bir
dosya iletmistik, size de ifade etmek isterim. Medeni Kanun’da kadinlarin nafaka hakkindan bosanma
stireglerinin nasil isletilecegine kadar pek ¢ok konu bu diizenlemelerin konusu olacak yani 6yle bir
diizenleme silsilesi olacaga iligkin sinyaller veriliyor. Bu konuda ne Meclisteki muhalefet vekilleri
-ben zannetmiyorum ki iktidar vekilleri de bu degisiklikler ve doniisiimler konusunda bilgi sahibi olsun-
ne de aslinda bu konunun muhatab1 olan kadin orgiitleri bu siireclerle ilgili ¢alistaylara katilamiyorlar,
bunun 6niine gegiliyor siirekli olarak; bunu ben tekrar soylemek istiyorum.

Burada var, aile ¢aligtaylart yapildi bu sene. Zannediyorum, Aile Bakanliginin diger bakanliklarla
ortak yaptigi isler bakimindan en ¢ok 6nemsedigi konulardan biriydi. Bu aile ¢aligtaylarina Diyanet
Isleri Baskanhigindan miiftiilere, iiniversitelerin ilahiyat fakiiltelerinin dekanlarmdan -aym zamanda-
yerel kimi yore derneklerine kadar pek cok kesim davet edildi ama tek bir kadinin 6rgiitiiniin bile davet
edilmedigi bir ¢alistaylar siireci yagadik biz.

Gaziantep’ten bir 6rnek vermek istiyorum ben size Antep milletvekili oldugum i¢in ama tek 6rnek
olmadigini da tekrar sdylemek isterim. Bu ¢alistaylara ilahiyat fakiiltesi dekanindan miiftii yardimcisina,
cesitli yore derneklerinden, iste, ne bileyim, mahalle imamlarma kadar pek ¢ok kisi katilirken bir tek
kadin orgitiiniin bile bu ¢aligtaylara gelip fikir ifade etmesinin olanaklar1 yaratilmadi. Daha sonra
biz bu konularla ilgili Bakanliginizdan ve calistay1 diizenleyen, is birligi yaptiginiz kurumlardan bu
calistaylarin icerigine, bunlarla ne yapilmak istendigine dair bilgi edinmek istedik. Aylar gecti, hdlen
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bu konuyla ilgili de bir cevap alamadigimizi ben sdylemek isterim. Bu ¢alistaylarda nafaka tartigmasi,
aile ara buluculugu tartigmasi, kiirtaj tartigmasinin yapildigini biliyoruz. Ozellikle -katilan barolarla-
daha sonra degerlendirme raporlarinda bunlarin yer aldigini ve barolarin bunlari ifade ettigini sdylemek
isterim. Ben, kadinlari ilgilendiren bu tiirden. ..

AILE VE SOSYAL HiZMETLER BAKANI MAHINUR OZDEMIR GOKTAS — Varsa elinizde
bdyle bir veri, almak isterim gergekten ¢ilinkii bdyle bir bilgi kesinlikle dogru degil.

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Sizin ardmizdan, biliyorsunuz, barolar da bu konuyla
ilgili bir calistay yapti ¢linkii yeterli bir fikir ifade etme olanaklar1 bulamadiklarini séylediler bu aile
calistaylarinda.

AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI MAHINUR OZDEMIR GOKTAS - O zaman
o bilgiler, baronun kendi ¢aligmalarinda yer alan konular. Bizim ¢aligtaylarimizda bu tiir konularin
kesinlikle yer almadigini burada bir kere daha ifade etmek isterim.

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Zaten soru dnergelerinden 2 tanesi, bu calistaylarin
boyle ciimlelerle. ..

BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Sayin Vekilim, toparlarsak memnun olurum.
SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — ...bu ciimlelerle dolu oldugunu ifade eden gazete

haberleri ve o galistaylara katilan ¢esitli baro yoneticilerinin de ifadelerini igeriyordu ve size soruyordum
“Bunlar dogru mu? Bu calistaylarda bunlar gerceklesti mi?” diye. Zaten soru Onergelerine yanit
verilmesi durumunda, aslina bakarsaniz, hem siz veri elde etmis olursunuz hem de biz yanitlarimizi
almis oluruz.

AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI MAHINUR OZDEMIR GOKTAS Burada verdim
iste.

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Efendim?

AILE VE SOSYAL HiZMETLER BAKANI MAHINUR OZDEMIR GOKTAS - Burada verdim
Kiymetli Vekilim, oyle bir seyin dogru olmadigini sdyledim.

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Peki, o zaman barolarm bunu neye dayanarak... “Bizim
katildigimiz ¢alistaylarda boyle ifadeler kullanildi.” dediginde de kendilerine sorar, yeniden cevap
aliriz.

Simdi, ben sunu sormak istiyorum tekrardan: Bu oniimiizdeki donem “Aile merkezli olarak
gbzden gegirilecek.” denilen mevzuat, yasal mevzuat degisiklikleri i¢in Meclisteki kadin vekillerin,
KEFEK iiyelerinin goriisii alimacak m1? Kadimn orgiitleri KEFEK aracilifiyla sizinle bulusabilecekler
mi? Adalet Bakanligiyla is birligi icerisinde gergeklestirilecek olan bu mevzuat degisiklikleriyle ilgili
pek ¢ok kaygi ortaya koyuyor kadinlar. Bu kaygilar gidermek iizere kadin drgiitleriyle 6zel bir program
yapmay1 diisliniiyor musunuz? Bunlar sorularim.

Bir diger noktanin daha altini gizecegim.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN — Saym Vekilim, artik toparlarsak, gercekten... Yani her defasinda
ayni seyi sizinle yasamaktan ¢cok yoruldum. Tesekkiir ediyoruz katkilariniza ama yani zamani herkesin
kullandig: gibi kullanabilirsek ¢ok memnun olurum.

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Simdi, evet, Sayin Baskan, bakin, burada. ..

BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Her toplantida ayn1 seyi yasayalim istemiyorum ben.

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Evet, burada, bakanlarimizin bizi muhatap alarak
geldigi bu komisyonlarda...
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BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Siz de bir dizi halinde zaten sunuyorsunuz. Toparlarsaniz ¢ok
memnun olurum.

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Evet ama sonugta ben bunlari sézlii de ifade etmek
isterim. Bakanlarimizin bizimle bulustugu, muhatapligimizi hissettigimiz ¢ok az sayidaki toplantilardan
bir tanesi burasi. Muhalefet vekilleri olarak bizim elimizde bir tek soru dnergesi olanaginin birakildig:
bu Meclis kosullarinda ben Bakan Hanimi burada gérmiisken ve yiiz yiize burada, hani, bir muhatap
alindigim hissiyatia sahipken sorularimi sormak isterim; buna hakkimiz oldugunu da diistiniiyorum.

AYHAN SALMAN (Bursa) — Dosyada veriyorsunuz zaten.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Kesinlikle, zaten sz vermemizin sebebi de bu. Sadece
toparlayin arzu ediyoruz.

RUKEN KIiLERCI (Agr1) — Tekrar tekrar soruyorsunuz.

AYSE BOHURLER (Kayseri) — Siz soru sormuyorsunuz ki, tekrar ediyorsunuz.

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Tekrar tekrar soruyor olmamin muhatabi ben degilim,
bu sorularin cevaplarinin olmamasi.

AYSE BOHURLER (Kayseri) — Genel Kurula gidecegiz.

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Burast bir ihtisas komisyonu sevgili arkadaslar. Bir
ihtisas komisyonunda bazi konularin derinlikli ve igerikli tartisiliyor olacagi bilinciyle ve bilgisiyle bu
Komisyona gelmeniz, béyle bir muhataplik géstermeniz gerekli.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Sayin Vekilim, bu tartismay1 devam ettirmek yerine Litfen
sozlerinizi tamamlar misiniz.

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Ben de bu tartismayi yiiriitmek istemiyorum.
BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Son ciimlenizi sdylerseniz sevinirim.
SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Ben sorularimi sormak istiyorum Sayimn Bakan.

Gorliyorsunuz Saym Bakan, Mecliste biz maalesef bdyle ihtisas gerektiren konularda sizi
bulmugken sorularimizi sizin vekilleriniz dolayisiyla soramiyoruz. En azindan bu konuda bir demokratik

yaklasim olmasini...
SEDA GOREN BOLUK (istanbul) — Soru sormuyorsunuz siz, monolog yaptyorsunuz hanimefendi.
SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Devam ediyorum.

Simdi, orta vadeli program olduk¢a énemli bir nokta olusturuyordu sizin de sunumunuzda. Bu orta
vadeli program ve kalkinma plani dolayisiyla yeni yapilacak kamu yatirimlarmin kesilmesine iligkin
birtakim ibareler var. Son dénemde yoksullugun artmasi dolayisiyla, 6zellikle kadinlarin siginmaevi
ve sosyal yardimlara bagvurusunun arttigi durumlar var. Kreglerden soz ediliyor, kamu kreglerinin
kapatildig1 bir siirece giriyoruz maalesef 6niimiizdeki donem. Birincisi: Siz 6zellikle siginma evlerine
iliskin 120 rakami verdiniz yanlis hatirlamiyorsam. Onun orta vadeli program kapsaminda, bu tasarruf
tedbirleri gegerliyken nasil bitirilecegini umuyor ve diisiiniiyorsunuz, bir siireniz var mi1? Kresler
konusunda ne tiirden bir degerlendirmeniz var?

AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI MAHINUR OZDEMIR GOKTAS - Strateji

calismalarimizda yer alan biitiin ¢alismalarimiz devam edecek. Bunlar tasarruf genelgelerine takilt
kalmiyor.
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SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) - Ve ¢ok énemli bir nokta, halen en temel taleplerimizden
biri, her okulda biitiin gocuklara bir 6giin iicretsiz yemek kampanyasi i¢in yiiz binlerce imzay: biitge
goriismeleri sirasinda Bakanligin 6niine koyduk, onunla ilgili bir cevap alamadik. Sizin bu konudaki
fikriniz, degerlendirmeniz nedir?

Son olarak, deprem bdlgesinde 11 ilde 142 insanin kayip oldugunu biz bu 142 insanin ailelerinin
olusturdugu platform dolayisiyla biliyoruz. Buraya da ziyarete geldiler, sizden de randevu talep
ettiler. Bu kayiplardan 38°i cocuk. Bu ¢ocuklardan biri Antep’te frem Karaca, 12 yasinda, babast onu
halen ariyor. Sizinle goriismek igin size defalarca basvuru yaptigini ifade etti. Bu bagvurulara yanit
verilmemis. irem Karaca’nin ve diger cocuklarm durumunu égrenmek, sizin daha énce “Kayip gocuk
yok.” agtklamanizi neye dayanarak yaptiginizi sizinle tartismak iizere ben de size 2 sefer randevu
talebinde bulundum deprem kaybi olan gocuklarla ilgili. Bu konuyla ilgili de ézellikle frem Karaca’nin
babasiyla birlikte gergeklestirmek istedigimiz bu gériismenin olumlu ya da olumsuz bir cevabini almak
istiyorum.

Diger arkadaglarim kadina yonelik siddetle ilgili durumu ortaya koydugu icin ben burada
kesecegim. Ama tekraren ifade etmek istiyorum Komisyonumuza: Burasi bir ihtisas komisyonu,
vakit darlig1, mesguliyet, su bu burada gecerli olamaz sevgili arkadaslar. Isinizi giiciiniizii ona gore
ayarlayacaksiniz.

AYSE BOHURLER (Kayseri) — Genel Kurul baslamis durumda Sevda Hanim, su anda Genel
Kurul calisiyor ve oraya gegmek zorundayiz.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Biz, her defasinda Komisyon disindan katiliyorsunuz ve size
s0z veriyoruz. Bizim Komisyonumuzun...

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Zaten ben Komisyon... Yani bir vekil olarak Komisyona
katilma hakkina sahibim, bana bir sey bahsetmiyorsunuz sevgili arkadaslar.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN — Biz de zaten size sz istediginiz igin veriyoruz. Dolayisiyla,
gereken karsilikli nezaketle goriismeleri devam ettirirsek bizim Komisyonumuzun da i¢ huzurunu
bozmamis olursunuz.

TUBA VURAL COKAL (Antalya) — Kadna siddeti konusurken boyle siddetli tarzda konusmak
da hig hos bir sey degil yani.

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Simdi boyle olmaz yani siz bir milletvekiline “Uyumu
bozuyorsunuz, nezaketsizsiniz, bilmem ne...” Boyle bir nezaketsizlik gosterdigim tek bir ciimle
sOyleyin, ben de bu konuyla ilgili agiklama yapayim.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Sayin Vekilim, buyurun liitfen.

SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Bitirdiniz mi Sevda Vekilim?

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Bitiremedim ama buyurun.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Bitirdiginizi séylemistiniz, liitfen.

SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Tamam.

Saym Bagkan, sayin iiyeler; merhabalar.

Saym Bakan, hos geldiniz.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN — Kendinizi tanitirsaniz. ..

SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Benim ismim Sera Kadigil, tamrsiniz, Tiirkiye Isci Partisi
Istanbul Milletvekiliyim.

28




11.6.2024 T:7 0:1

BASKAN CIGDEM ERDOGAN — Ben taniyorum ama yeni arkadaslarimiz var.

SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Biirokratlarimiz i¢in tamistirtyoruz. Tiirkiye Isci Partisi
Istanbul Milletvekiliyim, parti sézciisiiyiim, KEFEK Komisyonunun da énceki dénem bir iiyesiyim,
gordiigiiniiz lizere de bir kadmimm.

Normalde, bir seyi daha sdyleyeyim sevgili dostlar, arkadaslar; grubu olmayan bir milletvekilinin
bu Mecliste cektigini ancak grubu olmayan bir milletvekili bilir. Yani sizi de anliyorum, elbette
Komisyonun bir usulii var ama birincisi; Sevda Vekilimin de dedigi gibi, her komisyon, her
milletvekilinin katilimina ve s6z almasina zaten agiktir. Bu, bahsedilen bir yaklagim degil; belki bunun
altini ¢izmekte fayda var.

Ikincisi; haddimi astyorsam affedin, komisyonlar bdyle yiiz yiize bakip birbirimizi anlayabildigimiz,
birbirimizle konusabildigimiz yerler. Sevda Vekilin de iislubunda ben en kiiglik bir yiikselme fark
etmedim ve sdyledigi konular da 6nemliydi. O yiizden, en azindan, biz kadin meselelerini konusurken
kadinlar olarak birbirimize belki biraz daha toleransli davranirsak daha yapict sonuglar alabiliriz diye
diistinliyorum.

Ben hi¢ uzatmayacagim, ¢cok merak ettigim bir sey vardi Saym Bakan, bu hafta geldiginizi duyunca
da o6zellikle gelmek ve bunu sormak i¢in geldim. Sunumunuzda ¢ikmak zorunda kaldigim igin 6ziir
dilerim. Az dnce anlattigim seyi... Biz 2 vekiliz, Ahmet agabeyin konusmasi vardi ve bazen fiziksel
arbedeye kadar gidiyor ne yazik ki is Meclisimizde. Cok {iiziiliyorum buna ama onun i¢in ¢ikmak
durumunda kaldim. Yarida ¢iktigim i¢in kusuruma bakmayn liitfen, hakeza Komisyon iiyelerimize de
kusura bakmayn diyorum.

AYSE BOHURLER (Kayseri) — Propaganda, carpitma. ..

SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Ne dediniz?

AYSE BOHURLER (Kayseri) — Yani simdi konuyla ne alakasi var? Genel Kurul cahstyor,
hepimizin sonugta randevulari var.

SALIHA SERA KADIGIL (Istanbul) — Biz sey yapalim mi? Ben yazili olarak vereyim, hangi
konuyu uygun goriirseniz o ¢er¢evede konusalim Sayin Vekilim.

AYSE BOHURLER (Kayseri) — Ne alakast var?

SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Hanimefendi sunum yaparken kalktim ve ¢iktim. Bu bir
kabaliktir ve Meclis yaklagimi bunu agiklamami gerektirir. Kendisine sdyliiyorum bunu, buna miidahale
edecek hicbir sey yok.

AYSE BOHURLER (Kayseri) — Etmiyorum zaten.

SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — O zaman sayg1 bekliyorum ben de birazcik ve devam
ediyorum konusmama, olur mu? “Okey.” Devam ediyorum ben simdi. Bak, bosu bosuna gitti bir
dakikamiz da.

AYHAN SALMAN (Bursa) — Kendi hissiyatlarimizi ifade ediyoruz.
SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Efendim?
AYHAN SALMAN (Bursa) — Biz de kendi hissiyatlarimizi ifade ediyoruz.

SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Edin vallahi Hocam, zaten kocaman grubunuz var, zirt pirt
s6z altyorsunuz; gidin, gidin, edin.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN — Arkadaslar, miisaade edin, Saym Vekilimiz sorsun sorusunu.

Buyurun liitfen.
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SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Erkekler ne aradir KEFEK ’e giriyor bu arada ya? Erkekler
de musallat olmus Sayn Bakan.

AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI MAHINUR OZDEMIR GOKTAS - Zaten onlarin da
azinlik olmasi gerekmiyor mu?

SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Onu hissetsinler diye mi aldik? Tamam.

Simdi, ger¢ekten diger konulara girmeyecegim, uzun uzun konusuldu. Bu kitapgikta hatali
gordiigiim yerler de var. Sevda Vekilin 6nergeler konusundaki elestirisine katiliyorum siz buradayken.
Cok sayida 6nerge veriyoruz, en azindan zahmet buyurup cevap veriyorsunuz bu arada, diger bakanliklara
nazaran bdyle bir artis1 var bu Bakanligin ama o cevaplar, af buyurun, ekseriyeti bos cevaplar oluyor;
sordugumuz soruya degil, cok daha genis gergeveli cevaplar oluyor, iletisim kanallarimiz burada da
tikaniyor. Sizleri karsimizda buldugumuzda daha uzun konugsma geregi hissetmemizin sebeplerinden
biri belki de budur.

Bagimiza bir felaket geliyor Sayin Bakan ve adindan kaldirilmis olsa da Bakanliginizin, sizi en asli
ilgilendiren konular, kadinlarla ilgili bir mevzuda basimiza bir felaket yaklasiyor; bunu sdylilyorum
¢linkii dinleyebildigim kadarinda, sunumunuzda sdyle ifadeler gosterdiniz ki “Hak ve firsatlardan esit
yararlanmasi, kadin-erkek esitligine dayali biitgeleme...” “Firsat esitligi” degil “esitlik”i kullanmaniz
beni sevindiren bir detay oldu. Bunlarin olmasmin her biri i¢in bir gereklilik var, o da kadinin bir
birey olarak kabul edilmesi. Ama 6nlimiizde bir dokuzuncu yargi paketi var ve bu dokuzuncu yargi
paketinde su elimde gordiigiiniiz sey -eminim incelemissinizdir, KEFEK iiyelerinin de dikkatine
sunacagim- Anayasa Mahkemesinin soyadina dair diizenlemesi. Bircogumuz burada kadiniz ve siz de
gordiigiim kadariyla evli bir kadinsimz. Ozdemir Goktas; Ozdemir kendi soyadimz, Goktas esinizin
soyadi. Anayasa Mahkemesi kadinlarin ¢ok uzun siiren hukuk miicadeleleri neticesinde bir karar verdi
arkadaslar, bir sene oldu ve bu kararda dedi ki Anayasa Mahkemesi: “Hayir kardesim, kadinlar da
erkekler gibi sadece kendi soyadlarini kullanabilirler. Pesine erkegin soyadini eklemek zorunda degiliz.
Bu, kadina siki sikiya baglt bir haktir, kisilik haklarindan biridir ve siz bunu kanun zoruyla kadinin
soyadina ekleyemezsiniz.” Anayasa Mahkemesi bu karart verdi, aradan bir sene gecti, diizenlemeyi
yapmasi gereken Adalet Bakanligi onlimiize bir yargi paketi getirdi. Hakikaten sadece benimle,
muhalif vekillerle falan degil; sizinle, burada bulunan biitiin kadin arkadaslarimla dalga ge¢iyor Adalet
Bakanligr su anda. KEFEK’in de dikkatine bir kez daha sunmak istiyorum, dalga gegiyorlar bizimle
arkadaglar. Cilink{i burada getirmisler, bu iptal edilen Medeni Kanun maddesinin aynisini ya “ancak”1
silmisler, yerine “s6yle ki” yazmislar ve kim bunu yapan, benim sorum size bir Bakan olarak o. Ciinkii
siz oraya gittiginizde Bakanlar Kurulunda Yilmaz Bakanla yan yana oturuyorsunuz. Bu bize Yilmaz
Bakandan geldi, Adalet Bakanindan gelen taslak. Yani kim bu cin fikirli arkadas?

Gerekcede soyle diyor: “Anayasa’mizin 41’inci maddesi toplumun temeli olarak aileyi goriir,
ailenin 6nemi degerlendirildiginde anne-babanin ayri soyadi kullanmasi ¢ocuk iizerinde olumsuz
etkiler yaratabilir.” Bugilin Adana’da ¢ocuk isci olarak ¢alistirilirken 11 yasinda bir ¢ocuk 6ldii, her
hafta 2-3 ayr1 ¢ocugumuzu kaybediyoruz “MESEM” ad1 altinda Milli Egitim Bakanliginin yaptiklart
yliziinden. Cocuklarin bagina gelmeyen kalmiyor, a¢ okula gitmek zorunda kaliyorlar birgok yerde.
Bunlarin higbiri ¢ocugun psikolojisini bozmuyor ama kadmin kendi soyadini tagima hakki, Adalet
Bakanligimiz nezdinde, astyormus, ¢ocuklara zarar veriyormus. “Kardesim, Anayasa Mahkemesi kim
ya? Tiirkiye Cumhuriyeti devleti Anayasasi kim? Burada oturan adamlari, ben bunlar tanimiyorum,
bu karar1 da tanimiyorum, benim goriisiim bu.” dedi ve dniimiize yargi paketinde getirdi. Su anda yine
kadinin kendi soyadini kullanma hakki elinden alintyor, mahkeme agmak zorunda kaliyor.

30




11.6.2024 T:7 0:1

Bu arada hani Can Atalay karari da uygulanmadi, atiyorum, Cumartesi Anneleri karari da
uygulanmadi ama orada bir Yargitay-Anayasa Mahkemesi tartigmast yapiyorduk, ya burada o da yok
arkadaglar, Yargitay da bire bir ayni karar1 verdi. Yani biitlin yiiksek yargi, biitiin kadin rgiitleri, biitiin
kadinlar diyor ki: “Kadmin hakkidir soyadini kullanmak.” Adalet Bakanimiz ikna olmuyor.

Benim size temel olarak sorum su: Kadinin soyadi noktasinda Tiirkiye Cumhuriyeti devleti Aile
Bakani sifatiyla sizin durdugunuz yer neresidir? Anayasa’mizin ve Anayasa Mahkemesinin Adalet
Bakanligindaki bazi erkekler tarafindan ayaklar altina alinmasina ve kadina siki sikiya bagli bu hakkin
bir kez daha yok sayilmasina karsi ne gibi bir dnlem alacaksiniz, ne gibi bir ¢ikis yapacaksiniz?
Anayasa’mizin uygulanmasi i¢in Aile Bakanliginin bu konuda ne gibi bir faaliyeti olacak? Bunu merak
ediyorum.

Dinlediginiz i¢in tesekkiir ediyorum.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Sayin Vekilim, katkilarmiz icin tesekkiir ediyoruz.
SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Uzatmadim insallah.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN - Siireyi gayet makul kullandiniz.

Buyurun liitfen Serap Hanim.

FATMA SERAP EKMEKCI (Kastamonu) — Sayin Bakanim, az énce sdylemeyi unuttum, biz 29-
30 Nisanda tiim paydaslarin katildig1 bir Ozel Bireyler Calistay1 yaptik Kastamonu’da, hatta size de
bilgi verdik. Bu konuyla ilgili artik rapor yazim asamasinda sona gelindi, cok da giizel yol haritast
olabilecek bir rapor da insallah sunacagiz sizlere. En kisa siirede ben bunu getirecegim. Bunu buradan
paylasmak istedim. Biitiin paydaslarin katilimiyla ¢ok verimli bir konuya degindik, mevzuatsal, egitim,
yasanilan sikintilar; her yonden, her konuda fikirler belirtildi, giizel bir rapor da ¢ikacak insallah. Bunu
da paylagmak istedim buradan.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN — Cok tesekkiirler katkilarmiza.

Saym vekillerimizin sorular1 bitti; Sayin Bakanim, cevaplamak iizere sozli zatialilerinize
birakiyorum.

AILE VE SOSYAL HiZMETLER BAKANI MAHINUR OZDEMIR GOKTAS — Cok tesekkiir
ediyorum.

Saym Bagkan, degerli milletvekilleri; dncelikle tabii, katki, goriis ve dnerileriniz i¢in her birinize
tesekkiir etmek istiyorum.

Bugiin goriigmelerimizden aslinda giizel kazanimlar elde ettigimize inaniyorum yani sonug
itibartyla birbirimizi dinliyoruz, birbirimizin meramin1 dinliyoruz, birbirimizi anlayabiliyoruz,
birbirimizle konusabiliyoruz; bazen farkli goriisten olsak bile bunu birlikte paylasabiliyoruz; 6nemli
olan diyalog, 6ncelikle bunu vurgulamak istiyorum. Bizi arayip da ulasamayan higbir vekilimiz yok
fakat zaman zaman biz bagka yerlere randevu veriyoruz, bu da farkl yerlere lanse ediliyor; bu konuda
da biraz iiziildiim agikcasi. Bazi sorulara burada cevap vermeye ¢alisacagim.

Bizim, tabii, Bakanlik olarak yiiriittiigiimiiz politikalar, sosyal politikalar toplumun tiim kesimlerini
kapstyor. Bizim Bakanligimiz kadmin statiisiinii de kapsiyor, ¢ocuk hizmetlerini kapsiyor, “Aile ve
Toplum Hizmetleri Genel Miidiirliigiimiiz” diye koskoca bir Miidiirliigiimiiz var, toplumun temelini
kapstyor, diger yandan Sehit Yakinlar1 ve Gaziler birimimiz var, Engelliler birimimiz var; dolayistyla
biz Bakanligimizin hizmet ve sorumluluk alanina giren biitiin bu birimleri birbirinden ayr diisiinemeyiz.
Caligmalarimizin birbiriyle tutarsizlik teskil ettigi gibi bir durum asla s6z konusu degildir. Bu anlamda,
Bakanlik olarak tiim politikalarimiz1 da kadiniyla erkegiyle ¢ocuguyla, engelli, yasl, sehit yakinlar
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ve gazileriyle ele altyor, uyguluyoruz. Sunu acik yiireklilikle dile getirmek isterim ki tilkemiz tim bu
kesimlerin haklarinin korunmasi ve hayat standartlarinin iyilestirilmesi noktasinda ¢ok 6nemli atilimlar
gerceklestirmis; kayda deger de bir mesafe katettik. Biz tabii ki depremden salgma yasadigimiz her
sikintty1 toplumumuzla beraber, her birimiz el ele vererek astik, asmaya da devam ediyoruz, hi¢ kimseyi
geride birakmama anlayisiyla hareket ediyoruz. Biz Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligiy1z dolayistyla
85 milyon insana hizmet ediyoruz ve bizler bu anlayisla caligmaya devam edecegiz.

Kadmlarin maruz kaldig1 siddet hepimizin canini yakan bir durum. S$imdi, burada bir veri tartigmasi
yapmayaca@im ancak bizde de her ay diisen, I¢isleri Bakanliginin Jandarma Genel Komutanhgimdan
gelen veriler var ve sizin verdiginiz rakamlar ile veriler birbiriyle uyusmuyor. Dolayisiyla burada
bir spekiilasyona gitmeden... Gergekten, biz, siddet magduru olan kadinlarin tekrar hedef haline
gelmesinin, bu kadinlarin sadece siddet magduru olarak etiketlenmesinin, maruz kaldiklar1 siddeti
yeniden hatirlamalarini, toplumdan soyutlanmalarini beraberinde getirdigine inantyoruz.

Kadm vakalarinda tespit ettiginiz hususlar1 gelin birlikte konusalim. Dediniz ya “Elimde veriler
var.” Ben hakikaten bunlara agigim, elinizdeki raporlart getirin, konusalim. Yani su Mecliste beni
araylp da ulasamayan hi¢ kimse yok. Arayin, konusalim arkadaslar, telefon burada. Ben muhalefet-
iktidar ayirimi yapmiyorum ¢iinkii s6z konusu kadinlar, sz konusu ¢ocuklar oldugunda akan sular
durur; dncelikle bunu net bir sekilde ifade etmek istiyorum. Biz sorunu birlikte ¢6zme taraftariyiz, biz
en ufak bir iddianin dahi iizerine gitmekle miikellefiz. Bazen milletvekillerimizden arayan oldu “Soyle
bir durumla karsi karsiya kaldik.” diye. Hemen aradim, telefon numarami paylastim, bizzat ilgilendim.
Bazen asilsiz ¢ikabiliyor iddialar ama bizim iddia asilsiz diye geri adim atmigligimiz asla yok. Hemen
ne gerekiyorsa yapmaya haziriz ¢iinkii s6z konusu bir kadinin hayati, bir cocugun hayati. Biz bu
konuda sonuna kadar iizerimize diisen ne varsa yapiyoruz, yapmaya da devam edecegiz. O yiizden,
hassasiyet arz eden bu konularda spekiilasyona firsat verilmemesi en biiyiik arzumuzdur. Iddiaya
dayanan yaklasimlar ne yazik ki sorunu daha da biiyiitiiyor ¢ilinkii s6z konusu -az once ifade ettigim
gibi- kadinlardir. Biz her zaman is birligine a¢i81z arkadaslar. Elinizde ne tiir dosyalar veya birikim
varsa paylasin bizimle. Biz bu is birligine agigiz, konusalim yani belki ayni fikirde sonuglanmayacak
goriiglerimiz ama birbirimizi dinleyelim. Ben bu diisiinceyle hareket etmek istiyorum ve her zaman
bunu da sdyledim ¢iinkii -ifade ettigim gibi- kadina yonelik siddet dahil, ¢ocuklar konusu, bunlar
siyasetiistii meselelerdir; hep beraber ele alabilirsek ancak basarili oluruz bu konularda. Biz higbir
zaman bu konularda miisamaha gdstermeyecegiz.

Intihar vakalariyla ilgili bir parantez agmak istiyorum. Bununla karsilastik, bazi1 valilerimiz de
milletvekillerimiz de bu konuda hassasiyetlerini dile getirdi. Intihar konusu dogasi geregi hakikaten
oldukga hassas bir konu ve ben buna da kisisel olarak da ¢ok titizlikle yaklastyorum. Intihar verileri
belirli zamanlarda yayinlaniyor. Acik¢ast bu derece hassas bir konuda sebebin ne olduguna dair ¢abuk
hareket edilmesi gerekiyor, karar verilmesi gerekiyor. Burada daha genis kapsamli nicel ve nitel verilere
ihtiyacimiz var. Biz Bakanlik olarak 2009’dan bugiine kadar Adana, Karaman, Tunceli, Mus, Bingdl
ve Bartin’da yasanan intiharlarla ilgili yerinde vaka incelemeleri gerceklestirdigimizde bu sdylediginiz
sebebin tek sebep oldugunu gordiik. Bakanlik olarak biz intihar1 6nleme il komisyon kurulunun {iyesi
olarak her yas ve cinsiyette intihara yonelik koruyucu ve dnleyici ¢alismalarimizi artirmak i¢in 81 ilden
tiim paydaslarimizdan veri toplamaya da basladik. Buna bagli olarak, basta kadinlar ve ¢ocuklar olmak
iizere toplum ruh sagligimi ve aileyi giiclendirecek sekilde ¢alismalar yapmayi planliyoruz. O yerlere
gidiyoruz, 6zellikle vakalarin ¢ok oldugunu gordiigiimiiz illerde 6zel ¢alismalar baslattik biz bu sene,
il miidiirlerimiz alanda dolayisiyla ayn1 zamanda siddeti ortaya ¢ikaran sebepleri arastirtyoruz yani bir
istismar falan... Genelde ¢ocuklarin... Sevinemeyecegim ¢iinkii ortada bir intihar var yani istismar olsa
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gercekten ayri, o da ayri bir vaka, istismar olaymdan olmadigini son bulgular ona dayandirdi. Ancak
her tiirlii... Yani bir ¢ocuk niye intihar etmek istesin o yasta, buna siiriikkleyen sebepler nedir? Bunlar1
da arastirmak bizim gérevimiz.

Kadma yonelik siddetle miicadelemizin, bizlerin, hepimizin elini giiclendirecek bir aragtirmanin
calismalarini da baslattigimizi az dnce ifade ettim ve bu hakikaten kapsamli bir saha ¢aligmasi olacak.
Bu alandaki farkindaligi toplumun farkli kesimlerinde de yayginlastirmis olacagiz ve bizler, sizleri
de bu aragtirmaya katki vermeye davet ediyoruz agikcasi. Bizim gergekten burada zihinsel olarak
bir degisime ihtiyacimiz var. Yani belki biitiin sartlar siddeti tamamen ortadan kaldirmaya yoneliktir
ancak zihinsel olarak bir doniisiim ger¢eklesmedigi miiddetge bizler bu siddetin 6niine gegemeyiz.
Diinyanin her iilkesinde... Yani sifir vakali bir lilke olsa hakikaten ¢ok sevinecegiz, keske bizim kadin
konukevlerimiz bombos olsa, keske vakalarimiz sifir olsa. Yani politikalar olusturuyoruz, biitiin bir
silsileden gegiriyoruz. Hakikaten bu boyutta yurt disinda da yillarca gérev yapmis bir kardesiniz olarak
da sunu ifade edebilirim ki Tiirkiye’de olan hukuksal altyapi, yapilan bu kadar ¢ok uygulama diinyanin
higbir yerinde bu kadar entegre degil. Tabii ki yeterli degil, biz daha iyi olmasi i¢in ¢alistyoruz yani hi¢
kimse seylerden gegmesin. Ancak keske sifir vakamiz olsa. Bu konu da gergekten canimizi acitan bir
konu, hepimiz i¢in bir vaka ¢ok fazla bir vakadir.

Evet, burada engelli kadinlarimizi da gozettigimizi 6zellikle belirtmek isterim. Bir milletvekilimizin
cezaevlerindeki kadmlarin ve cocuklarin durumuna yonelik Onerilerini dikkatle dinledik. Bunu
onemsedigimizi ayrica belirtmek istiyorum. Hi¢ siipheniz olmasin, biz kadinlar1t magdur etmemek,
onlar1 her kosulda korumak ve desteklemek i¢in her tiirlii tedbirleri aliyoruz ancak tabii ki -dedigim
gibi- karsilastigimiz olumsuzluklar var. Bizler her tiirlii bu konuda sizlerle beraber hareket etmek
istiyoruz. Bizim bdyle “Biz sizden daha iyi biliriz.” gibi bir yaklasimimiz yok. Belki olusturdugumuz
politikalarda goriis farkliligimiz olabilir, uygulamada goriis farkliligimiz olabilir ama amacimiz
kadinlarin stiin yarari, kadinlarin refahi ve giivenli bir sekilde sokaga cikabilmeleri, kadinlarin
Ozgiirce hareket etmeleri. Bunlar hepimizin istedigi seyler degil midir bir insan olarak, kadin olarak
rahatga hareket edebilmeleri?

Uzaktan calisma modeline tekrar deginmeyecegim.

Ailenin Korunmasi ve Giiglendirilmesi Vizyon Belgesi ve Eylem Plani... Arkadaslar -az 6nce
ifade ettigim gibi- aile toplumumuzun temel degeri. Bizler Aile Eylem Plan1’miz1 olustururken kadinlar
geride kalsin istemedik. Bizim Kadini Giiglendirme Eylem Plani’miz var, Kadina Yonelik Siddetle
Miicadele Eylem Plani’miz var ancak aileleri korumaya yonelik yani saglikli aileleri korumaya yonelik
de bir eylem planimizin olmasini istiyoruz. Burada sagliksiz kadin, siddet géren kadin verimiz asla yok.
Biz bir yandan kadin1 giiglendirirken, ona 6zel bir eylem planimizi olustururken, diger yandan aileyi
de gii¢lendiren ayr1 bir eylem plani olusturduk. Burada kadinlar ve aileleri birbirinin karsit1 degil ki.
Bir siirii ailemiz var, ¢ogunuzun da ailesi var sonug itibariyla. Biz ailenin igerisinde birey degil miyiz?
Saglikli bireyler olarak yetismek istemiyor muyuz? Biz toplumu bu sekilde yetistirmek istemiyor
muyuz? Tek ebeveynli aileler de buna dahil bu arada. Ama kadina “Sen birey degilsin, burada senin
adm yok.” demek hakikaten bizleri yaralar. Yani kadinin gliclenmesi ailenin ve toplumun giiglenmesi
demektir, ailenin giiglenmesi de kadinin giiclenmesi demektir. Aile ile kadini birbirinin karsisina
koymak ve bu konumda konumlandirmak bana gore dogru bir yaklagim degildir. Yillarca muhafazakar
bir partide gorev yaptim yurt disinda, bizler bu sekilde gorev yaptigimizda kimse demedi ‘“Kadin
ile aileyi karst karsiya koyuyorsunuz.” diye. Ben bu tiir elestirilerin haksiz oldugunu diistiniiyorum
¢linkii biz kadin1 gliglendirmek istiyoruz. Koskoca bir eylem plan1 olusturmusuz, bir vizyon belgesi
olusturmusuz ve bu ilk defa yapilmiyor burada. Biz bir yandan kadini korurken bir yandan onu biitiin
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karar alma mekanizmalarinda giiglendirmeye yonelik ¢ok 6nemli bir vizyon belgesi yayinlamisiz
8 Martta, bir strateji belgesi yayinlamisiz ama diger yandan aileyi de korumaya yonelik bir eylem
plan1 olusturmanin Bakanligin gorevlerinden bir tanesi oldugunu diisiiniiyorum. Ciinkii buras1 Aile ve
Toplum Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin de oldugu bir Bakanlik. Cocuklara yonelik 6zel politikalar
olusturuyoruz, tabii ki ailelere yonelik de olusturmamiz gerekiyor. Dolayisiyla fark ettiyseniz ben
burada acis konugsmamda Aile Eylem Plani’miza hi¢ deginmedim bile ¢iinkii ben kadin-erkek firsat
esitligi konularinda yaptigimiz ¢alismalari anlattim ve bunu ¢ok ciddi bir sekilde detaylandirdim ¢iinkii
konunun da bu oldugunu diigiindiim.

Oncelikle, bir de eylem planinda sadece bir yerde siddet meselesine deginildiginden bahsedildi
fakat bizim halihazirda bu sorunun ¢oziimiine dair ayri bir eylem planimiz da yer aliyor ve bu
kapsamda ¢alismamizi etkili bir sekilde siirdiiriiyoruz. Yani siddete yonelik, siddeti onleyen bir
eylem planimiz varken Aile Eylem Plani’mizi ondan bagimsiz diisiinemeyiz, kadini giiclendirirken
Aile Eylem Plani’mizi ondan bagimsiz diisiinemeyiz. Biz eylem planimizi Aile Eylem Plani’'mizdan
once olusturduk ancak bizler saglikli aileleri desteklemek amaciyla bir eylem plani evet olusturduk.
Ayrica, sunu da sdylemek isterim: Biz Aile Eylem Plani olustururken diger yandan mahalle odakl1 6zel
caligmalari da onceliklendirdik. ASDEP c¢alisanlarimizin... Her mahallenin Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 tarafindan taninan bir danisan1 olsun istedik. Pilot projelerimize de o minvalde bakiyoruz
acikcast. Dolayisiyla dnleyici tedbirler agisindan da yani bizim personelimiz bir aileyi ziyaret ettiginde
bir mahallede sadece “Onun ¢ocugu var mi? Kag kisiye bakiyor?” diye degil de “O ailede siddet
riski var m1? Yoksulluk riski var mi1? Cocuk okula gidiyor mu? Yani evin durumu nedir? O evde sehit
yakini var mi, gazi var mi, yasl var m1? Kadinin psikolojik durumu nedir? Calistyor mu?” bunlart da
analiz etmek istiyoruz. Aile Eylem Plani’mizda bunlar yer aliyor ¢iinkii bizler aileyi giiglendirmek...
Evet, istiyoruz, saglikli aileleri gii¢lendirmek istiyoruz bu arada, siddet gordiigiimiiz, siddet hissiyati
olusturan bir yerde de 6zel ¢alisma yapmak istiyoruz. Onleyici tedbirler bu sekilde olusturulur, kadini
da bu sekilde koruruz. Aile i¢i siddet bulgusu var m1? Belki hissedilir yani o diyecek ki: “Ben boyle bir
sey hissettim.” Biz de oraya dzel bir ekip gonderecegiz.

Komsu annelikten bahsetmeyecegiz.

Diger yandan, aile ¢alistaylari... Evet, bizim 81 ilde gergeklestirdigimiz bu aile ¢alistaylari daha
once zamaninda da elestirildi, belki o minvalde hakikaten biz aslinda pek ¢ok sivil toplum kurulusunu,
barolar1, meslek kuruluslarini davet ettik, bir kismi -hakikaten surada, yani cevaben de ¢ikarabilirim-
katilamayacaklarini beyan ettiler.

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Ciinkii tam on dort saat 6nce ¢ogu yere gitmis.

AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI MAHINUR OZDEMIR GOKTAS — Ciinkii bunlar
ti¢ giin igerisinde planlanan bir ¢alistay oldu.

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Demek ki yle yapmayacakmisiz Saym Bakanim.

AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI MAHINUR OZDEMIR GOKTAS — Ama sonrasinda
biliyor musunuz onlar1 biz aile ¢aligtaylarimiza davet ettik.

Bakin, bir konuda merami olan bir insan gelir, tamam mi. Ne olursa olsun, belki baronun komplesi
gelmeyebilir, bir tiye gonderir. Ben on dort saat dnce cevap aldim yani ben buraya diin davet edilseydim
ben de hazirlanir, gelirdim Kiymetli Milletvekilim. Siz de mesela ayr1 komisyonlardasiniz, disaridan
geliyorsunuz ama konuyu 6nemsiyorsunuz, geliyorsunuz. Maksat burada katki sunmaksa hep beraber
katki sunalim, meramimizi orada dile getirelim.
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SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Barolarin katilimi biiyiik oranda oldu zaten, burada
asil vurgulamak istedigim, kadin hak orgiitlerinin hi¢birinin davetli olarak o ¢alistaylarda yer almamis
olmasi. Bu konuyla ilgili siz belge istediniz, biz size getirelim.

AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI MAHINUR OZDEMIR GOKTAS — Alacagim.
SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — Neler soyliiyorlar bir kere de oradan okuyun.

AILE VE SOSYAL HiZMETLER BAKANI MAHINUR OZDEMIR GOKTAS — Alirim, her
zaman, her zaman. Ben, bakin, bu tiir konulara asla kapali degilim, her zaman diyaloga agik oldugumu
defaatle burada da vurguladim, ayr1 yerlerde de vurguladim. Kadin &rgiitleri degil, STK lerimizin pek
¢ogunu davet ettik arkadaslar ama bazilar1 geri doniis yapmadi. Bazen bizim de eksigimiz olabilir,
simdi dogruya dogru, zaman zaman kendimize de ¢uvaldizi batirmamiz gerektigine inantyorum.

SEVDA KARACA DEMIR (Gaziantep) — O listeleri yayinlarsaniz biz de bir daha bu soruyu size
sormayiz.

AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI MAHINUR OZDEMIR GOKTAS — Aile calistaylari
tizerinden on ay gegcti, ingallah bundan sonraki siireglerde de belki daha kapsamli, daha detayli
calisabiliriz.

Bizler tabii ki caligmalarimizda farkli goriisleri de Onemsiyoruz g¢ilinkii bunlar bizim
caligmalarimizi zenginlestiriyor ve biz toplumun her kesimiyle temas icerisindeyiz. Bunun igin bir
olay olmasini beklemiyoruz. Hakikaten kapimiz herkese agik ancak ¢ok sik da vatandasla iletisim
halindeyiz, sahadayiz. Biz yapilan politikalar: degerlendirmek iizere... Yani yapmak i¢in yapmayalim
arkadaglar, buradan sonug alabilirsek alalim ve bizler buradan sonug¢ almak istiyoruz, yaptigimiz her
calismay1 bu minvalde yapmak istiyoruz. Biz tiim politikalarimizin ve hizmetlerimizin gelistirilmesini
o6nemsiyoruz. O minvalde Bagkanimizin davetini biz kabul ettik ¢linkii bu diyaloglari agik¢ast hem
milletvekillerimizle goriis alisverisi olmasi hasebiyle hem sizlerin goriislerini almak, bizlere katki
sunmaniz agisindan da dnemsiyoruz. Kendi i¢lerinizde, parti iglerinizde de raporlar yapabilirsiniz,
bunlar1 da bize iletebilirsiniz. Biz hi¢bir zaman, higbir fikre kapali degiliz. Degerlendirmek bize kalir
ama istisareli olmak “Bizim de boyle bir calismamiz var, buyurun.” demeniz... Biz kapiy1 kapatmayiz
asla.

Sozlerime son verirken, bana ve ¢alisma arkadaglarimiza her daim ulasabileceginizi de 6zellikle
vurgulamak istiyorum ¢iinkii -az dnce de ifade ettigim gibi- kadinlar, ¢ocuklar, engelliler, yaslilar, sehit
yakinlar1 ve sosyal politikalarin daha iyi olmasi icin aslinda ¢aligmalar yiiriitilyoruz. Bu vatandaglar
hepimizin vatandaslart, sizin sehirlerinizin vatandaslari, hepimizin kardesleri, kiz kardesleri, cocuklari,
bliytigii. Kadiniyla erkegiyle, kiigiigiiyle biiyiigiiyle biz 85 milyona hitap eden bir Bakanligiz.
Dolayistyla her ¢alismamizi tabii ki hassasiyetle yiiriitiiyoruz, eksigimiz elbette olabilir ancak bunu
da miisaade edin, sizlerle beraber, sizin de katkilariniz oldugu miiddetge bizler de sizlerle istisareli bir
sekilde ¢alismalarimizi siirdiirecegiz. Ben bu minvalde Komisyonumuzla her zaman is birliklerimizin
de 6nemli oldugunu ifade etmek istiyorum.

Tesekkiir ediyorum.
SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Ben cevap alamadim.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN — Sayin Bakanim, cevapsiz kalan sorulara cevaplari sonra yazili
da takdim edebilirsiniz.

Cok tesekkiir ediyoruz hem size hem Sayin Bakan Yardimcimiza... Devam etmek ister misiniz?
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AILE VE SOSYAL HiZMETLER BAKANI MAHINUR OZDEMIR GOKTAS — Yok, ben
sadece...

SALIHA SERA KADIGIL (istanbul) — Hissiyatimzn, fikriyatimzin farkindayim da Yilmaz’a da
geregini iletirsek...

AILE VE SOSYAL HiZMETLER BAKANI MAHINUR OZDEMIR GOKTAS — Simdi, bu
donem, Bakanligimiza 457 soru 6nergesi verilmis; 111 adedi siiresi i¢inde, 248 adedi siiresi gegtikten

sonra olmak tizere toplam 359 soru 6nergesine cevap vermisiz, yaklasik ylizde 78,6’sma cevap vermisiz
ve 33 adet soru 6nergesinin de on bes giinliik cevaplama siiresi devam etmektedir. Ben bu sabah yine
gelmeden bazi sorularimizin cevabini tekrar onayladim.

Bakanligimizda 819 engelli personelimiz var, bunun yiizde 39’u kadin, 23’li de yonetici; keske
daha fazla olsaydi.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN — Saym Bakanim, c¢ok tesekkiir ediyoruz hem size hem
Sayin Bakan Yardimcimiza hem kiymetli Genel Miidiirlerimize hem Daire Baskanlarimiza, Aile
Bakanligimizin kiymetli biirokratlarina. Bugiin kalabalik da bir heyetle buradasiniz.

Kadm Erkek Firsat Esitligi Komisyonu olarak sizlerle ig birligi i¢inde ¢alismanin memnuniyeti
icindeyiz. Bugilin burada sizleri agirlamaktan da biiyllk bir memnuniyet duyuyoruz. Sayin
vekillerimizden de aldigim geri doniisler sizlerle daha sik bir araya gelmemizin elzem oldugunu da
gosteriyor. Dolayisiyla, isteyen. ..

AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI MAHINUR OZDEMIR GOKTAS — Ben sizi
kahvaltiya davet ediyorum Komisyon olarak, hatta Komisyon iiyesi olmayan vekillerimiz de buyursun
gelsin. Tasarruf tedbirleri kapsaminda miitevazi bir simit, ¢ay usulii giizel bir kahvalt1 ama orada maksat,
belki diger genel mudiirliiklerimizle ilgili de sorulariniz olabilir yani onlarla da goriis alisverisinde
bulunmanin 1iyi olabilecegini diisiiniiyorum.

Ben bir kez daha tesekkiir etmek istiyorum sizlere.

BASKAN CIGDEM ERDOGAN — Saym Bakanim, hem belki bire birde ¢ok daha farkl
birgok alanda katkilar da verilebilir diye diigsiinerek bu kahvalti davetinize katilmak isteyen tiim
milletvekillerimizle en yakin zamanda sizleri ziyaret etmeyi arzu ettigimizi ifade ediyorum.

Tekrar ¢ok tesekkiir ediyorum degerli vekillerimize ve sizlere.

Toplantiy1 kapattyorum.

Kapanma Saati: 16.42
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