DONEM: 27 CILT: YASAMA YILI; 2

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI
KADIN ERKEK FIRSAT ESITLIGI
KOMISYONU
TUTANAK DERGISI

2’nci Toplanti
31 Ekim 2018 Carsamba

(TBMM Tutanak Hizmetleri Baskanlhigi tarafindan hazirlanan bu Tutanak Dergisi’nde okunmug
bulunan her tiir belge ile konusmacilar tarafindan ifade edilmis ve tirnak icinde belirtilmis alinti sozler
aslina uygun olarak yazilmistir:)

ICINDEKILER
Sayfa

I.- GORUSULEN KONULAR

II.- OTURUM BASKANLARININ KONUSMALARI

1.- Komisyon Baskani Canan Kalsin’in, Komisyonun son ii¢ haftada
yapmis oldugu ¢alismalara iliskin a¢iklamast

II1.- ACIKLAMALAR

1.- Istanbul Milletvekili Saliha Sera Kadigil Siitlii niin, Sezgi Kurit
davasini Komisyon Bagkant ve iiyelerinin hep birlikte takip etmesinde fayda
gordiigiine iliskin agiklamast

2.- Ankara Milletvekili Filiz Kerestecioglu Demir’in, Sezgi Kurit
davasinda her tiirlii destegi vermeye hazir olduklarina ve yeni donemde
Komisyonun faaliyetleriyle ilgili énerilerine iliskin ag¢iklamasi

3.- Tekirdag Milletvekili Candan Yiiceer 'in, yeni dénemde Komisyonun
faaliyetleriyle ilgili onerilerine iliskin agiklamasi

IV.- KONU
A)ALT KOMISYON RAPORLARI

1.- 26’nct Yasama Déneminde kurulan Kirsal Alanda Kadinin
Giiglendirilmesi ve Kirsalda Kadin Girisimciliginin Desteklenmesi Alt
Komisyonunun taslak raporuna iligkin goriismeler




V.- SUNUMLAR

1.- Tarim Reformu Genel Miidiirii Hasan Ozlii’niin, Kirsal Alanda
Kadimin Giiglendirilmesi ve Kirsalda Kadin Girisimciliginin Desteklenmesi
Alt Komisyonunun taslak raporu ve Bakanligin bu kapsamdaki ¢alismalari
hakkinda sunumu

2.- Tarim Reformu Genel Miidiirliigii Avrupa Birligi Yapisal Uyum
Yonetim Otoritesi Daire Baskanhgi Temsilcisi Dr. Senay Sevengor iin,
Kiwrsal Alanda Kadimin Giiglendirilmesi ve Kiwrsalda Kadin Girigimciliginin
Desteklenmesi  Alt Komisyonunun taslak raporu ve IPARD programi
kapsanmindaki uygulamalar hakkinda sunumu

3.- Tarim ve Orman Bakanlig1 Egitim ve Yayin Dairesi Baskanligi Kirsalda
Kadin ve Aile Hizmetleri Calisma Gurubu Sorumlusu Nimet Kaleli'nin
Kirsal Alanda Kadimin Giiglendirilmesi ve Kwrsalda Kadin Girigimciliginin
Desteklenmesi Alt Komisyonunun taslak raporu ve Bakanligin bu kapsamdaki
calismalart hakkinda sunumu

4.- Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Temsilcisi Giiler
Ozdogan’in, Kirsal Alanda Kadimin Giiglendirilmesi ve Kirsalda Kadin
Girisimciliginin Desteklenmesi Alt Komisyonunun taslak raporu ve Bakanligin
bu kapsamdaki ¢alismalart hakkinda sunumu

Sayfa




KADIN ERKEK FIRSAT ESITLIGIi KOMiSYONU
2’nci Toplant1
31 Ekim 2018 Carsamba

I.- GORUSULEN KONULAR

TBMM Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu saat 11.09°da agildi.

Komisyon Bagkani Canan Kalsin, Komisyonun son ii¢ haftada yapmis oldugu calismalara;

Istanbul Milletvekili Saliha Sera Kadigil Siitlii, Sezgi Kirit davasim Komisyon Bagkan ve
iiyelerinin hep birlikte takip etmesinde fayda gordiigiine;

Ankara Milletvekili Filiz Kerestecioglu Demir, Sezgi Kirit davasinda her tiirlii destegi vermeye
hazir olduklarina ve yeni donemde Komisyonun faaliyetleriyle ilgili 6nerilerine,

Tekirdag Milletvekili Candan Yiiceer, yeni donemde Komisyonun faaliyetleriyle ilgili dnerilerine,

iliskin birer agiklamada bulundular.

Tarim Reformu Genel Miidiirii Hasan Ozlii tarafindan, Kirsal Alanda Kadmin Giiglendirilmesi
ve Kirsalda Kadin Girisimeiliginin Desteklenmesi Alt Komisyonunun taslak raporu ve Bakanligin bu
kapsamdaki ¢aligmalari;

Tarim Reformu Genel Miidiirliigii Avrupa Birligi Yapisal Uyum Y 6netim Otoritesi Daire Baskanlig1
Temsilcisi Dr. Senay Sevengor tarafindan, Kirsal Alanda Kadinin Giiglendirilmesi ve Kirsalda Kadin
Girisimciliginin Desteklenmesi Alt Komisyonunun taslak raporu ve IPARD programi kapsamindaki
uygulamalar;

Tarim ve Orman Bakanligi Egitim ve Yayin Dairesi Bagkanligi Kirsalda Kadin ve Aile Hizmetleri
Calisma Gurubu Sorumlusu Nimet Kaleli tarafindan, Kirsal Alanda Kadinin Giiglendirilmesi ve
Kirsalda Kadin Girisimciliginin Desteklenmesi Alt Komisyonunun taslak raporu ve Bakanligin bu
kapsamdaki ¢aligmalar1 hakkinda;

Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 Temsilcisi Giiler Ozdogan tarafindan, Kirsal Alanda
Kadmin Gii¢lendirilmesi ve Kirsalda Kadmn Girisimciliginin Desteklenmesi Alt Komisyonunun taslak
raporu ve Bakanligin bu kapsamdaki ¢aligmalari;

Hakkinda sunum yapildi.

26’nc1 Yasama Doneminde kurulan Kirsal Alanda Kadinin Giiglendirilmesi ve Kirsalda Kadin
Girigimciliginin Desteklenmesi Alt Komisyonunun taslak raporuna iligkin gériisme yapildi.

Komisyon giindeminde goriisiilecek bagka konu bulunmadigindan 13.22°de toplanttya son verildi.
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31 Ekim 2018 Carsamba
BiRINCi OTURUM
Ac¢ilma Saati : 11.09
BASKAN : Canan KALSIN (istanbul)
BASKAN VEKILI: Habibe OCAL (Kahramanmaras)
BASKAN VEKILIi: Candan YUCEER (Tekirdag)
SOZCU : Zemzem Giilender ACANAL (Sanhurfa)
KATIP : Filiz KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara)

BASKAN — Komisyonumuzun degerli iiyeleri, bakanliklarimizin degerli temsilcileri ve basin

mensuplarimiz; hepiniz hos geldiniz.
Toplant1 yeter sayimiz var.
Kadm Erkek Firsat Esitligi Komisyonun 27°nci Yasama Donemi dordiincii toplantisini agiyorum.

Genel Kurulun saat 14.00’te acilacagini goz oniinde bulundurarak yemek i¢in de vakit birakmak
amaciyla 13.30°da da toplantimiz1 bitirmek amacindayim ama daha sonra istisare yapmak isteyen
arkadaglarimizla da isterlerse devam edebiliriz.

Degerli liyelerimiz, Komisyonumuzun bugiinkii giindeminde 26’nct Yasama Déneminde kurulmusg
olan Kirsal Alanda Kadinin Gii¢lendirilmesi ve Kirsalda Kadin Girisimciliginin Desteklenmesi Alt
Komisyonu taslak raporunun goriisiilmesi ve alt komisyonlarin kurulmasina dair 6nerilerin tartisilmast
yer almaktadir.

II.- OTURUM BASKANLARININ KONUSMALARI

1.- Komisyon Bagkant Canan Kalsin'in, Komisyonun son ii¢ haftada yapmis oldugu ¢alismalara
iliskin agiklamasi

BASKAN —Degerli iiyelerimiz, bu konulara gegmeden 6nce, Komisyon Baskani olarak {i¢ hafta
icerisinde yapmis oldugumuz ¢alismalar1 6zetlemek istiyorum. Oncelikle, Komisyonumuzun 26’nci
Yasama Donemi Uciincii Yasama Yili faaliyetlerine iliskin hazirlanmis olan raporu bastirilmistir.
Masanizda yer alan raporlari bilginize sunuyorum.

Ikinci olarak, Aralik 2014 tarihinden beri Birlesmis Milletler Kadim Birimi, Parlamentolar Arasi
Birlik ve Komisyonumuz arasinda Isve¢ Uluslararasi Kalkinma Isbirligi Ajansinin finansman destegiyle
yiiriitiilmekte olan Tiirkiye’de Siyasal Liderlik ve Siyasi Katilimli Toplumsal Cinsiyet Esitligi Projesi
kapsamindaki faaliyet planlarimiz hakkinda sizi bilgilendirmek istiyorum. Birlesmis Milletler Kadin
Birimi temsilcileri Komisyon Baskanligimiza ziyarette bulundular ve asagida belirtilen hususlari ifade
ettiler: Su anda yiiriitiilen projenin Aralik 2018’de bitecegi malumunuzdur, daha 6nceden baglamig
ama se¢imler girdigi i¢in bu siire ara ara uzatilmig ama nihai hedefine de varamamig maalesef. Genis
bir yelpazede bulunan siyasete katilimi1 dngdren yeni bir proje baglatmak amactyla Isve¢ Uluslararas
Kalkima Isbirligi Ajans1 (SIDA) ile gériismelerin devam ettigini; biz uzatilmasim talep ettik ciinkii
stire yetmedi, araya se¢imler girdi, nihai hedefine ulasalim istiyoruz biz. Mart 2019 tarihinde yapilacak
olan yerel segimlere yonelik aralik ayinda Gaziantep ve Adana’da yereldeki kadin adaylara yonelik ti¢
giinliik egitim planladiklarini ifade ettiler. Ayni zamanda, yeni se¢ilmis kadin vekillerimizle de iki giinliik
bir program tanimliyorlar. Bu, bilgilendirme veya tecriibe paylasimi seklinde de degerlendirilebilir. Bu
konuda da goriislerinizi ve tavsiyelerinizi almak istiyorum agikgasi.
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Bugiine kadar Mecliste gorev yapan medya mensuplarina bir giinliik toplumsal cinsiyet esitligi
egitimini kasim ayinda vermeyi planliyoruz. Mecliste gérev alan medya mensuplarinin o medyadaki
kadina dair dilinin bir sekilde tekrar formatlanmasi gerekliligi ortaya cikiyor. Iste burada yeterli
katilimin olup olmayacagini, tarihini ona gore belirleyecegiz.

Son olarak proje kapsaminda Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi Strateji Gelistirme Bagkanligi ve
Komisyonumuzun koordinasyonunda yeni bir etkinlik ger¢eklestirildi en son gegen hafta Sapanca’da.
19-21 Ekim tarihinde Meclis idari teskilat1 biinyesinde yer alan baskanliklarda baskan ve bagkan
yardimcilar1 toplumsal cinsiyete duyarli biit¢elemeye farkindalik egitimi diizenledi. Egitimle
yoneticiler arasinda toplumsal cinsiyete duyarli biitgeleme farkindaliginin artirilmasi amaglanmustir ve
bu konuda strateji birimi bir sunum da yapti. Gerek goriirseniz ayn1 sunumu burada da tekrarlayabiliriz.
28 tane strateji birimi bakanliklardan da dahil olmak {izere yatay bir iligki i¢erisinde bir araya gelerek
toplumsal biitgelemeye dair bir strateji gelistirme noktasinda karar aldilar ve bunu ilk olarak Mecliste
baslatacaklar1 konusunda da bir nihai hedefe vardilar.

Bu proje disinda da sivil toplum kuruluslarimizin ziyaretleri oldu ve faaliyetleri kapsaminda
iletisimimiz oldu. Bu kapsamda, Ugan Siipiirge Vakfi temsilcileri ve ayrica Cinsiyet Esitligini zleme
Dernegi temsilcileri, EGITIM-BIR-SEN Kadin Komisyonu temsilcileri bizlere ziyarette bulundular ve
glindeme dair duygularini ve tecriibelerini bizimle paylastilar.

Glindeme gegmeden s6z isteyen olursa vermek istiyorum, daha sonra da gegelim.
Buyurun.
II1.- ACIKLAMALAR

1.- Istanbul Milletvekili Saliha Sera Kadigil Siitlii 'niin, Sezgi Kirit davasini Komisyon Bagkani ve
tiyelerinin hep birlikte takip etmesinde fayda gordiigiine iliskin a¢iklamasi

SALIHA SERA KADIGIL SUTLU (istanbul) — Tesekkiir ediyorum.
Herkese merhabalar tekrar.

Glindem dis1 s6z aldigim bir husus var, bir dava var. Normalde bir basin agiklamasi igin giin
almistim, hepimiz yapiyoruz, hepimize cesitli isler geliyor, tek basimiza yiiriitilyoruz ama bu isin
hepimizin ilgisini ¢ektigini diisiindiim ¢ilinkii gerek AK PARTI’den gerek Milliyetci Hareket Partisinden,
Halklarin Demokratik Partisinden de davalara katilim olmus, Sezgi Kirit davasi Antalya’daki. Belki
bilginiz vardir, Antalya’da 15-16 yasindaki bir kiz ¢ocugu 3 kisi tarafindan bir eve kapatiliyor internette
tanigtig1 biri vasitastyla, uyusturucu veriliyor, tecaviize ugruyor, 6ldiiriilityor, akabinde biitiin saniklar
agirlastirilmig miiebbet hapis cezasi aliyorlar. Daha sonra, dosya ne yazik ki istinafa gidiyor ve istinaf
mahkemesi delil yetersizligi gibi hayatin olagan akisina da ¢ok uygun olmayan bir gerekceyle bu
saniklara sadece dort yil hapis cezasi verdi ve tahliye edilmis durumdalar. Avukat arkadaslarim var
burada. Boyle dosyalar ¢ok gelir ve genelde siyasi bir refleksle atlanir iistiine, halbuki bazen hakimler de
hakli ¢ikar, hakikaten ortada bir sey yoktur. Bu ylizden size bu konuyu aksettirmeden dnce biitiin dava
dosyasini aldim meslektasimdan, bastan sona okudum, bir hukukg¢u olarak sdyleyebilirim ki bir hukuk
garabeti var. Yani siyaseten kullanmak amaciyla degil, ger¢ekten bir hukuk katliami yasanmis dosyada.
Ne yazik ki hakimlerin bakis agis1 tam olarak gdyle yansimis: “Onun da orada ne isi varmis?” seklinde.
Celiskili raporlar var Adli Tiptan gelen ama olayin genel akigina baktigimizda, ¢ocuga uyusturucu
verilip tecaviiz edilerek dldiiriildiigii konusunda bende herhangi bir siiphe uyanmadi. Avukatinin ciddi
destek talebi var, dedigim gibi, bize ulasti, bugiin bir basin agiklamasi yapacaktik konuyla ilgili ama bu
konuyu ortaklagtirmamizin hem Komisyonumuz hem maktul hem de bu konudaki diger kiz ¢ocuklart
icin iyi olacagini diisiiniiyorum. Bu konuda, arzu ederseniz kisa, bir iki sayfalik bir rapor yazip
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Komisyonumuzla paylasayim. Adalet Bakanimizla bir temas talepleri var. Uygun goriirseniz, siz ve
diger Komisyon iiyelerimiz, bu isi hep birlikte takip etmekte fayda goriiyorum. Sizin hukukgularinizla
da dosyay1 paylasabilirim, dilerseniz bir incelesinler bastan sona.

Bu yiizden giindem dis1 s6z aldim, tesekkiir ediyorum.
BASKAN — Ben tesekkiir ederim.

iki sayfalik ¢alismamzi bizimle de paylasirsaniz biz de o konuda elimizden gelen destegi verip
arkadaglarimizla birlikte ortak karar olarak insallah neticelendiririz.

SALIHA SERA KADIGIL SUTLU (istanbul) — Soyle ifade edeyim Saym Baskan: Heniiz bir
rapor yazmadim, arzu ederseniz “Bizi daha detayl bilgilendir.” derseniz hazirlayip paylasabilirim
Komisyonumuzla.

BASKAN — Cok iyi olur.

SALIHA SERA KADIGIL SUTLU (istanbul) — Bu konuda hem siz hem diger partiler destek
olursa ¢ok mutlu oluruz.

Tesekkiir ediyorum, sag olun.
BASKAN — Buyurun Filiz Hanim.

2.- Ankara Milletvekili Filiz Kerestecioglu Demir’in, Sezgi Kirit davasinda her tiirlii destegi
vermeye hazir olduklarina ve yeni donemde Komisyonun faaliyetleriyle ilgili onerilerine iliskin
agtklamasi

FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Evet, biz de her tiirlii destege her zaman haziriz,
zaten kadin orgiitleriyle birlikte ¢aligiyoruz, oradan geliyoruz. O nedenle, raporu hazirlarsaniz elimizden
geleni yapariz.

Oncelikle, bu bahsettiginiz siyasi liderligin uzatilmasiyla ilgili birka¢ sey sdylemek istiyorum.
Simdi, bu, evet, anlamli, daha dogrusu, sonlandirilmasi gereken bir sey ama ben agikgasi, tercih
ederdim ki artik bagka bir sey olsun. Ciinkii siyasi liderlik zaten belki de en fazla 6ncelenmesi gereken
sorun degildi ve orada bu konu yerine baska bir konu tercih edilebilirdi. Zaten bastan itibaren aslinda
diistincelerim bu sekildeydi. Bu nedenle, sadece sonlandirtlmasi igin... Eger uzatilmas: gerekiyorsa
fazla uzatilmadan bence o biitgelerin daha efektif kullanilarak... Mesela, ne bileyim, veri tabani
olusturulmasi ya da “toplumsal cinsiyete duyarli biitce” dediniz, toplumsal cinsiyete duyarl biitceyi
her biit¢e oturumlarinda, her sene anlatiyoruz, her sene sdyliiyoruz, her sene Sayin Bakan da “Cok iyi,
gergekten, ¢ok etkili, biz bunlar1 yapmak istiyoruz, hep hayata gegirmek istiyoruz.” diyor ama ben {i¢
senedir buradayim, bununla ilgili herhangi bir sey géremiyorum. Mesela, bunun takibine iliskin bir
sey gerceklestirebiliriz. Yani toplumsal cinsiyete duyarl biitce diyorsak, hepimiz buna katiltyorsak bu,
hayatin her alaninda, ister Cevre Bakanlig1 olsun, ister Milli Egitim, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1
degil sadece; bu konuda gergekten, bir izleme, denetleme ekibi kurabiliriz. Yani bu Komisyonda boyle
bir islevimiz de olabilir, boyle bir ekip cikarabiliriz diye diisiiniiyorum.

Bunun diginda, yurt dis1 ziyaretler konusunda... Yani katilim konusunda 6nemli bir duyarlilik
gosterdiniz, gegen hafta sirf toplanti var diye gelmistim ama yoldan dondiim. Sonugta, katilimi
onemsediginiz i¢in bunu yaptiniz, buna saygi duyuyorum. Belli bir rutine toplantilarin baglanmasinin
faydali olacagini... Ciinkii gegen donemlerde gergekten hi¢ toplanmadik, bu ¢ok biiyiik bir eksiklikti.
“Toplanmamizi gerektiren ne vardi?” gibi cevaplar dahi aldim ben bir¢cok kez sordugumda Komisyon
Bagkanina. Halbuki toplanmamizi gerektiren ¢ok sayida sorun var Tirkiye’de burasi Kadin Erkek
Firsat Esitligi Komisyonuysa. Miimkiinse, siz de dyle diisiindtigiiniizii ifade etmistiniz, iki haftada bir,
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hepimizin kendi giindemini de ayarlayabilecegi sekilde toplantilarimizi yapalim derim. Orada ayni
zamanda bir ufak not da yurt dig1 ziyaretler konusunda; madem bu kadar katilimeiligi 6nemsiyoruz,
ayni sekilde biitlin partilerin katilimini saglayacak sekilde ya da o dengeyi olusturacak sekilde o
ziyaretlerin ve toplantilarin yapilmasi gerektigini diigiiniiyoruz. Bununla ilgili bir kanun teklifimiz de
var zaten, sadece burasi i¢in degil, biitiin komisyonlar i¢in.

Bunun diginda da 5 adet alt komisyon Onerisi ilettik. Simdi, vaktinizi almayayim isterseniz
girizgahta, sonrasinda da izah edebiliriz ya da arzu ederseniz sadece baslik halinde gegip sonra
detaylandirmamizi isterseniz onlari iletebiliriz.

Bir tanesi, toplumsal cinsiyet esitligini giliclendirmek icin egitim miifredatinin incelenmesi.
Bununla ilgili yeni bir 6nerge de verdik zaten. Cok ciddi ayrimciliklar var egitim miifredatinda kadinlar
ve erkekler konusunda. Bununla ilgili bir alt komisyonun -¢linkii her seyin egitimden bagladigini
diistinliyorsak hep beraber- kurulmasini dneriyoruz.

Istanbul Sozlesmesi ¢ok hayati bir sey. GREVIO’nun raporu agikland: biliyorsunuz ve gergekten,
hani Tiirkiye’nin yeterince yiikiimliiliikklerini yerine getirmedigi de diistiniiliiyor, 6nerilerde, tavsiyelerde
bulunuluyor. Bizim Istanbul Sézlesmesi’nin etkin uygulanmasi ve izlenmesi icin bir alt komisyon
kurmamiz ¢ok elzem. Yani bunu gergekten hep birlikte desteklemeli ve gerceklestirmeliyiz.

Tirkiye’deki gdgmen c¢ocuklarin ve kadinlarin sorunlarinin arastirilmas: ve bunlarin énlenmesi
icin gereken tedbirlerin saptanmasi komisyonunu 6nerdik.

Yoksullukla ilgili, kadin yoksulluguyla ilgili yine 6nerge vermistik. Su sira nafaka konusu bizim igin
sagma bir sekilde giindeme geliyor. Bu ifadeyi kullanmak istemezdim ama &yle, otuz yillik aile hukuku
avukatlig1 yapmus birisi olarak. Ama asil arastirilmasi gereken kadin yoksullugudur. Komisyonumuzun
bunun da arastirilmasi i¢in bir alt komisyon kurmasini 6neriyoruz.

Son olarak da OHAL’de, olaganiistii halde... Bu gergekten olaganiistii bir hal ve artik bitmesi
gereken bir hal. Kapatilan kadin kurumlari var ve bunlar kadina yonelik siddet konusunda ¢aligtyorlard,
cocuklarla ilgili ¢alistyorlardi. Bunlarin kapatilmalarinin ayrimcilikla miicadele konusunda kadinlar
uistiindeki etkilerinin arastirilmast konusunda da bir komisyon o6neriyoruz. Bunu degerli Komisyon
tiyelerinin takdirlerine sunuyoruz.

Bundan sonrasinda da gergekten arka bagajlarimizi geride birakarak, gergekten kadin dayanigmasint
yiriiterek -erkek arkadaslar da var ama hani, biz daha ¢ok kadin dayanigmasini énemsiyoruz- kadinlarm
giiclendirilmesi i¢in bunu gergeklestirebilecegimizi ve iyi bir faaliyet dénemi gegirecegimizi umut
ediyorum.

Hepinizi sevgiyle saygiyla selamliyoruz.

BASKAN — Tesekkiir ederim katkilariniz igin.

Oncelikle, gecen hafta toplantimizi, hakikaten diger partilerden arkadaslarimizin parti toplantilari
oldugu i¢in bunu g6z dniine alarak yapamamistik, bu haftaya koyduk.

Onerdiginiz kadin egitimiyle alakali olarak bizim de komisyonlarda énerdigimiz ikincil bir madde
var; kadnlarin, kiz ¢ocuklarinin egitimiyle alakali bir madde var. Sizin 6nerilerinizi de glindeme almak
iizere ikinci boliimde tartisalim isterseniz.

Bugiin eger yetistirebilirsek -Meclis biliyorsunuz ikide agilacak- dncelikle bir kirsal alanda kadin
istthdami olan raporun kabuliiyle ilgili bir giindeme gecelim. Ciinkii orada raporu tek tek okudum.
Toplam 117 sayfalik bir gériisme tutanaklart vardi. Oradan kanun maddesi veya yonetmelik olarak
¢ikacak ¢iktilar var. Bundan sonra kurulacak olan alt komisyonlar1 da kanunlasmasi anlaminda,
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oradan yonetmelik degisiklikleri anlaminda da bize yol gosterecegini umarak olusmasini temenni
ediyorum. Hakikaten bir ¢alisma var, emek var ortada ve emegi gegen biitiin arkadaglarimiza, bakanlik
temsilciliklerine bu anlamda da tesekkiir ediyorum, ortaya giizel bir ¢alisma koymuslar, o ¢aligmay1
da biz nihayete erdirelim istiyoruz. Bu konuda da ilgili birimlerle de temaslarimiz var, Bakanlarla da
grupla da ¢alismalarimiz oldu. Insallah onu da KEFEK olarak ortaya bir sonug olarak ¢ikaracagiz diye
diisiiniiyorum.

Candan Hanim, buyurun.

3.- Tekirdag Milletvekili Candan Yiiceer’in, yeni donemde Komisyonun faaliyetleriyle ilgili
onerilerine iligkin agiklamasi

CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Sayin Baskan, degerli Komisyon iiyesi arkadaslar, degerli
biirokratlar; ben de hepinizi sevgi ve saygiyla selamliyorum.

Oncelikle ¢ok tesekkiir ediyoruz, gecen hafta bizim grubumuzun bir talebi olmustu Komisyon
toplantisinin ertelenmesine dair ¢iinkii parti grubumuzu ilgilendiren bir toplanti giindemi olusunca
maalesef cogunlugumuzun katilmayacagi bir toplanti olacakti. Bugiin ne mutlu ki sag olun, sizin de
bu ¢ogulcu yaklasimimizi tebrik ediyorum, ingallah bundan sonra Komisyon toplantilarimizi ayni
duyarlilikla -tiim gruplar igin tabii ki- siirdiirebilelim. Cok tesekkiir ediyoruz bu anlamda.

Rutin toplantilarin gergekten, giindemi, tarihi, zamani belli olursa biz de parti calismalarimizi buna
gore organize edip katilimi ¢ogaltabiliriz, katkiyi artirabiliriz diye diistiniiyorum. Bu anlamda, toplanti
rutin tarihlerinin belli olmasi ¢ok kiymetli. Bizim i¢in de iki haftada bir, haftada bir, artik genel olarak
nasil karar verilirse, garsamba giinleri daha uygun olacaktir.

Burada bizim de tabii alt komisyon 6nerilerimiz var, buna girmeyecegim, bunu herhalde daha sonra
konusacagiz. Bizim de 6 komisyon Onerimiz var. Aslinda HDP Grubuyla da ortiistiiglinii goriiyorum
simdi. Ciinkii gercekten bizim de bu alanda calisan ¢alismacilarla, sivil toplum kuruluslartyla,
gercekten bu alanda emek veren kisilerle konugsmamiz neticesinde olusturdugumuz, hani talep nedir,
ne olmali, bu siiregte Tiirkiye’'nin neye ihtiyaci var, nerelerde eksik kaldik, ne yapilmasi gerekiyor
sorularina aldigimiz cevaplar dogrultusunda olusturdugumuz alt komisyon onerileri. Bu anlamda biz
de sunacagiz; iste, Istanbul Sozlesmesi keza, gene Milli Egitim Bakanlig1 miifredati, siginmaevlerinde
yasanilan durumlar, kadnlarin ve ¢ocuklarin yasadigt sorunlar bunlara dair, bir digeri gene go¢men
kadinlarin yagadig1 zorluklar, kadinlarin ve ¢cocuklarin yasadigi zorluklara dair, bir digeri cezaevlerinde
ozellikle kadinlarin yasadigi ve cocuklarinin yasadigi sikintilara dair, bir de tabii, dldiiriilen, siddet goren
kadinlarin geride kalan ailelerinin yasadig: sorunlara dair alt komisyon kurulmast igin dnerilerimizi biz
de sunacagiz, bunlar {izerinde konusacagiz.

Ben sunu 6grenmek istiyorum: Gegtigimiz haftalarda Calisma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanligi
ile Adalet Bakanliginin ortak bir calistay1 oldu nafaka konusunda. Maalesef bizler bunu basindan
yansidigi kadariyla 6grendik. Daha sonra konustugumuz kisiler, sivil toplum kuruluslarinin gogunluguna
kapali oldugunu, ¢ok belli sivil toplum kuruluslarinin davet edildigini, ¢ogunun alinmadigini, hatta
¢ogunun kapida zorlayarak igeri girdigini ifade ettiler. Bizler de aslinda sorduk, hani biz niye KEFEK
olarak, Parlamentoda calisan direkt bu konuyla alakali, ilintili, bu sorunu konusacak, tartisacak,
¢Oztim onerilerinde -bugiin oldugu gibi- bulunacak... Komisyonumuzun haberi oldu mu 6ncelikle?
Hani KEFEK’e bdyle bir davet geldi mi? Eger geldiyse bizlere bu ulasmadi, 6ncelikle onu soylemek
lazim. Neden ulagsmadigini da sorgulamak ve bundan sonra bu tarzda yasanabilecek olumsuzluklart da
onlemek lazim. Hani, bu alanda sizin bir bilginiz var mi, ben ¢ok merak ediyorum ve gergekten de bu
tavri yanlis buluyorum. Bakin, burada emegi konusuyoruz. “Emek” ¢ok giizel bir szciik. Hele “kadin”
ve “emek” deyince birbirine ¢ok yakisan iki sozciik oluyor. Biz burada emegin ne kadar ¢ok oldugunu
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ki biz sahidiz bu ¢aligsmalara, hep beraber yapiyoruz, ¢ok kiymetli buluyorum, bu raporun tamamini
okudum, kiymetli bir rapor; ¢ok biiyiik bir emek var, aylarca ¢alismanin sonucu bir iiriin var. Ama
biz bunda, iste belli seyleri diglayarak, sadece bunu goriip onu gormeyerek, onun fikrini almayarak,
eger bu yontemle... Yani Calisma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanli§inin, Adalet Bakanli§inin yaptig1
gibi, hani orada KEFEK’i dislayarak, diger siyasi partileri, sivil toplum kuruluslarini dislayarak sonug
alamay1z ve bu emekler sadece bir rapor olarak, tozlu raflarda -bundan 6nceki gibi- yerini alir. Bu sefer
litfen bu hassasiyeti KEFEK olarak gosterelim. Hani sadece bireysel olarak biz grubumuz adina degil,
bir grup yani KEFEK Komisyonu olarak burada neden boyle bir iletisimsizlik oldu, neden bu konuda
bilgi almadigimiz, neden toplantiya katilmadigimiz, konugmadigimiz, tartismadigimiz sorularina da
cevap arayalim diyorum.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

Giindeme gegmek icin agikgasi ¢ok uzatmak istememistim ama 6284’le alakali, Istanbul
Sozlesmesi’yle alakali uygulamada bazi sikintilar oldugu ortada. Onunla ilgili gegen haftalarda
da bir goriisme olmustu, konusma olmustu arkadaglarimiz tarafindan. Bizim de se¢gmenimizden
gelen, kadinlardan gelen bdyle bir ¢alisma ve durum var. Bununla ilgili bir alt komisyon kurulmasi
teklifimiz var. Bugiin de onu giindeme alacagiz. Hakikaten boyle efektif iki tane komisyon kuralim,
neticelendirelim. Cok komisyonlar, daha énce yapilmis ¢alismalar iizerinden gitmeyelim. iki tane yeni
komisyonu, gelecege dair daha dnce yapilmamis ¢aligmalari konusalim, oradaki ortaya ¢ikan ¢iktilar
tizerinden hareket edelim diyorum.

Diger soylediginiz konuyla alakali bize bir bilgi ulasmadi ama biz acilisina davet edildik ama vekil
olarak davet edildik. O ¢alistayin igerisinde degiliz ama sonuglar iizerinde de gereken ¢aligmalart hep
birlikte yapabilecegimize inaniyorum. Toplumun bir ortak problemi iizerinde de karsilikli istisarelerde
bulunabilecegimizi diisiiniiyorum.

Glindeme gecelim mi?

CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Tek bir tarafin davet edilmesi dogru bir sey mi?

BASKAN — Sadece vekiller olarak ama biz...

CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Vekiller olarak bizler davet almadik, vekil olarak da almadik.
BASKAN — Onun iizerinden sey yapalim.

CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Hig bilgimiz yok yani.

BASKAN — Ama bize KEFEK olarak sey olmadi sadece, davet vardi.

Peki, s6yle yapalim, giindeme gegelim.

CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Samirim KEFEK ’e de bu davetin gelmesi gerekiyordu.

BASKAN — O giin devir teslimimizi daha yapmamuistik galiba, ondan kaynaklanan bir sey olabilir.
O giine kadar yapilmamisti, ondan sonra... Bana da davetiye gelmemisti. Soyledigim gibi, KEFEK te
de devir teslim yapmamustik, o boslukta oldu onlar. Onu konusalim.

CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Yani 6zellikle bakanliklarin bu konuda bence bilgilendirilmesi
ve daha duyarli olmas1 s6ylenmeli ¢linkii bunu ¢ok sik¢a yastyoruz. Bunlar ¢ok dnemli konular. Bizlerin
de orada olmasi ¢ok sey katacak hem belki bizlere ve toplantiya.

BASKAN — Dogru, onlart karsilikli iletisimle, iletisim kanallarimizi da ag¢ik tutarak yapacagiz
insallah bundan sonra da.

10




Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu
31.10.2018 T:2 0:1

V.- KONU
A)ALT KOMISYON RAPORLARI

1.- 26 ’nct Yasama Déneminde kurulan Kirsal Alanda Kadiin Giiglendirilmesi ve Kirsalda Kadin
Girisimciliginin Desteklenmesi Alt Komisyonunun taslak raporuna iliskin goriismeler

BASKAN - Degerli tiyelerimiz, Komisyonumuzun giindeminde yer alan 26°nc1 Yasama Doneminde
kurulan Kirsal Alanda Kadmin Giig¢lendirilmesi ve Kirsalda Kadin Girisimeiliginin Desteklenmesi Alt
Komisyonu taslak raporunun goriismelerine baslayabiliriz.

Bildiginiz lizere, bahsi gegen alt komisyon bir 6nceki yasama doneminde kurulmus ve ¢aligmalarini
tamamlayarak raporunu hazirlamigsa da erken se¢ime gidilmesi ve bazi nedenlerle s6z konusu rapor
bastirilip dagitilamamustir. Raporu inceledigimde 6nemli bir emegin s6z konusu oldugunu ve raporun
aslinda tamamlanmig oldugunu gérdiim. Bu nedenle, ben bu ¢alismay1 tamamlamak istiyorum. Bununla
da alakal1 ¢alismay1 yapalim. Komisyonumuzun giindemine aldim. Siz de uygun goriirseniz raporu
tartistiktan sonra kabul edip bastirabiliriz.

Oncelikle, iiyelerimize s6z verip varsa sorularim ve Onerilerini alip cevaplamak iizere raporun
hazirlanmasinda emegi gegen bakanlik uzmanlarina da s6z verecegim.

Filiz Hanim’1n sorusu var.
Buyurun.

FiLiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Yalniz, sdyle: Cok degerli bir caba var, evet,
gergekten Onemli noktalara ¢ozliim Onerileri de getiriyor ama biz birazcik ¢dziim Onerilerinde
eksiklikler oldugunu diisiiniiyoruz. Buna iliskin yazili olarak da hazirladik aslinda “¢éziim onerileri”
diye bir bucuk sayfa bir metin. Eger, takdir ederseniz bugiin hemen bunun kabuliine degil de en azindan
bizim ¢6zliim Onerilerimizi ya da bagkalarinin da varsa ¢éziim Onerilerini izleyerek bunlardan da belki
yararlanilmas: miimkiin olabilir, eklemeler yapilabilir, bir sonraki bulusmamizda kabuliine gecebiliriz,
Oyle bir prosediir izleyebiliriz diye diisiiniiyorum.

Yani mesela, raporda tarim alaninda calisan kadinlarin hepsinin aslinda devlet tarafindan
sigortalanmasi gibi bir &nerimiz var bizim, raporda yalnizca devlet destegi dngoriiliyor. Yani aslinda,
sigorta baska bir seydir, destek baska bir seydir. Yani destek inayet gibi her zaman degisebilecek, gelen
iktidarlarin kendi mesrebine bagl olarak farklilasabilecek bir seydir halbuki sigorta daha garanti bir
seydir ya da kooperatif destek merkezleri dneriyoruz mesela.

BASKAN - Yani igerisinde var, kadin1 destekleme. ..

FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Ama sey degil yani bazilarimin daha agilmasi,
detaylandirilmasi gerekiyor. “Yok.” diye degil yoksa hakikaten iyi bir rapor, onu basta da sdyledim,
kotii ve olumsuz bir sey anlaminda sdylemiyoruz bunlart.

Ama ne bileyim, kadin saglig1 mesela yalnizca dogum ve aile planlamasiyla ele aliniyor, halbuki

kadin saglikta bir birey olarak degerlendirilmeli, bagka sorunlar1 da var. Yani raporda bu konuda
vurgular az.

Mevsimlik tarim is¢iligi var. Kiz ¢ocuklarimin okullagmasinin artirilmasi, mevsimlik tarim is¢iligi
nedeniyle egitim siirecinden kopan kiz ¢ocuklarinin yeniden egitime kazandirilmasi gibi neriler var.

Biitlin projeler gelistirilirken cinsiyete duyarli bir yaklasim gézetilmesi ve bolgesel farkliliklarin
dikkate alinmasi gibi oneriler var.

11




Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu
31.10.2018 T:2 0:1

Yani bunlarin hepsini saymayayim isterseniz baska arkadaslarimizin vaktinden almamak i¢in ama
bunu iletelim biz size. Eger incelemek isterseniz vekilimizle birlikte imzaladigimiz ¢éziim dnerilerini
baska arkadaslara da iletebiliriz ya da siz ¢ogaltabilirsiniz, inceleyebilirler. Sonrasinda, bu oneriler de
dikkate alinirsa, uygun goriiliirse memnun oluruz. Kabul edilmesinde ondan sonra bir engel yoktur diye
diistiniiyoruz.

Tesekkiirler.

BASKAN — Bakalim.

CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Bagkanim...
BASKAN - Buyurun Canan Hanim.

CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Takdir edersiniz ki Komisyonumuzun iiyesi olan bu dénem
milletvekili olmus arkadaslar var. Herkesin raporu okuyup okuyamadigmi bilemiyorum tabii ki
muhakkak bir genel ¢erceve olarak incelemislerdir ama belki o yiizden dnce sunum yapip bu konu
hakkinda, ¢alismalar hakkinda bilgi verip iizerine soru ve Onerilerimizi sunsak daha dogru olacak
gibi ciinkii disaridan da katilimer arkadaslarimiz var. Hem bizim igin de daha sey olur, iki defa soru
sormamis oluruz diye diigiinityorum.

BASKAN — Sunumdan mi baglayalim? Siiremiz yetmeyecektir. O zaman, alt komisyon
olusturulmasiyla alakali siire yetmezse oniimiizdeki haftaya birakalim, olur mu?

Peki, o zaman sunumu alalim bakanlik yetkililerinden. Bir sunumunuz var mi yoksa genel olarak
raporu 6zetlemeniz miimkiin midiir?

IV.- SUNUMLAR

1.- Tarum Reformu Genel Miidiirii Hasan Ozlii 'niin, Kwrsal Alanda Kadimin Giiglendirilmesi ve
Kirsalda Kadin Girisimciliginin Desteklenmesi Alt Komisyonunun taslak raporu ve Bakanligin bu

kapsamdaki ¢alismalart hakkinda sunumu

TARIM REFORMU GENEL MUDURU HASAN OZLU — Bir sunum hazirlamadik ancak
“Kirsalda Kadmin Giiglendirilmesi ve Kirsalda Kadin Girigimciliginin Desteklenmesi” konulu raporla
ilgili olarak mesela, s6z konusu komisyon raporunun 169’uncu sayfasinda yer alan “Orgiitlenmede
Yasanan Sorunlar ve Kirsal Alanda Kadinlarin Kooperatiflesmesinin Yetersiz Olmas1” baslig1 altinda
yer alan “kadin kooperatifleri noter ve ticari sicile kayit ve st birliklere tiyelik gibi masraflar
kargilamakta zorlanmaktadir.” ifadesinde gegen noter sartiyla ilgili olarak kooperatif kuruluglarinda
aranan noter sart1 15/2/2018 tarih 7099 say1li Kanun’la degisik 1163 say1ili Kooperatifler Kanunu’nun
2’nci maddesinde yapilan degisiklikle kaldirilmistir, boyle bir zorunluluk yok. Dolayisiyla bu madde
esasen ger¢eklesmis oldu.

Bir bagka madde de yine 177’nci sayfada, 7.2.5 “Kirsalda Kadmlarin Kooperatiflesmesine Y 6nelik
Coziim Onerileri” bashig1 altinda yer alan “Kirsal alandaki kadmlarm tarimsal kalkinma kooperatifi
kurarken yasadiklart sikintilar1 gidermek i¢in kooperatif ana sdzlesmesinde yer alan ¢aligma bdlgesi
icinde ikamet sartinin degistirilmesi oncelikle el alinmalidir.” ifadesiyle ilgili olarak ise Tarimsal
Kalkinma Kooperatifi Ana Sozlesmesi’nin 9’uncu maddesinde yer alan ortaklik sartlarina iligkin
maddede “Kooperatifin kuruculari ve ortaklar1 kadinlardan olusmasi halinde (b) bendindeki sart
aranmaz.” seklinde yapilacak yeni bir diizenlemeyle kooperatif kuruluslarinda ve sonraki ortakliklarda
kadinlar lehine pozitif bir ayrimcilik saglanabilecektir. Bu degisikligin yapilmasi gerekiyor tabii, ana
sozlesmede.
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Bunun disinda, kirsaldaki kadinlarimizin faaliyetleri ve yapilan ¢alismalarla ilgili olarak ilave
bilgiler verebilirim eger Komisyon iiyeleri arzu ederlerse.

Oncelikle, 6ziir dilerim, Degerli Baskanim ve Komisyon iiyeleri; sizi selamlamadan hemen séze
girdim, kusura bakmaymn. Oncelikle, hepinizi saygiyla selamliyorum, diger biirokrat arkadaslarim da
tabii.

Buradaki bilgi notlari, bunlar, kurumsal olarak Bakanligimizin yapmis oldugu c¢aligmalar tabii
ki 6nemli ama ben kisisel olarak sunu sey yapiyorum: Esasen, kirsalda kadin zaten gii¢li. Yani
biitiin kirsaldaki hanimefendiler iiretimde ve lretim siire¢lerinde de, karar alma siireclerinde de
fiilen yer alan insanlar. Belki beyefendiler burada azinlikta ama beyefendiler sanki onlarn kararlari
uygulantyormusgasina bir algi i¢erisindeler ama esasen o kararlarin hepsinin arkasinda hanimefendiler
var diye ben diisliniiyorum, eminim bu goriisime sizler de katiliyorsunuzdur. Ciinkii gergekten
ev idaresinde, ekonomi idaresinde kirsalda da olsa, kentte de olsa hanimefendilerin, annelerimizin,
eslerimizin katkisinin karar alma siireglerinde fevkalade 6nemli, biiyiik olduguna inantyorum.

Efendim, bu Kirsal Kalkinma Yatirimlariin Desteklenmesi Programi’miz var biliyorsunuz Tarim
ve Orman Bakanlig1 olarak. Eski adimiz Gida, Tarim ve Hayvancilikti ama su anda 2 bakanlik birlestik.
Tarim ve Orman Bakanligi olarak Kirsal Kalkinma Yatirimlariin Desteklenmesi Programi icerisinde
biz kadin girisimci olarak bagvuran girigsimcilere yani Kirsal Kalkinma Yatirimlarinin Desteklenmesi
Programi’na ekonomik yatirimlardan proje sunup da yatirim yapmak isteyen yatirimcilarimiza, kadin
yatirimeilarimiza puanlamada art1 bir pozitif ayrimeilik yapiyoruz, S puan ile 25 puan arasinda degisen
art1 puanlar veriyoruz. Dolayistyla onlara bir anlamda pozitif bir ayrimcilik yapmis oluyoruz.

Yine, Geng Cift¢ilerin Desteklenmesi Programi’miz var Bakanlik olarak. Geng ¢ift¢iden kastimiz,
18 ile 40 yas grubu arasinda yer alan ¢ift¢ilerimiz. Bu proje tabii 2016-2018 yillar1 arasinda ti¢ yillik bir
projeydi, bu sene bitiyor. Bu proje kapsaminda da 30 bin TL karsiliginda projelerine uygun olarak ister
hayvancilikla ister bir seyin iiretimiyle ilgili olsun yapmis olduklar1 projelere karsiliksiz olarak bdyle
bir yardimda buluyoruz, destek veriyoruz. Burada da yine kadin girisimcilere, kadin bagvurulara 6 puan
ilave bir puan vermek suretiyle destekliyoruz, 6nceliyoruz. S6z gelimi, bu ii¢ yillik siire igerisinde Geng
Ciftcilerin Desteklenmesi Programi kapsaminda toplam 47 bin 788 bagvuru yapilmis, bunlarin 28 bin
825 kisisi kadin ¢ift¢ilerimizden olusuyor yani yiizde 60. Dolayisiyla 6denmis olan 865 milyon TL; bu
ii¢ y1l igerisinde de bu kadin g¢iftcilerimize bir ddeme yapilmis.

Bir bagka husus, tarimsal amacgli kooperatif projeleri var. Bu projeler, biliyorsunuz, 1967 yilindan
beri Bakanlik biitcesinden kredi kullandiriimaktayken 2015 yilinda bu uygulama sona erdirilmis fakat
bu siire zarfinda 18 adet tarimsal amaclh kadin kooperatifi farkli konularda toplam 15 milyon 6 bin
895 TL kredi kullanmustir. Yani burada kadin kooperatiflerimiz... Tiirkiye’de su anda 34 ilde 43 tane
kadin kooperatifimiz var. Bir baska uygulamamizsa bizim Tarim Sigortalar1 (TARSIM) Havuzunda
Ciftei Kayit Sistemi’ne kayitli olan kadin ¢ift¢ilerimizin sigorta primlerinde onlara yiizde 5 indirim
yapiyoruz, erkeklerden farkli olarak onlarin primlerini ylizde 5 indirimli olarak kabul ediyoruz. Bu tiir
desteklerimiz var.

Kadmlarimiza, kirsalda ¢alisan kadin ciftgilerimize, kadin girisimcilerimize Bakanlik olarak
yapmis oldugumuz bu desteklerin yani sira yine ayni zamanda, biliyorsunuz, Avrupa Birligi IPARD
Programi kapsaminda da birtakim uygulamalarimiz var. Bu uygulamalar kapsaminda da... Biz
buraya 4 kisi, 2 bey, 2 hanimefendi olarak geldik, eger miisaade ederseniz Sayin Bagkanim, [PARD
uygulamalarryla ilgili hususu sag tarafimda oturan Senay Hanim arkadagimizin agiklamasini istiyorum,
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ona sz vermek istiyorum. IPARD uygulamalar1 kapsaminda “Ulusal Kirsal A§” diye bir ag olusturduk,
gecen sene ilk lansmanini yaptik. Ne tiir ¢alismalar yapiyoruz? Cok kisaca, bes dakikayi gegcmeyecek
bir siire zarfinda arkadasimiz bilgilendirebilir sizleri miisaade ederseniz.

BASKAN — Uygundur, tabii ki.
TARIM REFORMU GENEL MUDURU HASAN OZLU — Buyurun Senay Hanim.

2.- Tarum Reformu Genel Miidiirliigii Avrupa Birligi Yapisal Uyum Yénetim Otoritesi Daire
Bagskanligi Temsilcisi Dr. Senay Sevengor ‘iin, Kirsal Alanda Kadinin Gii¢lendirilmesi ve Kirsalda Kadin
Girisimciliginin Desteklenmesi Alt Komisyonunun taslak raporu ve IPARD programi kapsamindaki
uygulamalar hakkinda sunumu

TARIM REFORMU GENEL MUDURLUGU AVRUPA BIRLIGI YAPISAL UYUM YONETIM
OTORITESI DAIRE BASKANLIGI TEMSILCISI DR. SENAY SEVENGOR - Tesekkiir ediyorum.

Sayin Baskanim, Komisyon iiyeleri, degerli katilimeilar; hepinizi saygtyla selamliyorum.

Avrupa Birligi Yapisal Uyum Yo6netim Otoritesi Dairesinde Genel Miidiiriimiiziin destegiyle ¢cok
giizel projelere biz adim attik. Tiirkiye’de bir yenilik, bir Ulusal Kirsal Ag Projemiz var. Bu projemizde
27 Kasim 2017 tarihinde Ankara’da 300 paydasin katilimiyla biz bir agilis yaptik. Burada tiim
paydaslarimiz, sivil toplum kuruluslari, iniversiteler, arastirma merkezleri, kadin girigsimciler, kadin
kooperatiflerimiz, ilgili tim kamu kurum ve kuruluslarimizin temsilcileri olarak agin icerisinde yer
almasi gereken tiim paydaslar hep birlikte karar altyoruz ve hep birlikte ¢alistyoruz. Bugiine kadar da
bununla ilgili ¢ok ciddi ¢aligmalar yaptik ¢iinkii bir de LEADER Tedbiri’miz diye bir tedbirimiz var
Avrupa Birliginden destek alan. Bu yapida da 12 ilde halihazirda 25 tane dernegimiz var. Bu dernek
ayni1 Ulusal Kirsal Ag’1n paydaslariim kiiciik alanlarda, ilgelerde kaymakamimiz, belediye baskanimiz,
kadin girisimcilerimiz, sivil toplum kuruluslarimiz, genglerimiz, cocuklarimizin hepsinin yapi igerisinde
yer alarak kendi ilgelerinin yerel kalkinma stratejileri kendilerinin yazmasi ve kendi projelerini hayata
gecirerek bizlerden hibe destegi almasi gibi bir yap1. Bu kapsamda, biz Ulusal Kirsal Ag Projesi altinda
ozellikle kirsal kalkinmada Tiirkiye’de ¢ok ciddi ve ¢ok giizel ¢aligmalar yapilmis bugiine kadar. Bu
programlarin daha etkin, daha yeniden, birlikte olabilmesi i¢in iyi uygulama 6rneklerini ortaya ¢ikardik.
Biitiin gittigimiz illerde, bugiine kadar yaptigimiz ¢alismalarda tiim kadin kooperatifierimizi birbiriyle
bulusturduk. Beraber tiim etkinliklerimizde kirsal kalkinma ¢aligmalarindaki iyi uygulama 6rneklerinin,
kurmus oldugumuz, hibe destegi verdigimiz iyi uygulama 6rneklerinin hepsiyle ilgili toplantilar yaptik
ve biitiin bu toplantilarimizda tiim paydaslar, size bahsetmis oldugum paydaslarimiz bizim kadin
kooperatifleriyle bulustu. Buanlamda, ben Genel Miidiiriimiize 6zellikle s6yle tesekkiir etmek istiyorum:
Bagindan beri bizim bu projemizi destekliyor. Ciinkii yereldeki o kadin kooperatiflerine, kirsal alanda
bu ilgedeki ¢aligmalarda genel miidiirlerimiz etkinliklere giderek bizzat katildi. Onlar1 biz davetli
yaptik, birbiriyle bulusturduk ve hepsi toplantilarimiza misafir olarak geldiler, sunumlarin1 yaptilar ve
genel miidiirlerimiz, tiim Bakanligimiz onlarmn yaninda oldugunu onlara gésterdi. Bu anlamda, biz ¢ok
ciddi geri bildirimler aliyoruz. Su an en azindan 11 tane kadin kooperatifimiz bizim agimizin igerisinde.
Ozellikle her toplantimizda bizimle bulusuyorlar ve birbirlerine -aslinda ag kendiliginden isliyor- biitiin
konular hakkinda bilgi veriyorlar. Iste, sabun iiretiminden lavanta iiretimine, giil {iretimine hepsi birlikte
beraber ¢alisiyorlar. Bu anlamda ¢ok giizel ¢aligmalar var.

Bunun disinda ne yapiyoruz? Kirsal Kalkinma Programi’mizin daha etkin koordinasyonu i¢in 10-
12 Ekimde biz Ankara Kizilcahamam’da biiyiik bir ¢alistay yaptik. Yine, tiim paydaslar1 buna davet
ettik. Konumuzun i¢inde yine kadin kooperatifleri vardi ve buradan ¢ikan sonuca gore su an Tiirkiye’de
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Ulusal Kirsal Ag calismalarini birlikte karar alarak kuruyoruz. Onlarin, tiim kurumlarimizin ve sivil
toplum kuruluslarimizin, hocalarimizin degerli goriisleriyle yapiy: birlikte kurma karart aliyoruz ve
ocak ayina kadar bu yap1 kurulacak.

Bunun disinda, tematik toplantilar yapacagiz. Bunlardan biri, o dernegini kurmus oldugumuz,
LEADER dedigimiz o 25 eylem dernegi. Belki 6niimiizdeki bir iki y1lda 200’e kadar ulasacak ¢iinkii
Avrupa’da bunun ¢ok ornekleri var. Bir digeri, kisa tedarik zinciri: Kadin kooperatiflerimiz tiretmis
oldugu {iriinleri aracisiz nasil en kisa zamanda pazarlar? Bir digeri, tibbi ve aromatik bitkiler ¢linkii
kadinlar bu projeye ¢ok yakisiyor. Lavanta liretimden giil iiretimine kadar onlar1 destekliyoruz. Bir
digeri, sosyal inovasyon ve girisimcilik kirsal alanda tematik gruplarimizdan. Ve digeri de kirsal turizm.
Ciinkii bunlarin hepsi birbiriyle hem 6rtiismiis hem de kadinlarimizin ¢ok yer aldig1 bir proje. Aralik
aymin ilk haftasinda bizim tematik toplantilarimiz yine tim paydaslarla beraber ¢alisilacak ve ¢ok
degerli iilkemizin ulusal, kirsal kalkinma stratejisi de bizim dairemizden, birimimizden ¢ikiyor ve
kararlar orada iilkemizin politikasina yansiyacak. Bu anlamda, en biiyiik amacimiz, tiim kirsaldaki bu
kadin kooperatiflerimizin iyi uygulama 6rneklerini ortaya ¢ikararak... Bununla ilgili tanitim filmleri
¢ekiyoruz, kataloglar yaymliyoruz, yerelde kiiltiirel etkinlikler yapiyoruz. Hani, bu anlamda Kirsal Ag
¢ok degerli, bunu anlatmak istiyorum. En son biz bir Mardin’e gittik, Mardin’de bir masal festivaline
katildik yerel, kiiltiirel. Nallithan’da bir dernegimiz var, kozadan ipegi iiretiyorlar, biz o ipegi ebru
sanatiyla bulusturduk. O iyi uygulama &rneklerini ayni zamanda hikaye olarak anlattik tiim Mardin’de
herkese. Ciinkii teknik uygulamayi anlatiyoruz, iyi uygulamayi ama bunun bir de hayal ve hikaye kismi1
var ve bu cok isliyor. Mardin’de ¢ocuklara gittik cezaevinde, orada o ¢ocuklara biraz nefes olduk,
onlara biraz sifa ¢alismalari yaptik giizel hocalarimizla, degerli hocalarimizla. Onlar simdi bizim i¢in
kiigiik promosyonlar tiretecekler ulusal, kirsal ag i¢in ve heyecanla bizleri bekliyorlar. O anlamda biz
gercgekten yerele gittigimizde yerelin ¢ok biiyiik heyecan ve hayalle bir seyleri baslattigini ve agimizda
hepsinin yer aldigini... Ve degerli genel miidiirlerimiz de bu konuda bize bu kapilar1 a¢tig1 i¢in ve
sizlere de burada bunu anlatma imkani buldugum igin ¢ok mutluyum, ¢ok tesekkiir ediyorum. Insallah
hep beraber bu ¢aligmalar birlikte devam ettiririz.

Tesekkiirler.

BASKAN - Tesekkiirler Senay Hanim.

Biitiin onerileri bu hafta alalim, gelecek hafta da artik raporu kabul edelim diyorum. Onun igin
baska Oneri varsa, sorular varsa sorulara devam edelim.

CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Sunum bitti mi?

BASKAN — Hayir, Nimet Hanim’a s6z veriyorum.

Buyurun.

3.- Tarim ve Orman Bakanhg Egitim ve Yayin Dairesi Baskanligi Kirsalda Kadin ve Aile
Hizmetleri Calisma Gurubu Sorumlusu Nimet Kaleli'nin Kirsal Alanda Kadimin Giiglendirilmesi ve

Kirsalda Kadin Girisimciliginin Desteklenmesi Alt Komisyonunun taslak raporu ve Bakanligin bu
kapsamdaki ¢calismalart hakkinda sunumu

TARIM VE ORMAN BAKANLIGI EGITIM VE YAYIN DAIRESI BASKANLIGI KIRSALDA
KADIN VE AILE HiZMETLERI CALISMA GRBU SORUMLUSU NIMET KALELI — Herkesi
saygiyla selamliyorum.

Aslinda tabii benim burada iki gérevim s6z konusu oldu. KEFEK ’te —teknik- ayni1 zamanda calisan
bir kisiydim ve Tarim Bakanliginda da bu olaylarin i¢inde bizzat olan bir kisi olarak ¢ok heyecanla bu
projenin, bu programin igerisinde yer aldim.
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Tabii, bunu yaparken yani bu KEFEK teki alt komisyon ¢alismalarini yaparken bana destek olan
2 asistan arkadasimiz oldu: Biri Yildirim Beyazit Universitesinden ve digeri de Ankara Universitesi
Ziraat Fakiiltesinden 2 arkadasimizla birlikte gercekten her tiirlii ¢alismay1 gergeklestirerek hem sahada
hem de teknik anlamda raporun ¢ikabilmesi i¢in son derece bir tez sekliyle ele almaya ¢alistik.

Tabii, ben on bes yildir kirsalda kadin tizerinde ¢aligma yapan bir kisi olarak bu rapordan ¢ikacak
sonuglarin kirsal alandaki kadinlarimizin daha aktif, daha etkin, daha gii¢lii olarak bulunduklari yerlerde
mutlu yagsamalarini saglayabilecegimizden ben eminim.

Burada tabii, bizim Bakanlik olarak da alacagimiz gesitli sorumluluklar ve diger bakanliklarin
da sorumluluklarinin oldugunun hepimiz zaten raporu okudugumuz zaman farkindayiz. Biz Bakanlik
olarak su andan itibaren, hatta diinden itibaren bu rapordaki baz1 seyleri gergeklestirmeye basladik. Aile
Bakanligimiz temsilcisi de burada, diin Aile Bakanligimiz ve Ticaret Bakanligimizla birlikte kirsalda
kadin, daha dogrusu Kadin Kooperatiflerinin Gii¢lendirilmesi Protokolii’nii imzaladik. Bu protokoliin
icerisindeki bazi maddeler raporumuzda da yer alan maddelerin etkin hale getirilmesini saglayacaktir
ki bu ¢ok 6nemli. Ug bakanlik kadinlarim daha giiclii kooperatifiesmesi yolunda adim atacaklardir.
Bunun disinda raporda da yer alan mesela kadin kooperatifieri destek merkezi olsun girisimcilikle
ilgili -destekleri ya da ofisleri- ismi ne olursa olsun illerde ya da bdlgelerde bu tip calismalarin
gerceklestirilebilmesi i¢in de biz de etkin bir sekilde gorev almak i¢in elimizden gelen her tiirlii gayreti
sarf edecegiz.

Biz girisimciligi aslinda sadece sehir ortamindaki kadinlarin yaptig: bir bir is olarak gérmememiz
gerektigini raporda da izah etmeye calistik. Aslinda kirsaldaki kadinlara da firsatlar verildiginde,
destekler saglandiginda ¢ok iyi girisimci olabileceginin en iyi 6rnegini dort yildir gergeklestirdigimiz
Tarimda Kadin Girisimciligi Programi’yla goriiyoruz. Gegen haftalarda bir 6diil tdrenimiz oldu.
Burada projelerini hayata gecirip hayallerini ortaya koyan kadinlarimiz oldu. Iste aslinda bu raporda
bizim bu kapilari agmamiz igin ve Parlamentonun ¢atisi altinda ¢ikarilmasi gereken birtakim kanun
olabilir ya da ilgili birtakim maddelerde diizeltmeler olabilir. Bununla ilgili ¢alismalar bizim aslinda
elimizi giiclendirecek, daha etkin, daha verimli ¢alismamizi saglayacak. Biz Bakanligimiz olarak kirsal
kalkinmanin siirdiirtilebilirliginin saglanmasinda 6zellikle kadin ve genclerin ¢ok 6nemli oldugunun
farkindayiz. Genel miidiiriim zaten destekler konusunda sizleri bilgilendirdi ve bu desteklerin artarak
devam etmesi konusunda da su anda etkin olarak caligmalarimiz devam ediyor. Umarim rapor
sonrasinda -goriis ve Oneriler de bizim i¢in cok 6nemli olacak tabii ki- biz daha etkin, daha giiclii bir
vaziyette ilerleyecegiz.

Bir de bu raporun igerisinde yer alan Kirsalda Kadmin Giiclendirilmesi Ulusal Eylem Plani
var Tarim Bakanligimizin yapmis oldugu. Bu eylem planmnin da 2019 yilinda bu raporla birlikte
giincelleme i¢in caligmalarini baslatmay1 programimiza aldik. Dolayisiyla buradan ¢ikacak eksik olan
ya da tamamlanmasi gereken her konuyu da Bakanlik olarak ele almis olacagiz.

Ben simdiden herkese saygi ve sevgilerimi iletiyorum. Insallah giizel sonuglarla birlikte bu
raporumuzu tamamlayacagimizi umut ediyorum.

BASKAN — Cok tesekkiir ederim Nimet Hanim.
Zaten raporu okurken de sizlerin orada aktif katilimimizi da gérmiistiim.

Aile Bakanligimizdan Giiler Hanim var galiba. Siz bir bilgi verirseniz o seyin imza tdreniyle
alakal1.

4.- Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhg Temsilcisi Giiler Ozdogan ', Kirsal Alanda
Kadimin Giiglendirilmesi ve Kirsalda Kadin Girigimciliginin Desteklenmesi Alt Komisyonunun taslak
raporu ve Bakanligin bu kapsamdaki ¢alismalart hakkinda sunumu
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AILE, CALISMA VE SOSYAL HiZMETLER BAKANLIGI TEMSILCISI GULER OZDOGAN
- Sayin Baskanim, Komisyonun degerli iiyeleri ve degerli katilimcilar; hepinizi saygtyla selamliyorum.

Bakanlik olarak Nimet Hanim’in da bahsettigi lizere kirsalda kadinin giliglendirilmesi, kadin
kooperatiflerinin gii¢lendirilmesi yoniinde ge¢misten bu yana dénem verdigimiz konu basliklarindan
bir tanesi. Ozellikle saym milletvekilimizin sdyledigi gibi kirsalda kadm yoksulluguyla miicadele
edilmesi, bu konunun ele alinmasi ve kadinlarin ekonomik ve sosyal olarak giiclenmesi dnceliklerimiz
arasinda yer almaktadir ve hani bunlar1 hepimiz de goriiyoruz, temel politika dokiimanlarimiza da
yansittik, orada yer almaktadir. Bu baglamda Saym Bakanimizin da ¢ok¢a dnemsedigi, destekledigi
bir ¢alisma olarak ve 1’inci 100 Giinliik Eylem Plani’nda da yer aldig1 iizere kadin kooperatif¢iligin
stirdiirebilirliginin saglanmasi, giiglendirilmesi eylemi altinda Kadin Kooperatiflerinin Giiglendirilmesi
Is Birligi Protokolii Ticaret Bakanligi, Tarim ve Orman Bakanhgi is birliginde diin ii¢ bakanimizin
imzasiyla yiiriirliige girmis oldu. Kooperatif protokolii kapsaminda 6ziinde baktigimda, ben raporu
okudugumda gercekten ¢ok etraflica bir rapor oldu zaten. Hani ben de raporun olusturulmasinda
gerceklestirilen, taraflarla gergeklestirilen 14 toplantidan birisinde yer alarak gerekli katkiy1 verdim,
Bakanlik olarak verdik. Aslinda hani gergekten ele alinabilecek kadin girisimciligi, kirsalda kadin
girisimciligi kadin yoksullugu, sosyokiiltiirel olarak giiclendirilmesi, ekonomik giiclenmesi, istthdama
katilmasi ve biitiin bunlarla birlikte toplumsal olarak kadinlarin kirsalda yasadigi sorunlar ve bununla
birlikte kadin kooperatifciligi orgiitlenmesi baglaminda ¢ok etraflica dzetlenerek ele alinmis ve dnemli
de ¢ozliim Onerileri belirtilmis.

Bizim yaptigimiz ¢caligmalar arasinda 6zellikle diin imzaladigimiz protokol dahilinde oldugu tizere
ayrica Kadmlarin Giiclenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani’n1 yaymladik biz, yiirtirliige koyduk.
Eylem planinda da ayni sekilde, aslinda bu raporda 6ne ¢ikan ¢dzlim onerilerine biraz da cevap
olusturacak sekilde 6nemli eylemlerimiz de var hem kadin kooperatiflerinin gliclendirilmesi hem de
kirsal alanda kadinin giiclenmesini destekleyecek yonde eylemlerimiz var.

Tabii, hani Kadmin Statlisii Genel Midiirliigii olarak da aslinda ¢ok 6nemli ¢aligmalara imza
atiyoruz ama biz yaptigimiz ¢alismalarla kadin-erkek firsat esitliginin saglanmasi, toplumsal cinsiyet
esitliginin saglanmasi yoniinde ¢ok sayida kurumla is birligi yapmak... Ciinkii konularimiz her anlamda
diger kurumlarla kesisen konulari igeriyor. Yani her alanda toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi,
toplumsal cinsiyete duyarli biitgelemenin olusturulmasi 6ncelikli hedeflerimiz arasinda yer almaktadir.
Buradan yola ¢ikarak toplumsal cinsiyete duyarli biitceleme konusunda bizim de bir projemiz hayata
girecek ingallah Oniimiizdeki donemde. IPA projesi olacak Avrupa Birligi projesi. Burada da yine
taraflarimiz hani bundan dnceki yapilanma siirecinde Maliye Bakanlig1 ve Kalkinma Bakanligiydi simdi
yeniden yapilanma siirecinde, kurumlarm yeniden belirlenmesi siirecindeyiz. Oziinde proje metnimiz
hemen hemen kabul edildi durumda. Hayata gecirdigimiz zaman belki de sizin az dnce bahsettiginiz
Mecliste Strateji birimiyle birlikte bu ¢alismay1 6rnek bir ¢alisma olarak bagslatabilecegimiz gibi diger
kurumlarla da bir ¢alisma olarak baglatabiliriz, orada da 6nemli konular1 baglatacagiz.

Tiirkiye’de bu konuda, sizin az 6nce bahsettiginiz konuda o6zellikle aslinda biraz potansiyel
anlamda giiclendirilmeye ihtiyact var kurumlarin. Bu nedenle, biz bu projede oncelikli olarak
biitcenin planlanmasindan, stratejik planlarin planlanmasindan uygulanmasina kadar 6zellikle Maliye
Bakanlhigimizin ve Kalkinma Bakanliginin, simdiki yapilanmayla birlikte Strateji ve Biitge Dairesi
Basgkanligimimn bu baglamda kapasitesinin giiglendirilmesine ihtiya¢ var. Yani atacagimiz adimlarda
oncelikle bu konulari ele alacagimizi burada belirtmek isterim.
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Dedigim gibi, rapor giizel bir rapor; her zaman katk1 verebilecegimiz, ele alabilecegimiz, igerisinde
yer alan Oneriler arasinda mevzuatin yeniden incelenmesi, degerlendirilmesi, ihtiya¢ duyulmasi halinde
degisikliklerin yapilmasi konular1 bizim de ele alacagimiz konular arasinda yer aliyor. Dolayisiyla, bu
raporu cevap olusturacak ¢aligmalar igerisinde yer alacagimizi da belirtmek isterim.

Saygilar.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

Sunumlar tamamland1 m1?

V.- KONU (Devam)

A)ALT KOMISYON RAPORLARI (Devam)

1.- 26 'nc1 Yasama Déneminde kurulan Kirsal Alanda Kadimin Giiglendirilmesi ve Kirsalda Kadin
Girisimciliginin Desteklenmesi Alt Komisyonunun taslak raporuna iliskin goriismeler (Devam)

BASKAN — S6z almak isteyen arkadagimiz var mi1?

Buyurun Sayin Cinisli.

MUHAMMET NACI CINISLI (Erzurum) — Sayi Baskan, degerli milletvekilleri, degerli biirokrat
arkadaglarim; hepinizi saygiyla selamlarim.

Kadin-Erkek Firsat Esitligi Komisyonunda olmaktan dolay1 biiyiik mutluluk duyuyorum, 6ncelikle
onu bildirmek isterim.

Bu rapora emegi gegen herkese tesekkiir ederim, herkesi tebrik ederim.

Burada bazi hususlara dikkat ¢ekerim, belki benim tam anlayamamis olmamdan da kaynaklanabilir.
Bu “tarim” terimine hayvancilik da giriyor mu, girmiyor mu, onu tam bir anlamak isterim. Ozellikle,
kiigiikbas ve biiyilikbas hayvancilikla ugrasan ailelere mensup hanimlarin da bu kapsama alinmasini ben
sizden talep ederim. Ciinkii hakikaten, kahvelerde oturan bir siirii adam varsa onlarin esleri de ahirda
hayvanlarla ugrasirlar ve siitleri de genelde hanimlar sagar biiyiik ciftlikler haricinde. Girisimcilik
destegi konusuna tabii ki saygi duyuyorum fakat girisimcilige gelene kadar tarim ve hayvanciliktaki
kadinlarin ¢ok daha farkli, biiyiik sorunlar var, girisimcilik daha biiyiik bir hedef bence. Bu konuda
bizim istanbul Universitesi Iktisat Fakiiltesinin kadin hocalariyla tevafuken, daha bu Komisyona
secilmeden Once gelistirdigimiz bir rapor var ve bunu bir kanun teklifi haline de getirdik, bunu da
Komisyonumuza sunmak isterim. Biz de ayni1 sekilde, SGK kapsamina alinmasini diisiindiik biitiin bu
kadinlarin. Daha dogrusu, biitiin degil, belli bir kapasitede bu isleri yapan kadinlarin SGK biinyesinde
olmasini isteriz. Kadina has bir kanun olsun diye diisiindiik.

Bir de Dogu ve Giineydogu Anadolu’daki sehirlerden hi¢ drnek verilmemis diye gordiim, belki
tam okuyamamis olmamdan da kaynaklanabilir. Oradaki kadmlarin sikintilari, tahmin ediyorum, diger
bolgelere gore ¢ok daha fazla. Ornek verilecekse digerlerinden de verilmeli veya hic 6rnek vermeyelim.

Tekrar tesekkiir ediyorum.

Saygilar sunarim.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

Candan Hanim, buyurun.
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CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Senay Hanima ben bir soru sormak istiyorum. IPARD’la ilgili
ulusal kirsal ag sistemi kurdugunuzu soylediniz, projeler 6ncesinde mi bu ag calisiyor? Yani istisare
yapilip ona gore yeni projeler mi belirleniyor? Sadece bu projeler o ag mensuplartyla mu tartisiliyor
yoksa bolgeye gidip yerelde bu projeler oradaki hedef kitleyle konusulup, tartisilip ona gore mi
belirleniyor onu merak edim.

TARIM REFORMU GENEL MUDURLUGU AVRUPA BIRLIGI YAPISAL UYUM YONETIM
OTORITESI DAIRE BASKANLIGI TEMSILCISI DR. SENAY SEVENGOR - Séyle: “LEADER”
tedbiri dedigim, o 25 tane olan ilgelerde oluyor. Ilgelerde tiim kaymakamlar, belediye baskanlar,
kadinlarimiz kendi stratejilerini kendileri belirliyor, su an yazim asamasindalar hepsi. Oradan ¢ikan
projeler kendi projeleri olmus oluyor, “Kendimiz nasil kalkinabiliriz?” diye. Biz o konuda Avrupa
Birligi destekleriyle, hibeleriyle onlarin projelerine destek verecegiz, bu ayri.

Bu “LEADER” tedbirimizin disinda, ulusal kirsal ag da tiim tilkemizi kapsadig1 i¢in agimizda
su an web sitemiz kuruluyor; hani, az dnce de bahsetmis oldugum gibi, ocak ayma kadar biz ulusal
kirsal agin tanitimi, tiim Tiirkiye’ye hitap edecek duyurular gibi kapsamli bir sitemiz olusuyor. Bunun
icerisinde de ag siirekli herkese agik oldugu i¢in herkes girip fikrini zaten sOyleyebilecek. Ama
bugiine kadar yapmis oldugumuz toplantilarda ¢ok farkli katilimeilarimiz oldu ve onlarin biitiin proje
oOnerilerini —¢alistayimiz da dahil- yerele gittigimizde sorarak hepsini aldik. 2019 yilinin eylem planint
kasim ayinda hazirlayacagiz ve Komisyonla onu paylagacagiz. Orada da herkesin bize séylemis oldugu
oneriler dogrultusunda, ¢ok 6nemli tematik toplantilarimiz olacak demistim ya bes tane, oradan ¢ikan
kararlara gore eylem planimiz olusacaktir. Yani higbir seyi kendimiz yapmiyoruz, tamamen Oneriler ve
neye ihtiyag¢ varsa o konuda adim atiyoruz.

BASKAN — Buyurun Sayin Cinisli.
MUHAMMET NACI CINISLI (Erzurum) — IPARD fonlartyla ilgili bir konuya temas etmek
istiyorum. Bu fonlar, Avrupa Birliginin verdigi fonlar, dosya isleri ¢ok fazla olan fonlardir.

BASKAN — Ve islem gergeklestikten sonra 6deme yapiyor, orada bir finansman sikintist var.

MUHAMMET NACI CINISLI (Erzurum) — Evet ve araya danisman firmalar girer ve bunlar para
karsilig1 bu isleri yaparlar, yiiksek iicretler isterler. Ciftci hanimlarin veya tarim ve hayvancilikta ¢alisan
hanimlarin da buna giicli yetmez, sonra da vazgecerler bu isten muhtemelen.

TARIM REFORMU GENEL MUDURLUGU AVRUPA BIRLIGI YAPISAL UYUM YONETIM
OTORITESI DAIRE BASKANLIGI TEMSILCISI DR. SENAY SEVENGOR — Bu konuda bir
aciklama yapabilir miyim.

Sizin bahsetmis oldugunuz, bizim normal IPARD programmmizdaki iste, et, siit gibi diger
faaliyetlerimiz fakat “LEADER” tedbirimiz farkli, ulusal kirsal ag farkli ve bunlar bu y1l akredite olup
kurulmaya bagladi. Burada bahsettigimiz oldugumuz stratejiyi yazip... Kiigiik bir strateji, biiyiik seyler
beklemiyoruz onlardan, neye ihtiyaglari varsa... Nereye gittik? Mesela, su anda Sanlurfa’nin Birecik
ilgesinde kirsal turizm; Mardin’e gittik, Mardin’de yerel el sanatlari, telkarisi, neye ihtiyaglar: varsa
kiiclik bir strateji halinde yaziyorlar ve oradan ¢ikan projeleri Avrupa Birligi destekleyecek. Ciinkii
burada kiigiik ¢iftcilere, kadinlarimiza ve genglerimize hitap ediyoruz. Burada diger danismanlik,
IPARD programlarimiz gibi biiyiik bir sey beklemiyoruz. Zaten onunla ilgili de su an Komisyonda
karsilikli anlasiyor ¢linkii onlarda kiigiik ¢iftcileri destekliyor. O yiizden, bahsetmis oldugum konular
¢ok 6nemli. Bunlarin hepsini biz diisiindiik ve ¢alistaydaki onerilere gore belirlendi. Tibbi aromatik
bitkiler su an inanilmaz yaygin, her yerde lavantalar, giiller iiretiliyor, kadinlarimiz ¢alisiyor ama bu
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boyle devam etmeli mi? Her yer lavanta mi olmali yoksa her yer kendi ilgesindeki gergek potansiyelini,
endemik bitkisini, oranin yoresel popiilasyonunu mu ortaya ¢itkarmali? Bu konuda kadmlar ¢ok ciddi
anlamda Onciiler, ¢alistyorlar.

Kisa tedarik zinciri dedigim de ¢ok 6nemli ¢iinkii pazarlar kuruluyor, belediyelerimiz bu anlamda
¢ok ciddi destekler veriyor. Kadinlarimiz bir araya geliyorlar, kooperatiflerini kuruyorlar. Mesela,
Samsun’da SURDES kooperatiflerimiz var, onlar bir araya gelip aracisiz, kendi kurduklari pazarda
tirettikleri tiriinleri satabiliyorlar. Yani burada bizim temel amacimiz, aracisiz, kendi triinlerini bizzat
satabilecekleri ve bizim de onlar1 ¢ok kisa siirede, hemen destekleyecegimiz projeler. Bahsetmis
oldugum, “LEADER” projemizdeki 25 dernegimizin stratejilerinin yazilmasi aralik ve ocak ayinda
zaten bitecek, zaten stratejiler ¢ikacak, ingallah, ocak ayindan sonra da onlar desteklenecek. Yani diger
IPARD programinin yapist farkl: bu iki projenin yapist ¢ok farkl.

MUHAMMET NACI CINISLI (Erzurum) — Tesekkiir ederim.

TARIM REFORMU GENEL MUDURLUGU AVRUPA BIRLIGI YAPISAL UYUM YONETIM
OTORITESI DAIRE BASKANLIGI TEMSILCiSI DR. SENAY SEVENGOR - Ben tesekkiir
ediyorum.

BASKAN — Ug arkadasimiza da soz verecegim ama &nce ben bir soru sormak istiyorum.
Tiirkiye’nin 200 tane yoresel, yerel {iriinle ilgili isareti oldugunu biliyorum ama 2.200 tane de yerel
tirtinii var. 200 tane {iriinle alakali da bunun igerisinde bir ¢alisma yapiliyor mu?

TARIM REFORMU GENEL MUDURU HASAN OZLU — Efendim, cografi isaretlerle ilgili
sormus oldugunuz soru: Biliyorsunuz, hem Avrupa Birliginden cografi isaret almis ii¢ lrliniimiiz
var; biri Gaziantep baklavasi, digeri kayisi, digerini hatirlayamadim, {i¢ tane tirliniimiiz var Avrupa
Birliginden cografi isaret almis olan ama 14 tane de orada bekleyen var, cografi isaret almas1 i¢in
basvuru yapmis oldugumuz 14 tane de lrliniimiiz var. Say1 200°den daha fazla, 367 tane olsa gerek,
bunlarin biiylik boliimii tabii ki tarimsal iiriin. Cografi isaret almakla ilgili olarak c¢aligmalar devam
ediyor, yerelde bununla ilgili ¢alismalar yapilip sonra bize geliyor, ¢alismalar tabii ki devam ediyor.

Sizin sorunuza bu cevap yeterli oldu mu bilmiyorum ama ben s6z almisken bir de sayin vekilimizin
sorusunu cevaplamak istiyorum. “Tarimin icerisinde hayvancilik da var mi1?” diye sordu, tabii ki
vardir. Tarim hem bitkisel hem hayvansal {iretimden ibaret, bir biitiindiir. Dolay1styla, bitkisel iiretim
olmayinca hayvancilik da olmaz.

MUHAMMET NACI CINISLI (Erzurum) — Aricihik falan ayri ayri kategori olarak yazilmis da
biiyiikbas, kiiciikkbas hayvanciligi hi¢ goremedim, o yiizden soruyorum.

TARIM REFORMU GENEL MUDURU HASAN OZLU — Efendim, simdi, hayvancilik esasen
biiyiikbas, kiiciikbas hayvancilik; art1, kanatlilar var biliyorsunuz. Dolayisiyla ariciligi, hatta su liriinlerini
de dahil etmek miimkiin hayvan cinsi agisindan, hepsini de dahil etmek miimkiin. Bu baglamda, sizin
sormus oldugunuz soruyu Senay Hanim sadece LEADER Programi kapsaminda cevaplandirmaya
calist1 ama esasen IPARD projelerinde biliyorsunuz birinci program bitti, ikinci programa basladik ve
ylizlerce, binlerce proje yapildi. Bu projeler igerisinde sizin bahsetmis oldugunuz, iste aradaki firmalar
sey yapryor filan, bunu bertaraf etmeye yonelik olarak biz gegen sene Ziraat Odalar1 Birligiyle bir
anlagma yaptik, projeleri onlar yapacaklar. Dolayisiyla vatandas daha heniiz eline herhangi bir para
gegmeden projecilere 3 bin, 5 bin, 10 bin, 15 bin lira gibi bir paray1 boylece vermemis olacak ¢iinkii
[PARD’a bagvurmadan 6nce yapmis oldugu projesinin kabul edilip edilmeyecegini bilmiyor. O itibarla
IPARD Projesi IPA igerisinde hakikaten Bakanligimiz tarafindan ¢ok basariyla uygulanmis, bir dnceki
donemde Avrupa Birligi Bakanligimiz da bu basar1y1 tescil etmislerdir. Diger kurumlarin kullanamamisg
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olduklar, belli bir oranda... Biz verilen seyleri ylizde 99,9 oraninda kullandik. Biliyorsunuz, yiizde 75’1
Avrupa Birliginden, yiizde 25’1 yerel kaynaklardan karsilaniyor. Basarili bir sekilde devam ediyor. Son
donemde olan bu siyasi gelismeler nedeniyle bir miktar kesintilere filan ugradi ama yine hélihazirda
biz ona bagli olarak da kendi programlarimizi revize ettik, kirsalda bu projelerin uygulamasina devam
ediliyor.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

Bir de kooperatif¢ilikte soyle bir sikint1 var gibi goriintiyor: Simdi, biz desteklerimizi hep 40 yasa
kadar veriyoruz geng ¢ift¢i noktasinda ama kooperatifciler arasindaki kurulusun 41 ile 60 yas arasinda
oldugunu goriiyoruz. Arada da belki yasi yiikseltmek anlaminda destek verilmesi noktasinda, hibe
noktalarinda bir ¢alisma yapiliyor mu? Yapilmasinin gerekliligi ortada.

TARIM REFORMU GENEL MUDURU HASAN OZLU — Sorunuzu tam olarak anlayamadim,
kooperatiflerde 41-60 yas nedir?

BASKAN —Kooperatiflerle yapilan caligmalarda 40 yas ile 60 yas arasindaki kuruculardan olustugu
ortaya ¢ikiyor ama biz desteklerimizi 40 yas genglere veriyoruz. O noktada 40 ile 60 yas arasindaki
kisilerden olusan kooperatifiere de bir destek mekanizmasi olusturulacak mi, nasil olusturulacak?

TARIM REFORMU GENEL MUDURU HASAN OZLU — Efendim, yanlis anlasiimasin. Soyle:
Geng Ciftgi Projesi ii¢ yildir uygulanan bir proje ve 18-40 yas grubunu kapsiyor. Toplam bedeli yil
itibartyla 500 milyon TL civarinda. Ug yilda toplam 1,4 milyar TL’lik bir destekleme yapilmis oldu
yaklasik 15 bin ¢ift¢imize. Burada hatta rakamlar da var, onlar1 verebilirim. 2016 yilinda 450 milyon
TL’lik bir biitge kullanilmis, 2017°de 483 milyon TL, 2018’de de 503 milyon TL, toplam 1 milyar
436 milyon TL. Faydalanan ¢ift¢i sayist ise 47.788. Ama biliyorsunuz, bizim Tarim Bakanlig1 olarak
tireticilere gerek alan bazli gerekse prim olarak vermis oldugumuz desteklerin toplam miktar1 2018
yil itibaryla baktigimizda 14,5 milyar TL’dir. Yani burada yas s filan s6z konusu degil. Onemli
olan burada, Cift¢i kayit Sistemi’ne tabi olan ciftgilerimize {irlin bazli veya alan bazli destekler sadece
iirtiniin niteligine bagli olarak degil, alan kriteri de dikkate alinarak verilen desteklerdir; ¢ay ve findikta
verildigi gibi mesela.

Diger, mesela iiriin bazli desteklerde -arpa, yulaf, ¢avdar gibi- biliyorsunuz, bu destekleri biz
Bakanlik olarak, stratejik olarak yeterlilik anlaminda, tilkemiz ihtiyaglarmin giivenli bir sekilde
kargilanabilmesi maksadiyla, hem miktar hem kalite acisindan ¢ift¢iyi desteklemek anlaminda
veriyoruz; bu, tabii, bitkisel liretimde. Ayn1 zamanda hayvancilikla ilgili olarak da siite, ete, yine
bitkisel tiretimde giibreye, mazota ayr1 ayri destekler veriyoruz. Bunlarin toplami, hepsi 14,5 milyar
liranin igerisinde efendim.

Yasla ilgili olan kisim, sadece, toplam {i¢ yilda 1,5 milyar lira olan yani yillik bu seneki biitcesi
503 milyon TL olan 18-40 yas grubu arasinda, projeye dayali olarak “genc ¢ift¢i” diye tabir etmis
oldugumuz g¢iftcilerimize vermis oldugumuz desteklerdir. Ama toplamda, bu sene mesela 14,5 milyar
liray1 biitiin... Yaklasik 20 milyon ¢iftgimizin yiizde 67’si Ciftgi Kayit Sistemi’ne tabidir, ancak o orana
ulasabildik. “Cift¢i Kayit Sistemi’ne neden hepsi tabi degil?” diye bir soru akla gelebilir. Onun da
birtakim engelleri var. Cilinkii Tiirkiye’de, biliyorsunuz, arazinin miilkiyeti ile kullanan kisilerin farklt
olmasi, hélen intikallerin yapilmamis olmasi... Dedeler iizerinde araziler bulunuyor fakat torunlar
isliyor, ailenin rizasina gore bir igletme sistemi var. Dolayisiyla bunlar Cift¢ci Kayit Sistemine tabi
olamryorlar. Bir kiracilik isletmesiyle, kiracilik yapmak suretiyle yapanlar var. Arazi sahipleri alan bazl
destegi alabilmek adina ciftcilerle sdzlesme yapmadan sifahi olarak sey yapiyor. Esasen araziyi isleyen
ciftciler arazi sahibiyle bes y1llik bir s6zlesme yapmis olmasi halinde biz onlar1 Cift¢i Kayit Sistemi’ne
tabi edebiliyoruz ve desteklerden faydalandirabiliyoruz. Fakat arazi sahipleri bu destegi kendileri
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almak istediklerinden dolay1 kiraya verdikleri ¢ift¢ilerle sdzlesme yapmak istemiyorlar. Dolayistyla
bu gifteilerimiz araziyi isledigi halde desteklerden faydalanamiyor, toprak sahipleri faydalaniyor. Bu
tiir yapisal birtakim problemlerimiz var. Bunlari da zaman igerisinde birer birer, kolayindan baslamak
suretiyle ¢6zmeye ¢alisiyoruz.

Arz ederim.
BASKAN — Sera Hanim, buyurun.
SALIHA SERA KADIGIL SUTLU (istanbul) — Cok tesekkiirler.

Oncelikle gergekten tesekkiir ediyorum, tiim siyasilerin cogu zaman tevazulu dzgiivenine karsin,
Bakanlik ¢alisanlarinin bu dolu dolu tavri bana hep, keske Bakanlik caliganlarimizi, konusunda uzman
biirokratlarimizi daha ¢ok dinlesek dedirtiyor, ellerinize saglik.

Bir kiigtik elestirim, iki tane de nerim olacak sadece.

Elestirim su yonde: 168’inci sayfada “Sosyal Giivenlik Hususunda Yasanan Sorunlar” bagligt
altinda sayilmis. Bunlar sayilirken kayit digi ¢alismanin neden yaygin oldugu hususunu anlatirken
raporda, genc emeklilik, egitim seviyesinin disiikliigli vesaire gibi sebepler siralanmis. Ancak, hani,
Nasrettin Hoca’nin hikayesinde vardir ya “Hirsizin hi¢ mi sugu yok?” diye, burada isverenin hi¢ mi

sucu yok diye sordurtuyor.

Sendika avukati kokenliyim ben, denetim konusunda ne kadar biiyiik eksikliklerimiz oldugunu
biliyorum. Son aldigim rakamlar 200 bin is¢iye 1 denetgi diistigii yoniindeydi. Ama hem burada hem
diger tiim alanlarda kayit dig1 ¢alismanin bir tane sebebi var, o da bu anlayis. Bir insandan ¢alarsaniz ceza
alirsiniz, bir sirketten calarsaniz daha biiyiik ceza alirsiniz ama devletten ¢alarsaniz ceza almiyorsunuz
¢ogu zaman. Bunu rapora muhakkak serh edilmesini ben rica ediyorum. Yani biliyorum, bakanliklar
da ¢ok zor durumda, isci, caliganlariizin diisiikliigii vesaire ama bunu burada belirtmezsek sanki
is¢inin kabahatiymis sigortasiz ¢caligmak gibi bir gériiniim oluyor; nagizane elestirimi kabul ederseniz
sevinirim.

iki tane kiiiik 6nerim olacak mevsimlik is¢cilerle, 6zellikle ¢ocuk iscilerle. ..

TARIM REFORMU GENEL MUDURU HASAN OZLU — Ben, Bakanlik olarak biz sigortasiz
is¢i calistirtyoruz gibi anladim, dyle bir sey yok.

SALIHA SERA KADIGIL SUTLU (istanbul) — Yok, hi¢ 6yle demedim. Raporda sdyle ifade
ediliyor: “Alanda kayit dist ¢alisma yaygin, bunun kiiltiirel sebepleri var, gevresel sebepleri var.”
Ama bunun bir numarali sebebi isveren. Isveren iizerine diisen sigorta yapma yiikiimliiliigiinii yerine
getirmiyor. Neden? Devlet yeterince eleman olmadigi i¢in buralari denetleyemiyor. Basina bir sey
gelmeyecegi 6zgiiveniyle hareket eden igveren de is¢iyi sigortalamiyor. Bu isin Tiirkcesi bu aslinda.

Onerilerim iki yonde olacak. Biri mevsimlik cocuk iscilere iliskin. Gercekten tekrar tesekkiir
etmek istiyorum. Biz de Giresun’da ILOyla birlikte Giresun ve Cukurova’da ¢alismistik bu ¢ocuklarla
ilgili ve en temel, en fecaat iki sorum var; biri saglik, biri egitim. Ozellikle egitim konusunda okulun
basini kagiriyorlar, bazen sonunu kagirtyorlar, o arada zaten adapte olamryorlar ve bdylece okullagsma
orani hizla azaliyor. Bu konuda belki soyle bir... Onerileri gordiim, tekrar tesekkiir ediyorum ama
atanamayan da ¢ok dgretmenimiz var malumunuz ve bunlar ¢ok gegici siireli isler, hani bir aylik gibi.
Bu ¢ocuklar1 miifredata yetistirecek sekilde bu 6gretmenleri gorevlendirmemiz miimkiin olursa ¢ok
biiyiik bir fark yaratabilecegimiz kanaatindeyim.
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Son olarak da genel olarak bu desteklerle ilgili butik islerden, el islerinden vesaire bahsediyoruz,
bunun bir realite oldugunun da farkindayiz ama Anadolu’ya ¢iktiginizda, kadin hakikaten birgok
pozisyonda bir¢ok etkin gorev aliyor. Sadece boyle incik boncuk, el is¢iligi gibi degil de farkli alanlarda
da kalkinma olabileceginin, girisimcilik olabileceginin Bakanlik nezdinde bu kadinlara duyurulmasini
ben kiymetli buluyorum ve altinin biraz daha kalin ¢izilmesini rica ediyorum.

Tekrar tesekkiirler emekleriniz igin.
BASKAN - Sag olasiniz.

Oncelikle, burada, daha énce bu raporda emegi gegen arkadaslarimiz var. Hakikaten sivil iradenin
her yerde, her alanda kendisini gdstermesi anlaminda ¢ok 6nemli. Sivil iradenin biirokrasiyle olan
iliskisinin de burada dengede oldugu ve biirokrasinin de bu anlamda sivil iradenin talepleri dogrultusunda
ortaya giizel ornekler ¢ikardigi goriilmekte. Dolayisiyla bu anlamda destegi olan, ¢aligmalara katki
saglayan siyasilerimiz de var. Biliyorsunuz biz de Hiik{imet olarak, kadnlara pozitif ayrimeilik ilkesiyle
hareket ederek, bu anlamda kanunda degisiklikler yaparak yeni bir anayasa yapmistik. Onun igerisine
de pozitif ayrimcilig1 koyarak bu noktada destekledik.

Ben sozii Tiilay Hamim’a verecegim, sonra Arzu Vekilime, Imran Bey’e verecegim.
Buyurun Tiilay Hanim.

TULAY KAYNARCA (istanbul) — Degerli Baskanim, ¢ok tesekkiir ederim.
Degerli bilgileri i¢in de biirokratlarimiza ¢ok ¢ok tesekkiir ediyoruz.

Bu rapor ¢alismasinda Bursa Vekilimiz Emine Hanim’1n Bagkanliginda gerceklestirilen cok degerli
iki y1l geride birakildi ve Saym Emine Yavuz G6zge¢ Hanimefendi yine vekilimiz olarak bu dénemde
de gorevini devam ettiriyor. Bir taraftan, Deniz Hanim vardi MHP’den Adana Vekilimiz, Cumhuriyet
Halk Partisinden, tiim siyasi partilerden ¢ok degerli temsilcilerimiz vardi. Ben usul olarak -6niimiizdeki
hafta belli ki yeniden goriisecegiz- Degerli Baskanim ve degerli iiyelerimiz de kabul ederse onlarin
o yasadiklarii ve rapora dercedilecek bagliklarla ilgili de sdyleyecekleri olabilir diye Oneri olarak
sunuyorum. Kiymetli Baskanimizin emeginin, yonetiminin ve Komisyon ydnetiminin katkisinin ¢ok
oldugunu biliyorum ¢iinkii sadece biirokrasiyi dinlemek, rapor etmek degil, aynt zamanda, aralarinda
Bursa ve Kayseri’nin de oldugu yerinde ziyaretler yapilarak da tespitler dercedildi rapora.

Bir climle daha ifade edip tamamlayacagim, o da su: Giizel olan ve degerli olan aslinda, raporda
kagitlarin kalmayip devama gegmesi. Bir 6nceki donem yurt disi Tiirklerle ilgili benim de Baskani
oldugum c¢ok degerli vekillerimizle birlikte ¢ikardigimiz rapor esnasinda yurt disinda yasayan
vatandaglarimizin tanima tenfizle ilgili sikintilar1 bir taraftan da ilgili bakanlik Adalet Bakanlig1 da
dahil, ¢ikan yasal diizenlemeyle ¢oziildii. Simdi, goriiyorum ki degerli biirokratlarimizin ifade ettiginde,
aslinda rapora yazdiklarimizin igerisinde bir taraftan da hayata gecmis yonetmelik ve genelgeler var.
Dolayisiyla surada yapilan tim ¢alismalar ¢ok degerli, verilen tiim emekler ¢cok degerli. Ortak akilla,
ozellikle kadin adina, kadin girisimcilik adina, kadin ¢iftcilik adina ¢ok degerli ¢caligmalar var.

Ben ¢ok degerli bir arkadagimizin cenaze tdreni i¢in Kiymetli Bagskanimdan izin isteyecegim.
Ankara vekilimizin annesi vefat etti, Allah rahmet eylesin.

Ama bir climleyle tamamlayayim, o da su: Biitiin ¢alismalar, yeni projeler ¢ok dnemli. Bunun
siirdiiriilebilirligi de en az onun kadar degerli. Onceden var olan baska nedenlerle de iptal edilmis baz1
basliklar vardi. Raporda onu gegen hafta Kiymetli Baskanim gonderdiginde en ¢ok hosuma giden,
en ¢ok degerli buldugum basliklardan biri de bakanlik biinyesinde en az daire baskanlig1 diizeyinde
kadin girisimciligiyle ilgili bir biinyenin varligi ¢ok énemliydi. Belki de bu toplantinin, bu raporun en
onemli basliklarindan biri, yapilan bireysel su ¢alismalarin, donemsel ¢alismalarin siirdiirilebilirligi
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adina bunu takip edecek, koordine edecek bir iradenin varligi olacak. O yiizden “Kurumlar Arast s
Birliginin Giiclendirilmesine Yonelik Coziim Onerileri” bashgindaki kurumda, bakanlikta da en
az daire baskanlig1 diizeyindeki bir kirsal kadina yonelik girisimcilik, boyle bir midiirligiin ya da
baskanligin olusumu ¢ok 6nemli basliklardan biri diye altin1 dikkatle ¢izmek adina bunu ifade etmek
istedim.

Katkilarinizdan dolay1 tiim vekillerimize, her birinize, bu anlamda Kiymetli Bagkanima tesekkiir
ediyorum sz verdigi i¢in de. Basarilar, iyi ¢alismalar diliyorum.

BASKAN — Sag olun.
Arzu Hanim, buyurun.
ARZU ERDEM (istanbul) — Tesekkiir ederim Sayin Baskanim.

Ben ilk toplantida yurt dis1 gérevlendirmem olmasi sebebiyle bulunamadim. Oncelikle, sahsiniza,
tim Bagkanlik Divanina, yine ayni sekilde diger milletvekili arkadaslarimiza da hayirlara vesile
olmasini temenni ediyorum yeni déonemin. Kadm Erkek Firsat Esitligi Komisyonunun ¢alismalarinin
da ¢ok verimli olacagina inantyorum. Sahsinizi ¢ok eskiden beri tantyor olmamin, girisimei bir aileden
geliyor olmanizin da mutlaka burada enerjisini hepimiz hissedecegiz diye diisiiniiyorum.

Raporla ilgili, evet, bizim de milletvekili arkadasimizin iginde gérevli bulundugu, emegini bizzat
kendim de sahsen gordiigiim bir rapor olustu. Oncelikle, emegi gecenlere de tekrar buradan tesekkiir
etmek istiyorum. Mutlaka eksikler olabilir, elestirilecek taraflar da olabilir ama gergekten bilyiik emekle
ortaya ¢ikmig. Bakanlik yetkililerine de ¢ok tesekkiir ediyoruz, biiyiik bir emek onlar tarafindan da sarf
ediliyor.

Tabii, diinyada sorun olan kadina siddetin dnlenmesi, kadinin yerinin toplumda daha iyi yerlere
taginmasi noktasinda iilkemizde de sikintilar var. Bununla ilgili iste bu Komisyonlar ¢aligmalarini
yiiriitiiyor ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi ¢atist altinda bizler de yasama faaliyetlerini yiiriitiiyoruz.
Alt komisyonlarla ilgili Milliyet¢i Hareket Partisi olarak biz de nerilerimizi Bagkanligimiza sunduk.

Onun disinda, sadece, kirsalla ilgili benim eklemek istedigim su konu var: Organize sanayi
bolgelerine bakanliklar tarafindan, Ekonomi ve Maliye Bakanliklari tarafindan tesvikler veriliyor
ozellikle ancak ornek veriyorum, organize sanayinin diginda olup koylerde yasayan kadinlar var
veya ilgelerde yasayan kadinlar var. Bunlar o mesafeleri gitmemek i¢in ya merdiven alti ¢alismak
zorunda kaliyor —yani biraz 6nce sdyledigimiz sigortasiz ¢calisma meselesi- veya iste kendini giivende
hissetmedigi i¢in o yolu bile gitmek, servislerde gitmek, iste toplum baskisi, o bolgenin, o cografyanin
birazcik iste toplumdaki yapisi geregi servise binmemek adina organize sanayiye gitmiyor. Onun
icin, oradaki yatirimcilara bilhassa ilcelerde yapilacak olan yatirimlarla ilgili kadin istthdamimin
da artirilmast igin tesvik verilmesi yoniinde bizim bir 6nerimiz olacaktir. Bakanlik olarak da bunun
degerlendirilmesini hassasiyetle biz rica ediyoruz.

Ayrica, biraz 6nce sOylenmis olan, sadece isverenin sugu noktasinda ya da igverenin daha agirlikli
sugunun olmasi yoniinde bizim bir tespitimiz daha var. Aslinda aile sirketleri bunlar orada yani aile
is¢isi ¢alisan kisiler. Onun igin, aile ig¢isi olarak esini, cocugunu veya oglunu veya bir baskasini
sigortali gostermiyor kirsaldaki insanlar. Bununla ilgili nasil bir ¢alisma yapilabilir, bunu da aslinda
hep birlikte degerlendirmekte fayda var.

Tekrar hayirli ugurlu olsun diyorum, hepinizi saygiyla selamliyorum.
Tesekkiir ediyorum.
BASKAN — Cok tesekkiir ederim.
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Imran Bey, buyurun liitfen.

IMRAN KILIC (Kahramanmaras) — Sayin Baskanim, degerli iiyeler, degerli katilimcilar; hepinizi
saygtyla, sevgiyle selamliyorum. Toplantimizin hayirli olmasini, hayirlara vesile olmasini diliyorum.

26’nc1 Donemde de KEFEK iiyesiydim. Gergekten Komisyonumuz yurt iginde, yurt disinda
¢ok giizel toplantilara katild1. Yurt iginde Adapazari, Kars merkezli olmak iizere 1gdir, Ardahan, Agr1
toplantilar1 ve yine giineyde Gaziantep merkezli olmak iizere Adiyaman, Kilis toplantilar1 oldu. Yurt
disinda Ispanya’ya gidildi, Amerika’ya gidildi, Finlandiya ve Isve¢ toplantisina ben de katildim. Orada
gercekten cok giizel toplantilar oldu, ¢ok giizel karsilagsmalar oldu. Kars’ta peynir ve tiirevleriyle alakali
kadin girisimcilerimizin ne kadar basarili isler yaptigini yerinde ziyaretlerle gordiik. Igdir Aralik’a
gittik. Oradaki kadin kuruluslariyla, kadinlarla toplant: yaptik. Kadinlarin orada girisimcilikte ne kadar
basar1 gosterdiklerine sahit olduk. Kahramanmaraslh bir kadin girisimcimiz sumak eksisi liretiminde
Tirkiye genelinde almis oldugu basar1 dolayisiyla bagka alanlardan diger girisimei arkadaslartyla
beraber Komisyonumuza davet edildiler, burada onlarin basar1 hikayelerini kendi agizlarindan dinledik
toplantilarda.

Ben simdiden bdyle bir toplantinin dort iklimin, dort bélgenin kesistigi Kahramanmaras’imizda
yapilmasini Komisyon Baskanimizdan ve iiye arkadaslarimizdan istirham ediyorum. Alanda gercekten
nice sorunlarla karsilagiyoruz kadin sorunlariyla ilgili, nice de basart hikayelerini yerinde goriiyoruz.
Kahramanmarag’ta da boyle seylerle karsilasacagimizi simdiden soyliiyorum. Bir dnceki donemde
yapilan bdyle bir bolgesel toplantinin Kahramanmaras’ta yapilmasmi simdiden Komisyonumuzdan
istitham ediyorum, rica ediyorum.

BASKAN — Cok tesekkiirler.

Degerlendirelim Imran Bey, sag olun davetiniz icin.

Hiilya Hanim, buyurun.

HULYA NERGIS (Kayseri) — Ben de hepinizi selamliyorum.

Tabii, kadimin kirsalda desteklenmesi ve mutlaka ekonomiye katki sunmasi ve bu sekilde isttihdamda
da ciddi bir mesafe katedilmesi hepimizin hedefi, biitiin siyasi partilerin de hedefi olan bir husus.

Gegen y1l bu raporun hazirlanmasi asamasinda Kayseri’de yapilan toplantiya ben de icabet ettim,
katildim. Giizel bir toplant oldu. Nitekim, Kayseri’de de kirsaldaki kadinin desteklenmesiyle alakali il
tarim miidiirligli nezdinde yapilan birtakim ¢alismalar var. Nitekim, raporda da zikredilen Biinyan’in
Karahidir koylinde kadin ¢iftcilerin olusturdugu bir bitkisel iiretim merkezi var. Organik iretim
yapiliyor. Nitekim, bu iiretilen Griinler isleniyor ve pazara sunuluyor. Dolayisiyla orada gérdiigiimiiz
tecriibe de oldukea giizeldi, ondan da etkilendik. Ayrica, giibre tiretim merkezi gezildi hep beraber,
oray1 da gordiik, oradaki gordiiklerimiz de bizi mutlu etti. Tabii, bu ¢ok yeni bir alan. Yani kadinin
desteklenmesi ve {iiretime katkida bulunmasi noktasinda kirsalda atilan bu adimlarin ¢ok hayati ve
onemli oldugunu gordiik. Nitekim, Kayseri’de Karahidir kdyiinde boyle bir numuneyi diger koyli
hanimlarn gérmesi o bolgede bir model olmasi anlaminda ¢ok 6nemliydi. Ingallah, Tiirkiye nin diger
illerinde de, diger ilgelerinde de bu tip 6rnek modeller olusturulur ve bunlar oradaki kdyli hanimlara
emsal teskil eder ve ciddi bir merhale asilmis olur. Yani ne kadar yazsak da, c¢izsek de bu konuda
saatlerce de konussak eger arazide bir sey yapmiyorsaniz, tabanda bir ¢alismaniz yoksa biz ha bire
kanun ¢ikaralim, yonetmelik ¢ikaralim, burada organizasyonlar yapalim, bir ise yaramaz; énemli olan
bunun uygulamasini gercekten gérmek. Biz Kayseri’de onu gordilk. Ama benim miisahede ettigim su:
Cok erken ve ¢ok yeni. Tiirkiye nin geneline bunu yaymak lazim. Nitekim, raporda gegen bir durum var,
raporda deniyor ki: “Kirsal kalkinma daire miidiirliiklerinin kurulmasi tavsiye edilir.” Bunun ¢ok hayati
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oldugu kanaatindeyim. Nitekim, kirsal kalkinma daire miidiirliikleri, kadinlara yonelik kirsal kalkinma
daire miidiirliigli kurulmas1 halinde bunun uzantilarinin il merkezlerinde de kurulmasiyla birlikte her
ilde bu tip ¢alismalarin daha hayata gececegi ve daha hiz kazanacagi kanaatindeyim. Bu noktada, tabii,
biz de Meclis ayaginda Komisyon olarak tavsiye niteliginde bakanliklarimiza bu tavsiyeyi 6zellikle
belirtmemiz gerektigi ve Tiirkiye’de bu tip calismalar1 yayginlastirmamiz gerektigini diisiiniiyorum.

Ayrica, tabii, arkadaglarimizin zikrettigi kirsaldaki kadmin sigortalanmasi, aile isletmelerinde
calisan hanimlarin ayn1 zamanda sigorta semsiyesi altinda yer almalariyla alakali yapilan tespit de
¢ok hayati ¢linkii bu hepimizin problemi, bu toplumun, bu milletin problemi. Bu noktada da raporda
ozellikle altinin ¢izilmesi gereken hususlardan birisi de kirsaldaki sigorta mevzusu. Ciinkii bayanlarin
hepsi ¢alisiyor. Yani kirsalda ¢aligmamak diye bir segenek yok ve erkeklerden daha ¢ok calisiyor.
Deyim yerindeyse, ahira giren de kadin, tarlaya giden kadin, ot toplayan da kadin ama erkekler de
kahvede oturuyor veya iste, nedir, kasabaya gidiyor, geliyor. Erkekler zaten dogal yonetici ve idareci
her yerde, her zaman. Dolayistyla bu kadar kirsalda ¢alisan, bu kadar cefakar, ger¢ekten ¢cok sey bor¢lu
oldugumuz hanimlarimizin sigortalanmasi noktasinda eger su siiregte, su donemde bir adim atilirsa, bir
seyler yapilabilirse bu da ¢ok hayati 6nemi haiz bir konu diyorum.

Ben ¢ok tesekkiir ediyorum. Aslinda sdylenecek ¢ok sey var ama baska konusmacilar da var.
Tesekkiir ediyorum.

FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Cok kisa bir agiklama yapacagim.
BASKAN — Candan Hanimdan sonra size s6z vereyim.

Buyurun liitfen.

CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Oncelikle, tekrar tesekkiirler. Gergekten, ben de raporu
okudugumda ne kadar biiyilik bir emek verilmis oldugunu gordiim. Hani, ger¢ekten, her bir satir1 ¢ok
kiymetli degerlendirmeler, Oneriler, tespitler, sorunlar. Bu anlamda, yiirekten tesekkiir ediyorum.
Burada, tabii ki, Parlamentodaki emegimizi anlatmaya, ¢ogaltmaya calismiyorum aslinda. Emek
gergekten cok kiymetli. Biz bu emegin goriiniir olmasini zaten simdi konusuyoruz. Yani kadin emeginin
daha gorliniir olmasimi ve bunun bir sekliyle gelire doniismesini konusuyoruz. Kadin emegi var, evet;
kirsalda daha ¢ok var, evet; bununla beraber sorunlar da daha ¢ok ama bu maalesef ayni oranda ne
gelire doniisebiliyor ne de goriiniir olabiliyor. Ben bu anlamda buradaki emegin bu Komisyondaki, alt
komisyondaki emegin daha goriiniir olmasinin yani bu ¢6ziim Onerilerinin yasalarla, yonetmeliklerle
ya da iste bu isin muhataplariyla bir sonug alabilmesini de yiirekten diliyorum. Ciinkii eger bu emek de
gOriiniir olmazsa, yasalara doniismezse, yasalara doniistiikten sonra uygulanmazsa o zaman bunun da
bir anlam1 kalmiyor isin agik¢asi. Bu anlamda da Komisyonumuzun, degerli arkadaglarin emeklerinin
miicadelesini, onun hayata gegmesinin miicadelesini vermesinin ¢ok kiymetli oldugunu diisiiniiyorum.

Simdi, kadinlarin, kirsal alandaki kadinlarin sosyoekonomik alanda gii¢lendirilmesinin, kalkinmaya
dahil edilmesi ¢cok kiymetli, cok 6nemli elbette ama bu rapordan da ifade edildigi gibi, bu ¢ok yonli
politikalari hep beraber birlikte getiriyor ve zor bir sey bu. Yani giiclii bir politik irade lazim, kurumsal
bir yap1 lazim. Mesela biitiin dnerilerde hepsinin degindigi bir nokta var: Veri tabani, kurumlararasi
veri tabani, kurumlararasi veri tabani. Bu biitiin bakanliklarin, miidiirliikklerin, biitiin alandaki sorunlarin
onerilerde ortaklagtigi bir sey. Bir digeri, hala konustugumuz sunlar var... Cok giizel, gergekten,
calismalar ¢ok giizel, oneriler ¢ok giizel ama biz diyoruz ki, geldigimiz noktada sey diyoruz: Ulusal
eylem stratejileri nerede? Bunun, bu hedeflerin neresindeyiz? Yiizde kacini gergeklestirebildik?
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Bakin, elimde bir sey var, Mayis 2010°da donemin Basbakani1 Recep Tayyip Erdogan tarafindan
kadin istihdaminin arastirilmasi ve firsat esitliginin saglanmasiyla ilgili bir genelge var. Genelgede
gercekten cok kiymetli maddeler var. Yani Kadin Istihdami1 Ulusal izleme ve Koordinasyon Kurulu
olusturulmasi, tiim bakanliklarda -biraz 6nce altini ¢izdigimiz gibi- miistesar yardimcisi seviyesinde
gorevlendirilme yapilmasi, kamuda, 6zel sektorde cinsiyet esitligine iliskin yasal diizenlemelerin
uygulanip uygulanmadiginin; iste, kres ve giindiiz bakimevlerinin kosullarini yerine getirip
getirmediginin denetlenmesi ve birgok madde var bugiin konustugumuz ve bu raporda da dnerilenler.
Ama simdi bu uygulansayd: 2010°dan 2018’e -hatta 2019’a, konusuyoruz- acaba kadmn istihdaminin
artirilmasinda ne kadar yol almis olurduk? Bu soruyu da koymak lazim.

Bir digeri, biliyorsunuz, Tiirkiye nin de imzaladigi ILO’nun 4 maddesi var: Esit ticret s6zlesmesi,
ayrimcilik sozlesmesi, istihdam politikasi s6zlesmesi, insan kaynaklariin gelistirilmesi s6zlesmesi.
Bunlar Tiirkiye onayladi. E, burada yapilan bir sey var m1 diye baktigimizda maalesef o da yok. 184’1
biz hala... Iste, saghk konustuk, tarimda saglik ve giivenligi konusuyoruz, cok énemli bir alan ciinkii
gercekten. Ben de bir tip doktoru olarak, hani, saglik olmadan higbir seyin olmayacagini hepimiz
surada siiphesiz ifade edebiliriz. Dolayisiyla bu alandaki 184’iin de bir an dnce imzalanmasi gerektigi
kiymetli.

Biliyorsunuz, ilk olarak 2004 yilinda personel temininde esitlik ilkesine uygun hareket edilmesiyle
ilgili bir Bagbakanlik genelgesi vardi; akabinde, 2006°da ISKUR bir degisiklik yapt: mevzuatinda
bununla ilgili. Bunlari su yiizden anlatmaya ¢alistyorum: Bu siirece baktigimizda, evet, bunlar yapilmis
seyler, cok degerli Komisyon ¢aligmalarimiz oldu burada ama sonug alip alamadigimiza baktigimizda
maalesef bu yolda bir adim bile ilerleyememisiz. Yani kadin istthdami konusunda -degerli vekilimin de
ifade ettigi gibi- hatta baz1 alanlarda gerilemeler var. Simdi, o zaman bir sapkay1 6niimiize koymamiz
lazim diye diigiiniiyorum.

Rapora gelecek olursak da -ben de raporu okurken birka¢ not aldim- Tiirkiye’de yiiriitiilen bu
planlara, projelere, programin geneline baktigimizda, kadinlara gelir getiren faaliyetlerle ya da
mikrokrediler vererek projelerle beraber kadmlarin ekonomiye katilmas: desteklenmeye ¢alisiliyor,
bunu gériiyoruz. Gergekten de, ¢ok degerli projeler var. Avrupa Birligine uyum siireciyle de beraber bu
projeler artt1 ve bunlar1 cok anlamli buluyorum. Bunlarin muhakkak devam ettirilmesi gerekliligi de cok
onemli. Ama her ne kadar bu kadin-erkek esitliginin saglanmasina dair Anayasa’nin 10’uncu maddesi
taahhiitleri var, bununla ilgili imzaladigimiz s6zlesmeler var ama bunun nasil olacagini belirleyen bir
eylem plani, daha dogrusu hani bunun uygulanmasinda, mevcut politikalarda bir belirsizlik var. Hani
eylem planinda ne olacak yani? Politikalarda bir belirsizlik var. Yaziyoruz 6nerilerimizi, sizler ifade
ediyorsunuz olmasi gerekenleri, bizler burada konusuyoruz ama bir eylem planinda —nedir- hangi
politikalar1 uygulayacagiz bunu saglamak i¢in? Iste kadin-erkek esitligini -gercekten bunu hani taahhiit
ediyoruz- saglamak icin neler yapacagiz? Bunu saglamasi gereken bir kurulumuz var, Kadinin Statiisii
Genel Midiirliigii, biliyorsunuz, bu alanda hani en, ilk belki, tek sorumlu. Bunun eylem planlarinda
da iste bu Avrupa Birligi destekli is edinmeleri, yoksul kadinlara yonelik mikrokrediler, iste hizmet ici
egitimler, hani bunlar araciligtyla yiiriitiyor Kadinin Statiisii Genel Midiirligii ama 6zellikle oneriler
kisminda bir dikkat ettigim nokta daha var, hepsinin ortaklastig1 bir diger nokta, yerel yonetimler ve
yerel yonetimlerdeki, il, ilgelerdeki kamu temsilcileri, miidiirlikkleri. Bu alanda da ¢ok biiyiik bir sikint
var, bu alanda da yiiriitiilen ¢alismalar, hani neler yapilacak, ne olmayacak, nasil yapacagiz bu da
muglak, hani bu da belirli degil. Tamam, yapilmalidir, edilmelidir, dneriler dizilmis ama bu alandaki
calismalar1 nasil yapacagiz biz? Yerel yonetimleri, bu alandaki iste kurumlarin temsilcilerini nasil bu
isin i¢ine istirak edecegiz, o da belli degil.
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Yapisal degisikliler ger¢ekten hani bu anlamda yiiriitilen ¢alismalari ger¢ekten ¢ok olumlu,
¢ok anlamli buluyoruz ama genel ilkeler dogrultusunda yapilan degisiklikleri hedefleyen programlar
olmaktan ziyade genellikle mikrokredi diizeyde etki yaratmayi hedefleyen calismalar olarak
degerlendirmek de yanlis olmaz diye diisiiniiyoruz. Yani bunun yapisal sorunlarin ¢6ziimiine bir katki
sunmasini da beklemek, bu soyledigimiz seyleri yapmadigimiz siirece miimkiin degil. Ancak mikro
diizeyde sahsilar {izerinden bazi ¢alismalar yapabiliriz.

Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigiiniin ulusal programinda kadinlarin politik kurumlarda giiglii ve
karar verici pozisyonlarda olmasi gerektigi ifade ediliyor. Burada da gergekten bir muglaklik var, hani
bunu nasil saglayacagiz? Kadinlar bu karar agsamalarinda, yonetimlerde nasil etkin olacak, bu da belli
degil. Hani bunun da nasil olacagina dair elimizde bir done, veri yok, hani bize yol gdstermesi lazim.

Arti, bir digeri, su an Parlamentoda biit¢ce goriismeleri devam ediyor, biitiin bakanliklarda Ulusal
Kalkinma Plan1 agiklaniyor, ne kadin var ne gen¢ var. Ee, simdi Ulusal Kalkinma Plani’nda yer
bulamamigsak biz eger; iilkemizin biit¢esinde, bakanliklarin biit¢esinde, miidiirliiklerin biitgesinde
kadinlar yer bulamamissa eger simdi biz istedigimiz kadar kirsalda projeler yiiriitelim, nafile ¢abalar
yani emegimiz bosa gidiyor, yani emeklerimiz bosa gidiyor, emekleriniz bosa gidiyor. Bu ¢cok anlamli,
yani bu alanda da muhakkak cok gii¢lii, bu ¢caligmalarla beraber tabii ki bir irade yiirlitmek zorundayiz
ya da bu iradeyle belki biraz daha baski olusturmak zorundayiz diye diigiiniiyorum.

Ozellikle yereli ifade ettim. Bir de su degerlendirmeyi de yapmak gok dogru olacaktir: Tiirkiye’de
tarimin ig¢inde bulundugu durumdan bagimsiz kirsali diisinmek ve tariflemek, sadece kadinlar
perspektifinden degerlendirmek miimkiin degil. Dolayisiyla burada kirsal kalkinma politikalarinda
genel tarimsal desteklerin azalmasi, kirsal hanelerin geginmek icin iste tarim dist sektorlere yonelmesi,
kadinlarin daha fazla tarim dis1 gelir getirici yerlere yonelmesinin kadinlarin is yiikiinii artirdiginin da
altin1 ¢gizmemiz gerekiyor.

Bu durumda da son climleler olarak kadinlara ek gelir getirici faaliyetleri bulmaya yada yaratmaya
yonelik kirsal kalkinma projeleri liretmektense mevcut tarimsal iiretimi kolaylastirici kirsal hanede
gida iretimine veya kirsal turizmin katma degerini saglayici bir iretim bigimine daha iyi gelir
getirme sebebiyle de yonlenmemiz gerekiyor, bu sekilde ¢alismalarimizi hizlandirmamiz gerekiyor.
Kooperatifler bu anlamda ¢ok kiymetli, bu 6nerileri de ¢gok anlamli buluyoruz tabii ki biz de. Kadinin
ozellikle kendi varligina, kendi giiciine, kendi becerilerine de inanmasi, o farkindaligin yaratilmasi ¢ok
kiymetli.

Biliyorsunuz 2012’de Degerler Atlasi, Profesor Doktor Yilmaz Esmer’in bir ¢alismasi vardi
kadinin toplumsal olarak kendini anlayigina dair ve burada ¢ok ilging bir degerlendirme var, kadinlarin
ozellikle bu feodal yapiin daha giiclii oldugu kirsaldaki kadinlarda ylizde 70’lere ulasmisti. Kadinin
iste kocasinin sdzlinden ¢tkmamasi, itaat etmesi, yani kadlarin kendi varligina olan algisinda da bir
bozukluk, bir sakatlik oldugu ortaya ¢ikiyor. Yani bu, o yiizden dncelikle kadinlardan olarak baslayarak
tabii ki tiim toplumda degistirilmesi gereken bir algi. Bu ¢aligmalarin da ¢ok kiymetli oldugunu ifade
etmek istiyorum.

Bizim de bu konuda Onerilerimiz var bu tespitlerimizin yaninda. Biz de bunlar1 yazili olarak
Komisyonumuza sunacagiz. Ama ben emegi gegen herkese yiirekten tesekkiir ediyorum, gergekten
¢ok degerli bir ¢aligma. Bir defa daha altin1 ¢gizerek ifade ediyorum, liitfen, hani hepinizden de rica
ediyorum, bu hassasiyeti gosterelim, bu da bosa gitmesin, bu emek goriiniir olsun, gergekten biiyilik
emek. Bu, en azindan arkadaslarimizin bu emegine olan saygiy1r daha goriiniir kilmak adma da ¢ok
kiymetli diye diistiniiyorum.

Tesekkiir ederim.
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BASKAN — Tesekkiirler Candan Hanim.
Filiz Hanim, buyurun.

FiLiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Ben bir yanls anlasilma da olmasim diye...
Aslinda bu alt alta verdigimiz listenin ¢ogu zaten raporun igerisinde de olan seyler, yani yanina bazi
eklemeler yaptik ama 6zellikle bunlarin goriiniir olmasi, yani en 6nemsedigimiz seyler goriiniir olmast
ve nasil uygulanabileceginin de biraz tartisilmasini istedigimiz i¢in de o Onerileri ilettik. Yani sizden
—bilmiyorum- séyle bir sey miimkiin olabilir mi? Bu raporun ayni zamanda nasil ger¢eklesebilecegine
dair o dnemsediginiz seylerin hani bir “leaflet” gibi bir strateji belgesi uygulanabilirligine iliskin bir ek
hazirlamak ya da Oyle bir belge de sunmak ¢ok zahmetli midir? Ama bu kadar zamandir bu deneyimi
siz yasadigimiz i¢in aslinda en fazla bunun nasil olabilirligini de siz biliyorsunuz. Hani daire baskanlig1
bir 6neridir mesela ama hani bizim i¢in aslinda olmasi gereken kadin bakanligidir yani gergekten kadin
bakanlig1 olmalidir, her alanda bunu denetlemelidir biitiin bakanliklarda “Ne oluyor ne bitiyor”u, biitiin
organizasyonu o saglamalidir. Ama bu raporun 6zelinde bdyle bir sey hazirlamaniz miimkiin olur mu?
Sanki bu hepimiz i¢in sonrasinda denetimi de kolaylastiracak ve takibini saglayabilecek olan bir sey
olabilir.

Bir de bir sey sormak istiyorum: Raporunuzda zaten var, TUIK verisi olarak da ¢ok vahim bir
sey bu. Tarimda galisan 2 milyon 471 bin kadinmn yalnizca 143 bini kayith 2017 TUIK verilerine
gore, hakikaten kayit dis1 ¢alisma olaganiistii. Evet, aile ¢aligmalari, aile isletmeleri ama hep bdyle
baktigimizda kadinlar kirsal yagsamda erkekler gibi c¢ift¢i ve iiretici olarak goriilmiiyorlar, sizler de
diyorsunuz bunu gozlemlerinizden anladigim kadariyla. Erkek, toprak sahibi gibi goriiliiyor. Peki,
bu basvurularda bulunulurken aslinda kadina daha ¢ok tesvik verilme ihtimali var diye erkek yerine
kadinin bagvurtuldugu ve bdyle denetimsizlikler de olabiliyor mu? Yani bunu nasil denetliyorsunuz
mesela? Bununla ilgili gdzlemleriniz nedir? Ciinkii ger¢ekten hani bu da s6z konusu olabilir. Kadin
basvurucu olur, para alinir, erkek sonra ne yapar, bilmiyoruz onunla ilgili olarak gibi seylerde olabilir,
bunu bir de merak ettim, sormak istedim.

Tekrar katkilariniz, yani ¢alismalarimiz i¢in de ayrica tesekkiir ederiz.

TARIM REFORMU GENEL MUDURU HASAN OZLU — Efendim, simdi, ben yine...

FiLiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Pardon, bir ciimlem daha var.

TARIM REFORMU GENEL MUDURU HASAN OZLU — Buyurun.

FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Yani bunlar evet 5Snemli seyler ama bazen hakikaten
hani siyaseten de neler yapildigini da hep birlikte birazcik daha o dedigim gibi hani bagajlarimizi geride
birakarak gozlemlemek lazim. Mesela Mardin’de giizelim bir kadin muhtar gérevden alindi. Yani ilk
defa bir kadin muhtar vardi orada ve yani kadin isyan ediyor ve diyor ki: “Ya, ben kadinlar i¢in o kadar
¢ok sey yaptim, o kadar ¢ok ¢alismam vard1 ki...” Ama yani bazilarinin da hakikaten kalkip hani saray1
ziyaret etti mi etmedi mi, ne oldu ne olmadi kriterlerinin diginda ¢alismalarina bakilarak artik siyasetin
bu anlamda bir ¢iiriimeden ¢ikarak biraz daha demokratiklesmesinin de yolunu agmak lazim. Hani
firsat esitligi ayn1 zamanda bdyle saglanacak bir sey diye de diisiiniiyoruz. Onu da bir not etmek istedim
o muhtarimizin hatirina.

BASKAN — Cevaplayin, sonra iki vekilimize sdz verecegim.

Buyurun.

TARIM REFORMU GENEL MUDURU HASAN OZLU — Tesekkiir ederim.
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Sayin Baskan, degerli Komisyon {iyeleri; tabii ki ben burada kendimi ¢ok 6nemli hissetmeye
basladim, biitiin Komisyon iiyelerimiz, milletvekillerimiz onerilerini, tekliflerini dile getirirken hep
bize dogru bakiyorlar. “Biirokratlar, siz bunlar1 uygulamaktan sorumlusunuz, neden yapmadiniz?” gibi
bdyle bir mesaj da aldim kendilerinden.

Efendim, tabii ki ¢ok tesekkiir ederiz. Gergekten biz kamu olarak yapilan bu programlarin,
stratejik planlarin uygulamasini da takip ediyoruz ama ne kadarmi gergeklestirdigimiz noktasinda
izleme ve degerlendirme yaptigimizda ytlizde yiiz ger¢eklestirdigimizi tabii ki sdyleyemeyiz ama belli
oranda biliyorsunuz biitlin planlar, programlar -asil hedef- iyi niyetle yiizde yiiz gerceklesmesi niyetiyle
yapiliyor ama birtakim nedenlerden dolay1 bunlar o siire igerisinde gergeklesmiyor.

Ozellikle kadinlarin kirsalda giiglendirilmesi ve emeginin goriiniir hale gelmesi bakimidan
yapilan oneriler tabii ki ¢ok degerli ama ben, burada, kadin ve erkek sanki ayr1 evlerde yastyormus da
ayr1 birer miitesebbis, ayr1 birer ekonomik deger yaratiyormus gibi bir algiya kapildim. Oyle bir sey s6z
konusu degil. Aile bir biitiindiir, yeri, zaman1 gelir hanimefendi resmi kayitlarda kayitlidir, sigortalidir,
ciftci kayit sistemine dahildir, yeri geldiginde beyefendi dahildir. Dolayisiyla, zaten beyefendinin
SGK’l1 olmast durumunda saglik hizmetlerinden veya diger hizmetlerden hanimefendiler de ¢ocuklar
da faydalantyor, bunu biliyoruz.

Soyle bir sey var: Nasil denetliyorsunuz? Gergekten...
CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Gergekten kadima yeri gelmiyor iste.

FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Yiizde 2,8 civarinda Tiirkiye’de miilkiyet
kadinlarda yani o yiizden o “yeri gelme”yi dyle almiyoruz.

TARIM REFORMU GENEL MUDURU HASAN OZLU — Haklisiniz efendim. Efendim soyle:
Aileden miras kalan 6zellikle tarima uygun arazilerin intikali noktasinda maalesef -ben de bir erkek
evlat olarak- kiz kardeslerine erkeklerin “Babadan kalan hanenin bacasini ben tiittiirecegim, soyadint
ben takip ediyorum.” diyerek bir sekilde, bedelini 6demek suretiyle veya rizaen veya cebren mala, miilke
ey koyma gibi erkeklerimizin bdyle bir zafiyeti var maalesef, bunu hepimiz biliyoruz. Dolayisiyla, esas
olan, burada, arazinin kimin iizerinde oldugundan ziyade arazinin bos kalmamasi, su anda Tiirkiye’de
2 milyon hektar arazi ekilmiyor. Miras nedeniyle ¢ok pargalanmuis, artik tiretim yeri kalmamus, bizler
gibi sehirlere gdgmiis insanlarin arazileri. Bakin, Tirkiye’de ortalama igletme biiylikligii maalesef 6
hektar yani 59 dekar aslinda, ortalama isletme biiyiikliigii bu. Burada ekonomik bir iiretim yapmak
fevkalade zor. Bu kadarlik bir arazi 13 parselden olusuyor, kii¢iik kiigiik parsellerden olusuyor.
Dolayisiyla, yapisal problemlerimiz igerisinde bunlar da var ama desteklerden, hibelerden faydalanma
noktasinda kadinlarimizin sahada ¢ok fazla etkili olamadigi, 2,8’ine kayithi oldugu soyledi vekilimiz
ama soyle bir sey de var: Ben, size kendimden bir 6rnek vereyim. Ben Diizceliyim, kurban kestigim
bir vatandasa -her yil orada kurban kesiyorum, ¢ok organize bir tesis- dedim ki: “Agabey, sen bizim
bu desteklerden falan faydalaniyor musun? Geng ¢ift¢i destegi...” “Evet, faydalaniyorum.” dedi. “Sen
65 yasindasin, nasil faydalanyorsun?” dedim. “Isletmeyi kizimin iizerine yaptim.” dedi, kiz1 40 yasin
altinda. Dolayisiyla, bu Geng Cift¢i Projesi’nden faydalanabilmek adina onun iizerine yapmis. Evet,
gercekten o zaten iiretim yapabilen, bir hayvan varlig1 olan, yilda 40-50 tane hayvan besleyip kurbana
vesaire satabilen bir insan. Orada o destek bosa gitmiyor ama baskalar1 da var. Faydalanmak i¢in aliyor
fakat kendine bakmaya zaten seyi yok, hayvani yeterince besleyemiyor, komsusuna satiyor, lizerinde
goriiniiyor ama komsusuna devrediyor, parasini aliyor, ge¢imini sagliyor filan. Bu anlamda, etik olarak
bizim her kademede sorunlarimiz var, ahlaki degerler acisindan sikintilarimiz var. Bazi seylerin hepsini,
tamamini denetlemek miimkiin degil yani ne kadar miifettis ne kadar i¢ denet¢i ne kadar sey yaparsaniz
yapin kamuda, biitiin birimleri rutin olarak yilda bir ya da iki yilda bir denetleyip... Nihayetinde,
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denetleyenler de insan tabii ki. Ama esasen kendi 6ziimiizde, vicdanimizda, kendi degerlerimizle ne
kadar g¢atistyoruz, ne kadar... Konusurken boyle giizel giizel konusuyoruz, her seyimiz giizel ama
uygulamaya geldigimiz zaman tamamen konugmalarimiza ters uygulamalar igerisinde bulunuyoruz.
Bu her kademede var ama. Yani en cahilinden en okumusuna kadar ya da ilim irfan sahibi olmus
kisilerimize kadar bir sekilde bu tiir usulsiizliiklere, yolsuzluklara tevessiil ediyoruz. Bu bizim genel
bir problemimiz. Nasil diizeltecegiz? Tabii ki egitimle, iyi drnekleri, rol modelleri ortaya koymak
suretiyle. Demin de soyledik, tarimda da yine boyle basarili insanlarimizi, drneklerimizi digerlerine
rol model olsunlar diye -Kayseri’deki basarilt organik tarim iiretim yerlerinde oldugu gibi- bunlart da
yapiyoruz zaten. Zaman zaman biz kendi i¢imizde uygulamis oldugumuz egitim programlariyla bu
tiir basarili kadinlarimizi, erkeklerimizi digerlerine tanitiyoruz, rol model olmalar1 bakimindan da bu
uygulamalart gergeklestirmeye calisiyoruz. Bu anlamda, biz, tabii ki bundan sonraki ¢aligmalarimizda
da gerek raporda bahsedilen gerekse yer almayan hususlarda da gergekten kirsalin yasanabilir ve
oradaki refahin tabana yayilmasi noktasinda vermis oldugumuz desteklerin... Mesela, gii¢lii insanlar
mi faydalaniyor bu desteklerden yoksa gergekten orta halli ya da daha alt gelir gruplarindan insanlar m1
faydalaniyor? Bu bile tartisilabilir, irdelenebilir. O baglamda, biz bunlara 6zen géstermeye ¢alisiyoruz
ama sunu iddia edemeyiz: “Yiizde yiiz ¢ok basariliyiz, hepsini yapiyoruz, hi¢bir kusurumuz yok.” Asla
boyle bir sey sdyleyemeyiz. Tabii ki eksiklerimiz olacak. Her yapmis oldugumuz projede edinmis
oldugumuz deneyimlerden sonra gormiis oldugumuz eksiklerimizi bir sonraki projede bertaraf edecek
diizenlemeleri yapacagiz ve daha iyiye gotiirme ¢abasi igerisinde olacagiz biirokrat olarak.

Tesekkiir ederim.
BASKAN — Muhammet Naci Bey...
MUHAMMET NACI CINISLI (Erzurum) — Efendim, gok tesekkiir ederim.

Kirsaldaki kadinin desteklenmesinin ekonomik avantajlarindan ziyade -o da tabii biiyiik avantaj
ama- sosyolojik ve psikolojik avantajlari tizerinde de durmak isterim.

Ayrica da bizim sigorta kapsamina alinmasini istememizin ana sebebi, bir Erzurum milletvekili
olarak soyleyebilirim ki dogu ve giineydogunun en biyiikk sorunu go¢, bu gogii onlemek icin de
kadinlarin sigortalanmasi ¢ok 6nemli. Her ne kadar disaridan bu bolgelerde kadinlarin sosyal hayattaki
rolil cok zayif goziikse de aile igindeki s6z haklart yiiksektir ve bir kadin istemezse kimse o aileyi
topragindan koparamaz. Bu yiizden, kadinin aile i¢inde de sosyal hayatta da statiisiinii bu sigorta
yiikseltecektir, hem de kendine giivenini artiracaktir ve isinden giiciinden, topragindan da kopmak
istemeyecektir. Bu go¢ konusuna da dikkat ¢ekmek istedim.

Tesekkiir ederim.
BASKAN — Sag olun.
Hiilya Hanim. ..

HULYA NERGIS (Kayseri) — Canan Hamim da az 6nce degindiler, yerel yonetimlerin onemi
mevzusu da ¢ok dnemli.

Simdi, malum, biz Biiyliksehir Belediye Yasasi’yla il sinirlarini bilyiiksehir sinirlarina dahil ettik
ve biitiin kdylerimiz mahalle haline geldi. Durum 6yle olunca, belediyelerin de yerel yonetimlerin de bu
anlamda ciddi sorumluluklar var yani bizim kurumlarimizt iyi isletebilmemiz lazim ve bu nimetlerden
de iyi faydalanmamiz lazim. Yani belediyelerimiz, kaymakamliklarimiz, ilge belediyelerimiz,
biiyiiksehir belediyelerimiz biitiin bu kurumlarin aslinda tabii 6zelde kadinin giiglendirilmesi, genelde
kirsal kesimin giiclendirilmesi konusunda ciddi ¢caligmalar yapmalar1 gerektigini diisiiniiyorum.

31




Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu
31.10.2018 T:2 0:1

Ayrica, koylerde, gittigimiz kdylerimizde benim miisahede ettiim ben biiyiik sikintilardan bir
tanesi, kdye tekrar doniip kdyde isletme kurmak isteyen, mesela, hayvancilik yapmak isteyen, ahir
yapmak isteyen veya kdyde yerlesmek isteyenlerin 6niinde en bilyiik problem arsa temini. Kdylerimizin
maalesef etrafi komple mera, iceride zaten ¢ok sikisik bir yer var. Zaten meraya giremiyorsunuz, mera
¢ok kiymetli, ¢ok degerli, bizim Kayseri kirsal bir kesim ve meralar aslinda bitki ortiisii de olmadigi
hélde ¢cok dnemseniyor ve devlet tarafindan ¢ok korunuyor, devletin kurumlart da ¢ok ciddi sahip
¢ikiyor, olmasi gereken bir sey bu ama arsa temini noktasinda, nasil sehirlerde bir planlama yapilip da
belli bolgeler imara agiliyorsa kdylerin de geniglemesi ve koyliilerin o kdyden veya bagka bir kdyden
gelecek olan kdyde yatirim yapmak isteyenlere, orta veya kiiciik dlcekli isletme kurmak isteyenlere
devletin hem ev yapma konusunda hem ahir yapma konusunda destek olmasi ve yardimci olmasi
gerekiyor. Bu konuda da tabii belediyelerin kirsal kesime yonelik imar ¢alismalarini hizla tamamlamast
ve bitirmesi gerekiyor. Arsa temini gerekiyor kdyliiye. En 6nemli, birinci, hayati konu o.

Ikincisi, saym biirokratimiz, miidiiriimiiz de ifade ettiler. Simdi, tabii, kdylerimizde ayrica
toplulagtirma mevzusu ¢ok dnemli. Cok ciddi anlamda tarlalarimiz pargalanmis, boliinmiis, bu miras
dolayistyla cok kiiciilmiis. Tabii, buralari rantabl hale getirip diinyayla yarisir sekilde tarim yapmaniz ok
zor. Toplulagtirmanin hizla devam etmesi ve toplulastirma yaparken ortaya ¢ikan sikint1 ve sorunlarin
asilmasi, bu hususta da ciddi mesafe kat edilmesi gerekiyor. Zaten bizim Hiiklimet programimizda da
var; ciddi anlamda, toplulastirma konusunda yapilan ciddi ¢aligmalar var, tarim reformu konusunda
yapilan ¢aligmalar var.

Yani bunlar tabii Tiirkiye nin genel yapisal sorunlari. Daha konusulabilecek ¢ok sey var ama ben
ozellikle kurumlarimizin kirsala sahip ¢tkmast konusunda ciddi bir yol haritas: ¢izmeleri gerektiginin
¢ok hayati oldugunu diigiiniiyorum. Bakanlik nezdinde kirsal kalkinma kadin biriminin kurulmasi
dedik. Bunun uzantisi, ayni sekilde, belediyelerde diigiiniilmeli ve bunlar ilge diizeyine kadar da
indirilmeli benim kanaatim. Boyle bir tavsiye karar1 buradan, rapordan ¢ikar ise ingallah bu hususta da
bakanliklarimizla gerekli irtibat kurulacaktir diyorum.

BASKAN — Tabii, tabii. Yani siyasi iradenin aslinda eylem plani buradan ¢ikacak. Yani kanun
ve takipgisi olma noktasinda bir ¢alisma yapacagiz. Bu alt komisyonlar1 6zellikle ¢ok dnemsiyorum.
Hakikaten buradan c¢ikacak noktalardaki kanunlastirmalarin, yonetmelik degisikliklerinin buradan
takipcisi olalim. Yapilmasi gereken ufak tefek dokunuslar da var.

Ben giindemi uzatmayayim, Jale Hanim’a da s6z vereyim.

HULYA NERGIS (Kayseri) — Degerli Baskanim, burada bir noktayz...

BASKAN — Buyurun.

HULYA NERGIS (Kayseri) — Simdji, aslinda, belki de bu KEFEK’in konusu degildir ama acildig:
icin sOylemek geregi hissettim. Simdi, belediyelerimizin kirsal kalkinma daire miidiirliikleri ne i yapar?
Yani acaba gercekten vatandasin sorunlarina dokunuyorlar mi, ¢dziim iiretiyorlar m1? Ozellikle bu imar
ve koyliilere arsa temini noktasinda nasil bir ¢aligma ortaya koyuyorlar? Boyle bir diislinceleri var mi1?
Bu hususta bizim bilgi eksigimiz oldugu kanaatindeyim. Bakanlikla da irtibat kurulabilir. Bu konuda
biz bir bilgi alsak bize de ¢ok ciddi faydasi olacak. Ciinkii arazide ¢ok karsilastigimiz ve vatandagin
¢ok stkinti ¢ektigi bir konu.

Ayrica bir husus daha var. Bu, hazineden tasinmaz satin alimiyla alakali... Bakin, hazine arazileri
¢ok pahali. Vatandas gergekten almak i¢in bagvurdugu zaman, kdyde ¢ok getirisi olmayan bir hazine
arazisine talip oldugu zaman sehirde alabilecegi daire fiyatindan daha yiiksek fiyatlar ¢ikiyor. Bu
hususta da yani bakanliklarla bir irtibat kurmak gerekiyor. Bu da ¢ok ciddi sikint1.
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Tesekkiir ediyorum.
CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Ben bir ciimle ekleyebilir miyim sizin ciimlelerinize?
BASKAN — Buyurun.

CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Simdi, sdylediginiz ¢ok kiymetli. Hani, ne yapacagiz noktasinda
bir raporumuz var, ¢ok giizel dneriler var. Bunun i¢inde yasal yonetmelikler var, mevzuat var. Bu
mevzuat degisikligini hazirlayabilir miyiz, daha somutlastirabilir miyiz Komisyon olarak ve bunun
takibini yapabilir miyiz, bunu saglayabilir miyiz bu siirecte? Bunu da liitfen konusalim. Yani bu yasalari
-ne eksik var- mevzuat, yonetmelik, bunlar1 biz hazirlayalim, ortak hazirlayalim, kanun tekliflerimizi
hazirlayalim, ortaklasalim, ilgili bakanliklara sunalim ve takibini Komisyon olarak yapalim. Hani, bir
ilk olur herhalde ve ¢ok anlamli olur diye diisiiniiyorum. Bu emek o zaman daha goriiniir olur diye
diistinliyorum.

Tesekkiir ederim.

BASKAN — Altyapisini burada hazirliyoruz. Yani hep birlikte, belli bir noktaya geldikten sonra
sizin de gorlis ve Onerilerinize agacagiz onlari.

Haksizlik etmemek i¢in Arzu Hanim, sizden sonra Jale Hanim’a s6z vermek istiyorum.
ARZU ERDEM (Istanbul) — Cok kisa benimki.

Cok tesekkiir ederim Sayin Bagkanim. S6yle ki: Kadin-erkek firsat esitligi, kadinin gliglendirilmesi,
toplumdaki manevi ve ekonomik konumunun giiglendirilmesi agisindan Milliyetgi Hareket Partisi olarak
da iizerinde uzun zamandan beri durdugumuz ve eminim ki hepimizin 6nemseyecegi, Anayasa’nin
esitlik ilkesine de uygun olarak erkeklerde askerlik borglanmasi, kadinlarda SGK girisi dncesinde
dogum borg¢lanmasi, en az bir doguma borglanma verilmesi konusunda kanun teklifimiz Komisyonda
Bagkanim. O konuyla ilgili degerli tiyelerimizden ve bakanlik yetkililerimizden artik bir adim atilmast
yoniinde de somut bir geri doniis alabilirsek ¢ok seviniriz. Clinkii ger¢ekten SGK girisinden once
“Cocugumu kendim biiyiiteyim, bir yasa kadar gelsin...” Bu yine bizim 6rf, adet geleneklerimizle
dogru orantili. Toplum yapisinin bir geri doniisii olarak en azindan SGK girisi sonradan yapilmis olsa
da yapmis oldugu dogumlarla ilgili bir doguma -askerlik siiresi kadar diisiinecek olursak- kadinlara
bor¢lanma hakki verilmesi yoniinde ¢alismamizin degerlendirilmesini biz buradan...

BASKAN — Su anda mevcut, 3 doguma kadar var.

ARZU ERDEM (Istanbul) — 3 degil, SGK girisinden sonra. SGK girisi éncesi, erkeklerde askerlik
borglanmasi hakki var, kadinlarda dogum borglanmasi hakki yok ki ¢ogu kadin ¢alisma hayatina aslinda
dogumlardan sonra basliyor, 6teliyor. Bunu da degerlendirirsek hep birlikte, ¢ok sevinirim.

Tesekkiir ederim.
BASKAN - Jale Hanim, buyurun liitfen.
JALE NUR SULLU (Eskisehir) — Tesekkiir ediyorum 6ncelikle s6z hakk tanidiginiz igin.

Simdi, tabii, onceki donemde bu ¢aligmay1 baslatan arkadaslara 6zellikle tesekkiir etmek istiyorum.
Cok anlaml1 bir ¢alisma. Emegi gegen tiim biirokrat arkadaslara da tesekkiir ediyorum.

Tabii, cok kapsamli bir ¢aligma yapilmis. Aslinda Candan Hanim’1n son anda sdyledigi noktadan
baslayarak s6z almak istemistim 6zellikle. Tabii, bizim KEFEK olarak yani Komisyon olarak séyle
bir islevimizin olmamasi gerektigini hep disiiniiyorum, bunu basindan beri dile getiriyorum: Biz
akademisyen olarak burada yer almiyoruz. Tespit ¢alismalari, arastirmalar ¢ok degerli ama biz yasa
koyucuyuz sonugta vekiller olarak ve bunlarin yasalarda uygulanabilirligini saglamamiz gerekiyor. En
onemli nokta bu zaten.
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Simdi, burada, bu rapora ge¢gmeden 6nce onu da belirtmek istiyorum. Filiz Hanim birazcik soz etti.
Evet, oniimiizde ¢ok 6nemli bir firsat var aslinda, biitce goriismeleri gelecek ve hepimiz -bilmiyorum,
diger parti gruplar1 da ayni1 seyi yapacak mi- bizler farkli bakanliklarin biitgelerine de girecegiz vekiller
olarak ve orada 6zellikle KEFEK iiyeleri olarak bakanlik biitgelerini de toplumsal cinsiyete duyarl
biitceleme agisindan, kadimnlarin da erkekler kadar biitceden yararlanmasini g6z 6niinde bulundurarak
¢alismalar yapmamiz gerektigini diisiiniiyorum. Hatta miimkiin olursa bakanliklarin biitceleri Mecliste
gorisiiliirken belki siyasi parti gruplart olarak degil, KEFEK olarak bunlarda s6z alip konusmalart
glindeme getirebiliriz.

Rapor dis1 bir saptama yapmak istedim ama bu raporla ilgili de tabii ki ¢ok kapsamli bir tespit
yapilmis. Cozlim onerileri ¢ok yeterli gibi goriinmedi. Candan Hanim da sdyledi. Cumhuriyet Halk
Partisi Grubu olarak ¢6ziim Onerilerimizi verecegiz.

Burada, tabii, saglik alaninda ben bir seye deginmek istiyorum ¢iinkii arkadaslar farkl: alanlara
degindiler. Tabii, saglikta kadinin bir birey olarak ele alinmasi ve saglik hizmetlerine erisimi son derece
o6nemli ama burada ¢ok az bir sayfa, bir bucuk sayfa gibi, 144’lincii sayfada kadin sagligiyla ilgili
belli tespitler oldugunu gérdiim ama... Burada anne-gocuk o6liimlerinden ¢ok az s6z edilmis ama aile
planlamast, biliyorsunuz, son yillarda son derece goz ardi edilen bir konu. Ozellikle de kirsalda, aslinda
80’li yillarda ¢ok fazla 6n plana ¢ikarilan ve ¢ok basarili ¢alismalar yapilan bir alandi aile planlamast.
Kadmin dogurganliginin da en biiylik 6zgiirliiklerinden biri oldugu, 6zellikle de kirsal alanda kadinin
aile planlanmasia ulasamadigi, aile planlamasi egitimlerinin ¢ok da faydali olarak verilemedigini
goriiyoruz biz. Aile planlamasi konusunda en ufak bir sey yer almamis. Oneriler kisminda da bakin,
tespitlerde, 164’incli sayfada ¢ok kisa yer verilmis. Ayrica raporun sonunda da sanityorum belli
bakanliklardan da goriisler istenmis. Burada da Saglik Bakanliginin -birkag bakanligin var- Kalkinma
Bakanliginin 6nerilerini goriiyoruz, arka sayfalarda Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanliginin 6nerileri
var, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin onerileri var, bir de KOSGEB’in saniyorum onerileri
var. Ama burada Saglik Bakanligryla ilgili hi¢bir dneriye yer verilmemis. Bilmiyorum, acaba goriis
soruldu da m1 gelmedi, yoksa yani goriis mii istenmedi; tabii, o konuda bilgi sahibi degiliz.

Bir de ben mutlaka bu raporda kadimlarin aile planlamasma ulagsma konusunda -kirsal kadinin
ozellikle- mutlaka bir dnerimiz olmasi gerektigini de diisiiniiyorum. Hani Saglik Bakanligindan da bu
konuda yapilan ¢aligmalarin tekrar istenmesi ve tespitlerin yapilmasi gerekliligini diistiniiyorum ¢ilinkii
aile planlamastyla ilgili higbir sey yer almiyor bu raporda. Ureme saghgiyla ilgili de ¢ok fazla bir sey
yok, sadece 0liim oranlari verilmis o kadar. Tabii, saglikta diger gelismeler dyle...

Saniyorum -Hiilya Hanim’in sdylediklerine bir sey eklemek istiyorum- oradaki sikint1 tabii su:
Altyapisi hazirlanmadan bu biitiingehir yasasina gegilmesi ve altyapisi hazirlanmadan kdylerin mahalle
haline getirilmesi pek cok sorunu da beraberinde getirdi. Iste, bu arsa imar planlari... Simdi, zaten
sehirlerde yerel yonetimler... Ben belediye kokenli oldugum igin konuya ¢ok vakifim, o nedenle,
hani ¢ok bilyiik kanayan yara bu mahallelerde, onu dile getirmek istedim. Soyle: Baktigmiz zaman
aslinda eskiden vatandas hi¢ kimseden izin almadan gidiyordu, bir ev yapiyordu, simdi belli tip projeler
tiretildi ama ¢ok pahali onlarin yapimi; iste zemin etiitleri yapilmasi gerekiyor, altyapi hazirlanmadan
bu oldu. Yerel yonetimler kendi sehir bolgelerinde imar planlarini, iste 1/5000°likleri, 1/25000’likleri
hazirlamadig i¢in ve normalde de pek ¢ok ilin halihazirlar da yok, dolayisiyla cok biiyiik sikinti var.
Onun i¢in, mahalle haline gelen kdylerde bunu uygulamak su anda ¢ok zor. Aslinda o yasal diizenlemeyi
¢ok Onceden yaparak bu yasay1 getirmek gerekiyordu, biitingehirler yasasini. Cok sikintilt durumlar
yani kdyde yasayanlarda, su anda mahalle haline gelen kesimlerde ¢ok fazla sikint1 var bu konuda.
Mutlaka o yasanin da diizenlenmesi gerekiyor ¢iinkii biiyiiksehirlere, 6zellikle biiyiiksehir olanlara ¢ok
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biiyiik yiik gelmis durumda su anda konuyla ilgili; arsa iiretimi bunlardan biri, su anda hélen tarim
arazisi olarak goriilen topraklardan arsa tiretimi ¢ok farkli boyut. Dolayisiyla bu sikintilarin da yasal
olarak giderilmesi gerekir.

Tesekkiir ediyorum sz verdiginiz igin.

Tekrar arkadaglara da tesekkiir ediyorum emekleri igin.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

Komisyonumuza misafir olarak katilan Bartin Milletvekili Aysu Bankoglu, buyurun.

AYSU BANKOGLU (Bartin) — Cumhuriyet Halk Partisi Bartin Milletvekiliyim. Anayasa
Komisyonu iiyesiyim normalde, kadin-erkek esitligiyle ilgili akademik caligmalarim var, o yiizden de
belki katkim olur diye bir katilmak istedim.

Yeni yasama yilinin hepinize kolayliklar getirmesini diliyorum.

Kurulus asamasinda siyasetiistii, partileriistii olma amaciyla kurulan ve bu sekilde vurgulanan
bir komisyonun da bu amag g¢ergevesinde calismalarini yiiriitecegine eminim. Bunu da tekrar yeni

Bagkanimiz vesilesiyle de vurgulamak istiyorum.

Bunun akabinde de -zaten az 6nce Canan Hanim da sdyledi ama- ben raporun igerigine iliskin
bir sey sOylemeyecegim. Genel olarak, alt komisyonlarin kurulmasina Kadin-Erkek Firsat Esitligi
Komisyonu kuruldugu giinden beri ¢ok 6nem vermis. Su anda rakamini hatirlamryorum ama 8-9 tane
filan raporu var ve az dnce de zaten Baskanimiz da sdyledi ancak dile getirildigi iizere bu raporlarin
somut sonuglarini ve bunun devaminda da aslinda Komisyonun etkinligini biz géremiyoruz ya da
hangi konularda gordiik, bilemiyorum. Bu yeni donemde, bu siyasetiistii amaci da birlikte 6ngérerek
bu yonde ¢alismalar yapilmasini, ¢aligmalarin bu amagla yiiriitiilmesini ben 6neriyorum. Alt komisyon
caligmalarinin sonuglarin takibi agisindan da belki bazi yontemler belirlenebilir Komisyonda ve bu
sekilde o somut sonuglar izlenebilir diye diisiiniiyorum. Hatirladigim kadariyla, Kanada’da boyle bir
hiikiim vardi; Kanada kadin-erkek firsat esitligi komisyonlarmin yazdigi raporlart kamu kurum ve
kuruluslarina goénderilenler, bakanliklara génderilenler bakimindan raporlara cevap verme zorunlulugu
vard1 o iilkede. Boyle bir sey ongdriilebilir 6rnegin veya farkli sekilde yine yontemler belirlenebilir.
Sadece alt komisyon raporlarinin sonuglarini gézlemlemek {izere belki bir alt komisyon kurulabilir
veya her siyasi partiden esit sekilde arkadaslar gorevlendirilebilir, yasama uzmanlar1 bu ¢alismalari
yapip bu milletvekili arkadaglarimiza sunabilir. Biz Komisyon olarak kanun teklif etme yetkisine sahip
degiliz belki ama belirledigimiz konular1 basinin dniine siyasetiistii bir sekilde, partileriistii bir sekilde
getirerek somut sonuglar elde edebiliriz diye diisiiniiyorum. “Biz bu sekilde somut tespitler yaptik, bu

sekilde ¢dzlimlerimiz var.” diye basinin dniinde de daha fazla yer almamiz gerektigini diisiiniiyorum.

Ben yine KEFEK’in daha dnce, basindaki goriiniimiinii taradigimda, basinda haberlerle, yaptigimiz
calismalarla ¢ok fazla yer aliyoruz ancak “Su sekilde tespitlerimiz var ve bu sekilde de bunlara ¢6ziim
onerilerimiz var.” diye ¢6ziimler gérmilyorum. Yani bu yapilan énemli ¢aligmalarin daha etkili bir
sekilde ortaya konulabilecegine inantyorum. O yiizden de “Bu Komisyon daha etkin ve etkili bir sekilde
nasil ¢alisabilir?” diye dilerseniz kapali bir toplant1 yapabilirsiniz diye diisiiniiyorum ve isterseniz ben
de size orada 6zel bir sunum yapabilirim.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Sag olun Aysu Hanim.

35




Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu
31.10.2018 T:2 0:1

Simdi, siireyi de etkin kullanmak ag¢isindan biz bu onerilerinizi yazili almak istiyoruz, diger
partilerin Onerilerini de yazili olarak alirsak Oniimiizdeki tarihlerde belirledigimiz bir komisyon
toplantisinda, bunlar1 da ekleyerek goriiselim diyorum. Onun i¢in bu onerileri de alalim, sizin de bir
¢alismaniz vardi, onu da biz alalim.

Diger taraftan, agikcas1 2010 biitgesinde, ilk defa toplumsal cinsiyete dayali biitgeleme ¢aligmasi
biitceye giriyor ama onun takibi... Mesela yeni gelen biitceyle de alakali olarak “Bir veri tabaninin
olusturulmasi ve kadinlara yapilan desteklerin nasil olugmasi konusunda da bir kodlama sistemine
gecebilirmiyiz?”ibirarastiralim hem veri tabanlari anlaminda hem de bunu kolay olarak takip edebilelim.
Nasil? Iste, bir strateji anlaminda vesaire konularinda ¢alisma yapiliyor ama takibini yapamiyoruz,
“Bakanliklarda takibini yapamiyoruz.” noktasinin belki ¢dziimii olabilir. Her bakanlikta da belli bir kod
kullanilarak o destegin veya o ¢aligmanin ne oldugunu... Ve her bakanlikta belli bir ¢aligma teklifimiz
olacak, onu da ileriki tarihlerde bir araya geldigimizde konusalim. Ciinkii glindemimiz biraz sarkarak
devam edecek gibi goriinliyor ama buradan giizel ¢aligmalar ¢ikacagina inantyorum.

Diger taraftan, bir kadin muhtarin gorevden alinmasi, kadin oldugu igin degildir, mutlaka burada
yapmis oldugu... Icisleri Bakanligimzin yapmis oldugu calismalarda, herhangi bir teror orgiitiiyle
iliskilendirilerek yapilmistir.

Bizim kendi ortak degerlerimizi ve ortak dilimizi kullanirken dtekilestirmeden, halkin yeri olan bir
kiilliyeyi “saray” olarak nitelendirmeyi ¢ok dogru bulmuyorum. Bu anlamda ben bir ekleme yapmak
istedim.

ZEMZEM GULENDER ACANAL (Sanlurfa) — Gérevden alma degil, iistiine iistliik, agiga alma.

BASKAN — Agiga alinabilir, belki orada bir arastirma vardir.

Simdi onunla alakali arada sey yapmayalim, ben de biitiin goriislere agigim.

FiLiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Simdi, ben bir hukuk¢uyum ve siz dediniz ki:
“Teror orgiitiiyle iligkili olarak...” Ziileyha Hanim da hukukgu yani ortada bir yargilama yok.

BASKAN — Ag¢iga alinma varsa bir arastirma vardir, netice verilecektir mutlaka.

FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Buras1 bir yargi mercisi degil, Igisleri Bakani da
yargl mercisi degil.

BASKAN — Ama kanunlarimiz var, biliyorsunuz hukukc¢u olarak.

FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Kanunlarimiz var da nasil isledigini ve yargimin
nasil oldugunu da biliyoruz, ben bunu tartigma konusu yapmak i¢in agmadim ama gergekten bu kadar,
hemen yargiyla yaklagsmak da yol almay1 ¢ok kolaylastirmaz; onu da ifade edeyim.

BASKAN — Herkesin diisiincesine saygimiz var. Biz de kendi diisiincemizi burada sdyliiyoruz.

FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Pek de 6yle olmadh.

BASKAN — AK PARTI iktidar1 olarak kadinlarin her alanda var olmasi igin calismalar yaptik
biliyorsunuz, bu pozitif ayrimeilik ilkesi ve g¢alismalar. Kadmlarimizin toplumun her alanda var
olmasina calisiyoruz, ekonomiden siyasete, sosyal yasamdan kiiltiirel yagsama her alanda kadinlarimiz
var olsun. Bizzat kadmlarimizla bir araya gelerek sorunlarini, ihtiyaglarini anlamaya calisiyoruz,
geldigimiz noktay1 tespit etmeye calisiyoruz. Hakikaten burada ¢ok degerli katkilarmiz oldu, farkl
partilerden de kadin anlaminda katkilar sunuldu ve bunu da ileriye tasimay1 amagliyoruz.

Bu zamana kadar kadin ¢aligmalarryla ilgili nelerin yapildigini, nelerin eksik, nelerin yapilmasi
gerektigini goriisityoruz toplantida. Bizzat kadinlarimizla temas kurarak bugiine kadar en dogru sonuca
varmay1 hedefliyoruz. Diger taraftan, idari yonleri inceleyerek ¢oziim liretmeye galistyoruz.
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Kadinlarin istihdamini artirma noktasinda geldigimiz nokta ¢ok giizel ama yeterli degil, son on
dort yilda yiizde 34,5 seviyesine ¢ikti. Bunu yeterli gérmiiyoruz ¢iinkii Tiirkiye’nin 2023 hedefleri var
ve bunlari kadinlar olmadan yapmasi, gergeklestirmesi miimkiin degil. Ozellikle kadinm istihdamda
olmasini dnceliyoruz.

Tirkiye’de siirdiirtilebilir kalkinmada kadinin istihdamimin 6nemli oldugunu ve katkisinin 6nemli
sonuglar saglayacagini diisiindiigliimiiz i¢in, kadinin egitimi ve istthdami noktasinda ¢aligmalar yapmak
adina, Kirsal Alanda Kadinin Giiglendirilmesi Raporu’nu da dnemsiyor ve yine, bu amagla raporu bir
kanun teklifi haline getirmeyi hedefliyoruz.

Ayrica, egitimle de alakali bir alt komisyon olusturalim demistik. Kadinlarla alakali, basta kiz
cocuklari olmak iizere, genglerin bilim, teknoloji, matematik ve mithendislige yonlendirilmesi agisindan,
yine, sizlerin dikkate aldigmiz, 6284 sayil Ailenin Korunmasi ve Kadma Kars1 Siddetin Onlenmesine
Dair Kanun’un Istanbul Sézlesmesi baglaminda analizi ¢iinkii o kanun ortaya cikarilirken Istanbul
Sozlesmesi imzalanmamisti, o anlamda da bir ¢alismanin yapilmasi gerekliligi ortaya ¢ikiyor. Analizi
ve uygulamasinda ortaya ¢tkan sorunlar konusunda da bir alt komisyon kurmay: teklif ediyorum.

Oniimiizdeki hafta, Komisyonumuzda, bu kirsal kalkinmayla alakali raporu tekrar eklemelerle
birlikte goriisiip insallah kabul ederiz. Ondan sonra kanun maddeleri izerinde de goriisiiriiz ve hukukgular
olarak da burada hepimiz katki saglayacagimiza inantyorum. Ondan sonra da alt komisyonlarimizi
olustururuz. Yerel yonetimler dolayisiyla herkes kendi iline gidecektir muhtemelen, ona gore de bir
toplanti takvimini aksatmadan olustururuz diye inaniyorum.

Katilimimizi ¢ok 6nemsedim.

Cok tesekkiir ediyorum.

Sag olun, var olun.

Onerilerinizi yarma kadar olusturup KEFEK e gonderebilirseniz cok memnun olurum.

Toplantiy1 kapatiyorum.

Kapanma Saati: 13.22
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