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Kanun Tasaris1” ile gerekgesi ilisikte gonderilmistir.

Geregini arz ederim.

Recep Tayyip Erdogan
Basbakan

GENEL GEREKCE

Hukuk devleti ilkesini benimseyen ¢agdas iilkelerde ilk akla gelen hukuk giivencesi; bunun
teminat1 olan yargi organlarimin varligi ve Ozellikle anayasa yargisidir. Baslangicta her iilke
sistematiginde yer almayan anayasa yargisi, bugiin hemen tiim ¢agdas iilkelerde yerini bulmustur.
Anayasa mahkemeleri, kuvvetler ayrili1 rejiminde sistemin olasi mahzurlarimi giderici, onu
miikemmele yaklastirici bir fonksiyon icra etmektedir.

Anayasa mahkemelerinin temel amaci ve misyonu; Anayasada giivence altina alman kural ve
ilkelerin yasama organinin tasarruflartyla ihlal edilmesini dnlemek, en genel anlamda Anayasanin
istlinliigli ve baglayiciligiyla temel hak ve ozgiirlikkleri glivence altina almaktir. Demokratik
rejimlerde, Anayasa Mahkemesi Anayasaya, uluslararast anlagsmalara ve hukukun genel ilkelerine
aykiri, hak ve ozgiirliikleri ihlal edici yasal hiikiimleri hukuk sisteminden ayiklamay: amacg
edindiginden, demokrasi ve hukuk devletinin en 6nemli koruyucusu kabul edilmektedir. "Negatif
kanun koyuculuk" olarak da nitelendirilen bu 6zellik, Tiirk Anayasa Mahkemesi bakimindan da
biiytik onem tagimaktadir. Anayasa Mahkemesinin kendisine yiiklenen bu gorevleri hizli, eksiksiz ve
en iyi bicimde yerine getirebilmesi, verdigi kararlar1 kamuyla paylagmasi ve Tiirk yargi camiastyla
kamuoyunda itibarli bir konuma ulasmasi, kararlariyla uluslararast hukuk camiasinda takdir gérmesi;
yargisal, fiziksel ve kurumsal yapisinin da gozden gecirilmesini, Baskan ve lyeleriyle diger
mensuplarinin dzliikk haklarmin yabanci emsallerine paralel bigimde iyilestirilmesini, yarim asra yakin
bir uygulamanin gériilen aksakliklarinin diizeltilmesini gerekli kilmaktadir.
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Ilk kez 1961 Anayasasinin 145 ila 152 nci maddeleriyle diizenlenen Anayasa Mahkemesi,
22/4/1962 tarihli ve 44 sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama Ustlleri Hakkinda
Kanunla hayatiyet bulmug; 1982 Anayasasinin 146 ila 153 iincii maddeleriyle yeniden anayasal
sistem i¢inde yerini almis ve 10/11/1983 tarihli ve 2949 sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve
Yargilama Ustlleri Hakkinda Kanunla da yeni Anayasaya uygun bir teskilatlanmaya gitmistir.
Halkoyuyla kabul edilerek yiiriirliige giren 7/5/2010 tarihli ve 5982 sayili Kanunla da, Anayasanin
146, 147, 148 ve 149 uncu maddelerinde yapilan degisikliklerle Anayasa Mahkemesinin yapist ve
gorevlerinde 6nemli degisime gidilmistir. Bu meyanda;

a) Mahkemedeki asil ve yedek liye ayrimina son verilmistir.

b) Mahkemenin iiye sayis1 15'ten 17'ye ¢gikarilmustir.

c) Uyelerin geldikleri kontenjan ve kaynaklarda diizenleme yapilmistir.

¢) Tiirkiye Biiytik Millet Meclisi'ne ii¢ Mahkeme tiyesini segme yetkisi verilmistir.

d) Cumhurbaskanina, yiiksek kademe yoneticileri ve avukatlarin yani sira, birinci sinif hakim ve
savcilar ile Anayasa Mahkemesi raportorleri arasindan da iiye segebilme imkani taninmigtir.

¢) Anayasa Mahkemesi iiyeligi stiresi 12 yil olarak dngdriilmiistiir.

f) Anayasa Mahkemesine, mevcut gérevlerine ilaveten "bireysel bagvurulari karara baglamak"
gorevi verilmistir.

g) Tirkiye Biiylik Millet Meclisi Baskani ile Genelkurmay Bagkani, Kara, Deniz ve Hava
Kuvvetleri Komutanlart ile Jandarma Genel Komutaninin da gérevleriyle ilgili hususlardan dolayi
Yiice Divan'da yargilanmalari ilkesi benimsenmistir.

§) Bireysel bagvurularin sonuglandirilmasi igin Mahkemenin iki Boliim halinde ¢aligmasi esasi
Ongorillmiistiir.

h) Yiice Divan kararlarina kars1 yeniden inceleme olanag: getirilmistir.

Son Anayasa degisiklikleriyle meydana gelen ve yukarida agiklanan bu durum ile 48 yillik
uygulamanin tecriibeleri karsisinda, yeni bir Anayasa Mahkemesi teskilat kanununun hazirlanmasi
zorunlulugu hasil olmustur. Bu nedenle, ¢cagdas iilkeler anayasa mahkemelerinin uygulamalariyla bu
mahkemelerin mensuplarinin 6zliik haklar1 dikkate alinmak ve Anayasa yargisinin mahiyet itibariyla
diger yargi kollarindan farkliligi ve 6zelligi de gozetilmek suretiyle, Anayasa Mahkemesinin
Anayasayla yiiklenen yeni gorevlerini en iyi bicimde yerine getirebilmesini teminen bu Kanun
Tasaris1 hazirlanmustir.

MADDE GEREKCELERi
Madde 1- Amag ve kapsam maddesidir.

Madde 2- Maddede bu Kanunun uygulanmasinda gegerli olan bazi kavramlarin tanimlarina yer
verilmigtir.
Madde 3- Madde ile, 7/5/2010 tarihli ve 5982 sayili Kanunla Anayasada yapilan degisiklikler

de dikkate alinarak Mahkemenin gorev ve yetkileri diizenlenmistir.

Madde 4- Madde kapsaminda, Mahkemenin genel biitce i¢inde kendi biitgesi ile yonetilecegi
esas1 getirilerek, buna iliskin diizenlemelere yer verilmistir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 696)
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Madde 5- Maddede, Mahkeme Genel Kurulu tarafindan kabul edilecek Igtiiziikle diizenlenecek
konular belirtilmistir. I¢tiiziigiin Resmi Gazete'de yayimlanacagi éngdriilmiistiir.

Madde 6- Madde kapsaminda, Anayasanin 146 nci maddesinde yapilan degisiklikler
¢ergevesinde Mahkemenin olusumu ve iiyelerin se¢ilme yeterliligi diizenlenmistir.

Madde 7- Maddeyle, Anayasanin 146 nc1 maddesinde yapilan degisiklikler gergevesinde
Mahkemeyi olusturan iiyelerin se¢imi diizenlenmistir.

Birinci fikraya gore Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi, iki tiyeyi Sayistay Genel Kurulunun kendi
baskan ve iiyeleri arasindan her bos yer i¢in gosterecekleri iiger aday iginden; bir liyeyi baro
baskanlarinin serbest avukatlar arasindan gosterecekleri li¢ aday i¢inden sececektir.

Ikinci fikraya gére Cumhurbaskanu, iig iiyeyi Yargitay, iki {iyeyi Danistay, bir iiyeyi Askeri
Yargitay, bir {iyeyi Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi genel kurullarinca kendi baskan ve iiyeleri
arasindan her bos yer i¢in gosterecekleri liger aday iginden; en az ikisi hukuk bilim dallarindan olmak
iizere {i¢ tiyeyi Yiiksekdgretim Kurulunun yiiksekdgretim kurumlarinin hukuk, iktisat ve siyasal
bilimler dallarinda gérev yapan ve kendi {iyesi olmayan gretim liyeleri arasindan gosterecegi tiger
aday icinden; dort tiyeyi iist kademe yoneticileri, serbest avukatlar, birinci sinif hakim ve savcilar ile
en az bes yil raportorliik yapmis Anayasa Mahkemesi raportorleri arasindan segecektir.

Ugiincii fikrada Yargitay, Damstay, Askeri Yargitay, Askeri Yiiksek idare Mahkemesi ve Sayistay
genel kurullart ile Yiiksekogretim Kurulu ve baro bagkanlarinca Mahkeme iiyeligine aday gostermek
icin yapilacak segimlerin usill ve esaslar1 diizenlenmistir. Ayrica zaman kaybinin 6nlenmesi amaciyla
secimlerin tek turlu yapilmasi 6ngoriilmiistiir.

Madde 8- Maddede, Mahkeme iiyeligine se¢imin ardindan segilen iiyelere tebligat yapilmasi,
yayimlanmasi ve segilenlerce bu gorevin kabul edilmemesi konular1 Anayasanin 146 nci
maddesindeki degisiklikler dikkate alinarak hilkme baglanmustir.

Madde 9- Maddeyle, iiyelerin goérevlerine baglamadan once Bagkanin daveti iizerine
Cumbhurbagskani, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkani, Bagbakan, yiiksek yargi organlari bagkan ve
bagsavcilari, Adalet Bakani ve devlet protokoliinde yer alan diger iist diizey gorevliler ile emekli
iiyelerden katilanlarin huzurunda Anayasa Mahkemesi Baskan ve {iyeleri 6niinde and igecekleri
diizenlenmistir.

And metni maddede gosterilen sekilde yeniden kaleme alinmustir.

Madde 10- Maddeye gore, Anayasanin 147 nci maddesi geregince Mahkeme iiyeleri oniki y1l igin
secilirler. Bir kimse iki defa iiye segilemez. Bagkan ve iiyeler azlolunamaz, kendileri istemedikge gorev
stireleri dolmadan veya 65 yasindan dnce emekliye sevk edilemezler. Bir tiyenin iiyeligi, 12 yillik
gorev siiresi bitmeden 65 yasini doldurmasi halinde yas haddi nedeniyle kendiliginden sona erecektir.

Baskan ve iiyelerin gorevleri yalnizca Anayasada ve bu Kanunda &ngoriilen hallerde sona
erecektir.

Madde 11- Maddeyle iiyeligin bosalmasi ve sona ermesi konular1 diizenlenmistir. Maddenin
birinci fikrasinda, bir {iyenin gorev siiresinin dolacag tarihten iki ay dnce baslatilacak siiregle bogalan
iiyelik kaynagindan 7 nci maddedeki usiile gore secim yapilmasi dngdriilerek, iiye se¢imi nedeniyle
olusacak zaman kayiplarinin dniine gegilmesi ve Mahkemenin galigmalarina islerlik kazandirilmasi
amaclanmigtir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 696)
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Ikinci fikrada, Baskan ve iiyelerin yazili olarak emekliliklerini isteyebilecekleri, miiddet ve
kabule bagli olmaksizin gorevlerinden ¢ekilebilecekleri, segildikleri tarihten itibaren 12 yilin sonunda
ve her haliikarda 65 yaslarin1 doldurunca emekliye ayrilacaklari 6ngoriilmiistiir.

Ugiincii fikrada, Baskan ve iiyeligin birinci ve ikinci fikralarda belirtilen durumlar disinda sona
erecegi ii¢ ayr1 hal belirtilmistir. Buna gore Bagkanlik ve iiyelik; 2802 sayili Hakimler ve Savcilar
Kanununa goére hakimlik ve savcilik mesleginden ¢ikartilmay: gerektiren bir sugtan dolay1 kesin
hiikiim giyilmesi veya Tiirk vatandagliginin kaybedilmesi halinde kendiliginden; gorevin saglik
bakimindan yerine getirilemeyeceginin saglik kurulu raporuyla kesin olarak anlasilmas: halinde
Anayasa Mahkemesi iiye tamsayisinin salt cogunlugunun karartyla ya da 19 uncu maddeye goére
Genel Kurulun karariyla tiyelikten ¢ekilmeye davet cezasi verilen iiyenin kendiliginden ¢ekilmesi
veya istifa etmis say1lmasi hallerinde sona erer.

Dordiincii fikrada, gorev siiresini tamamlayan ancak emeklilik sartlarini tasimayan Bagkan ve
tiyelere, herhangi bir gelir getirici faaliyette bulunmamak kaydiyla 5510 sayili Kanunun emekliye
ayrilmadaki yas ve hizmet siiresine iligkin asgari kosullarina ulagincaya kadar son ayliklarinin net
tutarlarinin ticte ikisinin tazminat olarak Mahkeme biit¢esinden 6denecegi, ayliklarda meydana gelen
degisikliklerin bu 6demede dikkate alinacag1 6ngdriilmiistiir. Ancak tazminat ddenebilmesi i¢in 5434
say1lt Kanunun miilga ek 76 nc1 maddesine gore emekli keseneklerinin her ay ilgili tarafindan Sosyal
Giivenlik Kurumuna 6denmesi, bu yilikiimliiliigii yerine getirmeyenlere ise anilan tazminatin
6denmeyecegi ongoriilmiistiir.

Madde 12- Maddede, Baskan ve baskanvekilleri ile Uyusmazlik Mahkemesi Baskani ve
Bagkanvekilinin se¢imine iligkin us@l ve esaslar ile gorev siireleri belirtilmis, diger hususlarin ise
Ictiiziikle diizenlenecegi 6ngoriilmiistiir.

Madde 13- Maddede, Anayasada yapilan degisiklikler de dikkate alinarak Baskanin gérev ve
yetkileri belirtilmistir.

Madde 14- Maddeyle, Mahkeme baskanvekillerinin goérev ve yetkileri diizenlenmistir.
Anayasanin 146 nc1 maddesinde yapilan degisiklikle Mahkemeye iki baskanvekilinin segimi
Ongoriilmiistiir. Bu baglamda bagkanvekillerinin gorevleri ile Bagkanligin bos olmas1 veya Bagkanin
mazeretli ya da izinli olmasi hallerinde Baskana ait gorev ve yetkilerin kimler tarafindan yerine
getirilecegi diizenlenmistir.

Madde 15- Madde kapsaminda, Mahkeme iiyelerinin yiikiimliilikleri sayilmis; sportif, sosyal

ve kiiltiirel amach derneklerdeki tiyelik halinin, yonetim ve denetim kurullarinda gérev almamak
kosuluyla gorev olarak nitelendirilemeyecegi belirtilmistir.

Madde 16- Maddeyle, Baskan ve iiyeler hakkinda inceleme ve sorusturma yapilmasina iliskin
ustl ve esaslar diizenlenmistir.

Maddenin birinci fikrasinda, Baskan ve iiyeler hakkinda gorevlerinden dogan veya gorevleri
sirasinda igledikleri iddia olunan suglar ile kisisel suglar1 ve disiplin eylemleri nedeniyle inceleme ve
sorusturma yapilmasinin usil ve esaslar1 hilkme baglanmistir. Belirtilen konularda sorusturma
acilmas1 Genel Kurulun kararma baglidir. Istisnai olarak agir ceza mahkemesinin gérevine giren
sugiistii hallerinde, sorusturma genel hiikiimlere gore yiiriitiilecektir.

Ikinci fikraya gore, miistear adla yapilan ya da yapildig1 anlasilan, imzasiz, adressiz yahut belli
bir olay1 ve nedeni icermeyen, delil ve dayanaklar1 gosterilmeyen ihbar ve sikayetlerin Bagkan
tarafindan isleme konulmayacag: dngoriilerek, haksiz isnatlardan Baskan ve iiyelerin korunmasi
amaglanmustir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayist: 696)



_5_

Ugiincii fikraya gore, Baskan gereken hallerde isi Genel Kurula gétiirmeden 6nce iiyelerden
birine 6n inceleme yaptirabilir. Bu Kanunun 2 nci maddesindeki tanim gercevesinde, iiye kavramina
baskanvekillerinin de girdigi agiktir.

Dérdiincii fikraya gore, konu Bagkan tarafindan giindeme alinarak Genel Kurulda goriisiilecektir.

Besinci fikraya gore, Genel Kurul tarafindan sorugturma agilmasina karar verildigi takdirde ii¢
iyeden olusan Sorusturma Kurulu segilecektir. Fikrada Sorusturma Kurulunun yetkileri belirtilmistir.

Altinct fikraya gore, on inceleme yaptirilmasi, Sorusturma Kurulunun olusturulmast, sorusturma
yapilmasi ve gereken diger kararlarin verilmesine dair esaslar Igtiiziikle diizenlenecektir.

Yedinci fikraya gore, Bagkan hakkinda sorusturma yapilmasi durumunda, Bagkan tarafindan
yapilmasi gereken islemler kidemli Bagkanvekili tarafindan yiiriitiilecektir.

Madde 17- Maddenin birinci fikrasina gore, agir ceza mahkemesinin gérevine giren kisisel
suglarla ilgili suciistii hali istisna olmak lizere, gorevlerinden dogan veya gorevleri sirasinda isledikleri
iddia edilen suglar1 ve kisisel suglari nedeniyle Baskan ve iiyeler hakkinda koruma tedbirlerine karar
verilemeyecektir. Koruma tedbirleri; 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununda 6ngoriilen yakalama,
gbzaltina alma, tutuklama, adli kontrol, arama, iletisimin denetlenmesi gibi konular1 kapsamaktadir.

Ikinci fikrada, agir ceza mahkemesinin gorevine giren kisisel suclarla ilgili suciistii hallerinde
sorusturmanin genel hiikiimlere gore yiiriitiilecegi ve iddianame hazirlanmasi halinde kovusturmanin
Yargitay Ceza Genel Kurulunca yapilacag: diizenlenmektedir.

Maddenin diger fikralarinda gérevden dogan veya gorev sirasinda islendigi iddia edilen suclar
ile kisisel suglarda Sorusturma Kurulunun koruma tedbirlerini talep etmesi, Genel Kurulun bu
konudaki yetkisi, Sorusturma Kurulunun sorusturma sonunda verecegi kararlar ve devaminda
yapilacak islemler aciklanmistir.

Madde 18- Madde kapsaminda, Bagkan ve iiyeler hakkinda yapilacak disiplin sorusturmasi
islemleri diizenlenmistir. Baskan ve iiyelerin, hakimligin vakar ve serefi ile bagdasmayan ya da
hizmetin aksamasina yol acan hal ve hareketlerinden dolay1, bu Kanunun 16 nc1 maddesinde belirtilen
kurallar ¢er¢evesinde disiplin sorusturmasi yapilacaktir.

Maddede ceza sorusturma ve kovusturmasi yapilmasinin disiplin islemi yapilmasina engel
olmayacagi hiikmii yaninda, disiplin sorusturmasina iliskin siireler, Sorusturma Kurulunun gérev ve
yetkileri ile fiili veya hukuki imkéansizlik nedeniyle toplanamama durumlarinda Genel Kurulun
olusum sekli belirtilmistir.

Madde 19- Maddede, Baskan ve iiyeler hakkinda yapilacak disiplin sorusturmasi sonunda
eylemin niteligine gore verilecek disiplin cezalari ile liyelikten gekilmeye davet edilme cezasinin
ustl ve esaslar1 ile sonucu gosterilmistir.

Madde 20- Maddede, Anayasa Mahkemesinin teskilati agiklanmustir.

Madde 21- Maddede, Genel Kurulun olusumu, gérevleri ve Baskan veya belirleyecegi
baskanvekili baskanliginda en az oniki iiye ile toplanacag: hitkkmii diizenlenmistir.

Madde 22- Madde kapsaminda, Mahkemede bireysel basvurular: karara baglamak iizere bir
bagkanvekili baskanliginda yediser iiyesi olan iki Boliim olusturulacagi; Boliimlerin, bir
baskanvekilinin bagkanliginda doért iiyenin katilimryla toplanacag, iiyelerin gelis kaynaklar: ve
uzmanliklari gozetilerek hangi Boliimde galisacaklarinin bagkanvekillerinin gériisii alinarak Bagkan
tarafindan belirlenecegi, bireysel bagvurularin kabul edilebilirlik incelemesi i¢in olusturulacak
Béliimlere bagli komisyonlarin ¢alisma usill ve esaslarinin Ictiiziikle diizenlenecegi belirtilmistir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 696)
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Madde 23- Maddenin birinci fikrasinda, Baskanliga bagl olarak Genel Sekreterlik biriminin
kurulacagi ve buna bagli birimlerin ¢alisma esaslarinin Y&netmelikle diizenlenecegi belirtilmistir.

Ikinci fikrada, Genel Sekreterin Baskan tarafindan raportdrler arasindan atanacagi, atama
kararinin Resmi Gazetede yayimlanacag: ve Genel Sekreterin gorevde olmamasi halinde yerine
vekalet edilmesi hususu diizenlenmistir.

Ugiincii fikrada Genel Sekreterin gorev ve yetkileri diizenlenirken, dordiincii fikrada Baskan
tarafindan raportorler arasindan {i¢ Genel Sekreter yardimecisinin atanacagi, bunlarin gérevleri ve
aralaridaki igb6liimiiniin Yonetmelikle diizenlenecegi 6ngoriilmistiir.

Madde 24- Maddede, Mahkemede yargisal ve idari ¢aligmalara yardimct olmak iizere yeteri
kadar raportoriin gorevlendirilecegi ya da atanacagi hilkkmiiyle birlikte, raportdr olabilmenin sartlar
belirtilmistir.

Maddeyle, 2949 sayili Kanunda diizenlenen gorevlendirme yontemi yaninda, atama seklinde
raportor istihdami da ongoriilmiistiir.

Madde 25- Madde kapsaminda, raportérlerin gorevlendirilmesinin ustl ve esaslari,
gorevlendirilenler de dahil olmak tizere raportérlerin aylik ve diger mali haklarinin Mahkeme biitcesinden
Odenecegi, gorevlendirilen raportorlerin kanuni izin haklarina, saglik ve tedavi islerine iliskin iglemlerin
Baskanlikea yiiriitiilecegi ve sicillerine islenmek iizere kurumlarina bildirilecegi 6ngdriilmiistiir.

Maddede, bu Kanunun 24 {incii maddesinin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gore
gorevlendirilen raportorlerin, ustilde paralellik ilkesi geregince gorevlendirilmelerinde izlenen
yontemle raportdrliik gorevinden ayrilacaklari, gorevlerinden ayrilmalarindan sonra tabi olduklari
kanunlara gore yapilacak atamalarinda tasidiklar1 derece ve kidem, Mahkemedeki ¢aligmalari ile
kendi isteklerinin dikkate alinacagi belirtilmistir.

Madde kapsaminda ayrica, 24 iincii maddenin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine goére
gorevlendirilen raportdrlerden talepte bulunanlardan, talepleri Baskanlik¢a uygun goriilenlerin
Mahkeme raportorii olarak atanacaklar1 ve bu sekilde atamasi yapilan raportdrlerin dnceki
kurumlartyla ilisiklerinin kesilecegi; goérevlendirilen raportorlerin gérevlerinden dogan veya gorevleri
sirasinda igledikleri suglar ve sahsi suglari ile disiplin eylemlerinden dolay1 Bagkanin bildirmesi
iizerine, bagli bulunduklar1 kurumlarca ve kendileriyle ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca islem
yapilacagi 6ngorillmiistiir.

Madde 26- Maddede, raportorlerin gorevleri belirtilmis; Bagkanin gerektiginde raportorlere
tanik veya uzman dinleme ve benzeri gorevler verebilecegi, komisyonlarda gorevlendirebilecegi,
Bagkanin izin vermesi kosuluyla maddede sayilan yerlerde raportérlerin ders, kurs ve konferans
verebilecegi hiikme baglanmustir.

Madde 27- Maddede, Mahkeme biinyesinde raportdr yardimcisi istihdamina iligkin hususlar
diizenlenmistir. Anayasanin 148 inci maddesinde yapilan degisiklikle getirilen bireysel bagvuru hakki
nedeniyle Mahkemede ihtiya¢ duyulan yargisal ve idari ¢aligmalara yardime1 olmak {izere, bu
Kanunla ilk defa Mahkemeye raportor yardimcisi atanmasi 6ngoriilmiistiir.

Maddede raportér yardimcilarimnin nitelikleri, giris sinavini olusturan yazili sinav ve miilakata
iliskin usil ve esaslar, sinav sonrasina iligkin hiikiimler, raport6ér yardimcilarinin adaylik siiresi,
raportorliige atanabilmeleri ile Yo6netmelikle diizenlenecek hususlar agiklanmistir. 657 sayili Kanun
hiikiimlerine tabi olarak yiikselme islemleri yapilacak olan raportér yardimcilarinin raportorliige
atanmalar1 halinde, derece ylikselme siirelerinin iki yil oldugu diizenlenmistir.
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Madde 28- Maddeyle, Bagkan, iiyeler ve 24 iincii maddenin ikinci fikrasinin (a) ve (b)
bentlerinde sayilanlar hari¢ olmak iizere, Mahkemede istihdam edilen personelin disiplin islerini
yiriitecek Yiiksek Disiplin Kurulu diizenlenmistir. Ayrica disiplin cezasi gerektirecek haller ve
verilecek cezalarda, 657 sayili Kanunun bu Kanuna aykirt olmayan hiikiimlerinin uygulanacagi
belirtilmistir.

Madde 29- Maddede, Mahkemenin hizmet birimleri gosterilmistir.

Madde 30- Maddede, Mahkemenin gorevlerini yerine getirirken hukuki, idari ve mali alanlarda
caligmak tizere yeterli sayida personel istihdam edecegi ve bunlar hakkinda 657 sayili Kanunun bu
Kanuna aykir1 olmayan hiikiimlerinin uygulanacagi belirtilmistir.

Madde 31- Maddeyle, Anayasa ve bu Kanunda verilen gérevlerin yerine getirilmesi i¢in ihtiyag
goriilmesi halinde, diger kamu kurumlarinda gérev yapan personelin hukuki statiilerine bakilmaksizin
bir yila kadar Mahkemede gecici olarak gorevlendirilebilecegi diizenlenmis ve goérevlendirme
stirelerinin ihtiya¢ hélinde altt aylik donemler halinde uzatilabilmesine imkan saglanmistir.
Kendilerinden talepte bulunulan kurumlarin bu talebi on giin i¢inde yerine getirecekleri hiikkme
baglanirken, ayrica bu sekilde gorevlendirilecek personele yapilacak 6demeler belirtilmistir.

Madde 32- Maddede, Mahkemede sozlesmeli olarak basin miisaviri ve terciiman
calistirilabilmesi hitkkme baglanmistir.

Madde 33- Maddeyle, Mahkemenin ihtiyag duydugu alanlarda zaruri ve istisnai hallere
miinhasir olmak iizere 6zel bir meslek bilgi ve ihtisasim gerektiren islerde 4734 sayili Kamu Thale
Kanunu uyarinca belirlenen parasal limitlere tabi olunmaksizin, ayn1 Kanunun dogrudan teminle
ilgili 22 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda kabul edilen sekilde hizmet satin
alma imkani getirilmistir.

Madde 34- Maddeyle, Anayasada yapilan degisiklikle Mahkemenin gdrevleri arasina dahil
edilen bireysel bagvuru nedeniyle olusabilecek is yiikil gdzetilerek hizmetin aksamadan verimli bir
sekilde yiiriitlilebilmesi amaciyla, Mahkemenin tasra teskilatinin da bulunmamas: dikkate alinarak,
Mahkemenin hizmet birimlerinde ¢alisan 657 sayili Devlet Memurlart Kanununa tabi personelden
hizmetinden yararlanilamayanlarin, Genel Sekreterin teklifi ve Bagkanin uygun gérmesi {izerine,
iktisap ettikleri kadro ve ayliga uygun olarak Adalet Bakanliginca Bakanlik merkez ve tasra
teskilatindaki gorevlere atanabilmelerine imkan saglanmistir. Raportdr yardimeiligina atananlar, bu
madde kapsaminin diginda tutulmustur.

Madde 35- Maddede, kanunlarin, kanun hitkmiinde kararnamelerin, Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Ictiiziigiiniin veya bunlarm belirli madde ya da hiikiimlerinin esas bakimimdan Anayasaya
aykirilig1 iddiasiyla iptal davasi agmaya yetkili olanlar sayilmistir.

Madde 36- Maddede, sekil bozukluguna dayanan iptal davalarinin kapsami, sinirlart ve
incelenmesi gosterilmistir.

Madde 37- Maddede, iptal davasini agma siireleri gosterilmistir.

Madde 38- Maddeyle, iptal davasi agilmasinda temsil ve uyulmasi gereken esaslar
diizenlenmistir.

Madde 39- Maddede, Kanunun 38 inci maddesinde gosterilen hususlari tagimayan dava
dilekgeleri hakkinda yapilacak islemler gosterilmistir.
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Madde 40- Maddeyle, itiraz yolu basvurularinda uyulmasi gereken usil ve esaslar
diizenlenmistir.

Madde 41- Maddeyle, Mahkemenin isin esasina girerek verdigi red kararinin Resmi Gazete'de
yaymmlanmasindan itibaren on yil gegmedikce ayni kanun hiikkmiiniin Anayasaya aykirilig iddiasiyla
Mahkemeye bagvurulamayacagi, bagvuran mahkemede itiraz konusu kuralin uygulanacagi baska
dava dosyalarinin bulunmasi halinde, yapilmis olan itiraz bagvurusunun bu dosyalar i¢in de bekletici
mesele sayilacagi ongoriilmiistiir.

Madde 42- Maddede, Anayasaya aykirilig1 ileri siiriilemeyecek diizenlemeler sayilmstir.

Madde 43- Maddeyle, iptal ve itiraz bagvurularinin dosya iizerinden incelenecegi ve Mahkemece
gerekli goriilmesi halinde ilgililerin bilgilerine bagvurulacag: diizenlenmistir. Ayrica Mahkemenin
Anayasaya aykirilig: tespit ederken ileri siiriilen gerekgelere dayanma zorunlulugunun olmadigi,
taleple bagli kalmak kaydiyla baska gerekce ile de Anayasaya aykirilik karari verebilecegi, madde
veya hiikiimlerin iptalinin kanunun, kanun hiikmiinde kararnamenin veya TBMM I¢tiiziigiiniin bazi
hiikiimlerinin veya tamaminin uygulanmamasi sonucunu dogurmasi halinde, keyfiyet gerek¢ede
belirtilmek sartiyla, uygulama kabiliyeti kalmayan oteki hiikiimlerinin veya tiimiiniin iptaline
Mahkemece karar verilebilecegi dngoriilmiistiir.

Madde 44- Madde kapsaminda, Mahkemenin miizakerelerinin gizli oldugu, Baskanin uygun
gorecegi teknik araglarla kayit yapilabilecegi, bu kayitlarin muhafazasi ve kullanimina iligkin
esaslarin Yonetmelikle diizenlenecegi, miizakerelerin diizeni ve yonetiminin Bagkan veya kendisinin
toplantiya katilmamasi halinde gorevlendirecegi bagkanvekili tarafindan saglanacag, iiyelere talep
sirasina gore s0z verilecegi belirtilmistir.

Madde 45- Maddeyle Anayasa Mahkemesine bireysel basvuru hakkinin esaslar1 diizenlenmistir.
Anayasanin 148 inci maddesi geregince herkes, Anayasada giivence altina alinmis temel hak ve
dzgiirliiklerinden, Avrupa Insan Haklari Sézlesmesi kapsamidaki herhangi birinin kamu giicii
tarafindan ihlal edildigi iddiasiyla Anayasa Mahkemesine basvurabilecektir. Ancak bu yola
basvurulabilmesi i¢in dncelikle diger yargisal ve idari basvuru yollarinin tiikketilmesi zorunludur.

Madde 46- Maddeyle bireysel bagvuru hakkina sahip olanlar diizenlenmistir. Bireysel bagvuru
hakki, ihlale yol agtig1 ileri siiriilen islem, eylem ya da ihmal nedeniyle giincel ve kisisel bir hakki
dogrudan etkilenenlere taninmistir. Bireysel bagvurunun hukuki niteligi, sz konusu iglem ve eylemler
nedeniyle ilgilinin sahsina ait bir hakka yonelik mevcut ve dogrudan bir ihlalin varligim
gerektirmektedir. Bu nedenle potansiyel hak ihlali iddiasina dayanan ya da bagvuranin kendi
haklartyla ilgili olmayan hususlar bireysel bagvuru konusu edilemez.

Bireysel bagvurunun kamu giiciiniin kullanilmasindan kaynaklanan hak ihlallerine kars1 taninan
bir yol olmasi nedeniyle, kamu tiizel kisilerine bireysel bagvuru hakki taninmasi, bu anayasal
kurumun hukuki niteligi ile bagdagsmamaktadir. Ozel hukuk tiizel kisilerine ise yalmzca tiizel kisilige
ait haklarinin ihlal edildigi gerekgesiyle bireysel bagvuru hakki verilmektedir. Ozel hukuk tiizel
kisilerinin kendi tiizel kisilikleri ile ilgili olmayan, iiye ya da mensuplarina yonelik ihlal iddialart,
bireysel bagvurunun kapsami digindadir.

Ote yandan, Anayasanin herkese tamdig1 temel hak ve 6zgiirliiklere iliskin olarak, yabancilarin
da bireysel basvuru haklarinin bulundugu agiktir. Ancak yalnizca Tiirk vatandaslarina taninan
Anayasal haklara iligkin yabancilar bireysel basvuru hakkina sahip degildir.
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Madde 47- Maddede bireysel bagvurunun yapilis usilii diizenlenmistir. Buna gore bireysel
basvurular dogrudan ya da mahkemeler veya yurt dist temsilcilikler vasitasiyla yapilabilir. Ancak
stireg icindeki teknik gelismeler ve isleyisteki gerekliliklerin gozetilerek ilave basvuru yontemlerinin
Ictiiziik degisikligi vasitastyla kabuliine imkan tanmmustir.

Bireysel basvuru i¢in bagvurma harcinin 6denmesi zorunlu tutularak, gereksiz basvurular ile
Mahkemenin zaman ve emek kaybinin dniine gegilmesi hedeflenmistir. Ekonomik durumu nedeniyle
bu harci karsilayamayacak olanlarin adli yardimdan yararlandirilmalart imkani bulundugundan, bu
harcin bireylerin hak arama 6zgiirliigiini kisitlamayacag: diisiiniilmektedir.

Maddede dilek¢ede bulunmast ve bu dilekgeye eklenmesi gerekli hususlar diizenlenmistir.
Bagvurunun avukat araciligryla yapilmasi zorunlulugu olmamakla birlikte, sayet bagvurucu bir avukat
tarafindan temsil ediliyorsa usiiliince tanzim edilmis vekaletnamenin sunulmasi da gerekmektedir.

Bireysel bagvurunun kisisel ve giincel bir temel hak ihlalinin ortadan kaldirilmasina yonelik bir
anayasal kurum olmasi, bagvurularin belirli bir siirede yapilmasini zorunlu kilmaktadir. Bireysel
bagvurunun gercek bir giivence teskil edebilmesi, ihlalin ve sonuglarinin ortadan kaldirilabilir nitelikte
olmasiyla yakindan ilintilidir. Bu nedenle bagvurunun, kanun yollarini tiiketen nihai iglemin
basvurucuya teblig edildigi tarihten veya kanun yolu 6ngériilmemisse ihlalin dgrenildigi tarihten
baslayarak otuz giin i¢inde yapilmas1 6ngoriilmiistiir.

Hakli mazeretleri nedeniyle siiresi i¢inde bagvuramayanlarin, mazeretin kalktig: tarihten itibaren
onbes giin iginde ve mazeretlerini belgeleyen delillerle birlikte bagvurabilmelerine imkan taninmustir.
Bu durum Mahkeme tarafindan oncelikle incelenerek, basvuranin mazeretinin kabulii ya da reddine
karar verilecektir.

Diger yandan bagvuru evrakinda herhangi bir eksiklik bulunmasi halinde, Mahkeme yaz1 isleri
tarafindan eksikligin giderilmesi igin basvuran ya da vekiline onbes giinii gegmemek {izere gegerli
bir mazereti olmaksizin bu siirede eksikligin tamamlanmamasi1 durumunda basvurunun reddine karar
verilecegi ihtar1 yapilarak siire taninacaktir. Bagvuranin s6z konusu eksikligi tamamlamamasi, hak
arama konusunda istekli olmadigini gostereceginden, bagvurusunun reddine karar verilecektir.

Madde 48- Maddeyle bireysel basvurularin kabul edilebilirlik sartlar1 ve incelenmesi
diizenlenmektedir. Bireysel bagvurularin kabul edilebilirligine iliskin sartlar 45 ila 47 nci maddelerde
diizenlenmisgtir. Bu sartlar1 tasimayan bagvurulara iligkin kabul edilemezlik karar1 verilecektir.

Bagvurunun kabul edilebilirligine iligkin yukarida sayilan sartlarin yaninda, Anayasanin
uygulanmasi ve yorumlanmasi veya temel haklarin kapsaminin ve sinirlarinin belirlenmesi agisindan
Onem tagimayan bagvurularin, basvuranin 6nemli bir zarara ugramamasi halinde Mahkeme tarafindan
incelenmeksizin reddedilebilmesi 6ngoriilmiistiir.

Bireysel basvurulara iliskin kabul edilebilirlik incelemesi Boliimlere bagl olarak gorev yapan
komisyonlara verilmistir. Kabul edilemezlik kararinin bagvuruya iliskin nihai karar niteliginde olmasi
nedeniyle, bu kararin komisyonlarca oybirligi ile alinmas1 6ngoriilmiistiir. Oybirligi saglanamayan
dosyalarin ise Boliimlerce karara baglanmasi kabul edilmistir.

Kabul edilemezlik kararlar1 kesin nitelikte olup, bu kararlarin ilgililere tebligi gerekmektedir.

Kabul edilebilirlik incelemesinin usiil ve esaslar ile ilgili diger hususlarin diizenlenmesi Igtiiziige
birakilmaktadir.
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Madde 49- Maddeyle bireysel bagvurularin esastan incelenme agamasi diizenlenmektedir. Kabul
edilebilirligine karar verilen bireysel basvurularin esastan incelemesinin Boliimler tarafindan
yapilmasi 6ngoriilmiistiir. Boliimler arasindaki is yiikiiniin dengeli bir sekilde dagitilmasi i¢in gerekli
onlemler Bagkan tarafindan alinacaktir.

Bireysel basvurunun kabul edilebilirligine karar verilmesi halinde, basvuru esnasinda
sunulanlarin diginda gerekli goriilen bilgi, belge ve delillerin bagvurandan, diger ilgililerden ve
ozellikle de kamu otoritelerinden istenilmesi 6ngdriilmiistiir. Bireysel bagvurularda kamu adina
yapilmasi gereken savunmalarin Adalet Bakanliginca koordine edilmesi 6ngoriilmektedir.

Komisyonlara ve Boliimlere bireysel bagvurular incelerken her tiirlii arasgtirma ve incelemeyi
yapabilme, bilirkisi incelemesi ya da kesif yaptirilmasina karar verebilme imkani taninmustir.

Bireysel bagvurular esas itibariyla dosya iizerinden incelenecektir. Bununla birlikte, gerekli
goriildiigli durumlarda durusma yapilmasina da karar verilebilecektir.

Ote yandan esas inceleme asamasinda, basvuranin temel haklarinin korunmas igin zorunlu gériilen
tedbirlerin Boliimlerce re'sen veya bagvuranin talebi {izerine alinabilmesi imkani getirilmistir. Tedbire
karar verilmesi halinde de, esas hakkindaki kararin en geg alt1 ay i¢inde Resmi Gazete'de yayimlanmasi
gerekmekte olup, aksi takdirde ihtiyati tedbir kararinin kendiliginden kalkacag diizenlenmistir.

Boliimlere, bireysel basvuru incelemesi sirasinda temel hak ihlalinin kanun veya kanun
hiikmiinde kararname hiikmiinden kaynaklandig1 kanaatine varmalar1 durumunda, bu diizenlemelerin
iptali istemiyle konuyu itiraz yoluyla Genel Kurula gotiirme imkan: taninmistir.

Bireysel basvuru yolunun niteligi itibariyla bir temyiz yolu olmadig1 dikkate alindiginda, olagan
kanun yollarinda gozetilmesi gereken hususlarin burada inceleme konusu yapilmamasinin geregi agiktir.

Bireysel bagvurularin incelenmesinde, Kanun ve Ictiiziikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili
usil kanunlarimin kiyasen uygulanacagi dngoriilmektedir. Esas hakkinda incelemenin usil ve esaslart
ile ilgili diger hususlarin Ictiiziikle diizenlenecegi hilkme baglanmistir.

Madde 50- Maddeyle bireysel bagvuru incelemeleri sonucunda verilecek kararlara iliskin
hususlar diizenlenmektedir. Boliimlerce yapilan esas inceleme sonunda bagvurucunun hakkinin ihlal
edildigine ya da edilmedigine karar verilmesi 6ngdriilmiis olup, ihlal karar1 verilmesi halinde ihlalin
ve sonuglarinin ortadan kaldirtlmasi igin yapilmasi gerekenlere de hiikkmedilebilecegi diizenlenmistir.

Boliimcee tespit edilen ihlalin bir mahkeme kararindan veya idari islemden kaynaklanmasi
durumunda, ihlale neden olan karar ya da idari iglemin iptaline karar verilebilecektir. Kararin iptal
edilmesi kendiliginden hak ihlalini ortadan kaldirmazsa yargilamanin yeniden yapilmasina
hiikmedilmesi imkani da bulunmaktadir.

[hlalin bir kamu giiciiniin kanunen yapmasi gereken bir islemi ihmal etmesinden kaynaklandig
belirlenmisse, buna iligkin islemin nasil yapilacag: diizenlenmektedir.

Ote yandan, bagvuranin temel bir hakkinimn ihlal edilmesi sonucunda maddi ya da manevi zarara

ugradig tespit edilirse, Boliimlerce zararin tazminine resen karar verilebilecegi gibi bunun
belirlenmesi i¢in genel mahkemelerde dava agilmasina da hilkkmedilebilecektir.

Bireysel bagvurulara iligkin Mahkeme kararlarinin ilgililer yaninda Adalet Bakanligina da tebligi
ongorilmistiir. Ayrica bu kararlarin Mahkemenin internet sayfasinda ve Resmi Gazete'de de
yaymmlanmasi esas1 benimsenmistir.
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Boliimlerin esas hakkindaki kararlarinin kesin oldugu; yasama, yiiriitme ve yargi organlari ile
gercek ve tiizel kisileri bagladigi vurgulanmistir.

Komisyonlar veya Boliimler arasinda meydana gelen igtihat farkliliklarinin Genel Kurul
tarafindan nihai olarak ¢dzlime baglanacagi ongoriilmiistiir.

Madde 51- Madde kapsaminda, bagvuranlar tarafindan bireysel bagvuru hakkinin agik¢a kotiiye
kullanildiginin Mahkemece tespiti halinde, bagvuranlarca yargilama giderlerinin ddenmesine
hiikmedilmesi imkan getirilmektedir.

Madde 52- Maddeyle, siyasi parti kapatma davalarmin gériilme usil ve esaslari ile karar nisabi
diizenlenmistir.

Madde 53- Maddeyle, siyasi partiler hakkinda ihtar verilmesi talebiyle yapilan bagvurularin
inceleme usil ve esaslart diizenlenmistir.

Madde 54- Maddeyle, yasama dokunulmazligimin kaldirilmasina veya milletvekilliginin
diismesine dair Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi kararlarina kars1 yapilacak iptal bagvurulari ile bunlarm
inceleme usil ve esaslar1 diizenlenmistir.

Madde 55- Maddeyle, siyasi partilerin mali denetiminde Sayistaydan yardim alinmasi ve bu
kapsamda diizenlenen raporlarin karara baglanmasinin usil ve esaslar1 diizenlenmistir.

Madde 56- Maddeyle, siyasi partilerin mali denetiminde yapilan ilk ve esas incelemenin usil
ve esaslar1 diizenlenmistir.

Madde 57- Maddeyle, Yiice Divan yargilamalarinda uyulacak usil ve esaslar diizenlenmistir.

Madde 58- Maddeyle, Yiice Divan yargilamasi sonucunda verilen kararlara kars1 yeniden
inceleme bagvurusunda bulunulmasi ve incelemenin usil ve esaslar1 diizenlenmistir.

Madde 59- Maddede, Bagkan ve iiyelerin Mahkemede goriilen dava ve islere katilmalarina engel
olusturan durumlar sayilmistir.

Madde 60- Maddeyle, Baskan ve iiyelerin davaya bakmalarinin reddedilme sebepleri, bunlari
incelenmesi, reddin koétii niyetle yapilmasi halinde yapilacak islemler diizenlenmistir.

Madde 61- Maddeyle, Bagkan ve iiyelerin dava ve islere bakmaktan ¢ekinmeleri durumunda,
konu hakkinda Genel Kurulun kesin karar verecegi diizenlenmistir. Genel Kuruldaki bu gériismelere
¢ekinme talebinde bulunan Baskan veya iiyenin de istirak edebilmesi, ancak oy haklarinin
bulunmamasi dngoriilmiistiir.

Madde 62- Madde kapsaminda, Mahkemenin, kendisine verilen gdrevlerin yerine getirilmesi
sirasinda kamu idareleri, kamu gorevlileri, bankalar ile diger gercek ve tiizel kisilerle dogrudan
yazigmaya, bilgi ve belge istemeye, gerekli gordiigii her tiirlii belge, kayit ve islemi incelemeye, bilgi
almak iizere her derece ve smiftan kamu gorevlileri ile ilgilileri ¢agirmaya, idare ve diger tiizel
kisilerden temsilci istemeye yetkili oldugu, Mahkemenin bu taleplerini belirtilen siire iginde yerine
getirmeyenler hakkinda genel hiikiimlere gore dogrudan sorusturma yapilacagi diizenlenmistir.

Maddede ayrica, Mahkemenin bakmakla gérevli oldugu dava ve islerle ilgili bilgilerin Devlet
sirr1 gerekgesiyle Mahkemeye karsi gizli tutulamayacagi ve Devlet sirr1 sayilacak islere iliskin sozlil
acgiklama, tanik ve bilirkisi dinlemenin usilii agiklanmustir.

Madde 63- Maddede, Yiice Divan, siyasi parti kapatma ve sozlii agiklamalarda durugmanin
gerekli kildigi durumlarda, Devlet kurum ve kuruluslarina ait arag, gereg, stenograf ve teknik
personelden yararlanilmasinin ustll ve esaslart diizenlenmistir.
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Madde 64- Maddeyle, Mahkemeye yapilacak bireysel bagvurular disinda, alinacak kararlar ve
yapilacak iglemlerin harg, vergi ve resme tabi olmayacagi 6ngoriilmiistiir.

Madde 65- Maddede, Genel Kurul ve Boliimlerin karar nisabi ve usilii diizenlenmektedir.

Madde 66- Maddede, Mahkeme kararlarinin igerigi, gerekgeli olarak yazilmasi, niteligi, yayimu,
kesin oldugu, etkisi ve Ictiiziikte diizenlenecek hususlar agiklanmstir.

Madde 67- Maddede, Mahkemenin siyasi parti kapatma veya Yiice Divan sifatiyla verdigi
kararlara kars1 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu hiikiimlerine gére yargilamanin yenilenmesinin
istenebilecegi, Avrupa insan Haklar1 Mahkemesi tarafindan Anayasa Mahkemesinin siyasi parti
kapatma veya Yiice Divan sifatiyla verdigi bir kararinin Avrupa insan Haklari Sozlesmesi ve eki
protokollerin ihlli suretiyle verildigine hitkkmedilmesi halinde, Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi
kararinin kesinlestigi tarihten itibaren bir yil i¢inde Anayasa Mahkemesinden yargilamanin
yenilenmesine karar vermesinin talep edilebilecegi, Mahkemenin yargilamanin yenilenmesi istemini
esasli ve kabule deger bulmasi halinde yargilamanin yenilenmesine karar verecegi ve istemi genel
hiikiimlere gére sonuglandiracagi ongoriilmiistiir.

Madde 68- Maddeyle, Anayasada yapilan degisiklikle Mahkemenin gorev alanina bireysel
bagvuru da dahil edilmekle olusan yeni yapilanma ve muhtemel is yiikii gozetilerek Anayasa
Mahkemesi Bagkani, baskanvekilleri, iiyeleri, Anayasa Mahkemesi raportdrleri, raportdr yardimeilari
ve raportdr yardimeist adaylariin aylik ve ddenekleriyle diger mali, sosyal hak ve yardimlarinin bu
Kanun hiikiimlerine tabi oldugu ongoriilerek, bu konuda 2802 sayili Hakimler ve Savcilar
Kanunundaki hiikiimlerden ayrik diizenleme getirilmistir. Buna gére birinci fikrada sayilanlarin aylik
ve 6denekleri ile diger sosyal hak ve yardimlari bu Kanun hiikiimlerine baglanmis, bu dogrultuda
ikinci fikrada kistas aylik ve bireysel basvuru ddenegi diizenlenmistir.

Madde 69- Maddede, Mahkemenin teskilat yapisi gozetilerek gérev unvanlarina gore aylik
tablosu gosterilmis, konuyla ilgili hiikiimlere yer verilmistir.

Madde 70- Madde kapsaminda, bireysel bagvuru 6denegi ve ek 6demeden yararlanacak olanlar
ve ddeme oranlari ile konuya iligkin hiikiimlere yer verilmistir.

Madde 71- Maddeyle, Baskan ve iiyelerin yillik izin haklari, hastalik ve mazeret izinleri hitkme
baglanmustir.

Madde 72- Madde hiikmiiyle, diger kanunlardaki sinirlamalar dikkate alinmaksizin Baskan,
tiyeler ve bunlarin emeklileri ile raportdrler ve bunlarin bakmakla yiikiimlii olduklari aile fertlerinin
saglik giderlerinin Mahkeme biitgesinden ddenecedi, buna iliskin esas ve usillerin Igtiiziikle
diizenlenecegi, Baskan, iiyeler ve bunlarin emeklileri ile raportorlerin herhangi bir sosyal giivenlik
kurumuna tabi olarak ¢alisan eslerinin de bu kapsamda degerlendirilecegi ongoriilmiistiir.

Madde 73- Maddeyle, Baskan, bagkanvekilleri, iiyeler, raportorler, raportor yardimcilari ve
personelin yol giderleri, tazminatlar ve giindelikleri hilkme baglanmistir.

Madde 74- Maddeyle, Anayasa degisikligi sonucu Mahkemenin bireysel bagvuru incelemeleri
nedeniyle artmasi 6ngoriilen is yiikii dikkate alinarak, gegici gorevlendirilenler dahil Mahkemede
gorevli 657 sayili Kanuna tabi personele yapilacak performans &demesine iliskin hususlar

diizenlenmistir.

Madde 75- Maddede, her yilin Nisan aymin 25 inci giiniiniin Mahkemenin kurulus giinii oldugu
belirtilerek, bu giiniin kutlanmasina iligkin hiikiimler diizenlenmistir.
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Madde 76- Maddeyle, Mahkemenin Anayasa degisikligi sonucu olusan yeni yapisi ve gorevleri
gozetilerek, raportorler ve raportdr yardimeilarinin bilgi ve gorgiilerini artirma, lisansiistii egitim,
bilimsel aragtirma ya da karsilikli igbirligi ¢ergevesinde yurt disinda gorevlendirilebilmeleri ve buna
dair hiikkimler diizenlenmistir.

Madde 77- Maddede, Mahkeme kadrolarina iligskin hususlarin 190 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnameye gore diizenlenmesi 6ngorilmiistiir.

Gegici Madde 1- Madde kapsaminda, Mahkemenin yeni teskilat yapisi gozetilerek bu Kanunun
yayimu tarihinde mevcut personele iliskin uyum hiikiimlerine yer verilmistir.

Maddeyle, bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihte gérevde bulunan Bagkan ve Bagkanvekilinin,
secildikleri tarihte gegerli olan siireyi tamamlayacaklari dngoriilmiistiir.

Ayrica, bu Kanunda belirtilen Ictiiziik ve Yonetmeligin Baskanlik¢a en gec alt1 ay icinde
hazirlanarak yiiriirliige konulacag, bu tarihe kadar meveut I¢tiiziik ve Yénetmeligin bu Kanuna aykir
olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunacagi, bu Kanunun 78 inci maddesiyle 2949 sayili
Kanunun yiiriirlikten kaldirilmasi nedeniyle, diger mevzuatta 2949 sayili Kanuna yapilmis olan
atiflarin bu Kanuna yapilmis sayilacagi ongoriilmiistiir.

Madde 78- Maddede, degistirilen ve yiiriirliikten kaldirilan hiikiimlere yer verilmistir.

Madde 79- Yiiriirlik maddesidir.

Madde 80- Yiiriitme maddesidir.
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ALT KOMISYON RAPORU
ANAYASA KOMISYONU BASKANLIGINA

Komisyonumuzun 26 Ocak 2011 tarihli toplantisinda goriisiilmesine baglanilan "Anayasa
Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun Tasaris1”" (1/993)’nin bir alt
komisyonda degerlendirilmesine karar verilmistir. Sakarya Milletvekili Ayhan Sefer Ustiin, Manisa
Milletvekili Ismail Bilen, Kilis Milletvekili Hasan Kara, Mersin Milletvekili isa Gok ve Isparta
Milletvekili Nevzat Korkmaz' dan olusan Alt Komisyonumuz Baskanligia Ayhan Sefer Ustiin'ii
secerek caligmalarini tamamlamigtir.

Alt Komisyonumuz 27, 28 Ocak, 1, 2, 3, 9 ve 17 Subat 2011 tarihli toplantilarinda Adalet ve
Maliye Bakanliklari ile Anayasa Mahkemesinden yetkililerin katilimiyla Tasariy1 incelemistir.

Komisyonumuzun {iyelerine, Tasari ile ilgili Yargitay’in yazili goriisleri sunulmustur.

Tasarinin amag ve kapsam baslikli 1 inci maddesi ile, tanimlar1 diizenleyen 2 nci maddesi
Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Mahkemenin gorev ve yetkilerini diizenleyen 3 iincii maddesinin goriismelerinde, Isa Gok,
mevcut 2949 sayili Kanunun 18 inci maddesinin birinci fikrasinin ikinci bendinde yer alan "Yiice
Divan sifatiyla ¢alisirken veya siyasi partilerin kapatilmasina iliskin davalarda aynt madde geregince
6n mesele olarak bakmasi gereken isleri karara baglamak" gorevinin Tasariya tasinmamasina ve
3 iincli maddenin "d" bendine mevcuttan farkli olarak eklenen "ve devlet yardimindan yoksun
birakilmasina iligkin davalar ile ihtar bagvurulari ve dagilma durumunun tespiti istemlerini karara
baglamak" gérevinin Anayasaya aykiri oldugu yoniinde itirazim belirtmistir. itiraza cevaben, bu tiir
davalarmn Siyasi Partiler Kanunundan kaynaklandig: ifade edilmistir. Madde oy ¢oklugu ile kabul
edilmistir.

Tasarnin Mahkeme biitgesini diizenleyen 4 {incii maddesinin goriismelerinde iki ve {iglincii
fikralar metinden ¢ikarilmak suretiyle, madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarmin I¢tiiziigii diizenleyen 5 inci maddesi, Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarinin Mahkemenin olusumu ve iiyelerin segilme yeterligini diizenleyen 6 nci maddesinin
goriisiilmesi sirasinda Isa Gok, 45 yas kosulunun Anayasa geregi tiim iiyeler igin aranmas1 gerektigi,
Tasarida yer alan ayrimin Anayasaya aykiri oldugu gerekgesi ile itiraz etmistir. itiraza cevaben
Anayasa geregi 45 yasin yilksek yargi mensuplari ile Anayasa Mahkemesi ¢alisanlari igin aranmadigi
sOylenmistir. Mevcut uygulamanin da bu sekilde oldugu belirtilmistir. Mahkemede raportérliik otuzlu
yaslarda gelinen ve kirkl1 yaglarda gidilen bir meslek oldugu, is kayb1 yasanmamasi amaciyla halen
gorev yapiyor olmak sartinin Tasarida yer aldig1 belirtilmistir. Isa Gok Anayasada yer almayan "halen
calistyor olma" sartinin Tasarida yer almasinin Anayasaya aykiri olacagini ifade etmistir. 45 yasin tim
tiyeler icin aranmasi gerektigi Nevzat Korkmaz tarafindan da esitlik ilkesine uygunluk agisindan
ifade edilmistir. isa Gok ayrica iist kademe yoneticilerinin mevcut Kanunda sinirh degilken Tasarida
tahdidi olmasina ve hakimlik meslegine alinmaya engel bir halin bulunmamasi ibaresine karsi
¢ikmistir. 6 nc1 maddenin kenar bagliginda gegen "olusumu" ibaresi Anayasa hiikkmiine uygun olarak
"kurulusu" seklinde degistirilmistir. Hakimlik meslegine alinmamay1 gerektiren bir sugtan hiikiim
giymemek veya bu gibi suglardan dolay1 ceza kovusturmasi altinda bulunmamak ve hakimlik
meslegine alinmasina engel bir hali olmamasi ibaresi ikinci fikranin "c" bendine "gdérmiis ve"
ibaresinden sonra gelmek iizere eklenerek madde kabul edilmistir.
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Uyelerin segimini diizenleyen 7 nci maddenin gbriigiilmesinde, Isa Gok, iist kademe ydneticilerinin
sinirlandirilmasina karst oldugunu belirtmistir. 7 nci maddeyle birlikte, iiye segilenlere tebligat ve
secilenlerin gorevi kabul etmemesi kenar baglikli 8 inci maddesi Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarinin iiyelerin andigmesini diizenleyen 9 uncu maddesinin goriisiilmesinde, Isa Gk, yemin
toreninde bulunmasi éngoriilenlere itiraz etmistir. Ust diizey gorevlilerden amagclananlarin kimler
oldugunun belli olmadigini, devlet biirokrasisinin gelecegi bir yemin toreni 6ngoriilmesinin o mekani
siyasallastirmaya yonelik bir ¢aba oldugunu, mevcut Kanunda katilmasi 6ngoriilenlerin tigte ikisinin
silindigini belirtmistir. Torene katilacaklar arasinda hukuk fakiiltesi dekanlari, barolar birligi gibi
kuruluslarin zikredilmesi gerektigini, hukuktan tiimiiyle kopuk, siyasilerin davet edildigi bir atmosfer
yaratildigini s6ylemistir. Nevzat Korkmaz sayma sisteminin uygun olmadigini, Anayasa Mahkemesi
Bagkanligiin davet edecegi gorevliler denebilecegini ifade etmistir. Maddenin bu boliimii "emekli
iiyelerden katilanlarin" ibaresinden sonra gelmek iizere "diger ilgililerin" ibaresi eklenerek kabul
edilmigtir. Yemin metni konusunda Nevzat Korkmaz, "Biiyiik Tiirk Milleti" ibaresinin metne
eklenmesi geregini sdylemistir. Diger iiyelerimiz de bu gbriise istirak etmislerdir. Isa Gok ise yargi
yetkisinin Tiirk Milleti adina kullanilan bir yetki oldugunu, kimin adina kullanilacaginin metnin
basina eklenmesi gerektigini bu yapilmayacaksa mevcut metnin aynen korunmasi talebini iletmistir.
Tasarida Tiirk Milleti adina kullanilan yargi yetkisine vurgu yapilmamasi eksikliktir. Andigme metni
"getirecegime" ibaresinden sonra gelmek iizere "Biiyiik Tiirk Milleti dniinde" ibaresi eklenerek
Komisyonumuzca kabul edilmistir. Madde tekrir-i miizakere ile yeniden diizenlenmistir. Temel hak
ve Ozgiirliklerin korunmasi andigme metnine dahil edilmistir. Nevzat Korkmaz, "Anayasaya
sadakatten ayrilmayacagima" ibaresinin yer aldigi metne daha yakin oldugunu ifade etmistir. Ayhan
Sefer Ustiin, Anayasa degisikligi ile sahislara bireysel bagvuruda bulunma hakk: getirildigini, bu
itibarla yemin torenine sahislarin da katilmasi gerektigini, "diger ilgililer" ibaresinin bu amagla
konuldugunu vurgulamistir.

Uyelik siiresi ve teminati diizenleyen 10 uncu madde Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.

Uyeligin bosalmasi ve sona ermesi kenar bagligini tastyan 11 inci maddenin goriisiilmesinde Isa
Gok, dordiincii fikraya itiraz etmistir. Baska kamu gorevlileri arasinda emekliligi dolmadan
gorevlerinden ayrilanlar bulundugunu, bu anlamda Anayasa Mahkemesi iiyelikleri icin ayricalikli
bir durum yaratilmasinin dogru olmayacagini, Anayasa Mahkemesinin 6niine gelen bu tiir bagka
diizenlemeleri iptal ederken kendi lehine diizenleme yapmasini etik bulmadigini ifade etmistir. Nevzat
Korkmaz ise bu diizenlemeye kamu personeli ticret rejimi agisindan ciddi geliski yaratacagi diisiincesi
ile kars1 oldugunu belirtmistir. Ayhan Sefer Ustiin, Anayasada bu yonde bir diizenleme yapilmasina
isaret edildiginin altin1 ¢izmistir. Maliye Bakanlig1 yetkililerinin bu fikradaki 5434 sayili Kanuna
yapilan atifta ilgili sistemi degistirmeyen "emeklilige hak kazanincaya kadar, igveren hissesi veya
kurum kargilig1 dahil 5510 sayili Kanun kapsamindaki sosyal giivenlik yiikiimliiliiklerinin tamami
kendileri tarafindan karsilanir." seklindeki 6nerileri Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasariin Bagkan, Bagkanvekilleri ile Uyusmazlik Mahkemesi Bagkani ve Bagkanvekilinin
se¢imini diizenleyen 12 nci maddesi Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarinin Bagkanin gorevlerini diizenleyen 13 {incii maddesinin goriisiilmesi sirasinda, birinci
fikrasinin "¢" bendinde gegen "atamak" ibaresi, "gérevlendirmek" seklinde degistirilmistir. Isa Gok,
"Anayasada verilen diger gorevleri yapmak" diizenlemesinin yer aldig1 son fikranin yanlis oldugunu,
Anayasa ile Mahkemeye gorevler verildigini, maddede idare ve temsil taniminin ¢ok iistiinde
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olaganiistii yetkilerle Bagkanin donatildigini; a, d, e, f, g bentlerinde yer alan yetkilerin tiimiiniin
yonetime iliskin yetkiler ¢ergcevesinde degerlendirilemeyecegini ifade etmistir. Boliimler arasi
esglidiim saglama gorevi 21 inci maddede Genel Kurula da taninmaktadir. Bu ¢eliski giderilmelidir.
Diger taraftan mahkeme yonetmeliklerini onaylamak, yetkisinin yonetmeligi yapacak olan Baskana
taninmas1 yanhstir. Tiiziik kurali getirilmelidir. Bu yetkiler Danistay, Yargitay, Askeri Yargitay, AYIM
Kanunlariin hi¢ birinde bulunmamaktadir. Higbir yiiksek yargi bagkanina verilmeyen yetkiler
Anayasa Mahkemesi Bagkania neden verilmektedir, yanlistir, diizeltilmelidir. Bagkan odakly, iiyeleri
zapt-u rapt altina alan, bir bagkanlik yaratilmamalidir. Anayasa Mahkemesine secilen onyedi iiye
esittir, esitler arasi statii bozulmamalidir. Diger liyeler memur konumuna diisiirilmemelidir. Nevzat
Korkmaz, Bagkana taninan asir1 gorev ve yetkilere, Genel Kurulla Bagkan arasinda yetki karmasasi
meydana getirecek diizenlemelere itiraz etmistir.

Tasarmin bagkan vekillerinin gérevlerini diizenleyen 14 iincii maddesinin goriisiilmesinde Isa
Gok ve Nevzat Korkmaz 13 {incii maddeye paralel itirazlarini sunmusglardir. Ydnetmelikle inga edilen
bir baskanlik sistemi yaratilmasi, pek ¢ok yetkinin yonetmelikle verilmesi yanlistir. Bu diizenlemeler
tiiziikle yapilmali, Genel Kuruldan gegmelidir. Madde, Tasaridaki sekliyle Komisyonumuzca kabul
edilmistir.

Tasarinin iiyelerin yiikiimliilikklerini diizenleyen 15 inci maddesinin goriisiilmesinde Baskana
Anayasada idare ve temsil yetkisi icinde yer almayan gorevlerin verilmesinin, konferansa bile
Baskanin izni ile giden iiyelikler yaratilmasinin yanlis oldugu Isa Gok tarafindan séylenmistir. Birinci
fikranin "e" bendi ile Baskan odakli hiyerarsik yap1 referanslastirilmaktadir. Anayasada esitler arasi
yatay iliski s6z konusudur. Bu diizenleme Anayasaya aykiridir. Yargi degil, Bagkan yiiceltilmektedir.
Nevzat Korkmaz ayni diizenlemeye, iiyeler lizerinde agir bir yetki olugturmasi sebebiyle karsi
cikmistir. Madde, Tasaridaki sekliyle Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarinin Bagkan ve iiyeler hakkinda inceleme ve sorusturma kenar basligini tagiyan 16 nct
maddesi ile Adli sorusturma ve kovusturma kenar baslikli 17 nci maddelerinin goriismelerinde, Ayhan
Sefer Ustiin 2802 say1li Kanuna benzer bir hiikmiin ikinci fikranin sonuna eklenmesini 6nermistir.
Bu Onerinin kabulii ile "ancak bu ihbar ve sikayetlerin somut delillere dayanmasi durumunda konu
hakkinda gerekli inceleme ve arastirma yapilir" hiikmii ikinci fikraya eklenmistir. Isa Gok bu
maddelerin goriisiilmesinde kisisel sug- gérev sugu ayriminin net olmadigini, miifettislere olaganiistii
yetkiler tanindigini, toplumda camia i¢inde korku yaratildigini, Cumhuriyet savcisina ait olmast
gereken iddianame hazirlama ve koruma yetkilerinin idari nitelikteki kurullara verilemeyecegi
gerekceleriyle itirazlarii belirtmistir. Isa Gék Yargitay Kanununun 46 nci maddesindeki
diizenlemenin buraya tagimnmasim 6nermistir. On inceleme sonucunu Bagkan isterse giindeme almakta
isterse almamaktadir. Bu olaganiistii bir yetkidir. Nevzat Korkmaz sorusturma kurulunda ceza
hukukunda yetigsmis hakim kokenlilerinin yer almasi gerektigini, yedinci fikra ile ilgili bagkan vekili
harekete gecmez ise ne yapilacagimn ilave edilmesi gerektigini sdylemistir. Isa Gok, iddia makaminin
hiikkiim makamina oturtulmasinin yanlis olacagimni ifade etmis ayni endiseyi diger iiyeler de
paylagsmislardir. Bu fikranin metinden cikarilmasi Komisyonumuzca kabul edilmistir. 17 nci
maddenin bir ve {iglincii fikralar arasinda dogabilecek bir ¢eliskiyi gidermek i¢in birinci fikrasinin
sonuna "tedbirlerinden" sonra gelmek iizere "ancak bu madde hiikiimlerine gore karar verilebilir"
ctimlesi eklenmistir.
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Tasarinin, disiplin sorusturmasi islemleri kenar baglikli 18 inci maddesinin goriigmeleri sirasinda
17 nci madde son fikradaki sakincanin bu madde i¢inde gegerli olduguna dikkat ¢ekilmistir. 18 inci
maddenin son fikrasinin ¢ikarilmas: Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarinin disiplin cezalar1 ve yerine getirilmesi kenar baglikli 19 ve teskilat1 diizenleyen 20 nci
maddeleri Komisyonumuzca kabul edilmistir. Isa Gok "eylemin niteligine gore" ibaresinden ne
anlasilacaginin somut ifadelerle agiklanmasi gerektigini 19 uncu madde ile ilgili olarak belirtmistir.

Tasarmin Genel Kurulu diizenleyen 21 inci maddesinin goriisiilmesinde, Isa Gok ve Nevzat
Korkmaz 13 {incii madde ile bu maddenin gelistigini ifade etmistir. sa Gok toplantilara aym iiyelerin
katilmasinin saglanmasi gerektigini, aksi halde verilecek kararin sakatlanacagini sdylemistir.

Tasarinin 22 nci maddesinin goriismelerinde, ikinci fikraya Isa Gok itiraz etmistir. Anayasanin
149 uncu maddesinin besinci fikrasi geregince boliimde calisacaklarin Bagkanin takdiri ile degil,
ictiiziikle belirlenmesi gerekmektedir. Anayasaya aykir1 sekilde karar organina doniistiiriilmektedir.
Idare ve temsil yetkisinin asilmasi keyfiliktir. Madde ayni elestiriye diger iiyelerinde katilmasi sonucu
ikinci fikra ¢ikarilarak Komisyonumuzca kabul edilmistir. Bélimlerde galisacak iiyelerin disinda
kalanlarin bireysel basvuru ile ilgili 6n inceleme komisyonlarinda calisacaklar: yetkililerce ifade
edilmistir.

Tasarinin 23 {incii maddesinin goriisiilmesinde, kenar baglik "genel sekreter ve genel sekreter
yardimcilarmin gorevleri" seklinde degistirilmis ikinci ve dordiincii fikrada gegen "atanir" ibaresi
"gorevlendirilir" seklinde degistirilmistir. Isa Gok Anayasanin 124 {incii maddesindeki yap1 karsisinda
yonetmelige itiraz etmistir. Bu hususlar tiiziikte yer almalidir.

Tasarmin 24 ile 27 nci maddeleri arasinda raportérler ve raportdr yardimcilart ile ilgili
diizenlemeler yer almaktadir. Isa Gok, raportér yardimeilari igin dngoriilen smavin ya da herhangi
nesnel kriterin raportorler igin dngdriilmemesine itiraz etmistir. Raportdr yardimeilar: 6zliik haklari
bakimindan hakim ve savcilara benzeseler de hakim ve savci degillerdir. Raportérler yargilamaya
katilmakta; raporlar1 tartisilmaktadir. Bagimsiz yargic olmasa da Baskana bagli ve parasal imkanlar1
oldukga yiiksektir. Tetkik hakiminden daha ileri durumdadirlar. Bu diizenleme dogal yargi¢ kuralina
ve adil yargilanma hakkina aykir1 bir sistem olusturmaktadir. Raportorlerin komisyonlardaki gorevi
Tasar1 gergevesinde belirsizdir. Igtiiziikle belirlenmesi gerekecektir. Bu gerekgelerle Isa Gok
diizenlemelere kars1 ¢gikmistir. Nevzat Korkmaz raportér yardimceiligi miiessesesine karsi ¢ikmistir.
Durusma psikolojisi gelismemis, yeterli tecriibesi olmayan kisilerin bu gérevi yapmamasi gerektigini
ifade etmistir. Yetismis hakim ve savcilardan raportér olarak istifade edilmesi gerektigini sdylemistir.
Isa Gék bu maddelerle birlikte yiiksek disiplin kurulunu diizenleyen 28 inci maddede gegen
yonetmelikle diizenlenme hususlarina itirazlarini belirtmistir. 27 nci madde besinci fikrasina "ve
raportdr yardimcisi adaylart” ibaresi eklenerek kabul edilmistir.

Tasarinin hizmet birimlerini diizenleyen 29 uncu maddesinde "¢" bendinden "basin" ibaresi ile,
"g) kurum tabipligi" ¢ikarilarak ve ikinci fikrasi "ihtiya¢ halinde Bagkanin 6nerisi Genel Kurulun
karar ile yeni birimler olusturulabilir." seklinde degistirilerek kabul edilmistir. [sa Gok, Anayasanin
123 iincli maddesi geregi hizmet birimlerinin kanunla diizenlemesi gerektigini, Baskana bdyle bir
yetkinin verilemeyecegini, Anayasa Mahkemesinin bu yonde iptal kararlar1 oldugunu belirtmistir.

Tasarinin Mahkeme personeli ve atanmasini diizenleyen 30 uncu maddesi ile, kamu kurum ve
kuruluslarindaki personelin gegici gérevlendirilmesini diizenleyen 31 inci maddesi kenar basligi
"gecici gorevlendirilme" seklinde diizenlenerek, Komisyonumuzca kabul edilmistir.
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Tasarinin sozlesmeli personeli diizenleyen 32 nci maddesi Tasaridaki sekliyle Basin Miisaviri
sayist bire diisiiriilerek kabul edilmistir.

Tasarinin hizmet satin almay1 diizenleyen 33 {incii maddesi ikinci fikrasi ¢ikarilmak suretiyle
kabul edilmistir. Nevzat Korkmaz, Tiirk Milleti adina karar veren Mahkemede yabanci uzman
calistiritlmasina karsi ¢ikmustir.

Tasarmnin idari personelin Adalet Bakanlig1 kadrolarina atanmalarini diizenleyen 34 {incii
maddesinin goriisiilmesi sirasinda Isa Gok, kamu gorevinin daha iyi yiiriitiilmesini saglayacak bir
neden olmaksizin gérev degisikligi yapilmasinin ve kamu gérevlilerinin giivencesiz birakilmasinin
yanlis olacagii sdylemistir. Boyle bir durum sikinti yaratacak olumsuz pek ¢ok seyin oniinii
acacaktir. Bu diizenleme sadece 657 sayili Kanuna tabi personel i¢in 6ngériilmektedir; raportor
yardimcilar1 bu maddeye dahil degildir. Mahkeme personelini sikintiya sokacak bir yol agilmaktadir.
Gegici 1 inci madde gorevleri sona erecekleri diizenlemektedir. Mahkemede gorevli 657 sayili
Kanuna tabi personelin Mahkemeden uzaklastirilmasi igin hiikiim konulmaktadir. Bunun adi
tasfiyedir. Mahkemeyi bosaltmak miistahdeminden sof6riine yeniden olusturmak, kadrolagmaktir.
Nevzat Korkmaz da kadrolasma ve memurlarin tasfiyesi sonucunu doguracagi gerekgesiyle bu
maddeye kars1 ¢ikmustir.

Tasarinin iptal davasi agmaya yetkili olanlar1 diizenleyen 35 inci maddesi, Anayasanin 150 nci
maddesindeki yazima paralel sekilde yeniden diizenlenmis; birinci fikra sekil denetimini de i¢ine
alacak sekilde, tigiincii fikra sadece Anayasa degisikliklerini igerecek sekilde yeniden yazilmistir.

Tasarmin sekil bakimdan iptal davasi ve sinir1 diizenleyen 36 nc1 maddesinin gbriisiilmesinde Isa
Gok, Anayasada yer almamasina ragmen, kanun hiikmiinde kararnameler ve TBMM Ictiiziigii ile
ilgili bolimiin sekil bakimindan iptal davasi kapsamina alinmasinin Anayasaya aykiri oldugunu,
KHK'lerle ilgili Anayasa Mahkemesinin yetkisinin smirlandirildigimi; KHK'ler ve TBMM itiiziigii
yoniinden 60 giinliik siirenin gegerli oldugunu, 10 giinliik siirenin burada uygulanmamasi gerektigini
soylemistir. Ayrica Isa Gok Anayasamn ilk ii¢ maddesine aykiriliklarin Anayasa Mahkemesi
ictihatlar1 dogrultusunda sekil bozuklugu olarak degerlendirilmesi gerektigini ve bu yondeki
diizenlemenin ikinci fikraya eklenmesini 6nermistir. Bu &éneri karsisinda Ayhan Sefer Ustiin
Anayasanin tiim maddelerinin bir sekilde Anayasanin ilk lic maddesiyle iliskili oldugunu; &nerinin
kabul edilmesi halinde sekil bakimmdan denetimin sinirsiz hale gelecegini séylemis ve oneri
Komisyonumuzca kabul edilmemistir.

Tasarmin iptal davasi agma siiresini diizenleyen 37 nci maddesinde Isa Gk, kanun hiikmiinde
kararnamelerle TBMM I¢tiiziigiiniin sekil yoniinden iptal davasi agilmasinda 60 giinliik siireye tabi
oldugunu, siirenin 10 giine indirilmesinin Anayasanin 148/2 ve 151 inci maddelerine aykir1 oldugunu
ifade etmistir.

Tasarinin iptal davasi agilmasinda temsil ve uyulmasi gereken esaslar kenar baslikli 38 inci
maddesi Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarinin eksikliklerin tamamlattirilmasi ve goriis bildirme kenar bagliklt 39 uncu maddesinin
goriismelerinde Isa Gok, dordiincii fikraya itiraz etmistir. Uygulamada ilgilileri dinleme kararmin
Mahkemece alinabilecegini, Mahkemede dava agma yetkisi olmayan, taraf olmayan, temsil edilme
imkan1 olmayan Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanlig1 ve Basbakanligin muhatap yapilmasinin
usule ve Anayasaya aykir1 oldugunu belirtmistir. Nevzat Korkmaz'da ayn1 gerekgelerle dérdiincii
fikranin son ciimlesinin ¢ikarilmasinin amaci karsilayacagini séylemistir. Maddenin son fikrasina
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Bagbakanliktan sonra iptal davasi agmaya yetkili siyasi parti gruplari eklenerek, Komisyonumuzca
kabul edilmistir.

Tasariin, Anayasaya aykiriligin mahkemelerce ileri siiriilmesini diizenleyen 40 mc1 maddesinin
birinci fikrasinin "b" bendi, uygulamada sikint1 yaratmamasi agisindan "bagvuru kararina iligkin
tutanagin onayl 6rnegi" seklinde degistirilerek Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarinin, bagvuruya engel durumlar kenar baslikli 41 inci maddesi Komisyonumuzca kabul
edilmisgtir.

Tasarinin Anayasaya aykiriligi ileri siiriilemeyecek diizenlemeleri igeren 42 nci maddesinin
goriisiilmesinde, birinci fikradan "olaganiistii hallerde, sikiydnetim ve savas hallerinde Anayasanin
121 inci ve 122 nci maddeleri geregince ¢ikarilan kanun hitkkmiinde kararnameler" ibaresi ¢ikarilarak,
madde Komisyonumuzca kabul edilmistir. Anayasanin 148 inci maddesinin soyut norm denetimini
kapsadigi, dava agma imkanini kapatiyorsa bunu agik¢a yaptigi bu alanda somut norm denetimi
yapilabilecegi sdylenmistir.

Tasarinin dosya lizerinden inceleme ve gerekgesiyle bagli olmama, kenar baglikli 43 {incii
maddesi Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarmin giindeme alinan dosyalarmn goriisiilmesi kenar baslikli 44 {incii maddesinin birinci
fikrasindaki "yapilabilir" ibaresi "yapilir" olarak degistirilerek kabul edilmistir. Isa Gok yonetmelikle
ilgili boliime itiraz etmistir.

Tasarmnin dordiincii boliimii bireysel bagvuruyu diizenlemektedir. Bireysel bagvuruyu diizenleyen
45 inci maddesinin gériigmelerinde Isa Gok, Anayasamin 148 inci maddesinde Anayasada giivence
altina almmus temel hak ve ozgiirliiklerden Avrupa insan Haklar1 Sozlesmesi kapsamindakilerin
bireysel bagvuruya konu olabilecegini, Tasarida ise Tiirkiye'nin taraf oldugu protokollerinde kapsama
alindigim, bunun Anayasaya aykir olacagim, protokollerin Avrupa insan Haklar1 Sézlesmesine dahil
olmadigini, pek cogunun imzalanmadigini, Tiirkiye tarafindan onaylanmadigini sdylemistir. 148 inci
maddenin degisiklik gerekcesinde de bu konuya yer verilmedigini belirtmistir. Ayhan Sefer Ustiin,
temel haklarin pek ¢ogunun protokollerle korundugunu, dahil edilmemesi durumunda bagvuru
hakkinin ¢ok dar ¢ercevede kalacagini, Tiirkiye'nin taraf oldugu protokollerin kapsama alimmasinin
bireysel basvuru hakkini genisletecegini ifade etmistir. Maddenin ikinci fikrasiyla ilgili olarak Isa
GOk, metinde gegen "idari ya da " ibaresinin ¢ikarilmasi gerektigini, Anayasanin 148 inci maddesinde
basvuruda bulunabilmek i¢in olagan kanun yollarinin tiilketilmis olmasinin arandigini, Anayasada
olmayan bir yetkinin kanunla verilmesinin Anayasaya aykir1 olacagini belirtmistir. Nevzat Korkmaz
maddede gegen "ihmal" ibaresinin daha belirgin hale getirilmesi gerektigini sdylemistir. 45 inci
madde ikinci fikrada gegen "ya da" ibaresi "ve" seklinde degistirilerek, idari bagvuru yollarinin
tilkketme mecburiyeti vurgulanmak suretiyle kabul edilmistir.

Bireysel basvuru hakkina sahip olanlar kenar basligini tasiyan 46 nct maddenin goriismelerinde,
Isa Gok, davanin tarafi olmayan, ancak hiikiimden etkilenenlerin dava agma hakkinin net olarak
anlagilmadigini, 6zel hukuk tiizel kisilerinin agtiklar1 davaya iiyelerinin miidahale hakkinin
diizenlenmesi gerektigini ifade etmistir. Bu konuda, bireysel bagvurularin incelenmesinde bu kanun
ve igtiiziikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili usul kanunlarinin bireysel bagvurunun niteligine
uygun hiikiimlerin uygulanacagi, davalarin sahsi oldugu ve kanun yollar: tiiketilmeden bireysel
bagvurunun yapilamayacagi tiyelerimizce vurgulanmistir.
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Bireysel bagvuru usullerini diizenleyen 47 nci maddede, Isa Gok, bagvuru usuliiniin net olarak
belirlenmedigi ve besinci fikranin sarih olmamasi nedeniyle uygulama zorlugu yasanacag itirazini
yapmugtir. Ayhan Sefer Ustiin, altinci fikranin uygulanmasinda sikinti yasanmamast igin "bagvurucu
ya da vekiline" ibaresinin "basvurucu veya varsa vekiline" seklinde degistirilmesini dnermis ve
Komisyonumuzca kabul edilmistir. Bu degisiklikle birlikte 47 nci madde Komisyonumuzca kabul
edilmigtir.

Bireysel bagvurularin kabul edilebilirlik sartlar1 ve incelenmesini diizenleyen 48 inci maddesinin
goriismelerinde Isa Gok, ikinci fikrada gecen "6nem tasimayan" ibaresinin miiphem oldugunu, kimin
belirleyeceginin belli olmadigini, net olmayan bu kavram nedeniyle tartigma yasanacagini sdylemistir.
Ayrica diger fikralarda gecen "kabul edilebilirlik" sartindaki takdirin keyfilik icermesi ve denetimden
uzak olmasina itiraz etmistir. Bu elestirilere cevaben Anayasa Mahkemesi yetkililerince, bu
kavramlarm hem Alman hem Ispanya diizenlemelerinde oldugu, 14 iincii protokolle Avrupa insan
Haklar1 S6zlesmesine girdigi, mahkemeleri asir1 i yiikiinden kurtarmak igin 6ngoriilmiis bir yontem
oldugu belirtilmistir. Avrupa Insan Haklar1 S6zlesmesinde yer alan, énemli bir zarar gérmemis olmak
Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesinin ictihatlarryla somutlasacaktir. Ispanya'da bu kavram "Anayasal
acidan Onem tasimamak" seklindedir. 48 inci maddede yer alan miiphemiyet aciktir ancak,
Avrupa’daki drneklerinde oldugu gibi igtihatla gelisecektir.

Tasarinin esas hakkindaki incelemeyi diizenleyen 49 uncu maddesinin goriisiilmesi sirasinda
Isa Gok, kabul edilen bireysel basvurularin bir 6rneginin Adalet Bakanligina bildirilmesine itiraz
etmistir. Idarenin taraf yapilmasinin kuvvetler ayrihig1 ilkesi ve Anayasaya aykiri oldugunu
sOylemistir. Bu itiraza cevaben, Adalet Bakanliginin konunun Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesine
taginmasi durumunda taraf olacagi, bu nedenle konunun dncesini bilerek savunma yapmasini ve
gerekli tedbiri almasini saglamak amaciyla ongdriildiigii belirtilmistir. Amag sistematik sorunlari
ortadan kaldirmaktir. Isa Gok, komisyonlar ve boliimlere Yargitay'a dahi verilmeyen bilirkisi ve kesif
imkan1 verilmesine itiraz etmistir. Ayrica altinci fikrada Anayasaya aykir bir sekilde yeni bir iptal
davasi agma imkan1 yaratildigini séylemistir. Anayasa Mahkemesi hem hakim hem savcr durumuna
diisiiriilmemelidir. Diger iiyelerimiz de bu itirazlara aynen katilmislardir. Ayhan Sefer Ustiin
bolimlerde gorev yapan iiyelerin genel kurula da katilacaklarini bunun, sakincali olacagini, yasama
organinin kanundan kaynaklanan ihlallerde hassasiyet gostererek yeni diizenlemeyi yapmasi
gerektigini sdylemistir. itiraz yolu ile Anayasaya aykiriligin diger mahkemelerce ileri siiriilmesi
durumunda vakia ve delil degerlendirme, hukuku somut olaya uygulama mahkemenin takdir
yetkisinde olmakta, itiraz halinde mahkeme aradan ¢ikmaktadir. Bu gériisler dogrultusunda maddenin
tigiincli fikrasinin, bilirkisi incelemesi ve kesifle ilgili bolimii ayrica altinci fikrast metinden
¢ikarilmistir. Maddenin besinci fikrasinda gegcen "Resmi Gazetede yaymlanmasi" ifadesi uygulama
zorlugu nedeniyle "verilmesi" seklinde degistirilmistir. Ayrica maddenin ikinci fikrasinin son ciimlesi
liglincii fikrasina aktarilmistir. isa Gok’iin, bu madde goriismelerinde Anayasa Mahkemesinin esas
hakkindaki inceleme yapmasi i¢in bagvurudan 6nceki agsamalarda bagvuranin temel hak ihlalini ileri
stirme zorunlulugu olup olmadigi sorusuna Anayasa Mahkemesi yetkilileri Tasarida acikca
belirtilmedigini, ancak, uygulamada bu sartin aranacagi seklinde cevap vermis; usuli miiktesep hakla
temel hakkin kars1 karsiya gelmesi durumunda Anayasa Mahkemesi yetkilileri temel hakkin {istiin
tutulacagim ifade etmislerdir. Isa Gok ise miiktesep hakkin kamu diizeninden olmasi sebebiyle
korunmasi gerektigini, aksi halde yargi diizeninin allak bullak olacagini sdylemistir. 49 uncu madde
bu degisiklikler ¢ergevesinde Komisyonumuzca kabul edilmistir.
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Tasarinin kararlar1 diizenleyen 50 nci maddesinin gériisiilmesinde, Isa Gék, ihlale konu
mahkeme kararinin iptali ile kararinin hangi makam tarafindan yerine getirilecegini belirleme
yetkisinin Anayasanin 2, 148, 151, 152 ve 155 inci maddelerine aykiri oldugunu séylemistir. 50 nci
maddenin degistirilmesine yonelik verilen énergeyle ilgili Ayhan Sefer Ustiin Komisyona bilgi
vermistir. Yargi yetkisinin yerindelik denetimi seklinde kullanilamayacagina iligkin Anayasa hitkmii
Tasar1 metnine taginmistir. Isa Gok, yeni metne ragmen itirazlarimin aynen devam ettigini,
diizenlemenin hiille niteliginde oldugunu, bir diger Yiiksek Mahkemenin kararini iptal yetkisinin
sonugta verildigini, Anayasal agidan esit durumda olan Yiiksek Mahkeme kararlariin bir digeri
tarafindan iptalinin Anayasaya aykiri oldugunu belirtmistir. Nevzat Korkmaz da Anayasa
Mahkemesinin temyiz merciine doniistiiriildiigiinii soylemis, birinci fikranin sonuna eklenen ciimleye
itiraz etmistir. Ayhan Sefer Ustiin, yeniden yargilama usuliiniin hukukumuzda; Hukuk Muhakemeleri
Usulii Kanunu, Ceza Muhakemesi Kanunu, Idari Yargilama Usulii Kanununda yer aldigini, bu
diizenlemelere benzer oldugunu dogrudan iptalin s6z konusu olmadigim belirtmistir. Oncelik yeniden
yargilanma yapilmasindadir. Siireci bir yerde bitirmek agisindan yeniden yargilamaya ragmen ihlal
kalkmamigsa bunun kaldirilmasi yetkisi Anayasa Mahkemesine taninmaktadir. Bundan daha etkin
uygulamalar Ispanya ve Almanya da mevcuttur. isa Gék Anayasanin 148 inci maddesinin yalmzca
ihlalin tespiti yetkisini Mahkemeye verdigini, kurulus kanunu ile Anayasada olmayan bir yetkinin
taninmasinin yanlis oldugunu sdylemistir. 50 nci madde verilen Onerge dogrultusunda
Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarnin bagvuru hakkinin kétiiye kullanilmasini diizenleyen 51 inci maddesi Anayasa
Mahkemesi yetkililerinin 6nerisi ile degistirilmistir. Diger iilke 6rneklerinden hareketle kétii niyetli
basvurularda sigorta niteliginde bir ceza ongoriilmiistiir. Isa Gok, bir taraftan temel hak ve
ozgiirliiklerin ihlali halinde bu hakk: getirip diger taraftan para cezasi getirmenin yanlis olacagi
gerekeesiyle karsi cikmistir. Madde degisiklik ¢ergevesinde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarinin Siyasi parti kapatma davalarini diizenleyen 52 nci maddesi, birinci fikrasinda gegen
"eylemlerinden" ibaresi "hallerden" seklinde degistirilerek kabul edilmistir.

Tasarinin, Siyasi partilere ihtar verilmesi kenar baslikli 53, dokunulmazligin kaldirilmasi veya
milletvekilliginin diismesi durumlarinda iptal talebi kenar baslikli 54, siyasi partilerin mali denetimi
kenar baglikli 55, mali denetimde ilk ve esas inceleme kenar baslikli 56 nci maddeleri
Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarmnim "Durusmay1” diizenleyen 57 nci maddesinin goriisiilmesi sirasinda ikinci fikrada gegen
"baska esasli hukuka aykiri hallerin bulunmasi halinde de" ibaresinin anlasilir olmadigi, miiphem
oldugu, igeriginin belirsiz ve keyfilige yol acacag Isa Gok tarafindan ifade edilmistir. Yiice Divan
yargilamasinda CMK'nin uygulandigi unutulmamalidir. Bu itiraza cevaben Yiice Divan
yargilamasinin standart bir ceza yargilamasi olmadigi, sui generis bir yargilama oldugu s6éylenmistir.
Nevzat Korkmaz, bu diizenlemenin ké&tiiye kullanmaya miisait oldugu itirazin1 yapmistir. Madde
Tasaridaki haliyle Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarinin yeniden incelemeyi diizenleyen 58, dava ve islere katilmaya engel durumlari
diizenleyen 59 uncu maddeleri Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasariin Bagkan ve iiyelerin reddini diizenleyen 60 mc1 maddesinin goriisiilmesinde son
fikrasinda gegen "idari" ibaresi "disiplin" seklinde degistirilmistir. Disiplin para cezalar1 ile ilgili
olarak maddeye iki yeni fikra eklenmistir. Isa Gok, bu degisikliklere 51 inci maddedeki itirazlarina
paralel itirazlarini sdylemistir.
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Tasarinin ¢ekinmeyi diizenleyen 61 inci maddesi Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Bilgi ve belge verme yiikiimliiligii ile Devlet sirr1 niteligindeki bilgiler kenar baglikli 62 nci
maddesinin goriisiilmesinde yasama, yiiriitme ve yargi organlari da kapsama alinarak madde,
Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarinin arag, gere¢ ve personelden yararlanmay: diizenleyen 63 {iincii maddesi
Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarinin 64 iincii maddesinin kenar baslig1 "harg istisnast" olarak degistirilmis icerigi de bu
degisiklige uygun yeniden diizenlenerek madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarmin Oylama sekli ve karar nisabimi diizenleyen 65 inci maddesinin gériismelerinde Isa
Gok, oylarn esitligi durumunda Bagkanin oyuna agirlik verilmesine karsi ¢ikmistir. Amag¢ miimkiin
olan en cok yargicla karar alinmasidir. Yargic sayisini agagiya ¢ekip, Bagkanin oyuna stiinliik
taniyarak karar aramak hukukun genel ilkelerine aykiridir. Bu Bagkana verilmis ¢ift oydur. Bagkan
odakli totaliter bir Mahkeme asla kabul edilemez. Baskanin diger iiyelerden fark: yoktur. Madde
Tasaridaki haliyle Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarinin mahkeme kararlarini diizenleyen 66 nc1 ve yargilamanin yenilenmesini diizenleyen
67 nci maddesi; ikinci fikrasinda gegen "karar vermesi istenebilir” ibaresi "talebinde bulunulabilir"
seklinde degistirilerek Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarinin mali haklar1 diizenleyen 68, 69 ve 70 inci maddeleri birlikte degerlendirilmis Maliye
Bakanlig1 yetkililerinin 6nerileri dogrultusunda iki madde halinde diizenlenmistir. Bu yapilanmaya
Isa Gok kars1 ctkmmstir. Yargi iginde birlik olmast gerektigini, tiim hayatini yargiya adayan insanlarin
¢ok daha azini aldiklarini, siyasi ortamdan gelen insanlar i¢in her alanda (pasaport, saglik, tasit gibi)
6zel imkanlar taninmasinin diger yargi mensuplarina hakaret, yarg: yiikiinii ¢eken, riskini tasiyan
hakimlere karsi1 saygisizlik oldugunu sdylemistir. Nevzat Korkmaz ise Anayasa Mahkemesi iiye ve
caligsanlarina taninan imkanlar1 fazla bulmadiklarini, ancak bu diizenlemenin yapilacaksa yargi
alanindaki herkese esit yapilmasi gerektigini sdylemistir. Aralarinda hiyerarsi olmayan ve yiiksek
yargi olarak zikredilen kurumlarda caligan muadil hakim ve savcilar arasinda esitsizlik yaratacagi
icin diizenlemeye kars1 olduklarini belirtmistir. Tasarinin performans 6demesini diizenleyen 74 tincii
maddesi metinden ¢ikarilmis, 69 uncu maddeye bir fikra eklenerek gecici gorevliler dahil 657 say1li
Kanuna tabi personele ek ddeme yapilmas: imkani getirilmistir.

Tasarinin izin kenar baglikli 71 inci maddesi 70 inci madde olarak Komisyonumuzca kabul
edilmigtir.

Tasarinin saglik isleri ve tedaviyi diizenleyen 72 nci maddesine Isa Gok itiraz etmistir. Isa Gok,
primlerin maaslardan kesilmesi, buna karsilik saglik giderlerinin Mahkeme biitgesinden ddenmesinin
mali agidan sorun yaratacagini, diger yargi mensuplari agisindan esitlige aykiri olacagini, 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi Kanunu ile 5510 sayilt Sosyal Giivenlik Kurumu Kanununun modeline
uymadiginin Maliye Bakanlig1 yetkililerince de sdylendigini, bu haliyle maddenin Anayasanin 2, 10,
56, 60 ve 128 inci maddelerine aykiri oldugunu ifade etmistir. Nevzat Korkmaz tiim yargi mensuplari
icin dngodriilmeyen boyle bir diizenlemenin sadece Anayasa Mahkemesi iiyelerine taninmasinin
esitlige aykir1 ve adaletsiz olacagini belirtmistir. Itirazlara cevaben mevcut Kanunda ayni hiikmiin yer
aldig1 sdylenmistir. Cikarilan madde nedeniyle 72 nci madde 71 inci madde olarak Komisyonumuzca
kabul edilmistir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayist: 696)



—-23 -

Tasarinin yol giderleri, tazminatlar ve giindelikleri diizenleyen 73 {incii maddesi 72 nci madde
olarak goriisiilmiis, Maliye Bakanlig1 yetkililerinin dnerisi ile Harcirah Kanunundaki diizenleme
dogrultusunda giindelikler iizerinden bir yontem olusturularak madde yeniden yazilmustir. Isa Gok ve
Nevzat Korkmaz diger Yiiksek Mahkemelerden farkli bir diizenlemeye esitlige aykirt olmasi
sebebiyle kars1 ¢ikmustir.

Tasarinin 74 iincii maddesinin metinden ¢ikarilmasi nedeniyle sonraki madde numaralar teselstil
ettirilmistir. Bu nedenle kurulug giinii ve onur belgesi verilmesini diizenleyen 75 inci madde 73 {incii
madde olarak goriisiilmiis ve kabul edilmistir. Bu maddenin Kamu fhale Kanununa tabi olmamay1
diizenleyen son ciimlesine Isa Gok ve Nevzat Korkmaz keyfilik yaratacag: gerekgesiyle karsi cikmustir.

Yabanci iilkelere gonderilmeyi diizenleyen 76 nc1 madde 74 iincii madde olarak goriisiilmiis ve
Komisyonumuzca kabul edilmistir. isa Gok, yabanci iilkelere gonderilecek personele Bagkanin degil
Genel Kurulun karar vermesi gerektigini séylemis; Nevzat Korkmaz ise 6zel bir yonetmelik
¢ikarilarak bu konunun disiplin altina alinmasi dnerisinde bulunmustur.

Tasarmin kadrolar kenar baglikli 77 nci maddesi 75 inci madde olarak goriisiilmiis ve
Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tasarinin gegici 1 inci maddesinin goriisiilmesinde birinci fikranin metninde gegen "merkezi"
ibaresi ¢tkarilmus, "ikmal miidiiri" ibaresi fikraya eklenmistir. Ayrica sekizinci fikrast kanun yazim
teknigine uygun sekilde yeniden yazilmistir. Bu maddeye Isa Gok kadrolasmaya yénelik, dogrudan
goreve son veren hiikiimleri nedeniyle karsi ¢ikmis, dogrudan tasfiye maddesi oldugunu, yeni
personelle yapilanmanin araci yapildigini sdylemistir. Tedavi giderleriyle ilgili 6zel durumun 7 nci
fikrada agik¢a goriildiigiinii belirtmistir. Nevzat Korkmaz Mahkemenin yeniden yapilandirilmasi
amaglandigina gore Baskan ve Baskanvekilinin yeniden segilmesini saglamak iizere dordiincii
fikranin ¢ikarilmasini 6nermistir. Nevzat Korkmaz kadrolagma ve tasfiye hiikiimlerinin miiktesep
hakki, verilen emekleri inkar edecegini, adaletsizlige ve esitsizlige yol agacagini sOylemistir.

Tasarinin degistirilen ve yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler kenar baslikli 78 inci maddesi 76 nc1
madde olarak goriisiilmiis; bu madde ile Mahkeme Baskan ve iiyelerine taninan pasaport, tasit vs.
konularda 6zel muamelelerin yargi iginde esitlige aykiri, diger unsurlari dislayan, adil olmayan,
teamiilleri hige sayan bir diizenleme oldugu isa Gok ve Nevzat Korkmaz tarafindan ifade edilmistir.
Ayni iiyeler ve Ayhan Sefer Ustiin yeni Tagit Kanunu galismalari sirasinda degerlendirilmek iizere
ikinci fikranin metinden ¢ikarilmasini dnermis ve iiyelerimizce kabul edilmistir. Isa Gok ve Nevzat
Korkmaz'in diplomatik pasaportla ilgili diizenlemelerin de Pasaport Kanununda yapilmasina yonelik
onerisi, Alt Komisyonumuzca kabul edilmemistir. Maddenin yedinci ve dokuzuncu fikralari yeniden
yazilmis, Tasariya ekli listeler bu ¢ercevede yeniden diizenlenmistir.

Tasarinin yiiriirliik ve yiiriitmeyi diizenleyen 79 ve 80 inci maddeleri 77 ve 78 inci maddeler
olarak Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Raporumuz, Anayasa Komisyonuna saygi ile sunulur.

Bagkan
Ayhan Sefer Ustiin Ismail Bilen Hasan Kara
Sakarya Manisa Kilis
Isa Gok Nevzat Korkmaz
Mersin Isparta
(Muhalifim) (Muhalifim)

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 696)



—24—

ALT KOMISYONUN KABUL ETTiGi METIN

ANAYASA MAHKEMESININ KURULUSU VE YARGILAMA USULLERiI HAKKINDA
KANUN TASARISI

BIRINCI KISIM
Genel Hiikiimler
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar
Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Kanunun amag¢ ve kapsami; Anayasa Mahkemesinin yapisi, gorevleri,
yargilama ustlleri, Baskan, bagkanvekilleri ve liyelerinin se¢imi, disiplin ve dzliik isleri ile raportérler,
raport6r yardimcilart ve personelinin nitelikleri, atanmalari, gorev ve sorumluluklari, disiplin ve
ozliik islerine iligkin esaslar1 diizenlemektir.

Tanimlar

MADDE 2- (1) Bu Kanunun uygulanmasinda;
a) Bagkan: Anayasa Mahkemesi Bagkanini,

b) Bagkanlik: Anayasa Mahkemesi Baskanligini,

c¢) Baskanvekili: Boliimlerin baskanligini yiiriitmek ve Bagkana vekalet etmek {izere Genel
Kurulca dort yilligina segilen iiyeleri,

¢) Bolim: Bir bagkanvekilinin baskanliginda yedi iiyeden olusan ve ilgili baskanvekili
baskanliginda dort tiyenin katilimiyla toplanip bireysel bagvurular hakkinda karar verme yetkisine
sahip olan kurulu,

d) Genel Kurul: Onyedi iiyeden olusan kurulu,

e) Ictiiziik: Anayasa Mahkemesi Ictiiziigiinii,

f) Kidem: Anayasa Mahkemesi iiyeligine se¢ilme tarihinden itibaren gecen siireyi veya ayni
tarihte secilenlerden yasca biiyiik olmayi,

g) Komisyon: Bireysel bagvurularin kabul edilebilirlik incelemesini yapmak {izere olusturulan
kurullar,

§) Mahkeme: Anayasa Mahkemesini,
h) Uye: Baskan ve baskanvekilleri de dhil tiim iiyeleri,

1) Yiice Divan: Anayasanin 148 inci maddesinin altinci ve yedinci fikralarinda belirtilen kisilerin,
gorevleri ile ilgili suglarindan dolay1 yargilamasini yapmakla gorevli Mahkeme Genel Kurulunu,

ifade eder.
IKiNCi BOLUM
Gorevler, Yetkiler ve Mahkeme Biitcesi
Mahkemenin gorev ve yetkileri
MADDE 3- (1) Mahkemenin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarmn, kanun hiikmiinde kararnamelerin, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Ictiiziigiiniin
veya bunlarin belirli madde veya hiikiimlerinin sekil ve esas bakimindan, Anayasa degisikliklerinin
ise sadece sekil acisindan Anayasaya aykirilig1 iddiasiyla acilan iptal davalarina bakmak.

b) Anayasanin 152 nci maddesine gére mahkemelerce itiraz yoluyla kendisine intikal ettirilen
isleri karara baglamak.
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¢) Anayasanin 148 inci maddesi uyarinca yapilan bireysel bagvurulart karara baglamak.

¢) Cumhurbagkanini, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanini, Bakanlar Kurulu tiyelerini,
Anayasa Mahkemesi, Yargitay, Danistay, Askeri Yargitay, Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi baskan
ve lyelerini, Bagsavcilarmi, Cumhuriyet Bagsavcivekilini, Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu ve
Sayistay baskan ve iiyelerini, Genelkurmay Baskani, Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanlari
ile Jandarma Genel Komutanini gérevleri ile ilgili suglardan dolay1 Yiice Divan sifatiyla yargilamak.

d) Siyasi partilerin kapatilmasina ve Devlet yardimindan yoksun birakilmasina iliskin davalar
ile ihtar bagvurulari ve dagilma durumunun tespiti istemlerini karara baglamak.

e) Siyasi partilerin mal edinimleri ile gelir ve giderlerinin kanuna uygunlugunun denetimini
yapmak veya yaptirmak.

f) Milletvekillerinin yasama dokunulmazliklarimin kaldirilmasina veya milletvekilliklerinin
diismesine ya da milletvekili olmayan bakanlarin dokunulmazliklarinin kaldirilmasina Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisince karar verilmesi hallerinde, ilgili milletvekili veya bir diger milletvekilinin Anayasa,
kanun veya Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisi I¢tiiziigii hiikiimlerine aykirilik iddiasina dayanan iptal
istemlerini karara baglamak.

g) Mahkeme tiyeleri arasindan Anayasa Mahkemesi Baskan1 ve bagkanvekilleri ile Uyusmazlik
Mahkemesi Bagkani ve Bagkanvekilini segmek.

&) Anayasada kendisine verilen diger gorevleri yerine getirmek.
Mahkeme biitcesi
MADDE 4- (1) Mahkeme, Merkezi Y6netim Biitgesi i¢inde kendi biitcesi ile yonetilir.

(2) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde biitge ile ilgili goriismelerde Mahkeme Genel Sekreteri
hazir bulunur.

Ictiiziik
MADDE 5- (1) Bu Kanun ¢ergevesinde;

a) Mahkemenin i¢ diizeni, isleyisi, teskilati, calisma usilleri, tutulacak defter ve kayaitlar,
elektronik ortam da dahil evrak akis diizeni, arsivlenmesi, Mahkeme kiitiiphanesi, Genel Sekreterlik
ile idarf teskilati, idari personelin gérev ve sorumluluklari,

b) Bagkan ve iiyeler ile raportdrler ve raportor yardimcilarinin sicillerinin tutulmasi, disiplin
isgleri, izin ve saglik durumlari, giyecekleri kisvelerin sekli ve bunlarin giyilme zaman ve yerleri,

¢) Mahkemenin c¢alisma, yargilama usil ve esaslari, miizakere ve durugsmalarin yonetimi ve
kayda alinmasi,

Genel Kurulca kabul edilecek I¢tiiziikle diizenlenir.
(2) I¢tiiziik Resmi Gazete'de yayimlanr.
IKINCI KISIM
Anayasa Mahkemesi Uyeligi
BIRINCi BOLUM
Uyelerin Nitelikleri, Secimi ve Atanmasi
Mahkemenin kurulusu ve iiyelerin secilme yeterligi

MADDE 6- (1) Mahkeme onyedi iiyeden kurulur.

(2) Mahkeme iiyeligine secilebilmek i¢in asagidaki bentlerde sayilan niteliklerden birine sahip
olmak gerekir:
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a) Yargitay, Danistay, Askeri Yargitay, Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi veya Sayistayda baskan
ya da iiye olmak,

b) Mahkemede asgari bes yil siireyle ve hélen raportdr olarak gorev yapiyor olmak,

¢) Kirkbes yasin1 doldurmus, yiiksekogrenim gérmiis ve hakimlik meslegine alinmamayi
gerektiren bir suctan hilkiim giymemek veya bu gibi sucglardan dolay1 ceza kovusturmasi altinda
bulunmamak ve hakimlik meslegine alinmasina engel bir hali olmamas1 kaydiyla;

1) Yiiksekogretim kurumlarinin hukuk, iktisat veya siyasal bilimler dallarinda profesor veya
dogent unvanini kazanmis olmak,

2) En az yirmi yil fiilen serbest avukatlik yapmis olmak,

3) En az yirmi yil kamu hizmetinde fiilen ¢alismus iist kademe yoneticileri arasindan segilecek
iye icin Yiiksekogretim Kurulu Bagkan veya iiyesi ya da bir yiiksekdgretim kurumunun rektor veya
dekant ya da miistesar, miistesar yardimcisi veya vali olmak,

4) Birinci smnif hakim ve savcilar i¢in adaylik dahil en az yirmi y1l ¢alismis olmak.

Uyelerin secimi

MADDE 7- (1) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi; iki tiyeyi Sayistay Genel Kurulunun kendi baskan
ve liyeleri arasindan, her bos yer i¢in gosterecegi liger aday icinden, bir liyeyi ise baro bagkanlarmin
serbest avukatlar arasindan gosterecekleri ii¢ aday icinden yapacagi gizli oylamayla seger. Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisinde yapilacak bu secimde, her bos iiyelik i¢in ilk oylamada iiye tam sayisinin
{igte iki ve ikinci oylamada iiye tam sayisimin salt gogunlugu aranir. fkinci oylamada salt cogunluk
saglanamazsa, bu oylamada en ¢ok oyalan iki aday i¢in iigiincii oylama yapilir; {i¢lincii oylamada en
fazla oyalan aday iiye secilmis olur. ikinci ve iigiincii tur oylamalarda oylari esit olan adaylar arasinda
esitlik bozulana kadar oylama tekrarlanir.

(2) Cumhurbagkany; ii¢ iiyeyi Yargitay, iki iiyeyi Danistay, bir tiyeyi Askeri Yargitay, bir liyeyi
Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi genel kurullarinca kendi baskan ve iiyeleri arasindan her bos yer icin
gosterecekleri {liger aday iginden; en az ikisi hukuk bilim dallarindan olmak iizere ii¢ iiyeyi
Yiiksekogretim Kurulunun ytiksekdgretim kurumlarinin hukuk, iktisat ve siyasal bilimler dallarinda
gorev yapan ve kendi liyesi olmayan 6gretim iiyeleri arasindan her bos yer igin gosterecegi licer aday
icinden; dort iiyeyi list kademe yoneticileri, serbest avukatlar, birinci sinif hakim ve savcilar ile en
az bes y1l raportorlilk yapmis Anayasa Mahkemesi raportdrleri arasindan seger.

(3) Yargitay, Danistay, Askeri Yargitay, Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi ve Sayistay genel
kurullar ile Yiiksekdgretim Kurulu ve baro baskanlarinca Mahkeme iiyeligine aday gostermek icin
yapilacak secimlerde en fazla oyalan {i¢ kisi aday gosterilmis sayilir. Bu fikra uyarinca yapilacak
secimler tek turda yapilir ve her bir {iye her bos iiyelik i¢in ii¢ adaya oy kullanabilir. Oylar1 esit olan
adaylar arasinda esitlik bozulana kadar oylama tekrarlanir.

Uye secilenlere tebligat ve secilenlerin gorevi kabul etmemesi

MADDE 8- (1) Cumhurbagkani tarafindan segilen iiyeler Cumhurbaskanliginca, Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisince segilen iiyeler ise Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanliginca Mahkemeye yaziyla
bildirilir. Anayasa Mahkemesi Bagkanligi durumu, secilenlere yazi ile teblig eder.

(2) Segilenlerin ad ve soyadlar1 Resmi Gazete'de yayimlanir.
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(3) Mahkeme {iyeligine secilenin gdrevi kabul etmemesi durumunda, bu husus ilgilinin
Cumhurbagkaninca se¢ilmis olmasi halinde Cumhurbagkanligina, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisince
secilmis olmasi halinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligina ve aday gosterilmesi s6z konusu
ise ilgili kurum ya da kurula Bagkan tarafindan yaziyla bildirilir.

(4) Bildirimden itibaren 7 nci maddedeki uslile gore bir ay iginde yeni iiye segilir. Aday
gosterecek kurullarin tatilde bulunmasi halinde, bu siire tatilin bitiminden itibaren baslar.

And i¢me

MADDE 9- (1) Uyeler gérevlerine baglamadan dnce, Bagkanin davet edecegi Cumhurbaskani,
Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Bagkani, Bagbakan, yiiksek yargi organlar1 bagkan ve bagsavcilari,
Adalet Bakani ve Devlet protokoliinde yer alan diger iist diizey gorevliler ile emekli iiyelerden
katilanlarin, diger ilgililerin huzurunda ve Anayasa Mahkemesi Bagkan ve {iyeleri 6niinde asagidaki
andi igerler:

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasini ve temel hak ve ozgiirlikkleri koruyacagima; gorevimi
dogruluk, tarafsizlik ve hakka saygi duygusu iginde, her tiirli etki ve kaygidan uzak olarak
Anayasanin dayandig temel ilkelere uygun hukuk anlayisi i¢inde, sadece vicdanimin emrine uyarak
yerine getirecegime biiylik Tiirk Milleti 6niinde namusum ve serefim {izerine and igerim.

Uyelik siiresi ve teminata
MADDE 10- (1) Mahkeme tiyeleri oniki yil i¢in se¢ilirler. Bir kimse iki defa iye segilemez.

(2) Baskan ve iiyeler azlolunamaz; kendileri istemedikge gorev siireleri dolmadan veya altmisbes
yasindan once emekliye sevk edilemezler.

(3) Baskan ve iiyelerin gorevleri yalnizca Anayasada ve bu Kanunda 6ngdriilen hallerde sona
erer.

Uyeligin bosalmasi ve sona ermesi

MADDE 11- (1) Bagkan, bir liyenin gérev siiresinin dolacagi tarihten iki ay 6nce, bunun disinda
bir bosalma oldugu takdirde ise derhal, keyfiyeti iyeyi segmeye ve aday gostermeye yetkili olanlara
yaztyla bildirir ve bu tarihten itibaren 7 nci maddedeki usile gore iki ay icinde bosalan iiyelik
kaynagindan se¢im yapilir.

(2) Bagkan ve iiyeler, yazili olarak emekliliklerini isteyebilecekleri gibi, miiddet ve kabule bagli
olmaksizin gorevlerinden cekilebilirler. Segildikleri tarihten itibaren oniki yilin sonunda gérevleri
sona erer ve her haliikarda altmisbes yasini doldurunca emekliye ayrilirlar.

(3) Baskanlik ve iiyelik; 24/2/1983 tarihli ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununa gore
hakimlik ve savcilik mesleginden ¢ikarilmay1 gerektiren bir sugtan dolay1 kesin hiikiim giyilmesi
veya Tiirk vatandasliginin kaybedilmesi halinde kendiliginden; gdrevin saglik bakimindan yerine
getirilemeyeceginin saglik kurulu raporuyla kesin olarak anlasilmas: halinde Mahkeme iiye
tamsayisinin salt cogunlugunun karartyla ya da 19 uncu maddeye gére Genel Kurulun karariyla
iyelikten ¢ekilmeye davet edilme cezasi verilen liyenin kendiliginden ¢ekilmesi veya istifa etmis
sayilmasi hallerinde sona erer.

(4) Gorev siiresini tamamlayan ancak, emeklilik sartlarii tasimayan Bagkan ve iiyelere, herhangi
bir gelir getirici faaliyette bulunmamak kaydiyla, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununda 6ngoriilen emekliye ayrilmadaki yas ve hizmet siiresine iligkin
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asgari kosullara ulagincaya kadar son ayliklarinin net tutarlarinin {igte ikisi tazminat olarak Mahkeme
biitcesinden ddenir. Ayliklarda meydana gelen degisiklikler bu 6demede dikkate alinir. Emeklilige hak
kazanincaya kadar, isveren hissesi veya kurum karsilig1 dahil 5510 sayilt Kanun kapsamindaki sosyal
giivenlik yiikiimliiliiklerinin tamami kendileri tarafindan karsilanir. Bu yikiimliiliigii yerine
getirmeyenlere tazminat denmez.

(5) Askeri Yargitay ve Askeri Yiiksek idare Mahkemesi tarafindan gosterilecek adaylar arasindan
secilen iliyenin, ordu mensubu olmaktan dogan emeklilikle ilgili biitiin haklar1 saklidir.

Baskan, baskanvekilleri ile Uyusmazlik Mahkemesi Baskani ve BaskanveKkilinin se¢cimi

MADDE 12- (1) Bagkan ve baskanvekilleri, Uyusmazlik Mahkemesi Baskan ve Bagkanvekili
iiyeler arasindan gizli oyla ve iiye tamsayisinin salt cogunluguyla dort yil i¢in segilirler.

(2) Siiresi bitenler yeniden segilebilirler. Secimler, bu gorevlerin sona erecegi tarihten 6nceki iki
ay icerisinde sonuglandirilir.

(3) Segimlerle ilgili diger hususlar I¢tiiziikle diizenlenir.

Baskanin gorev ve yetkileri

MADDE 13- (1) Bagkanin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Genel Kurulun ve gerektiginde Boliimlerin glindemini belirlemek,

b) Genel Kurula ve Yiice Divana bagkanlik etmek; gerekli gordiigii takdirde kendi yerine bu
gorevleri ifa etmek iizere baskanvekillerinden birini gérevlendirmek.

c¢) Genel Sekreter ve Genel Sekreter yardimcilarint gérevlendirmek ve gérevden almak.
¢) Mahkemeyi temsil etmek.

d) Mahkeme yonetmeliklerini onaylamak.

e) Harcamalarin Mahkeme biitgesine uygunlugunu denetlemek.

f) Boliimler ve iiyeler arasindaki esgiidiimii saglamak.

g) Boliimlerden birinin fiili ya da hukuki imkansizlik nedeniyle toplanamamasi halinde diger
Boéliimden iiye gorevlendirmek.

§) Mahkeme personelinin atamasini yapmak.

h) Mahkemenin verimli ve diizenli ¢aligmasini saglamak ve bu amagla uygun gérecegi tedbirleri
almak.

1) Gerekli gordiigii takdirde basina ve kamuoyuna Mahkemeyle ilgili bilgi ve demeg¢ vermek
veya bu maksatla bagkanvekili, iye veya raportor gérevlendirmek.

i) Anayasada verilen diger gorevleri yapmak.
Baskanvekillerinin gorev ve yetkileri

MADDE 14- (1) Baskana ait gorev ve yetkiler, Bagkanligin bos olmasi hélinde kidemli
baskanvekili; Baskanin mazeretli veya izinli olmasi hallerinde ise Bagkan tarafindan belirlenen
baskanvekilince yerine getirilir. Bagkanvekillerinin de bulunmamast durumunda Mahkemeye en
kidemli iiye baskanlik eder.

(2) Bagkanvekillerinin gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Boliimlere ve Bagkanin gerekli gordiigii hallerde Genel Kurul ya da Yiice Divana bagkanlik
etmek,
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b) Baskani olduklar1 Bliimiin giindemini belirlemek,

¢) Boliim iginden olusturulacak komisyonlarda iiyelerin doniisiimlii olarak gorev yapmalarin
saglamak,

¢) Anayasa ve bu Kanunla verilmis diger gorevler ile Bagkan tarafindan tevdi edilen isleri
yapmak.

Uyelerin yiikiimliiliikleri

MADDE 15- (1) Uyeler;

a) Hakimlik mesleginin vakar ve serefine uygun hareket etmek zorundadirlar; gorevleriyle
bagdagmayan herhangi bir faaliyette bulunamazlar,

b) Gegerli bir mazeretleri olmadik¢a oturumlara katilirlar,

¢) Mahkemede goriisiilmekte olan konularda goriis ve diislincelerini agiklayamazlar,

¢) Oturumun ve oylamanin gizliligini muhafaza ederler,

d) Oylamalarda ¢ekimser oy kullanamazlar,

e) Gorevleri disinda resmi veya 0zel higbir gorev alamazlar; davet olunduklart ulusal ve
uluslararas: kongre, konferans ve benzeri bilimsel toplantilara Baskanin izniyle katilabilirler.

(2) Sportif, sosyal ve kiiltiirel amagli demeklerde yonetim ve denetim kurullarinda goérev
almamak kosuluyla iiyelik hali gorev olarak nitelendirilemez.

IKINCi BOLUM
Disiplin islemleri ile Su¢ ve Cezalara iliskin Hiikiimler

Baskan ve ilyeler hakkinda inceleme ve sorusturma

MADDE 16- (1) Baskan ve tiyelerin gérevlerinden dogan veya gorevleri sirasinda isledikleri
iddia edilen suglari, kisisel suglar1 ve disiplin eylemleri i¢in sorusturma agilmasi Genel Kurulun

kararina baglidir. Ancak agir ceza mahkemesinin gérevine giren sugiistii hallerinde, sorusturma genel
hiikiimlere gore yiriitiiliir.

(2) Bagkan, miistear adla yapilan veya yapildigi anlasilan imzasiz, adressiz yahut belli bir olay1
ve nedeni igermeyen, delilleri ve dayanaklar1 gdsterilmeyen ihbar ve sikayetleri isleme koymaz.
Ancak bu ihbar ve sikdyetlerin somut delillere dayanmasi1 durumunda konu hakkinda gerekli inceleme
ve arastirma yapilir.

(3) Bagkan gereken hallerde, isi Genel Kurula gotliirmeden once iiyelerden birine 6n inceleme
yaptirabilir. Sorusturma agilmasina yer olup olmadiginin belirlenmesi i¢in gerekli incelemeyi yapmak
iizere gorevlendirilen iiye, incelemesini tamamladiktan sonra, durumu bir raporla Bagkana bildirir.

(4) Konu, Bagkan tarafindan giindeme alinarak Genel Kurulda goriisiiliir. Hakkinda islem yapilan
tiye goriismeye katilamaz. Genel Kurulca, sorusturma agilmasina yer olmadigina karar verildigi
takdirde, karar ilgili tiye ile ihbar ve sikayette bulunanlara teblig edilir.

(5) Sorusturma agilmasina karar verildigi takdirde, Genel Kurul, {iyeler arasindan ii¢ kisiyi
Sorusturma Kurulunu olusturmak {izere secer. Kidemli iiye Sorusturma Kuruluna baskanlik eder.
Sorusturma Kurulu, 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun Cumhuriyet
savcisina tanidigi biitiin yetkilere sahiptir. Kurulun sorusturma ile ilgili yapilmasini istedigi islemler,
mahallinde yetkili adli makamlar tarafindan derhal yerine getirilir.
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(6) On inceleme yaptirilmasina, Sorusturma Kurulu iiyelerinin segilmesine, sorusturmanin
yapilmasina ve gereken diger kararlarin verilmesine dair esaslar Igtiiziikle diizenlenir.

(7) Baskanin yukarida yazili hal ve hareketlerinin goriilmesi veya dgrenilmesi halinde, Baskan
tarafindan yapilmasi gereken iglemler kidemli bagkanvekilince yiiriitiiliir.

Adli sorusturma ve kovusturma

MADDE 17- (1) Agir ceza mahkemesinin gdrevine giren kisisel suglarla ilgili suciistii hali
istisna olmak iizere, gorevlerinden dogan veya gorevleri sirasinda isledikleri iddia edilen suglart ve
kisisel suglart nedeniyle Baskan ve iiyeler hakkinda koruma tedbirlerine ancak bu madde hiikiimlerine
gore karar verilebilir.

(2) Ag1r ceza mahkemesinin gorevine giren kisisel suglarla ilgili suciistii hdllerinde sorusturma
genel hiikiimlere gore yiiriitiiliir. Iddianame hazirlanmas: halinde kovusturma Yargitay Ceza Genel
Kurulunca yapilir.

(3) Agir ceza mahkemesinin gorevine giren kisisel suclarla ilgili sugiistii hali disindaki gérevden
dogan veya gorev sirasinda islendigi iddia edilen suglar ile kisisel suglarda Sorusturma Kurulu,
sorugturma sirasinda 5271 sayili Kanunda ve diger kanunlarda yer alan koruma tedbirlerinin alinmasi
talebinde bulunursa, Genel Kurulca bu konuda karar verilir.

(4) Sorusturma Kurulu sorusturmay1 tamamladiktan sonra kamu davasinin agilmasina gerek
gormezse kovusturma yapilmasina yer olmadigina karar verir. Kurul, kamu davasi agilmasini gerekli
goriirse diizenleyecegi iddianameyi ve dosyay1 gorevleriyle ilgili suclarda Yiice Divan sifatiyla
yargilama yapmak {izere Anayasa Mahkemesine, kisisel suglarda ise Yargitay Ceza Genel Kuruluna
tevdi olunmak tizere Bagkanliga gonderir. Sorusturma Kurulunun verecegi kararlar siipheliye ve varsa
sikayetgiye teblig olunur.

Disiplin sorusturmasi islemleri

MADDE 18- (1) Bagkan ve iiyelerin hakimlik mesleginin vakar ve serefi ile bagdasmayan veya
hizmetin aksamasina yol agan hal ve hareketlerinden dolay1 haklarinda 16 nc1 maddede belirlenen
kurallar ¢ercevesinde disiplin sorugturmasi yapilir. Genel Kurul, eldeki bilgi ve deliller ile isnat
olunan hal ve hareketin niteligine gore disiplin sorusturmasi yapilmasina yer olup olmadigina karar
verir.

(2) Ceza sorusturma ve kovusturmalari, disiplin islemlerinin ayrica yapilmasina ve
uygulanmasina engel olmaz. Disiplin sorusturmasini gerektiren eylemlerin 6grenilmesinden itibaren
bir y1l ge¢mis ise disiplin sorusturmasi agilamaz. Disiplin cezasimi gerektiren eylemin islendigi
tarihten itibaren bes y1l gecmis ise disiplin cezasi verilemez. Disiplin cezasini gerektiren eylem, ayni
zamanda bir sug teskil eder, bu sug i¢in kanunda daha uzun bir zamanagimi siiresi 6ngoriilmiis olur
ve ceza sorugturmasi veya kovusturmasi da agilir ise, bu fikrada belirtilen siire yerine zamanagimi
stireleri uygulanir. Genel Kurulca kovusturma sonucunun beklenmesine karar verilenler hakkinda
ise, kovusturmayi yiiriiten mahkeme karariin kesinlesmesinden itibaren bir y1l gegmekle ceza verme
yetkisi zamanagimina ugrar.

(3) Genel Kurul disiplin sorusturmasi agilmasina karar verirse Sorusturma Kurulu, konu ile ilgili
bilgileri toplar ve siibut delillerini tespit eder, liizum gordiikleri kimseleri yeminle dinler, isnat olunan
hal ve hareketi bildirerek ilgiliyi onbes giinden az olmamak iizere taninacak siire iginde savunmasini
yapmaya davet eder. Ilgili, savunmasinin istendigi andan itibaren, sorusturma evrakini incelemeye
yetkilidir.
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(4) Kamu idareleri, kamu gorevlileri, diger gergek ve bankalar dahil tiizel kisiler, Sorusturma
Kurulunun sorularina cevap vermek ve sorusturmayla ilgili taleplerini yerine getirmek zorundadirlar.

(5) Sorusturma Kurulu inceleme neticesinde, elde ettigi bilgi ve delilleri gosteren ve bunlara
gore disiplin cezasi verilmesine yer olup olmadigi hakkindaki kanaatlerini igeren bir rapor
hazirlayarak rapor ve eklerini Genel Kurula iletmek {izere Bagkanliga sunar.

(6) Baskan, sorusturma sonucunu ilgiliye yazili olarak bildirir ve ilgiliyi bes giinden az olmamak
tizere tayin edecegi siire icinde Genel Kurul huzurunda s6zlii ya da yazili savunmasini vermeye davet
eder.

(7) Genel Kurul, yapilan disiplin sorusturmasinin sonucuna gore, gerekirse sorusturmanin
genisletilmesine, isnat olunan hal ve hareketi sabit gérmezse dosyanin islemden kaldirilmasina, sabit
gormesi halinde ise eylemine uyan disiplin cezasina karar verir.

Disiplin cezalar1 ve yerine getirilmesi

MADDE 19- (1) Baskan ve iiyelerin, asli gorevleri disinda resmi veya 6zel bir gérev almalari
ya da yaptiklar1 yeminle veya iiyeligin vakar ve serefi ile bagdasmayan, hizmetin aksamasina yol
acan hal ve hareketlerinin sabit goériilmesi halinde, eylemin niteligine gore, uyarma, kinama ya da
iiyelikten ¢ekilmeye davet edilme cezalarindan birisine karar verilir.

(2) Uyelikten ¢ekilmeye davet edilme cezasina karar verilebilmesi icin Genel Kurulun iicte iki
oy ¢oklugu sarttir.

(3) Disiplin cezasina iliskin Genel Kurul kararina karsi ilgili, kararin kendisine teblig tarihinden
itibaren on giin i¢inde Genel Kurula yeniden inceleme basvurusunda bulunabilir. Genel Kurulca
yapilacak yeniden inceleme sonucunda verilen karar kesindir. Genel Kurul karar1 Bagkan tarafindan
ilgiliye teblig edilir ve yerine getirilir.

(4) Hakkinda iiyelikten ¢ekilmeye davet cezasi verilen iiye, teblig tarihinden itibaren bir ay
icinde buna uymazsa istifa etmis sayilir ve bu siire i¢inde izinli kabul edilir.

UCUNCU KISIM
Teskilat Yapisi
BIRINCi BOLUM
Mahkeme Teskilat1

Teskilat

MADDE 20- (1) Anayasa Mahkemesi teskilati; Bagkanlik, Genel Kurul, Boéliimler,
Komisyonlar, Genel Sekreterlik ve idari birimlerden olusur.

Genel Kurul

MADDE 21- (1) Genel Kurul, Mahkemenin onyedi iiyesinden olusur. Genel Kurul, Bagkanin
veya belirleyecegi baskanvekilinin bagkanliginda en az oniki iiye ile toplanir.

(2) Genel Kurulun gorevleri sunlardir:
a) Iptal ve itiraz davalari ile Yiice Divan sifatiyla yiiriitiilecek yargilamalara bakmak.
b) Siyasi partilere iligkin mali denetim yapmak, dava ve bagvurular1 karara baglamak.

¢) Ictiiziigii kabul etmek veya degistirmek.
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¢) Bagkan ve bagkanvekilleri ile Uyugmazlik Mahkemesi Baskan1 ve Baskanvekilini segmek.

d) Boliimler arasindaki igbdliimiinii yapmak, Boliimlerden birinin y1l iginde gelen isleri normal
calismayla kargilanamayacak sekilde artmis ve Boliimler arasinda is bakimindan bir dengesizlik
meydana gelmisse takvim y1l1 basinda toplanip bir kisim isleri diger Boliime vermek.

¢) Boliimler arasinda meydana gelen isbdliimii uyusmazliklarini kesin karara baglamak, fiili
veya hukuki imkansizlik nedeniyle bir B6liimiin gorevine giren ise bakamamasi halinde diger Boliimii
gorevlendirmek.

f) Uyeler hakkinda disiplin ve ceza sorusturmasi acilmasina, sorusturma ve kovusturma
tedbirlerine ve gerektiginde disiplin cezas1 verilmesine ya da iiyeligin sona erdirilmesine karar
vermek.

g) itirazlar1 incelemek.
Boéliimler ve komisyonlar

MADDE 22- (1) Mahkemede, bireysel basvurular1 karara baglamak {izere bir bagkanvekili
baskanliginda yediser iiyesi olan iki Boliim bulunur. Boliimler, bir bagkanvekilinin bagkanliginda
dort tiyenin katilimiyla toplanir.

(2) Béliim ve komisyonlarin olusumu ve isbéliimii Ictiiziikle diizenlenir.
IKINCI BOLUM
Genel Sekreterlik, Raportorler ve Raportor Yardimcilar:
Genel Sekreter ve genel sekreter yardimeilarimin gorevleri

MADDE 23- (1) Baskanliga bagl olarak Genel Sekreterlik birimi kurulur. Genel Sekreterlige
bagli birimlerin ¢aligma esaslar1 Yonetmelikle diizenlenir.

(2) Genel Sekreter, Baskan tarafindan raportdrler arasindan gorevlendirilir. Atama karar1 Resmi
Gazete'de yayimlanir. Genel Sekreterin gorevde olmamasi durumunda, yerine Genel Sekreterin
belirleyecegi genel sekreter yardimcisi vekalet eder.

(3) Genel Sekreter, Bagkanin gozetim ve denetimi altinda;

a) Bagvurularin kayit ve sevk edilmesi,

b) Genel Kurul ve Boliim toplantilartyla ilgili idari islerin yiiriitiilmesi,
¢) Kararlarin ve raporlarin otomasyonunun saglanmasi ve arsivlenmesi,
¢) Mahkemenin yazigmalarmin yapilmasi,

d) Mahkeme kararlarinin uygulanmasinin takip edilmesi ve bu konuda Genel Kurula bilgi
verilmesi,

e) Biit¢enin harcanmasi ve bu konuda Bagkana bilgi verilmesi,

f) Mahkemenin kurumsal, bilimsel, idari, mali ve teknik iglerinin yiiriitiilmesi,
g) Protokol islerinin diizenlenmesi,

§) Personelin sevk ve idaresinin saglanmasi,

h) Kanun, ctiiziik ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Baskan tarafindan verilen diger islerin
yapilmasi,

konularinda gérevli ve yetkilidir.

(4) Baskan tarafindan raportorler arasindan ii¢ genel sekreter yardimcist gérevlendirilir. Genel
sekreter yardimcilarinin gérevleri ve aralarindaki isbdlimii Y énetmelikle diizenlenir.
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Raportorler

MADDE 24- (1) Mahkemede, yargisal ve idari ¢aligmalara yardimci olmak {izere yeteri kadar
raportdr gorevlendirilir ya da atanir.

(2) Mahkemede raportdr olabilmek icin agagidaki sartlardan birini tasimak gerekir:

a) Mesleklerinde en az bes y1l basartyla ¢calismis adli veya idarf hakim ya da savci veya Sayistay
denetgisi, basdenet¢isi ya da uzman denetcisi olmak,

b) Yiiksekogretim kurumlarinin hukuk, iktisat veya siyasal bilimler dallarinda dogent, yardimet1
dogent ya da doktorasini tamamlamig arastirma gorevlisi olmak,

¢) Adaylik siiresi harig, en az bes yil basariyla ¢aligmis raportdr yardimeisi olmak.

(3) Kamu Personeli Yabanct Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan en az (C) diizeyinde belge
almis olmak ve lisansiistii ¢aligmalar yapmis olmak, raportdrliige goérevlendirmede ve atanmada tercih
nedenidir.

(4) Raportorler, idari yonden Baskana bagli olup, gorevlerini hakimlik teminatina uygun olarak
yerine getirirler.

Raportorlerin gorevlendirilmesi, 6zliik haklari, disiplin ve ceza isleri

MADDE 25- (1) Raportér olarak calismak isteyenler bu konudaki isteklerini yazili olarak
Bagkanliga iletirler.

(2) Raportorler Bagkanin uygun gérmesi tizerine bagli olduklar: kurumun yetkili mercileri
tarafindan gorevlendirilirler.

(3) Bu Kanunda hiikiim bulunan haller disinda, gérevlendirilen raportorlerin 6zliik islerinde,
mensup olduklart mesleklere ait hiikiimler uygulanir ve raportor olarak Mahkemede gegirdikleri
stireler mesleklerinde gegmis sayilir. Yiikselme ve kademe ilerlemelerinde Baskan tarafindan
verilecek yazili bilgi esas alinir.

(4) Mahkemenin kadrolarina atanan raportorlerin yiikselme siireleri iki yildir.

(5) Gorevlendirilenler de dahil raportorlerin ayliklart ve diger mali haklar1 Mahkeme biitgesinden
ddenir.

(6) Gorevlendirilen raportorlerin kanuni izin haklarina ve saglik iglerine iligkin islemler
Baskanlikca yiiriitiiliir ve sicillerine islenmek tizere kurumlarma bildirilir.

(7) 24 tincii maddenin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gore gorevlendirilen raportdrlerin
gorevlerinden ayrilmalarinda, gérevlendirmelerinde izlenen ydntem uygulanir. Gorevlerinden
ayrilmalarindan sonra tabi olduklar: kanunlara gore yapilacak atamalarda, sahip bulunduklar: derece
ve kidem, Mahkemedeki ¢aligmalari ile kendi istekleri dikkate alinr.

(8) 24 iincli maddenin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gore goérevlendirilen raportdrler,
talepte bulunmalar1 ve Baskanlik¢a uygun goriilmesi halinde Mahkeme raportorii olarak atanirlar.
Bu sekilde atamasi yapilan raportdrlerin dnceki kurumlariyla ilisikleri kesilir.

(9) Mahkemenin raportorliik kadrolarina atananlar, emeklilik haklari ile teminatlar1 bakimindan
kidem, simif ve derecelerindeki birinci sinif, birinci sinifa ayrilmis, ikinci sinif ve tigiincii sinif hakim
ve savcilar hakkindaki hiikiimlere tabidir. Ek gostergelere iliskin olarak birinci sinifa ayrilmig hakim
ve savcilar i¢in aranan "Yargitay ve Danistay iiyeliklerine se¢ilme hakkini kaybetmemis olmak" sarti,
atanan raportdrler igin "birinci sinifa ayrilma niteliklerini kaybetmemek" seklinde uygulanir.
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(10) Mahkemeye atanan raportdrlerin aylik, ddenek, mali, sosyal ve emeklilik haklari, adli
suclariyla ilgili sorusturma ve kovusturma islemleri ile diger haklarina iliskin bu Kanunda hiikiim
bulunmayan hallerde, 2802 sayili1 Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanir.

(11) 24 tincii maddenin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gére gorevlendirilen raportdrlerin
gorevlerinden dogan veya gorevleri sirasinda isledikleri suglar ve kisisel suglari ile disiplin
eylemlerinden dolay1 Baskanin bildirmesi iizerine; bagli bulunduklar1 kurumlarca kendileriyle ilgili
mevzuat hiikiimleri uyarinca islem yapilir.

Raportorlerin gorevleri

MADDE 26- (1) Raportdrler, Baskan tarafindan kendilerine verilen dosyalarin ilk ve esas
inceleme raporlarini hazirlar ve toplantilara katilirlar; bireysel bagvurularla ilgili olarak Kanunda ve
Ictiiziikte belirtilen gorevleri ifa ederler.

(2) Baskan tarafindan gerektiginde raportorlere tanik veya uzman dinleme ve benzeri gérevler
verilebilir.

(3) Raportdrler Bagkan tarafindan komisyonlarda gorevlendirilebilirler.

(4) Raportorler Baskanin izin vermesi kosuluyla tiniversitelerde, Tiirkiye Adalet Akademisinde
ve benzeri kurum ve kuruluslarda ders, kurs ve konferans verebilirler.

(5) Kanun, Ictiiziik, Yonetmelik ya da Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yaparlar.

Raportor yardimcilar: ve adaylari

MADDE 27- (1) Mahkemede, yargisal ve idari ¢aligmalara yardimci olmak {izere yeteri kadar
raportdr yardimcisi atanir.

(2) Hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler alanlarinda en az dort yillik
yiiksek 6grenim yapmis veya bunlara denkligi kabul edilmis yabanci 6gretim kurumlarindan mezun
olanlar ya da yabanci bir hukuk fakiiltesini bitirip de Tiirkiye'deki hukuk fakiilteleri programlarina
gore eksik kalan derslerden sinava girip basar1 belgesi almis bulunanlar arasindan agilacak girig
smavint kazananlar, Baskan tarafindan raportor yardimciligina aday olarak atanir. Sinava girebilmek
icin askerlik hizmetini tamamlamus, erteletmis veya askerlik hizmetinden muaf olmak, giris sinavinin
yapildig1 yilin Ocak aymin son giinil itibariyla, lisans ve lisansiistii 6grenimini yapmis olanlar i¢in
otuz, doktora 6grenimini tamamlamis olanlar i¢in otuzbes yasini bitirmemis olmak, 14/7/1965 tarihli
ve 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel nitelikleri tasimak
sarttir.

(3) Giris sinavi, yazili sinav ve miilakattan olusur.

(4) Miilakat adayin;

a) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

b) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
c) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricihig,

¢) Genel yetenek ve genel kiiltiiri,

d) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

yonlerinden degerlendirilerek, ayri ayri puan verilmek suretiyle gergeklestirilir. Adaylar,
komisyon tarafindan yukaridaki bentlerde yazili 6zelliklerin her biri igin yirmiser puan iizerinden
degerlendirilir ve verilen puanlar ayri ayri tutanaga gegirilir. Bunun diginda miilakat ile ilgili herhangi
bir kayit sistemi kullanilmaz.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 696)



—-35-

(5) Raportdr yardimcilart ve raportdr yardimer adaylar1 657 sayili Kanundaki Genel Idare
Hizmetleri sinifina dahil olup, raportorliik sinif ve derecelerine dahil degildirler. Bunlara 657 sayili
Kanunun bu Kanuna aykirt olmayan hiikiimleri uygulanir.

(6) Raportdr yardimcilarinin raportorliige atanabilmeleri igin adaylik siiresi hari¢ olmak iizere
bu gorevde fiilen en az bes yil ¢aligmig olmalari, hazirlayacaklar1 mesleki nitelikteki tezin kabul
edilmesi ve olumlu sicil almalar1 sarttir. Bu kosullar1 tagtyanlar, kadro durumu da gozetilerek Genel
Sekreterin teklifi ve Bagkanin onayu ile raportorliige atanabilirler.

(7) Raportdr yardimeiligr adayligia giris sinavi ustil ve esaslari, adaylik egitiminin sekli ve
sartlari, adaylik siiresi sonunda yapilacak sinavin usil ve esaslari, raportdr yardimcilarinin
hazirlayacaklari tezlerin sekil ve kapsamu ile diger hususlar Yoénetmelikle diizenlenir.

Yiiksek Disiplin Kurulu

MADDE 28- (1) Baskan, baskanvekilleri, tiyeler ve 24 iincli maddenin ikinci fikrasinin (a) ve
(b) bentlerinde sayilanlar hari¢ olmak iizere, Mahkemede istihdam edilen personelin disiplin isleri
Yiiksek Disiplin Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

(2) Kurul, Genel Sekreterin Onerisi iizerine Bagkanin onayi ile belirlenen ii¢ raportdrden olusur.
Bunlardan kidemli olan raportdr Kurula baskanlik eder.

(3) Disiplin cezasim gerektiren haller ve verilecek cezalar konusunda 657 sayili Kanunun bu
Kanuna aykirt olmayan hiikiimleri uygulanir. Kurulun ¢alisma usul ve esaslart ile sair hususlar
Yonetmelikle diizenlenir.

UCUNCU BOLUM
Hizmet Birimleri

Hizmet birimleri
MADDE 29- (1) Mahkemenin hizmet birimleri sunlardir:
a) Yazi Isleri Miidiirliigii.
b) idar? ve Mali Isler Miidiirliigii.
¢) Personel Miidiirliigii.
¢) Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii.
d) Drs iliskiler Miidiirliigii.
e) Strateji Gelistirme Miidiirliigi.
f) Teknik Hizmetler Miidiirliigii.
g) Ozel Kalem Miidiirliigii.
§) Basin Miisavirligi.
(2) Ihtiyag halinde Bagkanin 6nerisi, Genel Kurulun karari ile yeni birimler olusturulabilir.
(3) Hizmet birimlerinin gérev ve sorumluluklar yonetmelikte gosterilir.
Mahkeme personeli ve atanmasi

MADDE 30- (1) Mahkeme gorevlerini yerine getirirken hukuki, idari ve mali alanlarda ¢aligmak
iizere yeterli sayida personel istihdam eder. Bunlar hakkinda 657 sayili Kanunun bu Kanuna aykirt
olmayan hiikiimleri uygulanir.

(2) Personelin atamas1 Genel Sekreterin Onerisi iizerine Bagkan tarafindan yapilir.
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Gegici gorevlendirme

MADDE 31- (1) Mahkemenin Anayasa ve bu Kanunda verilen gorevlerini yerine getirirken
ihtiyag goriilmesi halinde, hakim, savci ve Sayistay denetgileri ile kamu kurum ve kuruluglarinda
calisanlardan memur ve diger kamu gorevlisi statiisiinde olanlar, aylik, ddenek, her tiirlii zam,
tazminatlar ile diger mali ve sosyal hak ve yardimlar kurumlarinca 6denmek kaydiyla Mahkemede
gegici olarak gorevlendirilebilir. Bu sekilde yapilan gorevlendirmenin siiresi bir y1l1 gegemez. Ancak

ihtiyac halinde bu siire alt1 aylik donemler halinde uzatilabilir.

(2) Baskanin bu kapsamdaki gérevlendirme talebi ilgili kurum ve kurullarca on giin i¢inde yerine
getirilir. Gegici gorev siiresi ilgililerin terfi ve emekliliklerinde kurumlarinca hesaba katilarak 6zlitk

haklar1 devam ettirilir.

(3) Gegici gorev siiresince yiikselme ve kademe ilerlemelerine esas olmak iizere Bagkan, ilgili

kurum ve kurullara yazili bilgi verir.

(4) Gegici olarak gorevlendirilenlerin kendi kurumlarinda aldiklari net ayliklari ile hakim, savci
ve Sayistay meslek mensuplari arasindan gorevlendirilenler igin raportdrlerin; memurlar ve diger
kamu gorevlileri igin Mahkemede gorev yapmakta olan emsali memurlarin almakta olduklar ayliklar
arasindaki fark ayrica 6denir. Bu fikraya gore yapilacak 6demeler hakkinda ayliklara iliskin hiikiimler
uygulanir ve damga vergisi hari¢ herhangi bir vergiye tabi tutulmaz, her ne sekilde olursa olsun bagka

bir 6demenin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.
Sozlesmeli personel

MADDE 32- (1) Mahkeme Baskanliginda; 657 sayili Kanun ve diger kanunlarin sézlesmeli
personel ¢alistirilmasi hakkindaki hiikiimlerine bagli olmaksizin, kadrolar1 karsilik gdsterilmek

suretiyle, sdzlesmeli olarak basin miisaviri ve miitercim ¢alistirilabilir.

(2) Bu suretle ¢alistirilacaklarin sdzlesme usul ve esaslari ile 6denecek briit s6zlesme iicreti,
birinci derecedeki raportdr yardimcisi i¢in belirlenen briit ortalama ayliklar1 gegmemek tizere
Bagkanlikga tespit edilir.

Hizmet satin alma

MADDE 33- (1) Bagkan, Mahkemenin ihtiya¢ duydugu alanlarda projelerin hazirlanmast,
gergeklestirilmesi, isletilmesi ve islerligi i¢in sart olan zaruri ve istisnai hallere miinhasir olmak tizere

ozel bir meslek bilgisi ve ihtisasini gerektiren islerde hizmet alim1 yoluyla yerli ve yabanci uzman

calistirmaya yetkilidir.
idari personelin Adalet Bakanhgi kadrolarina atanmasi

MADDE 34- (1) 27 nci maddenin birinci fikrasina gére atananlar hari¢, Mahkemenin hizmet
birimlerinde ¢alisan 657 sayili Kanuna tabi personel, Genel Sekreterin teklifi ve Baskanin uygun
gbrmesi iizerine, miikteseplerine uygun olarak Adalet Bakanliginca Bakanlik merkez ve tasra teskilati

kadrolarina atanabilirler.
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DORDUNCU KISIM
inceleme ve Yargilama Usulleri
BIRINCi BOLUM
iptal Davasi

iptal davas1 agmaya yetkili olanlar

MADDE 35- (1) Kanunlarin, kanun hiitkmiinde kararnamelerin, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
I¢tiiziigiiniin veya bunlarin belirli madde ya da hiikiimlerinin sekil ve esas bakimmdan Anayasaya
aykirilig1 iddiastyla dogrudan dogruya iptal davasi agmaya Cumhurbaskani, Tktidar ve anamuhalefet
partisi Meclis gruplari, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi iiye tamsayisinin en az beste biri oranindaki
iyeleri yetkilidir.

(2) iktidarda birden fazla siyasi partinin bulunmas halinde, iktidar partilerinin dava agma hakkim
en fazla iiyeye sahip olan parti kullanir.

(3) Anayasa degisikliklerinin, sekil bakimindan Anayasaya aykirilig: iddiasiyla iptal davasi
acmaya Cumhurbaskan: veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi iiye tam sayisinin en az beste biri
oranindaki milletvekilleri yetkilidir.

Sekil bakimindan iptal davasi ve sinir1

MADDE 36- (1) Sekil bakimindan denetim; Anayasa degisikliklerinde teklif cogunluguna,
oylama ¢ogunluguna ve ivedilikle goriisiilemeyecegi sartina uyulup uyulmadigi; kanunlarin ve
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin son oylamasmin 6ngoriilen ¢ogunlukla yapilip
yapilmadigi; kanun hitkmiinde kararnamelerin ise yetki kanununda 6ngoériilen siire iginde ¢ikartlip
cikarilmadigr ile Cumhurbaskan: ve Bakanlar Kurulu iiyelerinin imzalarinim bulunup bulunmadigi
hususlartyla sinirlidir.

(2) Anayasa degisikliklerine karsi iptal davalar1 yalniz sekil bakimindan aykirilik iddiasi ile
agilabilir.

(3) Sekil bozukluguna dayanan iptal davalari Mahkeme tarafindan 6ncelikle incelenerek karara
baglanir.

(4) Sekil bozukluguna dayanan Anayasaya aykirilik iddiasi mahkemeler tarafindan ileri
stirlilemez.

Iptal davas1 agma siiresi

MADDE 37- (1) Esas bakimindan iptal davas: agma yetkisi kanunlarmn, kanun hiikmiinde
kararnamelerin veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Ictiiziigiiniin Resmi Gazete'de yayimlandiklari
tarihten baslayarak altmis giin; sekil bakimindan iptal davasi agma yetkisi ise Anayasa
degisikliklerinin, kanunlarin, kanun hiikmiinde kararnamelerin veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
I¢tiiziigiiniin Resmi Gazete'de yayimlandiklari tarihten baslayarak on giin sonra diiser.

(2) Siire bitiminin hafta sonu tatili veya resmf tatillere denk gelmesi durumunda, tatilden sonraki
ilk isgiinii hak diisiiriicii slirenin son giinii olarak kabul edilir.

iptal davasi acilmasinda temsil ve uyulmasi gereken esaslar

MADDE 38- (1) Kanunlarin, kanun hiikkmiinde kararnamelerin ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
I¢tiiziigiiniin veya bunlarin belirli madde ya da hiikiimlerinin Anayasaya aykirihg1 iddiasiyla agilacak
iptal davasi, 35 inci maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yazili siyasi parti gruplarinin genel
kurullarinin, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile alacaklari karar tizerine agilir.
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(2) Dava, 35 inci maddenin birinci fikrasinin (c) bendinde yazili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
iiyeleri tarafindan agildig: takdirde dilek¢ede, kendilerine Mahkemece tebligat yapilmak iizere, iki
iiyenin adinin gosterilmesi gerekir.

(3) Iptal davasi, Anayasa degisiklikleri ile kanunlarin, kanun hitkmiinde kararnamelerin ve
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin veya bunlarin belirli madde ya da hiikiimlerinin
Anayasaya aykirilig1 iddiast ile iptalini ihtiva eden dava dilekgesinin Genel Sekreterlikge, Yazi Isleri
Midiirliigline havale edildigi tarihte agilmis sayilir. Davayi aganlara Genel Sekreterlik¢e bagvurunun
kayda alindigina dair bir belge verilir.

(4) Dava, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin iiye tam sayisinin en az beste biri oranindaki
milletvekilleri tarafindan agilmakta ise dava dilekgesi ile birlikte davay1 aganlarin sira numarasiyla ad ve
soyadlarmin, secildikleri bolgelerinin ve imzalarmin yer almasi ve bu dilek¢enin imzalari igeren her bir
sayfasinin o sayfada ad ve soyadlari ile imzalart bulunanlarin milletvekili ve imzalarinin da kendilerine
ait oldugunun ayri ayr1 Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkani veya belirleyecegi gérevli tarafindan imza
ve miihiir konulmak suretiyle onaylanmis olarak Genel Sekreterlige verilmesi zorunludur.

(5) Siyasi parti gruplari tarafindan agilan davalarda ise grup genel kurulu karariin onayli
ornekleri ile dava dilekgesinde imzasi olanlarin, grup bagkani veya vekili olduklarini belirleyen onayli
belge orneklerinin dava dilekgesi ile birlikte Genel Sekreterlige verilmesi gerekir.

(6) iptal davalarinda, Anayasaya aykiriliklari ileri siiriilen hiikiimlerin Anayasanin hangi
maddelerine aykirt oldugunun ve iddialarin dayandirildigi gerekgelerin agiklanmasi zorunludur.

Eksikliklerin tamamlattirilmasi ve goriis bildirme

MADDE 39- (1) Mahkemece, dava dilek¢esinin, 38 inci maddede gosterilen sartlar1 tasiyip
tagimadigi, kayit tarihinden itibaren on giin i¢inde incelenir. Bagvuru dilekgesinde eksiklikler varsa
kararla saptanarak onbes giinden az olmamak iizere verilecek siire iginde tamamlanmasi ilgililere
teblig olunur.

(2) Dava, Tirkiye Biiyiik Millet Meclisinin {iye tamsayisinin en az beste biri oranindaki
milletvekilleri tarafindan agilmissa, eksikliklerin tamamlanmasina iligkin tebligat, basvuru
dilekgesinde tebligatlarin yapilacag: belirtilen milletvekillerine, dilek¢ede bu husus belirtilmemisse
dilekgenin en basinda ad ve soyadlart yazili olan iki iiyeye yapilir.

(3) Birinci fikrada belirtilen siire i¢inde eksikliklerin tamamlanmamasi halinde Genel Kurulca
iptal davasimin agilmamis sayilmasina karar verilir. Bu karar, ilgililere teblig olunur.

(4) Iptal davalarinda Mahkemece esasin incelenmesine karar verilmesi halinde, dava dilekgesi
ile ekleri Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligi, Bagbakanlik ile iptal davasi agmaya yetkili siyasi
parti gruplarina gonderilir. Bu makamlar, iptal davasiyla ilgili yazili gériislerini degerlendirilmek
iizere Mahkemeye bildirebilirler.

IKINCI BOLUM
itiraz Yolu
Anayasaya aykirihgin mahkemelerce ileri siiriilmesi

MADDE 40- (1) Bir davaya bakmakta olan mahkeme, bu dava nedeniyle uygulanacak bir kanun
veya kanun hiikmiinde kararnamenin hiikkiimlerini Anayasaya aykir1 goriirse veya taraflardan birinin
ileri stirdiigti aykirilik iddiasinin ciddi oldugu kanisina varirsa;
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a) Iptali istenen kurallarin Anayasanin hangi maddelerine aykir1 olduklarmi agiklayan gerekgeli
basvuru kararinin aslini,

b) Bagvuru kararina iligkin tutanagin onayli 6rnegini,

¢) Dava dilekgesi, iddianame veya davayi agan belgeler ile dosyanin ilgili boliimlerinin onayl
orneklerini,

dizi listesine baglayarak Anayasa Mahkemesine gonderir.

(2) Taraflarca ileri siirlilen Anayasaya aykirilik iddiasi davaya bakan mahkemece ciddi

goriilmezse bu konudaki talep, gerekgeleri de gosterilmek suretiyle reddedilir. Bu husus esas hiikiimle
birlikte temyiz konusu yapilabilir.
(3) Genel Sekreterlik gelen evraki kaleme havale eder ve keyfiyeti bagvuran mahkemeye bir

yaz1 ile bildirir.

(4) Evrakin kayda girisinden itibaren on giin i¢inde bagvurunun yontemine uygun olup olmadig:
incelenir. Agik bir sekilde dayanaktan yoksun veya yontemine uygun olmayan itiraz bagvurulari,
Mahkeme tarafindan esas incelemeye gecilmeksizin gerekgeleriyle reddedilir.

(5) Anayasa Mahkemesi, isin kendisine noksansiz olarak gelisinden baglamak iizere bes ay iginde
kararini verir ve agiklar. Bu siire i¢inde karar verilmezse ilgili mahkeme davay: yiiriirliikteki
hiikiimlere gore sonuclandirir. Ancak Anayasa Mahkemesinin karari, esas hakkindaki karar
kesinlesinceye kadar gelirse mahkeme buna uymak zorundadir.

Basvuruya engel durumlar

MADDE 41- (1) Mahkemenin isin esasina girerek verdigi red kararinin Resmi Gazete'de
yayimlanmasindan itibaren on y1l gegmedikge ayn1 kanun hikkmiiniin Anayasaya aykirilig1 iddiastyla
itiraz bagvurusu yapilamaz.

(2) itiraz yoluna bagvuran mahkemede itiraz konusu kuralin uygulanacagi baska dava
dosyalarinin bulunmasi halinde, yapilmis olan itiraz bagvurusu bu dosyalar i¢in de bekletici mesele
saylir.

UCUNCU BOLUM
iptal ve itiraz Davalarna iliskin Ortak Hiikiimler

Anayasaya aykirih@i ileri siiriilemeyecek diizenlemeler

MADDE 42- (1) Usiliine gore yiiriirliige konulmus milletlerarast andlasmalar aleyhine sekil
ve esas bakimindan iptal davasi agilamaz ve mahkemeler tarafindan Anayasaya aykirilik iddiasi ileri
stirlilemez.

(2) Ayrica;

a) 3 Mart 1340 tarihli ve 430 say1l1 Tevhidi Tedrisat Kanununun;

b) 25 Tesrinisani 1341 tarihli ve 671 sayili Sapka Iktisast Hakkinda Kanunun,

¢) 30 Tesrinisani 1341 tarihli ve 677 sayili Tekke ve Zaviyelerle Tiirbelerin Seddine ve
Tiirbedarliklar ile Birtakim Unvanlarin Men ve Ilgasina Dair Kanunun,

¢) 17 Subat 1926 tarihli ve 743 sayili Tiirk Kanunu Medenisiyle kabul edilen, evlenme aktinin
evlendirme memuru 6niinde yapilacagina dair medeni nikah esasi ile ayni Kanunun 110 uncu maddesi
hiikmiiniin,
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d) 20 Mayis 1928 tarihli ve 1288 sayili Beynelmilel Erkamin Kabulii Hakkinda Kanunun,

e) 1 Tesrinisani 1928 tarihli ve 1353 sayili Tiirk Harflerinin Kabul ve Tatbiki Hakkinda Kanunun,

f) 26 Tesrinisani 1934 tarihli ve 2590 sayili Efendi, Bey, Pasa gibi Lakap ve Unvanlarin
Kaldirildigma Dair Kanunun,

¢) 3 Kanunuevvel 1934 tarihli ve 2596 sayili Bazi Kisvelerin Giyilemeyecegine Dair Kanunun,

7 Kasim 1982 giinlinde yiiriirlikte bulunan hiikiimlerinin Anayasaya aykiri oldugu iddia
edilemez.

Dosya iizerinden inceleme ve gerekceyle bagh olmama

MADDE 43- (1) iptal davalar1 ve itiraz bagvurularinda dosya {izerinden inceleme yaplir.
Mahkeme ayrica gerekli gordiigli hallerde, sozlii agiklamalarda bulunmak tizere ilgilileri ve konu
hakkinda bilgisi olanlar1 ¢agirabilir.

(2) Cumhurbagkani adina Cumhurbaskaninin tensip edecegi gorevli sozlii agiklamada bulunur.

(3) Mahkemenin, kanunlarin, kanun hiikmiinde kararnamelerin ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

I¢tiiziigiiniin Anayasaya aykirilig1 hususunda ileri siiriilen gerekcelere dayanma zorunlulugu yoktur.
Mahkeme, taleple bagl kalmak sartiyla baska gerekceyle de Anayasaya aykirilik karari verebilir.

(4) Bagvuru, kanunun, kanun hitkmiinde kararnamenin veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Ictiiziigiiniin sadece belirli madde veya hiikiimleri aleyhine yapilmis olup da, bu madde veya
hiikiimlerin iptali kanunun, kanun hitkmiinde kararnamenin veya Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi
Ictiiziigiiniin diger baz1 hiikiimlerinin veya tamaminin uygulanamamasi sonucunu doguruyorsa,
keyfiyeti gerekgesinde belirtmek sartiyla Mahkeme, uygulama kabiliyeti kalmayan kanunun, kanun
hiikmiinde kararnamenin veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Ictiiziigiiniin bahis konusu 6teki
hiikiimlerinin veya tiimiiniin iptaline karar verebilir.

Giindeme alinan dosyalarin goriisiilmesi

MADDE 44- (1) Mahkemenin miizakereleri gizli olup, Baskanin uygun gorecegi teknik araclarla
kaydi yapilir. Bu kayitlarin muhafazasi ve kullanimina iliskin esaslar Yonetmelikle diizenlenir.

(2) Miizakerelerin diizeni ve yonetimi Bagkan veya kendisinin toplantiya katilmamasi halinde
gorevlendirecedi baskanvekili tarafindan saglanir. Uyelere talep sirasia gore soz verilir.

DORDUNCU BOLUM
Bireysel Basvuru
Bireysel basvuru hakki

MADDE 45- (1) Herkes, Anayasada giivence altina alinmis temel hak ve 6zgiirliiklerinden,
Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi ve buna ek Tiirkiye'nin taraf oldugu protokoller kapsamindaki
herhangi birinin kamu giicii tarafindan, ihlal edildigi iddiasiyla Anayasa Mahkemesine bagvurabilir.

(2) hlale neden oldugu ileri siiriilen islem, eylem ya da ihmal igin kanunda 6ngériilmiis idari ve
yargisal bagvuru yollarinin tamaminin bireysel bagvuru yapilmadan dnce tiiketilmis olmasi gerekir.

(3) Yasama islemleri ile diizenleyici idari islemler aleyhine dogrudan bireysel basvuru
yapilamayacag1 gibi Anayasa Mahkemesi kararlari ile Anayasanin yargi denetimi disinda biraktig1
islemler de bireysel basvurunun konusu olamaz.
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Bireysel bagvuru hakkina sahip olanlar

MADDE 46- (1) Bireysel bagvuru ancak ihlale yol agtig1 ileri siiriilen islem, eylem ya da ihmal
nedeniyle giincel ve kisisel bir hakki dogrudan etkilenenler tarafindan yapilabilir.

(2) Kamu tiizel kisileri bireysel bagvuru yapamaz. Ozel hukuk tiizel kisileri yalmzca tiizel kisilige
ait haklarinin ihlal edildigi gerekgesiyle bireysel bagvuruda bulunabilir.

(3) Yalnizca Tiirk vatandaslarina taninan haklarla ilgili olarak yabancilar bireysel bagvuru
yapamaz.

Bireysel basvuru usilii

MADDE 47- (1) Bireysel bagvurular, bu Kanunda ve Ictiiziikte belirtilen sartlara uygun olarak
dogrudan ya da mahkemeler veya yurt dis1 temsilcilikler vasitasiyla yapilabilir. Bagvurunun diger
yollarla kabuliine iligkin usil ve esaslar Igtiiziikle diizenlenir.

(2) Bireysel basvurular harca tabidir.

(3) Bagvuru dilekgesinde bagvurucunun ve varsa temsilcisinin kimlik ve adres bilgilerinin, iglem,
eylem ya da ihmal nedeniyle ihlal edildigi ileri siiriilen hak ve &zgiirliigiin ve dayanilan Anayasa
hiikiimlerinin, ihlal gerekgelerinin, olagan kanun yollarinin tiiketilmesine iliskin asamalarin ve buna
iligkin nihai iglemin teblig tarihi ile varsa ugranilan zararimn belirtilmesi gerekir. Bagvuru dilekgesine,
dayanilan deliller ile ihlale neden oldugu ileri siiriilen islem veya kararlarin asli ya da &rneginin ve
harcin 6dendigine dair belgenin eklenmesi sarttir.

(4) Bagvurucu bir avukat tarafindan temsil ediliyorsa, vekaletnamenin sunulmasi gerekir.

(5) Bagvurunun kanun yollarini tiiketen nihai iglemin bagvurucuya teblig edildigi tarihten, kanun
yolu 6ngoriilmemisgse ihlalin 6grenildigi tarihten baslayarak otuz giin icinde yapilmasi gerekir. Hakli
bir mazereti nedeniyle siiresi i¢inde bagvuramayanlar, mazeretin kalktigi tarihten itibaren onbes giin
icinde ve mazeretlerini belgeleyen delillerle birlikte bagvurabilirler. Mahkeme, Oncelikle
bagvurucunun mazeretinin gegerli goriiliip gériilmedigini inceleyerek talebi kabul veya reddeder.

(6) Bagvuru evrakinda herhangi bir eksiklik bulunmasi halinde, Mahkeme yazi isleri tarafindan
eksikligin giderilmesi i¢in bagvurucu veya varsa vekiline onbes giinii gegmemek iizere bir siire verilir
ve gegerli bir mazereti olmaksizin bu siirede eksikligin tamamlanmamasi durumunda basvurunun
reddine karar verilecegi bildirilir.

Bireysel bagvurularin kabul edilebilirlik sartlar: ve incelenmesi

MADDE 48- (1) Bireysel bagvuru hakkinda kabul edilebilirlik karar1 verilebilmesi i¢in 45 ila
47 nci maddelerde 6ngoriilen sartlarin taginmasi gerekir.

(2) Mahkeme, Anayasanin uygulanmasi ve yorumlanmasi veya temel haklarin kapsaminin ve
smirlarinin belirlenmesi agisindan dnem tagimayan ve esas hakkinda karar verilmesini gerektirmeyen
ve bagvurucunun 6nemli bir zarara ugramadigi bagvurulari reddedebilir.

(3) Kabul edilebilirlik incelemesi komisyonlarca yapilir. Kabul edilebilirlik sartlarini
tasimadigina oybirligi ile karar verilen bagvurular hakkinda, kabul edilemezlik karar1 verilir. Oybirligi
saglanamayan dosyalar Boliimlere havale edilir.

(4) Kabul edilemezlik kararlar1 kesindir ve ilgililere teblig edilir.

(5) Kabul edilebilirlik sartlar1 ve incelemesinin usill ve esaslari ile ilgili diger hususlar Igtiiziikle
diizenlenir.
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Esas hakkindaki inceleme

MADDE 49- (1) Kabul edilebilirligine karar verilen bireysel bagvurularin esas incelemesi
Boliimler tarafindan yapilir. Bagkan is yiikiiniin Béliimler arasinda dengeli bir sekilde dagitilmasi
icin gerekli 6nlemleri alir.

(2) Bireysel basvurunun kabul edilebilirligine karar verilmesi halinde, bagvurunun bir drnegi
Adalet Bakanligina bildirilir.

(3) Komisyonlar ve Boliimler bireysel bagvurulari incelerken her tiirlii arastirma ve incelerneyi
yapabilir. Bagvuruyla ilgili gerekli goriilen bilgi, belge ve deliller ilgililerden istenir.

(4) Mahkeme, incelemesini dosya iizerinden yapmakla birlikte, gerekli goriirse durugma
yapilmasina da karar verebilir.

(5) Boliimler, esas inceleme agamasinda, bagvurucunun temel haklarinin korunmast ig¢in zorunlu
gordiikleri tedbirlere re' sen veya bagvurucunun talebi {izerine karar verebilir. Tedbire karar verilmesi
halinde, esas hakkindaki kararin en geg alt1 ay i¢inde verilmesi gerekir. Aksi takdirde tedbir karari
kendiliginden kalkar.

(6) Bireysel bagvuruda kanun yolunda gozetilmesi gereken hususlarda inceleme yapilamaz.

(7) Bireysel basvurularin incelenmesinde, bu Kanun ve igtiiziikte hiikiim bulunmayan hallerde
ilgili usil kanunlarinin bireysel bagvurunun niteligine uygun hiikiimleri uygulanir.

(8) Esas hakkinda incelemenin usiil ve esaslart ile ilgili diger hususlar Ictiiziikle diizenlenir.
Kararlar

MADDE 50- (1) Esas inceleme sonunda, bagvurucunun hakkinin ihlél edildigine ya da
edilmedigine karar verilir. [hlal karar1 verilmesi halinde ihlalin ve sonuglarinin ortadan kaldirilmasi
icin yapilmasi gerekenlere hiikmedilir. Ancak yerindelik denetimi yapilamaz, idari eylem ve islem
niteliginde karar verilemez.

(2) Tespit edilen ihlal bir mahkeme kararindan kaynaklanmigsa, ihlali ve sonuglarini ortadan
kaldirmak i¢in yeniden yargilama yapmak iizere dosya ilgili mahkemeye gonderilir. Yeniden
yargilama yapmakla yiikiimlii mahkeme Anayasa Mahkemesinin ihlal kararinda agikladig: ihlali ve
sonuglarmi ortadan kaldiracak sekilde karar verir. Yeniden yargilama yapilmasinda hukuki yarar
bulunmayan héllerde basvurucu lehine tazminata hiikkmedilebilir veya genel mahkemelerde dava
acilmasi yolu gosterilebilir. Mahkemeler, Anayasa Mahkemesinin ihlal kararinda agikladig1 goriise
uygun karar vermedigi takdirde bagvurucu yeniden Anayasa Mahkemesine basvuruda bulunabilir. Bu
durumda Anayasa Mahkemesi dogrudan, ihlali ve sonuglarini ortadan kaldiracak karar1 verebilir.

(3) Boliimlerin esas hakkindaki kararlar1 gerekceleriyle birlikte ilgililere ve Adalet Bakanligina
teblig edilir. Bu kararlar, Mahkemenin internet sayfasinda ve Boliimlerce uygun goriilenler Resmi
Gazete'de yayimlanir.

(4) Komisyonlar arasindaki igtihat farkliliklari, bagli olduklar1 bdliimler; bdliimler arasindaki
ictihat farkliliklar1 ise Genel Kurul tarafindan karara baglanir. Buna iliskin diger hususlar igtiiziikle
diizenlenir.

(5) Davadan feragat halinde, diisme karar1 verilir.
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Basvuru hakkinin kotiiye kullanilmasi

MADDE 51- (1) Bireysel basvuru hakkini agikga kotiiye kullandig: tespit edilen bagvurucular
aleyhine, yargilama giderlerinin diginda, ayrica 2000 Tiirk lirasindan fazla olmamak {izere disiplin
para cezasina hiikkmedilebilir.

BESINCi BOLUM
Siyasi Parti Kapatma ve Dokunulmazhgin Kaldirilmas1 Davalari
Siyasi parti kapatma davalari

MADDE 52- (1) Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi tarafindan agilan dava iizerine Mahkeme, bir
siyasi partinin Anayasanin 69 uncu maddesinde sayilan hallerden 6tiirii kapatilmasina veya dava
konusu fiillerin agirligina gore Devlet yardimindan kismen ya da tamamen yoksun birakilmasina,
toplantiya katilan iiyelerin ticte iki oy ¢okluguyla karar verebilir.

(2) Siyasi partilerin kapatilmasina iliskin davalar, 5271 sayili Kanunun davanin mahiyetine
uygun hiikiimleri uygulanmak suretiyle dosya iizerinden Genel Kurulca incelenir ve kesin karara
baglanir.

(3) Bagkan, bagvurunun incelenmesi i¢in raportdr gorevlendirir. Raportor ilk inceleme raporunu
hazirlayarak Baskanliga sunar. Yapilacak ilk inceleme sonrasinda iddianamenin kabuliine karar
verilmesi halinde, iddianame ve ekleri ilgili siyasi partiye gonderilerek ustl ve esasa iliskin
savunmalari aliir. Davali partinin yazili savunma vermesi halinde, bu savunma Yargitay Cumhuriyet
Bagsavciligina gonderilir. Ayrica Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisindan sonra kapatilmasi istenen
siyasi partinin genel bagkanliginin veya tayin edecegi bir vekilin sozlii savunmast dinlenir. Hakkinda
siyasi yasaklilik istenenler iddialarla ilgili savunmalarini yazili olarak sunabilirler.

(4) Genel Kurul, gerekli gérdiigii hallerde sozlii agiklamalarii dinlemek igin ilgilileri ve konu
hakkinda bilgisi olanlar1 ¢agirabilir.

(5) Siyasi parti kapatma davasi sonucunda verilen karar, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist ile
ilgili siyasi partiye teblig edilir ve Resmi Gazete'de yayimlanur.
Siyasi partilere ihtar verilmesi

MADDE 53- (1) Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi, bir siyasi partinin 22/4/1983 tarihli ve 2820
sayil1 Siyasi Partiler Kanununun 101 inci maddesi disinda kalan emredici hiikiimleriyle diger
kanunlarin siyasi partilerle ilgili emredici hiikiimlerine aykir1 hareket ettigi iddiastyla, o parti aleyhine
ihtar karar1 verilmesi talebiyle Mahkemeye bagvurabilir. Mahkemece verilecek siire i¢inde siyasi
partinin savunmast alindiktan sonra, bu hiikiimlere aykirilik tespit edilirse aykiriligin giderilmesi i¢in
ilgili siyasi parti hakkinda ihtar karar verilir.

(2) Bu karar, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi ile ilgili siyasi partiye teblig edilir ve Resmi
Gazete'de yayimlanir.

Dokunulmazhgin kaldirilmasi veya milletvekilliginin diismesi durumlarinda iptal talebi

MADDE 54- (1) Yasama dokunulmazliginin kaldirilmasina veya milletvekilliginin diismesine
iligkin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi kararlarina karsi, ilgili milletvekili veya milletvekili olmayan
bakan ya da bir diger milletvekili, kararin alindig1 giinden baglayarak yedi giin ig¢inde kararin
Anayasaya, kanuna veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigiine aykirilig1 iddiasiyla iptali i¢in
Mahkemeye bagvurabilir. Bu talep onbes giin iginde kesin olarak karara baglanir.

(2) Iptal taleplerinde Mahkeme, ilgilinin ibraz etmesini beklemeksizin gerekli evraki dogrudan
getirtir.
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ALTINCI BOLUM
Siyasi Partilerin Mali Denetimi
Siyasi partilerin mali denetimi

MADDE 55- (1) Mahkeme siyasi partilerin mal edinimleri ile gelir ve giderlerinin kanuna
uygunlugunun denetimi i¢in Sayistaydan yardim saglar.

(2) Siyast partiler, karara baglanarak birlestirilmis bulunan kesinhesap ile parti merkez ve bagh
ilgeleri de kapsayan iller teskilatinin kesinhesaplarinin onayli birer 6rnegini Haziran ay1 sonuna kadar
2820 sayili Kanuna uygun olarak Sayistay Baskanligina gonderirler.

(3) Sayistayca diizenlenen ilk ve esas incelemeye iligskin raporlar karara baglanmak iizere
Mahkemeye gonderilir.

Mali denetimde ilk ve esas inceleme

MADDE 56- (1) ilk incelemede kesinhesaplarin 2820 sayili Kanunun 73 iincii ve 74 {incii
maddelerine uygun olarak diizenlenip diizenlenmedigi ve kesinhesap ¢izelgelerinde sonuca etkili

maddi bir hata veya tutarsizlik bulunup bulunmadig arastirilir. Siyasi partilerin her kademedeki
yetkilileri istenilen bilgi ve belgeleri bildirilen siire i¢inde vermek zorundadirlar.

(2) Sayistayca diizenlenecek ilk inceleme raporlari en geg iki ay icinde Mahkemeye sunulur. Bu
raporda varsa eksiklik, hata veya tutarsizliklar ortaya konur ve bunlarin nasil giderilecegi belirtilir.
Eksikliklerin tamamlanmast, hata ve tutarsizliklarin diizeltilmesi igin ilgili siyasi partiye, Mahkemece,
bir ay1 gegmeyecek uygun bir siire verilir.

(3) Kesinhesaplarda eksiklik, hata ve tutarsizlik bulunmadiginin anlasilmasi veya bunlarin
usiliince giderilmesi halinde Mahkemece isin esasinin incelenmesine karar verilir. Bu karar Sayistay
Bagkanligina ve ilgili partiye bildirilir.

(4) Isin esasina iligkin inceleme, siyasi partilerin gelir ve giderlerinin, dogru ve kanuna uygun
olup olmadig1 yonlerinden yaptlir.

(5) Dogruluk incelemesi, kesinhesaplarin dayanagini olusturan defter ve belgeler iizerinde
yapilan incelemeyi kapsar.

(6) Kanuna uygunluk incelemesi, gelirlerin, 2820 say1ili Kanunun 61 ila 69 uncu maddelerinde
yazili kaynaklardan elde edilip edilmedigini ve giderlerin 2820 sayili Kanunun 70 ila 72 nci
maddelerine uygun olarak yapilip yapilmadigini tespite yoneliktir.

(7) Sayistayca yapilacak incelemeler mahallinde yapilabilir.

(8) Mahkemenin mali denetime iliskin kararlarinin birer 6rnegi ilgili siyasi partiye, Sayistay
Bagkanligimma ve ilgili siyasi partinin sicil dosyasina konulmak iizere Yargitay Cumbhuriyet
Bagsavciligina gonderilir.

(9) Mali denetim sonucunda verilen kararlar Resmi Gazete'de yayimlanir.
YEDINCi BOLUM
Yiice Divan Yargilamasi
Durusma

MADDE 57- (1) Genel Kurul, Yiice Divan sifatiyla ¢alisirken yiiriirliikteki kanunlara gore
durusma yapar ve hiikiim verir.
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(2) Yiice Divan, 5271 sayili Kanundaki iddianamenin iadesi sebeplerinden baska esasli hukuka
aykir1 hallerin bulunmas1 halinde de iddianamenin veya iddianame yerine gegen belgelerin iadesine
karar verebilir.

(3) Yiice Divanda sorgusu yapilmis olan sanigin, sonraki oturumlara gelmemesi ve Yiice Divan
tarafindan da durugsmada hazir bulunmasina gerek goriillmemesi hallerinde, durugsmadan vareste
tutulma talebi olmasa dahi yoklugunda durusmaya devam edilerek kamu davasi sonuglandirilabilir.
Miidafi her zaman durusmada hazir bulunabilir.

(4) Durusma sirasinda Baskanin uygun gorecegi teknik araglarla kayit yapilir. Bu kayda
dayanilarak diizenlenen durusma tutanaklarinin her sayfasi Bagkan ile tutanagi diizenleyenler
tarafindan imzalanir.

(5) Yiice Divanda savcilik gérevini, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi veya Yargitay Cumhuriyet
Bagsavcivekili yapar. Yargitay Cumhuriyet savcilarindan gorevlendirilen bir veya birkagi da Yargitay
Cumbhuriyet Bagsavcist veya Yargitay Cumhuriyet Bagsavcivekiliyle birlikte durugmaya istirak
edebilir.

Yeniden inceleme

MADDE 58- (1) Yiice Divan tarafindan verilen hilkkme kars1 yeniden inceleme basvurusu,
Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi veya Yargitay Cumhuriyet Bassavervekili, sanik, miidafi, katilan
veya vekili tarafindan yapilabilir.

(2) Yeniden inceleme bagvurusu hitkmiin agiklanmasindan itibaren onbes giin i¢inde Yiice
Divana bir dilekge verilmesi suretiyle yapilir. Hiikiim, yeniden incelemeye basvurma hakki olanlarim
yoklugunda agiklanmissa, siire teblig tarihinden baslar.

(3) Yiice Divan yeniden incelemeyi dosya iizerinden yapar. Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisinin
veya Yargitay Cumhuriyet Bassavcivekilinin, sanigin veya katilanin istemi {izerine ya da re'sen
incelemenin durusma agilarak yapilmasina da karar verilebilir.

(4) Incelemenin durusma agilarak yapilmasina karar verilmesi halinde Yargitay Cumhuriyet
Bagsavcisina veya Yargitay Cumhuriyet Bagsavcivekiline, saniga, katilana, miidafi ve vekile durugsma
giinii teblig edilir. Sanik, durugsmada hazir bulunabilecegi gibi, kendisini bir miidafi ile de temsil
ettirebilir.

(5) Durusmada Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi veya Yargitay Cumhuriyet Bagsaveivekili, hazir
bulunmasi halinde sanik, miidafi, katilan ve vekili iddia ve savunmalarini agiklar; yeniden inceleme
bagvurusunda bulunan tarafa dnce sz verilir. Her halde son sdz sanigindir.

(6) Yeniden inceleme, yalnizca bagvuruda belirtilen hususlarla sinirli olarak yapilir. Bagvurunun
yerinde goriilmesi halinde ayn1 zamanda bagvuru konusu hakkinda da karar verilir. Yeniden inceleme
bagvurusu {izerine verilen kararlar kesindir.

SEKIZINCI BOLUM
Yargilamaya iliskin Diger Hususlar
Dava ve islere katilmaya engel durumlar
MADDE 59- (1) Bagkan ve iiyeler;

a) Kendilerine ait olan veya kendilerini ilgilendiren dava ve islere,
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b) Aralarinda evlilik bagi kalkmis olsa bile esinin, kan veya akrabalik yoniinden iistsoy ve
altsoyunun, doérdiincii dereceye kadar (bu derece dahil) kan yoniinden ve akrabaligi doguran evlilik
bagi kalkmus olsa bile iciincii dereceye kadar (bu derece dahil) akrabalik yoniinden civar hisimlarinin
veya aralarinda evlatlik bagi bulunan kimselerin dava ve islerine,

c¢) Dava ve is sahiplerinin vekili, vasisi veya kayyimu sifatiyla hareket ettigi dava ve islere,

¢) Hakim, savci, hakem sifatiyla bakmig veya tanik ya da bilirkisi olarak beyanda bulunmus
oldugu dava ve islere,

d) Istisari goriis ve diisiincesini ifade etmis oldugu dava ve islere,
bakamazlar.
Baskan ve ilyelerin reddi

MADDE 60- (1) Baskan ve iiyeler tarafsiz hareket edemeyecekleri kanisini hakli kilan hallerin
oldugu iddiast ile reddolunabilirler.

(2) Bu takdirde, Genel Kurul ya da Boliimlerde ilgili iiye katilmaksizin red konusu hakkinda
kesin karar verilir.

(3) Red sahsidir. Genel Kurul ya da Boliimlerin toplanmasina mani olacak sayida tiyenin reddine
iliskin talepler dinlenmez.

(4) Red dilekgesinde, red sebeplerinin agik¢a gdsterilmesi ve delillerin birlikte bildirilmesi
gereklidir. Bu sartlar1 tasimayan dilekgeler reddolunur. Yemin delil teskil etmez.

(5) Red talebinin kétii niyetle yapildiginin anlasilmasi ve esas yoniinden kabul edilmemesi
halinde, talepte bulunanlarin her birine Mahkemece besyiiz Tiirk Lirasindan besbin Tiirk Lirasina
kadar disiplin para cezas1 verilir.

(6) Bu Kanun anlaminda disiplin para cezasindan maksat, bireysel bagvuru hakkini veya red
talebini agikca kotiiye kullandig tespit edilen basvurucular aleyhine verilen, verildigi anda kesin
olan ve derhal infaz1 gereken para cezasidir. Bu ceza, segenek yaptirimlara cevrilemez ve adli sicil
kayitlarinda yer almaz.

(7) Disiplin para cezasi, 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayilt Amme Alacaklarinin Tahsil Usilii
Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore tahsil edilir.

Cekinme

MADDE 61- (1) Bagkan ve iiyelerin 59 uncu ve 60 inc1 maddelerde yazili sebeplere dayanarak
davaya veya ise bakmaktan ¢ekinmeleri halinde, Genel Kurul ¢ekinme talebinde bulunan Bagkan
veya liyenin de istirakiyle konu hakkinda kesin kararini verir. Ancak, ¢ekinme talebinde bulunan iiye
oylamaya katilamaz.

Bilgi ve belge verme yiikiimliiliigii ile Devlet sirr1 niteligindeki bilgiler

MADDE 62- (1) Mahkeme, kendisine verilen gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda yasama,
ylirlitme, yargi organlari, kamu idareleri, kamu gorevlileri, bankalar ile diger gergek ve tiizel kisilerle
dogrudan yazigmaya, bilgi ve belge istemeye, gerekli gordiigii her tiirlii belge, kayit ve islemi
incelemeye, bilgi almak tizere her derece ve smiftan kamu gorevlileri ile ilgilileri ¢agirmaya, idare
ve diger tiizel kisilerden temsilci istemeye yetkilidir. Mahkemenin bu taleplerini belirtilen siire iginde
yerine getirmeyenler hakkinda genel hiikiimlere gore dogrudan sorusturma yapilir.

(2) Mahkemenin bakmakla gorevli oldugu dava ve islerle ilgili bilgiler, Devlet sirr1 oldugu
gerekeesiyle Mahkemeye kars1 gizli tutulamaz.
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(3) Taniklik konusu bilgilerin Devlet sirr1 niteligini tagimasi halinde tanik, Mahkeme tarafindan
stenograf ve zabit katibi dahi olmaksizin dinlenir. Baskan daha sonra bu tanik agiklamalarindan
sadece bakilmakta olan davanin esasina etkili olan hususlari tutanaga gecirir. A¢iklanmasi, Devletin
dis iligkilerine, milli savunmasina ve milli giivenligine zarar verebilecek, anayasal diizen ve dis
iliskilerde tehlike yaratabilecek nitelikteki bilgiler Devlet sirr1 sayilir.

(4) Bu hiikiimler s6zli agiklamasina bagvurulanlar ile bilirkisilere de uygulanir.
Arag, gerec¢ ve personelden yararlanma

MADDE 63- (1) Bagkan, Yiice Divan, siyasi parti kapatma davalar1 ve sozlii agiklamalarda
durusmanin gerekli kildig1 durumlarda, Devlet kurum ve kuruluglarina ait arag, gereg, stenograf ve
teknik personelden yararlanmak i¢in istemde bulunabilir. Bu istemler, ilgili makamlarca derhal yerine
getirilir.

Harg istisnasi

MADDE 64- (1) Mahkemeye yapilacak bireysel basvurular disindaki basvurular, alinacak
kararlar ve bunlarla ilgili yapilacak islemler harca tabi degildir.

DOKUZUNCU BOLUM
Kararlar
Oylama sekli ve karar nisabi

MADDE 65- (1) Genel Kurul ve Béliimler kararlarini katilanlarin salt cogunluguyla alir. Oylarm
esitligi halinde bagkanin bulundugu tarafin goriisii dogrultusunda karar verilmis olur.

(2) Anayasa degisikliklerinde iptale, siyasi partilerin kapatilmasina ya da Devlet yardimindan
yoksun birakilmasina karar verilebilmesi i¢in toplantiya katilan tiyelerin {igte iki oy ¢coklugu aranir.

(3) Oylamaya en kidemsiz iiyeden baglanir.
Mahkeme kararlan

MADDE 66- (1) Mahkeme kararlar1 kesindir. Mahkeme kararlar1 Devletin yasama, yiiriitme ve
yarg! organlarini, idare makamlarini, gergek ve tiizelkisileri baglar.

(2) Iptal kararlar geriye yiiriimez.

(3) Mahkemece iptaline karar verilen kanun, kanun hiikmiinde kararname veya Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Ictiiziigii veya bunlarn belirli madde veya hiikiimleri, iptal kararmin Resmi Gazete'de
yayimlandig: tarihte yiiriirliikten kalkar. Mahkeme gerekli gordiigii hallerde, Resmi Gazete'de
yayimlandig1 giinden baslayarak iptal kararmin yiiriirlige girecegi tarihi bir yili gegmemek iizere
ayrica kararlastirabilir.

(4) Mahkeme, bir kanun, kanun hiikkmiinde kararname veya Tiirkiye Bilyiilk Millet Meclisi
I¢tiiziigiiniin tamamin1 veya bir hiikmiinii iptal ederken, kanun koyucu gibi hareketle, yeni bir
uygulamaya yol agacak bi¢gimde hiikiim tesis edemez.

(5) Mahkeme kararlar1 gerekgeli olarak yazilir. Iptal kararlar1 gerekcesi yazilmadan aciklanamaz.

(6) Karar taslaklarmin hazirlanmasi ve gériisiilmesine iliskin esaslar Ictiiziikte gosterilir.

(7) Kararlar, inceleme veya yargilamaya katilan bagkan ve iiyeler tarafindan imzalanir. Muhalif
kalanlar, kararda muhalefet nedenlerini Ictiiziikte belirtilecek siire icinde yazili olarak teslim ederler.
Kararlar ilgililere bu sekliyle teblig olunur.

(8) Iptal ve itiraz basvurular1 sonucu verilen gerekceli kararlar Resmi Gazete'de hemen
yayimlanir.
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Yargilamanin yenilenmesi

MADDE 67- (1) Mahkemenin siyasi parti kapatma davalarinda

(2) Avrupa Insan Haklari Mahkemesinin, Anayasa Mahkemesinin siyasi parti kapatma veya
Yiice Divan sifatyla verdigi bir kararimin Avrupa insan Haklar1 Sézlesmesi ve eki protokollerin ihlali
suretiyle verildigine hilkkmetmesi halinde, Avrupa insan Haklart Mahkemesi kararmin kesinlestigi
tarihten itibaren bir yil iginde Anayasa Mahkemesinden yargilamanin yenilenmesi talebinde
bulunulabilir.

(3) Mahkeme, yargilamanin yenilenmesi istemini esasli ve kabule deger bulursa, yargilamanin
yenilenmesine karar verir. Istem genel hiikiimlere gére sonuclandirilir.

BESINCI KISIM
Mali Hiikiimler, Personel ve Ozliik isleri
BIRINCi BOLUM
Mali, Sosyal ve Diger Haklar
Mali Haklar

MADDE 68- (1) Anayasa Mahkemesi Baskani, baskanvekilleri, iiyeleri, Anayasa Mahkemesi
raportorleri, raportdr yardimcilar: ve raportor yardimceisi adaylarinin aylik ve 6denekleriyle diger
mali, sosyal hak ve yardimlar1 bu Kanun hiikiimlerine tabidir.

Ayhk tablosu

MADDE 69- (1) Kistas aylig1 olusturan her bir 6deme unsurunun;
a) Anayasa Mahkemesi Bagkanma % 100'Q,

b) Anayasa Mahkemesi bagkanvekillerine % 90',

c¢) Anayasa Mahkemesi liyelerine % 86's1,

¢) Birinci smif raportorlere % 79'u,

d) Birinci sinifa ayrilmug raportorlere % 65',

e) Birinci derecede bulunan diger raportorlere % 55,

f) Tkinci derecede bulunan raportérlere % 53'i,

g) Ugiincii derecede bulunan raportdrlere % 51'i,

§) Dordiincii derecede bulunan raportdrlere % 49'u,

h) Besinci derecede bulunan raportorlere % 47'si,

1) Altinct derecede bulunan raportérlere % 45'i,

1) Yedinci derecede bulunan raportérlere % 43",

j) Sekizinci derecede bulunan raportorlere % 41',

k) Birinci derecede bulunan raportér yardimeilarina % 65',

1) ikinci derecede bulunan raportor yardimeilarma % 56's1,

m) Ugiincii derecede bulunan raportér yardimeilarina % 54',
n) Dérdiincii derecede bulunan raportér yardimceilarina % 52'si,
0) Besinci derecede bulunan raportdr yardimcilarina % 50'si,

6) Altinci derecede bulunan raportér yardimeilaria % 47'si,
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p) Yedinci derecede bulunan raportdr yardimeilaria % 46's1,
1) Sekizinci derecede bulunan raportér yardimcilarina % 44'i,
s) Raportdr yardimcisi adaylarina % 37 si,

oraninda aylik 6deme yapilir. Bu madde kapsamindaki 6deme unsurlari arasinda yer alan
ikramiyenin hesabinda, kistas aylik icindeki ikramiyenin bir mali yildaki toplam tutarmimn oniki de
biri dikkate alinir.

(2) Dereceleri yiikselen Anayasa Mahkemesi raportdrleri ve raportdr yardimcilart yeni
derecelerine iliskin ayliga, soz konusu yiikselmelerinin gegerlilik tarihlerini takip eden ayin
onbesinden itibaren hak kazanirlar.

(3) Birinci smif raportorlerin almakta olduklar aylik oranlarina, 6demeye esas olacak olan oran
% 83'li gegmemek iizere, birinci sinifa ayrilma niteliklerini kaybetmemeleri kosuluyla her ii¢ yilda
bir, iki puan ilave edilir.

(4) Kistas aylig1 olusturan ddeme unsurlarindan vergiye tabi olmayanlar, bu maddeye gore
yapilacak 6demelerde de ayni1 sekilde vergiye tabi olmaz.

(5) Birinci fikrada unvanlari belirtilenlerden Anayasa Mahkemesi Bagkani, bagkanvekilleri,
iiyeleri ile raportorlere ayn1 maddeye gore 6denmekte olan briit ayliklarinin % 10'u oraninda yarg1
Odenegi verilir.

(6) Yiiksekdgretim kurumlarindan veya Sayistay'dan gelen raportérlere, ayni derece, kademe

ve kidemdeki hakim ve savci raportorlere 6denen aylik ve 6denekler esas alinarak 6deme yapilir.

(7) Bu maddeye gore 6deme yapilanlara; 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hitkmiinde
Kararname kapsaminda yapilan 6demeler (yabanci dil tazminat1 harig) ile temsil, makam ve yiiksek

hakimlik tazminatlar1 denmez ve 657 sayili Kanunun 152 nci maddesi uyarinca 6deme yapilmaz.

(8) Anayasa Mahkemesi Bagkan ve tiyelerinin ek gostergeleri sirasiyla (9.000) ve (8.000), yiiksek
hakimlik tazminat gostergeleri ise (17.000)'dir.

(9) Bagkan, Baskanvekilleri ve iiyelere, (40.000) gosterge rakaminin memur ayliklarina
uygulanan katsay1 ile carpimi sonucu bulunacak tutarda, raportorlere ise (10.000) gosterge rakaminin
memur ayliklarina uygulanan katsayi ile carpimi sonucu bulunacak tutarda aylik ek ddenek verilir.
Bu 6denege hak kazanilmasinda ve 6denmesinde 2802 sayili Kanunun ayliklara iliskin hitkmii
uygulanir ve bu ddenek, damga vergisi harig¢, herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaz.

(10) Bu maddeye gore 6deme yapilanlarin ayliklarinin 6denme zamani, hangi hallerde geri
alinacagi, sosyal hak ve yardimlari ile yardimciliktan ve agiktan atanmada aylik ve 6denege hak
kazanmada, bu Kanunda hiikiim bulunmayan hallerde, ilgisine gére 657 sayili Kanun hiikiimleri
uygulanir.

(11) Gegici gorevlendirilenler dahil Mahkemenin 657 sayili Kanuna tabi personeline, her ay
(3.250) gosterge rakaminin memur ayliklaria uygulanan aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucunda
bulunacak tutar1 gegmemek iizere, ilave ddeme yapilabilir. flave 6deme tutar1, damga vergisi haric,
herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaz.
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izin
MADDE 70- (1) Bagkan ve iiyelerin, Yiice Divan sifatiyla bakilan veya Anayasaya gore siireye
tabi olan islerin engellenmemesi kaydiyla otuzbes giinliik y1llik izin haklar1 vardir.

(2) Hastalik ve mazeret izinleri genel hitkiimlere tabidir. Yillik ve mazeret izinleri Bagkan
tarafindan verilir.

Saghk isleri ve tedavi

MADDE 71- (1) Diger kanunlardaki sinirlamalar dikkate alinmaksizin Baskan, iiyeler ve
bunlarin emeklileri ile raportdrler ve bunlarin bakmakla yiikiimlii olduklar: aile fertlerinin saglik
giderleri Mahkeme biitgesinden denir. Buna iliskin usQl ve esaslar igtiiziikkle diizenlenir. Bagkan,
iyeler ve bunlarin emeklileri ile raportdrlerin sosyal giivenlige tabi olarak calisan esleri de bu
kapsamda degerlendirilir.

Yol giderleri, tazminatlar ve giindelikler

MADDE 72- (1) Baskan, baskanvekilleri, tiyeler, raportorler ve raportdr yardimecilar ile
personelden inceleme yapmak iizere memuriyet mahalli disinda gorevlendirilenlere, gercek yol
giderleri ile yil1 Merkezi Yonetim Biitce Kanununa ekli (H) cetvelinde belirlenen giindeliklerin iki
kat1 6denir. Ayrica bunlardan konaklama igin ddedikleri iicretleri belgelendirenlere, belge bedelini
agsmamak ve 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanununun 33 iincii maddesinin (a) fikrasina
gore miistehak olduklari giindelik tutarinin bes katin1 gegmemek iizere gérevlendirme siiresince
konaklama gideri ddenir.

Kurulus giinii ve onur belgesi verilmesi

MADDE 73- (1) Her yilin Nisan ayinin 25 inci giinii Mahkemenin kurulus giiniidiir. Kurulug
giinii torenlerle kutlanir, seminer, konferans ve benzeri etkinlikler tertiplenebilir.

(2) Emekliye ayrilmis olan Baskanlar, Bagkanvekilleri ve iiyelere onur belgeleri ve gegmis
hizmetlerinin anisini simgeleyen birer armagan verilir.

(3) Bu amagla yapilacak toren ve armaganlarin giderini karsilamak iizere her y1l Mahkeme
biitcesine yeterli 6denek konulur. Bu amacla yapilacak harcamalar 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili
Kamu fhale Kanununa tabi degildir.

Yabanci iilkelere gonderilme

MADDE 74- (1) Raportérler ve raportdr yardimeilar: bilgi ve gorgiilerini artirma, lisansiistii
egitim, bilimsel arastirma ya da karsilikli igbirligi cercevesinde yabanci iilke mahkemeleri,
tiniversiteler veya uluslararasi kuruluslarda ¢alismak veya 6grenim gormek iizere Baskanlik¢a iki
yila kadar yurt disinda gorevlendirilebilirler. Bagkanlik¢a gerekli goriildiigii takdirde bu siireler bir
katina kadar uzatilabilir.

(2) Bu kapsamda yurtdiginda gorevlendirilenlerin; mali haklari, yikimlilikleri, mecburi
hizmetleri, giderlerinin karsilanmasi, aylik ve 6deneklerinin transferi konularinda Devlet memurlarina
iligkin hiikiimler uygulanir.

(3) Bu Kanun hiikiimlerine gdre yabanci iilkelere génderilenlerin derece yiikselmeleri, kademe
ilerlemeleri, emeklilik, aylik, 6denek ve diger biitiin 6zliik haklar1 ile yiikiimliiliikleri devam eder.
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Kadrolar

MADDE 75- (1) Mahkemeye ait kadrolarin tespiti, ihdasi, kullanimi ve iptali ile kadrolara iliskin
diger hususlar 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine goére
diizenlenir.

Gegcis hiikiimleri

GECICI MADDE 1- (1) Anayasa Mahkemesi Baskanliginda; Genel Sekreter Yardimcisi, Yazi
Isleri Miidiirii, Basin ve Halkla fliskiler Miidiirii, Kararlar Miidiirii, Ozel Kalem Miidiirii, Arsiv
Miidiirii, Mali Isler Miidiirii, Bilgi Islem Miidiirii, ikmal Miidiirii, Personel ve Egitim Miidiirii, Yaymn
Isleri Miidiirii, Kiitiiphane Miidiirii, Idarf Isler Miidiirii, Miidiir, Ayniyat Saymani ve Sivil Savunma
Uzmani kadro unvanl gorevlerde bulunanlarin gorevleri, bu Kanunun yayimi tarihinde sona erer.
Bunlar en geg alt1 ay i¢inde Mahkemede ya da Adalet Bakanlig teskilatinda derece ve kademelerine
uygun kadrolara atanirlar. Atama islemi yapilincaya kadar Baskanlik¢ca durumlarina uygun islerde
gorevlendirilebilirler. Bunlar, yeni bir kadroya atanincaya kadar, eski kadrolarina ait aylik, ek gosterge
ve her tiirlii zam ve tazminatlar ile diger mali haklarmni almaya devam ederler. S6z konusu personelin,
atandiklar1 yeni kadrolarin aylik, ek gosterge, her tiirlii zam ve tazminatlar: ile diger mali haklar
toplami, eski kadrolarina ait aylik, ek gdsterge ve her tiirlii zam ve tazminatlar ile diger mali haklar1
net tutarindan az olmasi halinde, aradaki fark, farklilik giderilinceye kadar, atandiklari kadrolarda
kaldiklar siirece herhangi bir kesintiye tabi tutulmaksizin tazminat olarak 6denir.

(2) Bu Kanunun yaymmi tarihinde Baskanliga ait kadrolarda bulunanlardan, birinci fikrada
sayilanlar hari¢ kadro ve gérev unvani degismeyenler Bagkanliga ait ayni unvanl kadrolara atanmis
sayilirlar.

(3) Bu Kanuna gore yeniden diizenleme ve atamalar yapilincaya kadar Mahkemenin degisen
veya yeniden kurulan birimlerine verilen gorevler daha dnce bu gorevleri yapmakta olan birimler
tarafindan yapilmaya devam edilir. Baskanlik, teskilatin1 ve kadrolarin1 en geg alt1 ay i¢inde bu
Kanuna uygun hale getirir. Bu ¢ergevede kadro degisiklikleri 190 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 9 uncu maddesinin son fikrast hitkkmii uygulanmaksizin anilan Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.

(4) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte gérevde bulunan Bagkan ve Bagkanvekili, se¢ildikleri
tarihte gegerli olan siireyi tamamlar.

(5) Bu Kanunda 6ngoriilen Igtiiziik ve Yonetmelik Baskanlikca en geg alt1 ay igerisinde
hazirlanarak yiiriirliige konulur. Igtiiziik ve Yonetmelik yiiriirliige girinceye kadar, mevcut Igtiiziik ve
Yo6netmeligin bu Kanuna aykir1 olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

(6) Mevzuatta 10/11/1983 tarihli ve 2949 sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama
Ustlleri Hakkindaki Kanuna yapilmig olan atiftar, bu Kanuna aykir1 hiitkiimleri hari¢, bu Kanuna
yapilmis sayilir.

(7) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten dnce gergeklestirilen tedavi giderleri hakkinda bu
Kanunla yiirtirlitkten kaldirilan 2949 say1li Kanunun 14 iincii maddesi hiikiimleri esas alinir.

(8) Mahkeme, 23/9/2012 tarihinden sonra kesinlesen nihai islem ve kararlar aleyhine yapilacak
bireysel bagvurulari inceler.
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Degistirilen ve yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 76- (1) 10/11/1983 tarihli ve 2949 sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve
Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun yiirtirlikten kaldirilmistir.

(2) 15/7/1950 tarihli ve 5682 say1l1 Pasaport Kanununun 13 iincli maddesinde yer alan "Anayasa
Mahkemesi," ibaresi "Anayasa Mahkemesi Bagkan ve iiyeleri ile" olarak degistirilmistir.

(3) 24/2/1983 tarihli ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun; 1 inci ve 2 nci
maddelerinde yer alan "Anayasa Mahkemesi" ibareleri, 103 {incii maddesinde yer alan "Anayasa
Mahkemesi Baskan1,", "Anayasa Mahkemesi Baskanvekili, Anayasa Mahkemesi Uyeleri," ibareleri
ile anilan Kanunun eki (I) sayili ek gosterge cetvelinde yer alan "Anayasa Mahkemesi Baskani,",
"Uyusmazlik Mahkemesi Bagkani ile", "Anayasa Mahkemesi tiyeleri," ibareleri madde metinlerinden
¢ikarilmistir.

(4) 23/1/1987 tarihli ve 270 sayil1 Yiiksek Hakimlik Tazminat: Hakkinda Kanun Hiikmiinde

Kararnamenin 1 inci maddesinde yer alan "Anayasa Mahkemesi Bagkani,", "Uyusmazlik Mahkemesi
Baskani ile" ve "Anayasa Mahkemesi Uyeleri," ibareleri madde metninden gikarilmustir.

(5) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 59 uncu maddesine "Genel
Sekreter Sekreterligine," ibaresinden sonra gelmek iizere "Anayasa Mahkemesi Basin Miisavirligine,"
ibaresi eklenmistir.

(6) 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiilkmiinde
Kararnamenin eki (I) sayili cetvelin Anayasa Mahkemesi Bagkanlig1 boliimiinde yer alan kadrolar
iptal edilerek ilgili cetvelden ¢ikarilmistir. Bu Kanuna ekli (I) say1li listede yer alan kadrolar ihdas
edilerek 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki (I) say1li cetvelin, (2) sayili listede yer alan
kadrolar ihdas edilerek (I) sayili cetvelin Anayasa Mahkemesi Baskanlig1 boliimiine eklenmis, (5)
sayili listede yer alan kadrolar iptal edilerek 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki (II) say1li
cetvelin Anayasa Mahkemesi Bagkanlig1 boliimiinden ¢ikarilmigtir. Ekli (3) sayili listede yer alan
kadrolar ihdas edilerek 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki (II) sayili cetvelin Adalet
Bakanligi, (4) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek (II) sayili cetvelin Sayistay Baskanligi
boliimiine eklenmistir.

(7) 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanununun eki (II) sayili cetvelin (5) numarali basliginin
altindaki kisma "Anayasa Mahkemesi Bagkanligi Miidiirleri" ibaresi eklenmistir.

(8) 2/7/1964 tarihli ve 492 sayili Har¢lar Kanununa bagli (I) sayili Tarifenin "A) Mahkeme
Harglan" bagslikli boliimiiniin ilk climlesine "yarg1 konularinda" ibaresinden sonra gelmek iizere ",
Anayasa Mahkemesine bireysel bagvurularda" ibaresi ve "I- Bagvurma harci" baglikli fikrasina
asagidaki bent eklenmistir.

"4. Anayasa Mahkemesinde 150,00 TL"
Yiiriirliik

MADDE 77- (1) Bu Kanunun;

a) 45 ila 51 inci maddeleri 23/9/2012 tarihinde,

b) Diger hiikiimleri yayimu tarihinde,

yurirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 78- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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ALT KOMISYONUN KABUL ETTIGI METNE EKLI LISTELER

(1) SAYILI LISTE

KURUMU : ANAYASA MAHKEMESI BASKANLIGI
TESKILATT  : MERKEZ
(MESLEK MENSUPLARI)
IHDAS EDILEN KADROLAR
SERBEST
KADRO
] UNVANI DERECESI ADEDI
Uye 1 17
Raportér (Hakim ve Saver) 1 30
Raportor (Hakim ve Saver) 2 18
Raportér (Hakim ve Saver) 3 19
Raportér (Uzman Denetgi) 1 6
Raportér (Bagdenetgi) 2 5
Raportor (Denetci) 4 4
Raportér (Dogent) 1 4
Raportdr (Yardimer Dogent) 1 9
Raportér (Doktor Arastirma Gorevlisi) 5 3
Raportér (Raportdr Yardimeisi) 5 45
TOPLAM 160
(2) SAYILI LISTE
KURUMU : ANAYASA MAHKEMESI BA$KANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
THDAS EDILEN KADROLAR
SERBEST
KADRO
SINIFI UNVANI DERECESI| ADEDIi
GIH |Basin Miisaviri 1 1
GIH | Miitercim 5 10
GIH | Raportdr Yardimcisi 6 5
GIH | Raportdr Yardimcisi 7 10
GIH |Raportsr Yardimecist 8 30
GIH | Raportdr Yardimcisi 9 45
GIH | Yaz Isleri Miidiira 1 1
GIH | Dis lligkiler Miidiirii 1 1
GIH | Strateji Gelistirme Miidiirii 1 1
GIH [ Teknik Hizmetler Miidiirii 1 1
GIH |Idari ve Mali Isler Miidiirii 1 1
GIH | Personel Miidiirii 1 1
GIH |Basin-Yayin ve Halkla Iliskiler Mudiirii 1 1
GIH | Ozel Kalem Miidiirii 1 1
GIH |[Uzman 1 12
GIH | Sivil Savunma Uzmani 1 1
GIH |Mali Hizmetler Uzmam 4 2
GIH Mali Hizmetler Uzman Yardimcist 8 1
GIH [ Sef 3 15
GIH | Sef 4 3
GIH | Sef 5 3
GIH | Sef 6 3
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TOPLAM:

SERBEST
KADRO
SINIFI UNVANI DERECESi| ADEDI
GIH | Kiitliphaneci 8 1
GIH | Kiitiiphaneci 7 2
GIiH | Programci 6 6
GIH |Céziimleyici 1 1
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 3 30
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 4 10
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 5 10
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 6 15
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 7 25
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 8 25
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isi@tmeni 9 25
GIH |Sofor 5 15
GIH |Sofsr 6 5
GIH | Sofor 7 5
GIH |Sofor 8 5
GIH |Sofor 9 5
GIH |Sofor 10 5
GIH | Santral Memuru 5 1
GiH | Santral Memuru 11 2
SH | Tabip 1 1
SH Hemsire 1 1
SH Hemgsire 3 1
TH Miihendis 7 1
TH Miihendis 6 1
TH Tekniker 3 1
TH Tekniker 6 3
TH | Tekniker 7 6
TH | Teknisyen 3 4
TH | Teknisyen 4 2
TH | Teknisyen 5 2
TH | Teknisyen 7 1
TH Teknisyen 8 4
TH Teknisyen 9 4
YH Hizmetli 5 7
YH | Hizmetli 6 5
YH |Hizmetli 7 5
YH | Hizmetli 8 3
YH Hizmetli 9 2
YH Hizmetli 10 5
YH | Hizmetli 11 5
YH |Dagitici 5 1
YH |Dagitict 9 1
YH_ | Dagiica 10 1
YH Miibasir 5 2
YH [Bekgci 5 3
YH |Bekg¢i 7 2
YH |Bekgi 10 2
YH Bekgi 11 15
YH Ascl 5 3
YH |Asc 9 3
439
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(3) SAYILI LiSTE

KURU_Mp : ADALET BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
i (MESLE[( MENSUPLARI)
THDAS EDILEN KADROLAR
SERBEST
. KADRO
SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI
Raportor (Hakim ve Saver) 1 30
Raportor (Hakim ve Savcel) 2 18
Raportor (Hakim ve Savcl) 3 19
TOPLAM 67
(4) SAYILI LISTE
KURUMU : SAYISTAY BASKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
(MESLEK MENSUPLARI)
iHDAS EDILEN KADROLAR
SERBEST
. KADRQ
SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI
Raportor (Uzman
Denetgi) 1 6
Raportdr (Basdenetgi) 2 5
Raportdr (Denetgi) 4 4
TOPLAM 15
) (5) SAYILI LIiSTE
iPTAL EDILEN KADROLAR
(MESLEK MENSUPLARI)
KURU‘Mp : ANAYASA MAHKEMESI BASKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ,
SINIFI UNVANI DERECESI SERBEST KADRO ADEDIi
ASIL UYE 1 11
YEDEK UYE 1 4
TOPLAM 15
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Anayasa Komisyonu Raporu
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Anayasa Komisyonu
Esas No.: 1/993
Karar No.: 23 7/3/2011

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Bagkanlik¢a 11 Ocak 2011 tarihinde tali olarak Plan ve Biitge, esas olarak Anayasa Komisyonuna
gonderilen “Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun Tasaris1
(1/993)”, Komisyonumuzun 26 Ocak, 2 ve 3 Mart 2011 toplantilarinda goriigiilmistiir.

26 Ocak 2011 tarihli toplantimiza Devlet Bakan1 Bagbakan Yardimcisi Cemil Cicek, Adalet,
Maliye Bakanliklari ile Anayasa Mahkemesinden ve Avrupa Birligi Genel Sekreterliginden yetkililer
katilmiglardir.

Komisyon Bagkani Prof. Dr. Burhan Kuzu, toplantiy1 agis konusmasinda, 1/993 esas no’lu
Kanun Tasarisinin uyuma yo6nelik oldugunu, 12 Eyliil 2010 tarihli referandumla kabul edilen Anayasa
degisikliginin sonucu, ¢ikarilmasi gerekli bir Tasar1 oldugunu sdylemistir. Kuzu 6zetle su goriisleri
belirtmistir: Ilk ortaya ciktiginda tartismali olan Anayasa Mahkemeleri, hukuk devletinin zorunlu
bir kurumu haline gelmistir. Ingiltere’de hala olmamasina ragmen, giiniimiiz gelismis bati ilkelerinin
tamaminda mevcuttur. Genel olarak 2. Diinya savasindan sonra kurulmuslardir. Milli iradenin
gostergesi olan -kanun- gibi ¢ok 6nemli bir metni iptal etme yetkisi sebebiyle negatif kanun koyucu
seklinde de ifade edilmektedir. Hayatimiza ilk defa 1960 Anayasasi doneminde girmistir.
Degisiklikler gorse de kesintisiz bir sekilde devam etmistir. Giindemimizde olan Tasartya, Anayasada
yapilan degisikliklere paralel olarak; iye sayisi, yiice divan yetkisinin genislemesi, boliimler halinde
calisma gibi hiikiimler yansitilmistir. Bireysel basvuru ile ilgili diizenlemeler de énemli bir boliim
olusturmaktadir.

Devlet Bakani ve Bagbakan Yardimcisi Cemil Cigek, Tasarty1 sunus konusmasinda su goriisleri
ifade etmistir: Anayasa Mahkemesinin demokratik hukuk devleti a¢isindan énemi herkesge kabul
edilmektedir. Bu nitelikler ¢cagdas, modern devletin vazgegilmez nitelikleridir. Temel hak ve
ozgiirliiklerin teminat altina alinabilmesi i¢in Anayasa Mahkemesine ihtiya¢ oldugu bati
demokrasilerinde ortak bir noktadir. 12 Eyliil 2010 tarihinde Anayasada yapilan degisiklik sonucu
Anayasa Mahkemesinin yapisi, gorevi, yargilama usulleri ve isleyisinde dnemli degisiklikler
yapilmasi zorunlu olmustur. Bu degisiklik ¢ercevesinde Yiiksek Mahkemenin verilen gorevleri vakit
gecirmeden yapabilmesi i¢in bu Tasarinin kanunlagsmasina ihtiya¢ vardir. Bu degisiklik hem vaki
kabul sonucu ortaya ¢ikan durumun hem de verilen gorevlerin geregidir. Yeni gorevlerle ilgili usul
ve esaslarin da belirlenmesi zorunlulugu vardir. Tasarinin bir Alt Komisyonda degerlendirilmesi
dogru olacaktir.

Tasar1 lizerinde Komisyon iiyeleri su goriisleri ifade etmislerdir:

- Bu Tasar1 ile Yargitay ve Danistayla birlikte yargi engelini bertaraf etme  amaci
gilidiilmektedir. Bu Tasarilarla tiim yargi mekanizmasi ve kazanimlari Anayasa Mahkemesine
bogdurulmak ve hegemonyasina sokulmak istenmekte, iktidara tabi bir Anayasa Mahkemesinin
olusumu amaglanmaktadir.

- Anayasa Mahkemesi biirokratlarinca hazirlandig: belli olan bu Tasar ile, parasal konularda
¢ok talepkar davranilmaktadir. Tasar1 hem Baskan hegemonyasi yaratmakta hem de parasal imkanlar1
¢ok yiikseltmektedir. Uyum yasasi oldugu dogrudur; ancak Anayasanin vermedigi yetkileri Mahkeme
Bagkani istemektedir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 696)



—57 -

- Demokratik hukuk devletlerinde var olan Anayasa yargisi temel hak ve hiirriyetlerin en
biiyiik giivencesidir. Yiiriitmenin yasamaya egemen oldugu hallerde tek fren yargidir. Tasari ile,
kendine senato islevi 6ngdrmiis bir Mahkeme ve Bagkan s6z konusudur. Bagkan boliimlerin dahi
glindemini belirlemektedir. Ust mahkemelerin hig biri igin sz konusu olmayan parasal haklar,
cogunlugu yargidan gelmeyen Anayasa Mahkemesi iiyeleri i¢in istenmektedir.

- Anayasa Mahkemesi insanlik tarihinin biiyiik miicadelelerle edindigi evrensel bir degerdir.
Bu Tasari ile yargi alaninda her tarafi tarumar edebilecektir. Yasama giiciinii dengelemek i¢in
olusturulan giiciin nasil ¢alisacagi ortaya konulmaktadir. Rejimin genetigi bozulacaktir. Siiper
Mahkeme Bagkani ve onun kontroliinde ¢alisacak Mahkeme olusturulmakta; siyasallastirma
egilimine acik kap1 birakilmaktadir. Tiim yarginin Anayasa Mahkemesinin tahakkiimiine girmesi bir
sekilde miimkiin olabilecektir. Reorganizasyon, dokiimantasyon, standardizasyon ve motivasyon
kavramlari gergevesinde ve bu kavramlarin i¢ini dolduracak teknik diizenlemeler yapilmalidir.

Sayin Bakan, elestirilerin ideolojik bakildiginda dahi kullanilmamasi gereken bir iislupla
yapilmasinin yanlis oldugunu sdylemistir. Yargi, millet adina bu gorevi yapmaktadir. Anayasa
degisikligi konusunda millet referandumda karar vermistir. Teorik olarak Anayasa Mahkemesinin
o6nemi herkesce sOylenmektedir. Tasarida eksiklikler varsa degerlendirilmeli, iyi bir metin
hazirlanmalidir. Yarginin zaafi medyatik olmasidir. Bu kendine zarar vermektedir. Yarginin yerindelik
denetimi yapamayacag1 unutulmamalidir.

Komisyon Uyelerimiz goriismelerin devaminda su goriisleri belirtmislerdir;

- Hiikiimet Tasar1 ile Anayasa ve Igtiiziikten kaynaklanan yetkisini kullanmistir. Icerigine
bakilarak suglamak yanlistir.

- Tasar1 kotii yazilmistir. Yargiyt ilgilendiren temel yasalarin birden degismesi ¢ok sakincalidir.
Adli kolluk hala iilkemizde yoktur. Bu Kurum getirilmeden yargilama hizli gitmeyecektir.

- Yargt bagimsiz kilinmal, siyasallagmasit dnlenmelidir.
Yapilan goriismeler sonucu, Tasarmnim bir Alt Komisyonda goriisiilmesi kabul edilmistir.

Alt Komisyon Bagkanhigina Sakarya Milletvekili Ayhan Sefer Ustiin’{i segerek ¢aligmalarini
tamamlamigtir.

2 ve 3 Mart 2011 tarihli toplantilarimiza Devlet Bakani ve Bagbakan Yardimcisi Cemil Cigek
ile Adalet Bakanlig1 ve Anayasa Mahkemesinden yetkililer katilmislardir.

Toplantimizda oncelikle goriigmelerin Alt Komisyon metni iizerinden siirdiiriilmesi
kararlastirilmistir. Komisyon Baskani Prof. Dr. Burhan Kuzu Alt Komisyonun uzun ve verimli bir
calisma yaptigini, tartigmali pek ¢ok konunun sonuglandirildigimi, Venedik Komisyonunun Tasar1 ile
ilgili baz1 elestirilerinin 6nergeler yoluyla metne yansitilabilecegini sdylemistir.

Alt Komisyon Baskan1 Sakarya Milletvekili Ayhan Sefer Ustiin, Alt Komisyonun ¢alismalari
konusunda, Komisyonu bilgilendirmistir. Yargitayin yazili goriislerinin ¢aligmalarda g6z niinde
bulunduruldugunu, Adalet ve Maliye Bakanliklari ile Anayasa Mahkemesi yetkililerinin goriislerine
siirekli bagvuruldugunu ifade etmistir. Ayhan Sefer Ustiin yapilan degisikliklerden bazilarmi kisaca
sOyle ozetlemistir:

. Andigme metni ve tdrene katilacaklar yeniden diizenlenmistir. Burada 6zellikle Anayasanin
yani sira Mahkemeye verilen yeni gorev ¢ercevesinde temel hak ve 6zgiirliiklerin korunmasi hususu
vurgulanmig, “Biiyiik Tiirk Milleti” 6niinde and igilecegi metne ilave edilmistir.

*  Tasarmin 17 ve 18 inci maddelerinde diizenlenen adil ve disiplin sorusturmalarinda
tereddiide yol agabilecek ifadeler metinden ¢ikarilmistir.
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. Bireysel bagvuru ile ilgili olarak Yiiksek Mahkemenin yargilama yaptig1 diisiincesini
uyandirdigini gézlemledigimiz bilirkisi ve kesif yapma yetkisi ile boliimler, kanun veya kanun
hiikmiinde kararnamelerin iptali i¢in Genel Kurula bagvurabilecegi hiikmii metinden ¢ikarilmistir.
Bireysel bagvuruda 6ncelikli segenegin “yeniden yargilama” olmasi amaglanmistir. Bu yonde idari
yargl, ceza yargist ve adli yargida yer alan diizenlemelere benzer bir diizenleme dngoriilmiistiir.

. Mali konular sadelestirilerek yeniden diizenlenmis, ancak &ziine dokunulmamistir.
Performansi esas alan, Bagkanin takdirine dayali 6deme yerine, 657 sayili Kanuna tabi personele
takdire dayali olmadan ek 6deme yapilmasi imkani getirilmistir.

. Tagit Kanununa yapilan atif metinden ¢ikarilarak mevcut durum muhafaza edilmistir.
Alt Komisyon metni iizerinde iiyelerimiz su goriisleri ifade etmislerdir:

- Parlamenter demokrasi yasama, yiiriitme ve yargi erklerinden olugsmakta ve bu erklerin
ayrilig ilkesine dayanmaktadir. Hukukun iistiinliigii tistiin degerdir. Yasama organini Anayasa
Mahkemesi, yiiriitmeyi Danistay ve idare mahkemeleri denetlemektedir. Demokratik diizeye boyle
ulagilir. Yargimin pek ¢ok sorunu vardir ve agirdir. Yarginin bina yapimi disinda bir sorunu
¢Oziilmemistir. Yargi kusatma altindadir. HSYK 6nceden arka bahge olma nedeniyle elestirilirken
simdi 6n bahge olmustur. Yiiksek yargt organlarinin iiye sayilart artirtlarak matematiksel istiinliigii
ele gegirmek amaglanmaktadir. Anayasa Mahkemesi gegmiste ok elestirilen siyasi nitelikte kararlar
vermistir. Mahkeme baskanlarinin siyasi nitelikteki konugma aligkanliklar1 giiniimiizde de devam
etmektedir.

- 12 Eyliil 2010 tarihinde kabul edilen referandum sonrasinda pozitif ayrimcilik, ¢alisan
lehine diizenlemeler, 12 Eyliil ile hesaplasma gibi konularda herhangi bir diizenleme yapilmazken
yargt ile ilgili isler bitirilmektedir. HSYK, Yargitay ve Danistaydan sonra simdi de Anayasa
Mahkemesi Kurulus ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun sonuglandirilmak istenmektedir.
Yiiriitme yargiy1 kademe kademe sekillendirmektedir.

- Bagimsiz ve tarafsiz yargiya leke siiriilmemelidir.

- Yiice Divan yetkisi Yargitaya verilmelidir. Bu gorev yerine getirilirken ceza yargilamasi
yapildig1 unutulmamalidir.

- Adalet Bakanlig1 kadrolarinin HSYK, Danistay, Yargitay ve Anayasa Mahkemesine tagima
islevi goren bir siire¢ yaganmaktadir. Yiiksek mahkemelere {iye se¢iminde kadin iiye oraninin ¢ok
asagilara indigi goriilmektedir. Yarg: ve yargi¢c dogrudan memurlagtirilmakta, emir — talimat iginde
yapilandirilmaktadir. Siyasi kimligin agir bastig1 yargilamalardaki hukuksuzluklarin, ortaya ¢ikacak
ihlallerin iist mahkemedeki yapilanma sonucu, temyiz asamasi garanti altina alinmaktadir.

- Senato ya da ikinci meclislerin olmadig: tilkelerde Anayasa Mahkemesi daha da 6nem
tasir. Bu nedenle goriisiilen Tasar1 Anayasa kadar 6nemlidir. Bu Tasar1 ile parlamento ile yarisircasina
iiyelere mali, sosyal ve saglikla ilgili haklar taninmakta, diger yargiglar ve yiiksek mahkeme iiyelerine
sunulmayan imkanlar sunulmaktadir.

- Tasarinin Tiirkgesi son derece bozuktur. Anayasaya aykirt kimi diizenlemeler, Anayasa
degisikligine ugramayan maddeler, kanunla getirilmeye, degistirilmeye ¢alisilmaktadir. Anayasal
olarak mahkemenin denetim yetkisi daraltilmaktadir.

- Yiksek mahkemelere iiye secimi son derece 6nemlidir. Bizde se¢imin sekli yanlistir.
Onceden isimlerin belirlenerek tartigilmasinin saglanmasi dogru olacaktir.

- Anayasa Mahkemesi kendisine taninmayan bir yetki ile kanunun yiirlirligiiniin
durdurulmas: kararmi verebilmekte, kararinin gerekgesini uzun yillar yazmaktan imtina
edebilmektedir.
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- Yargya giivenilmesi gerekmektedir. Sinirsizca yargty elestirir ve siyasallagtigini sdylersek
halkin yargiya olan giivenini sarsariz. Denge iyi kurulmali, yargiya olan giiven idame ettirilmelidir.
Hakimin dncelikli gérevi Devleti korumak degil, adaleti, hakki korumaktir. Herkesin giiven duyacagi
yargiy1 tesis etmek, yargiyi tartisilir olmaktan ¢ikarmak amacimizdir.

- Yiiksek mahkemeye iiye secerken kariyer, liyakat, kideme bakarak se¢im yapmamiz
gerekmektedir. Anayasa Mahkemesi diger mahkemelerin karsisinda amir konumuna getirilmemeli,
bagkana bu kadar ¢ok yetki taninmamalidir. Bagkan odakli diktatoryal yap1 olusturulmamalidir.

- Yarg: tarafsiz, adil olmalidir. Tartigmalar Tasar1 cercevesinde gétiiriilmelidir. Ileride
uygulayicilar ihtiya¢ duydugunda Komisyon ya da Genel Kurulda konu hakkinda gerekgelere
ulagabilmelidir.

- Anayasa Mahkemesi kanun koyucu yerine gegmemelidir. Ancak bunun pek ¢ok drnegini
yasamig bulunmaktayiz. Yiirlitmeyi durdurma yetkisi kanunda yoktur ancak igtihatla kullandig: bir
yetki haline gelmistir. Pek ¢ok konuda siyasi ve ideolojik kararlar vermistir. Yiiksek Mahkeme millet
adina karar verdigini unutmamalidir. Mahkemelerimiz kararlar1 ile kendilerini tartisilir hale
getirmistir. Yapilan diizenlemelerle cogulcu sistem getirilmekte, yarg: arka ya da 6n bahge olmaktan
cikarilip halka teslim edilmektedir. Hakimlere elestirilerde bulunurken hakaret edilmemeli,
asagilanmamalidir. Gortistilmekte olan davalar etkileyici tutumlar igine girilmemeli, hakimler de
kararlar1 ve iddialar ile karsisindakilere hakaret etmemelidir.

Devlet Bakani ve Bagbakan Yardimcist Cemil Cigek yaptigi konusmada su goriisleri ifade
etmigtir:

. Son yapilan Yargitay ve Danistay iiye se¢imleri hakkindaki elestiriler haksizdir. Segilen
iiyelerin en yenisi meslege 1998 yilinda baslamistir.

e Yargt mensuplari, vicdanlar1 satilik kisiler olarak gosterilmemelidir. Kendi yargi
mensuplarimizi vicdanini askiya almis kisiler olarak nitelersek, kimsenin yargiya giiveni
kalmayacaktir.

. Yargi reformu ucu agik bir konudur. 2002’den bu yana ¢ok sey yapilmistir, yapilacak ¢ok
sey vardir; ama unutulmamasi gereken yargi reformunun aslinda insan reformu oldugudur.

*  Yargi kararlar1 ve kendi i¢indeki kavgalar nedeniyle bundan sonra da tartisilacaktir. Yiiksek
Mahkemeler hi¢ durmadan bildiri yayinlayan kuruluslar haline gelmislerdir. Yarg: da 6zelestiri
yapmalidir. Zaman zaman yarg1 yasamanin ve yiiriitmenin yetkisini gasp etmistir, yerindelik denetimi
yapmis ve miidahale etmistir.

*  Anayasa Mahkemesine iiye secilebileceklerin nitelikleri Anayasa ile belirlenmistir.
Secilenlerin hepsi esit ve Baskan se¢ilme imkanina sahiptir. Bu nedenle Baskan, acimasizca
elestirilmemelidir.

. Tiirkiye bir degisim siirecinden gegmektedir. Yargi da bu siirecin diginda kalamaz. Bu ayn1
zamanda kendi talepleridir.

. Hukuki yorum, hak ve 6zgiirliikler lehine yapilmali, diizenlemeler buna yonelik olmalidir.

Alt Komisyon metninin tiimii izerindeki goriismelerden sonra, maddelerine gegilmesi oy
¢oklugu ile kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin ama¢ ve kapsami diizenleyen 1 inci maddesi ile tanimlari
diizenleyen 2 nci maddesi Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin Mahkemenin gdrev ve yetkilerini diizenleyen 3 iincii maddesinin
gorliismelerinde, (d) bendine itiraz edilmistir. Anayasanin 148 inci maddesinde bdyle bir
diizenlemenin yer almadigi, 2820 sayili Siyasi Partiler Kanununda bu diizenlemenin yer aldigi,
Anayasaya aykirt bu hitkkmiin ve bununla baglantili 53 iincii maddenin metinden ¢ikarilmasi gerektigi
sOylenmistir. Mevcut 2949 sayili Kanunun 18 inci maddesinde diizenlenen mahkemelerce kendisine
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Anayasanin 152 nci maddesine gore intikal ettirilen isleri ve Yiice Divan sifatiyla ¢alisirken veya
siyasi partilerin kapatilmasina iliskin davalarda ayn1 madde geregince on mesele olarak bakmasi
gereken isleri karara baglamak yetkisinin bu maddeye tasinmasi gerektigini ifade etmislerdir. 2949
say1l1 Kanunun 18/2 maddesinde yer alan yetkiyi kaldirmaya yonelik Anayasa degisikligi s6z konusu
olmadigindan, yetki daralmasina dikkat ¢cekilmistir. Bu itirazlara cevaben “ihtar” miiessesesinin siyasi
partilerin lehine oldugu, partileri korudugu ve fiilen uygulandigi sOylenmistir. Madde
Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin 4 iincii maddesi iizerindeki goriismelerde bazi iiyelerimiz; bu maddeden
¢ikarilan fikralarin gerekgesinin anlagilmadigini, Mahkeme genel sekreteri gelmedikge Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisinde biitce ile ilgili goriisme yapilamayacagi seklinde bir sonug ¢iktigini
sOylemislerdir. Madde Alt Komisyon metninde yer aldigi sekliyle, Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin I¢tiiziik kenar basligini tastyan 5 inci maddesi Komisyonumuzca kabul
edilmistir.

Mahkemenin olusumu ve iiyelerin segilme yeterliligini diizenleyen 6 nct maddesinin
goriisiilmesinde; bu maddenin Tiirkgesinin son derece kotii oldugu, Anayasanin 146 nc1 maddesi
uyarinca 45 yagmn tiim iyeler i¢in aranmasi gerekli genel bir sart oldugu bazi iiyelerimizce
sOylenmistir. Anayasada raportorler i¢in “halen” ibaresi gegmedigi halde metinde yer aldigi, tist
kademe yoneticilerinin Anayasaya aykir1 olarak kanunla tadat edilmesinin Anayasaya aykiri olacagi
ifade edilmistir. Sifahi bir 6nerinin kabulii ile ikinci fikranin (c) bendi sadelestirilerek, Tasaridaki
haliyle yazilmis, (b) bendinde gecen “ve halen” ibaresi ¢ikarilmig liglincii alt bendine “miistesar
yardimcis1” ibaresinden sonra gelmek iizere “biiyiikel¢i” ibaresi eklenmistir. 6 nc1 maddeyle ilgili
olarak ikinci fikranin (c) bendinin {igiincii alt bendinde yer alan iist kademe yoneticileri ile ilgili
sinirin kaldirilmasia ydnelik verilen dnerge Komisyonumuzca kabul edilmemistir. Ust kademe
yoneticisinin tanim1 her hangi bir yerde yapilmamaktadir. Maksat, iist kademe yoneticilerini
smirlayarak, miiktesebati agisindan uygun kisilerin tercih edilmesidir. Madde yapilan degisiklikler
gergevesinde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin {iyelerin se¢imini diizenleyen 7 nci maddesinin birinci fikrasinin son
climlesinin uygulamada sikinti yaratacagi gerekgesiyle c¢ikarilmast igin verilen Onerge
Komisyonumuzca kabul edilmemistir. Madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Uye secilenlere tebligat ve secilenlerin gorevi kabul etmemesi kenar baslikli 8 inci madde sifahi
bir onerinin kabulii ile birinci ve ligiincil fikrasinda Cumhurbaskanligi ve Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi ile ilgili boliimiiniin yeri degistirilerek yazilmasi suretiyle kabul edilmistir. Bu maddenin
goriisiilmesinde bazi liyelerimiz, milli iradeyi temsil eden Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisince iiye
secilme durumunda gorevi kabul etmeme gibi teamiille bagdasmayan bir diizenlemenin yer almasina
gerek olmadigini séylemislerdir.

And i¢me kenar basgligini tastyan 9 uncu maddenin goriisiilmesi sirasinda bazi iiyelerimiz and
igme torenine davet edileceklerin kanunda yazilmasina gerek olmadigini belirtmislerdir. Davetlilerin
iist diizey kamu gorevlileri olarak belirlenmesinin siyasi seviyede katilimi amagladigini, mevcut
diizenlemede hukukgularin agirlikta oldugunu, Avrupa insan Haklar1 s6zlesmesinin yemin metninde
yer almasi gerektigini, Bityiik Tiirk Milleti ibaresinin metnin basinda gegmesinin dogru olacagi bazi
iiyelerimizce sdylenmistir. Madde Alt Komisyon metninde yer aldig1 sekliyle Komisyonumuzca
kabul edilmistir.

Uyelik siiresi ve teminatin diizenleyen 10 uncu madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.
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Uyeligin bogalmasi ve sona ermesini diizenleyen 11 inci maddenin gériisiilmesi sirasida bazi
iyelerimiz dordiincii fikraya itiraz etmislerdir. Anayasa Mahkemesinin Oniine gelen bu tiir
diizenlemeleri gegmiste iptal ettigine dikkat ¢eken iiyelerimiz, fikrada yer alan ¢aligmadan para
kazanma sonucunu doguracak diizenlemenin Anayasanin 147 nci maddesine aykiri oldugunu
sOylemislerdir. Anayasanin 147 nci maddesi geregince zorunlu emeklilik yasindan 6nce goérev siiresi
dolan iiyelerin baska bir gorevde ¢aligmalari hususunun metinde eksik oldugunu ifade etmislerdir.
Kamuda, hi¢bir kurumda bdyle bir diizenleme yer almamaktadir. Maddenin bu fikrasi, verilen bir
onergenin kabulii ile anayasa hiikkmii dogrultusunda, iiyelerin segildigi kaynaga gore baska bir
gorevde caligma usulleri belirlenerek yeniden yazilmistir. Benimsenin dnerge ¢ergevesinde 11 inci
madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin Bagkan, baskanvekilleri, Uyusmazlik Mahkemesi Bagkani ve
Baskanvekilinin se¢imini diizenleyen 12 nci maddesi Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin Bagkanin gérev ve yetkilerini diizenleyen 13 iincii maddesinin
goriisiilmesi sirasinda; heyet olarak galisan mahkemelerde Bagkanin yetkilerinin idare ve temsille
sinirli oldugu, burada Anayasaya aykiri farkli bir yapi olusturuldugu, iiyelerinin hepsinin esit oldugu
Mahkemede Bagkana cift oy hakkinin dahi verildigini, bu maddede yer alan baz1 diizenlemelerin 21
inci madde ile ¢elistigini, birinci fikranin (c) bendinde yer alan genel sekreter kadrosunun tahsis
edilmemis olmasinin bir eksiklik oldugu bazi iiyelerimizce ifade edilmistir. Baskanlarin basina
aciklama yapmasimin en énemli sorun oldugu, (f) bendinde gegen esgiidiimden ne amaglandiginin
acik olmadig1 sdylenmistir. (i) bendinde yer alan diizenlemenin Baskan i¢in degil, Mahkeme i¢in s6z
konusu olacag1 vurgulanmis ve sifahi bir 6nerinin kabulii ile bent metinden ¢ikartlmistir. 13 {incii
madde bu degisiklik ¢ergevesinde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Bagkanvekillerinin gorevlerini diizenleyen 14 iincii maddenin goriisiilmesinde, Baskanin
mazeretli veya izinli olmasi halinin ayr diizenlenmesine gerek olmadigi, bu halde de Bagkanligin bos
sayilacagi ve vekaleti Bagkanin iradesine birakmanin dogru olmadigi bazi iiyelerimizce ifade
edilmigstir. Redaksiyon cergevesinde 13 {incii maddenin (i) bendinin ¢ikarilma gerekgesi
dogrultusunda 14 {incii maddenin (¢) bendinde gecen “Anayasa ve” ibaresi metinden ¢ikarilarak,
Madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin iiyelerin yiikiimliiliiklerini diizenleyen 15 inci maddesinin goriisiilmesi
sirasinda; Anayasada esitler arasi yatay yapilanma 6ngoriildiigli, kanunla ise hiyerarsik {ist yaratildigi,
kongre, toplanti i¢in bile Bagkandan izin alinmasinin yanlisg oldugu, gerektiginde iznin genel kuruldan
alinabilecegi bazi liyelerimizce sdylenmistir. Bu itiraza cevaben bu uygulamanin s6z konusu oldugu
kurumlarin bulundugu belirtilmistirr. Madde Alt Komisyon metninde yer aldigi sekliyle
Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Bagkan ve tiyeler hakkinda inceleme ve sorusturma kenar basligini tasiyan 16 nc1 maddenin
goriigiilmesi sirasinda, Bagkanin 6n inceleme niteliginde olsa bile, esit sartlarla segilmis bir {iye
hakkinda karar vermemesi gerektigi sdylenmistir. Sorusturma kurulu iiyelerine, miifettislik, savcilik
yetkileri verildigi, bunun yanlis oldugu, yargilama yetkisinin Yargitaya birakilabilecegi ifade
edilmistir. Bu itiraza cevaben Danistay, HSYK Kanunu ve mevcut uygulamada buna benzer bir
diizenlemenin yer aldig: belirtilmistir. Madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin adli sorusturma ve kovusturmay1 diizenleyen 17, disiplin sorusturmast
islemlerini diizenleyen 18 ve disiplin cezalar1 ve yerine getirilmesini diizenleyen 19 uncu maddeleri
Komisyonumuzca kabul edilmistir.
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Teskilat1 diizenleyen 20 nci maddenin goriisiilmesi sirasinda, genel sekreterligin teskilat
semasinda kadro olarak yer almadigi, olmayan bir kadroya gorevlendirme yapilamayacagi bu nedenle
kadro cetvelinde genel sekreterlige yer verilmesi geregi bazi iiyelerimizce ifade edilmistir. Madde Alt
Komisyon metninde yer aldig1 sekliyle, Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Genel kurulu diizenleyen 21 inci maddenin goriisiilmesi sirasinda (g) bendinde yer alan itirazlart
inceleme boliimiiniin a¢ik olmadigi, ayni iiyelerin belli dosyalara katilmasinin saglanmamasi
durumunda istikrar olmayacagi bazi iiyelerimizce séylenmistir. Bu itiraza cevaben, tiim iiyelerin
toplantiya katilmasinda bir engel bulunmadig1 ifade edilmistir. itirazlar1 incelemek, Yiice Divan
yargilamasi ve disiplin incelemelerinde sdz konusu olacaktir. Madde Komisyonumuzca kabul
edilmistir.

Alt Komisyon metninin bdliimler ve komisyonlari diizenleyen 22 nci maddesi Komisyonumuzca
kabul edilmistir.

Genel sekreter ve genel sekreter yardimcilarinin gorevlerini diizenleyen 23 iincii maddesinin
goriistilmesi sirasinda agilacak iptal davalarinda, muhatabin genel sekreter olmasi geregine dikkat
¢ekilmis, sifahi bir 6nerinin kabulii ile ikinci fikranin ikinci climlesi metinden ¢ikarilmigtir. Yapilan
degisiklik cercevesinde madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Raportorleri diizenleyen 24 {incii madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin raportorlerin gérevlendirilmesi, 6zliik haklari, disiplin ve ceza islerini
diizenleyen 25 inci maddesinin goriigiilmesinde, raportérliige alma yetkisinin sadece Bagkana ait
olmasina bazi iiyelerimiz itiraz etmistir. Madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Raportorlerin gérevlerini diizenleyen 26 nc1t maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “... tanik veya
uzman dinleme ve benzeri gorevler” ibaresine baz1 iiyelerimiz karsi cikmiglardir. Benzeri gorevlerin
ne oldugu agik degildir. Yargilama faaliyeti iiyelere aittir. 26 nc1 madde Komisyonumuzca kabul
edilmistir.

Alt Komisyon metninin raportdr yardimeilari ve adaylarmi diizenleyen 27 nci maddesinin
goriisiilmesinde miilakatin liyakata dayandirilmas: gerektigi ifade edilmistir. Torpilin 6nlenmesinin
objektif kriterlerin aranmas: ve yargt yoluyla denetlenmekten gegecegi bazi liyelerimizce
sOylenmistir. Miilakata esit sartlarda girilmelidir. Maddenin dordiincii fikrasinda gegen “miilakat ile
ilgili herhangi bir kayit sistemi kullanilmaz.” hiikkmiiniin metinden ¢ikarilmasi 6nerilmistir. Bu 6neriye
cevaben bu tiir kurumlarin halka acildig1, ideolojik yapilanmanin s6z konusu olmayacagi, bu nedenle
diizenlemenin dogru oldugu ifade edilmistir. 27 nci maddenin altinci fikrasina “raportorliige
atanabilmek i¢in gerekli kosullar1 tasimayanlarin durumlarina uygun idari kadrolara atanmasi1”
hiikmiiniin eklenmesi amaciyla verilen 6nerge Komisyonumuzca kabul edilmemistir. Madde Alt
Komisyon metninde yer aldig1 sekliyle Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Yiiksek Disiplin Kurulunu diizenleyen 28 inci maddesinin goriisiilmesi sirasinda bazi liyelerimiz
yonetmelikle diizenleme hiikmiine karst ¢ikmus, tiiziikle diizenleme yapilmasi gerektigini
sOylemislerdir. Madde, Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Hizmet birimlerini diizenleyen 29 uncu maddenin goriisiilmesinde; yonetmelikle gorev ve
sorumluluklarin gésterilmesine bazi liyelerimiz karsi ¢tkmustir. Kamuda bir birim olusturmanin kadro
demek oldugu ve bunun ancak kanunla miimkiin olacag: sdylenmistir. Adalet Bakanlig: yetkilisi;
kadro sayisi artacaksa kanuna gerek oldugunu, ancak kadro sayist degismeden degisiklik ve
doniisiimiin miimkiin olacagimni sdylemistir. 29 uncu maddenin {igiincii fikrasinin, hizmet birimlerinin
gorev ve sorumluluklarinin yonetmelige birakilmasinin Anayasanin 123 ve 124 iincii maddelerine
aykirilik teskil edeceginden ¢ikarilmasi amaciyla verilen Onerge Komisyonumuzca kabul
edilmemistir. 29 uncu madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.
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Mahkeme personeli ve atanmasini diizenleyen 30 uncu madde Komisyonumuzca kabul
edilmistir.

Gegici gorevlendirmeyi diizenleyen 31 inci madde, sifahi bir 6nerinin kabulii ile hakim ve
savcilarin  ancak muvafakadlar1 ile gorevlendirilebilecegi hiikkmii maddeye eklenerek
Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Sozlesmeli personeli diizenleyen 32, hizmet satin almay: diizenleyen maddeler Alt Komisyon
metninde yer aldig1 sekliyle Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin idari personelin Adalet Bakanlig1 kadrolarina atanmasini diizenleyen 34
iincli maddesinin goriisiilmesi sirasinda, bu maddenin 657 sayili Kanuna tabi personeli tasfiye
edilmesine yol agacag1 gerekgesiyle bazi liyelerimiz itiraz etmistir. Bu itiraza cevaben yeniden
yapilanan ve tagra teskilati1 olmayan Yargitay, Danistay gibi bagka kurumlarin mevzuatinda da bu tiir
uygulamalarm oldugu sdylenmistir. 34 iincli maddenin memur giivencesi bakimindan, Anayasanin
2, 10 ve 128 inci maddelerine aykir1 olmasi sebebiyle metinden ¢ikarilmasina yonelik verilen 6nerge,
Komisyonumuzca kabul edilmemistir. Madde Alt Komisyon metninde yer aldigi sekliyle
Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Iptal davasi agmaya yetkili olanlar1 diizenleyen 35 inci maddenin goriismesinde Anayasanin
150 nci maddesi uyarinca anamuhalefet partisinin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigii ile
KHK’lerin sekil bakimindan iptali i¢in dava agma yetkisinin oldugu, bu yetkinin kanunla
kaldirilmasinin Anayasaya aykir1 olacagi, mevcut kanunda yer alan ve Anayasanin 148 ve 150 nci
maddeleri arasindaki geliskiyi gideren diizenlemenin devam ettirilmesi geregi iyelerimizce
sOylenmistir. Bu itiraz ¢ergcevesinde kabul edilen bir 6nerge ile madde Anayasanin 148 ve 150 nci
maddeleri dogrultusunda yeniden yazilmistir. Benimsenen Onerge dogrultusunda madde
Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Sekil bakimindan iptal davasi ve sinirini diizenleyen 36 nc1 maddesinin goriisiilmesinde Anayasa
ve 2949 sayili Kanunda, KHK’ler ve TBMM I¢tiiziigii ile ilgili denetimde smir bulunmadig1 bazi
iiyelerimizce sdylenmis, buna cevaben Yiiksek Mahkemenin uygulamasimnin kanuna tagindig: ifade
edilmistir. Madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Iptal davasi agma siiresini diizenleyen 37 nci maddesinin goriisiilmesinde, sifahi bir &nerinin
kabulii ile mevecut 2949 sayili Kanunun 22 nci maddesinde yer alan diizenleme Alt Komisyon metnine
tagmmustir. Yapilan degisiklik ¢ergevesinde 37 nci madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin iptal davasi agilmasinda temsil ve uyulmasi gereken esaslar kenar
basligini tastyan 38 inci maddesi Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin eksikliklerin tamamlattirilmasi ve goriis bildirme kenar baglikli 39 uncu
maddesinin goriisiilmesinde bazi iiyelerimiz Anayasanin 38 inci maddesine aykirilik igerdiginden
¢ikarilmasi gerektigini sdylemislerdir. Davanin tarafi olmayanlara dilekgeleri gonderme zorunlulugu
getirilmesinin yanlis oldugu, ilgililerin davanin taraflar1 oldugu, Mahkemenin gerektiginde bu
uygulamay1 yapabilecegi ifade edilmistir. Bu konuya miidahale edilmemelidir. 39 uncu maddenin
dordiincii fikrasinin son climlesinde yer alan “bu makamlar” ibaresinden sonra gelmek {izere,
karmasaya ve kotiiye kullanima yol agmamak i¢in “otuz giin iginde” ibaresinin eklenmesini iceren
onerge, Komisyonumuzca kabul edilmemistir. Madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin, Anayasaya aykiriligin mahkemelerce ileri siiriilmesini diizenleyen 40,
bagvuruya engel durumlar kenar basliklt 41, Anayasaya aykirihigi ileri siirlilemeyecek diizenlemeleri
igeren 42, dosya lizerinden inceleme ve gerekgesiyle bagli olmamayi diizenleyen 43 ve giindeme
alman dosyalarin goriisiilmesini diizenleyen 44 lincii maddeleri Komisyonumuzca kabul edilmistir.
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Alt Komisyon metninin dérdiincii bolimii, bireysel bagvuruyu diizenlemektedir.

Bireysel bagvuru hakki kenar basligini tagiyan 45 inci maddesinin goériisiilmesinde metinde
gecen “Tiirkiye’nin taraf oldugu protokoller” in Anayasada olmadigi bazi iiyelerimizce ifade
edilmistir. Buna cevaben Tiirkiye’nin taraf oldugu ve usuliine uygun onayladig1 protokollerin Avrupa
Insan Haklar1 Sozlesmesinin parcasi oldugu, bu yazimla bireysel bagvuru hakkinm kapsamimin
genisledigi sOylenmistir. 45 inci maddenin ikinci fikrasinda gecen idari ibaresinden sonra gelmek
izere (kamu denetciligi harig) ibaresinin eklenmesini igeren 6nerge Komisyonumuzca kabul
edilmemistir. Madde Alt Komisyon metninde yer aldig1 sekliyle Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Bireysel bagvuru hakkina sahip olanlari diizenleyen 46 nc1 maddenin goriisiilmesi sirasinda,
yabancilarin prensip olarak bireysel bagvuru hakkina sahip olduklari, yalnizca Tiirk vatandaslarina
tanman haklarla ilgili olarak bu hakka sahip olmadiklar1 vurgulanmistir. Maddede gecen “giincel”
ibaresinin aktiiel, devam eden anlamina geldigi, potansiyel ihlal iddialarinin Mahkeme Oniine
getirilmesini engelleyecegi soylenmistir. Madde, Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin bireysel bagvuru usuliinii diizenleyen 47 nci maddesinin goriisiilmesi
sirasinda verilen bir 6nergenin kabulii ile metinde terminoloji biitiinligiinlin saglanmasi amaciyla
besinci fikranin birinci climlesi yeniden diizenlenmistir. Benimsenen 6nerge ¢ercevesinde madde,
Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin Bireysel basvurularin kabul edilebilirlik sartlar1 ve incelenmesini
diizenleyen 48 inci maddesi lizerinde verilen 0nergenin kabulii ile kabul edilebilirlik sartlarini
tagimayan bireysel bagvurularin, Anayasa Mahkemesince, baslangigta kabul edilmezligine karar
verilerek is yiikil artisinin dnlenmesi amaciyla ikinci fikrasi yeniden diizenlenmistir. Benimsenen
onerge cercevesinde, madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Esas hakkindaki inceleme kenar bagligini tagiyan 49 uncu maddenin goriisiilmesinde, ikinci
fikrada yer alan, bagvurunun bir 6rneginin Adalet Bakanligina bildirilmesine bazi iiyelerimiz itiraz
etmiglerdir. Madde {izerinde verilen bir &nergenin kabulii ile bireysel basvuruda Anayasa
Mahkemesinin islevinin sadece bir temel hak ihlalinin bulunup bulunmadiginin belirlenmesi ile sinirl
oldugunu agik¢a ortaya koyan ibare liglincii fikrasina eklenmis; diger mahkemeler ile Anayasa
Mahkemesi arasinda ortaya ¢ikabilecek olas1 gorev ve yetki karmasasinin engellenmesi amaciyla
altinci fikras1 yeniden diizenlenmistir. Benimsenen 6nerge ¢er¢evesinde madde Komisyonumuzca
kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin bireysel basvuru sonucu verilecek kararlari diizenleyen 50 nci
maddesinin goriisiilmesinde; Yiiksek Mahkemeye verilen mahkeme kararlarini iptal yetkisinin
Anayasada yer almadigi, yargida kaos ve kargasa yaratacagi bazi liyelerimizce séylenmistir. Avrupa
Insan Haklar1 Mahkemesine verilmeyen yetki Anayasa Mahkemesine verilmektedir. Bu itiraza
cevaben Alman ve Ispanya uygulamasinda Mahkemenin iptal yetkisini oldugu, bu uygulamay1
getirmememiz durumunda bireysel bagvurunun etkili yol olmaktan ¢ikabilecegi ifade edilmistir.
Yeniden yargilama sonucu, mahkemelerin Anayasa Mahkemesinin ihlal kararinda agikladig: goriise
uygun karar vermedigi taktirde basvurucunun yeniden Anayasa Mahkemesine bagvurmasi
durumunda, yargilamanimn durusmali yapilmasi halinde siirecin basvurucu aleyhine ¢ok uzayacagi
bazi liyelerimizce belirtilmistir. Saym Bakan bu ¢ergevede CMK’nun 311/2 nci maddesinin degismesi
gerektigini, Ocalanin yeniden yargilanmasinin yolunun kapandigini vurgulamistir. 50 nci maddenin
ikinei fikrasiin ikinci ve iiglincii climlelerinin madde metninden ¢ikarilmasini igeren Onerge
Komisyonumuzca kabul edilmemistir. 50 nci madde redaksiyon yetkisi ¢ergevesinde ikinci fikrasinin
sonunda gegen “verebilir” ibaresi “verir” seklinde ve Anayasa Mahkemesinin bireysel bagvuruya
iliskin kararlarindan hangilerinin Resmi Gazetede yayinlanacagma iliskin hususun igtiiziikte
gosterilecegine iligkin diizenlemeyi igeren 6nergenin kabulii ile {iglincii fikrast bu yonde yeniden
yazilarak Komisyonumuzca kabul edilmistir.
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Alt Komisyon metninin bagvuru hakkinin kotiiye kullanilmasi kenar baglikli 51, siyasi parti
kapatma davalar1 kenar baglikli 52, siyasi partilere ihtar verilmesi kenar baslikli 53, dokunulmazligin
kaldirilmas1 veya milletvekilliginin diismesi durumlarinda iptal talebi kenar baglikli 54, siyasi
partilerin mali denetimi kenar baglikli 55, mali denetimde ilk ve esas inceleme kenar baglikli 56,
durugma kenar baslikli 57, yeniden inceleme kenar baglikli 58, dava ve islere katilmaya engel
durumlar kenar baglikl 59, Baskan ve iiyelerin reddi kenar baslikli 60, ¢cekinme kenar baslikli 61, bilgi
ve belge verme yiikiimliiliigii ile devlet sirr1 niteligindeki bilgiler kenar bashikli 62, arag, gere¢ ve
personelden yararlanma kenar baslikli 63 ve harg istisnasini diizenleyen 64 iincii maddeleri
Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Oylama sekli ve karar nisab1 kenar baslikli 65 inci maddesinin goriisiilmesinde, oylarin esitligi
halinde Baskanin bulundugu tarafin goriisiiniin esas alinmasina bazi iiyelerimiz itiraz etmistir. itiraza
cevaben Yargitay ve Danistay Kanunlarinda da benzeri diizenlemelerin bulundugu sdylenmistir.
Madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin mahkeme kararlarini diizenleyen 66, yargilamanin yenilenmesini
diizenleyen 67 ve mali haklari diizenleyen 68 inci maddeleri Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin aylik tablosunu diizenleyen 69 uncu maddesinin goriisiilmesinde;
ongoriilen diizenlemeye bazi liyelerimiz tiim yargi i¢in ortak bir hiikiim getirilmesi, esitler aras1 denge
saglanmasi, tiim yargi mensuplarinin maaslarmin ayn sekilde artirilmasi gerekgesiyle itiraz
etmislerdir. Bu diizenlemenin yargi ig¢inde elit bir tabaka yaratacagimi ve adil olmadigimi
sOylemislerdir. Anayasaya uygunluk denetimi yapan yiiksek mahkemeye diger yargi mensuplarindan
farkli olarak saglanan bu 6zel imkanlarin kamuoyunca siyasi riisvet olarak nitelenecegini, yargry1
tohmet altinda birakacagini, organlar arasinda ¢ekisme ve kutuplagsmaya yol agacagini belirtmislerdir.
Bu itiraza cevaben bazi iiyelerimiz ise bu ayrim ve farkliligin uygulamada hélen s6z konusu
oldugunu; getirilen diizenleme ile sdylendigi kadar fark yaratilmadigini ifade etmislerdir. Bireysel
basvurunun Mahkemeye getirecegi yiik sebebiyle 6ngdriilen maas artiginin, bireysel bagvurunun bir
buguk y1l sonra baglayacagi g6z dniinde alindiginda; bu siire i¢inde diger yargi mensuplarini da i¢ine
alan bir artis yapilabilecegi baz1 iiyelerimizce 6nerilmistir.

Kamu personel rejiminde yapilanmanin heniiz gergeklestirilmemesi sebebiyle kamuda maaglar
arasinda denge kurulamadig: itirazi karsisinda; 657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun sayisiz kere
degistigi, yeni kurulan teskilatlarin ve iist kurullarin yasalarinda 6ngoriilen diizenlemelerle dengenin
bozuldugu, sistemli sekilde yapilan maas artislartyla farkin giderilmeye ¢alisildig1 vurgulanmstir.

69 uncu madde iizerinde verilen bir 6nergenin kabulil ile; onuncu fikrasinda gegen “657 ”

13

ibaresinden Once gelmek lizere “...2802 sayili Kanun ile” ibaresi eklenmis, onbirinci fikrasi
degistirilerek Mahkeme ¢alisanlarinin durumunu diizeltmek amaciyla, fikrada gegen “3250” rakami

“5000” e ¢tkarilmistir. Madde benimsenen &nerge dogrultusunda Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Alt Komisyon metninin izin konusunu diizenleyen 70 inci maddesi Komisyonumuzca kabul
edilmistir.

Alt Komisyon metninin saglik isleri ve tedavi kenar baslikli 71 inci maddesinin goriisiilmesi
sirasinda bazi liyelerimiz tiim ¢alisanlarin saglik yoniinden tek ¢ati altinda toplanmasi dngdriiliirken
Yiiksek Mahkeme yoniinden 6zel imkanlar taninmasina itiraz etmislerdir. Bu imkanlarin tiim yargi
mensuplari igin getirilmesi gerektigini, aksi halde taninan bu ayricaliklarin yargi i¢inde ayricalikl bir
kesim yaratacagini, diizenlemenin Mahkeme denetimine mali baski kurma anlamina gelecegini
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sOylemislerdir. Bu itirazlara cevaben; mevcut 2949 sayili Kanunda ayni diizenlemenin yer aldigi, bu
diizenlemenin 2001 yilinda getirildigi; mevcut uygulamanin devaminin saglanmasinin amaglandigi
belirtilmistir. Sistem diginda birakilan tek grubun milletvekili oldugu, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Basgkanligiin yayinladigi genelge ile adeta bu istisnanin kaldirildigi, Yiiksek Mahkemenin de
Ictiiziigii ile saglik yardimlarmin simirim belirleyecedi bazi {iyelerimizce ifade edilmistir. Madde Alt
Komisyon metninde yer aldig1 sekliyle Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Yol giderleri, tazminatlar ve giindelikleri diizenleyen 72 nci maddenin metinden ¢ikarilmasini
iceren dnerge Komisyonumuzca kabul edilerek madde metinden ¢ikarilmis ve sonraki madde

numaralari teselsiil ettirilmistir.

Alt Komisyon metninin kurulus giinii ve onur belgesi verilmesini diizenleyen 73 tincii maddesi,
72 nci madde olarak goriisiilmiistlir. Anayasa Mahkemesinin kurulus y1l doniimlerinde uluslararasi
toplantilar, sempozyumlar diizenledigi, Kamu Thale Kanununda &ngériilen parasal limiti asan
meblaglar nedeniyle ihale yoluyla gerekli islemlerin yapildigi, kurulus giinii olan 25 Nisana kadar
ihale islemlerinin sonuglandirilmasi imkani olmadigindan bu diizenlemeye ihtiya¢ duyuldugu,
Anayasa Mahkemesi Genel Sekreterince ifade edilmistir. Bazi iiyelerimiz ise bu diizenlemenin de
yiiksek yargi i¢inde yaratilan uyumsuzlugun bir baska uygulamasi oldugu gériisiinii sdylemislerdir.
Madde Alt Komisyon metninde yer aldig1 sekliyle, Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Raportdr ve raportdr yardimcilarinin yabanci iilkelere gonderilmesini diizenleyen 74 iincii
madde, 73 lincli madde olarak goriisiilmiistiir. Bu madde kapsamindaki gérevlendirmenin Baskan
tarafindan yapilmasina bazi liyelerimiz karsi ¢ikmis; Genel Kurul karar ile gérevlendirmenin
yapilmasi gerektigini sdylemislerdir. Bu itiraza cevaben baska kanunlarda da benzer uygulamalarin
oldugu ifade edilmistir. Madde Alt Komisyon metninde yer aldig1 sekliyle, Komisyonumuzca kabul
edilmigtir.

Kadrolar diizenleyen 75 inci madde, 74 iincli madde olarak goriisiilmiis ve Komisyonumuzca
kabul edilmistir.

Gegis hiikiimleri kenar baglikli Gegici 1 inci maddenin goriisiilmesi sirasinda birinci fikrada yer
alan diizenlemeye bazi liyelerimiz itiraz etmis, burada yer alan gorevlerin sona ermesi ve Adalet
Bakanligma gondermeyi dngdren diizenlemenin tasfiye, kadrolasma amacini tasidigini sdylemislerdir.
Buna cevaben yeniden yapilanan Yiiksek Mahkemede miidiirliik sayisinin 17’°den 8’e diistiriildiigi,
unvanlari kalkan bu kisilerin magdur edilmemesi amaciyla bu diizenlemenin getirildigi, yeniden
yapilanmanin oldugu baska kurumlarda da bu tiir diizenlemelerin s6z konusu oldugu belirtilmistir.
Madde Alt Komisyon metnindeki sekliyle Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Degistirilen ve yiirtirlilkten kaldirilan hiikiimleri diizenleyen 76 nc1 madde, 75 inci madde olarak
goriistilmiistiir. Bu madde goriismelerinde Anayasa Mahkemesi iiyelerine diplomatik pasaport
hakkinin verilmesine bazi iiyelerimiz karsi ¢ikmis, idare ve temsil yetkisinin Mahkeme Bagkanina ait
oldugunu, tiyelere bu hakkin verilmemesi gerektigini, diger Yiiksek Mahkeme tiyelerinin bu hakka
sahip olmadiklarini, verilecekse tiim yargi mensuplarma bu ayricaligin taninmasi gerektigini
sOylemislerdir. Madde Alt Komisyon metninde yer aldig1 sekliyle Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Yiriirliigh diizenleyen 77 nci madde 76, Yiiriitmeyi diizenleyen 78 inci madde 77 nci madde
olarak oya sunulmus ve Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 696)



—67 -

Tasarinin tiimii ve redaksiyon yetkisi verilmesi hususu oya sunulmus ve Komisyonumuzca kabul

edilmigtir.

Tasarmin Genel Kurul gériismelerinde Komisyonumuzu temsil etmek iizere I¢tiiziigiin 45 inci
maddesine gore Adana Milletvekili Fatos Giirkan, Manisa Milletvekili Ismail Bilen, Kilis Milletvekili

Hasan Kara 6zel s6zcii olarak secilmislerdir.

Raporumuz, Genel Kurulun tasviplerine arz edilmek iizere Yiiksek Baskanliga saygi ile sunulur.

Baskan Baskanvekili
Burhan Kuzu Ayhan Sefer Ustiin
Istanbul Sakarya
Katip Uye
Ismail Bilen Atila Emek
Manisa Antalya
(Ozel sozcii) (Muhalefet serhi ektedir)
Uye Uye
Mehmet Danig Mahmut Durdu
Canakkale Gaziantep
(Son oylamada bulunamadi)
Uye Uye
Haydar Kemal Kurt Ibrahim Hasgiir
Isparta [zmir
Uye Uye

Musa Stvacioglu Hasan Kara

Kastamonu Kilis
(Ozel sdzcii)
Uye Uye
Ayse Tiirkmenoglu Faruk Bal
Konya Konya
(Mubhalefet serhi ektedir)
(Son oylamada bulunamadrt)
Uye Uye
Sahin Mengii Behi¢ Celik
Manisa Mersin
(Mubhalefet serhi ektedir) (Muhalefet serhi ektedir)
Uye
Mustafa Cetin
Usak

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

Sozcii
Fatos Giirkan
Adana
(Ozel sdzcii)
Uye
Canan Candemir Celik
Bursa

Uye
H. Hasan Sénmez

Giresun

Uye
Mustafa Unal
Karabiik
Uye
Atilla Kart
Konya
(Muhalefet serhi ektedir)
Uye
Hiisnii Tuna

Konya

Uye
Isa Gok
Mersin
(Muhalefet serhi ektedir)
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MUHALEFET SERHI

“Anayasa Mahkemesi’nin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkindaki” 1/993 esas say1li
Komisyon Raporuna, asagida yazili gerekgelerle muhalefet ediyoruz. Soyle ki

(I) Genel Degerlendirme;

(1) Tasar1 ve raporun teknik degerlendirmesini yapmadan evvel, AKP iktidarlariyla birlikte
Yargi’yr hedef alan “Bilyiik Oyunu” anlatmak gerekmektedir. Bu c¢ercevede de, Anayasa
Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkindaki Kanun Tasarisini , Yargitay ve Danistay
yapilanmastyla birlikte degerlendirmek gerekmektedir.

Yiiksek Yargr’y1 yeniden yapilandirmaya yonelik olan bu tasarilarin alt yapisi ve mekanizmasi
biiyiik 6l¢tide HSYK yapilanmasiyla gergeklesmistir.

Yeni HSYK yapilanmasiyla, Yargi’nin dogrudan siyasi iktidara tabi hale gelmesi saglanmistir.
Oyle ki, 5500 civarinda 1. smif Yargicin aday oldugu Yargitay ve Danistay iiyeleri seciminde, iiye
olarak se¢ilen 211 kiginin tamami, HSYK’da, Adalet Bakaninin toplantiya katilip katilmamasina
gore 17°ye 5 ya da 16’ya 5 olarak secim gergeklesmistir. Yarg: ¢evrelerinde bu segim literatiire “211
Vakas1” olarak girmistir.

HSYK sec¢iminden 1-2 giin sonra yapilan Yargitay 11. Hukuk Dairesi Baskan se¢iminde de
benzeri sonuclar ortaya ¢ikmistir. Bu seg¢imlerde 158 oyun ilk turlarda “Blok Bos Oy” olarak
kullanildig1 goriilmiistiir.

Yargig ve Uye seciminde artik “Toptan Oylamanin” kullanildig1 bir dénem baslanmistir. Bu
kurgu ve diizenin dogrudan Adalet Bakanligi odakli oldugu olaylarin gelisimi ve siirecten
anlagilmaktadir.

Yargitay ve Danistay Uyeleri segimindeki bir baska vahim tablo ise; yeni segilen 211 iiye icinde
kadin iiye sayisinin %3’iin altinda kalmis olmasidir. Kadin {iye sayisinin genellikle %30’lar
seviyesinde oldugu, %20 nin altina diismedigi Yargitay ve Danistay secimlerinde bu siiregte bir anda
iiye sayisiin % 3’{in altina diismiis olmasi, ayrica diisiindiiriicli ve kaygi veren bir gelismedir.

Hikiimet’in kadinlara bakis agisindaki carpikhigi ve ayirimer anlayist bir kez daha ortaya koyan
bir siire¢ yasanmaktadir. Hiikiimet, kadinlarin is ve meslek hayatinda kariyer yapmalarim
istememektedir. Kadinlara “2. sinif insan” goziiyle bakmaktadir. Kadinlarin is ve ¢aligsma hayatina
girmeleri engellendigi gibi, kendi emek ve disiplinleriyle belli bir basariy1 yakalayan kadinlarin da
kariyer yapmasi yine engellenmektedir.

(2) Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkindaki is bu tasar1 ve daha
evvel goriisiilen Yargitay ve Danistay’mn yeniden yapilandirilmasina iliskin tasarilar; Yarg: engelini
tiimiiyle bertaraf etmenin ve rejimi doniistiirmenin nihai araci haline gelmis durumdadir. Bu tasarilar
ile birlikte, Tiirkiye, Cumhuriyet ve Demokrasinin kazanimlarini kaybetme noktasina gelmistir.

Tim Yargi mekanizmasi ve kazanimlari; yeni olusturulan ve birgogunda Yargichk misyonu
bulunmayan Anayasa Mahkemesine bogdurulmak ve hegemonyasina sokulmak istenilmektedir.
Siyasi iktidar, tim Yargt mekanizmasini Anayasa Mahkemesi araciligiyla ezmek ve etkisiz kilmak
istemektedir. Bu amacina ulagabilmek i¢in de, Anayasa Mahkemesi iiyelerine her alanda ve
anlamda imtiyazlar bahsedilmektedir.
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Daha da otesi; 6zlik haklari, mesleki ve sosyal statii vesair haklar bakimindan Anayasa
Mahkemesi Baskan ve Uyelerine Kamu Biitgesinden siyaseten riisvet verilmektedir. Siyasi iktidar,
kendi kadrolarini yargilamasi kagmilmaz olan Anayasa Mahkemesini ayrica bu yolla da kendisine bir
kez daha bagimh hale getirmek istemektedir.

Bu konudaki bulgu ve degerlendirmeler asagida teknik degerlendirme boliimiinde ayrica ve
somut olarak yapilacaktir.

Siyasi Iktidar, dogrudan kendisine tabi kilmak istedigi Anayasa Mahkemesi yoluyla; 2011
secimleri sonrasi planladig1 yeni Anayasa diizenlemesiyle, hukuk ve demokrasiye nihai darbeyi
vurmay1 amaglamaktadir.

Yiice Divan ve bireysel basvuru misyonunu iistlenen, Ceza ve Hukuk Usulii
Yargilamalarinin egemen oldugu bir Mahkeme yapilanmasinda; hukuk egitimi yaninda ceza
yargilamasinda uzman olan hukukgu yapilanmasinin egemen olmasi gerekirken; hukuk egitimi
almayan, hukuk formasyonu olmayan biirokratik bir yapilanmaya agirlik verilmesi; Hukuk Devleti
yapilanmasini tahrip eden maksath bir yaklasim ve tercihtir.

Salt bu gelisme bile; Anayasa Mahkemesine yonelik olarak yapilmak istenilen diizenlemenin,
siyasi ve kisisel kayg1 ve hesaplardan kaynaklandigini gostermeye yeterlidir.

(3) Karartma, bilgi kirliligi, takiyye ve hamaset konularinda ekip halinde demagoji
yapmakta maharetli olan Hiiklimet; bir taraftan da medya araciligryla Gobels propagandasini ve
her tiirli Makyavelist yontemleri stirdiirmektedir. Tiirkiye; hem ekonomik olarak, hem siyaseten,
hem Kkiiltiirel olarak ve hem de iletisim ve giivenlik mekanizmalariyla somiirgelestirilmistir.

Siyasi iktidar, fasizmi Devlet yapisi iginde adim adim kurumsal hale getirmistir. Cagdas
Anayasalarda diizenlenen ve vazgegilmez olan temel hak ve 6zgiirliikler artik gasbedilir haldedir.
Bdoyle bir tablonun ise sonugta toplumsal anlamda ayrismayi getirmesi kaginilmazdir.

Tiirkiye Cumhuriyetinin tim yurttaglarinin bu “acik ve yakin tehlikeyi” artik gérmeleri
zorunlulugu dogmustur. Anayasal ve mesru zeminler igerisinde tiim direnme yontemlerinin hayata
gegirilmesi gerekmektedir.

Sorunun ¢oziimii “hukuk yoluyla demokrasi” kavraminda kilitlenmektedir. Demokrasiyi
korumak amaciyla, 6zgiirliikkleri sinirlamak higbir sekilde kabul edilemez. Devlet’in varliginin
korunmasi amaci, bagli bagina bir amag olamaz. Cogulcu demokratik yapinin korunmasi i¢in, giiciine
ve varligina ihtiya¢ duyulan Devlet; kuvvetler ayriigr ilkesi cergevesinde, hukuksal yol ve
yontemlerle korunmali ve kullanilmalidir.

(II) Yasal ve Anayasal Degerlendirmeler;

(1) Tirkiye Cumbhuriyeti Devletinde egemenlik bagsiz ve kosulsuz Tiirk Ulusunundur. Yargi
yetkisi Tiirk Ulusu adina bagimsiz mahkemelerce kullanilmaktadir. Anayasanin ti¢lincii kismi yargiya
ayrilmis ve bu baglik altinda yiiksek mahkemeler diizenlenmistir.

Anayasamiza gore, yliksek mahkemelerden birisi olan Anayasa Mahkemesi; temel hak ve
ozgiirliikleri ve anayasal diizeni korumak ve bu baglamda anayasa ile kendisine verilen denetim
gorevini yapan “gogunluk” esasina dayali demokrasi yerine “gogulculuk” esasinin yagsama gegmesini
saglayan anayasal bir kurumdur.
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Anayasa yargisi demokrasinin olmazsa olmazlarindandir. Bu nedenle Anayasa Mahkemesinin
kurulusu ve yargilama usullerinin ¢ogunluk esasi ile degil, ¢ogulculuk esasi ile sekillenip
belirlenmesi gerekmektedir. Bu kadar 6nem arz eden bir tasarinin hazirlanmasindan yasalasma
stirecine kadar uzlagsmanin esas alinmasi gerekirken ne yazik ki bu géz ardi edilmistir. Boylece hukuk
devletinin Anayasa Mahkemesi, kanun devletinin Anayasa Mahkemesine, Tiirk ulusunun Anayasa
mahkemesi de siyasal iktidarin Anayasa Mahkemesi haline gelecektir.

Tasarinin genel gerekcesinde de belirtildigi iizeri Anayasa Mahkemelerinin temel amaci ve
misyonu; Anayasa’da giivence altina alinan kural ve ilkelerin yasama organinin tasarruflariyla ihlal
edilmesini dnlemek, en genel anlamda Anayasa’nin Ustliinligi ve baglayicilifiyla temel hak ve
ozgiirliikkleri glivence altina almaktir.

Ancak tasart bu amag¢ ve misyondan uzaktir. Her ne kadar Anayasa Degisikliklerinin 12 Eyliil
2010 tarihinde yapilan halk oylamasi ile kabul edilmesinin ardindan Anayasa’ya uyumlu hale
getirilmek amaci gilidiilse de tasar1; Anayasa Mahkemesi Bagkanmn biiyiik yetkilerle donatildigt,
sadece 0zIiik ve mali haklart 6ne ¢ikaran, bunun yaninda anayasa yargist temel ilkelerinden uzaklasan
bir anlayisla hazirlanmustir.

Tasarinin dili olduk¢a karmasik ve birbirleriyle ¢eligsen ifadelerle doludur. Tasar1 hazirlanirken
yiiksek yargi kurumlarindan, barolar birliginden ve tiniversitelerden goriis alinmamustir.

Tasar biitiin olarak incelendiginde; Anayasa Mahkemesi, anayasal denetim yapan bir yargi
organi yerine siyasal iktidarin yaptiklarini onaylayan 6zel yetkili bir kurum haline getirilmek
istenmektedir. Tasar1 hi¢bir kurum ve siyasi partinin goriisii alinmadan Bakanlar kurulunca tasari
halinde TBMM ’ne sunulmustur. Anayasa Mahkemesi Kanunu gibi dnemli bir kanun tasarisinin
gerekli uzlasma saglanmadan yasalasmasi durumunda, Anayasa Mahkemesinin saygmligina zarar
verilecek ve Tiirk ulusunun mahkemeye olan giiveni sarsilacaktir.

(2) Yiiksek mahkemelerin gorev alanlarina konu yarg: yollari arasinda derece farki yoktur. Bu
demektir ki; yiiksek mahkemeler esittir. Ciinkii Anayasa’da yiiksek mahkemelerin gorev alanina
giren konularda “son yargi mercii” oldugu belirtilmistir. Tasarida yarg: biitiinliigii yok sayilarak
gliclii Anayasa Mahkemesi ve bunun iginde “giiclii bagkan™ ilkesi esas alinmistir. Anayasa degigikligi
ile mahkemeye iiye se¢imi de dikkate alindigindan Anayasa Mahkemesinin denetim, koruma ve
kollama yetkisi T.C. anayasas1 yerine, siyasal iktidarin denetim, koruma ve kollama yetkisine
doniistirilmiistir. Ayrica Anayasa Mahkemesi Bagskanlari tarafindan sik sik dile getirilen Anayasa
Mahkemesinin diger yargi organlarinin da iistiinde bir kurum oldugu iddiasi, siyasal iktidarin diger
yiiksek yargi organlarinda duydugu diismanligin da etkisiyle hayata gecirilmeye ¢aligilmaktadir.

Anayasa degisikligi ile Anayasa yarg1 sistemimizde yer alan bireysel bagvuru hakkinin usiil ve
esaslar1 bu tasari ile diizenlenmektedir. Bireysel basvuru baska yollarla giderilemeyen temel hak
ihlallerini ortadan kaldirmaya yonelik, istisnai ve ikincil nitelikteki bir bagvuru yoludur. Bireysel
bagvuru yolu sadece bir temel hak ihlalinin denetlenebilecegi istisnai bir hukuk olup, olaganiistii bir
hukuki ¢6ziim yoludur.

Bireysel basvurunun varlik nedeni Anayasada ve Anayasanin 90 inc1 maddesinin son fikrasi
delaletiyle usuliine uygun olarak yiiriirlige sokulmus temel hak ve 6zgiirliiklerle ilgili uluslar arasi
s6zlesme hiikiimleri ve ATHM nin igtihatlarmin korudugu temel hak ve 6zgiirliiklerin ihlali halinde
bireysel bagvuru hakkina sahip olanlarin Anayasa Mahkemesine basvurabilmenin yolunu agmaktadir.
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Yasama’nin; yliksek mahkemelerin gorev alanlarmni, islevlerini bu mahkemelerin esitligini,
bagimsizligini, kararlarinin etkinligini, uygulanmasini bozabilecek yasama isleminde bulunamayacagi
Anayasal ilkesi yok sayilmistir.

Tasar1 ile Anayasa mahkemesi yeni bir siiper temyiz mercii haline getirilmek istenmektedir.
Anayasa Mahkemesinin genel mahkemelerin kararlarinin mevcut yasalara gore dogru olup olmadigini
inceleyemeyeceginin, bu gorevin uzman mahkemelerin gorevi oldugunun belirtilmesi gerekmektedir.
Anayasa Mahkemesi, sadece yorum ve uygulama yanligliklarinin Anayasal bir temel hakla ilgili olup
olmadigini, 6zellikle genel mahkeme kararlarinin bir temel hakkin koruma alaninin kapsamryla ilgili
Anayasal agidan yanlis bir degerlendirmeye dayanip dayanmadigini bu yanlis degerlendirmenin
somut olay ag¢isindan belirli bir agirliga sahip olup olmadigini kontrol edebilmelidir.

Temel haklara iligkin hak ihlali iddialar1 bagka hukuki yollarla giderilebilecekse dogrudan
bireysel bagvuru yapilmamasi gerekmektedir. Nitekim Anayasa’nin 152’nci maddesi Anayasaya
aykirthigm diger mahkemelerde de ileri siiriilebilecegini hiikiim altina almistir. Bu durumda diger
mahkemeler 6nlinde Anayasa ve hukuk sistemimizin bir pargast haline getirilmis uluslar arasi
sozlegsmelerin korumasi altindaki temel hak ve 6zgiirlikklerin ihlal edildigi iddiasinin bidayet
mahkemelerinde ve temyiz mercilerinde ileri siiriiliip de bu mahkemelerce hak ihlalleri iddiasi1 ciddi
bulunmayip reddedilmesi durumunu da bireysel bagvuru yoluna gidilmesinin 6nii acilmalidir.
Halbuki; tasaridaki diizenlemelerle bu durum goz ardi edilerek siiper temyiz mercii yaratilmak
istenmektedir ki, yargi birligi ve bagimsizlig1 agisindan tizerinde dikkatle durulmasi gereken bir
durumdur.

(3) Tasar1 maddeler halinde incelendiginde;

Mahkemenin gorev ve yetkilerini diizenleyen 3 lincii maddesinde; mevcut 2949 sayili Anayasa
Mahkemesinin Kurulug ve Gorevleri Hakkindaki Kanunun 18 inci maddesinin birinci fikrasmin ikinci
bendinde yer alan “Yiice Divan sifatiyla ¢cahisirken veya siyasi partilerin kapatilmasina iliskin
davalarda ayn1 madde geregince 6n mesele olarak bakmasi gereken isleri karara baglamak”
gorevinin tasartya tasimnmamasi 6nemli bir eksikliktir. Ayrica 3 iincii maddenin “d” bendinde
mevcuttan farkli olarak eklenen ve devlet yardimlarindan yoksun birakilmasina iliskin davalar ile
ihtar basvurular1 ve dagilma durumunun tespiti istemlerini karara baglamak gdérevi Anayasaya
aykiridir.

Tasarinin Mahkemenin olusumu ve iiyelerin seg¢ilme yeterliligini diizenleyen 6 nci maddesinde
45 yas kosulunun Anayasa geregi tiim iiyeler i¢in olmasi gerekmektedir. Secilecek iiyeler arasinda
yas kosulundan kaynaklanan ayrim Anayasanin esitlik ilkesi ile bagdagsmamaktadir. Ayrica yasa
tasarisi ile Anayasanin Anayasa Mahkemesinin kurulusunu diizenleyen 146 nci maddesi ile
celismektedir. Ciinkii Anayasada yer almayan raportorler igin calistyor olmak sarti tasariya
konulmustur.

9 uncu maddesi ile diizenlenen and i¢gme tdreninde mevcut yasada belirtilen Mahkeme Baskani
tarafindan davet edileceklerin bir¢ogu tasarida yer almamistir. Tiirkiye Barolar Birligi Baskani,
Hukuk Fakiiltelerinin dekanlar1 davet edilecekler arasinda yer almazken “Devlet protokoliinde yer
alan diger iist diizey gorevliler” ve “diger ilgililer” gibi yoruma acik ifadelerin yer almasi giiglii
bagkan ilkesinin hayata gegirilmeye ¢alisildig1 Anayasa Mahkemesinde inisiyatif tamamen Bagkana
verilmistir. Ust diizey gorevliler ve diger ilgililer kimlerdir belli degildir. Bu sartlar altinda yapilacak
yemin toreninin hukuktan uzak, siyasallastirilmaya yonelik bir ¢aba olarak gérmekteyiz.
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Bakanlar Kurulunca TBMM ’ne sunulan tasarida and igme metnine Biiyiik Tiirk Milleti 6niinde
ibaresinin yer almamasim 6nemli bir eksiklik olarak elestiri konusu yapmistik. Onerilerimizle and
igme metninin degistirilmesi olumlu bir gelisme olmustur.

Anayasa Mahkemesi Baskan ve Uyelerini agirt korumaya yénelik girisim yiiksek yargi iginde
ayr1 ve yargiglar sinifi dogmasina neden olacaktir. Tasarinin liyeligin bosalmasi ve sona ermesi kenar
baglikli 11 inci maddesinde, gorev siiresini tamamlayan ancak, emeklilik sartlarini tasimayan Bagkan
ve iiyelere, farkli imkanlar getirilmesi Anayasaya ve kamu personeli iicret rejimine aykiridir. Kamu
gorevlileri ve yiiksek yargt kurumu iiyeleri arasindan da emekliligi dolmadan gorevlerinden ayrilanlar
bulunmaktadir. Boyle bir ayricalik yaratilmasi siyasi iktidar tarafindan mahkemeye verilen bir riisvet
olarak algilanmistir.

Tasariin Bagkanin gorevlerini diizenleyen 13. maddesi Bagkanin mutlak hakimiyetini saglayan
bir mahkeme olugturmaktadir. Bagkan odakl: tiyeleri baski altina alan bir mahkemede bagimsizliktan
ve tarafsizliktan s6z edilemez. Hicbir yiiksek yargi bagskanina verilmeyen yetkilerin sadece Anayasa
Mahkemesi Baskanina verilmesinin nedeni yiiksek yargimin siyasallastirma g¢abasinin énemli bir
gostergesidir.

Genel Kurul’un ve gerekli gordiigiinde boliimlerin giindeminin Basgkan tarafindan belirlenmesi
ve diger yetkilerin tlimiiniin yonetime iligkin yetkiler olarak degerlendirilmesi yanlis olacaktir. Bu
diizenlemeler Bagkana Anayasa Yargisini yonlendirme ve miidahale etme yetkisi vermektedir. Ayrica
boliimler arasinda esgiidiim saglama gorevi 21 inci maddede Genel Kurula verilmisken ayni
yetkilerin Bagkana verilmesi yasa tasarisi igindeki dnemli bir ¢eligkidir.

Diger taraftan mahkeme yonetmeliklerini onaylama yetkisinin sadece Baskana taninmasi yerine
Tiiziik kurali getirilerek yetkinin Genel Kurula birakilmast yararli olacaktir. Yonetmelikle insa edilen
bir bagkanlik sistemi yaratilmasi pek ¢ok yetkinin yonetmelikle verilmesi iiyelerden kurulu bir
mahkeme anlayisina ters diismektedir. Bu diizenlemeler tiiziikle yapilmali ve tiiziik genel kuruldan
gecmelidir.

Uyelerin yiikiimliiliiklerini diizenleyen 15 inci maddesi Anayasadaki esitler arasi yatay iligkiyi
ortadan kaldirilmistir. Anayasa Mahkemesi iiyelerden olusur ve Bagkan dahil her iiye esit konumdadir.
Baskana tiyelerin lizerinde bir konum yaratilmasi, mahkemenin bir kurul oldugu kararlarda her tiyenin
oyunun esit oldugu ilkesi goz ard1 edilmistir. Burada Baskana sadece idari yetki verilmesi gerekirken
Bagskan ve iiyeler arasindan Baskan odaklr hiyerarsik bir yap1 ortaya ¢ikmaktadir. Tasarida hukukun
iistiinliigii ve yargi degil Bagkan yiiceltilmektedir.

Tasarimnin 19 uncu maddesinin birinci fikrasinda gegen eylemin niteligine gore ibaresinden ne
anlagilacagi belli degildir. Anayasa Mahkemesi gibi ¢ok dnemli bir kurumunu kanununda yoruma
acik, ne ifade edildigi anlasilamayan maddelerin bulunmas: Mahkemede calisma barigini bozar ve
alman kararlarin mesruiyeti her zaman tartisma konusu olur.

Tasart Raportdr Yardimcilar: igin dngoriilen sinavin ve nesnel kriterlerin Raportérler i¢in
ongorilmemesi bir eksikliktir. Raportorlerin hakim ve saver olmadiklart unutulmamalidir. Ayrica
TBMM’nde goriisiilen biitiin teskilat kanunlarinda oldugu gibi Anayasa Mahkemesi kurulus kanunu
tasarisinda da parasal artislar dikkat cekmektedir. Bu diizenlemeler dogal yargi¢ kuralina ve adil
yargilama hakkina aykir1 bir sistem olusturulmaktadir.
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Hizmet birimlerini diizenleyen 29 uncu maddesinde degisiklik yapilmasi Anayasanin 123.
maddesi geregi hizmet birimlerinin kanunla diizenlenmesi gerekmektedir. Bagkana hizmet birimi
kurma yetkisi Anayasaya aykirt oldugu gibi Anayasa Mahkemesinin bu yonde iptal kararlar1 da
bulunmaktadir.

Anayasa Mahkemesi idari personelinin Adalet Bakanlig1 kadrolarina atanmalarini diizenleyen
34 iincli maddesi kamu gorevinin daha iyi yiriitiilmesini saglayacak bir neden olmaksizin gérev
degisikligi yapilmasi, kamu gorevlilerini glivencesiz birakacagindan, gorevlilerin siirgiin tehdidi
altinda ¢alismalarina olanak verecek ve calisma sevkini kiracak bir durumdur. Bu diizenleme
Mahkemede yeniden kadrolasmanin yolunu agacaktir.

Tasarmnin sekil bakimindan iptal davasi ve sinirt diizenleyen 36 nc1 maddesi Anayasada yer
almamasina ragmen KHK ler ve TBMM Ictiiziigii ile ilgili boliimiin sekil bakimindan iptal davasi
kapsamina alinmasi sinirlandirilmaktadir. Anayasa Mahkemesinin yetkilerinin sinirlandirilmasi
Anayasaya aykiridir. Anayasanin ilk tic maddesine aykiriliklarin Anayasa Mahkemesi igtihatlari
dogrultusunda sekil bozuklugu olarak degerlendirilmesi gerekmektedir.

Kanun Hitkmiinde Kararnamelerle TBMM I¢tiiziigiiniin sekil yoniinden iptal davasi acilmasinda
stirenin 10 giine indirilmesi Anayasanin 148/2 ve 151 inci maddelerine aykiri olup her ikisi iginde
dava agma siiresinin 60 giin olmas1 gerekmektedir.

Tasarinin eksikliklerin tamamlattirilmasi ve goriis bildirme kenar bagliklt 39 uncu maddesi ile
Mahkemede dava agma yetkisi olmayan ve taraf olmayan, temsil edilme imkani bulunmayan Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi Baskanligi veya Bagbakanligi yargilamada muhatap yapilmasi usule ve
Anayasaya aykiridir. Bu nedenle 4 iincii fikra tasari metninden ¢ikarilmasi gerekmektedir.

Tasarinin dérdiincii boliimii bireysel basvuruyu diizenlemektedir. Anayasa’nin 148 inci maddesi
ile giivence altina alinmis temel hak ve &zgiirliklerden Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi
kapsamindakilerin bireysel basvuruya konu olabilir. Ancak tasarida Tiirkiye’nin taraf oldugu
protokollerin de kapsama alindig1 goriillmektedir. Bu durum Anayasaya aykiridir. Ciinkii protokoller
AIHS’ne dahil olmay1p bir gogu imzalanmamis ve Tiirkiye tarafindan onaylanmamustir.

45 inci maddede gegen idari ya da ibaresinin ¢ikarilmasi gerekmektedir. Anayasanin 148 inci
maddesinde bagvuruda bulunabilmek i¢in olagan kanun yollariin tiiketilmis olmasi gerektigi
belirtilmis, Anayasa’da olmayan bir yetkinin kanunla verilmesi Anayasa’ya aykir1 olacaktir.

Tasarinin 49 uncu maddesi ile esas hakkindaki inceleme diizenlenmektedir. Kabul edilen bireysel
bagvurularin bir 6rneginin Adalet Bakanligina bildirilmesi hitkmii idarenin taraf yapilarak kuvvetler
ayriligr ilkesi zedelenmektedir. Tasarinin kararlart diizenleyen 50 nci maddesinde ihlale konu
mahkeme kararmin iptali ile kararin hangi makam tarafindan yerine getirilecegini belirleme yetkisi
verilmesi anayasanin 2, 148, 151, 152 ve 155 inci maddelerine aykiridir. Bir yliksek mahkeme
kararinn iptal yetkisi verilmesi Anayasal agidan esit olan yiiksek mahkeme kararlarinin bir diger
tarafindan iptali Anayasaya aykiridir. Bu diizenleme ile Anayasa mahkemesi temyiz merciine
doniistliriilmektedir. Anayasanin 148 inci maddesi ile mahkemeye sadece ihlalin tespiti yetkisi
verilmektedir. Anayasada olmayan bir yetkinin kurulus kanunu ile verilmesi yanlistir.

Basvuru hakkinin kétiiye kullanilmasina ceza yaptirimi getirilmesi temel hak ve 6zgiirliiklerin
ihlali halinde basvuru hakk: getirip, diger taraftan para cezasi yaptirimi getirilmesi dogru bir yaklagim
degildir.
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Tasariin oylama sekli ve karar nisabimi diizenleyen 65 inci maddesinde oylarin esitligi
durumunda Baskanin oyuna agirhik verilmesi bagkanin oyunun iki oya ¢ikarilmasi durumunu ortaya
¢ikarmaktadir ki, bu durum iiyeler arasindaki esitligi bozmaktadir. Mahkeme kararlarinin
alinmasinda amag en ¢ok yargicla karar alinmasinin saglanmasidir. Yargi¢ sayisinin azaltilarak
Baskanin oyuna iistiinliik taninmas1 hukukun genel ilkelerine ayridir. Bagkana odakli bir mahkeme
yapist kabul edilemez bir durumdur.

Saglik isleri ve tedavi konusunda maddede belirtilen kisiler ve kapsam agisindan saglik
giderlerinin Mahkeme biitcesinden ddenmesi 5510 sayilt SSGSS Kanunu ile agik celiskiler
olusturmaktadir. Bu diizenleme ile s6z konusu kisiler icin hem genel saglik sigortasi primi yatirilmast,
hem de saglik giderlerinin hicbir smirlama olmaksizin mahkeme biit¢esinden ddenmesi sdz konusu
olacaktir. Ayrica saglik harcamalarina iliskin usul ve esaslarin ictiiziikte diizenlenmesi Anayasanin
2, 10, 56, 60 ve 128. maddelerine aykiridir. Ulkemizin tiim yargi sisteminin tabi oldugu saglik
giderleri ve tedavi sisteminin digina ve tek ayricaliklt grup olarak ayrigtirilmasi kabul edilemez bir
farklilagsmadir. Ayrica mali sistemi 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun
ongordiigii modele uyumlu degildir.

Tasarinin mali haklar boliimii siyasi iktidar tarafindan Anayasa Mahkemesi Baskan ve iiyelerine,
raportorlere ayricalik yaratan diizenlemelerle doludur. Mali yonden ayr1 bir yargiclar sinifi
olusturulmaktadir. Mevzuatimizda ve mali haklar rejiminde olmayan ifadelerle Bagkan ve tiyelere ek
ddemeler verilmektedir. Bu diizenlemeler yargi birligini zedelenmekte, kendini yargiya adayan
hukukgulardan farkli iicretlendirme sistemi iilkemiz yargiglarina, savcilarina ve galisanlarina karst
saygisizlik oldugunu diistiniiyoruz. Ayrica yolluk ve harcirahlarla ilgili diizenlemelerde 2011 merkezi
yonetim ve biitge kanunu ile harcirah kanunlarina aykiridir. Bu tasari ile Anayasa Mahkemesi Bagkan
ve Uyelerine Basbakan ve TBMM Baskanindan daha fazla harcirah ve yolluk 6denmesi
ongoriilmektedir.

Mahkemenin kurulus giinii harcamalarmin kamu ihale kanunu kapsami disina ¢ikarilmasi
keyfilik yaratacagindan tasart metninden ¢ikarilmasi gerekmektedir.

Gegici birinci madde kadrolagmaya yoneliktir ve personeli tasfiye edecek bir diizenlemedir. Bu
durum miiktesep hak ve bu giine kadar verilmis emekleri yok saymak anlamina gelmektedir.

Daha once de belirttigimiz gibi ayricalikhi bir yargiclar sinifi olusturulmaktadir. Yargi iginde
esitligi yok eden, adil olmayan diizenlemeler tasarida ¢ok¢a yer almaktadir.

Yukarida agikladigimiz gerekgelerle Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama Usiilleri
Hakkinda Kanun Tasaris1t Anayasa Komisyonu Raporuna muhalifiz.

Sahin Mengii Isa Gok Atilla Kart
Manisa Mersin Konya
Atila Emek
Antalya
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MUHALEFET SERHi

Anayasalar bir "toplumsal s6zlesme" niteligindedir. Anayasalar yasama organi da dahil olmak
iizere Yiriitme ve Yargi erklerini baglayict bir hiiviyet arzederler. Hal bdyle olunca, tiim kurum ve
kuruluslarin eylem ve islemlerinin ve ¢ikarilan yasalarin Anayasa'ya uygunlugunun, tarafsiz ve
bagimsiz bir yargi organi tarafindan denetlenmesi, sayet varsa Anayasa'ya aykiriliklarin da
diizeltilmesi icap eder.

1961 Anayasasi ile siyaset ve hukuk diinyamiza giren ANAYASA MAHKEMESi'nin
mevcudiyet gerekcesi 0z itibari ile boyledir.

2002'de iktidara gelen AKP, kendisinden onceki iktidarlarin 6n kabul ile benimsedigi
"Anayasaya sadakat ve baglilik" ile "Hukuksal ve demokratik devlet isleyisine saygi1" prensiplerini
sonuna kadar zorlamis, kendisinin Anayasaya ve hukuka uygun davranmasi gerektigini unutarak
Anayasay1 ve hukuku kendisine uydurma yolunu tercih etmistir. AKP, 12 Eyliil 2010 da, "Adalet,
Esitlik ve Ozgiirliik Icerisinde Birlikte Yasama" idealini hice say1p, hi¢bir uzlasma zemini aramadan
dayatma ile Anayasay1 degistirmistir.

MHP, basindan beri 12 Eyliil {irinii olan Anayasa'nin Meclis igerisinde bir uzlagsma zemini
olusturularak, uzlasma komisyonu marifetiyle degistirilmesi gerektigini ilan etmistir. Ancak MHP'nin
bu cagrilarina kulaklarini tikayan AKP, agilim denen "yikim projesi"nin hukuki zeminini olusturmak,
yargty! siyasallastirmak amaci ile, dayatmact bir yonetimi benimsemistir.

MHP, Anayasa degisikligine;
1) Anayasa degisikliginin hazirlanma, komisyonlarda ve Genel Kurulda goriisiilme bi¢imi
Anayasa ve demokratik gelenek ve teamiillerle uyusmadigindan USULDEN,

2) Igerik itibariyle, milli ve iiniter devlet yapisim tahrip edecek, yargi bagimsizlig1 ve
tarafsizligini ortadan kaldiracak nitelikte olmasi dolayisiyla da ESASTAN,

Anayasa degisikligine karst ¢tkmustir.

MHP'nin, degisikligin neler getirecegi ve tilkemizi nasil bir akibetin bekledigi hususunda yaptigi
tiim ongoriileri ve iddialar1 dogru ¢ikmustir.

a) MHP; "Anayasa degisikligi, milli ve tiniter yap1y1 tahrip eden sonuglar doguracaktir." demistir.
Referandumun ardindan, Anayasa'nin degistirilemez hiikiimleri arasinda yer alan tek dil ve iiniter
yap1 tartismalari malum gevrelerce baslatilmis, terdr orgiitii ve boliiciiligiin bir kisim taleplerinin
siyasallasmasina vesile olunmustur.

b) Teror orgiitii ile hitkkiimet kurumlart arasinda yapilan goriismeler ve pazarliklar netlesmis,
goriisme olay1 bizzat bagbakan tarafindan da kabul edilmistir.

¢) Anayasa Mahkemesi, Yargitay, Danistay ve HSYK’nin teskilat yapisinda yapilan degisiklikler
yarginin siyasallastirilmasi iddialarini dogrulamustir.

d) "12 Eyliil'den hesap sorulacak" istismari ile oy istenmis 12 Eyliil ile hesaplasma adina higbir
sey yapilmamis, iddia sahipleri bir daha bu iddialarini agizlarina almamislardir.

e) Yargida hesap vermekten kaginanlar "Gorevi Kotiiye Kullanma" gibi Tiirk Ceza Kanununun
kamu gorevlilerinin hesap vermesini temin eden en dnemli maddelerini degistirmislerdir.
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MHP, gerek alt gerekse esas komisyon ¢aligmalarinda; Anayasa Mahkemesi Teskilat Kanununda
yapilan degisikliklerin hukukun tstiinliigiine ve yarginin bagimsiz ve tarafsiz olmasi gerektigi
prensibine uygun diismedigini dillendirmis ancak en az zararla bu tasarinin ¢ikabilmesi igin yapici
mubhalefet anlayisi geregi olarak goriis ve Onerilerini ifade etmis, yanliglart miimkiin oldugunca
engelleme gorevini ifa etmistir.

MHP'nin komisyon goériismelerinde, tasart maddeleri {izerindeki goriis ve onerileri asagiya
¢ikarilmistir;

1) Mevcut Anayasa Mahkemesi Teskilat Kanunu'nun 181/1 fikrasmin 2. bendinde belirtilen
"Yiice divan ve parti kapatma davalarinda ON MESELE olarak bakmas:1 gereken isleri karara
baglamak" goérevi tasarida yer almamis, boylece Anayasa Mahkemesinin bu davalarda hareket alant
daraltilmustir.

2) Tasarinin 6. maddesinde, Anayasa Mahkemesi {iyesi olabilmek i¢in gerekli olan yas sartinin,
yiiksek yargi organlarindan gelen iiyeler icin ayri, yarg: disindan gelen iyeler igin ayr1 sekilde
diizenlenmis olmasi esitlige aykiridir. Yargi disindan gelen tiyeler igin aranan asgari yas sinirt olan
45 yagin tiim tiyeler i¢in aranmasi bu esitsizligi ortadan kaldiracaktir.

3) Anayasa Mahkemesi iiyelerinin andigme merasimini diizenleyen 9. madde de "yemin metni"
yeniden yazilmis tasarida bulunmayan "Biiyiik Tiirk Milleti Oniinde ... " ibaresi MHP'nin 1srar1 ile
yeniden metne dahil edilmistir. Onceki metinde yer alan "Anayasa'ya sadakatten ayrilmayacagima ..."
ibaresi," ...koruyacagima ... " seklinde degistirilmis olup bir seyi korumak ile ona sadik kalmak farkli
yukiimliilikler ifade etmektedir. Bu degisiklik ile kurumlar, sahislar, ¢ikarilan yasalar ve Anayasa
arasinda ki UYGUNLUK iliskisinde vurgu hafifletilmistir.

4) Tasarmin 13. maddesi Anayasa Mahkemesi Baskaninin gorev ve yetkilerini tanzim etmektedir.
Bu yetki ve gorevler incelendiginde, hic bir yiiksek yargi organ1 bagkaninin benzer gorev ve yetkiler
ile donatilmadigini, Anayasa Mahkemesi i¢in yapilan diizenlemenin iiyelik ile baskan arasinda adeta
amir-memur iliskisi getirdigini sdylemek miimkiindiir. Ayn: elestiriler 14. madde i¢inde gegerlidir.

5) "Uyelerin yiikiimliiliikleri" basligimi tasiyan 15. madde, bagkamin "temsil ve idare" niteligindeki
yetkilerini, asan hiikiimler ihtiva etmekte ve baskanin iiyeler tizerindeki izin verme ve kontrol etme
gliclinii pekistirmektedir.

6) MHP, Anayasa Mahkemesinin "Yiice Divan" sifatiyla gérdiigii davalarin, ceza yargilamasinin
iist temyiz makami olan Yargitay Ceza Daireleri Genel Kurulun da yapilmasi gerektigini, ¢linkii ceza
yargilamasinin hem usul hem de esas agisindan uzmanlik gerektirdigini sdyleye gelmektedir.

Tasarinin 17. maddesinin 5. fikrasinda Genel Kurul tarafindan Anayasa Mahkemesi Uyeleri
hakkinda sorusturma acilmasina karar verildiginde kurulan SORUSTURMA KURULU'nu olugturan
tiyelerin yargt menseili tiyeler arasindan secilmesinin Yiice Divan yargilamasinda karsilasilabilecek
stkintilart en aza indirecektir.

7. fikra, sorusturmay1 gerektiren eylemler icerisinde olan baskan hakkinda, baskan vekiline
sorusturma iglemlerini yerine getirme hususunda harekete gegme yiikiimliiliigii getirmektedir. Ancak
harekete gegilmez ise, sorumlu baskan vekili hakkinda nasil bir yaptirim uygulanacag belirsizdir.

7) Genel Kurulun yetkilerini belirleyen 21. maddenin (d) ve (e) fikralari ile bagkanin gorev ve
yetkilerini belirleyen 13. maddenin (f) fikras: ¢elismektedir.

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 696)



77 -

8) 27. madde Anayasa Mahkemesine "raportor yardimcilari" alinmasi hususunu diizenlemektedir.
Bir taraftan Anayasa Mahkemesinin sistem i¢indeki itibar ve prestijini yiikseltmek i¢in kurumu yeniden
teskilatlandirdiklarimi séyleyenler, diger taraftan yiice divan isleri gérecek ve anayasal yargi yapacak
yiiksek mahkemeye kiirsii hakimligi deneyimi bulunmayan, durusma psikolojisini bilmeyen kisilerin
almmasini istemektedir. Anayasa Mahkemesinin raportor ihtiyaci, sayilari 10 binin iizerinde olan
hakim ve savcilar arasindan segilerek karsilanmalidir. Bu konudaki 1srar, Anayasa Mahkemesinde
tepeden tirnaga bir kadrolagma yapildigi iddialarin1 hakli ¢ikartacak niteliktedir.

9) Tasarinin 33. maddesi Anayasa Mahkemesine yabanci uzman ¢alistirma yetkisi vermektedir.
"Tiurk Milleti Adma" karar veren mahkemelerimizde yabanci uzman caligtirilmasi uygun degildir.
Boyle bir ihtiyac varsa raportdrlere sayisiz sebeplerle yurt diginda egitim imkani veren Anayasa
Mahkemesi bu ac¢igini, bir Tiirk hakimini yurt diginda egitim aldirarak karsilamalidir. Kald1 ki; bu
husus koklii bir devlet gelenegi ve adalet anlayis1 olan milletimizin prestij ve itibari ile de yakindan
alakalidir.

10) 34. madde; Anayasa Mahkemesine, idari personelin Genel Sekreterin teklifi ve Baskanin
oluru ile Adalet Bakanligina geriye gonderebilme yetkisi vermektedir. Objektif nedenlere
dayanmadan kullanilacak bu yetki telafisi miimkiin olmayan adaletsizliklere yol acacagi gibi,
yonetime ciddi bir kadrolasma imkani saglayacaktir.

11) Tasarinin 39. maddesinin 4. fikrasinda, Anayasa Mahkemesinde dava agma yetkisi
bulunmayan, taraf olamayan ve temsil edilme imkan1 verilmemis TBMM Bagkanligi ve Bagbakanliga
muhatap olma imkan1 verilmesi usule ve Anayasa'ya aykirilik teskil etmektedir. 4. fikranin son
climlesi tasari metninden ¢ikartiimalidir.

12) Tasarmnin 50. maddesi Anayasa Mahkemesini yiiksek yarg: organlarinin {istiinde bir temyiz
mercii konumuna getirmektedir. Bu durum Anayasa'ya aykiridir. [tirazlar {izerine sonradan yapilan
"maddeyi yumusatma g¢abalar1", "¢aliy1 arkadan dolagsmak" gayretlerinden baska bir sey degildir.
¢linkii Anayasa Mahkemesinin verecegi yargilamanin yenilenmesi karari iist yargi organinin kararini

ortadan kaldirmaktadir.

Ayrica her yapilan yasal diizenlemeye "verilen yargi kararlarinin idarenin takdir hakkini ortadan
kaldiramayacagi" hilkmiiniin ilave edilmesi idari kararlara kars1 verilen yargi kararlarindan bir
rahatsizlik duyuldugu intibain1 vermektedir. Hukukun iistiinliigiine inanan higbir yonetimin boyle
bir kanaate sahip olmasi kabul edilemez. Tasariya yazilsin, yazilmasin bu 6n kabul zaten hukukun
genel ilkelerinin ve Anayasa'nin emredici bir hilkkmiidiir. Dolayisiyla her yasaya bu hiikiimleri
yerlestirme gayreti bir fazlaliktir, yargiya karst itimatsizliktir.

13) 57. maddenin 2. fikrasinda "Yiice Divanin CMUK'ta belirtilen iddianamenin iadesi
sebepleri"nden baska bir sebep grubu ihdas edilmektedir. Olusturulan sebep grubu "ESASLI
HUKUKA AYKIRI HALLERIN BULUNMASI HALI"dir. Bu son derece belirsiz bir kavramdir ve
yargilamanin seffafligini zedeleyen ve kanunda yazili olmayan hususlarla hiikmiin tesis edilebilecegi
endisesi yaratan hallerdir."

14) Tasarmin 68 ve 69. maddelerinde Anayasa Mahkemesi Uyelerine taninan mali haklarin
cercevesi cizilmektedir. Yarg: bir biitiindiir ve hakim ve savcilar arasinda kurumsal bazda {icret ve
diger mali haklar farkliligi olusmasina miisaade edilmemelidir. Halbuki bu kanunda Anayasa
Mahkemesi Baskan ve Uyeleri diger ist yargi organlari mensuplarindan, raportorler de, tetkik
hakimlerinden ¢ok daha fazla mali haklara kavusturulmaktadir.
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Anayasa Mahkemesi Uye ve ¢alisanlaria taninan mali imkanlarim fazla olmayacag sdylenebilir
ise de; boyle bir iyilestirmenin tiim yargi mensuplarini kapsamasi gerekmektedir. Aralarinda hiyerarsi
olmayan ve Anayasa metninde de "Yiiksek Yargi Kurumlart" olarak siniflandirilan kurumlarda galigan
hakim ve savcilarin arasinda esitsizlik yaratacak bir seye miisaade edilmemelidir.

15) "Saglik isleri ve tedavi" baglikli 71. madde i¢inde (15) no'lu maddede belirttigimiz ¢ekinceler
gegerliligini korumaktadir.

16) Tasarmin 73. maddesinin son fikrasi, "Anayasa Mahkemesi' nin kurulus giiniinde yapilacak
harcamalar” Kamu Thale Kanunu kapsami disina ¢ikarmaktadir. Bunun hakliligmi gerekli kilan higbir
neden yoktur. Anayasa Mahkemesi'de bu kanuna tabi olmalidir ve maddenin son fikras1 metinden
¢ikariimalidir.

17) Personelin yabanci iilkelerde egitime gonderilmesini diizenleyen 74. maddenin objektif ve
verimli yiiriitiilebilmesi igin bir uygulama yonetmeligi ¢ikarilip, egitim siireci diizen ve disiplin altina
alinmalidir.

18) Tasarinin gegici 1. maddesinde bazi kadrolarin Anayasa Mahkemesinden tasfiyesi 6n
goriilmekte buda Anayasa Mahkemesi'nin yeniden yapilandirilmasi ile izah edilmektedir. Anayasa
Mahkemesi'nin yeniden yapilandirildigi dogrudur. Uye sayis1 11 'den 17'ye gikarilmistir. Genel
Kurulu yeni tiyelerden olugsmaktadir. O halde Anayasa Mahkemesi Bagkan ve Bagkanvekili'nin Genel
Kurulda olusan yeni irade neticesinde yeniden segilmesi yapilan izahatin dogal bir sonucu olsa
gerektir. Ote yandan, kadrolasma ve tasfiye sonucu doguracak personel nakil islemleri, alin teri ve
kazanilmis haklarin inkar1 anlamina gelmektedir ki, bu olayimn en son yasanmasi gereken yerler, adaleti
tesis etmeye ¢alisan kurumlar olmalidir.

19) Tasarinin 76. maddesinde Anayasa Mahkemesi Uyeleri lehine diger iist yargi organlari
iiyeleri aleyhine hiikiimler mevcuttur. Bu hiikiimlerin esitsizlik ve adaletsizliklere yol agtig1 asikardir.
Bu haklarin tiim yarg1 organlari mensuplarina taninmasi, gerekliligi ortadadir.

Anayasa Komisyonunda ifade ettigimiz ve yukarida agiklanan gerekgelerle "Anayasa
Mahkemesi'nin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun Tasarisi"na muhalif oldugumuzu
belirtiriz.

Behi¢ Celik Faruk Bal

Mersin Konya
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HUKUMETIN TEKLIF ETTIGI METIN

ANAYASA MAHKEMESININ KURULUSU VE YARGILAMA USULLERI
HAKKINDA KANUN TASARISI

BIRINCi KISIM

Genel Hiikiimler

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar
Amacg ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Kanunun amag ve kapsami; Anayasa Mahkemesinin yapisi, gorevleri,
yargilama ustlleri, Baskan, bagkanvekilleri ve liyelerinin se¢imi, disiplin ve dzliik isleri ile raportérler,
raportor yardimcilart ve personelinin nitelikleri, atanmalari, gérev ve sorumluluklari, disiplin ve
ozliik islerine iliskin esaslar1 diizenlemektir.

Tanimlar
MADDE 2- (1) Bu Kanunun uygulanmasinda;
a) Bagkan: Anayasa Mahkemesi Bagkanini,

b) Baskanlik: Anayasa Mahkemesi Baskanligini,

c) Baskanvekili: Bolimlerin baskanligini yiiriitmek ve Baskana vekalet etmek iizere Genel
Kurulca dort yilligina segilen tiyeleri,

¢) Bolim: Bir bagkanvekilinin baskanliginda yedi iiyeden olusan ve ilgili bagkanvekili
bagkanliginda dort tiyenin katilimiyla toplanip bireysel bagvurular hakkinda karar verme yetkisine
sahip olan kurulu,

d) Genel Kurul: Onyedi {iyeden olusan kurulu,
e) Ictiiziik: Anayasa Mahkemesi Ictiiziigiinii,

f) Kidem: Anayasa Mahkemesi iiyeligine se¢ilme tarihinden itibaren gecen siireyi veya ayni
tarihte secilenlerden yasca biiytlik olmayi,

g) Komisyon: Bireysel basvurularin kabul edilebilirlik incelemesini yapmak {izere olusturulan
kurullari,

§) Mahkeme: Anayasa Mahkemesini,
h) Uye: Baskan ve baskanvekilleri de dahil tiim iiyeleri,

1) Yiice Divan: Anayasanin 148 inci maddesinin altinci ve yedinci fikralarinda belirtilen kisilerin,
gorevleri ile ilgili suglarindan dolay1 yargilamasini yapmakla gorevli Mahkeme Genel Kurulunu,

ifade eder.
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IKiNCi BOLUM
Gorevler, Yetkiler ve Mahkeme Biitgesi
Mahkemenin gorev ve yetkileri
MADDE 3- (1) Mahkemenin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Kanunlarm, kanun hiikmiinde kararnamelerin, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigiiniin

veya bunlarin belirli madde veya hiikiimlerinin sekil ve esas bakimindan, Anayasa degisikliklerinin
ise sadece sekil agisindan Anayasaya aykiriligi iddiasiyla agilan iptal davalarina bakmak.

b) Anayasanin 152 nci maddesine gére mahkemelerce itiraz yoluyla kendisine intikal ettirilen
isleri karara baglamak.

¢) Anayasanin 148 inci maddesi uyarinca yapilan bireysel bagvurular karara baglamak.

¢) Cumhurbagkanini, Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi Bagkanini, Bakanlar Kurulu tiyelerini,
Anayasa Mahkemesi, Yargitay, Danistay, Askeri Yargitay, Askeri Yiiksek {dare Mahkemesi bagkan
ve liyelerini, Bagsavcilarini, Cumhuriyet Bagsavcivekilini, Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu
ve Sayistay baskan ve iyelerini, Genelkurmay Bagkani, Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri
Komutanlari ile Jandarma Genel Komutanini gorevleri ile ilgili su¢lardan dolay1 Yiice Divan
sifatiyla yargilamak.

d) Siyasi partilerin kapatilmasina ve Devlet yardimindan yoksun birakilmasina iliskin davalar
ile ihtar basvurulart ve dagilma durumunun tespiti istemlerini karara baglamak.

e) Siyasi partilerin mal edinimleri ile gelir ve giderlerinin kanuna uygunlugunun denetimini
yapmak veya yaptirmak.

f) Milletvekillerinin yasama dokunulmazliklarinin kaldirilmasina veya milletvekilliklerinin
diismesine ya da milletvekili olmayan bakanlarin dokunulmazliklarinin kaldirilmasina Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisince karar verilmesi hallerinde, ilgili milletvekili veya bir diger milletvekilinin Anayasa,
kanun veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigii hiikiimlerine aykirilik iddiasina dayanan iptal
istemlerini karara baglamak.

g) Mahkeme tiyeleri arasindan Anayasa Mahkemesi Baskan1 ve baskanvekilleri ile Uyusmazlik
Mahkemesi Bagkan1 ve Bagkanvekilini segmek.

§) Anayasada kendisine verilen diger gorevleri yerine getirmek.
Mahkeme biitcesi

MADDE 4- (1) Mahkeme, genel biitce i¢inde kendi biitgesi ile yonetilir.

(2) Biitgenin belirlenmesinde Mahkemenin goérevlerini bagimsiz ve eksiksiz bir sekilde
yapmasina engel olacak tiirden kisitlamalar yapilamaz.

(3) Mahkeme biitcesinin harcama yetkilisi Genel Sekreterdir.

(4) Turkiye Biiyiik Millet Meclisinde biitge ile ilgili goriismelerde Mahkeme Genel Sekreteri
hazir bulunur.
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Ictiiziik
MADDE 5- (1) Bu Kanun ¢ercevesinde;

a) Mahkemenin i¢ diizeni, isleyisi, teskilati, ¢alisma usilleri, tutulacak defter ve kayitlar,
elektronik ortam da dahil evrak akis diizeni, arsivlenmesi, Mahkeme kiitiiphanesi, Genel Sekreterlik
ile idarf tegkilati, idari personelin gorev ve sorumluluklari,

b) Bagkan ve iiyeler ile raportorler ve raportor yardimcilarmin sicillerinin tutulmasi, disiplin
isleri, izin ve saglik durumlari, giyecekleri kisvelerin sekli ve bunlarin giyilme zaman ve yerleri,

¢) Mahkemenin ¢aligma, yargilama usil ve esaslari, miizakere ve durusmalarin yonetimi ve
kayda alinmasi,

Genel Kurulca kabul edilecek Ictiiziikle diizenlenir.

(2) Ictiiziik Resmi Gazete'de yayimlanir.

IKINCI KISIM
Anayasa Mahkemesi Uyeligi
BIRINCi BOLUM
Uyelerin Nitelikleri, Se¢imi ve Atanmasi
Mahkemenin olusumu ve iiyelerin secilme yeterligi
MADDE 6- (1) Mahkeme onyedi iiyeden kurulur.

(2) Mahkeme iiyeligine segilebilmek i¢in asagidaki bentlerde sayilan niteliklerden birine sahip
olmak gerekir:

a) Yargitay, Damistay, Askeri Yargitay, Askeri Yiiksek idare Mahkemesi veya Sayistayda bagkan
ya da iiye olmak,

b) Mahkemede asgari bes yil siireyle ve halen raportor olarak gérev yapiyor olmak,

¢) Kirkbes yasin1 doldurmus, yiiksekogrenim gormiis ve hakimlik meslegine alinmaya engel bir
halinin bulunmamasi kaydiyla;

1) Yiiksekogretim kurumlarmin hukuk, iktisat veya siyasal bilimler dallarinda profesdr veya
dogent unvanini kazanmig olmak,

2) En az yirmi yil fiilen serbest avukatlik yapmis olmak,

3) En az yirmi yil kamu hizmetinde fiilen ¢alismus iist kademe yoneticileri arasindan segilecek

iye i¢in Yiiksekogretim Kurulu Bagkan veya tiyesi ya da bir yiiksekogretim kurumunun rektor veya
dekani ya da miistesar, miistesar yardimcisi veya vali olmak,

4) Birinci sinif hakim ve savcilar i¢in adaylik dahil en az yirmi yil ¢alismig olmak.

Uyelerin se¢imi

MADDE 7- (1) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi; iki liyeyi Sayistay Genel Kurulunun kendi baskan
ve iiyeleri arasindan, her bos yer icin gosterecegi licer aday i¢inden, bir iiyeyi ise baro bagkanlarinin
serbest avukatlar arasindan gosterecekleri ii¢ aday i¢inden yapacagi gizli oylamayla seger. Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisinde yapilacak bu segimde, her bos iiyelik i¢in ilk oylamada iiye tam sayisinin
ligte iki ve ikinci oylamada iiye tam sayisinin salt gogunlugu aramir. Ikinci oylamada salt cogunluk
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saglanamazsa, bu oylamada en ¢ok oyalan iki aday i¢in ii¢iincli oylama yapilir; {i¢lincii oylamada en
fazla oyalan aday iiye secilmis olur. ikinci ve {iiincii tur oylamalarda oylari esit olan adaylar arasinda
esitlik bozulana kadar oylama tekrarlanir.

(2) Cumhurbaskan; ti¢ liyeyi Yargitay, iki tiyeyi Danistay, bir tiyeyi Askeri Yargitay, bir iiyeyi
Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi genel kurullarinca kendi bagkan ve iiyeleri arasindan her bos yer igin
gosterecekleri iiger aday iginden; en az ikisi hukuk bilim dallarindan olmak iizere ii¢ {liyeyi
Yiiksekogretim Kurulunun yiliksekdgretim kurumlarinin hukuk, iktisat ve siyasal bilimler dallarinda
gorev yapan ve kendi liyesi olmayan 6gretim iiyeleri arasindan her bos yer igin gosterecegi licer aday
icinden; dort liyeyi Uist kademe yoneticileri, serbest avukatlar, birinci sinif hakim ve savcilar ile en
az bes yil raportorlilk yapmis Anayasa Mahkemesi raportorleri arasindan seger.

(3) Yargitay, Danistay, Askeri Yargitay, Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi ve Sayistay genel
kurullari ile Yiiksekdgretim Kurulu ve baro bagkanlarinca Mahkeme iiyeligine aday gostermek icin
yapilacak segimlerde en fazla oyalan {i¢ kisi aday gosterilmis sayilir. Bu fikra uyarinca yapilacak
secimler tek turda yapilir ve her bir liye her bos iiyelik i¢in ii¢ adaya oy kullanabilir. Oylar1 esit olan
adaylar arasinda esitlik bozulana kadar oylama tekrarlanir.

Uye secilenlere tebligat ve secilenlerin gorevi kabul etmemesi

MADDE 8- (1) Cumhurbaskani tarafindan secilen iiyeler Cumhurbaskanliginca, Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisince segilen iiyeler ise Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanliginca Mahkemeye yaziyla
bildirilir. Anayasa Mahkemesi Bagkanlig1 durumu, segilenlere yazi ile teblig eder.

(2) Segilenlerin ad ve soyadlar1 Resmi Gazete'de yayimlanir.

(3) Mahkeme iiyeligine secilenin gorevi kabul etmemesi durumunda, bu husus ilgilinin
Cumhurbagkaninca se¢ilmis olmasi halinde Cumhurbagkanligina, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisince
secilmis olmasi halinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligina ve aday gosterilmesi s6z konusu
ise ilgili kurum ya da kurula Baskan tarafindan yaziyla bildirilir.

(4) Bildirimden itibaren 7 nci maddedeki uslile gore bir ay iginde yeni iiye segilir. Aday
gosterecek kurullarin tatilde bulunmasi halinde, bu siire tatilin bitiminden itibaren baslar.

And i¢me

MADDE 9- (1) Uyeler gérevlerine baglamadan 6nce, Baskanin davet edecegi Cumhurbaskani,
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkani, Bagbakan, yiiksek yargi organlari bagskan ve bagsavcilart,
Adalet Bakani ve Devlet protokoliinde yer alan diger iist diizey gorevliler ile emekli iiyelerden
katilanlarin huzurunda ve Anayasa Mahkemesi Bagkan ve iiyeleri 6niinde asagidaki and1 igerler:

“Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasini koruyacagima; gérevimi dogruluk, tarafsizlik ve hakka saygi
duygusu iginde, her tiirlii etki ve kaygidan uzak olarak Anayasanin dayandigi temel ilkelere uygun
hukuk anlayis1 i¢inde, sadece vicdanimin emrine uyarak yerine getirecegime namusum ve serefim
iizerine and igerim.”

Uyelik siiresi ve teminata
MADDE 10- (1) Mahkeme iiyeleri oniki yil i¢in secilirler. Bir kimse iki defa {iye se¢ilemez.

(2) Baskan ve iiyeler azlolunamaz; kendileri istemedikge gorev siireleri dolmadan veya altmigbes
yasindan 6nce emekliye sevk edilemezler.

(3) Baskan ve iiyelerin gorevleri yalnizca Anayasada ve bu Kanunda 6ngoriilen hallerde sona
erer.
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Uyeligin bosalmasi ve sona ermesi

MADDE 11- (1) Bagkan, bir iiyenin gorev siiresinin dolacagi tarihten iki ay énce, bunun disinda
bir bosalma oldugu takdirde ise derhal, keyfiyeti {iyeyi se¢gmeye ve aday gostermeye yetkili olanlara
yaziyla bildirir ve bu tarihten itibaren 7 nci maddedeki ustile gore iki ay i¢inde bosalan iiyelik
kaynagindan se¢im yapilir.

(2) Baskan ve iiyeler, yazili olarak emekliliklerini isteyebilecekleri gibi, miiddet ve kabule bagh
olmaksizin gorevlerinden cekilebilirler. Segildikleri tarihten itibaren oniki yilin sonunda gérevleri
sona erer ve her haliikarda altmigbes yasini doldurunca emekliye ayrilirlar.

(3) Baskanlik ve iiyelik; 24/2/1983 tarihli ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununa gore
hakimlik ve savcilik mesleginden ¢ikarilmayi gerektiren bir sugtan dolay: kesin hiikiim giyilmesi
veya Tiirk vatandasliginin kaybedilmesi halinde kendiliginden; gorevin saglik bakimindan yerine
getirilemeyeceginin saglik kurulu raporuyla kesin olarak anlagilmas: halinde Mahkeme iiye
tamsayisinin salt cogunlugunun karariyla ya da 19 uncu maddeye goére Genel Kurulun karariyla
iyelikten cekilmeye davet edilme cezasi verilen iiyenin kendiliginden ¢ekilmesi veya istifa etmis
sayilmasi hallerinde sona erer.

(4) Gorev siiresini tamamlayan ancak, emeklilik sartlarini tagimayan Bagkan ve iiyelere, herhangi
bir gelir getirici faaliyette bulunmamak kaydiyla, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununda 6ngoriilen emekliye ayrilmadaki yas ve hizmet siiresine iligkin
asgari kosullara ulagincaya kadar son ayliklarinin net tutarlarinin {igte ikisi tazminat olarak Mahkeme
biitgesinden 6denir. Ayliklarda meydana gelen degisiklikler bu 6demede dikkate alinir. 8/6/1949
tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanununun miilga ek 76 nc1 maddesine
gore emekli kesenekleri kendilerince karsilanir. Bu yiikiimliiliigli yerine getirmeyenlere tazminat
6denmez.

(5) Askeri Yargitay ve Askeri Yiiksek idare Mahkemesi tarafindan gosterilecek adaylar arasindan
secilen iiyenin, ordu mensubu olmaktan dogan emeklilikle ilgili biitlin haklar1 saklidir.

Baskan, baskanvekilleri ile Uyusmazlhik Mahkemesi Baskani ve Baskanvekilinin secimi

MADDE 12- (1) Bagkan ve bagkanvekilleri, Uyusmazlik Mahkemesi Bagkan ve Bagkanvekili
iyeler arasindan gizli oyla ve iiye tamsayisinin salt gogunluguyla dort yil i¢in segilirler.

(2) Siiresi bitenler yeniden segilebilirler. Segimler, bu gorevlerin sona erecegi tarihten dnceki iki
ay igerisinde sonug¢landirilir.

(3) Secimlerle ilgili diger hususlar Ictiiziikle diizenlenir.

Baskanin gorevleri
MADDE 13- (1) Baskanin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Genel Kurulun ve gerektiginde Boliimlerin glindemini belirlemek,

b) Genel Kurula ve Yiice Divana bagkanlik etmek; gerekli gérdiigii takdirde kendi yerine bu
gorevleri ifa etmek iizere baskanvekillerinden birini gérevlendirmek.

c) Genel Sekreter ve Genel Sekreter yardimcilarini atamak ve gérevden almak.
¢) Mahkemeyi temsil etmek.

d) Mahkeme yonetmeliklerini onaylamak.
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¢) Harcamalarin Mahkeme biitgesine uygunlugunu denetlemek.
f) Bolimler ve iiyeler arasindaki esgiidiimii saglamak.

g) Boliimlerden birinin fiili ya da hukuki imkansizlik nedeniyle toplanamamasi halinde diger
Boéliimden iiye gorevlendirmek.

§) Mahkeme personelinin atamasini yapmak.

h) Mahkemenin verimli ve diizenli ¢aligmasini saglamak ve bu amagla uygun gérecegi tedbirleri
almak.

1) Gerekli gordiigii takdirde basina ve kamuoyuna Mahkemeyle ilgili bilgi ve deme¢ vermek
veya bu maksatla bagkanvekili, iye veya raportor gérevlendirmek.

i) Anayasada verilen diger gorevleri yapmak.

Baskanvekillerinin gorevleri

MADDE 14- (1) Bagkana ait gorev ve yetkiler, Bagkanligin bos olmasi halinde kidemli
baskanvekili; Baskanin mazeretli veya izinli olmasi hallerinde ise Bagkan tarafindan belirlenen
baskanvekilince yerine getirilir. Bagkanvekillerinin de bulunmamasi durumunda Mahkemeye en
kidemli iiye baskanlik eder.

(2) Bagkanvekillerinin gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Boliimlere ve Bagkanin gerekli gordiigii hallerde Genel Kurul ya da Yiice Divana bagkanlik
etmek,

b) Baskani olduklar1 Béliimiin giindemini belirlemek,

¢) Boliim i¢inden olusturulacak komisyonlarda iiyelerin doniisiimlii olarak gérev yapmalarini
saglamak,

¢) Anayasa ve bu Kanunla verilmis diger gorevler ile Baskan tarafindan tevdi edilen isleri
yapmak.

Uyelerin yiikiimliiliikleri

MADDE 15- (1) Uyeler;

a) Hakimlik mesleginin vakar ve serefine uygun hareket etmek zorundadirlar; gorevleriyle
bagdagmayan herhangi bir faaliyette bulunamazlar,

b) Gegerli bir mazeretleri olmadik¢a oturumlara katilirlar,

¢) Mahkemede goriisiilmekte olan konularda goriis ve diislincelerini agiklayamazlar,
¢) Oturumun ve oylamanin gizliligini muhafaza ederler,

d) Oylamalarda ¢ekimser oy kullanamazlar,

e) Gorevleri disinda resmi veya 6zel higbir gorev alamazlar; davet olunduklart ulusal ve
uluslararasi kongre, konferans ve benzeri bilimsel toplantilara Bagkanin izniyle katilabilirler.

(2) Sportif, sosyal ve kiiltiire] amagli derneklerde yonetim ve denetim kurullarinda gorev
almamak kosuluyla iiyelik hali gorev olarak nitelendirilemez.
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iKiNCi BOLUM
Disiplin islemleri ile Su¢ ve Cezalara iliskin Hiikiimler

Baskan ve iiyeler hakkinda inceleme ve sorusturma

MADDE 16- (1) Baskan ve tiyelerin gérevlerinden dogan veya gorevleri sirasinda isledikleri
iddia edilen suglari, kisisel suglar1 ve disiplin eylemleri i¢in sorusturma agilmasi Genel Kurulun
kararina baglidir. Ancak agir ceza mahkemesinin gérevine giren sugiistii hallerinde, sorusturma genel
hiikiimlere gore yiiriitiiliir.

(2) Baskan, miistear adla yapilan veya yapildig1 anlasilan imzasiz, adressiz yahut belli bir olay1
ve nedeni igermeyen, delilleri ve dayanaklar1 gosterilmeyen ihbar ve sikayetleri isleme koymaz.

(3) Bagkan gereken hallerde, isi Genel Kurula gotliirmeden 6nce iiyelerden birine 6n inceleme
yaptirabilir. Sorusturma agilmasina yer olup olmadiginin belirlenmesi i¢in gerekli incelemeyi yapmak
iizere gorevlendirilen iiye, incelemesini tamamladiktan sonra, durumu bir raporla Bagkana bildirir.

(4) Konu, Bagkan tarafindan giindeme alinarak Genel Kurulda gérisiiliir. Hakkinda islem yapilan
iiye goriismeye katilamaz. Genel Kurulca, sorusturma agilmasina yer olmadigina karar verildigi
takdirde, karar ilgili iiye ile ihbar ve sikayette bulunanlara teblig edilir.

(5) Sorusturma agilmasina karar verildigi takdirde, Genel Kurul, iiyeler arasindan ii¢ kisiyi
Sorusturma Kurulunu olusturmak iizere seger. Kidemli iiye Sorusturma Kuruluna bagkanlik eder.
Sorusturma Kurulu, 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun Cumhuriyet
savcisina tanidig biitiin yetkilere sahiptir. Kurulun sorusturma ile ilgili yapilmasini istedigi islemler,
mahallinde yetkili adli makamlar tarafindan derhal yerine getirilir.

(6) On inceleme yaptirilmasina, Sorusturma Kurulu iiyelerinin segilmesine, sorusturmanin
yapilmasina ve gereken diger kararlarin verilmesine dair esaslar Igtiiziikle diizenlenir.

(7) Baskanin yukarida yazili hal ve hareketlerinin goriilmesi veya dgrenilmesi halinde, Baskan
tarafindan yapilmasi gereken iglemler kidemli bagkanvekilince yiiriitiilir.

Adli sorusturma ve kovusturma

MADDE 17- (1) Agir ceza mahkemesinin gorevine giren kisisel suglarla ilgili sugiistii hali
istisna olmak iizere, gorevlerinden dogan veya gorevleri sirasinda isledikleri iddia edilen suglar1 ve
kisisel suclar1 nedeniyle Baskan ve iiyeler hakkinda koruma tedbirlerine karar verilemez.

(2) Agir ceza mahkemesinin gorevine giren kisisel suglarla ilgili sugiistii hallerinde sorugturma
genel hiikiimlere gore yiiriitiiliir. {ddianame hazirlanmasi halinde kovusturma Yargitay Ceza Genel
Kurulunca yapilir.

(3) Agir ceza mahkemesinin gorevine giren kisisel suglarla ilgili sugiistii hali disindaki gérevden
dogan veya gorev sirasinda islendigi iddia edilen suglar ile kisisel suglarda Sorusturma Kurulu,
sorugturma sirasinda 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununda ve diger kanunlarda yer alan koruma
tedbirlerinin alinmasi talebinde bulunursa, Genel Kurulca bu konuda karar verilir.

(4) Sorusturma Kurulu sorusturmay1 tamamladiktan sonra kamu davasiin agilmasina gerek
gormezse kovusturma yapilmasina yer olmadigina karar verir. Kurul, kamu davasi agilmasini gerekli
goriirse diizenleyecegi iddianameyi ve dosyay1 gorevleriyle ilgili suclarda Yiice Divan sifatiyla
yargilama yapmak lizere Anayasa Mahkemesine, kisisel suglarda ise Yargitay Ceza Genel Kuruluna
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tevdi olunmak iizere Baskanliga gonderir. Sorusturma Kurulunun verecegi kararlar siipheliye ve varsa
sikayeteiye teblig olunur.

(5) Sorusturma Kurulunda gorev yapan iiyeler, sorusturma yaptiklar1 dosya ile ilgili Yiice Divan
yargilamasinda gorev alamazlar. Ancak, fiill veya hukuki imkansizlik nedeniyle Genel Kurulun
toplanamamasi1 halinde, Sorusturma Kurulu iiyeleri en kidemsizinden baslanarak Genel Kurul
toplantilarina dahil edilir.

Disiplin sorusturmasi islemleri

MADDE 18- (1) Bagkan ve iiyelerin hakimlik mesleginin vakar ve serefi ile bagdasmayan veya
hizmetin aksamasina yol agan hal ve hareketlerinden dolay1 haklarinda 16 nc1 maddede belirlenen
kurallar ¢ergevesinde disiplin sorusturmasi yapilir. Genel Kurul, eldeki bilgi ve deliller ile isnat
olunan hal ve hareketin niteligine gére disiplin sorusturmasi yapilmasina yer olup olmadigina karar
Verir.

(2) Ceza sorusturma ve kovusturmalari, disiplin islemlerinin ayrica yapilmasina ve
uygulanmasina engel olmaz. Disiplin sorusturmasini gerektiren eylemlerin 6grenilmesinden itibaren
bir y1l ge¢mis ise disiplin sorusturmasi agilamaz. Disiplin cezasimi gerektiren eylemin islendigi
tarihten itibaren bes y1l ge¢mis ise disiplin cezas1 verilemez. Disiplin cezasini gerektiren eylem, ayni
zamanda bir sug teskil eder, bu sug i¢in kanunda daha uzun bir zamanagim siiresi 6ngoriilmiis olur
ve ceza sorusturmasi veya kovusturmasi da agilir ise, bu fikrada belirtilen siire yerine zamanagimi
stireleri uygulanir. Genel Kurulca kovusturma sonucunun beklenmesine karar verilenler hakkinda
ise, kovusturmayi yiiriiten mahkeme kararmin kesinlesmesinden itibaren bir y1l gegmekle ceza verme
yetkisi zamanagimina ugrar.

(3) Genel Kurul disiplin sorusturmasi agilmasina karar verirse Sorusturma Kurulu, konu ile ilgili
bilgileri toplar ve siibut delillerini tespit eder, liizum gordiikleri kimseleri yeminle dinler, isnat olunan
hal ve hareketi bildirerek ilgiliyi onbes giinden az olmamak iizere taninacak siire iginde savunmasini
yapmaya davet eder. Ilgili, savunmasinin istendigi andan itibaren, sorusturma evrakini incelemeye
yetkilidir.

(4) Kamu idareleri, kamu gorevlileri, diger ger¢ek ve bankalar dahil tiizel kisiler, Sorugturma
Kurulunun sorularia cevap vermek ve sorusturmayla ilgili taleplerini yerine getirmek zorundadirlar.

(5) Sorusturma Kurulu inceleme neticesinde, elde ettigi bilgi ve delilleri gosteren ve bunlara
gore disiplin cezasi verilmesine yer olup olmadigi hakkindaki kanaatlerini igceren bir rapor
hazirlayarak rapor ve eklerini Genel Kurula iletmek iizere Bagkanliga sunar.

(6) Baskan, sorusturma sonucunu ilgiliye yazili olarak bildirir ve ilgiliyi bes giinden az olmamak
tizere tayin edecegi siire i¢inde Genel Kurul huzurunda sozlii ya da yazili savunmasini vermeye davet
eder.

(7) Genel Kurul, yapilan disiplin sorusturmasinin sonucuna gore, gerekirse sorusturmanin
genisletilmesine, isnat olunan hal ve hareketi sabit gérmezse dosyanin islemden kaldirilmasina, sabit
gormesi halinde ise eylemine uyan disiplin cezasina karar verir.

(8) Hakkinda islem yapilan iiye ile Sorusturma Kurulu iiyeleri Genel Kurulun bu ¢alisma ve
toplantilarina katilamazlar. Ancak fiili veya hukuki imkéansizlik nedeniyle Genel Kurulun
toplanamamas: hélinde Sorusturma Kurulu {iyeleri, en kidemsizinden baslanarak Genel Kurul
toplantilarina dahil edilir.
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Disiplin cezalar1 ve yerine getirilmesi

MADDE 19- (1) Baskan ve iiyelerin, asli gorevleri diginda resmi veya 6zel bir gérev almalari
ya da yaptiklar1 yeminle veya iiyeligin vakar ve serefi ile bagdasmayan, hizmetin aksamasina yol
acan hal ve hareketlerinin sabit gériilmesi halinde, eylemin niteligine gore, uyarma, kinama ya da
iyelikten ¢ekilmeye davet edilme cezalarindan birisine karar verilir.

(2) Uyelikten ¢ekilmeye davet edilme cezasina karar verilebilmesi icin Genel Kurulun iigte iki
oy ¢oklugu sarttir.

(3) Disiplin cezasina iliskin Genel Kurul kararma kars ilgili, kararin kendisine teblig tarihinden
itibaren on giin i¢cinde Genel Kurula yeniden inceleme bagvurusunda bulunabilir. Genel Kurulca
yapilacak yeniden inceleme sonucunda verilen karar kesindir. Genel Kurul karar1 Bagkan tarafindan
ilgiliye teblig edilir ve yerine getirilir.

(4) Hakkinda iiyelikten ¢ekilmeye davet cezasi verilen iiye, teblig tarihinden itibaren bir ay
icinde buna uymazsa istifa etmis sayilir ve bu siire i¢inde izinli kabul edilir.

UCUNCU KISIM
Teskilat Yapisi

BIRINCI BOLUM
Mahkeme Teskilati
Teskilat
MADDE 20- (1) Anayasa Mahkemesi teskilati; Bagkanlik, Genel Kurul, Béliimler,
Komisyonlar, Genel Sekreterlik ve idari birimlerden olusur.
Genel Kurul

MADDE 21- (1) Genel Kurul, Mahkemenin onyedi iiyesinden olusur. Genel Kurul, Bagkanin
veya belirleyecegi bagkanvekilinin baskanliginda en az oniki iiye ile toplanir.

(2) Genel Kurulun gorevleri sunlardir:

a) Iptal ve itiraz davalari ile Yiice Divan sifatiyla yiiriitiillecek yargilamalara bakmak.

b) Siyasi partilere iligkin mali denetim yapmak, dava ve bagvurular1 karara baglamak.

¢) Ictiiziigii kabul etmek veya degistirmek.

¢) Bagkan ve bagkanvekilleri ile Uyugmazlik Mahkemesi Baskan1 ve Baskanvekilini segmek.

d) Boliimler arasindaki isboliimiinii yapmak, Boliimlerden birinin yil i¢inde gelen isleri normal
calismayla kargilanamayacak sekilde artmis ve Boliimler arasinda is bakimindan bir dengesizlik
meydana gelmisse takvim yili baginda toplanip bir kisim isleri diger Boliime vermek.

e) Boliimler arasinda meydana gelen isbolimii uyusmazliklarini kesin karara baglamak, fiili
veya hukuki imkansizlik nedeniyle bir Béliimiin gorevine giren ise bakamamasi halinde diger Boliimii
gorevlendirmek.

f) Uyeler hakkinda disiplin ve ceza sorusturmasi acilmasina, sorusturma ve kovusturma
tedbirlerine ve gerektiginde disiplin cezasi verilmesine ya da iiyeligin sona erdirilmesine karar
vermek.

g) itirazlar1 incelemek.
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Boéliimler ve komisyonlar

MADDE 22- (1) Mahkemede, bireysel bagvurulari karara baglamak iizere bir baskanvekili
baskanliginda yediser iiyesi olan iki B6lim bulunur. Boliimler, bir bagkanvekilinin bagkanliginda
dort tiyenin katilimiyla toplanir.

(2) Uyelerin gelis kaynaklari ve uzmanliklar gozetilerek hangi Bolimde calisacaklari
baskanvekillerinin goriisii alinarak Bagkan tarafindan belirlenir.

(3) Béliim ve komisyonlarin olusumu ve isbdliimii Ictiiziikle diizenlenir.

IKINCI BOLUM
Genel Sekreterlik, Raportirler ve Raportor Yardimcilar:

Genel Sekreter ve genel sekreter yardimcilarinin, atanmalari ve gorevleri

MADDE 23- (1) Baskanliga bagli olarak Genel Sekreterlik birimi kurulur. Genel Sekreterlige
bagli birimlerin ¢aligma esaslar1 Yonetmelikle diizenlenir.

(2) Genel Sekreter, Bagkan tarafindan raportorler arasindan atanir. Atama karari1 Resmi Gazete'de
yayimlanir. Genel Sekreterin gérevde olmamasi durumunda, yerine Genel Sekreterin belirleyecegi
genel sekreter yardimcisi vekalet eder.

(3) Genel Sekreter, Bagkanin gézetim ve denetimi altinda;

a) Bagvurularin kayit ve sevk edilmesi,

b) Genel Kurul ve Boliim toplantilariyla ilgili idari islerin yiiriitiilmesi,
¢) Kararlarin ve raporlarin otomasyonunun saglanmasi ve arsivlenmesi,
¢) Mahkemenin yazigmalarinin yapilmasi,

d) Mahkeme kararlarinin uygulanmasinin takip edilmesi ve bu konuda Genel Kurula bilgi
verilmesi,

e) Biit¢enin harcanmasi ve bu konuda Bagkana bilgi verilmesi,

f) Mahkemenin kurumsal, bilimsel, idari, mali ve teknik iglerinin yiriitiilmesi,
g) Protokol islerinin diizenlenmesi,

§) Personelin sevk ve idaresinin saglanmasi,

h) Kanun, Ictiiziik ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Baskan tarafindan verilen diger islerin
yapilmasi,

konularinda gérevli ve yetkilidir.

(4) Baskan tarafindan raportérler arasindan ii¢ genel sekreter yardimcisi atanir. Genel sekreter
yardimcilarinin gorevleri ve aralarindaki isb6liimii Yonetmelikle diizenlenir.

Raportorler

MADDE 24- (1) Mahkemede, yargisal ve idari ¢alismalara yardimec1 olmak iizere yeteri kadar
raportdr gorevlendirilir ya da atanir.

(2) Mahkemede raportér olabilmek i¢in asagidaki sartlardan birini tasimak gerekir:

a) Mesleklerinde en az bes y1l basariyla ¢alismis adli veya idari hakim ya da savci veya Sayistay
denetgisi, basdenetgisi ya da uzman denetgisi olmak,
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b) Yiiksekogretim kurumlarimin hukuk, iktisat veya siyasal bilimler dallarinda dogent, yardime1
dogent ya da doktorasini tamamlamig arastirma gorevlisi olmak,

c¢) Adaylik siiresi harig, en az bes y1l basariyla ¢aligmis raportdr yardimeist olmak.

(3) Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan en az (C) diizeyinde belge
almis olmak ve lisansiistii calismalar yapmis olmak, raportorliige gérevlendirmede ve atanmada tercih
nedenidir.

(4) Raportorler, idari yonden Baskana bagli olup, gérevlerini hakimlik teminatina uygun olarak
yerine getirirler.

Raportorlerin gorevlendirilmesi, 6zliik haklari, disiplin ve ceza isleri

MADDE 25- (1) Raportdr olarak c¢alismak isteyenler bu konudaki isteklerini yazili olarak
Bagkanliga iletirler.

(2) Raportorler Bagkanin uygun gdérmesi tizerine bagl olduklart kurumun yetkili mercileri
tarafindan gérevlendirilirler.

(3) Bu Kanunda hiikiim bulunan héller disinda, gérevlendirilen raportorlerin 6zliik islerinde,
mensup olduklart mesleklere ait hiikiimler uygulanir ve raportor olarak Mahkemede gegirdikleri
siireler mesleklerinde gegmis sayilir. Yiikselme ve kademe ilerlemelerinde Bagkan tarafindan
verilecek yazili bilgi esas alinir.

(4) Mahkemenin kadrolarina atanan raportdrlerin yiikselme siireleri iki yildir.

(5) Gorevlendirilenler de dahil raportorlerin ayliklart ve diger mali haklar1 Mahkeme biitgesinden
6denir.

(6) Gorevlendirilen raportdrlerin kanuni izin haklarina ve saglik islerine iliskin islemler
Bagkanlike¢a yiiriitiiliir ve sicillerine iglenmek tizere kurumlarma bildirilir.

(7) 24 tincii maddenin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gore gorevlendirilen raportdrlerin
gorevlerinden ayrilmalarinda, gorevlendirmelerinde izlenen yontem uygulanir. Gorevlerinden
ayrilmalarindan sonra tabi olduklar: kanunlara gore yapilacak atamalarda, sahip bulunduklar: derece
ve kidem, Mahkemedeki ¢alismalari ile kendi istekleri dikkate alinir.

(8) 24 iincli maddenin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gore goérevlendirilen raportorler,
talepte bulunmalar1 ve Bagkanlik¢a uygun goriilmesi halinde Mahkeme raportorii olarak atanirlar.
Bu sekilde atamasi yapilan raportorlerin 6nceki kurumlariyla iligikleri kesilir.

(9) Mahkemenin raportorliik kadrolaria atananlar, emeklilik haklari ile teminatlar1 bakimindan
kidem, simif ve derecelerindeki birinci sinif, birinci sinifa ayrilmis, ikinci sinif ve tigiincii sinif hakim
ve savcilar hakkindaki hiikiimlere tabidir. Ek gostergelere iliskin olarak birinci sinifa ayrilmig hakim
ve savcilar i¢in aranan "Yargitay ve Danistay iiyeliklerine se¢ilme hakkini kaybetmemis olmak" sarti,
atanan raportorler igin "birinci sinifa ayrilma niteliklerini kaybetmemek" seklinde uygulanir.

(10) Mahkemeye atanan raportorlerin aylik, ddenek, mali, sosyal ve emeklilik haklari, adli
suclartyla ilgili sorusturma ve kovusturma iglemleri ile diger haklarina iliskin bu Kanunda hiikiim
bulunmayan hallerde, 2802 sayili Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanir.

(11) 24 tincii maddesinin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gore gorevlendirilen raportdrlerin
gorevlerinden dogan veya gorevleri sirasinda isledikleri suglar ve kisisel suglari ile disiplin
eylemlerinden dolay1 Bagkanin bildirmesi lizerine; bagli bulunduklar1 kurumlarca kendileriyle ilgili
mevzuat hiikiimleri uyarinca islem yapilir.
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Raportorlerin gorevleri

MADDE 26- (1) Raportérler, Bagkan tarafindan kendilerine verilen dosyalarin ilk ve esas
inceleme raporlarini hazirlar ve toplantilara katilirlar; bireysel basvurularla ilgili olarak Kanunda ve
Ictiiziikte belirtilen gorevleri ifa ederler.

(2) Baskan tarafindan gerektiginde raportorlere tanik veya uzman dinleme ve benzeri gérevler
verilebilir.

(3) Raportorler Bagkan tarafindan komisyonlarda gorevlendirilebilirler.

(4) Raportérler Baskanin izin vermesi kosuluyla iiniversitelerde, Tiirkiye Adalet Akademisinde
ve benzeri kurum ve kuruluslarda ders, kurs ve konferans verebilirler.

(5) Kanun, Ictiiziik, Yonetmelik ya da Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yaparlar.

Raportor yardimeilari

MADDE 27- (1) Mahkemede, yargisal ve idari ¢alismalara yardimc1 olmak iizere yeteri kadar
raportdr yardimeisi atanir.

(2) Hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler alanlarinda en az dort yillik
yiiksek 6grenim yapmig veya bunlara denkligi kabul edilmis yabanci 6gretim kurumlarindan mezun
olanlar ya da yabanci bir hukuk fakiiltesini bitirip de Tiirkiye'deki hukuk fakiilteleri programlarina
gore eksik kalan derslerden sinava girip basart belgesi almis bulunanlar arasindan agilacak giris
smavini kazananlar, Baskan tarafindan raportor yardimciligina aday olarak atanir. Sinava girebilmek
icin askerlik hizmetini tamamlamus, erteletmis veya askerlik hizmetinden muaf olmak, giris sinavinin
yapildig1 yilin Ocak ayinin son giinili itibariyla, lisans ve lisansiistii 6grenimini yapmis olanlar i¢in
otuz, doktora dgrenimini tamamlamis olanlar i¢in otuzbes yasini bitirmemis olmak ve 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel nitelikleri tagimak sarttir.

(3) Giris sinavi, yazili sinav ve miilakattan olusur.

(4) Miilakat aday1n;

a) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

b) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi,

¢) Genel yetenek ve genel kiiltiiri,

d) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

yonlerinden degerlendirilerek, ayr1 ayr1 puan verilmek suretiyle gergeklestirilir. Adaylar,
komisyon tarafindan yukaridaki bentlerde yazili 6zelliklerin her biri igin yirmiser puan iizerinden
degerlendirilir ve verilen puanlar ayr1 ayri tutanaga gegirilir. Bunun diginda miilakat ile ilgili herhangi
bir kayit sistemi kullanilmaz.

(5) Raportér yardimeilari, 657 sayili Kanundaki Genel Idare Hizmetleri smifina dahil olup,
raportorliik sinif ve derecelerine dahil degildirler. Bunlara 657 sayili Kanunun bu Kanuna aykiri
olmayan hiikiimleri uygulanir.

(6) Raportor yardimcilarinin raportorliige atanabilmeleri igin adaylik siiresi hari¢ olmak {izere
bu gorevde fiilen en az bes yil ¢alismis olmalari, hazirlayacaklari mesleki nitelikteki tezin kabul
edilmesi ve olumlu sicil almalar sarttir. Bu kosullar1 tagiyanlar, kadro durumu da gozetilerek Genel
Sekreterin teklifi ve Bagkanin onayu ile raportorliige atanabilirler.
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(7) Raportdr yardimeiligr adayligina giris sinavi usiil ve esaslari, adaylik egitiminin sekli ve
sartlari, adaylik siiresi sonunda yapilacak sinavin usil ve esaslar1, raportdér yardimcilarinin

hazirlayacaklari tezlerin sekil ve kapsamu ile diger hususlar Yonetmelikle diizenlenir.
Yiiksek Disiplin Kurulu

MADDE 28- (1) Bagkan, bagkanvekilleri, iiyeler ve 24 {incli maddenin ikinci fikrasinin (a) ve
(b) bentlerinde sayilanlar hari¢ olmak iizere, Mahkemede istihdam edilen personelin disiplin isleri
Yiiksek Disiplin Kurulu tarafindan yiiriitiliir.

(2) Kurul, Genel Sekreterin Onerisi iizerine Bagkanin onayi ile belirlenen ii¢ raportdrden olusur.
Bunlardan kidemli olan raportdr Kurula baskanlik eder.

(3) Disiplin cezasii gerektiren haller ve verilecek cezalar konusunda 657 sayili Kanunun bu
Kanuna aykir1 olmayan hiikiimleri uygulanir. Kurulun ¢alisma ustl ve esaslari ile sair hususlar

Yonetmelikle diizenlenir.

UCUNCU BOLUM
Hizmet Birimleri
Hizmet birimleri
MADDE 29- (1) Mahkemenin hizmet birimleri sunlardir:
a) Yazi Isleri Miidiirliigii.
b) idari ve Mali Isler Miidiirliigii.
¢) Personel Miidiirliigii.
¢) Basin-Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii.
d) Dis Tliskiler Miidiirliigii.
e) Strateji Gelistirme Miidiirliigi.
f) Teknik Hizmetler Miidiirliigii.
g) Ozel Kalem Miidiirliigii.
§) Kurum Tabipligi.
h) Basin Miisavirligi.
(2) Baskan ihtiyac halinde yeni hizmet birimleri kurabilir.
(3) Hizmet birimlerinin gérev ve sorumluluklar1 yonetmelikte gosterilir.
Mahkeme personeli ve atanmasi

MADDE 30- (1) Mahkeme goérevlerini yerine getirirken hukuki, idari ve mali alanlarda ¢calismak
iizere yeterli sayida personel istihdam eder. Bunlar hakkinda 657 sayili Kanunun bu Kanuna aykiri

olmayan hiikiimleri uygulanir.

(2) Personelin atamas1 Genel Sekreterin Onerisi iizerine Bagkan tarafindan yapilir.
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Kamu kurum ve kuruluslarindaki personelin gecici gorevlendirilmesi

MADDE 31- (1) Mahkemenin Anayasa ve bu Kanunda verilen gdrevlerini yerine getirirken
ihtiyag goriilmesi halinde, hakim, savci ve Sayistay denetcileri ile kamu kurum ve kuruluglarinda
calisanlardan memur ve diger kamu gorevlisi statiisiinde olanlar, aylik, 6denek, her tiirlii zam,
tazminatlar ile diger mali ve sosyal hak ve yardimlar kurumlarinca 6denmek kaydiyla Mahkemede
gegici olarak gorevlendirilebilir. Bu sekilde yapilan gorevlendirmenin siiresi bir y1l1 gegemez. Ancak
ihtiya¢ hélinde bu siire alt1 aylik donemler halinde uzatilabilir.

(2) Bagkanin bu kapsamdaki gérevlendirme talebi ilgili kurum ve kurullarca on giin iginde yerine
getirilir. Gegici gorev siiresi ilgililerin terfi ve emekliliklerinde kurumlarinca hesaba katilarak 6zliik
haklar1 devam ettirilir.

(3) Gegici gorev siiresince yiikselme ve kademe ilerlemelerine esas olmak {izere Baskan, ilgili
kurum ve kurullara yazili bilgi verir.

(4) Gegici olarak gorevlendirilenlerin kendi kurumlarinda aldiklart net ayliklari ile hakim, savei
ve Sayistay meslek mensuplari arasindan gorevlendirilenler igin raportdrlerin; memurlar ve diger
kamu gorevlileri igin Mahkemede gorev yapmakta olan emsali memurlarin almakta olduklar ayliklar
arasindaki fark ayrica 6denir. Bu fikraya gore yapilacak 6demeler hakkinda ayliklara iligkin hiikiimler
uygulanir ve damga vergisi hari¢ herhangi bir vergiye tabi tutulmaz, her ne sekilde olursa olsun bagka
bir 6demenin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

Sozlesmeli personel

MADDE 32- (1) Mahkeme Bagskanliginda; 657 sayili Kanun ve diger kanunlarin sézlesmeli
personel ¢alistirilmas: hakkindaki hiikiimlerine bagl olmaksizin, kadrolar: karsilik gosterilmek
suretiyle, s6zlesmeli olarak basin miisaviri ve miitercim calistirilabilir.

(2) Bu suretle ¢alistirilacaklarin sdzlesme usil ve esaslari ile 6denecek briit s6zlesme licreti,
birinci derecedeki raportdr yardimcisi i¢in belirlenen briit ortalama ayliklart gegmemek {izere
Bagkanlikga tespit edilir.

Hizmet satin alma

MADDE 33- (1) Baskan, Mahkemenin ihtiya¢ duydugu alanlarda projelerin hazirlanmasi,
gergeklestirilmesi, isletilmesi ve islerligi i¢in sart olan zaruri ve istisnai hallere miinhasir olmak iizere
6zel bir meslek bilgisi ve ihtisasini1 gerektiren islerde hizmet alimi yoluyla yerli ve yabanct uzman
calistirmaya yetkilidir.

(2) Bu madde uyarinca yapilacak hizmet alimlari, 4/1/2002 tarihli ve 4734 say1li Kamu Thale
Kanunu uyarinca belirlenen parasal limitlere tabi olmaksizin, anilan Kanunun 22 nci maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda kabul edilir.

idari personelin Adalet Bakanhg kadrolarina atanmasi

MADDE 34- (1) 27 nci maddenin birinci fikrasina gore atananlar hari¢, Mahkemenin hizmet
birimlerinde calisan 657 sayili Kanuna tabi personel, Genel Sekreterin teklifi ve Baskanin uygun
gbrmesi iizerine, miikteseplerine uygun olarak Adalet Bakanliginca Bakanlik merkez ve tasra teskilati
kadrolarina atanabilirler.
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DORDUNCU KISIM
inceleme ve Yargilama Usiilleri
BIRINCi BOLUM
iptal Davas

iptal davas1 agmaya yetkili olanlar

MADDE 35- (1) Kanunlarin, kanun hiikkmiinde kararnamelerin, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
I¢tiiziigiiniin veya bunlarim belirli madde ya da hiikiimlerinin esas bakimindan Anayasaya aykirilig
iddiasiyla dogrudan dogruya iptal davasi agmaya yetkili olanlar sunlardir:

a) Cumhurbaskani.
b) iktidar ve anamuhalefet partisi Meclis gruplari.
¢) Tiirkiye Biiyilik Millet Meclisi liye tamsayisinin en az beste biri oranindaki iiyeleri.

(2) Iktidarda birden fazla siyasi partinin bulunmast halinde, iktidar partilerinin dava agma hakkini
en fazla liyeye sahip olan parti kullanir.

(3) Anayasa degisikliklerinin, kanunlarin, kanun hilkkmiinde kararnamelerin ve Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi I¢tiiziigiiniin sekil bakimindan Anayasaya aykirilig1 iddiasiyla iptal davas1 agmaya
Cumhurbaskan1 veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi iiye tam sayisinin en az beste biri oranindaki
milletvekilleri yetkilidir.

Sekil bakimindan iptal davasi ve simir1

MADDE 36- (1) Sekil bakimindan denetim; Anayasa degisikliklerinde teklif cogunluguna,
oylama ¢ogunluguna ve ivedilikle goriisiilemeyecegi sartina uyulup uyulmadigi; kanunlarin ve
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin son oylamasmin 6ngoriilen ¢ogunlukla yapilip
yapilmadigi; kanun hitkkmiinde kararnamelerin ise yetki kanununda 6ngoriilen siire icinde ¢ikarilip
¢ikarilmadigr ile Cumhurbaskan: ve Bakanlar Kurulu iiyelerinin imzalarinin bulunup bulunmadigi
hususlartyla sinirlidir.

(2) Anayasa degisikliklerine kars1 iptal davalar1 yalniz sekil bakimindan aykirilik iddiast ile
acilabilir.

(3) Sekil bozukluguna dayanan iptal davalari Mahkeme tarafindan 6ncelikle incelenerek karara
baglanir.

(4) Sekil bozukluguna dayanan Anayasaya aykirilik iddiasi mahkemeler tarafindan ileri
stirlilemez.

Iptal davasi agma siiresi

MADDE 37- (1) Esas bakimindan iptal davas: agma yetkisi kanunlarin, kanun hiikmiinde
kararnamelerin veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigiiniin Resmi Gazete'de yayimlandiklari
tarihten baslayarak altmis giin; sekil bakimindan iptal davasi agma yetkisi ise Anayasa
degisikliklerinin, kanunlarin, kanun hiikmiinde kararnamelerin veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Ictiiziigiiniin Resmi Gazete'de yayimlandiklari tarihten baslayarak on giin sonra diiser.

(2) Siire bitiminin hafta sonu tatili veya resmi tatillere denk gelmesi durumunda, tatilden sonraki
ilk isgiinii hak disiiriicii siirenin son giinii olarak kabul edilir.
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iptal davasi acilmasinda temsil ve uyulmasi gereken esaslar

MADDE 38- (1) Kanunlarin, kanun hiikkmiinde kararnamelerin ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
I¢tiiziigiiniin veya bunlarin belirli madde ya da hiikiimlerinin Anayasaya aykirilig1 iddiasiyla acilacak
iptal davasi, 35 inci maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yazili siyasi parti gruplarinin genel
kurullarinin, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile alacaklari karar {izerine agilir.

(2) Dava, 35 inci maddenin birinci fikrasinin (c) bendinde yazili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
iiyeleri tarafindan acildig1 takdirde dilekcede, kendilerine Mahkemece tebligat yapilmak iizere, iki
iyenin adinin gosterilmesi gerekir.

(3) Iptal davasi, Anayasa degisiklikleri ile kanunlarin, kanun hiikmiinde kararnamelerin ve
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin veya bunlarin belirli madde ya da hiikiimlerinin
Anayasaya aykirilig1 iddiast ile iptalini ihtiva eden dava dilekgesinin Genel Sekreterlikge, Yazi Isleri
Miidiirliigiine havale edildigi tarihte agilmig sayilir. Davay: aganlara Genel Sekreterlikge basvurunun
kayda alindigina dair bir belge verilir.

(4) Dava, Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisinin iiye tam sayisinin en az beste biri oranindaki
milletvekilleri tarafindan agilmakta ise dava dilekgesi ile birlikte davay1 aganlarin sira numarasiyla
ad ve soyadlarinin, segildikleri bolgelerinin ve imzalarinin yer almasi ve bu dilek¢enin imzalari igeren
her bir sayfasinin o sayfada ad ve soyadlari ile imzalar1 bulunanlarin milletvekili ve imzalarinin da
kendilerine ait oldugunun ayri ayr1 Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisi Baskan1 veya belirleyecegi gorevli
tarafindan imza ve miihiir konulmak suretiyle onaylanmis olarak Genel Sekreterlige verilmesi
zorunludur.

(5) Siyasi parti gruplari tarafindan agilan davalarda ise grup genel kurulu kararinin onayl
ornekleri ile dava dilekgesinde imzasi olanlarin, grup bagkani veya vekili olduklarini belirleyen onayli
belge orneklerinin dava dilekgesi ile birlikte Genel Sekreterlige verilmesi gerekir.

(6) Iptal davalarinda, Anayasaya aykiriliklari ileri siiriilen hiikiimlerin Anayasanin hangi
maddelerine aykir1 oldugunun ve iddialarin dayandirildigi gerekgelerin agiklanmasi zorunludur.

Eksikliklerin tamamlattirilmasi ve goriis bildirme

MADDE 39- (1) Mahkemece, dava dilekgesinin, 38 inci maddede gosterilen sartlart tastyip
tagimadig, kayit tarihinden itibaren on giin i¢inde incelenir. Bagvuru dilekcesinde eksiklikler varsa
kararla saptanarak onbes giinden az olmamak iizere verilecek siire iginde tamamlanmasi ilgililere
teblig olunur.

(2) Dava, Tirkiye Biiyiik Millet Meclisinin {iye tamsayisinin en az beste biri oranindaki
milletvekilleri tarafindan agilmissa, eksikliklerin tamamlanmasina iliskin tebligat, basvuru
dilekgesinde tebligatlarin yapilacagi belirtilen milletvekillerine, dilek¢ede bu husus belirtilmemisse
dilekgenin en basinda ad ve soyadlar1 yazili olan iki iiyeye yapilir.

(3) Birinci fikrada belirtilen siire i¢inde eksikliklerin tamamlanmamasi halinde Genel Kurulca
iptal davasinin agilmamis sayilmasina karar verilir. Bu karar, ilgililere teblig olunur.

(4) Iptal davalarinda Mahkemece esasin incelenmesine karar verilmesi halinde, dava dilekgesi
ile ekleri Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanlig1 ile Bagbakanliga gonderilir. Bu makamlar, iptal
davasiyla ilgili yazili goriislerini degerlendirilmek iizere Mahkemeye bildirebilirler.
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IKiNCi BOLUM
itiraz Yolu
Anayasaya aykirith@in mahkemelerce ileri siiriilmesi

MADDE 40- (1) Bir davaya bakmakta olan mahkeme, bu dava nedeniyle uygulanacak bir kanun
veya kanun hiikmiinde kararnamenin hiikiimlerini Anayasaya aykir1 goriirse veya taraflardan birinin
ileri siirdiigii aykirilik iddiasinin ciddi oldugu kanisina varirsa;

a) Iptali istenen kurallarin Anayasanin hangi maddelerine aykiri olduklarmi agiklayan gerekgeli
basvuru kararinin ashni,

b) Bagvuru kararinin verildigi oturum tutanaginin onayli drnegini,

c¢) Dava dilekgesi, iddianame veya davay1 agan belgeler ile dosyanin ilgili boliimlerinin onayli
orneklerini,

dizi listesine baglayarak Anayasa Mahkemesine gonderir.

(2) Taraflarca ileri siiriilen Anayasaya aykirilik iddiasi davaya bakan mahkemece ciddi
goriilmezse bu konudaki talep, gerekgeleri de gosterilmek suretiyle reddedilir. Bu husus esas hiikiimle
birlikte temyiz konusu yapilabilir.

(3) Genel Sekreterlik gelen evraki kaleme havale eder ve keyfiyeti bagvuran mahkemeye bir
yazt ile bildirir.

(4) Evrakin kayda girisinden itibaren on giin i¢ginde bagvurunun yontemine uygun olup olmadig:
incelenir. Agik bir sekilde dayanaktan yoksun veya yontemine uygun olmayan itiraz bagvurulari,
Mahkeme tarafindan esas incelemeye gecilmeksizin gerekgeleriyle reddedilir.

(5) Anayasa Mahkemesi, isin kendisine noksansiz olarak gelisinden baglamak iizere bes ay i¢inde
kararmi verir ve aciklar. Bu siire i¢inde karar verilmezse ilgili mahkeme davay: yiirtirliikteki
hiikiimlere gore sonuglandirir. Ancak Anayasa Mahkemesinin karari, esas hakkindaki karar
kesinlesinceye kadar gelirse mahkeme buna uymak zorundadir.

Basvuruya engel durumlar

MADDE 41- (1) Mahkemenin isin esasina girerek verdigi red kararinin Resmi Gazete'de
yaymmlanmasindan itibaren on yil gegmedikce ayn1 kanun hiikkmiiniin Anayasaya aykirilig iddiasiyla
itiraz bagvurusu yapilamaz.

(2) Itiraz yoluna basvuran mahkemede itiraz konusu kuralin uygulanacagi baska dava
dosyalarinin bulunmasi halinde, yapilmis olan itiraz bagvurusu bu dosyalar i¢in de bekletici mesele
sayilir.

UCUNCU BOLUM
iptal ve itiraz Davalarma iliskin Ortak Hiikiimler

Anayasaya aykirihgi ileri siirillemeyecek diizenlemeler

MADDE 42- (1) Usiliine gore yiiriirliige konulmus milletleraras: antlasmalar ile olaganiistii
hallerde, sikiyonetim ve savas hallerinde Anayasanin 121 inci ve 122 nci maddeleri geregince
¢ikarilan kanun hiikkmiinde kararnameler aleyhine sekil ve esas bakimindan iptal davasi agilamaz ve
mahkemeler tarafindan Anayasaya aykirilik iddias ileri siiriilemez.
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(2) Ayrica;

a) 3 Mart 1340 tarihli ve 430 say1l1 Tevhidi Tedrisat Kanununun;

b) 25 Tesrinisani 1341 tarihli ve 671 sayili Sapka Iktisas1 Hakkinda Kanunun,

c) 30 Tesrinisani 1341 tarihli ve 677 sayili Tekke ve Zaviyelerle Tiirbelerin Seddine ve
Tiirbedarliklar ile Birtakim Unvanlarin Men ve Ilgasina Dair Kanunun,

¢) 17 Subat 1926 tarihli ve 743 sayili Tirk Kanunu Medenisiyle kabul edilen, evlenme aktinin
evlendirme memuru 6niinde yapilacagina dair medeni nikah esasi ile ayn1 Kanunun 110 uncu maddesi
hiikmiiniin,

d) 20 Mayis 1928 tarihli ve 1288 sayili Beynelmilel Erkamin Kabulii Hakkinda Kanunun,

e) 1 Tesrinisani 1928 tarihli ve 1353 sayili Tiirk Harflerinin Kabul ve Tatbiki Hakkinda Kanunun,

f) 26 Tesrinisani 1934 tarihli ve 2590 sayili Efendi, Bey, Pasa gibi Lakap ve Unvanlarin
Kaldirldigina Dair Kanunun,

2) 3 Kanunuevvel 1934 tarihli ve 2596 sayili Bazi Kisvelerin Giyilemeyecegine Dair Kanunun,

7 Kasim 1982 giiniinde yiiriirlikte bulunan hiikiimlerinin Anayasaya aykiri oldugu iddia
edilemez.

Dosya iizerinden inceleme ve gerekceyle bagh olmama

MADDE 43- (1) Iptal davalar ve itiraz basvurularinda dosya iizerinden inceleme yapilir.
Mahkeme ayrica gerekli gordiigii hallerde, sozlii agiklamalarda bulunmak {izere ilgilileri ve konu
hakkinda bilgisi olanlar1 ¢agirabilir.

(2) Cumhurbagkani adina Cumhurbaskaninin tensip edecegi gorevli sozlii agiklamada bulunur.

(3) Mahkemenin, kanunlarin, kanun hiikmiinde kararnamelerin ve Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Igtiiziigiiniin Anayasaya aykirilig1 hususunda ileri siiriilen gerekgelere dayanma zorunlulugu
yoktur. Mahkeme, taleple bagl kalmak sartiyla baska gerekgeyle de Anayasaya aykirilik karar1

verebilir.

(4) Bagvuru, kanunun, kanun hiikmiinde kararnamenin veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
I¢tiiziigiiniin sadece belirli madde veya hiikiimleri aleyhine yapilmis olup da, bu madde veya
hiikiimlerin iptali kanunun, kanun hitkmiinde kararnamenin veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Ictiiziigiiniin diger baz1 hiikiimlerinin veya tamaminin uygulanamamasi1 sonucunu doguruyorsa,
keyfiyeti gerekgesinde belirtmek sartiyla Mahkeme, uygulama kabiliyeti kalmayan kanunun, kanun
hiikkmiinde kararnamenin veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigiiniin bahis konusu &teki

hiikiimlerinin veya tiimiiniin iptaline karar verebilir.
Giindeme alinan dosyalarin goriisiilmesi

MADDE 44- (1) Mahkemenin miizakereleri gizli olup, Baskanin uygun gorecegi teknik araglarla
kayd1 yapilabilir. Bu kayitlarin muhafazasi ve kullanimina iligkin esaslar Yonetmelikle diizenlenir.

(2) Miizakerelerin diizeni ve yonetimi Bagkan veya kendisinin toplantiya katilmamasi halinde
gorevlendirecegi baskanvekili tarafindan saglanir. Uyelere talep sirasina gore soz verilir.
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DORDUNCU BOLUM
Bireysel Basvuru
Bireysel basvuru hakki

MADDE 45- (1) Herkes, Anayasada giivence altina alinmis temel hak ve 6zgiirliiklerinden,
Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi ve buna ek Tiirkiye'nin taraf oldugu protokoller kapsamindaki
herhangi birinin kamu giicii tarafindan, ihlal edildigi iddiasiyla Anayasa Mahkemesine bagvurabilir.

(2) hlale neden oldugu ileri siiriilen islem, eylem ya da ihmal i¢in kanunda 6ngoriilmiis idari ya
da yargisal bagvuru yollarinin tamaminin bireysel bagvuru yapilmadan once tiiketilmis olmasi gerekir.

(3) Yasama islemleri ile diizenleyici idari islemler aleyhine dogrudan bireysel basvuru
yapilamayacagi gibi Anayasa Mahkemesi kararlari ile Anayasanin yargi denetimi diginda biraktigi
islemler de bireysel basvurunun konusu olamaz.

Bireysel basvuru hakkina sahip olanlar

MADDE 46- (1) Bireysel bagvuru ancak ihlale yol agtig1 ileri siiriilen islem, eylem ya da ihmal
nedeniyle giincel ve kisisel bir hakki dogrudan etkilenenler tarafindan yapilabilir.

(2) Kamu tiizel kisileri bireysel bagvuru yapamaz. Ozel hukuk tiizel kisileri yalmzca tiizel kisilige
ait haklarinin ihlal edildigi gerekgesiyle bireysel basvuruda bulunabilir.

(3) Yalnizca Tiirk vatandaslarina taninan haklarla ilgili olarak yabancilar bireysel bagvuru
yapamaz.

Bireysel basvuru usilii

MADDE 47- (1) Bireysel bagvurular, bu Kanunda ve Ictiiziikte belirtilen sartlara uygun olarak
dogrudan ya da mahkemeler veya yurt dis1 temsilcilikler vasitastyla yapilabilir. Bagvurunun diger
yollarla kabuliine iliskin ustl ve esaslar I¢tiiziikle diizenlenir.

(2) Bireysel bagvurular harca tabidir.

(3) Bagvuru dilekgesinde bagvurucunun ve varsa temsilcisinin kimlik ve adres bilgilerinin, islem,
eylem ya da ihmal nedeniyle ihlal edildigi ileri siiriilen hak ve 6zgiirliigiin ve dayanilan Anayasa
hiikiimlerinin, ihlal gerekgelerinin, olagan kanun yollarimin tiiketilmesine iligkin asamalarin ve buna
iligkin nihai iglemin teblig tarihi ile varsa ugranilan zararin belirtilmesi gerekir. Bagvuru dilekgesine,
dayanilan deliller ile ihlale neden oldugu ileri siiriilen islem veya kararlarin ash ya da drneginin ve
harcin 6dendigine dair belgenin eklenmesi sarttir.

(4) Bagvurucu bir avukat tarafindan temsil ediliyorsa, vekaletnamenin sunulmasi gerekir.

(5) Bagvurunun kanun yollarini tiiketen nihai iglemin bagvurucuya teblig edildigi tarihten, kanun
yolu 6ngodriilmemisse ihlalin 6grenildigi tarihten baglayarak otuz giin iginde yapilmasi gerekir. Hakli
bir mazereti nedeniyle siiresi i¢inde bagvuramayanlar, mazeretin kalktigi tarihten itibaren onbes giin
iginde ve mazeretlerini belgeleyen delillerle birlikte bagvurabilirler. Mahkeme, oncelikle
basvurucunun mazeretinin gegerli goriiliip goriilmedigini inceleyerek talebi kabul veya reddeder.

(6) Bagvuru evrakinda herhangi bir eksiklik bulunmasi halinde, Mahkeme yazi isleri tarafindan
eksikligin giderilmesi i¢in bagvurucu ya da vekiline onbes giinii gegmemek iizere bir siire verilir ve
gecerli bir mazereti olmaksizin bu siirede eksikligin tamamlanmamasi1 durumunda basvurunun
reddine karar verilecegi bildirilir.
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Bireysel basvurularin kabul edilebilirlik sartlari ve incelenmesi

MADDE 48- (1) Bireysel basvuru hakkinda kabul edilebilirlik karar1 verilebilmesi i¢in 45 ila
47 nci maddelerde 6ngoriilen sartlarin tasinmasi gerekir.

(2) Mahkeme, Anayasanin uygulanmasi ve yorumlanmas: veya temel haklarin kapsaminin ve
sinirlarmin belirlenmesi agisindan 6nem tagimayan ve esas hakkinda karar verilmesini gerektirmeyen
ve basvurucunun 6nemli bir zarara ugramadig1 basvurular: reddedebilir.

(3) Kabul edilebilirlik incelemesi komisyonlarca yapilir. Kabul edilebilirlik sartlarini
tasimadigina oybirligi ile karar verilen bagvurular hakkinda, kabul edilemezlik karar1 verilir. Oybirligi
saglanamayan dosyalar Boliimlere havale edilir.

(4) Kabul edilemezlik kararlar1 kesindir ve ilgililere teblig edilir.

(5) Kabul edilebilirlik sartlari ve incelemesinin ustl ve esaslari ile ilgili diger hususlar Igtiiziikle
diizenlenir.

Esas hakkindaki inceleme

MADDE 49- (1) Kabul edilebilirligine karar verilen bireysel bagvurularin esas incelemesi
Boliimler tarafindan yapilir. Baskan is yiikiiniin Boliimler arasinda dengeli bir sekilde dagitilmasi
icin gerekli 6nlemleri alir.

(2) Bireysel bagvurunun kabul edilebilirligine karar verilmesi halinde, bagvurunun bir drnegi
Adalet Bakanligina bildirilir. Bagvuruyla ilgili gerekli goriilen bilgi, belge ve deliller ilgililerden
istenir.

(3) Komisyonlar ve Boliimler bireysel bagvurular incelerken her tiirlii aragtirma ve incelemeyi
yapabilir, bilirkisi incelemesi ya da kesif yapilmasina karar verebilir.

(4) Mahkeme, incelemesini dosya iizerinden yapmakla birlikte, gerekli goriirse durusma
yapilmasina da karar verebilir.

(5) Boliimler, esas inceleme agamasinda, bagvurucunun temel haklarinin korunmasi i¢in zorunlu
gordiikleri tedbirlere re' sen veya bagvurucunun talebi {izerine karar verebilir. Tedbire karar verilmesi
halinde, esas hakkindaki kararin en geg alt1 ay i¢cinde Resmi Gazete'de yayimlanmasi gerekir. Aksi
takdirde tedbir karar1 kendiliginden kalkar.

(6) Bolumler, bireysel bagvuru incelemesi sirasinda temel hak ihlalinin kanun veya kanun
hiikmiinde kararname hiikmiinden kaynaklandig1 kanaatine varirlarsa iptali istemiyle Genel Kurula
basvururlar.

(7) Bireysel bagvuruda kanun yolunda gozetilmesi gereken hususlarda inceleme yapilamaz.

(8) Bireysel bagvurularin incelenmesinde, bu Kanun ve igtiiziikte hiikiim bulunmayan hallerde
ilgili us@l kanunlarinin bireysel bagvurunun niteligine uygun hiikiimleri uygulanir.

(9) Esas hakkinda incelemenin usill ve esaslari ile ilgili diger hususlar igtiiziikle diizenlenir.

Kararlar

MADDE 50- (1) Esas inceleme sonunda, bagvurucunun hakkinin ihlél edildigine ya da
edilmedigine karar verilir. Thlal karar verilmesi halinde ihlalin ve sonuglarmin ortadan kaldirilmasi
icin yapilmasi gerekenlere hitkkmedilebilir.

(2) hlal bir mahkeme kararidan veya idarf islemden kaynaklanmigsa, ihlale konu kararin veya
idari iglemin iptaline karar verilir. Kararin iptali kendiliginden ihlali kaldirmazsa yargilamanin
yeniden yapilmasina hitkmedilir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayist: 696)



—99 _

(3) 1hlal, bir kamu giiciiniin kanunen yapmasi gereken bir islemi yapmamasindan
kaynaklanmissa, Mahkeme, kararinin hangi makam tarafindan yerine getirilecegini ve ozel
durumlarda kararin yerine getirilis seklini belirleyebilir.

(4) Bagvurucunun temel bir hakkinn ihlal edilmesi sonucunda ugranilan zararin giderilmesine
de hikkmedilebilir. Béliimler bu kararlart kendileri verebilecekleri gibi genel mahkemelerde dava
acilmasi yolunu gosterebilir.

(5) Bolimlerin esas hakkindaki kararlar1 gerekgeleriyle birlikte ilgililere ve Adalet Bakanligina
teblig edilir. Bu kararlar, Mahkemenin internet sayfasinda ve Boliimlerce uygun goriilenler Resmi
Gazete'de yayimlanir.

(6) Boliimlerin esas hakkindaki kararlar1 kesindir ve yasama, yiirlitme ve yargi organlart ile
gercek ve tiizel kisileri baglar.

(7) Komisyonlar arasindaki igtihat farkliliklari, bagli olduklar: Boliimler; Boliimler arasindaki
ictihat farkliliklar1 ise Genel Kurul tarafindan ¢oziiliir. Buna iligkin diger hususlar igtiiziikle
diizenlenir.

(8) Davadan feragat halinde, diisme karar1 verilir.

Basvuru hakkinin kotiiye kullamilmasi

MADDE 51- (1) Bireysel bagvuru hakkini agikca kotiiye kullandigt saptanan bagvurucularin
yargilama giderlerini 6demesine hitkmedilir.

BESINCi BOLUM

Siyasi Parti Kapatma ve Dokunulmazhgin Kaldirilmasi Davalari

Siyasi parti kapatma davalari

MADDE 52- (1) Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi tarafindan agilan dava ilizerine Mahkeme, bir
siyasi partinin Anayasanin 69 uncu maddesinde sayilan eylemlerinden 6tiirii kapatilmasina veya dava
konusu fiillerin agirligima gore Devlet yardimindan kismen ya da tamamen yoksun birakilmasina,
toplantiya katilan iiyelerin iigte iki oy ¢okluguyla karar verebilir.

(2) Siyasi partilerin kapatilmasina iligkin davalar, 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun
davanin mahiyetine uygun hiikiimleri uygulanmak suretiyle dosya iizerinden Genel Kurulca incelenir
ve kesin karara baglanir.

(3) Baskan, bagvurunun incelenmesi i¢in raportdr gorevlendirir. Raportor ilk inceleme raporunu
hazirlayarak Bagkanliga sunar. Yapilacak ilk inceleme sonrasinda iddianamenin kabuliine karar
verilmesi halinde, iddianame ve ekleri ilgili siyasi partiye gonderilerek ustl ve esasa iliskin
savunmalari alimir. Davali partinin yazili savunma vermesi halinde, bu savunma Yargitay Cumhuriyet
Bagsavciligina gonderilir. Ayrica Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisindan sonra kapatilmasi istenen
siyasi partinin genel bagkanliginin veya tayin edecegi bir vekilin sozlii savunmasi dinlenir. Hakkinda
siyasi yasaklilik istenenler iddialarla ilgili savunmalarini yazili olarak sunabilirler.

(4) Genel Kurul, gerekli gordiigii hallerde sozlii agiklamalarini dinlemek igin ilgilileri ve konu
hakkinda bilgisi olanlar1 ¢agirabilir.

(5) Siyasi parti kapatma davasi sonucunda verilen karar, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist ile
ilgili siyasi partiye teblig edilir ve Resmi Gazete'de yayimlanir.
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Siyasi partilere ihtar verilmesi

MADDE 53- (1) Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi, bir siyasi partinin 22/4/1983 tarihli ve 2820
sayili Siyasi Partiler Kanununun 101 inci maddesi disinda kalan emredici hikkiimleriyle diger
kanunlarin siyasi partilerle ilgili emredici hiikiimlerine aykir1 hareket ettigi iddiasiyla, o parti aleyhine
ihtar karar1 verilmesi talebiyle Mahkemeye bagvurabilir. Mahkemece verilecek siire i¢inde siyasi
partinin savunmasi alindiktan sonra, bu hiikiimlere aykirilik tespit edilirse aykiriligin giderilmesi i¢in
ilgili siyasi parti hakkinda ihtar karari verilir.

(2) Bu karar, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi ile ilgili siyasi partiye teblig edilir ve Resmi
Gazete'de yayimlanir.

Dokunulmazhgin kaldirilmasi veya milletvekilliginin diismesi durumlarinda iptal talebi

MADDE 54- (1) Yasama dokunulmazliginin kaldirilmasina veya milletvekilliginin diismesine
iliskin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi kararlarina karst, ilgili milletvekili veya milletvekili olmayan
bakan ya da bir diger milletvekili, kararin alindig1 giinden baslayarak yedi giin ig¢inde kararin
Anayasaya, kanuna veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigiine aykirilig1 iddiasiyla iptali igin
Mahkemeye bagvurabilir. Bu talep onbes giin iginde kesin olarak karara baglanir.

(2) Iptal taleplerinde Mahkeme, ilgilinin ibraz etmesini beklemeksizin gerekli evraki dogrudan
getirtir.

ALTINCI BOLUM

Siyasi Partilerin Mali Denetimi

Siyasi partilerin mali denetimi

MADDE 55- (1) Mahkeme siyasi partilerin mal edinimleri ile gelir ve giderlerinin kanuna
uygunlugunun denetimi i¢in Sayistaydan yardim saglar.

(2) Siyasi partiler, karara baglanarak birlestirilmis bulunan kesin hesap ile parti merkez ve bagh
ilgeleri de kapsayan iller teskilatinin kesin hesaplarinin onayli birer drnegini Haziran ay1 sonuna
kadar 2820 sayili Kanuna uygun olarak Sayistay Bagkanligina gonderirler.

(3) Sayistayca diizenlenen ilk ve esas incelemeye iligkin raporlar karara baglanmak iizere
Mahkemeye gonderilir.

Mali denetimde ilk ve esas inceleme

MADDE 56- (1) ilk incelemede kesin hesaplarin 2820 sayili Kanunun 73 iincii ve 74 iincii
maddelerine uygun olarak diizenlenip diizenlenmedigi ve kesin hesap ¢izelgelerinde sonuca etkili
maddi bir hata veya tutarsizlik bulunup bulunmadig arastirilir. Siyasi partilerin her kademedeki
yetkilileri istenilen bilgi ve belgeleri bildirilen siire i¢inde vermek zorundadirlar.

(2) Sayistayca diizenlenecek ilk inceleme raporlari en geg iki ay iginde Mahkemeye sunulur. Bu
raporda varsa eksiklik, hata veya tutarsizliklar ortaya konur ve bunlarin nasil giderilecegi belirtilir.
Eksikliklerin tamamlanmasi, hata ve tutarsizliklarin diizeltilmesi igin ilgili siyasi partiye, Mahkemece,
bir ay1 gegmeyecek uygun bir siire verilir.

(3) Kesin hesaplarda eksiklik, hata ve tutarsizlik bulunmadiginin anlagilmasi veya bunlarin
ustliince giderilmesi hdlinde Mahkemece isin esasinin incelenmesine karar verilir. Bu karar Sayistay
Baskanligina ve ilgili partiye bildirilir.
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(4) Isin esasina iliskin inceleme, siyasi partilerin gelir ve giderlerinin, dogru ve kanuna uygun
olup olmadig1 yonlerinden yapilir.

(5) Dogruluk incelemesi, kesin hesaplarin dayanagini olusturan defter ve belgeler iizerinde
yapilan incelemeyi kapsar.

(6) Kanuna uygunluk incelemesi, gelirlerin, 2820 say1ili Kanunun 61 ila 69 uncu maddelerinde
yazilt kaynaklardan elde edilip edilmedigini ve giderlerin 2820 sayili Kanunun 70 ild 72 nci
maddelerine uygun olarak yapilip yapilmadigini tespite yoneliktir.

(7) Sayistayca yapilacak incelemeler mahallinde yapilabilir.

(8) Mahkemenin mali denetime iliskin kararlarinin birer 6rnegi ilgili siyasi partiye, Sayistay
Bagkanligima ve ilgili siyasi partinin sicil dosyasina konulmak iizere Yargitay Cumbhuriyet
Bagsavciligina gonderilir.

(9) Mali denetim sonucunda verilen kararlar Resmi Gazete'de yayimlanir.

YEDINCi BOLUM
Yiice Divan Yargilamasi
Durusma

MADDE 57- (1) Genel Kurul, Yiice Divan sifatiyla ¢alisirken yiiriirliikteki kanunlara gore
durusma yapar ve hiikiim verir.

(2) Yiice Divan, 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunundaki iddianamenin iadesi sebeplerinden
baska esasli hukuka aykiri hallerin bulunmasi halinde de iddianamenin veya iddianame yerine gegen
belgelerin iadesine karar verebilir.

(3) Yiice Divanda sorgusu yapilmis olan sanigin, sonraki oturumlara gelmemesi ve Yiice Divan
tarafindan da durugmada hazir bulunmasina gerek goriilmemesi hallerinde, durusmadan vareste
tutulma talebi olmasa dahi yoklugunda durugsmaya devam edilerek kamu davasi sonuglandirilabilir.
Miidafi her zaman durusmada hazir bulunabilir.

(4) Durusma sirasinda Bagkanin uygun gorecegi teknik araglarla kayit yapilir. Bu kayda
dayanilarak diizenlenen durusma tutanaklarmin her sayfas: Baskan ile tutanagi diizenleyenler
tarafindan imzalanir.

(5) Yiice Divanda savcilik gorevini, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi veya Yargitay Cumhuriyet
Bagsavcivekili yapar. Yargitay Cumhuriyet savcilarindan gorevlendirilen bir veya birkaci da Yargitay
Cumhuriyet Bassavcisi veya Yargitay Cumhuriyet Bassavcivekiliyle birlikte durusmaya istirak
edebilir.

Yeniden inceleme

MADDE 58- (1) Yiice Divan tarafindan verilen hitkkme kars1 yeniden inceleme basvurusu,
Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi veya Yargitay Cumhuriyet Bagsavcivekili, sanik, miidafi, katilan
veya vekili tarafindan yapilabilir.

(2) Yeniden inceleme bagvurusu hiikkmiin agiklanmasindan itibaren onbes giin i¢inde Yiice
Divana bir dilekge verilmesi suretiyle yapilir. Hiikiim, yeniden incelemeye basvurma hakki olanlarim
yoklugunda agiklanmissa, siire teblig tarihinden baslar.
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(3) Yiice Divan yeniden incelemeyi dosya iizerinden yapar. Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisinin
veya Yargitay Cumhuriyet Bassavcivekilinin, sanigin veya katilanin istemi iizerine ya da re'sen
incelemenin durugma agilarak yapilmasina da karar verilebilir.

(4) incelemenin durugma agilarak yapilmasima karar verilmesi halinde Yargitay Cumhuriyet
Bagsavcisina veya Yargitay Cumhuriyet Bagsavcivekiline, saniga, katilana, miidafi ve vekile durugsma
giinii teblig edilir. Sanik, durugsmada hazir bulunabilecegi gibi, kendisini bir miidafi ile de temsil
ettirebilir.

(5) Durugmada Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi veya Yargitay Cumhuriyet Bagsaveivekili, hazir
bulunmasi halinde sanik, miidafi, katilan ve vekili iddia ve savunmalarini agiklar; yeniden inceleme
basvurusunda bulunan tarafa dnce soz verilir. Her halde son s6z sanigindir.

(6) Yeniden inceleme, yalnizca bagvuruda belirtilen hususlarla sinirli olarak yapilir. Bagvurunun
yerinde goriilmesi halinde ayn1 zamanda basvuru konusu hakkinda da karar verilir. Yeniden inceleme
basvurusu iizerine verilen kararlar kesindir.

SEKIZINCi BOLUM
Yargilamaya iliskin Diger Hususlar
Dava ve islere katilmaya engel durumlar
MADDE 59- (1) Bagkan ve iiyeler;
a) Kendilerine ait olan veya kendilerini ilgilendiren dava ve islere,

b) Aralarinda evlilik bagi kalkmis olsa bile esinin, kan veya akrabalik yoniinden {istsoy ve
altsoyunun, dordiincii dereceye kadar (bu derece dahil) kan yoniinden ve akrabalig1 doguran evlilik
bag1 kalkmis olsa bile {igiincii dereceye kadar (bu derece dahil) akrabalik yoniinden civar hisimlarmin
veya aralarinda evlatlik bagi bulunan kimselerin dava ve islerine,

¢) Dava ve is sahiplerinin vekili, vasisi veya kayyimu sifatiyla hareket ettigi dava ve islere,

¢) Hakim, savci, hakem sifatiyla bakmis veya tanik ya da bilirkisi olarak beyanda bulunmus
oldugu dava ve islere,

d) Istisari goriis ve diisiincesini ifade etmis oldugu dava ve islere,

bakamazlar.

Baskan ve iiyelerin reddi

MADDE 60- (1) Baskan ve liyeler tarafsiz hareket edemeyecekleri kanisini hakli kilan hallerin
oldugu iddiast ile reddolunabilirler.

(2) Bu takdirde, Genel Kurul ya da Bolimlerde ilgili iiye katilmaksizin red konusu hakkinda
kesin karar verilir.

(3) Red sahsidir. Genel Kurul ya da Boliimlerin toplanmasina mani olacak sayida tiyenin reddine
iligkin talepler dinlenmez.

(4) Red dilekgesinde, red sebeplerinin agik¢a gdsterilmesi ve delillerin birlikte bildirilmesi
gereklidir. Bu sartlar1 tasimayan dilekgeler reddolunur. Yemin delil teskil etmez.

(5) Red talebinin kétii niyetle yapildiginin anlasilmasi ve esas yoniinden kabul edilmemesi
halinde, talepte bulunanlarin her birine Mahkemece besyiiz Tiirk Lirasindan besbin Tiirk Lirasina
kadar idarf para cezas1 verilir.
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Cekinme

MADDE 61- (1) Baskan ve iiyelerin 59 uncu ve 60 mc1 maddelerde yazili sebeplere dayanarak
davaya veya ise bakmaktan ¢ekinmeleri halinde, Genel Kurul ¢ekinme talebinde bulunan Bagkan
veya liyenin de istirakiyle konu hakkinda kesin kararini verir. Ancak, ¢ekinme talebinde bulunan iiye
oylamaya katilamaz.

Bilgi ve belge verme yiikiimliiliigii ile Devlet sirr1 niteligindeki bilgiler

MADDE 62- (1) Mahkeme, kendisine verilen gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda kamu
idareleri, kamu gorevlileri, bankalar ile diger gergek ve tiizel kisilerle dogrudan yazigmaya, bilgi ve
belge istemeye, gerekli gordiigi her tiirlii belge, kayit ve islemi incelemeye, bilgi almak iizere her
derece ve smiftan kamu gorevlileri ile ilgilileri cagirmaya, idare ve diger tiizel kisilerden temsilci
istemeye yetkilidir. Mahkemenin bu taleplerini belirtilen siire i¢inde yerine getirmeyenler hakkinda
genel hiikiimlere gore dogrudan sorusturma yapilir.

(2) Mahkemenin bakmakla gorevli oldugu dava ve islerle ilgili bilgiler, Devlet sirr1 oldugu
gerekgesiyle Mahkemeye karsi gizli tutulamaz.

(3) Taniklik konusu bilgilerin Devlet sirr1 niteligini tasimasi halinde tanik, Mahkeme tarafindan
stenograf ve zabit katibi dahi olmaksizin dinlenir. Bagkan daha sonra bu tanik agiklamalarindan
sadece bakilmakta olan davanin esasina etkili olan hususlari tutanaga gegirir. Aciklanmasi, Devletin
dis iligkilerine, milli savunmasina ve milli giivenligine zarar verebilecek, anayasal diizen ve dig
iligkilerde tehlike yaratabilecek nitelikteki bilgiler Devlet sirr1 sayilir.

(4) Bu hiikiimler sozlii agiklamasina bagvurulanlar ile bilirkisilere de uygulanir.

Arag, gerec ve personelden yararlanma

MADDE 63- (1) Baskan, Yiice Divan, siyasi parti kapatma davalar1 ve sozli agiklamalarda
durusmanin gerekli kildigi durumlarda, Devlet kurum ve kuruluslarma ait arag, gereg, stenograf ve teknik
personelden yararlanmak i¢in istemde bulunabilir. Bu istemler, ilgili makamlarca derhal yerine getirilir.

Harg, vergi ve resimden muafiyet

MADDE 64- (1) Mahkemeye yapilacak bireysel bagvurular disindaki basvurular, alinacak
kararlar ve yapilacak islemler harg, vergi ve resimden muaftir.

DOKUZUNCU BOLUM
Kararlar
Oylama sekli ve karar nisabi

MADDE 65- (1) Genel Kurul ve Boliimler kararlarini katilanlarin salt gogunluguyla alir. Oylarin
esitligi halinde baskanin bulundugu tarafin goériisii dogrultusunda karar verilmis olur.

(2) Anayasa degisikliklerinde iptale, siyasi partilerin kapatilmasina ya da Devlet yardimindan
yoksun birakilmasina karar verilebilmesi i¢in toplantiya katilan iiyelerin Gigte iki oy ¢oklugu aranir.

(3) Oylamaya en kidemsiz iiyeden baglanur.
Mahkeme kararlan

MADDE 66- (1) Mahkeme kararlar1 kesindir. Mahkeme kararlar1 Devletin yasama, yiiriitme ve
yarg1 organlarini, idare makamlarmi, gergek ve tlizelkisileri baglar.

(2) Iptal kararlar geriye yiiriimez.
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(3) Mahkemece iptaline karar verilen kanun, kanun hiikkmiinde kararname veya Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi I¢tiiziigii veya bunlarin belirli madde veya hiikiimleri, iptal kararinin Resmi Gazete'de
yayimlandig: tarihte yiiriirliikten kalkar. Mahkeme gerekli gordiigii hallerde, Resmi Gazete'de
yayimlandig1 giinden baslayarak iptal kararinin yiiriirliige girecegi tarihi bir yili gegmemek iizere
ayrica kararlagtirabilir.

(4) Mahkeme, bir kanun, kanun hiikmiinde kararname veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Igtiiziigiiniin tamamim veya bir hiikmiinii iptal ederken, kanun koyucu gibi hareketle, yeni bir
uygulamaya yol a¢acak bigimde hiikiim tesis edemez.

(5) Mahkeme kararlar1 gerekgeli olarak yazilir. Iptal kararlar1 gerekgesi yazilmadan agiklanamaz.
(6) Karar taslaklarmin hazirlanmasi ve gériisiilmesine iliskin esaslar Ictiiziikte gosterilir.

(7) Kararlar, inceleme veya yargilamaya katilan baskan ve iiyeler tarafindan imzalanir. Muhalif
kalanlar, kararda muhalefet nedenlerini I¢tiiziikte belirtilecek siire icinde yazil olarak teslim ederler.
Kararlar ilgililere bu sekliyle teblig olunur.

(8) Iptal ve itiraz basvurular1 sonucu verilen gerekgeli kararlar Resmi Gazete'de hemen
yayimlanir.
Yargilamanin yenilenmesi

MADDE 67- (1) Mahkemenin siyasi parti kapatma davalarinda veya Yiice Divan sifatiyla
verdigi kararlara kars1 yargilamanin yenilenmesi 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu hiikiimlerine
gore istenebilir.

(2) Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesinin, Anayasa Mahkemesinin siyasi parti kapatma veya
Yiice Divan sifattyla verdigi bir kararimin Avrupa insan Haklar1 Sézlesmesi ve eki protokollerin ihlali
suretiyle verildigine hiikmetmesi halinde, Avrupa insan Haklar1 Mahkemesi kararmin kesinlestigi
tarihten itibaren bir yil icinde Anayasa Mahkemesinden yargilamanin yenilenmesine karar vermesi
istenebilir.

(3) Mahkeme, yargilamanin yenilenmesi istemini esasli ve kabule deger bulursa, yargilamanin
yenilenmesine karar verir. Istem genel hiikiimlere gére sonuclandirilir.

BESINCI KISIM
Mali Hiikiimler, Personel ve Ozliik isleri
BIRINCI BOLUM
Mali, Sosyal ve Diger Haklar

Mali Haklar

MADDE 68- (1) Anayasa Mahkemesi Baskani, bagkanvekilleri, iyeleri, Anayasa Mahkemesi
raportorleri, raportdr yardimcilari ve raportor yardimcisi adaylariin aylik ve 6denekleriyle diger
mali, sosyal hak ve yardimlar1 bu Kanun hiikiimlerine tabidir.

(2) Bu Kanunda gegen;

a) Kistas aylik: En yiiksek Devlet memuruna mali haklar kapsaminda fiilen yapilmakta olan her
tiirlii 6demeler toplaminin briit tutarini,

b) Bireysel bagvuru 6denegi: Gorevin niteligi ve geregi olarak briit ayligin 70 inci maddede
gosterilen oranda hesaplanan tutarini,

ifade eder.
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Aylik tablosu

MADDE 69- (1) Kistas aylig1 olusturan her bir 6deme unsurunun;
a) Anayasa Mahkemesi Bagkanina % 100'd,

b) Anayasa Mahkemesi baskanvekillerine % 90",

¢) Anayasa Mahkemesi iiyelerine % 86's1,

¢) Birinci sinif raportdrlere % 79'u,

d) Birinci sinifa ayrilmis raportorlere % 65',

e) Birinci derecede bulunan diger raportorlere % 55",

f) Ikinci derecede bulunan raportorlere % 53'i,

g) Ugiincii derecede bulunan raportérlere % 51'i,

§) Dordiincii derecede bulunan raportérlere % 49'u,

h) Besinci derecede bulunan raportorlere % 47'si,

1) Altinc1 derecede bulunan raportérlere % 45',

i) Yedinci derecede bulunan raportdrlere % 43'i,

j) Sekizinci derecede bulunan raportorlere % 41',

k) Birinci derecede bulunan raportdr yardimeilarina % 65'1,

1) ikinci derecede bulunan raportdr yardimeilarma % 56's1,
m) Ugiincii derecede bulunan raportor yardimeilarma % 54'd,
n) Dordiincii derecede bulunan raportér yardimceilarma % 52'si,
0) Besinci derecede bulunan raportdr yardimcilarina % 50'si,
6) Altinci derecede bulunan raportér yardimcilarina % 47'si,
p) Yedinci derecede bulunan raportdr yardimeilaria % 46's1,
1) Sekizinci derecede bulunan raportdr yardimcilarina % 44'i,
s) Raportdr yardimeisi adaylarina % 42'si,

oraninda aylik 6deme yapilir. Bu madde kapsamindaki 6deme unsurlar1 arasinda yer alan
ikramiyenin hesabinda, kistas aylik icindeki ikramiyenin bir mali yildaki toplam tutarinin onikide
biri dikkate alinir.

(2) Dereceleri yiikselen Anayasa Mahkemesi raportdrleri ve raportdr yardimcilart yeni
derecelerine iligkin ayliga, soz konusu yiikselmelerinin gecerlilik tarihlerini takip eden ayin
onbesinden itibaren hak kazanirlar.

(3) Birinci siif raportorlerin almakta olduklari aylik oranlarina, 6demeye esas olacak olan oran
birinci fikranin (c) bendindeki orani ge¢memek iizere, birinci sinifa ayrilma niteliklerini
kaybetmemeleri kosuluyla her ii¢ yilda bir, iki puan ilave edilir.

(4) Kistas aylig1 olusturan ddeme unsurlarindan vergiye tabi olmayanlar, bu maddeye gore
yapilacak 6demelerde de ayn1 sekilde vergiye tabi olmaz.

(5) Birinci fikrada unvanlari belirtilenlerden Anayasa Mahkemesi Bagkani, bagkanvekilleri,
iiyeleri ile Uyusmazlik Mahkemesi Baskani ve raportorlere aynt maddeye gore 6denmekte olan briit
ayliklarmin % 10'u oraninda yarg: 6denegi verilir.
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(6) Yiksekodgretim kurumlarindan veya Sayistay'dan gelen raportorlere, ayni derece, kademe
ve kidemdeki hakim ve savci raportorlere 6denen aylik ve ddenekler esas alinarak 6deme yapilir.

(7) Bu maddeye gore 6deme yapilanlara; 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda
yapilan 6demeler ile temsil, makam ve yiiksek hakimlik tazminatlari 6denmez ve 657 sayili Kanunun
152 nci maddesi uyarinca 6deme yapilmaz.

(8) Anayasa Mahkemesi Baskan ve tiyelerinin ek gostergeleri sirasiyla (9.000) ve (8.000), yiiksek
hakimlik tazminat gostergeleri ise (17.000)'dir.

Bireysel basvuru 6denegi

MADDE 70- (1) Aylik ve 6deneklerinden ayr1 olarak her ay Anayasa Mahkemesi Bagkan ve
iiyelerine (40.000), 24 iincii maddenin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gére gérevlendirilen
raportdrlere (10.000) gdsterge rakaminin memur ayliklara uygulanan aylik katsayist ile ¢arpimi
sonucu bulunacak miktarda bireysel bagvuru ddenegi verilir.

(2) Bu maddeye gore yapilacak ddemeler hakkinda ayliklara iligkin hiikiimler uygulanir ve
damga vergisi hari¢ herhangi bir vergiye tabi tutulmaz.

(3) Bireysel bagvuru 6denegi, her ne sekilde olursa olsun baska bir 6demenin hesaplanmasinda
dikkate alinmaz.

izin
MADDE 71- (1) Baskan ve iiyelerin, Yiice Divan sifatiyla bakilan veya Anayasaya gore siireye
tabi olan islerin engellenmemesi kaydiyla otuzbes giinliik y1llik izin haklar1 vardir.

(2) Hastalik ve mazeret izinleri genel hiikiimlere tabidir. Yillik ve mazeret izinleri Bagkan
tarafindan verilir.

Saghk isleri ve tedavi

MADDE 72- (1) Diger kanunlardaki sinirlamalar dikkate alinmaksizin Baskan, iiyeler ve
bunlarin emeklileri ile raportdrler ve bunlarin bakmakla yiikiimlii olduklar aile fertlerinin saglik
giderleri Mahkeme biitcesinden 6denir. Buna iligkin ustil ve esaslar igtiiziikle diizenlenir. Bagkan,
iyeler ve bunlarin emeklileri ile raportorlerin sosyal giivenlige tabi olarak ¢alisan esleri de bu
kapsamda degerlendirilir.

Yol giderleri, tazminatlar ve giindelikler

MADDE 73- (1) Baskan, baskanvekilleri, tiyeler, raportorler ve raportdr yardimecilari ile
personelden kesif, bilirkisi incelemesi veya buna benzer inceleme yapmak iizere gorevlendirilenlere
gercek yol giderleri ile gorevde gegen giinler i¢in ek gdsterge dahil briit aylik tutarlarinin Bagkan ve
iyeler igin yirmide biri, raportdrler ve personel i¢in otuzda biri oraninda giindelik verilir. Bu
giindelikler zorunlu giderleri karsilamazsa, aradaki fark belgelere dayali olmak tizere ayrica ddenir.

Performans 6demesi

MADDE 74- (1) Mahkemenin 657 sayili Kanuna tébi personelinden, Bagkan tarafindan 6nceden
belirlenen performans kriterlerinin asgari yiizde doksanini yerine getirenler arasindan, Baskan
tarafindan {istiin gayret ve ¢aligmalari sonucu emsallerine gore basarili ¢aligmalar yaptiklari tespit
edilenlere; biitgede performans ddemesi icin yeterli 6denek bulunmasi kaydiyla, her ay (5.000)
gosterge rakaminin memur ayliklarina uygulanan aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucunda bulunacak
tutar1 gegmemek iizere, Bagkan tarafindan belirlenecek tutarda performans 6demesi yapilabilir.

(2) Bu maddenin uygulanmasina dair us@l ve esaslar Bagkan tarafindan belirlenir.
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Kurulus giinii ve onur belgesi verilmesi
MADDE 75- (1) Her yilin Nisan ayinin 25 inci giinii Mahkemenin kurulus giintidiir.
Kurulus giinii torenlerle kutlanir, seminer, konferans ve benzeri etkinlikler tertiplenebilir.

(2) Emekliye ayrilmis olan Baskanlar, Bagkanvekilleri ve iiyelere onur belgeleri ve gecmis
hizmetlerinin anisin1 simgeleyen birer armagan verilir.

(3) Bu amagla yapilacak toren ve armaganlarin giderini karsilamak iizere her y1l Mahkeme
biitcesine yeterli 6denek konulur. Bu amagla yapilacak harcamalar 4734 say1li Kamu Thale Kanununa
tabi degildir.

Yabanci iilkelere gonderilme

MADDE 76- (1) Raportorler ve raportdr yardimcilart bilgi ve gorgiilerini artirma, lisansiistii
egitim, bilimsel arastirma ya da karsilikli isbirligi cercevesinde yabanci iilke mahkemeleri,
iniversiteler veya uluslararas1 kuruluglarda ¢alismak veya 6grenim gormek ilizere Bagkanlikea iki
yila kadar yurt disinda gorevlendirilebilirler. Baskanlikca gerekli goriildiigii takdirde bu siireler bir
katina kadar uzatilabilir.

(2) Bu kapsamda yurtdisinda gorevlendirilenlerin; mali haklari, yikimlilikleri, mecburi
hizmetleri, giderlerinin karsilanmasi, aylik ve ddeneklerinin transferi konularinda Devlet memurlarma
iliskin hiikiimler uygulanir.

(3) Bu Kanun hiikiimlerine gore yabanci iilkelere génderilenlerin derece yiikselmeleri, kademe
ilerlemeleri, emeklilik, aylik, 6denek ve diger biitiin 6z1iik haklar1 ile yiikiimliiliikleri devam eder.

Kadrolar

MADDE 77- (1) Mahkemeye ait kadrolarn tespiti, ihdasi, kullanimi ve iptali ile kadrolara iliskin
diger hususlar 190 say1li Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore diizenlenir.

Gegcis hiikiimleri

GECIiCi MADDE 1- (1) Anayasa Mahkemesi Baskanliginda; Genel Sekreter Yardimcisi, Yazi
Isleri Miidiirii, Basin ve Halkla iliskiler Miidiirii, Kararlar Miidiirii, Ozel Kalem Miidiirii, Arsiv
Miidiirii, Mali Isler Miidiirii, Bilgi Islem Merkezi Miidiirii, Personel ve Egitim Miidiirii, Yaymn Isleri
Miidiirii, Kiitiiphane Miidiirii, Idarf Isler Miidiirii, Miidiir, Ayniyat Saymam ve Sivil Savunma Uzmam
kadro unvanli gérevlerde bulunanlarin gorevleri, bu Kanunun yayimi tarihinde sona erer. Bunlar en
gec alt1 ay icinde Mahkemede ya da Adalet Bakanlig1 teskilatinda derece ve kademelerine uygun
kadrolara atanirlar. Atama islemi yapilincaya kadar Baskanlikca durumlarina uygun islerde
gorevlendirilebilirler. Bunlar, yeni bir kadroya atanincaya kadar, eski kadrolarina ait aylik, ek gosterge
ve her tiirlii zam ve tazminatlar ile diger mali haklarini almaya devam ederler. S6z konusu personelin,
atandiklar1 yeni kadrolarin aylik, ek gosterge, her tiirlii zam ve tazminatlari ile diger mali haklar
toplamu, eski kadrolarina ait aylik, ek gdsterge ve her tiirlii zam ve tazminatlar ile diger mali haklar1
net tutarindan az olmasi halinde, aradaki fark, farklilik giderilinceye kadar, atandiklar1 kadrolarda
kaldiklar siirece herhangi bir kesintiye tabi tutulmaksizin tazminat olarak 6denir.

(2) Bu Kanunun yayimi tarihinde Baskanliga ait kadrolarda bulunanlardan, birinci fikrada
sayilanlar hari¢ kadro ve gérev unvani degismeyenler Bagkanliga ait ayni unvanli kadrolara atanmis
sayilirlar.
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(3) Bu Kanuna gore yeniden diizenleme ve atamalar yapilincaya kadar Mahkemenin degisen
veya yeniden kurulan birimlerine verilen gorevler daha dnce bu gorevleri yapmakta olan birimler
tarafindan yapilmaya devam edilir. Bagkanlik, teskilatin1 ve kadrolarini en geg alt1 ay iginde bu
Kanuna uygun hale getirir. Bu ¢er¢cevede kadro degisiklikleri 190 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 9 uncu maddesinin son fikrasi hilkkmii uygulanmaksizin anilan Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.

(4) Bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihte gorevde bulunan Bagkan ve Bagkanvekili, se¢ildikleri
tarihte gegerli olan siireyi tamamlar.

(5) Bu Kanunda ongériilen Ictiiziik ve Yénetmelik Baskanlikca en geg alti ay igerisinde
hazirlanarak yiiriirliige konulur. I¢tiiziik ve Yonetmelik yiiriirliige girinceye kadar, mevcut Igtiiziik ve
Yonetmeligin bu Kanuna aykirt olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

(6) Mevzuatta 10/11/1983 tarihli ve 2949 say1li Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama
Ustlleri Hakkindaki Kanuna yapilmis olan atiflar, bu Kanuna aykiri hiikkiimleri harig, bu Kanuna
yapilmis sayilir.

(7) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce gergeklestirilen tedavi giderleri hakkinda bu
Kanunla yiiriirliikkten kaldirilan 2949 sayili Kanunun 14 {incii maddesi hiikiimleri esas alinir.

(8) Mahkeme, 23/9/2012 tarihinden sonra kesinleserek teblig edilmis nihai islem ve kararlar
aleyhine yapilacak bireysel bagvurulari inceler.

Degistirilen ve yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 78- (1) 2949 say1l1 Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkinda
Kanun yiiriirlikten kaldirtlmistir.

(2) 5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tagit Kanununun eki (1) sayili cetvelde yer alan "Anayasa
Mahkemesi Baskan1" ibaresi "Anayasa Mahkemesi Bagkan ve iiyeleri" olarak degistirilmistir.

(3) 15/7/1950 tarihli ve 5682 sayili Pasaport Kanununun 13 iincii maddesinde yer alan "Anayasa
Mahkemesi," ibaresi "Anayasa Mahkemesi Bagkan ve iiyeleri ile" olarak degistirilmistir.

(4) 24/2/1983 tarihli ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun; 1 inci ve 2 nci
maddelerinde yer alan "Anayasa Mahkemesi" ibareleri, 103 {incii maddesinde yer alan "Anayasa
Mahkemesi Bagkan1,", "Anayasa Mahkemesi Baskanvekili, Anayasa Mahkemesi Uyeleri," ibareleri
ile anilan Kanunun eki (I) sayili ek gosterge cetvelinde yer alan "Anayasa Mahkemesi Bagkani,",
"Uyusmazlik Mahkemesi Bagkani ile", "Anayasa Mahkemesi iyeleri," ibareleri madde metinlerinden
cikartlmistir.

(5) 23/1/1987 tarihli ve 270 sayili Yiiksek Hakimlik Tazminati Hakkinda Kanun Hitkmiinde

Kararnamenin 1 inci maddesinde yer alan "Anayasa Mahkemesi Baskani,", "Uyusmazlik Mahkemesi
Baskani ile" ve "Anayasa Mahkemesi Uyeleri," ibareleri madde metninden gikarilmustir.

(6) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 59 uncu maddesine "Genel
Sekreter Sekreterligine," ibaresinden sonra gelmek iizere "Anayasa Mahkemesi Basin Miisavirligine,"
ibaresi eklenmistir.

(7) 190 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ekinde yer alan Anayasa Mahkemesi Bagkanlig1
boliimiindeki (I) sayili cetveldeki kadrolar iptal edilerek cetvellerden ¢ikarilmis ve ekli (1) ve (2)
sayili listelerde yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki
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cetvellerde Anayasa Mahkemesi Bagkanlig1 boliimiine eklenmistir. Ekli (3) ve (4) sayil listelerde
yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki (II) sayili cetvellerin
Adalet Bakanlig1 ve Sayistay Baskanligina iliskin boliimlerine eklenmistir.

(8) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun eki (II) sayili cetvelin (5) numarali bagliginin
altindaki kisma "Anayasa Mahkemesi Bagkanlig1 Miidiirleri" ibaresi eklenmistir.

(9) 2/7/1964 tarihli ve 492 sayili Harglar Kanununa 5 inci maddeden sonra gelmek iizere
asagidaki madde ile anilan Kanuna ekli (1) sayili tarifenin “(A) Mahkeme Harglar1” baslikli
bolimiiniin ilk ciimlesine “yargi konularinda” ibaresinden sonra gelmek iizere, “bireysel
bagvurularda” ibaresi ve ““1- Bagvurma harci:” baslikli bendine asagidaki alt bent eklenmistir.

“Anayasa Mahkemesine yapilacak bireysel bagvurular

MADDE 5/A- Anayasa Mahkemesine yapilacak bireysel bagvurulardan (1) say1li tarife geregince
harg alinir.”

“4. Anayasa Mahkemesinde 150,00 TL”

Yiiriirlik

MADDE 79- (1) Bu Kanunun;

a) 45 ila 51 inci maddeleri 23/9/2012 tarihinde,
b) Diger hiikiimleri yayimi tarihinde;

ylirlirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 80- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

Recep Tayyip Erdogan

Bagbakan
Devlet Bak. ve Bagb. Yrd. Devlet Bak. ve Bagb. Yrd. Devlet Bak. ve Bagb. Yrd.
C. Cigek B. Aring A. Babacan
Devlet Bakan1 V. Devlet Bakani Devlet Bakani
F N. Ozak H. Yazicr F N. Ozak
Devlet Bakani Devlet Bakani Devlet Bakan1
M. Z. Caglayan F Celik E. Bags
Devlet Bakani Devlet Bakani Adalet Bakan1
S. A. Kavaf C. Yilmaz S. Ergin
Milli Savunma Bakani I¢isleri Bakani Disisleri Bakani V.
M. V. Géniil B. Atalay H. Yazici
Maliye Bakani Milli Egitim Bakani Bayindirlik ve Iskan Bakam
M. Simgek N. Cubuk¢u M. Demir
Saglik Bakant Ulastirma Bakani Tarim ve Kdoyisleri Bakani
R. Akdag B. Yildirim M. M. Eker
Calisma ve Sos. Giiv. Bakant Sanayi ve Ticaret Bakani En. ve Tab. Kay. Bakan
O. Dinger N. Ergiin T Yildiz
Kiiltiir ve Turizm Bakani Cevre ve Orman Bakani1

E. Giinay V. Eroglu
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ANAYASA KOMISYONUNUN KABUL ETTIGI METIN
ANAYASA MAHKEMESININ KURULUSU VE YARGILAMA USULLERI
HAKKINDA KANUN TASARISI
BIRINCI KISIM
Genel Hiikiimler
BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar
Amag ve kapsam
MADDE 1- (1) Bu Kanunun ama¢ ve kapsami; Anayasa Mahkemesinin yapisi, gorevleri,
yargilama ustlleri, Bagkan, bagkanvekilleri ve liyelerinin se¢imi, disiplin ve dzliik isleri ile raportorler,

raportor yardimcilart ve personelinin nitelikleri, atanmalari, gorev ve sorumluluklari, disiplin ve
ozliik islerine iliskin esaslar1 diizenlemektir.

Tanimlar

MADDE 2- (1) Bu Kanunun uygulanmasinda;
a) Bagkan: Anayasa Mahkemesi Bagkanini,

b) Bagkanlik: Anayasa Mahkemesi Bagkanligini,

c) Bagkanvekili: Boliimlerin baskanligini yiiriitmek ve Baskana vekalet etmek tlizere Genel
Kurulca dort yilligina segilen tiyeleri,

¢) Bolim: Bir bagkanvekilinin bagkanliginda yedi iiyeden olusan ve ilgili baskanvekili
baskanliginda dort tiyenin katilimryla toplanip bireysel bagvurular hakkinda karar verme yetkisine
sahip olan kurulu,

d) Genel Kurul: Onyedi iiyeden olusan kurulu,

e) Ictiiziik: Anayasa Mahkemesi Igtiiziigiindi,

f) Kidem: Anayasa Mahkemesi iiyeligine se¢ilme tarihinden itibaren gegen siireyi veya ayni
tarihte secilenlerden yasca biiylik olmayi,

g) Komisyon: Bireysel bagvurularin kabul edilebilirlik incelemesini yapmak {izere olusturulan
kurullari,

§) Mahkeme: Anayasa Mahkemesini,

h) Uye: Baskan ve baskanvekilleri de dahil tiim iiyeleri,

1) Yiice Divan: Anayasanin 148 inci maddesinin altinc1 ve yedinci fikralarinda belirtilen kisilerin,
gorevleri ile ilgili suglarindan dolay1 yargilamasini yapmakla gorevli Mahkeme Genel Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Gorevler, Yetkiler ve Mahkeme Biitcesi

Mahkemenin gorev ve yetkileri

MADDE 3- (1) Mahkemenin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarm, kanun hiikmiinde kararnamelerin, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigiiniin
veya bunlarin belirli madde veya hiikiimlerinin sekil ve esas bakimindan, Anayasa degisikliklerinin
ise sadece sekil agisindan Anayasaya aykiriligi iddiasiyla agilan iptal davalarina bakmak.

b) Anayasanin 152 nci maddesine gére mahkemelerce itiraz yoluyla kendisine intikal ettirilen
isleri karara baglamak.

¢) Anayasanin 148 inci maddesi uyarinca yapilan bireysel bagvurulart karara baglamak.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 696)



- 111 -

¢) Cumhurbagkanini, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanini, Bakanlar Kurulu {iyelerini,
Anayasa Mahkemesi, Yargitay, Danistay, Askeri Yargitay, Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi baskan
ve liyelerini, bagsavcilarini, Cumhuriyet Bagsavcivekilini, Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu ve
Sayistay bagkan ve iiyelerini, Genelkurmay Bagkani, Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanlari
ile Jandarma Genel Komutanini gérevleri ile ilgili suglardan dolay: Yiice Divan sifatryla yargilamak.

d) Siyasi partilerin kapatilmasina ve Devlet yardimindan yoksun birakilmasina iliskin davalar
ile ihtar bagvurulart ve dagilma durumunun tespiti istemlerini karara baglamak.

e) Siyasi partilerin mal edinimleri ile gelir ve giderlerinin kanuna uygunlugunun denetimini
yapmak veya yaptirmak.

f) Milletvekillerinin yasama dokunulmazliklarinin kaldirilmasina veya milletvekilliklerinin
diismesine ya da milletvekili olmayan bakanlarin dokunulmazliklarinin kaldirilmasina Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisince karar verilmesi hallerinde, ilgili milletvekili veya bir diger milletvekilinin Anayasa,
kanun veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigii hiikiimlerine aykirilik iddiasma dayanan iptal
istemlerini karara baglamak.

g) Mahkeme tiyeleri arasindan Anayasa Mahkemesi Baskani ve baskanvekilleri ile Uyusmazlik
Mahkemesi Bagkani ve Bagkanvekilini se¢gmek.

§) Anayasada kendisine verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Mahkeme biitcesi

MADDE 4- (1) Mahkeme, Merkezi Yonetim Biitgesi icinde kendi biitcesi ile yonetilir.

(2) Turkiye Biiyiik Millet Meclisinde biitce ile ilgili goriismelerde Mahkeme Genel Sekreteri
hazir bulunur.

ictiiziik

MADDE 5- (1) Bu Kanun ¢ergevesinde;

a) Mahkemenin i¢ diizeni, isleyisi, teskilati, calisma usilleri, tutulacak defter ve kayaitlar,
elektronik ortam da dahil evrak akis diizeni, arsivlenmesi, Mahkeme kiitiiphanesi, Genel Sekreterlik
ile idari tegkilati, idari personelin gorev ve sorumluluklari,

b) Bagkan ve iiyeler ile raportorler ve raportor yardimcilarmin sicillerinin tutulmasi, disiplin
isleri, izin ve saglik durumlari, giyecekleri kisvelerin sekli ve bunlarin giyilme zaman ve yerleri,

¢) Mahkemenin ¢alisma, yargilama usul ve esaslari, miizakere ve durugmalarin yonetimi ve
kayda alinmasi,

Genel Kurulca kabul edilecek Ictiiziikle diizenlenir.

(2) I¢tiiziik Resmi Gazete’de yaymmlanr.

IKINCI KISIM
Anayasa Mahkemesi Uyeligi
BIRINCi BOLUM
Uyelerin Nitelikleri, Secimi ve Atanmasi

Mahkemenin kurulusu ve iiyelerin se¢ilme yeterligi

MADDE 6- (1) Mahkeme onyedi iiyeden kurulur.

(2) Mahkeme iiyeligine secilebilmek i¢in asagidaki bentlerde sayilan niteliklerden birine sahip
olmak gerekir:

a) Yargitay, Damistay, Askeri Yargitay, Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi veya Sayistayda bagkan
ya da iiye olmak,
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b) Mahkemede asgari bes y1l siireyle raportdr olarak gorev yapiyor olmak,

¢) Kirkbes yasin1 doldurmus, yiiksekdgrenim gdrmiis olmasi ve hakimlik meslegine alinmaya
engel bir halinin bulunmamasi kaydiyla;

1) Yiiksekogretim kurumlarinin hukuk, iktisat veya siyasal bilimler dallarinda profesor veya
dogent unvanini kazanmis olmak,

2) En az yirmi yil fiilen serbest avukatlik yapmis olmak,

3) En az yirmi y1l kamu hizmetinde fiilen ¢aligmus {ist kademe yoneticileri arasindan segilecek
iiye icin Yiiksekogretim Kurulu Bagkan veya tiyesi ya da bir yiiksekogretim kurumunun rektor veya
dekani ya da miistesar, miistesar yardimcisi, bilyiikelci veya vali olmak,

4) Birinci sinif hakim ve savcilar i¢in adaylik dahil en az yirmi y1l ¢alismis olmak.

Uyelerin segimi

MADDE 7- (1) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi; iki tiyeyi Sayistay Genel Kurulunun kendi bagkan
ve iiyeleri arasindan, her bos yer icin gosterecegi iicer aday i¢inden, bir iiyeyi ise baro bagkanlarinin
serbest avukatlar arasindan gosterecekleri ii¢ aday i¢inden yapacagi gizli oylamayla seger. Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisinde yapilacak bu se¢imde, her bos iiyelik i¢in ilk oylamada iiye tam sayisinin
iicte iki ve ikinci oylamada iiye tam sayisinin salt gogunlugu aranir. ikinci oylamada salt gogunluk
saglanamazsa, bu oylamada en ¢ok oy alan iki aday i¢in {igiincii oylama yapilir; tigiincii oylamada en
fazla oy alan aday iiye segilmis olur. ikinci ve iigiincii tur oylamalarda oylar esit olan adaylar arasinda
esitlik bozulana kadar oylama tekrarlanir.

(2) Cumhurbaskan; ti¢ liyeyi Yargitay, iki liyeyi Danistay, bir tiyeyi Askeri Yargitay, bir iiyeyi
Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi genel kurullarinca kendi bagkan ve iiyeleri arasindan her bos yer igin
gosterecekleri liger aday iginden; en az ikisi hukuk bilim dallarindan olmak iizere ii¢ iiyeyi
Yiiksekogretim Kurulunun yiiksekégretim kurumlarinin hukuk, iktisat ve siyasal bilimler dallarinda
gorev yapan ve kendi liyesi olmayan dgretim iiyeleri arasindan her bos yer igin gdsterecegi licer aday
icinden; dort liyeyi tist kademe yoneticileri, serbest avukatlar, birinci sinif hakim ve savcilar ile en
az bes y1l raportorlilk yapmis Anayasa Mahkemesi raportorleri arasindan seger.

(3) Yargitay, Danistay, Askeri Yargitay, Askeri Yiiksek idare Mahkemesi ve Sayistay genel
kurullari ile Yiiksekogretim Kurulu ve baro baskanlarinca Mahkeme iiyeligine aday gostermek icin
yapilacak se¢imlerde en fazla oy alan {i¢ kisi aday gosterilmis sayilir. Bu fikra uyarinca yapilacak
secimler tek turda yapilir ve her bir liye her bos iiyelik i¢in ii¢ adaya oy kullanabilir. Oylar1 esit olan
adaylar arasinda esitlik bozulana kadar oylama tekrarlanir.

Uye secilenlere tebligat ve secilenlerin gorevi kabul etmemesi

MADDE 8- (1) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisince segilen tiyeler Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisi
Baskanliginca, Cumhurbagskani tarafindan segilen iiyeler ise Cumhurbagkanliginca, Mahkemeye
yaztyla bildirilir. Anayasa Mahkemesi Baskanlig1 durumu, secilenlere yaz: ile teblig eder.

(2) Segilenlerin ad ve soyadlar1 Resmi Gazete’de yayimlanir.

(3) Mahkeme iiyeligine secilenin gérevi kabul etmemesi durumunda, bu husus ilgilinin Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisince se¢ilmis olmasi héalinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligina,
Cumhurbagkaninca segilmis olmasi hdlinde Cumhurbagkanligina ve aday gosterilmesi s6z konusu ise
ilgili kurum ya da kurula Bagkan tarafindan yaziyla bildirilir.

(4) Bildirimden itibaren 7 nci maddedeki uslile gore bir ay iginde yeni iiye segilir. Aday
gosterecek kurullarin tatilde bulunmasi halinde, bu siire tatilin bitiminden itibaren baslar.
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And i¢cme

MADDE 9- (1) Uyeler gérevlerine baglamadan énce, Baskanin davet edecegi Cumhurbagkani,
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskani, Basbakan, yiiksek yargi organlar1 baskan ve bagsavcilari,
Adalet Bakani ve Devlet protokoliinde yer alan diger iist diizey gorevliler ile emekli iiyelerden
katilanlarin, diger ilgililerin huzurunda ve Anayasa Mahkemesi Baskan ve iiyeleri niinde asagidaki
andi igerler:

“Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasini ve temel hak ve dzgiirliikleri koruyacagima; gérevimi
dogruluk, tarafsizlik ve hakka saygi duygusu iginde, her tiirlii etki ve kaygidan uzak olarak
Anayasanin dayandigi temel ilkelere uygun hukuk anlayis1 icinde, sadece vicdanimin emrine uyarak
yerine getirecegime bilyiik Tiirk Milleti 6niinde namusum ve serefim lizerine and icerim.”

Uyelik siiresi ve teminata
MADDE 10- (1) Mahkeme iiyeleri oniki y1l i¢in se¢ilirler. Bir kimse iki defa {iye se¢ilemez.

(2) Baskan ve iiyeler azlolunamaz; kendileri istemedik¢e gorev siireleri dolmadan veya altmisbes
yasindan 6nce emekliye sevk edilemezler.

(3) Bagkan ve tiyelerin gérevleri yalnizca Anayasada ve bu Kanunda 6ngériilen hallerde sona erer.
Uyeligin bosalmasi ve sona ermesi

MADDE 11- (1) Bagkan, bir liyenin gorev siiresinin dolacag: tarihten iki ay 6nce, bunun disinda
bir bosalma oldugu takdirde ise derhal, keyfiyeti liyeyi se¢gmeye ve aday gostermeye yetkili olanlara
yaziyla bildirir ve bu tarihten itibaren iki ay i¢inde 7 nci maddedeki usilile gére bosalan iiyelik
kaynagindan se¢im yapilir.

(2) Bagkan ve iiyeler, yazili olarak emekliliklerini isteyebilecekleri gibi, miiddet ve kabule bagl
olmaksizin gorevlerinden ¢ekilebilirler; segildikleri tarihten itibaren oniki yilin sonunda goérevleri
sona erer ve her haliikarda altmisbes yasini doldurunca emekliye ayrilirlar.

(3) Baskanlik ve iiyelik; 24/2/1983 tarihli ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununa gore
hakimlik ve savcilik mesleginden ¢ikarilmay: gerektiren bir sugtan dolay: kesin hiikiim giyilmesi
veya Tiirk vatandasliginin kaybedilmesi halinde kendiliginden; gorevin saglik bakimindan yerine
getirilemeyeceginin saglik kurulu raporuyla kesin olarak anlagilmasi halinde Mahkeme iiye
tamsayisinin salt cogunlugunun karariyla ya da 19 uncu maddeye gére Genel Kurulun karariyla
iiyelikten cekilmeye davet edilme cezasi verilen liyenin kendiliginden ¢ekilmesi veya istifa etmis
sayilmasi hallerinde sona erer.

(4) Gorev siirelerini tamamlayan ancak, Anayasa Mahkemesine iiye se¢ilmeden dnceki gorevleri
icin ongoriilen zorunlu emeklilik yasini doldurmayan iiyelerden;

a) Yargitay, Danistay, Askeri Yargitay, Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi veya Sayistay
uyeliginden segilenler, herhangi bir isleme gerek olmaksizin ve bos kadro sarti aranmaksizin,
geldikleri yerlerdeki iiyelik gorevine geri donebilirler ve bosalan ilk iiye kadrosu kendilerine tahsis
olunur. Birinci sinif hakimlik veya savciliktan secilenler istekleri halinde Hakimler ve Savcilar
Yiiksek Kurulunca miikteseplerine uygun bir yere hdkim veya savci olarak atanirlar. Uyelerin
Mahkemede gegirdikleri siireler hdkimlik sinifindan olup da yiiksek hakimlik tazminatini almaya
basladiktan sonra segilenler igin yiliksek hakimlik tazminatinin 6denmesini gerektiren gorevlerde
geemis olarak degerlendirilir. Bu hiikiim, akademik unvanlarin kazanilmasina iliskin hiikiimler sakli
kalmak kaydiyla iiniversitelerden gelen personel hakkinda da uygulanir.
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b) Serbest avukatlik mesleginden veya Anayasa Mahkemesi raportorliigiinden segilenler istekleri
halinde Basbakanlikta bas miisavir kadrosuna atanirlar.

¢) Kamu gorevlerinden segilenler, gorev siirelerinin dolmalarindan itibaren otuz giin i¢inde eski
kurumlarma basvurmalari halinde, atamaya veya goreve baslatmaya yetkili makamlar tarafindan otuz
giin icinde miikteseplerine uygun bir kadroya atanirlar.

¢) Yukaridaki bentler uyarinca bagvurmalarindan itibaren otuz giin i¢inde yeni goreve atanincaya
kadar siirenin dolmas1 sebebiyle gorevin sona ermesinden 6nce alinmakta olan aylik {icretler ile
sosyal hak ve yardimlarinin, Mahkeme tarafindan 6denmesine devam olunur.

(5) Askeri Yargitay ve Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi tarafindan gosterilecek adaylar arasindan
secilen iiyenin, ordu mensubu olmaktan dogan emeklilikle ilgili biitiin haklart saklidir.

Baskan, baskanvekilleri ile Uyusmazlik Mahkemesi Baskan1 ve Baskanvekilinin secimi

MADDE 12- (1) Bagkan ve bagkanvekilleri, Uyusmazlik Mahkemesi Baskan ve Bagkanvekili
iiyeler arasindan gizli oyla ve iiye tamsayisinin salt cogunluguyla dort yil i¢in segilirler.

(2) Siiresi bitenler yeniden segilebilirler. Segimler, bu gorevlerin sona erecegi tarihten dnceki iki
ay igerisinde sonug¢landirilir.

(3) Secimlerle ilgili diger hususlar Ictiiziikle diizenlenir.

Baskanin gorev ve yetkileri

MADDE 13- (1) Bagkanin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Genel Kurulun ve gerektiginde boliimlerin giindemini belirlemek,

b) Genel Kurula ve Yiice Divana bagkanlik etmek; gerekli gordiigii takdirde kendi yerine bu
gorevleri ifa etmek iizere bagkanvekillerinden birini gérevlendirmek.

c¢) Genel Sekreter ve Genel Sekreter yardimcilarini gérevlendirmek ve gérevden almak.
¢) Mahkemeyi temsil etmek.

d) Mahkeme yonetmeliklerini onaylamak.

¢) Harcamalarin Mahkeme biitgesine uygunlugunu denetlemek.

f) Bolimler ve tiyeler arasindaki esgiidiimii saglamak.

g) Boliimlerden birinin fiili ya da hukuki imkansizlik nedeniyle toplanamamasi halinde diger
Boliimden iiye gérevlendirmek.

§) Mahkeme personelinin atamasini yapmak.

h) Mahkemenin verimli ve diizenli ¢aligmasini saglamak ve bu amagla uygun gérecegi tedbirleri
almak.

1) Gerekli gordiigii takdirde basina ve kamuoyuna Mahkemeyle ilgili bilgi ve deme¢ vermek
veya bu maksatla baskanvekili, liye veya raportdr gorevlendirmek.

Baskanvekillerinin gorev ve yetkileri

MADDE 14- (1) Bagkana ait gorev ve yetkiler, Bagkanligin bos olmasi halinde kidemli
baskanvekili; Bagkanin mazeretli veya izinli olmasi héllerinde ise Baskan tarafindan belirlenen
baskanvekilince yerine getirilir. Bagkanvekillerinin de bulunmamasi durumunda Mahkemeye en
kidemli iye baskanlik eder.

(2) Baskanvekillerinin gérev ve yetkileri sunlardir;

a) Boliimlere ve Bagkanin gerekli gordiigii hallerde Genel Kurul ya da Yiice Divana bagkanlik
etmek,
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b) Baskani olduklar1 Bliimiin giindemini belirlemek,

¢) Boliim iginden olusturulacak komisyonlarda iiyelerin doniisiimlii olarak gérev yapmalarini
saglamak,

¢) Bu Kanunla verilmis diger gorevler ile Bagkan tarafindan tevdi edilen isleri yapmak.

Uyelerin yiikiimliiliikleri

MADDE 15- (1) Uyeler;

a) Hakimlik mesleginin vakar ve serefine uygun hareket etmek zorundadirlar; gorevleriyle
bagdagmayan herhangi bir faaliyette bulunamazlar,

b) Gegerli bir mazeretleri olmadik¢a oturumlara katilirlar,

¢) Mahkemede goriisiilmekte olan konularda goriis ve diisiincelerini agiklayamazlar,

¢) Oturumun ve oylamanin gizliligini muhafaza ederler,

d) Oylamalarda ¢ekimser oy kullanamazlar,

e) Gorevleri diginda resmi veya 6zel higbir gérev alamazlar; davet olunduklar ulusal ve
uluslararasi kongre, konferans ve benzeri bilimsel toplantilara Bagkanin izniyle katilabilirler.

(2) Sportif, sosyal ve kiiltiirel amagli derneklerde yonetim ve denetim kurullarinda goérev
almamak kosuluyla iiyelik hali gorev olarak nitelendirilemez.

IKINCi BOLUM
Disiplin Islemleri ile Su¢ ve Cezalara iliskin Hiikiimler

Baskan ve iiyeler hakkinda inceleme ve sorusturma

MADDE 16- (1) Bagkan ve iiyelerin gérevlerinden dogan veya gorevleri sirasinda isledikleri
iddia edilen suglari, kisisel suglar1 ve disiplin eylemleri i¢in sorusturma agilmasi Genel Kurulun
kararina baglidir. Ancak agir ceza mahkemesinin gérevine giren sugiistii hallerinde, sorusturma genel
hiikiimlere gore yiiriitiiliir.

(2) Bagkan, miistear adla yapilan veya yapildigi anlasilan imzasiz, adressiz yahut belli bir olay1
ve nedeni igermeyen, delilleri ve dayanaklar1 gosterilmeyen ihbar ve sikayetleri isleme koymaz.
Ancak bu ihbar ve sikayetlerin somut delillere dayanmasi durumunda konu hakkinda gerekli inceleme
ve arastirma yapilir.

(3) Baskan gereken hallerde, isi Genel Kurula gétiirmeden 6nce iiyelerden birine 6n inceleme
yaptirabilir. Sorusturma agilmasina yer olup olmadiginin belirlenmesi i¢in gerekli incelemeyi yapmak
iizere gorevlendirilen iiye, incelemesini tamamladiktan sonra, durumu bir raporla Baskana bildirir.

(4) Konu, Baskan tarafindan giindeme alinarak Genel Kurulda gériisiiliir. Hakkinda islem yapilan
iye goriismeye katilamaz. Genel Kurulca, sorusturma agilmasina yer olmadigina karar verildigi
takdirde, karar ilgili tiye ile ihbar ve sikayette bulunanlara teblig edilir.

(5) Sorusturma agilmasina karar verildigi takdirde, Genel Kurul, iiyeler arasindan ii¢ kisiyi
Sorusturma Kurulunu olusturmak {izere secer. Kidemli iiye Sorusturma Kuruluna baskanlik eder.
Sorusturma Kurulu, 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun Cumhuriyet
savcisina tanidigi biitiin yetkilere sahiptir. Kurulun sorusturma ile ilgili yapilmasini istedigi islemler,
mabhallinde yetkili adli makamlar tarafindan derhal yerine getirilir.

(6) On inceleme yaptirilmasina, Sorusturma Kurulu iiyelerinin segilmesine, sorusturmanin
yapilmasina ve gereken diger kararlarin verilmesine dair esaslar Igtiiziikle diizenlenir.

(7) Bagkanin yukarida yazili hal ve hareketlerinin goriilmesi veya 6grenilmesi halinde, Baskan
tarafindan yapilmasi gereken islemler kidemli bagkanvekilince yiiriitiilir.
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Adli sorusturma ve kovusturma

MADDE 17- (1) Agir ceza mahkemesinin gorevine giren kisisel suglarla ilgili suciistii hali
istisna olmak iizere, gorevlerinden dogan veya gorevleri sirasinda isledikleri iddia edilen suglart ve
kisisel suclart nedeniyle Baskan ve iiyeler hakkinda koruma tedbirlerine ancak bu madde hiikiimlerine
gore karar verilebilir.

(2) Agir ceza mahkemesinin gorevine giren kisisel suglarla ilgili sugiistii hallerinde sorugturma
genel hiikiimlere gore yiiriitiiliir. Iddianame hazirlanmas: halinde kovusturma Yargitay Ceza Genel
Kurulunca yapilir.

(3) Agir ceza mahkemesinin gorevine giren kisisel suglarla ilgili sugiistii hali disindaki gérevden
dogan veya gorev sirasinda islendigi iddia edilen suglar ile kisisel suglarda Sorusturma Kurulu,
sorusturma sirasinda 5271 sayili Kanunda ve diger kanunlarda yer alan koruma tedbirlerinin alinmasi
talebinde bulunursa, Genel Kurulca bu konuda karar verilir.

(4) Sorusturma Kurulu sorusturmay1 tamamladiktan sonra kamu davasinin agilmasina gerek
gdrmezse kovusturma yapilmasina yer olmadigina karar verir. Kurul, kamu davasi agilmasini gerekli
goriirse diizenleyecegi iddianameyi ve dosyay1 gorevleriyle ilgili suclarda Yiice Divan sifatiyla
yargilama yapmak {izere Anayasa Mahkemesine, kisisel suglarda ise Yargitay Ceza Genel Kuruluna
tevdi olunmak iizere Bagkanliga gonderir. Sorusturma Kurulunun verecegi kararlar siipheliye ve varsa
sikayetgiye teblig olunur.

Disiplin sorusturmasi islemleri

MADDE 18- (1) Bagkan ve iiyelerin hakimlik mesleginin vakar ve serefi ile bagdagsmayan veya
hizmetin aksamasina yol agan hal ve hareketlerinden dolay1 haklarinda 16 nc1 maddede belirlenen
kurallar ¢ercevesinde disiplin sorusturmasi yapilir. Genel Kurul, eldeki bilgi ve deliller ile isnat olunan
hal ve hareketin niteligine gore disiplin sorusturmasi yapilmasina yer olup olmadigina karar verir.

(2) Ceza sorusturma ve kovusturmalari, disiplin islemlerinin ayrica yapilmasina ve
uygulanmasina engel olmaz. Disiplin sorusturmasini gerektiren eylemlerin 6grenilmesinden itibaren
bir yil gecmis ise disiplin sorusturmasi agilamaz. Disiplin cezasini gerektiren eylemin islendigi
tarihten itibaren bes y1l gecmis ise disiplin cezasi verilemez. Disiplin cezasini gerektiren eylem, ayni
zamanda bir sug teskil eder, bu sug i¢in kanunda daha uzun bir zamanagimu siiresi 6ngoriilmiis olur
ve ceza sorusturmasi veya kovusturmasi da agilir ise, bu fikrada belirtilen siire yerine zamanagimi
stireleri uygulanir. Genel Kurulca kovusturma sonucunun beklenmesine karar verilenler hakkinda
ise, kovusturmay1 yiiriiten mahkeme kararimin kesinlesmesinden itibaren bir yil gegcmekle ceza verme
yetkisi zamanagimina ugrar.

(3) Genel Kurul disiplin sorugturmasi ag¢ilmasina karar verirse Sorusturma Kurulu, konu ile ilgili
bilgileri toplar ve siibut delillerini tespit eder, liizum gordiikleri kimseleri yeminle dinler, isnat olunan hal
ve hareketi bildirerek ilgiliyi onbes giinden az olmamak {izere taninacak siire i¢inde savunmasini yapmaya
davet eder. Tlgili, savunmasinin istendigi andan itibaren, sorusturma evrakim incelemeye yetkilidir.

(4) Kamu idareleri, kamu gorevlileri, diger ger¢ek ve bankalar dahil tiizel kisiler, Sorusturma
Kurulunun sorularina cevap vermek ve sorusturmayla ilgili taleplerini yerine getirmek zorundadirlar.

(5) Sorusturma Kurulu inceleme neticesinde, elde ettigi bilgi ve delilleri gosteren ve bunlara
gore disiplin cezasi verilmesine yer olup olmadigi hakkindaki kanaatlerini igeren bir rapor
hazirlayarak rapor ve eklerini Genel Kurula iletmek {izere Bagkanlia sunar.

(6) Baskan, sorusturma sonucunu ilgiliye yazili olarak bildirir ve ilgiliyi bes giinden az olmamak tizere
tayin edecegi siire icinde Genel Kurul huzurunda sozlii ya da yazili savunmasini vermeye davet eder.

(7) Genel Kurul, yapilan disiplin sorusturmasinin sonucuna gore, gerekirse sorusturmanin
genisletilmesine, isnat olunan hal ve hareketi sabit gérmezse dosyanin islemden kaldirilmasina, sabit
gormesi halinde ise eylemine uyan disiplin cezasina karar verir.
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Disiplin cezalar1 ve yerine getirilmesi

MADDE 19- (1) Baskan ve iiyelerin, asli gérevleri disinda resmi veya 6zel bir gérev almalari
ya da yaptiklar1 yeminle veya iiyeligin vakar ve serefi ile bagdasmayan, hizmetin aksamasina yol
acan hal ve hareketlerinin sabit goriilmesi halinde, eylemin niteligine gore, uyarma, kinama ya da
iyelikten ¢ekilmeye davet edilme cezalarindan birisine karar verilir.

(2) Uyelikten cekilmeye davet edilme cezasina karar verilebilmesi i¢in Genel Kurulun iicte iki
oy ¢oklugu sarttir.

(3) Disiplin cezasina iligskin Genel Kurul kararma kars1 ilgili, kararin kendisine teblig tarihinden
itibaren on giin i¢cinde Genel Kurula yeniden inceleme basvurusunda bulunabilir. Genel Kurulca
yapilacak yeniden inceleme sonucunda verilen karar kesindir. Genel Kurul karar1 Bagkan tarafindan
ilgiliye teblig edilir ve yerine getirilir.

(4) Hakkinda iiyelikten ¢ekilmeye davet cezasi verilen iiye, teblig tarihinden itibaren bir ay
icinde buna uymazsa istifa etmis sayilir ve bu siire i¢inde izinli kabul edilir.

UCUNCU KISIM
Teskilat Yapisi
BIRINCi BOLUM
Mahkeme Teskilati

Teskilat

MADDE 20- (1) Anayasa Mahkemesi teskilati; Bagkanlik, Genel Kurul, béliimler, Komisyonlar,
Genel Sekreterlik ve idari birimlerden olusur.

Genel Kurul

MADDE 21- (1) Genel Kurul, Mahkemenin onyedi iiyesinden olusur. Genel Kurul, Bagkanin
veya belirleyecegi baskanvekilinin bagkanliginda en az oniki iiye ile toplanir.

(2) Genel Kurulun goérevleri sunlardir:

a) Iptal ve itiraz davalari ile Yiice Divan sifatiyla yiiriitiilecek yargilamalara bakmak.

b) Siyasi partilere iliskin mali denetim yapmak, dava ve basvurular karara baglamak.

¢) Ictiiziigii kabul etmek veya degistirmek.

¢) Bagkan ve bagkanvekilleri ile Uyusmazlik Mahkemesi Baskan1 ve Baskanvekilini segmek.

d) Boliimler arasindaki igb6liimiinii yapmak, bdliimlerden birinin yil i¢inde gelen isleri normal
caligmayla karsilanamayacak sekilde artmis ve boliimler arasinda is bakimindan bir dengesizlik
meydana gelmigse takvim yili baginda toplanip bir kisim isleri diger Boliime vermek.

¢) Boliimler arasinda meydana gelen isbdliimii uyusmazliklarini kesin karara baglamak, fiili
veya hukuki imkansizlik nedeniyle bir Boliimiin gérevine giren ige bakamamasi halinde diger Bolimii
gorevlendirmek.

f) Uyeler hakkinda disiplin ve ceza sorusturmasi agilmasina, sorusturma ve kovusturma
tedbirlerine ve gerektiginde disiplin cezasi verilmesine ya da iiyeligin sona erdirilmesine karar
vermek.

g) Itirazlar incelemek.
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Béliimler ve komisyonlar

MADDE 22- (1) Mahkemede, bireysel basvurular1 karara baglamak {izere bir bagkanvekili
baskanliginda yediser iiyesi olan iki B6liim bulunur. Béliimler, bir bagkanvekilinin bagkanliginda
dort tiyenin katilimiyla toplanir.

(2) Béliim ve komisyonlarm olusumu ve isbolimii Ictiiziikle diizenlenir.
IKINCI BOLUM
Genel Sekreterlik, Raportérler ve Raportor Yardimeilar:
Genel Sekreter ve genel sekreter yardimeilarimin gorevleri

MADDE 23- (1) Baskanliga bagl olarak Genel Sekreterlik birimi kurulur. Genel Sekreterlige
bagli birimlerin ¢aligma esaslar1 Yonetmelikle diizenlenir.

(2) Genel Sekreter, Bagkan tarafindan raportorler arasindan gérevlendirilir. Genel Sekreterin
gorevde olmamasi durumunda, yerine Genel Sekreterin belirleyecegi genel sekreter yardimcisi
vekalet eder.

(3) Genel Sekreter, Bagkanin gozetim ve denetimi altinda;

a) Bagvurularin kayit ve sevk edilmesi,

b) Genel Kurul ve Boliim toplantilartyla ilgili idari islerin yiiriitiilmesi,
¢) Kararlarin ve raporlarin otomasyonunun saglanmasi ve argivlenmesi,
¢) Mahkemenin yazigmalarinin yapilmas,

d) Mahkeme kararlarinin uygulanmasinin takip edilmesi ve bu konuda Genel Kurula bilgi
verilmesi,

e) Biit¢enin harcanmasi ve bu konuda Bagkana bilgi verilmesi,

f) Mahkemenin kurumsal, bilimsel, idari, mali ve teknik iglerinin yiiriitiilmesi,
g) Protokol islerinin diizenlenmesi,

§) Personelin sevk ve idaresinin saglanmasi,

h) Kanun, ctiiziik ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Baskan tarafindan verilen diger islerin
yapilmasi,

konularinda gorevli ve yetkilidir.

(4) Baskan tarafindan raportorler arasindan ii¢ genel sekreter yardimcisi Genel sekreter
yardimcilarinin gorevleri ve aralarindaki igb6liimii Yonetmelikle diizenlenir.

Raportorler

MADDE 24- (1) Mahkemede, yargisal ve idari ¢alismalara yardimeci olmak iizere yeteri kadar
raportdr gorevlendirilir ya da atanir.

(2) Mahkemede raportér olabilmek i¢in asagidaki sartlardan birini tasimak gerekir:

a) Mesleklerinde en az bes y1l basartyla ¢alismis adli veya idarf hakim ya da savci veya Sayistay
denetgisi, basdenet¢isi ya da uzman denetgisi olmak,

b) Yiiksekogretim kurumlarinin hukuk, iktisat veya siyasal bilimler dallarinda dogent, yardimet1
dogent ya da doktorasini tamamlamig aragtirma gorevlisi olmak,

c¢) Adaylik siiresi harig, en az bes y1l basariyla ¢aligmis raportdr yardimeist olmak.

(3) Kamu Personeli Yabanct Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan en az (C) diizeyinde belge
almis olmak ve lisansiistii calismalar yapmis olmak, raportorliige gérevlendirmede ve atanmada tercih
nedenidir.

(4) Raportorler, idari yonden Baskana bagli olup, gorevlerini hakimlik teminatina uygun olarak
yerine getirirler.
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Raportorlerin gorevlendirilmesi, 6zliik haklari, disiplin ve ceza isleri

MADDE 25- (1) Raportér olarak ¢alismak isteyenler bu konudaki isteklerini yazili olarak
Bagkanliga iletirler.

(2) Raportorler Bagkanin uygun gérmesi tizerine bagli olduklar: kurumun yetkili mercileri
tarafindan gorevlendirilirler.

(3) Bu Kanunda hiikiim bulunan héller disinda, gérevlendirilen raportorlerin 6zliik islerinde,
mensup olduklart mesleklere ait hiikiimler uygulanir ve raportdr olarak Mahkemede gegirdikleri
stireler mesleklerinde gegmis sayilir. Yiikselme ve kademe ilerlemelerinde Baskan tarafindan
verilecek yazili bilgi esas alinir.

(4) Mahkemenin kadrolarina atanan raportérlerin yiikselme siireleri iki yildir.

(5) Gorevlendirilenler de dahil raportorlerin ayliklar1 ve diger mali haklar1 Mahkeme biitgesinden
ddenir.

(6) Gorevlendirilen raportorlerin kanuni izin haklarina ve saglik iglerine iligkin islemler
Bagkanlikea yiiriitiiliir ve sicillerine iglenmek lizere kurumlarina bildirilir.

(7) 24 tincli maddenin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gore gérevlendirilen raportdrlerin
gorevlerinden ayrilmalarinda, gorevlendirmelerinde izlenen yontem uygulanir. Gorevlerinden
ayrilmalarindan sonra tabi olduklar1 kanunlara gore yapilacak atamalarda, sahip bulunduklari derece
ve kidem, Mahkemedeki ¢alismalart ile kendi istekleri dikkate alinir.

(8) 24 iincli maddenin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gore gorevlendirilen raportorler,
talepte bulunmalar1 ve Baskanlik¢a uygun goriilmesi halinde Mahkeme raportorii olarak atanirlar.
Bu sekilde atamasi yapilan raportorlerin 6nceki kurumlartyla ilisikleri kesilir.

(9) Mahkemenin raportorliik kadrolarina atananlar, emeklilik haklar1 ile teminatlari bakimindan
kidem, sinif ve derecelerindeki birinci sinif, birinci sinifa ayrilmis, ikinci sinif ve ii¢iincii sinif hakim
ve savcilar hakkindaki hiikiimlere tabidir. Ek gostergelere iligkin olarak birinci sinifa ayrilmig hakim
ve savcilar i¢in aranan “Yargitay ve Danistay tiyeliklerine secilme hakkini kaybetmemis olmak™ sarti,
atanan raportorler igin “birinci sinifa ayrilma niteliklerini kaybetmemek” seklinde uygulanir.

(10) Mahkemeye atanan raportdrlerin aylik, 6denek, mali, sosyal ve emeklilik haklari, adli
suglartyla ilgili sorusturma ve kovusturma iglemleri ile diger haklarina iliskin bu Kanunda hiikiim
bulunmayan hallerde, 2802 sayili Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanir.

(11) 24 tincii maddenin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gore gorevlendirilen raportdrlerin
gorevlerinden dogan veya gorevleri sirasinda isledikleri suglar ve kisisel suglart ile disiplin
eylemlerinden dolay1 Bagkanin bildirmesi lizerine; bagli bulunduklar1 kurumlarca kendileriyle ilgili
mevzuat hiikiimleri uyarinca islem yapilir.

Raportorlerin gorevleri

MADDE 26- (1) Raportdrler, Bagkan tarafindan kendilerine verilen dosyalarin ilk ve esas
inceleme raporlarini hazirlar ve toplantilara katilirlar; bireysel basvurularla ilgili olarak Kanunda ve
Ictiiziikte belirtilen gérevleri ifa ederler.

(2) Bagkan tarafindan gerektiginde raportorlere tanik veya uzman dinleme ve benzeri gérevler
verilebilir.

(3) Raportdrler Bagkan taratindan komisyonlarda gorevlendirilebilirler.

(4) Raportorler Baskanin izin vermesi kosuluyla iiniversitelerde, Tiirkiye Adalet Akademisinde
ve benzeri kurum ve kuruluslarda ders, kurs ve konferans verebilirler.

(5) Kanun, Ictiiziik, Yonetmelik ya da Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yaparlar.
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Raportor yardimcilar: ve adaylari

MADDE 27- (1) Mahkemede, yargisal ve idari ¢alismalara yardimci olmak iizere yeteri kadar
raportdr yardimeisi atanir.

(2) Hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler alanlarinda en az dort yillik
yiiksek dgrenim yapmis veya bunlara denkligi kabul edilmis yabanci &gretim kurumlarindan mezun
olanlar ya da yabanci bir hukuk fakiiltesini bitirip de Tiirkiye’deki hukuk fakiilteleri programlarina gore
eksik kalan derslerden sinava girip basar1 belgesi almis bulunanlar arasindan agilacak giris siavini
kazananlar, Bagkan tarafindan raportdr yardimeiligima aday olarak atanir. Sinava girebilmek i¢in askerlik
hizmetini tamamlamus, erteletmis veya askerlik hizmetinden muaf olmak, giris sinavinin yapildigi yilin
Ocak ayinin son giinii itibartyla, lisans ve lisansiistii 6grenimini yapmis olanlar i¢in otuz, doktora
6grenimini tamamlamis olanlar igin otuzbes yasini bitirmemis olmak ,14/7/1965 tarihli ve 657 say1ili
Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel nitelikleri tagimak sarttir.

(3) Giris sinavi, yazilt sinav ve miilakattan olusur.

(4) Miilakat aday1n;

a) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

b) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig1,

¢) Genel yetenek ve genel kiiltiirt,

d) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

yonlerinden degerlendirilerek, ayri ayri puan verilmek suretiyle gergeklestirilir. Adaylar,
komisyon tarafindan yukaridaki bentlerde yazili 6zelliklerin her biri igin yirmiser puan iizerinden
degerlendirilir ve verilen puanlar ayr1 ayr1 tutanaga gegirilir. Bunun diginda miilakat ile ilgili herhangi
bir kayit sistemi kullanilmaz.

(5) Raportér yardimeilari ve raportdr yardimer adaylar 657 sayili Kanundaki Genel Idare
Hizmetleri sinifina dahil olup, raportérliik sinif ve derecelerine dahil degildirler. Bunlara 657 say1li
Kanunun bu Kanuna aykir1 olmayan hiikiimleri uygulanir.

(6) Raportor yardimceilarinin raportdrliige atanabilmeleri i¢in adaylik siiresi hari¢ olmak {izere
bu gorevde fiilen en az bes yil ¢alismis olmalari, hazirlayacaklart mesleki nitelikteki tezin kabul
edilmesi ve olumlu sicil almalari sarttir. Bu kosullari tagiyanlar, kadro durumu da gozetilerek Genel
Sekreterin teklifi ve Bagkanin onayu ile raportorliige atanabilirler.

(7) Raportdr yardimeiligr adayligina giris siavi usil ve esaslari, adaylik egitiminin sekli ve
sartlari, adaylik siiresi sonunda yapilacak sinavin usil ve esaslari, raportor yardimcilarinin
hazirlayacaklar tezlerin sekil ve kapsami ile diger hususlar Yonetmelikle diizenlenir.

Yiiksek Disiplin Kurulu

MADDE 28- (1) Bagkan, bagkanvekilleri, iiyeler ve 24 {incli maddenin ikinci fikrasinin (a) ve
(b) bentlerinde sayilanlar hari¢ olmak iizere, Mahkemede istihdam edilen personelin disiplin isleri
Yiiksek Disiplin Kurulu tarafindan yiiriitiliir.

(2) Kurul, Genel Sekreterin 6nerisi lizerine Baskanin onayi ile belirlenen ii¢ raportdrden olusur.
Bunlardan kidemli olan raportdr Kurula baskanlik eder.

(3) Disiplin cezasini gerektiren haller ve verilecek cezalar konusunda 657 sayili Kanunun bu
Kanuna aykir1 olmayan hiikiimleri uygulanir. Kurulun ¢alisma usil ve esaslari ile sair hususlar
Yonetmelikle diizenlenir.
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UCUNCU BOLUM
Hizmet Birimleri

Hizmet birimleri
MADDE 29- (1) Mahkemenin hizmet birimleri sunlardir:
a) Yazi Isleri Miidiirliigi.
b) idari ve Mali Isler Miidiirliigii.
¢) Personel Miidiirliigii.
¢) Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii.
d) Dis Tliskiler Miidiirliigii.
e) Strateji Gelistirme Midiirliigi.
f) Teknik Hizmetler Miidiirliigii.
g) Ozel Kalem Miidiirliigii.
§) Basin Miisavirligi.
(2) ihtiyag halinde Baskanin onerisi, Genel Kurulun karari ile yeni birimler olusturulabilir.
(3) Hizmet birimlerinin gorev ve sorumluluklar1 yonetmelikte gosterilir.
Mahkeme personeli ve atanmasi

MADDE 30- (1) Mahkeme gorevlerini yerine getirirken hukuki, idar ve mali alanlarda ¢alismak
iizere yeterli sayida personel istihdam eder. Bunlar hakkinda 657 sayili Kanunun bu Kanuna aykiri
olmayan hiikiimleri uygulanir.

(2) Personelin atamas1 Genel Sekreterin Onerisi lizerine Baskan tarafindan yapilir.
Gegici gorevlendirme

MADDE 31- (1) Mahkemenin Anayasa ve bu Kanunda verilen gdrevlerini yerine getirirken
ihtiya¢ goriilmesi halinde, hakim, savct ve Sayistay denetcileri ile kamu kurum ve kuruluslarinda
calisanlardan memur ve diger kamu gorevlisi statiisiinde olanlar, aylik, 6denek, her tiirlii zam,
tazminatlar ile diger mali ve sosyal hak ve yardimlar kurumlarinca 6denmek kaydiyla Mahkemede
gegici olarak gorevlendirilebilir. Bu hiikiim ¢er¢evesince hakim ve savcilarin gorevlendirilmesinde
muvafakatlar1 aranir. Bu sekilde yapilan gorevlendirmenin siiresi bir yili gegemez. Ancak ihtiyac
halinde bu siire alt1 aylik donemler hélinde uzatilabilir.

(2) Baskanin bu kapsamdaki gérevlendirme talebi ilgili kurum ve kurullarca on giin iginde yerine
getirilir. Gegici gorev siiresi ilgililerin terfi ve emekliliklerinde kurumlarinca hesaba katilarak 6zlitk
haklar1 devam ettirilir.

(3) Gegici gorev siiresince yiikselme ve kademe ilerlemelerine esas olmak iizere Bagkan, ilgili
kurum ve kurullara yazil bilgi verir.

(4) Gegici olarak gorevlendirilenlerin kendi kurumlarinda aldiklar net ayliklari ile hakim, savel
ve Sayistay meslek mensuplari arasindan gorevlendirilenler igin raportdrlerin; memurlar ve diger
kamu gorevlileri icin Mahkemede gérev yapmakta olan emsali memurlarin almakta olduklar ayliklar
arasindaki fark ayrica ddenir. Bu fikraya gore yapilacak 6demeler hakkinda ayliklara iliskin hiikiimler
uygulanir ve damga vergisi hari¢ herhangi bir vergiye tabi tutulmaz, her ne sekilde olursa olsun bagka
bir 6demenin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.
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Sozlesmeli personel

MADDE 32- (1) Mahkeme Baskanliginda; 657 sayili Kanun ve diger kanunlarin sdzlesmeli
personel ¢alistirllmasi hakkindaki hiikiimlerine bagl olmaksizin, kadrolar1 karsilik gdsterilmek
suretiyle, s6zlesmeli olarak basin miisaviri ve miitercim calistirilabilir.

(2) Bu suretle ¢alistirilacaklarin sdzlesme usil ve esaslari ile 6denecek briit s6zlesme {icreti,
birinci derecedeki raportdr yardimeist igin belirlenen briit ortalama ayliklar1 gegmemek {izere
Bagkanlikga tespit edilir.

Hizmet satin alma

MADDE 33- (1) Bagkan, Mahkemenin ihtiya¢ duydugu alanlarda projelerin hazirlanmasi,
gerceklestirilmesi, isletilmesi ve islerligi icin sart olan zaruri ve istisnai hallere miinhasir olmak iizere
ozel bir meslek bilgisi ve ihtisasini gerektiren islerde hizmet alim1 yoluyla yerli ve yabanci uzman
caligtirmaya yetkilidir.

Idari personelin Adalet Bakanhg kadrolarma atanmasi

MADDE 34- (1) 27 nci maddenin birinci fikrasina gére atananlar hari¢, Mahkemenin hizmet
birimlerinde calisan 657 sayili Kanuna tabi personel, Genel Sekreterin teklifi ve Baskanin uygun
gbrmesi iizerine, miikteseplerine uygun olarak Adalet Bakanliginca Bakanlik merkez ve tasra teskilati
kadrolarina atanabilirler.

DORDUNCU KISIM
inceleme ve Yargilama Usiilleri
BIRINCi BOLUM
iptal Davasi

iptal davas1 agmaya yetkili olanlar

MADDE 35- (1) Kanunlarin, kanun hilkkmiinde kararnamelerin, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
I¢tiiziigiiniin veya bunlarin belirli madde ya da hiikiimlerinin Anayasaya aykirilig1 iddiasiyla
dogrudan dogruya iptal davasi agmaya yetkili olanlar sunlardir:

a) Cumhurbagkani.

b) iktidar ve anamuhalefet partisi Meclis gruplar:.

¢) Tiirkiye Biiytik Millet Meclisi iiye tamsayisinin en az beste biri oranindaki iiyeleri.

(2) Iktidarda birden fazla siyasi partinin bulunmas1 hilinde, iktidar partilerinin dava agma hakkim
en fazla iiyeye sahip olan parti kullanir.

(3) Anayasa degisikliklerinin ve kanunlarin sekil bakimindan Anayasaya aykirilig: iddiastyla
iptal davasi agmaya Cumhurbaskan: veya Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi {iye tam sayisinin en az
beste biri oranindaki milletvekilleri yetkilidir.

Sekil bakimindan iptal davasi ve sinir1

MADDE 36- (1) Sekil bakimindan denetim; Anayasa degisikliklerinde teklif cogunluguna,
oylama ¢ogunluguna ve ivedilikle goriisiilemeyecegi sartina uyulup uyulmadigi; kanunlarm ve Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigiiniin son oylamasinin 6ngbriilen cogunlukla yapilip yapilmadigi; kanun
hitkmiinde kararnamelerin ise yetki kanununda dngériilen siire i¢inde ¢ikarilip ¢ikarilmadigr ile
Cumhurbagskani ve Bakanlar Kurulu iiyelerinin imzalarinin bulunup bulunmadigi hususlariyla sinirlidir.

(2) Anayasa degisikliklerine kars1 iptal davalar1 yalniz sekil bakimindan aykirilik iddiast ile
acilabilir.

(3) Sekil bozukluguna dayanan iptal davalari Mahkeme tarafindan 6ncelikle incelenerek karara
baglanir.

(4) Sekil bozukluguna dayanan Anayasaya aykirilik iddiast mahkemeler tarafindan ileri siiriilemez.
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iptal davas1 acma siiresi

MADDE 37- Anayasa degisiklikleri ile kanunlarin sekil yoniinden Anayasaya aykiriliklari
iddias1 ile dogrudan dogruya iptal davasi agma hakki, bunlarin Resmi Gazetede yayimlanmalarindan
baslayarak on giin; kanun hiikmiinde kararnamelerle Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin veya
bunlarin belli madde ve hiikiimlerinin sekil ve esas, kanunlarin ise sadece esas yonlerinden Anayasaya
aykiriliklart iddiasiyla dogrudan dogruya iptal davasi agma hakki, bunlarin Resmi Gazetede
yaymmlanmalarindan baglayarak altmis giin sonra diiser.

iptal davasi acilmasinda temsil ve uyulmas: gereken esaslar

MADDE 38- (1) Kanunlarin, kanun hiikmiinde kararnamelerin ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
I¢tiiziigiiniin veya bunlarin belirli madde ya da hiikiimlerinin Anayasaya aykirilig: iddiastyla agilacak
iptal davasi, 35 inci maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yazili siyasi parti gruplarinin genel
kurullarinin, iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile alacaklari karar lizerine agilir.

(2) Dava, 35 inci maddenin birinci fikrasinin (c¢) bendinde yazili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
iiyeleri tarafindan acildif1 takdirde dilekcede, kendilerine Mahkemece tebligat yapilmak iizere, iki
tiyenin adinin gosterilmesi gerekir.

(3) Iptal davasi, Anayasa degisiklikleri ile kanunlarm, kanun hiikmiinde kararnamelerin ve
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin veya bunlarin belirli madde ya da hiikiimlerinin
Anayasaya aykirilig1 iddiasi ile iptalini ihtiva eden dava dilekgesinin Genel Sekreterlikge, Yazi Isleri
Miidiirliigiine havale edildigi tarihte acilmig sayilir. Davay: aganlara Genel Sekreterlikge basvurunun
kayda alindigina dair bir belge verilir.

(4) Dava, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin iiye tam sayisinin en az beste biri oranindaki
milletvekilleri tarafindan agilmakta ise dava dilekgesi ile birlikte davayi aganlarin sira numarasiyla ad ve
soyadlarmin, secildikleri bolgelerinin ve imzalarmin yer almasi ve bu dilek¢enin imzalari igeren her bir
sayfasinin o sayfada ad ve soyadlari ile imzalari bulunanlarm milletvekili ve imzalarinin da kendilerine
ait oldugunun ayri ayr1 Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkani veya belirleyecegi gorevli tarafindan imza
ve miihiir konulmak suretiyle onaylanmis olarak Genel Sekreterlige verilmesi zorunludur.

(5) Siyasi parti gruplari tarafindan agilan davalarda ise grup genel kurulu kararinin onayl
ornekleri ile dava dilekgesinde imzasi olanlarin, grup bagkani veya vekili olduklarini belirleyen onayl
belge orneklerinin dava dilekgesi ile birlikte Genel Sekreterlige verilmesi gerekir.

(6) iptal davalarinda, Anayasaya aykiriliklari ileri siiriilen hiikiimlerin Anayasanin hangi
maddelerine aykir1 oldugunun ve iddialarin dayandirildig: gerekgelerin agiklanmasi zorunludur.

Eksikliklerin tamamlattirilmasi ve goriis bildirme

MADDE 39- (1) Mahkemece, dava dilekgesinin, 38 inci maddede gosterilen sartlar1 tagiyip
tasimadigy, kayit tarihinden itibaren on giin iginde incelenir. Bagvuru dilekgesinde eksiklikler varsa kararla
saptanarak onbes giinden az olmamak iizere verilecek siire i¢inde tamamlanmast ilgililere teblig olunur.

(2) Dava, Tiirkiye Biiylik Millet Meclisinin {iye tamsayisinin en az beste biri oranindaki
milletvekilleri tarafindan agilmissa, eksikliklerin tamamlanmasina iligkin tebligat, basvuru
dilekgesinde tebligatlarin yapilacagi belirtilen milletvekillerine, dilek¢ede bu husus belirtilmemisse
dilekgenin en basinda ad ve soyadlar1 yazili olan iki liyeye yapilir.

(3) Birinci fikrada belirtilen siire i¢inde eksikliklerin tamamlanmamasi halinde Genel Kurulca
iptal davasinin agilmamis sayilmasina karar verilir. Bu karar, ilgililere teblig olunur.

(4) Iptal davalarinda Mahkemece esasin incelenmesine karar verilmesi hilinde, dava dilekcesi
ile ekleri Turkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanlig1, Bagbakanlik ile iptal davasi agmaya yetkili siyasi
parti gruplarina gonderilir. Bu makamlar, iptal davasiyla ilgili yazili goriislerini degerlendirilmek
tizere Mahkemeye bildirebilirler.
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IKINCi BOLUM
itiraz Yolu

Anayasaya aykirihgin mahkemelerce ileri siiriilmesi

MADDE 40- (1) Bir davaya bakmakta olan mahkeme, bu dava nedeniyle uygulanacak bir kanun
veya kanun hiikmiinde kararnamenin hiikiimlerini Anayasaya aykir1 goriirse veya taraflardan birinin
ileri siirdiigii aykirilik iddiasinin ciddi oldugu kanisina varirsa;

a) Iptali istenen kurallarin Anayasanin hangi maddelerine aykir1 olduklarmni agiklayan gerekceli
basvuru kararinin aslini,

b) Bagvuru kararina iligkin tutanagin onayli 6rnegini,

¢) Dava dilekgesi, iddianame veya davayi agan belgeler ile dosyanin ilgili boliimlerinin onayli
orneklerini,

dizi listesine baglayarak Anayasa Mahkemesine gonderir.

(2) Taraflarca ileri siirilen Anayasaya aykirilik iddiasi davaya bakan mahkemece ciddi
goriilmezse bu konudaki talep, gerekgeleri de gosterilmek suretiyle reddedilir. Bu husus esas hiikiimle
birlikte temyiz konusu yapilabilir.

(3) Genel Sekreterlik gelen evraki kaleme havale eder ve keyfiyeti basvuran mahkemeye bir
yazi ile bildirir.

(4) Evrakin kayda girigsinden itibaren on giin i¢inde bagvurunun yontemine uygun olup olmadigt
incelenir. Agik bir sekilde dayanaktan yoksun veya yontemine uygun olmayan itiraz bagvurulari,
Mahkeme tarafindan esas incelemeye gecilmeksizin gerekgeleriyle reddedilir.

(5) Anayasa Mahkemesi, isin kendisine noksansiz olarak gelisinden baglamak iizere bes ay i¢inde
kararini verir ve agiklar. Bu siire i¢inde karar verilmezse ilgili mahkeme davay: yiiriirliikteki
hiikiimlere goére sonuglandirir. Ancak Anayasa Mahkemesinin karari, esas hakkindaki karar
kesinlesinceye kadar gelirse mahkeme buna uymak zorundadir.

Basvuruya engel durumlar

MADDE 41- (1) Mahkemenin isin esasina girerek verdigi red kararinin Resmi Gazete’de
yayimlanmasindan itibaren on y1l gegmedikge ayn1 kanun hiikkmiiniin Anayasaya aykirilig1 iddiastyla
itiraz bagvurusu yapilamaz.

(2) Itiraz yoluna bagvuran mahkemede itiraz konusu kuralin uygulanacag baska dava dosyalarmin
bulunmas: halinde, yapilmis olan itiraz basvurusu bu dosyalar i¢in de bekletici mesele sayilir.

UCUNCU BOLUM
Iptal ve itiraz Davalarna iliskin Ortak Hiikiimler

Anayasaya aykirihigi ileri siiriilemeyecek diizenlemeler

MADDE 42- (1) Usiliine gore yiiriirliige konulmus milletlerarasi andlasmalar aleyhine sekil
ve esas bakimindan iptal davasi agilamaz ve mahkemeler tarafindan Anayasaya aykirilik iddiasi ileri
stirlilemez.

(2) Ayrica;

a) 3 Mart 1340 tarihli ve 430 sayili Tevhidi Tedrisat Kanununun;

b) 25 Tesrinisani 1341 tarihli ve 671 sayili Sapka Iktisast Hakkinda Kanunun,

¢) 30 Tesrinisani 1341 tarihli ve 677 sayili Tekke ve Zaviyelerle Tiirbelerin Seddine ve
Tiirbedarliklar ile Birtakim Unvanlarin Men ve Ilgasina Dair Kanunun,
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¢) 17 Subat 1926 tarihli ve 743 sayili Tirk Kanunu Medenisiyle kabul edilen, evlenme aktinin
evlendirme memuru 6niinde yapilacagina dair medeni nikah esasi ile ayni1 Kanunun 110 uncu maddesi
hitkmiiniin,

d) 20 Mayis 1928 tarihli ve 1288 sayili Beynelmilel Erkamin Kabulii Hakkinda Kanunun,

e) 1 Tesrinisani 1928 tarihli ve 1353 sayili Tiirk Harflerinin Kabul ve Tatbiki Hakkinda Kanunun,

f) 26 Tesrinisani 1934 tarihli ve 2590 sayili Efendi, Bey, Pasa gibi Lakap ve Unvanlarin
Kaldirilldigima Dair Kanunun,

¢) 3 Kanunuevvel 1934 tarihli ve 2596 sayili Bazi Kisvelerin Giyilemeyecegine Dair Kanunun,

7 Kasim 1982 giiniinde yiiriirliikte bulunan hiikiimlerinin Anayasaya aykir1 oldugu iddia
edilemez.

Dosya iizerinden inceleme ve gerekceyle bagh olmama

MADDE 43- (1) iptal davalar ve itiraz bagvurularinda dosya iizerinden inceleme yapilir.
Mahkeme ayrica gerekli gordiigli hallerde, sozlii agiklamalarda bulunmak tizere ilgilileri ve konu
hakkinda bilgisi olanlar1 ¢agirabilir.

(2) Cumhurbagkani adina Cumhurbaskaninin tensip edecegi gorevli sozlii agiklamada bulunur.

(3) Mahkemenin, kanunlarin, kanun hitkkmiinde kararnamelerin ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
I¢tiiziigiiniin Anayasaya aykirihig1 hususunda ileri siiriilen gerekcelere dayanma zorunlulugu yoktur.
Mahkeme, taleple bagli kalmak sartiyla bagka gerek¢eyle de Anayasaya aykirilik karar verebilir.

(4) Bagvuru, kanunun, kanun hiikmiinde kararnamenin veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Ictiiziigiiniin sadece belirli madde veya hiikiimleri aleyhine yapilmis olup da, bu madde veya
hiikiimlerin iptali kanunun, kanun hiikmiinde kararnamenin veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Ictiiziigiiniin diger baz1 hiikiimlerinin veya tamaminin uygulanamamasi sonucunu doguruyorsa,
keyfiyeti gerekgesinde belirtmek sartiyla Mahkeme, uygulama kabiliyeti kalmayan kanunun, kanun
hiikmiinde kararnamenin veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Ictiiziigiiniin bahis konusu &teki
hiikiimlerinin veya tiimiiniin iptaline karar verebilir.

Giindeme alinan dosyalarin goriisiilmesi

MADDE 44- (1) Mahkemenin miizakereleri gizli olup, Bagkanin uygun gorecegi teknik araglarla
kaydi yapilir. Bu kayitlarin muhafazasi ve kullanimina iliskin esaslar Yonetmelikle diizenlenir.

(2) Miizakerelerin diizeni ve yonetimi Bagkan veya kendisinin toplantiya katilmamasi halinde
gorevlendirecegi bagkanvekili tarafindan saglanir. Uyelere talep sirasma gore sz verilir.

DORDUNCU BOLUM
Bireysel Basvuru
Bireysel basvuru hakki

MADDE 45- (1) Herkes, Anayasada giivence altina alinmis temel hak ve &zgiirliiklerinden,
Avrupa Insan Haklar1 S6zlesmesi ve buna ek Tiirkiye’nin taraf oldugu protokoller kapsamindaki
herhangi birinin kamu giicii tarafindan, ihlal edildigi iddiasiyla Anayasa Mahkemesine basvurabilir.

(2) Thlale neden oldugu ileri siiriilen islem, eylem ya da ihmal igin kanunda 6ngériilmiis idari ve
yargisal bagvuru yollarinin tamaminin bireysel bagvuru yapilmadan nce tiiketilmis olmasi gerekir.

(3) Yasama islemleri ile diizenleyici idari igslemler aleyhine dogrudan bireysel basvuru
yapilamayacagi gibi Anayasa Mahkemesi kararlari ile Anayasanin yargi denetimi disinda biraktigi
islemler de bireysel basvurunun konusu olamaz.
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Bireysel bagvuru hakkina sahip olanlar

MADDE 46- (1) Bireysel bagvuru ancak ihlale yol agtig1 ileri siiriilen islem, eylem ya da ihmal
nedeniyle giincel ve kisisel bir hakki dogrudan etkilenenler tarafindan yapilabilir.

(2) Kamu tiizel kisileri bireysel bagvuru yapamaz. Ozel hukuk tiizel kisileri yalmzca tiizel kisilige
ait haklarinin ihlal edildigi gerekgesiyle bireysel basvuruda bulunabilir.

(3) Yalnizca Tiirk vatandaslarina taninan haklarla ilgili olarak yabancilar bireysel bagvuru
yapamaz.

Bireysel basvuru usilii

MADDE 47- (1) Bireysel bagvurular, bu Kanunda ve Ictiiziikte belirtilen sartlara uygun olarak
dogrudan ya da mahkemeler veya yurt dis1 temsilcilikler vasitastyla yapilabilir. Bagvurunun diger
yollarla kabuliine iliskin ustl ve esaslar Ictiiziikle diizenlenir.

(2) Bireysel bagvurular harca tabidir.

(3) Bagvuru dilekgesinde bagvurucunun ve varsa temsilcisinin kimlik ve adres bilgilerinin, iglem,
eylem ya da ihmal nedeniyle ihlal edildigi ileri siiriilen hak ve 6zgiirliigiin ve dayanilan Anayasa
hiikiimlerinin, ihlal gerekgelerinin, olagan kanun yollarinin tiiketilmesine iliskin asamalarin ve buna
iligkin nihai islemin teblig tarihi ile varsa ugranilan zararimn belirtilmesi gerekir. Bagvuru dilekgesine,
dayanilan deliller ile ihlale neden oldugu ileri siiriilen islem veya kararlarin ash ya da drneginin ve
harcin 6dendigine dair belgenin eklenmesi sarttir.

(4) Bagvurucu bir avukat tarafindan temsil ediliyorsa, vekaletnamenin sunulmasi gerekir.

(5) Bireysel bagvurunun, kanunlarda zorunlu idari ya da yargisal bagvuru yolu 6ngoriilen islem
veya kararlar i¢in, bagvuru yollarmin tiiketildigi tarihten; bagvuru yolu 6ngériilmemisse ihlalin
ogrenildigi tarihten itibaren otuz giin i¢inde yapilmasi gerekir. Hakli bir mazereti nedeniyle siiresi
icinde bagvuramayanlar, mazeretin kalktig1 tarihten itibaren onbes giin iginde ve mazeretlerini
belgeleyen delillerle birlikte bagvurabilirler. Mahkeme, dncelikle bagvurucunun mazeretinin gegerli
goriliip goriilmedigini inceleyerek talebi kabul veya reddeder.

(6) Bagvuru evrakinda herhangi bir eksiklik bulunmasi halinde, Mahkeme yazi isleri tarafindan
eksikligin giderilmesi i¢in bagvurucu veya varsa vekiline onbes giinii gegmemek iizere bir siire verilir
ve gecerli bir mazereti olmaksizin bu siirede eksikligin tamamlanmamasi durumunda bagvurunun
reddine karar verilecegi bildirilir.

Bireysel bagvurularin kabul edilebilirlik sartlar: ve incelenmesi

MADDE 48- (1) Bireysel bagvuru hakkinda kabul edilebilirlik karar1 verilebilmesi icin 45 ila
47 nci maddelerde 6ngoriilen sartlarin tasinmasi gerekir.

(2) Mahkeme, Anayasanin uygulanmasi ve yorumlanmasi veya temel haklarin kapsaminin ve
sinirlarinin belirlenmesi agisindan 6nem tagimayan ve bagvurucunun 6nemli bir zarara ugramadigi
basvurular ile agik¢a dayanaktan yoksun bagvurularin kabul edilemezligine karar verebilir.

(3) Kabul edilebilirlik incelemesi komisyonlarca yapilir. Kabul edilebilirlik sartlarini
tasimadigina oybirligi ile karar verilen bagvurular hakkinda, kabul edilemezlik karar1 verilir. Oybirligi
saglanamayan dosyalar béliimlere havale edilir.

(4) Kabul edilemezlik kararlar1 kesindir ve ilgililere teblig edilir.

(5) Kabul edilebilirlik sartlari ve incelemesinin usill ve esaslari ile ilgili diger hususlar Igtiiziikle
diizenlenir.
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Esas hakkindaki inceleme

MADDE 49- (1) Kabul edilebilirligine karar verilen bireysel bagvurularin esas incelemesi
bolimler tarafindan yapilir. Baskan is yiikiiniin boliimler arasinda dengeli bir sekilde dagitilmast igin
gerekli 6nlemleri alir.

(2) Bireysel basvurunun kabul edilebilirligine karar verilmesi halinde, bagvurunun bir drnegi
Adalet Bakanligina bildirilir.

(3) Komisyonlar ve boliimler bireysel bagvurulari incelerken bir temel hakkin ihlal edilip
edilmedigine yonelik her tiirlii aragtirma ve incelemeyi yapabilir. Bagvuruyla ilgili gerekli goriilen
bilgi, belge ve deliller ilgililerden istenir.

(4) Mahkeme, incelemesini dosya iizerinden yapmakla birlikte, gerekli goriirse durusma
yapilmasina da karar verebilir.

(5) Boliimler, esas inceleme agsamasinda, bagvurucunun temel haklarinin korunmast i¢in zorunlu
gordiikleri tedbirlere re’sen veya bagvurucunun talebi {izerine karar verebilir. Tedbire karar verilmesi
halinde, esas hakkindaki kararin en geg alt1 ay i¢inde verilmesi gerekir. Aksi takdirde tedbir karari
kendiliginden kalkar.

(6) Boliimlerin, bir mahkeme kararia kars1 yapilan bireysel bagvurulara iligkin incelemeleri,
bir temel hakkin ihlal edilip edilmedigi ve bu ihlalin nasil ortadan kaldirilacaginin belirlenmesi ile
sinirlidir. Boliimlerce kanun yolunda gozetilmesi gereken hususlarda inceleme yapilamaz.

(7) Bireysel basvurularin incelenmesinde, bu Kanun ve Igtiiziikte hiikiim bulunmayan hallerde
ilgili ustl kanunlarmin bireysel bagvurunun niteligine uygun hiikiimleri uygulanir.

(8) Esas hakkinda incelemenin usiil ve esaslar ile ilgili diger hususlar Ictiiziikle diizenlenir.
Kararlar

MADDE 50- (1) Esas inceleme sonunda, bagvurucunun hakkinin ihlél edildigine ya da
edilmedigine karar verilir. Ihlal karar1 verilmesi halinde ihlalin ve sonuglarmin ortadan kaldirilmasi
icin yapilmasi gerekenlere hitkmedilir. Ancak yerindelik denetimi yapilamaz, idari eylem ve islem
niteliginde karar verilemez.

(2) Tespit edilen ihlal bir mahkeme kararindan kaynaklanmissa, ihlali ve sonuglarini ortadan
kaldirmak i¢in yeniden yargilama yapmak {izere dosya ilgili mahkemeye gonderilir. Yeniden
yargilama yapmakla yiikiimlii mahkeme Anayasa Mahkemesinin ihlal kararinda agikladigi ihlali ve
sonuglarmi ortadan kaldiracak sekilde karar verir. Yeniden yargilama yapilmasinda hukuki yarar
bulunmayan hallerde bagvurucu lehine tazminata hitkkmedilebilir veya genel mahkemelerde dava
acilmasi yolu gosterilebilir. Mahkemeler, Anayasa Mahkemesinin ihlal kararinda agikladig1 goriise
uygun karar vermedigi taktirde bagvurucu yeniden Anayasa Mahkemesine bagvuruda bulunabilir.
Bu durumda Anayasa Mahkemesi dogrudan, ihlali ve sonuglarini ortadan kaldiracak karar1 verir.

(3) Boliimlerin esas hakkindaki kararlar1 gerekceleriyle birlikte ilgililere ve Adalet Bakanligina
teblig edilir ve Mahkemenin internet sayfasinda yayimlanir. Bu kararlardan hangilerinin Resmi
Gazete’de yayimlanacagina iliskin hususlar Ictiiziikte gosterilir.

(4) Komisyonlar arasindaki igtihat farkliliklari, bagli olduklar1 boliimler; boliimler arasindaki
ictihat farkliliklar1 ise Genel Kurul tarafindan karara baglanir. Buna iliskin diger hususlar igtiiziikle
diizenlenir.

(5) Davadan feragat halinde, diisme karar1 verilir.
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Basvuru hakkinin kotiiye kullanilmasi

MADDE 51- (1) Bireysel basvuru hakkini agikga kotiiye kullandigr tespit edilen bagvurucular
aleyhine, yargilama giderlerinin disinda, ayrica ikibin Tiirk lirasindan fazla olmamak iizere disiplin
para cezasina hiikkmedilebilir.

BESINCi BOLUM
Siyasi Parti Kapatma ve Dokunulmazhgin Kaldirilmas1 Davalari
Siyasi parti kapatma davalari

MADDE 52- (1) Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi tarafindan agilan dava iizerine Mahkeme, bir
siyasi partinin Anayasanin 69 uncu maddesinde sayilan hallerden 6tiirii kapatilmasina veya dava
konusu fiillerin agirligina gore Devlet yardimindan kismen ya da tamamen yoksun birakilmasina,
toplantiya katilan tiyelerin {igte iki oy ¢cokluguyla karar verebilir.

(2) Siyasi partilerin kapatilmasina iliskin davalar, 5271 sayil1 Kanunun davanin mahiyetine
uygun hiikiimleri uygulanmak suretiyle dosya iizerinden Genel Kurulca incelenir ve kesin karara
baglanir.

(3) Bagkan, bagvurunun incelenmesi i¢in raportdr gorevlendirir. Raportor ilk inceleme raporunu
hazirlayarak Baskanliga sunar. Yapilacak ilk inceleme sonrasinda iddianamenin kabuliine karar
verilmesi halinde, iddianame ve ekleri ilgili siyasi partiye gonderilerek usll ve esasa iliskin
savunmalari alimir. Davali partinin yazili savunma vermesi halinde, bu savunma Yargitay Cumhuriyet
Bagsavciligina gonderilir. Ayrica Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisindan sonra kapatilmasi istenen
siyasi partinin genel bagskanliginin veya tayin edecegi bir vekilin sozlii savunmast dinlenir. Hakkinda
siyasi yasaklilik istenenler iddialarla ilgili savunmalarini yazili olarak sunabilirler.

(4) Genel Kurul, gerekli gérdiigii hallerde sozlii agiklamalarimi dinlemek igin ilgilileri ve konu
hakkinda bilgisi olanlar1 ¢agirabilir.

(5) Siyasi parti kapatma davasi sonucunda verilen karar, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist ile
ilgili siyasi partiye teblig edilir ve Resmi Gazete’de yayimlanir.
Siyasi partilere ihtar verilmesi

MADDE 53- (1) Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi, bir siyasi partinin 22/4/1983 tarihli ve 2820
sayil1 Siyasi Partiler Kanununun 101 inci maddesi disinda kalan emredici hiikiimleriyle diger
kanunlarin siyasi partilerle ilgili emredici hiikiimlerine aykir1 hareket ettigi iddiastyla, o parti aleyhine
ihtar karar1 verilmesi talebiyle Mahkemeye bagvurabilir. Mahkemece verilecek siire i¢inde siyasi
partinin savunmasi alindiktan sonra, bu hiikiimlere aykirilik tespit edilirse aykiriligin giderilmesi i¢in
ilgili siyasi parti hakkinda ihtar karar verilir.

(2) Bu karar, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi ile ilgili siyasi partiye teblig edilir ve Resmi
Gazete’de yayimlanir.

Dokunulmazhgin kaldirilmasi veya milletvekilliginin diismesi durumlarinda iptal talebi

MADDE 54- (1) Yasama dokunulmazligiin kaldirilmasina veya milletvekilliginin diismesine
iligkin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi kararlarina karsi, ilgili milletvekili veya milletvekili olmayan
bakan ya da bir diger milletvekili, kararin alindig1 giinden baglayarak yedi giin ig¢inde kararin
Anayasaya, kanuna veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigiine aykirilig1 iddiasiyla iptali i¢in
Mahkemeye bagvurabilir. Bu talep onbes giin iginde kesin olarak karara baglanir.

(2) Iptal taleplerinde Mahkeme, ilgilinin ibraz etmesini beklemeksizin gerekli evraki dogrudan
getirtir.
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ALTINCI BOLUM
Siyasi Partilerin Mali Denetimi

Siyasi partilerin mali denetimi

MADDE 55- (1) Mahkeme siyasi partilerin mal edinimleri ile gelir ve giderlerinin kanuna
uygunlugunun denetimi i¢in Sayistaydan yardim saglar.

(2) Siyast partiler, karara baglanarak birlestirilmis bulunan kesinhesap ile parti merkez ve baglh
ilgeleri de kapsayan iller teskilatinin kesinhesaplarinin onayli birer 6rnegini Haziran ay1 sonuna kadar
2820 say1li Kanuna uygun olarak Sayistay Baskanligina gonderirler.

(3) Sayistayca diizenlenen ilk ve esas incelemeye iliskin raporlar karara baglanmak iizere
Mahkemeye gonderilir.

Mali denetimde ilk ve esas inceleme

MADDE 56- (1) ilk incelemede kesinhesaplarin 2820 sayili Kanunun 73 iincii ve 74 {incii
maddelerine uygun olarak diizenlenip diizenlenmedigi ve kesinhesap ¢izelgelerinde sonuca etkili
maddi bir hata veya tutarsizlik bulunup bulunmadig arastirilir. Siyasi partilerin her kademedeki
yetkilileri istenilen bilgi ve belgeleri bildirilen siire iginde vermek zorundadirlar.

(2) Sayistayca diizenlenecek ilk inceleme raporlari en geg iki ay icinde Mahkemeye sunulur. Bu
raporda varsa eksiklik, hata veya tutarsizliklar ortaya konur ve bunlarin nasil giderilecegi belirtilir.
Eksikliklerin tamamlanmast, hata ve tutarsizliklarin diizeltilmesi i¢in ilgili siyasi partiye, Mahkemece,
bir ay1 gegmeyecek uygun bir siire verilir.

(3) Kesinhesaplarda eksiklik, hata ve tutarsizlik bulunmadiginin anlagilmasi veya bunlarin
ustliince giderilmesi halinde Mahkemece isin esasinin incelenmesine karar verilir. Bu karar Sayistay
Bagkanligina ve ilgili partiye bildirilir.

(4) Isin esasina iliskin inceleme, siyasi partilerin gelir ve giderlerinin, dogru ve kanuna uygun
olup olmadig1 yonlerinden yapilir.

(5) Dogruluk incelemesi, kesinhesaplarin dayanagini olusturan defter ve belgeler iizerinde
yapilan incelemeyi kapsar.

(6) Kanuna uygunluk incelemesi, gelirlerin, 2820 sayili Kanunun 61 ila 69 uncu maddelerinde
yazili kaynaklardan elde edilip edilmedigini ve giderlerin 2820 sayili Kanunun 70 ild 72 nci
maddelerine uygun olarak yapilip yapilmadigini tespite yoneliktir.

(7) Sayistayca yapilacak incelemeler mahallinde yapilabilir.

(8) Mahkemenin mali denetime iligkin kararlarinin birer 6rnegi ilgili siyasi partiye, Sayistay
Bagkanligina ve ilgili siyasi partinin sicil dosyasina konulmak iizere Yargitay Cumbhuriyet
Bassavciligina gonderilir.

(9) Mali denetim sonucunda verilen kararlar Resmi Gazete’de yayimlanr.

YEDINCi BOLUM
Yiice Divan Yargilamasi

Durusma

MADDE 57- (1) Genel Kurul, Yiice Divan sifatiyla ¢calisirken yiiriirliikteki kanunlara gére
durusma yapar ve hiikiim verir.

(2) Yiice Divan, 5271 say1li Kanundaki iddianamenin iadesi sebeplerinden baska esasli hukuka
aykir1 hallerin bulunmasi halinde de iddianamenin veya iddianame yerine gegen belgelerin iadesine
karar verebilir.
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(3) Yiice Divanda sorgusu yapilmis olan sanigin, sonraki oturumlara gelmemesi ve Yiice Divan
tarafindan da durugmada hazir bulunmasina gerek goriilmemesi hallerinde, durusmadan vareste
tutulma talebi olmasa dahi yoklugunda durusmaya devam edilerek kamu davasi sonuglandirilabilir.
Miidafi her zaman durugsmada hazir bulunabilir.

(4) Durusma sirasinda Bagkanin uygun gorecegi teknik araglarla kayit yapilir. Bu kayda
dayanilarak diizenlenen durusma tutanaklarinin her sayfas: Bagkan ile tutanagi diizenleyenler
tarafindan imzalanir.

(5) Yiice Divanda savcilik gérevini, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi veya Yargitay Cumhuriyet
Bassavcivekili yapar. Yargitay Cumhuriyet savcilarindan gorevlendirilen bir veya birkaci da Yargitay
Cumbhuriyet Bagsavcist veya Yargitay Cumhuriyet Bagsavcivekiliyle birlikte durusmaya istirak
edebilir.

Yeniden inceleme

MADDE 58- (1) Yiice Divan tarafindan verilen hilkkme kars1 yeniden inceleme basvurusu,
Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi veya Yargitay Cumhuriyet Bagsavcivekili, sanik, miidafi, katilan
veya vekili tarafindan yapilabilir.

(2) Yeniden inceleme basvurusu hilkmiin agiklanmasindan itibaren onbes giin iginde Yiice
Divana bir dilekge verilmesi suretiyle yapilir. Hiikkiim, yeniden incelemeye bagvurma hakki olanlarin
yoklugunda agiklanmissa, siire teblig tarihinden baslar.

(3) Yiice Divan yeniden incelemeyi dosya iizerinden yapar. Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisinin
veya Yargitay Cumhuriyet Bagsavcivekilinin, sanigin veya katilanin istemi iizerine ya da re’sen
incelemenin durugsma agilarak yapilmasina da karar verilebilir.

(4) Incelemenin durusma agilarak yapilmasina karar verilmesi halinde Yargitay Cumhuriyet
Bassavcisina veya Yargitay Cumhuriyet Bagsavervekiline, saniga, katilana, miidafi ve vekile durugsma
giinii teblig edilir. Sanik, durusmada hazir bulunabilecegi gibi, kendisini bir miidafi ile de temsil ettirebilir.

(5) Durusmada Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi veya Yargitay Cumhuriyet Bagsaveivekili, hazir
bulunmasi halinde sanik, miidafi, katilan ve vekili iddia ve savunmalarini agiklar; yeniden inceleme
basvurusunda bulunan tarafa dnce soz verilir. Her halde son s6z sanigindir.

(6) Yeniden inceleme, yalnizca bagvuruda belirtilen hususlarla sinirli olarak yapilir. Bagvurunun
yerinde goriilmesi halinde ayni zamanda basvuru konusu hakkinda da karar verilir. Yeniden inceleme
basvurusu iizerine verilen kararlar kesindir.

SEKIZINCI BOLUM
Yargilamaya iliskin Diger Hususlar

Dava ve islere katilmaya engel durumlar

MADDE 59- (1) Baskan ve iiyeler;

a) Kendilerine ait olan veya kendilerini ilgilendiren dava ve islere,

b) Aralarinda evlilik bagi kalkmis olsa bile esinin, kan veya akrabalik yoniinden iistsoy ve
altsoyunun, dordiincii dereceye kadar (bu derece dahil) kan yoniinden ve akrabalig1 doguran evlilik
bagi kalkmus olsa bile {igiincii dereceye kadar (bu derece dahil) akrabalik yoniinden civar hisimlarinin
veya aralarinda evlatlik bagi bulunan kimselerin dava ve islerine,

¢) Dava ve is sahiplerinin vekili, vasisi veya kayyimi sifatiyla hareket ettigi dava ve islere,

¢) Hakim, savci, hakem sifatiyla bakmis veya tanik ya da bilirkisi olarak beyanda bulunmus
oldugu dava ve islere,

d) Istisari goriis ve diisiincesini ifade etmis oldugu dava ve islere,

bakamazlar.
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Baskan ve iiyelerin reddi

MADDE 60- (1) Baskan ve iiyeler tarafsiz hareket edemeyecekleri kanisini hakli kilan hallerin
oldugu iddiast ile reddolunabilirler.

(2) Bu takdirde, Genel Kurul ya da boliimlerde ilgili iiye katilmaksizin ret konusu hakkinda
kesin karar verilir.

(3) Ret sahsidir. Genel Kurul ya da béliimlerin toplanmasina mani olacak sayida iyenin reddine
iliskin talepler dinlenmez.

(4) Ret dilekgesinde, ret sebeplerinin agikga gdsterilmesi ve delillerin birlikte bildirilmesi
gereklidir. Bu sartlar1 tasimayan dilekgeler reddolunur. Yemin delil teskil etmez.

(5) Ret talebinin kotii niyetle yapildiginin anlagilmasi ve esas yoniinden kabul edilmemesi
halinde, talepte bulunanlarin her birine Mahkemece besyiiz Tiirk Lirasindan besbin Tiirk Lirasina
kadar disiplin para cezas1 verilir.

(6) Bu Kanun anlaminda disiplin para cezasindan maksat, bireysel bagvuru hakkinit veya ret
talebini acikca kotliye kullandig tespit edilen basvurucular aleyhine verilen, verildigi anda kesin
olan ve derhal infaz1 gereken para cezasidir. Bu ceza, segenek yaptirimlara ¢evrilemez ve adli sicil
kayitlarinda yer almaz.

(7) Disiplin para cezasi, 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii
Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore tahsil edilir.

Cekinme

MADDE 61- (1) Baskan ve iiyelerin 59 uncu ve 60 mc1 maddelerde yazili sebeplere dayanarak
davaya veya ise bakmaktan ¢ekinmeleri halinde, Genel Kurul ¢ekinme talebinde bulunan Bagkan
veya liyenin de istirakiyle konu hakkinda kesin kararimi verir. Ancak, ¢ekinme talebinde bulunan tiye
oylamaya katilamaz.

Bilgi ve belge verme yiikiimliiliigii ile Devlet sirr1 niteligindeki bilgiler

MADDE 62- (1) Mahkeme, kendisine verilen gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda yasama,
yiiriitme, yargt organlari, kamu idareleri, kamu gorevlileri, bankalar ile diger gercek ve tiizel kisilerle
dogrudan yazigmaya, bilgi ve belge istemeye, gerekli gordiigii her tiirlii belge, kayit ve islemi
incelemeye, bilgi almak {izere her derece ve siniftan kamu gorevlileri ile ilgilileri cagirmaya, idare
ve diger tiizel kisilerden temsilci istemeye yetkilidir. Mahkemenin bu taleplerini belirtilen siire iginde
yerine getirmeyenler hakkinda genel hiikiimlere gore dogrudan sorusturma yapilir.

(2) Mahkemenin bakmakla gorevli oldugu dava ve islerle ilgili bilgiler, Devlet sirr1 oldugu
gerekgesiyle Mahkemeye karsi gizli tutulamaz.

(3) Taniklik konusu bilgilerin Devlet sirr1 niteligini tasimasi halinde tanik, Mahkeme tarafindan
stenograf ve zabit katibi dahi olmaksizin dinlenir. Bagskan daha sonra bu tanik agiklamalarindan
sadece bakilmakta olan davanin esasina etkili olan hususlari tutanaga gegirir. A¢iklanmasi, Devletin
dis iliskilerine, milli savunmasina ve milli giivenligine zarar verebilecek, anayasal diizen ve dig
iliskilerde tehlike yaratabilecek nitelikteki bilgiler Devlet sirr1 sayilir.

(4) Bu hiikiimler sozlii agiklamasina bagvurulanlar ile bilirkisilere de uygulanir.

Arag, gerec ve personelden yararlanma

MADDE 63- (1) Baskan, Yiice Divan, siyasi parti kapatma davalar ve sozli agiklamalarda
durusmanin gerekli kildigi durumlarda, Devlet kurum ve kuruluslarma ait arag, gereg, stenograf ve teknik
personelden yararlanmak i¢in istemde bulunabilir. Bu istemler, ilgili makamlarca derhal yerine getirilir.

Harg istisnasi

MADDE 64- (1) Mahkemeye yapilacak bireysel bagvurular disindaki basvurular, alinacak
kararlar ve bunlarla ilgili yapilacak islemler harca tabi degildir.
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DOKUZUNCU BOLUM
Kararlar
Oylama sekli ve karar nisabi

MADDE 65- (1) Genel Kurul ve boliimler kararlarini katilanlarin salt gogunluguyla alir. Oylarin
esitligi halinde baskanin bulundugu tarafin goériisii dogrultusunda karar verilmis olur.

(2) Anayasa degisikliklerinde iptale, siyasi partilerin kapatilmasina ya da Devlet yardimindan
yoksun birakilmasina karar verilebilmesi i¢in toplantiya katilan tiyelerin tigte iki oy ¢coklugu aranir.

(3) Oylamaya en kidemsiz iiyeden baglanir.

Mahkeme kararlar:

MADDE 66- (1) Mahkeme kararlar1 kesindir. Mahkeme kararlar1 Devletin yasama, yiiriitme ve
yargt organlarini, idare makamlarini, gergek ve tiizelkisileri baglar.

(2) Iptal kararlar geriye yiiriimez.

(3) Mahkemece iptaline karar verilen kanun, kanun hitkmiinde kararname veya Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Igtiiziigii veya bunlarm belirli madde veya hiikiimleri, iptal kararmin Resmi Gazete’de
yayimlandig tarihte yiiriirlikten kalkar. Mahkeme gerekli gordiigii hallerde, Resmi Gazete’de
yayimlandig: giinden baslayarak iptal kararimnn yiiriirlige girecegi tarihi bir yili gegmemek iizere
ayrica kararlagtirabilir.

(4) Mahkeme, bir kanun, kanun hiikmiinde kararname veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
I¢tiiziigiiniin tamamin1 veya bir hiikmiinii iptal ederken, kanun koyucu gibi hareketle, yeni bir
uygulamaya yol agacak bi¢imde hiikiim tesis edemez.

(5) Mahkeme kararlar1 gerekgeli olarak yazilir. Iptal kararlar1 gerekcesi yazilmadan aciklanamaz.
(6) Karar taslaklarmin hazirlanmasi ve goriisiilmesine iliskin esaslar Ictiiziikte gosterilir.

(7) Kararlar, inceleme veya yargilamaya katilan baskan ve iiyeler tarafindan imzalanir. Muhalif
kalanlar, kararda muhalefet nedenlerini Ictiiziikte belirtilecek siire i¢inde yazili olarak teslim ederler.
Kararlar ilgililere bu sekliyle teblig olunur.

(8) Iptal ve itiraz bagvurular1 sonucu verilen gerekceli kararlar Resmi Gazete’de hemen
yayimlanir.

Yargilamanin yenilenmesi

MADDE 67- (1) Mahkemenin siyasi parti kapatma davalarinda veya Yiice Divan sifatiyla
verdigi kararlara kars1 yargilamanin yenilenmesi 5271 sayili Kanun hiikiimlerine gore istenebilir.

(2) Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesinin, Anayasa Mahkemesinin siyasi parti kapatma veya
Yiice Divan sifatiyla verdigi bir kararimin Avrupa insan Haklar1 Sézlesmesi ve eki protokollerin ihlali
suretiyle verildigine hiikkmetmesi halinde, Avrupa insan Haklar1 Mahkemesi kararmin kesinlestigi
tarihten itibaren bir yil icinde Anayasa Mahkemesinden yargilamanin yenilenmesi talebinde
bulunulabilir.

(3) Mahkeme, yargilamanin yenilenmesi istemini esasli ve kabule deger bulursa, yargilamanin
yenilenmesine karar verir. Istem genel hiikiimlere gére sonuclandirilir.
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BESINCI KISIM
Mali Hiikiimler, Personel ve Ozliik isleri
BIRINCI BOLUM
Mali, Sosyal ve Diger Haklar

Mali Haklar

MADDE 68- (1) Anayasa Mahkemesi Baskani, baskanvekilleri, iiyeleri, Anayasa Mahkemesi
raportorleri, raportdr yardimcilari ve raportér yardimcisi adaylariin aylik ve 6denekleriyle diger
mali, sosyal hak ve yardimlar1 bu Kanun hiikiimlerine tabidir.

Aylik tablosu

MADDE 69- (1) Kistas aylig1 olusturan her bir 6deme unsurunun;

a) Anayasa Mahkemesi Bagkanina % 100’1,

b) Anayasa Mahkemesi baskanvekillerine % 90’1,

¢) Anayasa Mahkemesi {iyelerine % 86’si,

¢) Birinci sinif raportdrlere % 79’u,

d) Birinci sinifa ayrilmis raportorlere % 65°1,

e) Birinci derecede bulunan diger raportorlere % 55’1,

f) Ikinci derecede bulunan raportdrlere % 53’1,

g) Ugiincii derecede bulunan raportérlere % 51°i,

§) Dordiincii derecede bulunan raportorlere % 49°u,

h) Besinci derecede bulunan raportorlere % 47’si,

1) Altinc1 derecede bulunan raportérlere % 45°1,

1) Yedinci derecede bulunan raportérlere % 43’1,

j) Sekizinci derecede bulunan raportorlere % 41’1,

k) Birinci derecede bulunan raportdr yardimeilaria % 65°1,

1) ikinci derecede bulunan raportdr yardimcilarma % 56’st,

m) Ugiincii derecede bulunan raportér yardimeilarina % 54,

n) Dordiincii derecede bulunan raportér yardimcilarina % 52’si,

0) Besinci derecede bulunan raportdr yardimcilarina % 50’si,

0) Altinci derecede bulunan raportér yardimeilaria % 47’si,

p) Yedinci derecede bulunan raportér yardimcilarina % 46’st,

1) Sekizinci derecede bulunan raportdr yardimcilarina % 44’1,

s) Raportdr yardimceist adaylarina % 37 si,

oraninda aylik ddeme yapilir. Bu madde kapsamindaki 6deme unsurlari arasinda yer alan
ikramiyenin hesabinda, kistas aylik i¢indeki ikramiyenin bir mali yildaki toplam tutarinin onikide biri
dikkate alinir.

(2) Dereceleri yiikselen Anayasa Mahkemesi raportorleri ve raportdér yardimcilari yeni
derecelerine iliskin ayliga, sdz konusu yiikselmelerinin gecerlilik tarihlerini takip eden ayin
onbesinden itibaren hak kazanirlar.

(3) Birinci sinif raportdrlerin almakta olduklart aylik oranlarina, 6demeye esas olacak olan oran
%83’ gegmemek iizere, birinci sinifa ayrilma niteliklerini kaybetmemeleri kosuluyla her ii¢ yilda bir,
iki puan ilave edilir.

(4) Kistas aylig1 olusturan ddeme unsurlarindan vergiye tabi olmayanlar, bu maddeye gore
yapilacak 6demelerde de ayni sekilde vergiye tabi olmaz.
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(5) Birinci fikrada unvanlari belirtilenlerden Anayasa Mahkemesi Bagkani, bagkanvekilleri,
uyeleri ile raportdrlere aynt maddeye gore 6denmekte olan briit ayliklarinin % 10’u oraninda yargi
Odenegi verilir.

(6) Yiiksekogretim kurumlarindan veya Sayistay’dan gelen raportorlere, ayni derece, kademe ve
kidemdeki hakim ve savci raportdrlere ddenen aylik ve ddenekler esas alinarak 6deme yapilir.

(7) Bu maddeye gore 6deme yapilanlara; 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hilkmiinde
Kararname kapsaminda yapilan 6demeler (yabanci dil tazminat1 haric) ile temsil, makam ve yiiksek
hakimlik tazminatlar1 ddenmez ve 657 sayilt Kanunun 152 nci maddesi uyarinca 6deme yapilmaz.

(8) Anayasa Mahkemesi Bagkan ve iiyelerinin ek gostergeleri sirastyla (9.000) ve (8.000), yiiksek
hakimlik tazminat gostergeleri ise (17.000)’dir.

(9) Baskan, Baskanvekilleri ve iiyelere, (40.000) gosterge rakaminin memur ayliklarina
uygulanan katsay1 ile ¢arpimi1 sonucu bulunacak tutarda, raportorlere ise (10.000) gosterge rakaminin
memur ayliklarina uygulanan katsayi ile carpimi sonucu bulunacak tutarda aylik ek ddenek verilir.
Bu 6denege hak kazanilmasinda ve 6denmesinde 2802 sayili Kanunun ayliklara iliskin hiikmii
uygulanir ve bu 6denek, damga vergisi harig, herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaz.

(10) Bu maddeye gore ddeme yapilanlarin ayliklarinin 6denme zamani, hangi hallerde geri
aliacagi, sosyal hak ve yardimlar ile yardimciliktan ve agiktan atanmada aylik ve ddenege hak
kazanmada, bu Kanunda hiikiim bulunmayan hallerde, ilgisine gore 2802 sayili Kanun ile 657 sayili
Kanun hiikiimleri uygulanir.

(11) Mahkemede gorevli 657 sayili Kanuna tabi personele her ay, 5000 gdsterge rakaminin
memur ayliklarina uygulanan aylik katsayisi ile carpimi sonucunda bulunan aylik tutarda ek 6deme
yapilir. Ek 6deme tutar1, damga vergisi harig, herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulamaz. Ek
O6deme, her ne sekilde olursa olsun bagka bir ddemenin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

izin

MADDE 70- (1) Bagkan ve iiyelerin, Yiice Divan sifatiyla bakilan veya Anayasaya gore siireye
tabi olan islerin engellenmemesi kaydiyla otuzbes giinliik yillik izin haklar1 vardir.

(2) Hastalik ve mazeret izinleri genel hiikiimlere tabidir. Yillik ve mazeret izinleri Bagkan
tarafindan verilir.

Saghk isleri ve tedavi

MADDE 71- (1) Diger kanunlardaki sinirlamalar dikkate alinmaksizin Baskan, iiyeler ve
bunlarin emeklileri ile raportdrler ve bunlarin bakmakla yiikiimlii olduklar aile fertlerinin saglik
giderleri Mahkeme biitcesinden ddenir. Buna iliskin ustil ve esaslar Ictiiziikle diizenlenir. Baskan,
iiyeler ve bunlarin emeklileri ile raportdrlerin sosyal giivenlige tabi olarak ¢alisan esleri de bu
kapsamda degerlendirilir.

Kurulus giinii ve onur belgesi verilmesi

MADDE 72- (1) Her yilin Nisan ayinin 25 inci giinii Mahkemenin kurulus giiniidiir. Kurulus
giinii torenlerle kutlanir, seminer, konferans ve benzeri etkinlikler tertiplenebilir.

(2) Emekliye ayrilmis olan Baskanlar, Baskanvekilleri ve iiyelere onur belgeleri ve gecmis
hizmetlerinin anisini simgeleyen birer armagan verilir.

(3) Bu amagla yapilacak téren ve armaganlarin giderini karsilamak iizere her yil Mahkeme
biitgesine yeterli 6denek konulur. Bu amagla yapilacak harcamalar 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili
Kamu fhale Kanununa tabi degildir.
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Yabanci iilkelere gonderilme

MADDE 73- (1) Raportérler ve raportdr yardimeilar: bilgi ve gorgiilerini artirma, lisansiistii
egitim, bilimsel arastirma ya da karsilikli isbirligi cergevesinde yabanci iilke mahkemeleri,
universiteler veya uluslararast kuruluslarda calismak veya 6grenim gérmek iizere Baskanlikga iki
yila kadar yurt disinda gorevlendirilebilirler. Bagkanlik¢a gerekli goriildiigii takdirde bu siireler bir
katma kadar uzatilabilir.

(2) Bu kapsamda yurtdisinda gorevlendirilenlerin; mali haklari, yiikiimliilikleri, mecburi
hizmetleri, giderlerinin karsilanmasi, aylik ve ddeneklerinin transferi konularinda Devlet memurlaria
iligkin hiikiimler uygulanir.

(3) Bu Kanun hiikiimlerine gore yabanci iilkelere génderilenlerin derece yiikselmeleri, kademe
ilerlemeleri, emeklilik, aylik, 6denek ve diger biitiin 6zliik haklari ile yiikiimliiliikleri devam eder.

Kadrolar

MADDE 74- (1) Mahkemeye ait kadrolarimn tespiti, ihdasi, kullanimi ve iptali ile kadrolara iliskin
diger hususlar 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname hiikiimlerine gore
diizenlenir.

Gegis hiikiimleri

GECICI MADDE 1- (1) Anayasa Mahkemesi Baskanliginda; Genel Sekreter Yardimcisi, Yazi
Isleri Miidiirii, Basin ve Halkla Iliskiler Miidiirii, Kararlar Miidiirii, Ozel Kalem Miidiirii, Arsiv
Miidiirii, Mali Isler Miidiirii, Bilgi Islem Miidiirii, [kmal Miidiirii, Personel ve Egitim Miidiirii, Yayin
Isleri Miidiirii, Kiitiiphane Miidiirii, Idarf Isler Miidiirii, Miidiir, Ayniyat Saymani ve Sivil Savunma
Uzmani kadro unvanli gérevlerde bulunanlarin gérevleri, bu Kanunun yayimu tarihinde sona erer.
Bunlar en geg alt1 ay i¢cinde Mahkemede ya da Adalet Bakanlig1 teskilatinda derece ve kademelerine
uygun kadrolara atanirlar. Atama islemi yapilincaya kadar Bagkanlik¢ca durumlarina uygun islerde
gorevlendirilebilirler. Bunlar, yeni bir kadroya atanincaya kadar, eski kadrolarina ait aylik, ek gosterge
ve her tiirlii zam ve tazminatlar ile diger mali haklarini almaya devam ederler. S6z konusu personelin,
atandiklar1 yeni kadrolarin aylik, ek gosterge, her tiirlii zam ve tazminatlari ile diger mali haklar
toplamu, eski kadrolarina ait aylik, ek gdsterge ve her tiirlii zam ve tazminatlar ile diger mali haklari
net tutarindan az olmasi hélinde, aradaki fark, farklilik giderilinceye kadar, atandiklar1 kadrolarda
kaldiklar siirece herhangi bir kesintiye tabi tutulmaksizin tazminat olarak 6denir.

(2) Bu Kanunun yayimi tarihinde Baskanliga ait kadrolarda bulunanlardan, birinci fikrada
sayilanlar hari¢ kadro ve gérev unvani degismeyenler Bagkanliga ait ayni unvanl kadrolara atanmis
sayilirlar.

(3) Bu Kanuna gore yeniden diizenleme ve atamalar yapilincaya kadar Mahkemenin degisen
veya yeniden kurulan birimlerine verilen gérevler daha dnce bu goérevleri yapmakta olan birimler
tarafindan yapilmaya devam edilir. Baskanlik, teskilatin1 ve kadrolarin1 en geg alt1 ay i¢inde bu
Kanuna uygun hale getirir. Bu gergevede kadro degisiklikleri 190 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 9 uncu maddesinin son fikrast hitkkmii uygulanmaksizin anilan Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin hiikiimlerine gore ytiriitiiliir.

(4) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte gérevde bulunan Baskan ve Baskanvekili, secildikleri
tarihte gegerli olan siireyi tamamlar.

(5) Bu Kanunda 6ngoriilen Igtiiziik ve Yonetmelik Baskanlikca en geg alt1 ay igerisinde
hazirlanarak yiiriirliige konulur. I¢tiiziik ve Yonetmelik yiiriirliige girinceye kadar, mevcut Igtiiziik ve
Yonetmeligin bu Kanuna aykir1 olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

(6) Mevzuatta 10/11/1983 tarihli ve 2949 sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama
Usilleri Hakkindaki Kanuna yapilmis olan atiflar, bu Kanuna aykiri hiikkiimleri harig, bu Kanuna
yapilmis sayilir.
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(7) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten dnce gergeklestirilen tedavi giderleri hakkinda bu
Kanunla yiiriirlitkten kaldirilan 2949 sayili Kanunun 14 iincii maddesi hiikiimleri esas alinir.

(8) Mahkeme, 23/9/2012 tarihinden sonra kesinlesen nihai islem ve kararlar aleyhine yapilacak
bireysel basvurulari inceler.

Degistirilen ve yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 75- (1) 10/11/1983 tarihli ve 2949 sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve
Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun yiiriirliikten kaldirilmistir.

(2) 15/7/1950 tarihli ve 5682 sayili Pasaport Kanununun 13 {incii maddesinde yer alan “Anayasa
Mahkemesi,” ibaresi “Anayasa Mahkemesi Baskan ve iiyeleri ile” olarak degistirilmistir.

(3) 24/2/1983 tarihli ve 2802 sayil1 Hakimler ve Savcilar Kanununun; 1 inci ve 2 nci maddelerinde
yer alan “Anayasa Mahkemesi” ibareleri, 103 iinci maddesinde yer alan “Anayasa Mahkemesi

2

Baskani,”, “Anayasa Mahkemesi Baskanvekili, Anayasa Mahkemesi Uyeleri,” ibareleri ile anilan
Kanunun eki (I) say1l1 ek gosterge cetvelinde yer alan “Anayasa Mahkemesi Bagkani,”, “Uyusmazlik
Mahkemesi Bagkani ile”, “Anayasa Mahkemesi iiyeleri,” ibareleri madde metinlerinden ¢ikarilmustir.

(4) 23/1/1987 tarihli ve 270 sayil1 Yiiksek Hakimlik Tazminat: Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 1 inci maddesinde yer alan “Anayasa Mahkemesi Baskani,”, “Uyusmazlik Mahkemesi
Bagkani ile” ve “Anayasa Mahkemesi Uyeleri,” ibareleri madde metninden ¢ikarilmistir.

(5) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili1 Devlet Memurlar1 Kanununun 59 uncu maddesine “Genel
Sekreter Sekreterligine,” ibaresinden sonra gelmek {izere “Anayasa Mahkemesi Basin Miisavirligine,”
ibaresi eklenmistir.

(6) 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin eki (1) say1li cetvelin Anayasa Mahkemesi Bagkanlig1 boliimiinde yer alan kadrolar iptal
edilerek ilgili cetvelden ¢ikarilmistir. Bu Kanuna ekli (1) sayil listede yer alan kadrolar ihdas edilerek
190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki (1) say1l1 cetvelin, (2) sayil listede yer alan kadrolar
ihdas edilerek (1) sayili cetvelin Anayasa Mahkemesi Baskanlig1 boliimiine eklenmis, (5) say1li listede
yer alan kadrolar iptal edilerek 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki (1) sayili cetvelin
Anayasa Mahkemesi Bagkanlig1 boliimiinden ¢tkarilmustir. Ekli (3) sayili listede yer alan kadrolar ihdas
edilerek 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki (11) say1ili cetvelin Adalet Bakanligi, (4) say1ili
listede yer alan kadrolar ihdas edilerek (11) say1li cetvelin Sayistay Bagkanlig1 boliimiine eklenmistir.

(7) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun eki (II) sayilt cetvelin (5) numarali bagliginin
altindaki kisma “Anayasa Mahkemesi Bagkanligi Miidiirleri” ibaresi eklenmistir.

(8) 2/7/1964 tarihli ve 492 sayili Harclar Kanununa bagl (1) sayili Tarifenin “A) Mahkeme
Harglar1” baglikli bolimiiniin ilk cimlesine “yargi konularinda” ibaresinden sonra gelmek iizere
“, Anayasa Mahkemesine bireysel bagvurularda” ibaresi ve “lI- Bagvurma harci” baslikli fikrasina
asagidaki bent eklenmistir.

“4. Anayasa Mahkemesinde 150,00 TL”

Yiiriirliik

MADDE 76- (1) Bu Kanunun;

a) 45 ila 51 inci maddeleri 23/9/2012 tarihinde,

b) Diger hiikiimleri yayimu tarihinde,

yiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 77- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 696)



-137-

HUKUMETIN TEKLIF ETTIGI METNE EKLI LISTELER

(1) SAYILI LISTE

KURUMU : ANAYASA MAHKEMESI BASKANLIGI

TESKILATI : MERKEZ

IHDAS EDILEN KADROLAR

SERBEST
KADRO
UNVANI DERECESI ADEDI
Uye 1 17
Raportor (Hakim ve Savci) 1 30
Raportor (Hakim ve Savcer) 2 18
Raportor (Hakim ve Savci) 3 19
Raportér (Uzman Denetgi) 1 6
Raportor (Basdenetgi) 2 5
Raportdr (Denetei) 4 4
Raportor (Dogent) 1 4
Raportor (Yardimcer Dogent) 1 9
Raportdr (Doktor Arastirma Gorevlisi) 5 3
Raportor (Raportsr Yardimeisi) 5 15
TOPLAM 130
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(2) SAYILI LISTE

KURU.Mp : ANAYASA MAHKEMESI BASKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
IHDAS EDILEN KADROLAR
SERBEST
KADRO
SINIFI UNVAN] DERECESI| ADEDI
GIH | Basin Miisaviri 1 2
GIH | Miitercim 5 10
GIH |Raportdr Yardimersi 6 5
GIH |Raportér Yardimeisi 7 i0
GIH _|Raportsr Yardimeisi 8 30
GIH |Raportor Yardimcist 9 45
GIH | Yazi Isleri Miidiirti 1 1
GIH | Dus lliskiler Miidhiria 1 1
GIH | Strateji Gelistirme Muidiirii 1 1
GIH | Teknik Hizmetler Miidiirii 1 1
GIH |lIdari ve Mali Isler Mudiiri 1 1
GIH | Personel Midiirii i 1
GIH |Basin-Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirii 1 1
GIH | Ozel Kalem Midiirii 1 1
GIH |Uzman 1 12
GIH | Sivil Savunma Uzmani 1 1
GIH | Sef 3 iS5
GIH | Sef 4 3
GIH | Sef 5 3
GIH [ Sef 6 3
GIH | Kiitiiphaneci 8 1
GIH |Kiitiiphaneci 7 2
GIH |Programci 6 6
GIH | Coziimleyici 1 1
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Igletmeni 3 30
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 4 10
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 5 10
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 6 15
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 7 75
GIH | Sofor 5 15
GIH | Sofor 6 5
GIH |Sofor 7 5
GIH | Sofor 8 5
GIH | Sofor 9 5
GiH | Sofor 10 5
GIH | Santral Memuru 5 1
GIH | Santral Memuru 11 2
SH | Tabip 1 I
SH |Hemsire 1 1
SH |Hemgire 3 1
TH [Miihendis 7 1

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(S. Sayist: 696)




-139 -

SERBEST
KADRO
SINIFI UNVANI DERECESI| ADEDi
TH__|[Miihendis 6 1
TH Tekniker 3 1
TH Tekniker 6 3
™ Tekniker 7 6
TH Teknisyen 3 4
TH Teknisyen 4 2
TH Teknisyen 5 2
TH T'eknisyen 7 ]
TH I'eknisyen 8 4 |
TH Teknisyen 9 4
YH ITizmetli 5 7
YH Hizmetli 6 5
YH Hizmetli 7 S
YH Hizmetli 8 3
YH Hizmetli 9 2
YH Hizmetli 10 5
YH Hizmetli 11 S
YH Dagatict 5 1
YH Dagitica 9 1
YH Dagitict 10 1
YH Miibagir 5 2
YH Bekei 5 3
YH Beke¢i 7 2
YH Bekgi 10 2
YH Bekei 11 15
YH Ascl 5 3
YH Asct 9 3
TOPLAM: 437
(3) SAYILI LIiSTE
KURUMU : ADALET BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
THDAS EDILEN KADROLAR
SERBEST
KADRO
UNVANI DERECESi| ADEDI
Raportsr (Hakim ve Savcr) 1 30
Raportor (Hakim ve Savci) 2 18
Raportor (Hakim ve Savci) 3 19
TOPLAM 67
(4) SAYILI LiSTE
KURUMU : SAYISTAY BASKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
IHDAS EDILEN KADROLAR
SERBEST
KADRO
UNVANI DERECESi| ADEDi
Raportor (Uzman Denetgi) 1 6
Raportsr (Bagdenetgi) 2 5
Raportsr (Denetgi) 4 4
TOPLAM 15
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ANAYASA KOMISYONUNUN KABUL ETTIGI METNE EKLI LISTELER

(1) SAYILI LiSTE
KURUMU : ANAYASA MAHKEMESI BASKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
(MESLEK MENSUPLARI)
IHDAS EDILEN KADROLAR
SERBEST
KADRO

UNVANI DERECESI | ADEDI
Uye 1 17
Raportor (Hakim ve Savcer) 1 30
Raportor (Hakim ve Savcer) 2 18
Raportor (Hakim ve Savcr) 3 19
Raportor (Uzman Denetgi) 1 6
Raportor (Bagdenetgi) 2 5
Raportdr (Denetei) 4 4
Raportor (Dogent) 1 4
Raportor (Yardimer Dogent) t 9
Raportor (Doktor Aragtirma Gorevlisi) 5 3
Raportor (Raportér Yardimeisi) 5 45

TOPLAM 160
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(2) SAYILI LiSTE

TESKILATI : MERKEZ

: ANAYASA MAHKEMESI BASKANLIGI

[HDAS EDILEN KADROLAR

SERBEST
KADRO
SINIF1 UNVANI DERECESi| ADEDIi
GIH | Basin Miisaviri 1 1
GIH | Miitercim 5 10
GIH | Raportér Yardimeisi 6 5
GIH | Raportsr Yardimeisi 7 10
GIH |Raportdr Yardimeist 8 30
GIH | Raportor Yardimeisi 9 45
GIH | Yaz Isleri Midiiri 1 1
GIH | Dis Iliskiler Miidiirii 1 1
GIH | Strateji Gelistirme Miidiirii 1 1
GIH | Teknik Hizmetler Miidiirii 1 1
GIH |Idari ve Mali Isler Miidiirii 1 1
GIH | Personel Miidlirit 1 1
GIH | Yayin ve Halkla Tligkiler Miidiirt 1 1
GIH | Ozel Kalem Mudiirii 1 1
GIH |Uzman 1 12
GIH | Sivil Savunma Uzmani 1 1
GIH | Mali Hizmetler Uzmani 4 2
GIH | Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 8 1
GIH | Sef 3 15
GIH | Sef 4 3
GIH | Sef 5 3
GIH | Sef 6 3
GIH |Kiitliphaneci 8 1
GIH |Kiitiiphaneci 7 2
GIH |Programci 6 6
GIH | Coziimleyici 1 1
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 3 30
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 4 10
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 5 10
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 6 15
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni 7 25
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 8 25
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 9 25
GIH |Sofor 5 15
GIH |Sofér 6 5
GIH |Sofor 7 5
GIH |Sofor 8 5
GIH | Sofor 9 5
GIH | Sofor 10 5
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SERBEST
. KADRO
| SINIFI UNVANI DERECESi| ADEDi
GIH |Santral Memuru 5 1
GIH |Santral Memuru 11 2
SH | Tabip 1 1
SH |Hemsire 1 1
SH |Hemsire 3 1
TH | Miihendis 7 1
TH |Miihendis 6 1
TH | Tekniker 3 1
TH | Tekniker 6 3
TH | Tekniker 7 6
TH | Teknisyen 3 4
TH |Teknisyen 4 2
TH |Teknisyen 5 2
TH |Teknisyen 7 1
TH | Teknisyen 8 4
TH | Teknisyen 9 4
YH |Hizmetli 5 7
YH | Hizmetli 6 5
YH |[Hizmetli 7 5
YH | Hizmetli 8 3
YH |Hizmetli 9 2
YH |Hizmetli 10 5
YH |Hizmetli 11 5
YH |Dagitict 5 1
YH |Dagitica 9 1
YH |Dagitica 10 1
YH |Mibasir 5 2
YH |Bekei 5 3
YH | Bekgi 7 2
YH |Bekei 10 2
YH |Bekei 11 15
YH |Asc 5 3
YH |As¢t 9 3
TOPLAM: 439
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(3) SAYILI LiSTE

KURUMU : ADALET BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
. (MESLEK MENSUPLARI)
THDAS EDILEN KADROLAR
SERBEST
. KADRO
SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI
Raportor (Hakim ve Saver) 1 30
Raportdr (Hakim ve Saver) 2 18
Raportdr (Hakim ve Saver) 3 19
TOPLAM 67
(4) SAYILI LISTE
KURUMU : SAYISTAY BASKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
(MESLEK MENSUPLARI)
iHDAS EDILEN KADROLAR
SERBEST
. KADRO
SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI
Raportor (Uzman
Denetgi) 1 6
Raportor (Basdenetci) 2 5
Raportér (Denetgi) 4 4
TOPLAM 15
] (5) SAYILI LISTE
IPTAL EDILEN KADROLAR
(MESLEK MENSUPLARI)
KURUMU : ANAYASA MAHKEMESI BASKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
SINIFI UNVANI DERECESI SERBEST KADRO ADEDI
ASIL UYE 1 11
YEDEK UYE 1 4
TOPLAM 15
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